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KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIiVERSITESI
TIP FAKULTESI
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BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

03.01.2024

Amag

MADDE 1. Bu y6nergenin amaci Karamanoglu Mehmetbey Universitesi ve Karaman
yerelinde tibbi bilimsel arastirmalarin tasarimi, yliriitiilmesi, kayitlarin tutulmasi, karara
baglanmasi, goniilli haklarmin korunmas: adma ulusal ve uluslararasi etik ve bilimsel
standartlarin saglanmasi ve bagvurusu onaylanan galismalarin izlenmesi ile ilgili usul ve esaslar:
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2. Bu Yonerge 27 Mayis 2023 tarih ve 32203 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanan
BESERI TIBBI URUNLERIN KLINIK ARASTIRMALARI HAKKINDA YONETMELIK” ile 6
Eylal 2014 tarih ve 29111 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan “TIBBI CIHAZ KLINIK
ARASTIRMALARI YONETMELIGI” kapsamndaki biyoyararlamm ve biyoesdegerlik
¢aligmalan, ruhsat veya izin alinmug olsa dahi insanlar tizerinde yapilacak olan ilag, tibbi ve
biyolojik iiriinler ile bitkisel iiriinlerin klinik aragtirmalar: diginda kalan;

a) Gozlemsel galigmalar,

b) Anket ¢alismalari,

c) Dosya ve goriintii kayitlar1 gibi retrospektif argiv taramalari,

d) Kan, idrar, doku, radyolojik gériinti gibi biyokimya, mikrobiyoloji, patoloji ve radyoloji
koleksiyon materyalleriyle veya muayene, tetkik, tahlil ve tedavi islemleri sirasinda elde edilmis
materyallerle yapilacak arastirmalar,

¢) Hiicre veya doku kiiltiirii ¢aligmalari,

f) Egzersiz gibi viicut fizyolojisi ile ilgili aragtirmalar,

8) Gen tedavisi klinik aragtirmalan disimda kalan ve tanimlamaya yonelik olarak genetik
materyalle yapilacak arastirmalan,

h) Antropometrik 8lgiimlere dayali yapilan ¢aligmalar,

1) Insana bir hekimin dogrudan miidahalesini gerektirmeden yapilacak aragtirmalart,

)Yasam aliskanliklarimin degerlendirilmesi aragtirmalar gibi insana aragtirma kapsaminda

ilave bir miidahalenin bulunmadi: arastirma etigi konularim kapsar.
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Dayanaklar
MADDE 3.

Bu Yonerge;

03.01.2024

a) 19 Subat 1960 tarih ve 10436 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan "Tibbi Deontoloji
Tiiziigi",

b) 12.10.2004 tarih ve 25611 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tiirk Ceza Kanunu,

c) Ol Agustos 1998 tarih ve 23420 sayih Resmi Gazetede yayimlanan "Hasta Haklan
Yonetmeligi",

d) Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu'nun 27 Mayis 2023 tarih ve 32203 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Beseri Tibbi Uriinlerin Klinik Arastirmalart Hakkinda Yo6netmelik,

e) 15 Temmuz 2014 tarihli TITCK lyi Klinik Uygulamalan Kilavuzu,

1) 25 Haziran 2002 tarihli Cevre Bakanlig lyi Laboratuvar Uygulamalan Prensipleri ve Test
Laboratuvarlarinin Belgelendirilmesine Dair Y onetmelik,

g) Diinya Tip Birligi Helsinki Bildirgesi,

h) 6 Eylil 2014 tarih ve 29111 sayih Resmi Gazete'de yayunlanan Tibbi Cihaz Klinik
Aragtirmalar1 Yonetmeligi,

1) 2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu'nun 12 inci ve 14’tincii maddeleri ile Yiksekogretim
Kurulu Genel Kurul'unun 10.11.2016 tarih ve 2016.23.497 sayil karan ile yirirlige giren
Yiiksekogretim Kurulu Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesine dayamlarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4. Bu Yoénergede yer verilen tanimlar ;

Bakanhk: T.C. Saghk Bakanligi’ni,

Universite: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi’ni ,

Rektorliik: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorligii'nii,

Senato: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Senatosu'nu,

Birim: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi'ne bagli akademik ve idari birimleri,

Etik Kurul: Karamanoglu Mechmetbey Universitesi Tip Fakiiltesi, Yerel Bilimsel Tibb;
Aragtirmalar Etik Kuruhu’nu,

Bagkan: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Tip Fakiiltesi, Yerel Bilimsel Tibbi
Aragtirmalar Etik Kurulu Bagkanm,

Raportir: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Tip Fakiiltesi Yerel Bilimsel Tibbi
Aragtirmalar Etik Kurulu Raportoriinii,

Uye: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Tip Fakiiltesi Yerel Bilimsel Tibbi Aragtirmalar

Etik Kurulu tiyelerini,

Bu belge 5070 sayihi Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.
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Tlag ve Tibbi Cihaz Dist Aragtirma: Insana girisimsel miidahale gerektirmeden yapilacak
gozlemsel gahgmalar, anket cahigmalary, dosya ve goriintii kayitlar1 gibi geriye déniik arsiv
taramalar, kan, idrar, doku, radyolojik gortintii gibi biyokimya, mikrobiyoloji, pat%%é?il '%7224
radyoloji koleksiyon materyalleriyle veya rutin muayene, tetkik, tahlil ve tedavi islemleri sirasinda
elde edilmis materyallerle yapilacak aragtuimalar ile hiicre veya doku kiiltiirii ¢ahsmalari; saghk
bilimleri faaliyetleri simirlar1 igerisinde kalan calismalar, tedavi edici etkilerinin arastiriimasi
kapsam disindaki egzersiz gibi viicut fizyolojisi ile ilgili aragtirmalar, antropometrik dlgtimlere
dayali yapilan galigmalar ve yasam aliskaniiklarinin degerlendirilmesi aragtirmalan gibi insana
girisimsel miidahale gerektirmeden yapilacak yerel aragtirmalan,

Sorumlu Arastirmaci veya Yiiriitiicii: Bir arastirmanin etik, bilimsel, teknik, idari, mali ve
hukuki her tiirlii sorumlulugunu tasiyan arastirma konusu ile ilgili dalda uvzmanlik veya doktora
egitimini tamamlamus kisiyi,

Yardimar Arastirmaa: Bir aragtirmanin bilimsel sorumlulugunda pay1 olan ve arastirmanin
gergeklestirilmesinde gorev alan aragtirmaciy: ifade eder.

IKINCi BOLUM
Etik ilkeler

MADDE 5,

(1) Universite'nin etik anlayiginin temelinde evrensel ahlak ilkelerine baghilik; objektiflik,
Ozelestiri, tarafsizlik, aciklik, dogruluk, diiriistlitk, bilimsel siiphecilik, elestirel bakis,
bilimsel arastirma disiplinini korumak, ozgiinlik ve yenilik¢ilik yer alir. Bu ilkelere gore
hazirlanan Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Tip Fakiiltesi Yerel Bilimsel Tibbi
Aragtirmalar Etik Kurulu Etik ilke ve esaslar: agagida siralanmistir:

a) Insan hak ve zgiirliiklerine saygi, temel prensip olarak kabul edilir.

b) Dil, din, mezhep, 11k, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang ve benzeri dzellikleri
nedeniyle kisiler arasinda ayirim yapilamaz.

c) Universite'nin kurumsal hak ve szgirliiklcri ihlal edilmez.

d) Aragtirmacilar, Universite'nin imkanlarin kigisel ¢ikarlan i¢in kullanamaz.

¢) Universite'nin ozgiirliikeii bir arastirma merkezi oldugu higbir zaman gz ard: edilemez.

f) Universite mensuplari akademik ve idari gorevleri yerine getirirken gorevin kendine

mahsus amaglarina sadik kalir.

g) Aragtirmacilar, tutum ve davranislarinda, gorevli oldugu alanlarda bilimsel verilere riayet

ederek, Universite'nin sayginhigim zedelememeye 6zen gosterir.

h) Aragtirmacilar, her tiirlii tarihi eser ve kitltiirel varhklarnn korunmas; hususunda azami

Ozeni gosterir.

Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
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(2) Bilimsel aragtirma, yaym ve akademik etige iligkin temel ilkeler Karamanoglu
Mehmetbey Universitesi Tip Fakiiltesi Yerel Bilimsel Aragtirma ve Yaym Etigi Yo6nergesi'nde
diizenlenmis olup, Ilag ve Tibbi Cihaz D11 Arastirmalan igin de ayni temel ilkeler geg:erliglgr’.' 01.2024

UCUNCU BOLUM
Etik Kurul, Gérev ve Yetkileri

Gendl coloreter

urul tiyeleri Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanhji tarafindan

onerilen ve Rektér tarafindan gorevlendirilen en az 7 en fazla 14 dgretim iiyesi ve ek
olarak tercihen bir Hukukgu iiyeden olugur. Bunlar;
a) KMU Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Bslamiinden en az | Ogretim Uyesi,
b) KMU Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Bolimiinden en az | Ogretim Uyesi,
¢) KMU Tip Fakiiltesi Temel Tip Bilimleri Bslimiinden en az 1 Ogretim Uyesi,
d) KMU Tip Fakiltesi Farmakoloji Anabilim Dalindan 1 Ogretim Uyesi,
e) KMU Tip Fakiiltesi Biyoistatistik Anabilim Dalindan Ogretim Uyesi,
f) KMU Tip Fakiiltesi Halk Saghg Anabilim Dalindan 1 Ogretim Uyesi,
g) KMU Tip Fakiiltesi Cocuk Saghgi ve Hastaliklar: Anabilim Dalindan 1 Ogretim Uyesi
(Pediatri alani ile ilgili bir ¢aligma oldugu zaman),
h) 1 Hukukgudan olugur.
(2) Etik Kurul Uyelerinin gérev stresi iki yildir. Gérev siiresi dolan iiye yeniden atanabilir.
Gorev siiresi dolmadan bosalan tiyelik igin aym usulle yeniden atama yapilir. Bir takvim yily
icinde izinsiz ve dziirstiz olarak iist iiste ¢ veya toplamda bes toplantiya katilmayan, ayrica
en az altr ay siireyle izinli olan iiyenin, tyeligi kendiliginden sona erer. Herhangi bir nedenle
bosalan tiyelik i¢in, ayn1 usulle yeni iiye atanir.
(3) Kurul, iiyelerin atanmasini takiben 15 gin icinde ilk toplantiy1 yapar ve bagvuru
dosyasmin hazirlanmasmda kullanilacak yontem ve belgeler ile sonucun bildirilmesi i¢in
uygun format belirleyerek gerekli yerlere duyurulart yapar.
(4) Etik Kurul ilk toplantisim en yash Ogretim {iyesinin bagkanliginda yapar ve fiyeleri
arasindan iki y1llik siire igin bir baskan ve bir bagkan yardimcisi seger.
(5) Bagkanmn yoklugunda, bagkan yardimeisi Etik Kurula bagkanlik eder. Herhangi bir
nedenle diyelikten aynilan baskanin gérevini yeni bagkanin segilecegi ilk Kurul toplantisina kadar
bagkan yardimeis: yiiritiir. ik Kurul toplantisinda ayni usulle segilen yeni bagkan énceki bagkanin

gorev siiresini tamamlar.
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(6) Kurul sekreteryasi, Dekanlik tarafindan gorevlendirilen en az bir gérevli memur tarafindan
yiritilir. Bagvurularin alinmasi, arastirmacilarm bilgilendirilmesi, belgelerin argivlenmesi,
yazigmalarin yapilmasi, bagvuru formlarinin diizenlenmesi, toplantilarin organize edilmesi03é01'2024
benzeri gorevler sekreterya tarafindan ytiriititliir. Etik kurul sekreteryasinda gérev alan personel,
kendilerine ulasan her tiirlii bilgi i¢in gizlilik ilkesine uymak zorundadir.

(7) Kurul tiyelerinin haklarinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir adli veya idari
karar bulunmamalidir.
(8) Etik kurallarina aykin eylemi tespit edilen etik kurul tiyesinin gorevi, Rektoriin bu konudaki
Kararimn kendisine tebligj ile sona erer.
(9) Kurul tiyeleri kendi ¢alismalarinin degerlendirilmesi sirasinda oylamaya katilamazlar.
(10) Uyeler baska bir etik kurulda gérev yapamazlar.
Uzmanlar ve Alt Komisyonlar

MADDE 7.

Etik Kurul, gerekli gérdiigii hallerde bagimsiz uzman gériislerinden yararlanabilecegi gibi,
uzmanlardan olusan alt komisyonlar da kurabilir. Goriistine bagvurulan uzmanlar ya da
olugturulan komisyonlar, ilgili dosya hakkinda hazirladiklari raporu ongoriilen siirede Etik Kurula
sunar,

Etik Kurulun Gérev ve Yetkileri, Cahsma Prensipleri

MADDE §.

(1) Etik Kurul galismalarinda Madde-5’te siralanan ilkeler dogrultusunda gorev yapar.
Kurulun baslica gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Tibbi egitim-6gretim, yayin, aragtirma gibi bilimsel faaliyetlerin etik ilke ve kurallar ile
temel insan haklarina uygun bir gekilde yiiriitilebilmesi igin gerekli ¢alismalan yapmak ve ilkeleri
belirlemek.

b) Somut olaylarin incelenmesi i¢in uzman goritsiine bagvurmak, alt komisyonlar kurmak, bu
komisyonlarda gérev alacak iiyeleri ve ¢aligma alanlarim belirlemek, bunlara gerekli egitim
destegi vermek, alt komisyon ve uzmanlar arasinda esglidiimii saglamak, gerektiginde hakemlik
yapmak.

¢) Temel etik ilkelerle Kurulun uygulamalarinin biitiinlesmesine ydnelik galismalar yapmak.

d) Kurulun faaliyetleri ile ilgili degerlendirmeler yaparak Dekanliga 6neride bulunmak.

e) Gerekli gordiigii durumlarda ilgili kisileri dinlemek iizere davet etmek.

f) Bilimsel Aragtirma alam ile ilgili yapilacak galigmalar icin gerekli form ve belgeleri
hazirtayarak etik onay1 vermek.

(2) Etik Kurul, Kurula yapilan bagvurular incelerken asagida yer alan hususlari dikkate alir.

Bu belge 5070 sayil Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmgtir.
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a) Aragtirmamin bilimsel ilkelere uygunlugunu,
b) Aragtirmanin etik ilke ve kurallar ile temel insan haklarina uygunlugunu,

¢) Aragtirma konusunun yeterli literatiir bilgisi ile desteklenip desteklenmedigini 03.01.2024

d) Aragtirmay1 yapacak sorumlu aragirmaci ve yardimeilarinin uygunlugunu,

€) Aragtirmanm yapilacag birimin aragtirma i¢in uygunlugunu,

f) Arastirmanin gerekcesi ve amacinin uygunlugunu,

g) Aragtirmanin metodolojisinin uygunhigunu,

h) Aragtirmada kullantlacak veri toplama araglarinin uygunlugunu,

1) Insant ilgilendiren galigmalarda gonilllillerin haklari, sahsi bilgilerin giivenligi, onuru ve
saglifinin korunmasini,

i) Bilgilendirilmis Géniilli Olur Formunun tasarlanan aragtirma ydniinden igeriginin
yeterliligi ve uygunlugunu,

J) Saglik giivencesi veren sosyal giivenlik kuruluslarimn ve doner sermayelerin finans kaynagi

olarak kullanilip kullamlmadigim degerlendirmeye alir

DORDUNCU BOLUM
Kurula Bagvuru, inceleme, Bagvuru Konusu ve Sekli

MADDE 9.

(1) Bilimsel aragtirma ve galigmalari etik agidan degerlendirilebilmesi i¢in, sorumlu
aragtirmacinin etik kurula 6nceden bagvuru yapmas: gerekir. Bagvuruda kullamlacak
belgeler ve bagvuru sekli, Kurul tarafindan belirlenerek arastirmacilara duyurulur.

(2) Arastirmanin etik ile ilgili 6zeti ve asagida belirtilen tiim bilgiler, aragtirma dosyasinda
Sorumlu Aragtirmact tarafindan kurula sunulur.

a) Aragtirmanin amaci, gerekgesi, yontemi, ¢alismaya katilacak insanlarda aranacak
dzellikler, kullanilacak tiim teknik yontemleri iceren ayrmtili proje,

b) Calismanin biitgesi varsa, biitce ve olast finans kaynaklar

¢) Destekleyici varsa, destekleyici bilgilerini iceren yaz,

d) Anketler igin bilgilendirme formu,

¢) Gonillli onam formu ve resit veya ehil olmayan denekler i¢in "vasi onay formu

f) Gerektiginde imzal gizlilik taahhiit formu,

g) Kurulun gerekli gordiigii diger belgelerdir.

h) Rutin tedavi iglemleri ile yapilacak ¢alismalarda da onam formu istenir.

1) Calisma igin rutin dis1 yapilacak tetkiklerin biitgesi aragtirmacilar tarafindan

belgelenmelidir.

Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmistir,
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Bagvurularm Kabulii ve Incelenmesi
MADDE 10. 03.01.2024

(1) Kurula basvuru, sorumlu arastirmaci tarafindan, Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi Tip Fakiiltesi resmi web sitesinde yer alan Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi Tip Fakiiltesi Yerel Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu Bagvuru Formu
ve gerekli diger tiim formlar doldurularak ve daha énceden belirlenerek duyurulan
son bagvuru tarihi ve toplant: tarihi dikkate alinmak suretiyle evrak elden teslim
edilerek yapilir. Bagvuru belgelerine biitiin aragtirmacilarin 1slak imzal onaylari
alinar.

(2) Sekreterya, bigimsel olarak 6n incelemesi yapilan bagvurulari, degerlendirilmek
lizere Kurulun yapacag ilk toplantinim giindemine alir. ilgili toplantida gériisiillecek
bagvuru yogunluguna gore, gerekli gorildiigu takdirde bagvurular sekreterya
tarafindan bir sonraki toplant1 giindemine dahil edilebilir.

(3) Kurul degerlendirme sonucunda "Uygun", "Diizeltilmesi Gerekir”, "Gorevsizlik",
ya da "Uygun Degildir" seklinde karar verir. Bagvurusuna "Diizeltilmesi Gerekir"
karan verilen sorumlu Aragtirmaci, gerekli diizeltmeleri yaparak veya eksiklikleri
gidererek tekrar Kurula bagvuru yapabilir.

(4) Usuliine uygun olmadi1 i¢in inceleme veya degerlendirmeye alinmayan basvurular,
bagvuru sahibine online olarak sistem iizerinden ya da e-posta ile bildirilir.

(5) Kurul bir bagvuruyu degerlendirirken gerekli gérdiigii durumlarda aragtirmacilan
dinlemek ve bilgi almak igin toplantilarina davet edebilir veya aragtirma ile ilgili
olarak iiyeler diginda uzman kisilerin gériigiine bagvurabilir.

(6) Etik kurul gerekli g6rdiigii durumda siirmekte olan ¢ahgmalar i¢in aragtirma yerinde
incelemede bulunabilir, aragtirma hakkinda sozlii veya yazili bilgi isteyebilir,
gerekgesini belirterek onayini gekebilir.

(7) Degerlendirme sonucunda sonug belgesi, bagvurunun goriisiilerek karara baglandig
toplantidan sonra en geg 7 giin igerisinde, sorumlu Aragtirmaciya sistem {izerinden
gonderilir. Ancak Kurul, bu siireyi, gerekce gostermek sartiyla 2 aya kadar
uzatabilir,

(8) Kurul, yapilmasin istedifi degisiklikleri sorumlu aragtirmaciya sekreterya
araciligiyla bildirir.

(9) Kurul toplantilan sirasinda yapilan goriis ahsverisi, tartisma ve itirazlar gizlilik

niteligi tagir.
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(10) Kaurul toplantisinda alinan tiim kararlar ve gerekgeleri karar defterine yazilir,
Aragtirmanin  diizeltilmesi ya da yeniden diizenlenmesinden sonra tekrar
bagvurulmasi yoniinde diizeltme karart alinmugsa, talep edilen dﬁzeltnqglgrl '%%24
diizenlemeler agik bir sekilde belirtilir.

(11)  Sorumlu Aragtirmaci, Kurul onay1 almadan veri toplama agamasina gecemez.

(12) Kurul, dosya ile ilgili kararimi aldiktan sonra, sorumlu aragtirmact dosyasimn
sonug kararim tarantms olarak sekreteryadan alir.

(13) Kurul kararimin "Uygun" olmast durumunda, etik kurul bagkani veya etik kurul
sekreteryasi tarafindan asli gibidir onayli karar belgesi, talep edilmesi halinde etik
kurul sekretaryasindan ahnabilir.

(14) Toplanan verinin dogrulugundan, gizliliginden ve veri givenliginden Kurulun
olumlu goriigiine karsin yasal sorumluluk arasgtirmayi yapan kigilere aittir.

(15)  Kurul vermis oldugu kararlardan dolay: cezai, hukuki ve tibbi sorumluhuk altina
girmez.

(16) Etik kurul kendi kapsam alam diginda yapilan bagvurulari degerlendirmeye
alamaz.

(17) Etik Kurula bagvurudan énce uygulamaya konmus calismalar degerlendirmeye

alinmaz ve gegmige yonelik olarak higbir sekilde Etik Kurul izni verilmez.

BESINCI BOLUM
Kurulun Cahsma Diizeni, Raportore Tevdi
MADDE 11.

(1) Kurul bagkam, hakkinda inceleme karari verilen her dosya i¢in tiyeler arasmdan bir
raportdr gorevlendirir. Raportér, kurulun inceledigi dosya ile ilgili olan gérisi,
gerekgeleriyle birlikte taslak rapor haline doniistiiriir.

(2) Raportor, gerekgelerini yazih olarak bildirmek suretiyle, bu dosya ile ilgili gbrevden
¢ekilebilir.

(3) Raportor, Kurul araciligiyla, aragtirmacilardan dosyayla ilgili dogrudan yazih bilgi
alabilir. Bu belgeler de Kurul inceleme dosyasinda saklanir,

(4) Raportdr, en fazla 15 ig giinii icerisinde incelemesini tamamlayarak, Kurul tarafindan
belirlenen formatta hazirladigs yazili taslak raporunu kurula sunar. Raportér gerekli
gordiigin durumlarda, incelemesini tamamlamak igin yukarida verilen siirenin iki katin
agymamak Gizere kuruldan ck siirc talep edebilir. Taslak Kurul karan ile kesin rapora

doniistiikten sonra raportériin gorevi sona erer.

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmastir.
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Toplanti ve Karar Alma Usulii

MADDE 12. 03.01.2024

(1) Kurul, ayda en az bir defa olmak iizere, 6nceden belirlenen bir takvim geregi ve bagkamn
cagrist lizerine olagan veya olaganiistii, giindemi goriigmek tizere toplanir. Toplant: tarihleri
Etik Kurul web sayfasinda yayimlanabilir.

(2) Kurul Bagkami ve Uyeleri, kendileri ve gikar iligkisi olan bireylerle ilgili giindem
maddelerine iliskin miizakerelere katilamaz ve oy kullanamazlar.

(3) Toplant1 kapali usulde yapilir. Uyeler, inceleme konusu dosyalann igerigini Kurul
toplantisi diginda bagkalan ile tartisamaz ve dosyalarin igerigi hakkinda bilgi veremez.

(4) Toplantilar yiiz yiize veya online olarak yiiriitiilebilir.

(5) Kurul tiye tam sayismm figte ikisi ile toplanir. Kararlar salt cogunlugun oyu ile alimir.
Oylamada iiyeler ¢ekimser oy kullanamaz. Esitlik halinde bagkamn kullandig1 oy yéniinde
karar verilir.

(6) Dosya ile ilgili hazirlanan rapor, toplantiya katilan yelerin tamam tarafindan imzalanir
Kars1 oy kullanan ityeler, gerekcelerini karara eklerler.

(7) Kurul, dosya ile ilgili karani igeren bir belgeyi, kararin alinmasini takiben 7 glin igerisinde
miiracaat eden kisi veya birimlere iletmekle yikiimlidiir.

(8) Etik Kurul yaz tatili olarak 6nceden belirledigi bir tarih araliginda toplantilanna en ¢ok bir
ay ara verebilir. Bu tarih aralifi web sayfasinda énceden yayimlanir.

Aragtirmalarin izlenmesi

MADDE 13.

(1) Etik Kurul tarafindan uygun bulunan arastirmalar hakkinda gerekli goriildigiinde gelisme
raporu istenebilir. Bu raporlann hazirlanmasindan ve Kurula ulastirlmasindan, sorumlu
aragtirmac1 sorumludur. Etik Kurul, bu raporlan inceleyerek séz konusu arastirmanin
orijinal arastirma Snerisine uygun olarak yuritlip yiiriitilmedigini inceler. Gerekirse,
aragtirmanin uygulanmasini gézlemeye karar verebilir.

(2) Etik Kurul incelemeler sonucunda etik kurallara uymadigi anlagilan arastirmalarin
durdurulmasim ve ilgili birimlere bilgi verilmesini Rektorliik “ten ister.

Kararlar Uzerine Yapilacak fslem
MADDE 14.
Kurul kararlar1 durum tespiti niteligindedir. Kararlar tizerinde islem yapma yetkisi Rektorliige

aittir,
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Gizlilik ve Saklama

MADDE 15.

(1) Kurulda yapilan tiim incelemelerde gizlilik esastir. Kurula sunulan dosyalardaki bgl’sg'g 6'121824

gizliliginin ve giivenliginin saglanmasindan Kurul sorumludur.

(2) Kurul faaliyetleri ile ilgili tiim belge ve yazisma drneklerini 10 yil siireyle arsivde saklar,

Yazigsmalar

MADDE 16.

Kurul, inceleme ve degerlendirmeleri sirasinda bagka kurum ve kuruluslarla yapmas: gereken
tiim yazigmalar, Rektorliik aracilifiyla yapar.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 17.
Bu Yénergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat-hiikiimleri uygulanr.
Yasaklar ve Yaptirim
MADDE 18. Olumsuz gboriis verilen veya Kurulun onay va da ilgili kurum izni alinmadan
yapilan aragtirmalarin yasal ve idari sorumiulugu, sorumlu aragtirmaciya aittir.
Yiiriirlik
MADDE 19. Bu Yénerge Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Senatosunca kabul edildigi
tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 20. Bu Yé6nerge, Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorii tarafindan yuriitikir,
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