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2020 Yili Performans Programi dogrultusunda egitim-6gretim, girisimcilik, aragtirma-
gelistirme ve kurumsallagsma alanlar1 basta olmak iizere pek ¢ok alanda performans hedefleri
belirlenmistir.

Bu Programla akademik kadronun gii¢lendirilmesi, girisimcilik ve yenilik¢ilik
kiiltiirinlin olusturulmasi, kurumsallasmanin artirilmasi, uygulama ve arastirma kabiliyeti ile
ortak ig yapabilme kiiltiirii ve etkilesim kabiliyetinin gelistirilmesi, bilgiye erisim imkanlar1 ve
kiitiiphane kaynaklarimin  zenginlestirilmesi ve teknolojik altyapinin gii¢lendirilmesi
saglanacaktir.

Misyon farklilagmasi ve ihtisaslasma amaci dogrultusunda Tiirk dili, gida-tarim ve temiz
enerji alanlarindaki akademik kadro gii¢lendirilecek, arastirma-gelistirme projeleri sanayi ile
ortaklaga yapilacak, bilimsel faaliyetlerle ¢aligmalar yayginlastirilacak ve farkindalik
olusturulacaktir.

Universitemiz, Tip Fakiiltesi ve Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesinin
kurulmasiyla saglik sektoriine yeni hekimler kazandiracak ve halkin saglik ihtiyaglarina en iyi
sekilde cevap verebilecektir. 2020 yilinda Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesi hizmete
aliacak olup Tip Fakiiltesinin altyap: ¢aligmalar1 devam edecektir.

2020 Yili Performans Programinin uygulanmasiyla birlikte 2023 hedeflerimiz
dogrultusunda ilerlenecek olup calismalarda emegi gegecek herkese tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Mehmet AKGUL
Rektor
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1-GENEL BILGILER



A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitemiz 29 Mayis 2007 tarihinde, 5662 sayili Kanunla degisiklik 2809 sayili
Yiiksekogretim Kurumlar Tegskilati Kanunu ile kurulmustur.

Tiirkiye’de  Yiiksekogretim, Anayasa’mizin 130 ve 131’inci maddeleriyle
yiiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiiksekdgretim kurumlariin ve tist
kuruluslarin teskilatlanma, igleyis, gorev yetki ve sorumluluklartyla egitim-6gretim, arastirma,
yayim, 0gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik i¢inde
2547 sayil1 Yiikksekogretim Kanunu ile diizenlenmistir.

2547 sayili  Yiiksekogretim Kanunu’nun 12°nci maddesinde yiiksekogretim
kurumlarmin gérevleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

a. Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak.

b. Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek.

c. Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger aracglarla yaymak.

d. Orgiin, yaygm, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarin1 diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek.

f. Egitim-6gretim seferberligi iginde Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
istlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak.

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak.

h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak.

I.  Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-Ogretim esaslarint gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



B- Teskilat Yapisi

Universitemizin ilk temelleri 30 Mart 1987 tarihli Yiiksekogretim Kurulu Karari ile
Selcuk Universitesine bagl olarak kurulan Meslek Yiiksekokulu ile atilmistir. Ardindan ayni
{iniversiteye bagli Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu, Saglik Yiiksekokulu,
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Edebiyat Fakiiltesi, Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi ile Sosyal
Bilimler Enstitiisti ve Fen Bilimleri Enstitiisii egitim 0gretime baslamistir.

Universitemizin 29 Mayis 2007 tarihinde Karaman’da kurulmasinin ardindan daha énce
Seleuk  Universitesine baglt olarak kurulan tiim fakiilte, yiiksekokul ve enstitiiler
Universitemize baglanmustir.

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi biinyesinde Miihendislik Fakiiltesi (2010) ve
Egitim Fakiiltesi ile Islami Ilimler Fakiiltesi (2012) kurulmustur. 2012 yilinda Meslek
Yiiksekokulunun adi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmis, biinyesinde yer
alan baz1 programlarin aktarilmasiyla Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu kurulmus; Saglik
Yiiksekokulu ise 2016 yilinda fakiilteye doniiserek Saglik Bilimleri Fakiiltesi adin1 almugtir.

Is diinyas1 ve sanayi ile isbirligini gelistirmek iizere Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi
ve Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (BILTEM)
olusturulmustur. Bunun yaninda kamu kurum ve kuruluslar ve is diinyasinin temsilcileriyle
Karaman Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) Platformu ve Is Gelistirme Merkezi ve
Karaman Organize Sanayi Bolgesi Midirliigi isbirliginde Karaman-TEKNOKENT
kurulmustur.

Prof. Dr. Mehmet AKGUL’iin 26 Ocak 2017 tarihinde Rektdr olarak gorevine
baslamasinin ardindan ayni y1l Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi ve Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu; 2018 yilinda ise Tip Fakiiltesi, Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesi ve
Saglik Bilimleri Enstitiisii, 2019 yilinda Yabanci Diller Yiiksekokulu kurulmustur.

Universitemiz, 2019-2023 Stratejik Plan ¢alismalar1 kapsaminda yapilan gdriisme,
analiz ve degerlendirmeler neticesinde Tiirk Dili ve gida alanlar1 yaninda temiz enerji ve tarimin
da farklilasma alanlar1 olarak belirlenmesine karar verilmis; planda yer verilen amag ve hedefler
yerel, bolgesel ve ulusal ihtiyaclar dikkate alinarak belirlenen bu farklilasma alanlarina goére
onceliklendirilmistir.

Programin uygulamaya konulacagi 2020 yili itibartyla Universitemiz 10 fakiilte, ii¢
yiiksekokul, bes meslek yiiksekokulu, alt1 enstitii ve 22 uygulama ve arastirma merkezi ile
belirlenen amag ve hedeflere ulasmak igin katilimer bir anlayis i¢erisinde faaliyetlerine devam
etmektedir.
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REKTOR
SENATO Rektir Yrd. (2)

FAKOLTELER

YONETIM KURULU

ENSTITOLER

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKOLTESI

KAMIL 0ZDAG FEN FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

SAGLIK BILIMLER] FAKULTESI

TIP FAKOLTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

ISLAMI ILIMLER FAKULTESI

SANAT, TASARIM VE MiMARLIK FAKULTESI

 AHMET KELESOGLU
DI HEKIMLIGI FAKOLTES]

BOLUM BASKANLIKLARI

SOSYAL BILIMLER ENSTITUS0

SAGLIK BILIMLERI ENSTITOSD

FEN BILIMLERI ENSTITOS

YUKSEKOKULLAR

ATAT(!R{K ILKELERI VE INKILAP
TARIHI BOLOM BASKANLIGI

TORK DILI BOLOM BASKANLIGI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

BEDEN EGITiMi VE SPOR YO

YABANCI DILLER YO

UYGULAMALI BILIMLER YO

MESLEK YUKSEKOKULLARI

ARICILIK UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

BIOCESITLILIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZ

DIS HEKIMLIGI _
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
ENERJi VERIMLILIGi
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KADIN VE AILE
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KARIYER PLANLAMA _
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
SUREKLI EGITIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

TERCUME VE TASHIH .
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

TURK HALK KOLTURD .
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ULUSLARARASI ILISKILER
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMALAR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

COCUK EGITiMi
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ELMACILIK UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

GIDA GELISTIRME UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

KARAMANOGULLARI KULTOR VE MEDENIYETI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

OZEL EGITIM _
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ|

SOSYAL, EKONOMIK VE POLITIK ARASTIRMALAR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

TARIMSAL UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI

TURK DLl UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI
TURKCE GGRETIMI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

UZAKTAN EGITIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

TEKNIK BILIMLER MYQ

SAGLIK HIZMETLERI MYO

KAZIM KARABEKIR MYO

SOSYAL BILIMLER MY

ERMENEK MYO

KOORDINATORLUKLER VE BIRIMLER

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI
KOORDINATORLUGU

ENGELSIZ UNIVERSITE BiRIM
KOORDINATORLUGU

FARABI DEGISIM PROGRAMI
KOORDINATGRLUGU

MESLEK YOKSEKOKULLARI
KOORDINATORLOGU

PROJE TEKNOLOJi TRANSFER OFiSI
KOORDINATORLUGU

ULUSLARARASI OGRENCI
KOORDINATORLUGU

GENEL SEKRETER
Gen. Sek. Yrd. (1)

DI ILISKILER BIRIMI

ERASMUS KURUM KOORDINATGRLUGU

KURUMSAL ILETISIM
KOORDINATORLUG

MEVLANA DEGISIM PROGRAMI
KURUM KOORDINATORLUGU

GYP PROGRAMI
KURUM KOORDINATORLUGU

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

DONER SERMAYE
ISLETME MUDORLUGO

KALITE YONETIM BiRiMI

REKTORLUK GZEL KALEM
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GENEL SEKRETERLIK
OZEL KALEM

KUTOPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MOSAVIRLIGI

(OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI



C- Fiziksel Kaynaklar

C-1- Tasinmazlar

Hizmet Alam idari | Egitim | Spor | Sosyal | Barinma
Rektorliikk Hizmet Binasi 5.000

Is1t Merkezi 1.755

Edebiyat Fakiiltesi ve Konferans Salonu 17.420

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 13.000

Islami Ilimler Fakiiltesi 8.350

Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 4.635

Miihendislik Fakiiltesi 20.435

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 9.270

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 10.500

Egitim Fakiiltesi 8.000

Ermenek Meslek Yiiksekokulu 4.175 150

Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu 7.000

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 7.215

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6.640

Merkezi Arastirma Laboratuvari 3.170

Halicilik-Seramik Atolyesi 3.798

Makine-Otomotiv Atolyesi 3.367

Ermenek Meslek Yiiksekokulu Atolye

Binasi 1.505

Bilgi Islem-Ogrenci Isleri Hizmet Binasi 3.175

Kiitiiphane Binas1 10.500

Kazim Karabekir MYO Cok Amagh

Salonu 1.500

1500 Kisilik Kapali Spor Salonu 7.500

Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu 5.082

Amfi Tiyatro 533
Yemekhane Kafeterya Cars1 Binast 13.000
Uygulama Oteli 1.130
Rektdrlik Konutu 350
TOPLAM 6.755 | 143.655 | 12.732 | 13.533 1.480
TOPLAM KAPALI ALAN 178.155

Cizelgel: Kapali mekanlarin hizmet alanlaria gore dagilimi (m?)
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Miilkiyetin Durumuna Gore Tasinmaz Alam

Yerleske Adi . . Maliye ™ Toplam
Universite e Diger

Yunus Emre Yerleskesi 9.067,00 1.652.648,35 - 1.661.715,35
Ermenek Yerleskesi 54.787,11 - - 54.787,11
Kazim Karabekir 36.322,00 | 24.102,00 : 60.424,00
Yerleskesi
Genel Toplam 100.176,11 1.676.750,35 - 1.776.926,46

Cizelge 2: Tasinmazlarin yerleskeler itibariyla dagilimi
C-2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde kurumsallasmanm 6nemli kriterlerinden kurumsal hafiza, veri
paylagimi, dogru bilgiye zamaninda ulagma, siireglerin etkin yiiriitiilmesi ve kurum igi iletisimin
saglikli yiiriitiilmesi amaciyla dis kaynaktan otomasyonlar temin edilmektedir. Bunlarin
yaninda birimlerimizin ihtiyag¢lari dogrultusunda disa bagimliligi azaltmak amaciyla kendi 6z

isgiiciiyle Universitemizde gelistirilen yazilimlar da bulunmaktadir.

Bilgisayarlar
Bilgisayar Adi Adet
Masaiistii bilgisayar sayisi 2.102
Diziistii bilgisayar sayist 111
Tablet say1si 38

Cizelge 3: Bilgisayar kaynaklari

Kiitiiphane Kaynaklar

Kaynak Tiirii Miktar Farkhlasma Alanlariyla iliskisi
Basili Yayin 1.816 Tiirk Dili

Basili Yayin 1.002 Gida-Tarim

Basili Yayin 563 Temiz Enerji

Basili Yayin 65.175 Miski Yoktur

Veri Taban 3 Tiirk Dili

Veri Tabani 3 Gida-Tarim

Veri Tabani 3 Temiz Enerji

Veri Tabani 18 Mliski Yoktur

Elektronik Yaym 7.509 Miski Yoktur

Cizelge 4: Kiitliphane Kaynaklar1
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http://kmu.edu.tr/bim/sayfa/1681/hizmetler/yazilim-hizmetleri/tr

D- insan Kaynaklari*

Profesor 10 8 7 9 9 9 14 22 28
Dogent 5 7 14 16 22 25 29 45 54
gg'ﬁtgﬁr. 50 63 60 78 97 98 | 131 | 178 | 194
ogeim | 57 71 92 99 | 100 | 99 | 113 | 128 | 145
Arastirma. |45 182 227 243 262 264 269 249 247
Gorevlisi
Uzman 5 5 6 9 8 8 7 0 0
Okutman 15 12 12 12 12 13 12 0 0
TOPLAM| 312 348 418 466 510 516 575 622 668
Cizelge 5: Akademik personel dagilim tablosu
B Profesor
B Dogent

= Doktor Ogr. Gor.

m Ogretim Gorevlisi

B Arastirma Gorevlisi

Grafik 1: Akademik personelin unvan bazinda dagilimi

Yukaridaki tabloda yer alan personel haricinde 35 aragtirma gorevlisi 2547 sayil
Kanun’un 35’inci maddesi ile OYP kapsaminda diger tiniversitelerde gorevlidir.

Universitemiz biinyesinde ikisi Islami Ilimler Fakiiltesinde, biri Kamil Ozdag Fen
Fakiiltesinde biri de Edebiyat Fakiiltesinde olmak iizere toplam dort yabanci uyruklu 6gretim
elemani s6zlesmeli olarak gorev yapmaktadir.

! Veriler 31 Aralik 2019 tarihinde alinmistir.




Profesor Azerbaycan Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi
Doktor Ogretim Uyesi Misir Edebiyat Fakiiltesi
Ogretim Gérevlisi Yemen Islami Ilimler Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Suriye Islami ilimler Fakiiltesi

TOPLAM

4

Cizelge 6: Yabanci uyruklu akademik personel dagilimi

Profesor

Dogent 1 1

Doktor Ogretim Uyesi 1

Ogretim Gorevlisi 1 2 2
Uzman

Okutman

TOPLAM 3 4 4 4 4

Cizelge 7: Sozlesmeli akademik personel sayist

Kisi Sayis1

Yiizde 1

18

37

22

Cizelge 8: Akademik personel yas dagilimi

m21-25
W 26-30
m31-35
m 36-40
m41-50

W 51- Gzeri

Grafik 2: Akademik personel yas dagilimi
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Genel idare
Hizmetleri Sinifi

175 | 179 | 184 | 179 | 142 | 138 | 133 | 143 | 316 | 317 | 317 | 322

Saglik Hizmetleri
Sinifi

Teknik Hizmetleri
Sinifi

Egitim ve
Ogretim - - - - - - - - - -
Hizmetleri Sinifi

Avukatlik
Hizmetleri Sinifi

Din  Hizmetleri
Sinifi

Yardimci
Hizmetler Sinifi 6 6 6 6 12 12 13 8 18 18 19 14

Toplam 228 | 233 | 239 | 233 | 188 | 184 | 179 | 185 | 415 | 417 | 418 | 418

Cizelge 9: Idari personelin kadro dagilimi

Kisi Sayis1 4 32 92 54 30 21

Yiizde 2 14 39 23 13 9
Cizelge 10: idari personel yas dagilimi

W 19-25
m26-30
W 34-35
H36-40
m41-50

m 51-Gzeri

Grafik 3: Idari personel yas dagilimi



Kisi Sayis1 14 38 100 25 14 32

Yiizde 6 17 45 11 6 14

Cizelge 11: Idari personel hizmet siiresi

Kisi Sayis1 6 9 22 165 31

Yiizde 3 4 9 71 13

Cizelge 12: Idari personel egitim durumu

W ilkdgretim
M Lise

= On lisans
M Lisans

M Lisansustu

Grafik 4: Idari personel egitim durumu



P.r' Ogr. | Aras.
2019 Prof. | Dog. -(.)gr.. Gor. | Gor. Toplam
Uyesi
Rektorliik 0 0 0 10 0 10
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 4 8 26 1 52 91
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 6 7 13 0 22 48
Edebiyat Fakiiltesi 5 7 41 0 ol 104
Miihendislik Fakiiltesi 7 16 25 0 49 97
Egitim Fakiiltesi 3 4 22 0 24 53
Islami ilimler Fakiiltesi 0 1 13 6 17 37
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 2 11 3 27 44
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 0 1 2 0 0 3
Tip Fakiiltesi 0 1 1 0 0 2
Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi 0 0 0 0 0 0
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 0 5 7 5 4 21
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 2 11 0 0 14
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 0 12 32 0 45
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 0 0 2 24 0 26
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 0 0 3 15 0 18
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 0 0 5 26 0 31
Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 23 0 23
Sosyal Bilimler Enstitiisti 0 0 0 0 1 1
Fen Bilimleri Enstitiisii 0 0 0 0 0 0
Saglik Bilimleri Enstitiisii 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 28 54 194 145 247 668

Cizelge 13: Akademik Personelin Birim Bazinda Dagilim Tablosu
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E- Ogrenci sayilari®

Simf
(S Fsotin Akademik Birim Senel
Hazrhk 1 2 3 4 P
Fen Bilimleri Enstitiisii 11 5 6 8 30
Doktora
Sosyal Bilimler Enstitiisii 31 8 39
Doktora Toplam 42 13 6 8 69
Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu 1 276 | 230 @ 103 | 152 762
Edebiyat Fakiiltesi 179 433 | 328 | 404 | 690 2.034
Egitim Fakiiltesi 1 283 | 277 | 118 68 747
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 17 159 | 168 | 446 | 1.400 2.190
Islami ilimler Fakiiltesi 267 154 158 116 83 778
Li Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 2 49 43 35 54 183
1Isans
Miihendislik Fakiiltesi 19 172 |+ 220 | 160 | 382 953
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 10 265 | 220 | 102 91 688
Saglik Yiiksekokulu 1 2 36 39
Sanat, Tasarim ve Mimarlik
Fakiiltesi 20 20
Tip Fakiiltesi 31 31
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 6 153 46 205
Lisans Toplam 502 | 1.995 1.691 1486 | 2.956  8.630
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 1 176 = 187 364
Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu 1 572 | 705 1.278
. Saglik Hizmetleri Meslek
On Lisans Yiiksekokulu 7 1.021 | 1.067 2.095
Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu 11 513 | 712 1.236
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu 12 547 | 650 1.209
On Lisans Toplam 32 2.829  3.321 6.182
Tezsiz Yiiksek Lisans | Sosyal Bilimler Enstitiisii 284 18 302
Fen Bilimleri Enstitiisii 215 130 345
Yiiksek Lisans Saglik Bilimleri Enstitiisii 27 15 42
Sosyal Bilimler Enstitiisii 362 | 210 572
Yiiksek Lisans 604 355 959
Toplam
Genel Toplam 534 | 5.754 | 5.398 | 1.492 | 2.964  16.142

Cizelge 14: Ogrenci sayilari

2 Veriler 10 Ekim 2019 tarihinde alinmustir.
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2- PERFORMANS
BILGILERI



A- Temel Politika ve Oncelikler

A-1- Ust Politika Belgelerinde Yer Alan Yiiksekogretim ve Universitelerle
Ilgili Temel Politika ve Oncelikler

11. Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2020-2022), Orta Vadeli Mali Plan (2020-
2022), Yiiksekogretim Kurulu 2016-2020 Stratejik Plani, KOP Bélge Kalkinma Idaresi
Baskanlig1 2017-2021 Stratejik Plani, Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Plani, Ulusal
Istihdam Stratejisi (2014-2023), Bilim Teknoloji insan Kaynag1 Strateji Belgesi, Ulastirma
Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi 2017-2021 Stratejik Plan1 gibi pek ¢ok iist politika belgesi
incelenmistir.

Yapilan inceleme ve degerlendirmelerin ardindan Universitemizin gorev ve yetki alan
dikkate alindiginda, iist politika belgeleriyle verilen gorevlerin asagidaki konu basliklarinda
toplandigini séylemek miimkiindiir:

= Arastirmact insan giliciiniin ve akademik kadronun nicelik ve nitelik olarak
gelistirilmesi,

= Bolgesel ihtiyaglar ile yetkinlik diizeyleri dikkate alinarak {iniversitelerin
ihtisaslagsmasinin desteklenmesi,

= Yiiksekdgretimde kalite giivencesi sisteminin kurulmast,

= Kurumsallagma ve uluslararasilasma diizeyinin artirilmasi,

= Sanayi ile isbirligi icerisinde teknoloji iliretimine dnem verilmesi, ortak arastirma-
gelistirme (Ar-Ge) ve yenilik faaliyetlerinin ve yenilik¢i girisimciligin en iist diizeye
¢ikarilmasi,

= Arastirma kapasitesi, Ar-Ge ve yenilik¢ilik bilincinin gelistirilmesi,

= Nitelikli isgiicliniin yetistirilmesinde uygulamali egitime agirlik verilmesi.
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A-2- Stratejik Planda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin temel politika ve &ncelikleri, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi

tarafindan hazirlanmis olan 10. Kalkinma Plani, orta vadeli program, orta vadeli mali planda
belirlenen temel politikalar ve oncelikler ile 2019-2023 yillar1 stratejik planimizda yer alan
stratejik amaglar ve hedefler ¢ergevesinde sekillendirilmistir. Universitemizin temel politika ve

oncelikleri agsagida siralanmistir.

Girigimcilik ve yenilik¢ilik kiiltiird,

Adem-i merkeziyetci bir yonetim anlayist,

Elestirel diisiinceye agik, farkliliklar1 zenginlik olarak gdrebilen bir orgiit iklimi,
Yiiksekogretimde kurumsallasma ve kalite odaklilik,

Giiclii uygulama ve aragtirma kabiliyeti,

Sektorel beklentilere cevap verebilecek uygulama ve arastirma alanlari,
Bilgiye erisim imkanlar ve kiitiiphane,

Tiirk Dili 6gretiminde basat rol listlenmek ve sertifikasyon faaliyetleri,
Patent, faydali model, cografi isaret vb. fikri miilkiyetlerin arttirilmasi,
Gtglii teknolojik altyapi,

Basar1 odakli, motivasyonu yiiksek, dinamik bir akademik kadro,

Ortak is yapabilme kiiltiirii ve etkilesim kabiliyeti.
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B- Amac ve Hedefler

B-1- Ozgorevimiz
Universitemiz arastirmay1, 6grenmeyi, paylasmayi esas alan koklerine bagl ve evrensel

degerlerle donatilmis gorev ve sorumlulugunun bilincinde erdemli bir neslin yetistirilmesine
katkida bulunmay1 gérev edinmistir.

B-2- Uzgoriisiimiiz

Insanliga ve dogaya saygili, sosyal sorumluluklarinin farkinda, yerel ve milli degerleri
onceleyen nesiller yetistiren; yerel ve bolgesel ihtiyaclara cevap verebilecek yetkinlik alanlarini
gelistirerek kiiresel dlgekte saygin liniversitelerden birisi olmak.

B-3- Temel Degerlerimiz

<\

Yenilikgilik

Katilimeilik ve demokratiklik

Etik degerlere baglilik

Seffaflik

Ogrenci merkezlilik

Sehir, iilke ve diinya sorunlarina duyarlilik
Tarafsizlik ve Giivenilirlik

Evrensellik

Bilimsellik

Insana ve dogaya saygili

NN N N N N N NN

Tiirk dilinin dogru kullanilmasi ve yayginlastirilmasina karst duyarlilik
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B-4- Amac¢ ve Hedeflerimiz

Egitim Ekseni

Stratejik Ama¢ 1: Egitim ve Ogretimde kaliteyi yiikselterek egitim seviyesini
uluslararasi diizeyde rekabet edebilir seviyeye ¢ikarmak.

1. Egitim kalitesini ve paydaslarin memnuniyetini yiikselterek mezunlarimizin tercih
edilirligini artirmak.

2. Plan donemi sonuna kadar biitiin boliim ve programlarda 6gretim {iyesi basina diisen
ogrenci sayisinda evrensel Olgiitleri yakalamak ve plan donemi sonuna kadar pek ¢ok
alanda lisanstistii egitim vermek.

3. Plan dénemi sonuna kadar Universite genelinde en az 8 programi/anabilim dalim
uluslararasi akreditasyon standartlarina tagimak.

4. Bologna egitim sisteminin biitiin asamalariyla uygulanmasini saglamak.

5. Teoriyi uygulamaya doniistiirecek uygulama alanlarimi gelistirmek.

Bilimsel Arastirma ve Yayin Ekseni

Stratejik Amag¢ 2: Universitenin ve bdlgenin ihtiyact olan her tiirlii arastirmanin
yapilabildigi, soran, sorgulayan, gelecegi tasarlayan, hayat boyu 6grenme imkani sunan, esnek
egitim programlart planlayan, katilimci ve iretilen bilginin paydaslara sunuldugu bir bilim
merkezi olmak.

1. Kiitliphane kaynaklarini zenginlestirerek bilgiye ulasimi kolaylastirmak.

2. Plan donemi sonuna kadar BILTEM biinyesinde akredite edilmis analizlerin
yapilmasini saglamak.

3. Bilimsel arastirma ve Ar-Ge yetkinligini yiikseltmek.

Farklilasma Ekseni

Stratejik Amac 3: Tiirk dili, gida ve tarim ile temiz enerji alanlarina iliskin farklilagma
stratejisini hayata gegirmek iizere temel yetkinlikleri gli¢lendirmek.

1. Farklilagsma alanlarindaki 6gretim tiyesi sayisini artirmak.

2. Tiirkcenin bilim dili olarak uluslararasi literatiirde kullaniminin yayginlagsmasina katki
saglamak ve Tiirk¢enin yabanci dil olarak dgretimini yayginlagtirmak.

3. Bolgedeki tarimsal iirlin ¢esitliligini dikkate alarak verimliligi artiracak g¢alismalar
yapmak, tarimsal iiriinlerin katma degerini artirmaya yonelik projeler tiretmek.

4. Temiz enerji Uretimi alaninda bilimsel ¢aligmalar yaparak enerjinin etkin ve verimli
kullanilmas1 noktasinda farkindalik olusturmak ve sertifikasyon faaliyetleri yiirtitmek.

5. TEKNOKENT, BILTEM, ISGEM ile Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi gibi birimler
araciligiyla sanayi ve is diinyasi ile proje iireterek bolgenin kalkinmasinda ana aktorlerden biri
olmak.
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Kurumsallasma Ekseni

Stratejik Amag¢ 4: Duyarli ve ¢6ziim odakli etkin bir akademik ve idari yap1 kurarak,
kurum igerisinde kalite kiiltliriinii olusturmak, kurumsal gelismeyi saglamak ve ulusal ve
uluslararasi taninirlig artirmak.

1. Kurumsal kiiltiirtin siirdiiriilebilirligi noktasinda farkli kalite ol¢iitleri ile performans
kriterlerinin belirlenmesi ve uygulanmasiyla kurumsallagmay1 saglamak.

2. Universitemizin etkin bir sekilde tamitimin1 saglamak ve dis paydaslarla iliskilerini
giiclendirmek iizere orgiitsel yapilari inga etmek.

3. Universitemiz biinyesinde Mezunlar Ofisini etkin hale getirerek mezunlarin takibini
yapmak; 6grenci, personel ve mezunlar igin kariyer planlarimi uygulayacak Kariyer Planlama
Koordinatorliigiinii kurmak.

4. Universitemizde birimler ve bireyler arasindaki uyumun ve iletisimin artmasini
saglayacak sosyal etkinliklerin gergeklestirilmesine ve personelin sehirle biitiinlesmesini
saglamaya yonelik sosyal alanlar olugturmak.

5. Yonetisim eksenli bir anlayisla karsilikli etkilesime dayali yonetim faaliyetlerini
yiirliterek orgiitsel baglilig1 ve ig tatminini saglamak.
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B-5- Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

~ ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILISKIiLi OLDUGU STRATEJiK AMAC

Universitenin ve bdlgenin ihtiyaci olan her tiirlii

- g ; Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag arastirmanin yapilabildigi, soran, sorgulayan
. YUKSEKOGRETIM | duydugu alanlarda egitimler verilmesi, elzce'i tasarlZ I;n ha a% ]’30 6" enm eglil ml}clén;
HAYAT BOYU OGRENME | KURUMLARI SUREKLI | kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve funang conok ye'i’timy o }llmgl e
EGITIM FAALIYETLERI uluslararas1  kuruluslarla  isbirliginin ’ SIm — programiart - planiayan,
clismesine katkida bulunulmas katitlmer  ve dretilen bilginin  paydaslara
& sunuldugu bir bilim merkezi olmak.
C . .. ... .. |Egitim ve 6gretimde kaliteyi yiikselterek egitim
TEDAVI EDICi SAGLIK | TEDAVI EDICi SAGLIK \];:cé?l\(,illie((}ll:rlaliasfrllll(l lﬂzggf;“;;‘f;frﬁzghr seviyesini uluslararasi diizeyde rekabet edebilir
& seviyeye cikarmak.
Universitenin ve bdlgenin ihtiyaci olan her tiirlii
YUKSEKOGRETIMDE arastirmanin yapilabildigi, soran, sorgulayan,
BILIMSEL ARASTIRMA VE Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon | gelecegi tasarlayan, hayat boyu 6grenme imkani
GELISTIRME amacli bilimsel ¢aligsmalarin arttirilmasi sunan, esnek egitim programlart planlayan,
katilime1  ve  iretilen bilginin  paydaglara
ARASTIRMA, sunuldugu bir bilim merkezi olmak.
GELISTIRME VE YENILIK Ulkemizin bilgi birikiminin arttriimasma Universitenin ve bé')lg‘eni'rvl.ihtiyam olan her tiirli
ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak arastlrrvn.amn yapilabildigi, sorafl, Sorgglayan,
ARASTIRMA ALTYAPILARI |iizere  yiiksekogretim  kurumlarinda | 251981 tasarlayan, hayat boyu dgrenme imkam
sunan, esnek egitim programlart planlayan,
aragtirma  altyapilarinin  kurulmas:  ve b S
Kapasitelerinin giiglendirilmesi katilme1  ve iiretilen bilginin  paydaslara
sunuldugu bir bilim merkezi olmak.
ON  LISANS  EGITIiMI, . N o . Egitim ve 6gretimde kaliteyi yiikselterek egitim
LISANS EGi:HMi VE X:;lili;rye:iﬂiiliﬁr;?slilbl ve gelisime acik seviyesini uluslararas1 diizeyde rekabet edebilir
LISANSUSTU EGITIM uniaryets seviyeye c¢ikarmak.

. e - OGRETIM . o Egitim ve 6gretimde kaliteyi yiikselterek egitim
YUKSEROGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI Alaninda yetkin, a}rastlrmam,'bl.lg.l ureten seviyesini uluslararasi diizeyde rekabet edebilir
HIZMETLERI Cin g ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi .

GELISIMI seviyeye cikarmak.

Yiiksekogretim  Ogrencilerine  sunulan
YUKSEKOGRETIMDE beslenme ve barmma hizmetlerinin | Egitim ve dgretimde kaliteyi yiikselterek egitim
OGRENCI YASAMI kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel | seviyesini uluslararasi diizeyde rekabet edebilir

ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi

seviyeye c¢ikarmak.
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C- Performans Bilgisi

Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi
ve Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orant

2- Kiiresel inovasyon endeksi

3- Tam zamanli egdeger arastirmact sayisi
4- Tirkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitenin ve bolgenin ihtiyact olan her tiirlii aragtirmanin yapilabildigi, soran,
sorgulayan, gelecegi tasarlayan, hayat boyu Ogrenme imkani sunan, esnek egitim
programlar1 planlayan, katilimer ve iretilen bilginin paydaslara sunuldugu bir bilim
merkezi olmak amaciyla yiiriitiilen hizmetleri kapsamaktadir.

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel ¢aligsmalarin arttirilmasi

2019 YS
- 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Gerg. ) .
Planlanan Telimiiii Hedef Tahmin Tahmin
1- Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 515 6 236 55 6.0 63
biit¢eye orani ' , ) i )

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:

Ar-Ge faaliyetlerine ayrilan biitge imkanlarinin takibi yapilacak ve bu faaliyetlerin maliyeti lgiilecektir. Veriler 6
aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.

Yayin alimlari, laboratuvar malzemesi, makinasi ve teghizati alimlari ile bilimsel aragtirma projeleri i¢in ayrilan
kaynak dikkate aliacaktir.

Biitiinlesik Kamu Mali Y6netim Biligim Sistemi

2019 Y!
Performans Gostergesi Ol¢ii Birimi 2018 AR %egrg ° Ay 2021. 2022.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
27 Ar—ge sonucu ortaya ¢ikan tiriinlere Say1 1 1 1 1 2 2
iliskin alinan patent sayis1
Gostergeye lliskin A¢iklama: Universitemiz tarafindan yapilan ¢alismalarin faydasini 6lgmek hedeflenmektedir. Veriler 6 aylik donemlerde
temin edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Patent sayis1 dikkate alimacaktir.
Verinin Kaynagi: Yiiksekogretim Bilgi Sistemi
2019 Y!
Performans Gostergesi Ol¢ii Birimi 2018 2019 %Srg.s 2 2021. 2022.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- BAP 'kapsammda desteklenen arastirma Say1 104 84 102 80 100 110
projeleri sayis1
Géstergeye iliskin A¢iklama: Aragtirmaci sayisinin arttirilmasi, Ulkemiz igin gereken beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve genglerin bilim ve
teknoloji alanina yonlendirilmesi, Universitemizin arastirma-gelistirme stratejilerinin ve arastirma onceliklerinin
ortaya konulmasi, egitim ve ogretim ile aragtirma kalitesinin yiikseltilmesi i¢in Ogretim liyesi ve Ogretim
elemanlarinin uluslararasi deneyimlerinin arttirilmasina, iliskilerinin gelistirilmesine, arastirmalarinmn uluslararasi
diizlemlerde tartigmaya agilmasina katkida bulunulmasi i¢in tesvik etmek, uluslararasi arastirma konsorsiyumlarina
katilacak arastirmacilarimizin sayisini arttirmak, proje ¢alismalarindan ¢ikan arastirma sonuglarmnin uygulanabilir,
iilke ekonomisine katma degere sahip olmasini ve patente doniismesini saglamak faydalardir. Gostergenin
kapsamin1 BAP Koordinatérliigii tarafindan desteklenen projeler olusturmaktadir. Veriler 6 ayhik donemlerle temin
edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Y éntemi: Gegen yillarda baslayip cari yilda devam edenler ile cari yilda desteklenenler dikkate alinacaktir.
Verinin Kaynag: BAP Otomasyonu
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 kY 2%31':8 gozy 2021. 2022.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Patent, faydali model ve endiistriyel Sayt 3 10 12 14 16 18
tasarim basvuru sayisi

Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:

Patent ¢aligmalarinin gelisimi 6l¢iilecektir. Veriler yillik olarak temin edilerek raporlanacaktir.

Tirk Patent ve Marka Kurumu ile uluslararasi patent kuruluslarma yapilan toplam patent ile faydali model ve
endiistriyel tasarim basvuru sayisim ifade eder. Kiimiilatif degerler dikkate almmugtir.

Akademik birimler
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.. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LRer A (A @I i AU Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
10- Uluslararasi endekslerde yer alan Say 2.189 2.200 2.200 2.300 2.400 2.500
bilimsel yayn sayis1

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:

Universitemizin uluslararasi yazina katkis1 6lgiilmeye galisacak olup veriler 6 aylik dsnemlerle temin edilerek

raporlanacaktir.

Uluslararast endekslerde yer alan bilimsel yaymlar dikkate almacaktir.
Yiiksekogretim Bilgi Sistemi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

: 2019 2019 2020 2021 2022
Pl Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
:;‘;ZT;‘:ig'e"m Kurumlariin  Bilimsel - Arastirma 614.018 548.881 338.000 363.000 383.000

Biitge I¢i 614.018 548.881 338.000 363.000 383.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 614.018 548.881 338.000 363.000 383.000
Biitge I¢i 614.018 548.881 338.000 363.000 383.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarmnmn Bilimsel 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 4’tincti maddesinin birinci fikrasmnin (¢) bendi kapsaminda

Aragtirma Projeleri akademik birimler tarafindan yiiriitiilen TUBITAK, SAN-TEZ, AB ve BAP gibi bilimsel aragtirma
projeleri, faaliyetin kapsamini olusturmaktadir. Alaninda bilime katki yapmasi, iilkenin teknolojik,
ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinmasina katki saglamasi beklenen bilimsel icerikli,
yiiksekogretim kurumu igi ve/veya disi, ulusal ve/veya uluslararasi kurum ya da kuruluslarin
katilimlariyla da yapilabilecek projeler ile bilim insani yetistirme ve arastirma altyapisi kurma ve
gelistirme projeleriyle bilgi iiretilecek ve paydaglara sunulacaktir.

Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Programin Kapsami: Universitenin ve bdlgenin ihtiyact olan her tiirli arastirmanin yapilabildigi, soran,
sorgulayan, gelecegi tasarlayan, hayat boyu Ogrenme imkani sunan, esnek egitim
programlart planlayan, katilimci ve iiretilen bilginin paydaslara sunuldugu bir bilim
merkezi olmak amaciyla yiiriitiilen altyap1 hizmetleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi: Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere
yiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilariin - kurulmas: ve kapasitelerinin
gliclendirilmesi

Performans Gostergeleri

2019 YS
m q P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i;a/:‘astlrma altyapis1 projesi tamamlanma Oran 06 0,65 0,65 0,75 038 0,85
Gostergeye lliskin Ac¢iklama: Bilimsel aragtirma ve Ar-Ge altyapisinin yiikseltilmesi amaciyla yiiriitiilen projeler dlgiilecektir. Bu projelerin
tamamlanmas1 bilim merkezi olma amacina hizmet edecektir. Veriler 6 aylik donemlerde temin edilerek
raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: BAP, TUBITAK, SAN-TEZ, KOSGEB ile diger kisi ve kurumlarca desteklenen veya ortaklasa yiiriitiilen arastirma
altyapisim gelistirmek ve iyilestirmek amacini giiden projeler dikkate alinacaktir.
Verinin Kaynag: BAP Otomasyonu ile birimlerden elde edilen veriler
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitge I¢i 0 0 0 0 0
Biite Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
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Program Adi:
Programin Amact:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

HAYAT BOYU OGRENME

Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yénelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Hayat boyu 6grenme: Bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklagimla
bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgilin egitimin disinda
hayat1 boyunca katildig1 her tiirlii 6grenme etkinliklerini ifade etmektedir. Bu
kapsamda Genel Miidiirliiglimiize bagli halk egitimi merkezlerimiz tarafindan
okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslart her yastan

vatandagimiza

sunulmaktadir.

Ayrica  Orglin

egitim cagi

disginda  olan

vatandaglarimizin egitim seviyelerini yiikseltmek amaciyla acik ortaokul ve agik
lise egitim Ogretim faaliyetleri devam etmektedir. Bunlarin diginda iilkemizde
gecici koruma altinda bulunan bireylere yonelik 6ncelikle Tiirkge egitim 6gretim
faaliyetleri olmak iizere iilkemizin egitim sistemine entegrasyonlarini saglamak
amactyla egitim dgretim faaliyetleri stirdiiriilmektedir.

1- Hayat boyu 6grenmeye katilim oran

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Universitemiz tarafindan topluma hizmet amaciyla yiiriitiilen kurs, seminer vb. egitimler alt
programin kapsamini olusturmaktadir.

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluglari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida

bulunulmast
Performans Gostergeleri
2019 YS
a q B ] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Hedef Tl Tahmin
Tahmini
1- Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve
KARDIL tarafindan mesleki egitime Say1 0 58 58 80 90 100
yonelik verilen sertifika sayisi

Géstergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:

Siirekli Egitim Merkezi ile KARDIL tarafindan topluma yonelik mesleki gelistirme egitimleri diizenlenerek
toplumsal katki artirilacaktir. Veriler 6 aylik donemlerde temin edilerek raporlanacaktir.
SEM ve KARDIL'den mesleki egitime yonelik sertifika alanlarin sayisini ifade eder.

SEM ve KARDIL tarafindan sertifika verilenlere iliskin tutulan kayitlar

.. . A A TRl 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LRerR (A Ch e s L] 2l Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Egitim programlarina bagvuran Kisi sayist Say1 3.109 1.663 1.563 700 770 850

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:

Topluma sunulan hizmetlerin artirilmasi, Universite ile toplumun kaynasmasi saglanacak faydalardandir. Veriler
yillik olarak temin edilecek ve raporlanacaktir.
Topluma hizmet kapsaminda agilan egitim programlarina yapilan bagvurular dikkate alinacaktir.

Veriler birimlerden temin edilecektir.

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetier e Hartana S Tarain Tahon
ggnﬂ'i‘r*]?rl':fme“”e Sunulan Egitim Programlar, Kurs ve 1.726.250 690.613 1.812.563 1.903.191 1.998.350
Biitge Igi 0 0 0 0 0
Biitce Digt 1.726.250 690.613 1.812.563 1.903.191 1.998.350
TOPLAM 1.726.250 690.613 1.812.563 1.903.191 1.998.350
Biitge ici 0 0 0 0 0
Biitce Digt 1.726.250 690.613 1.812.563 1.903.191 1.998.350

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan
Programlari, Kurs ve Seminerler

Egitim

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda Universitemiz tarafindan

topluma hizmet amactyla yiiriitilen kurs, seminer vb. egitimlerin verilmesi galismalaridir.
Universitemizde 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarin disinda, egitim verilen ve aragtirma
yapilan tiim alanlarda, Universitemizin ve diger kamu ve 6zel kisi, kurum ve kuruluslarmn hizmet igi
egitim ve mesleki egitim taleplerini karsilanacak, nitelikli is bulma imkani saglayan sertifika
programlar1 diizenlenecek, kurumsal anlagmalarla 6zel program ve paket egitim programlari
sunulacak, gelisen ve siirekli degisen is diinyasinin ¢alisanlarma yeni teknolojileri tanitilacak ve bu
yonde bilgi ve becerilerin kazandirilacaktir. Ayrica gorsel, isitsel, uzaktan veya dogrudan egitim
modelleriyle daha genig kesimlere egitim verilmesini saglanacak ve bu konularda yurti¢i ve
yurtdisindaki kisi ve kuruluslarla isbirligi yapilacaktir.
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Program Adi:

Programin Amaci:

Programin Kapsami:

TEDAVI EDICI SAGLIK

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin Yiriitiilmesi ve Saglik Arastirma Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi

Saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili tilke
capinda politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla ¢aligmalar yapmak,
kisisel saglik verileri ile iilke diizeyinde saglik durumu ve saglik hizmetlerine iligkin
veri ve bilgi akisini igeren her tiirden bilgi sistemleri ve projelerini yapmak ve
yaptirmak, saglik bilgi sistemleri ve teknolojileri alaninda uluslararasi geligsmeleri
izlemek, tilke uygulamalarini ve tecriibelerini paylagsmak, gerektiginde uluslararasi
kuruluslarla isbirligi yapmak, saglik bilisimi ve teknolojisi alaninda calisacak
kamu ve o6zel hukuk tiizel kisileri ile gercek kisilerin uyacaklari kurallart
belirlemek, uygulamak, gerektiginde bunlarin yazilim ve {irlinlerinin uygunluguna
karar vermek ve miielliflerini yetkilendirmek. (SBSGM)

MHRS ile polikliniklerde randevulu muayene hizmetinin yayginlastirilmast. (KHGM)

Anahtar Gostergeler

1- Nitelikli yatak orani

2- Yiiz bin kisiye diigen hekim sayist
3- Yiiz bin kisiye diigen hemsire sayist

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

TEDAVI EDICI SAGLIK
Universitemizdeki akademik birimlerce saglik hizmeti egitimi igin ihtiyag duyulan tibbi
cihaz, makine ve teghizat alimlarii kapsamaktadir. Tedavi edici saglik hizmetinin
erisilebilir ve etkili olarak sunulmast icin saglik personelinin yetistirilmesi saglanacaktir.

Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerc.. . Hedef Talmin Telimiin
Tahmini
1- Ameliyat sayis1 Say1 0 0 0
Gostergeye lliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2019 2019 2020 2021 2022
Faaliyetler Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0
Biitce Ici 0
Biitge Dis1 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaninda Universitemizdeki akademik

Saglik Hizmeti Sunumunda ihtiyag Duyulan  birimlerce saglik hizmeti egitimi igin ihtiyag duyulan tibbi cihaz, makine ve teghizat alimlarin

Tibbi Cihaz, Malzeme ve Ilag Alim

kapsamaktadir. Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasi i¢in saghk
personelinin yetistirilmesi saglanacaktir.
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Program Adi:
Programin Amaci:
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekogretim Hizmeti Sunulmasi

1- Yiiksekogretimde 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi
2- Yiiksekogretim kontenjan doluluk orani

3- Yiiksekogretim mezunlarinin isgiiciine katilim orani

4- Yiiksekogretimde okullagma orani

Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsamu:

ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITiM
Egitim ve ogretimde kaliteyi yiikselterek egitim seviyesini uluslararasi diizeyde rekabet

edebilir seviyeye cikarmak amaciyla egitimler verilmesi, temel yetkinliklerin giiclendirilmesi, yiiksekgretimde evrensel kalite
standartlarinin yakalanmasi, basari odakli, motivasyonu yiiksek, dinamik bir akademik kadro olusturulmasi, ortak is yapabilme
kiiltiirii ve etkilesim kabiliyetinin gelistirmesi gibi hizmetleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Géstergesi Oleii Birimi 2018 2019 Z%QrYS 2020 2021 2022
erto s (ostergest U Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin Sayt 2 3 2 3 5 8
sayls1
Gostergeye lliskin A¢iklama: Doktora mezunlarinin sayisi takip edilecektir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Doktora programlarini tamamlayan dgrenci sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi
. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Géstergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan | Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 1 1 1 1 1 1
Géstergeye iliskin Agiklama: Egitim bilimleri alaninin tercih edilirligi 6l¢tilecektir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Egitim bilimleri alanindaki akademik birimlere kayit yaptiran toplam 6grenci sayisinin egitim bilimleri alanindaki
toplam kontenjan sayisina oranlanmasini ifade eder.
Verinin Kaynagx: Ogrenci Bilgi Sistemi
" . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
e AT (Bl @I ¥ A Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
g;a}ffltlmm program siiresinde bitirilme Oran 049 05 052 053 0,54 0,55
Géstergeye iliskin Agiklama: Egitim bilimleri alanindaki 6grencilerin basarisi ve gelisimi izlenecektir. Veriler 6 aylik dénemlerle temin edilerek
raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Normal siiresinde mezun olan egitim programlarindaki 6grenci sayisiin, programdaki 6grenci sayisina oranini
ifade eder.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi
.. q AL e s 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gastergesi N 2018 Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0,80 0,82 0,82 0,85 0,85 0,85
Géstergeye iliskin A¢iklama: Fen bilimleri alanmnin tercih edilirligi dl¢iilecektir. Veriler 6 aylik dsnemlerle temin edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Y ontemi: Fen bilimleri alanindaki akademik birimlere kayit yaptiran toplam 6grenci sayisinin fen bilimleri alanindaki toplam
kontenjan sayisina oranlanmasini ifade eder.
Verinin Kaynag: Ogrenci Bilgi Sistemi
" . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LG O s (T @ AU Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
5- Kiitiiphanede bulunan bastl: ve Sayr 72,241 80.554 76.065 86.000 95.000 105.000
elektronik kaynak sayist
Gaostergeye Iliskin Agiklama: Arastirma gelistirme ile 6grenme kaynaklarmin artirilmasi saglanacaktir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek
raporlanacaktir. .
Hesaplama Yéntemi: Universitedeki yerleskelerde bulunan kiitiiphanelerde yer alan basili elektronik kaynaklarin sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyonu
. . A o 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Lo A ) (A ! O ] AU Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
6- Kiitiiphanede bulunan 6grenci bagina
diigen basili ve elektronik kaynak sayisi Say1 4,38 4.97 471 477 4.87 512

Géstergeye Iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Ogrenme kaynaklarinin artirilmasi saglanacaktir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.

Kiitiiphane kaynaklarinin toplam 6grenci sayisina oranini ifade eder.

Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyonu
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. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LRer Ao (A QichBini] AU Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
7- Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi Say1 332.540 350.000 372.013 375.000 385.00 395.00

Géstergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:

Ogrencilerimiz basta olmak iizere paydaslarimizin kiitiiphane kaynaklarindan faydalanma diizeyi 6lgiilecek olup
kiitiiphanenin gelistirilmesini saglanacaktir. Veriler 6 aylik donemler temin edilerek raporlanacaktir.
Ziyaretgi sayist ile kaynak 6diing alanlarin sayilarmin toplamini ifade eder.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

ogrenciler igindeki pay1

" . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LR e (Eh @l L] AU Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
8- Lisansiistii 6grencilerin toplam Oran 006 011 006 0,08 0,08 0,09

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:

Girigimcilik ve yenilikgilik kiiltiiriinii gelistirmeyi hedefleyen Universitemizde, lisansiistii programlardaki
6grencilerin toplam 6grencilere orani takip edilecektir. Veriler 6 aylik donemler temin edilerek raporlanacaktir.
Lisansiistii aktif 6grencilerin toplam aktif 6grencilere bolinmesini ifade eder.
Ogrenci Bilgi Sistemi

" . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LR e (Eh @l L] AU Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
9- Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 3,25 8,80 8,89 8,98 8,29 7,88
Géstergeye iliskin A¢iklama: Egitim 6gretim altyapisinin gelisimi izlenecektir. Veriler 6 aylik dosnemler temin edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Toplam egitim alani / Toplam 6grenci sayist
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi
" . A D 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LA Ao (G ] O L] 2l Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
10- (")grenci basina diigen kapali alan Metrekare 9,15 11,00 11,04 10,89 10,06 9,56
Gostergeye lliskin A¢iklama: Universitemizin altyap1 imkanlar1 takip edilecektir. Veriler 6 aylik donemler temin edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alan / Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagx: Ogrenci Bilgi Sistemi
. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
L D (G @i UL Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
11- Ogrenci degisim programlarindan Oran 0 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
yararlanan §grencilerin orani
Géstergeye iliskin Agiklama: Universitemizin uluslararasilasmasina katk1 saglayacaktir. Veriler 6 aylik dénemler temin edilerek
raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Degisimden yararlanan 6grenci sayist / toplam dgrenci sayisi
Verinin Kaynagx: Degisim programlarindan sorumlu birimlerden veriler temin edilecektir.
. . A D 2019 2019 YS 2020 2021 2022
PRI iy B i AU Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
:aZ}-,lggretlm iiyesi basina diisen 6grenci Sayi 69 69 58 58 58 8
Gaostergeye Iliskin Agiklama: Egitim 6gretimin kalitesini 6lgen gostergelerden birisidir. Veriler 3 aylik donemler temin edilerek
raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Prof. Dr., Dog. Dr., Dr. 6gretim iiyesi basina diigen 6grenci sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagx: Personel Bilgi Sistemi Ogrenci Bilgi Sistemi
. . A o 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Géstergesi Oleii Birimi 2018 Planlanan _ : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0,9 0,92 0,91 0,92 0,93 0,95

Géostergeye iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag::

Saglik bilimleri alaninin tercih edilirligi 6l¢iilecektir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.

Saglik bilimleri alanindaki akademik birimlere kayit yaptiran toplam 6grenci sayisinin saghk bilimleri alanindaki
toplam kontenjan sayisina oranlanmasini ifade eder.
Ogrenci Bilgi Sistemi

. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Géstergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 0,69 0,75 0,65 0,75 0,72 0,73

Géstergeye iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:

Sosyal bilimler alanmnin tercih edilirligi dlgiilecektir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.

Sosyal bilimler alanindaki akademik birimlere kayit yaptiran toplam 6grenci sayisinin sosyal bilimler alanindaki
toplam kontenjan sayisina oranlanmasini ifade eder.
Ogrenci Bilgi Sistemi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2018

2019
Planlanan

2019 YS
Gerg¢. Tahmini

2020
Hedef

2021
Tahmin

2022
Tahmin

15- Yabanc dilde egitim veren program
sayis1

Say1

1

1

1

Géstergeye Iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.
Tiirkge disinda egitim veren programlar dikkate almacaktir.
Ogrenci Bilgi Sistemi
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. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LRer Ao (A O e AU Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
16- Yabanci uyruklu akademisyen sayist Say1 4 4 4 5 6
Géstergeye iliskin Aciklama: Universitemizin uluslararasilagmasina katki saglayacaktir. Veriler 3 aylik donemler temin edilerek
raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Yabanc1 uyruklu sézlesmeli akademisyen sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagx: Personel Bilgi Sistemi
Performans Gostergesi Ol¢ii Birimi 2018 U 2c()}:‘Legr:S oLy 2021. 2022.
. Planlanan 2 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanct uyruklu 6grenci sayis1 Say1 192 388 400 600 800 1.000
Gostergeye lliskin A¢iklama: Universitemizin uluslararasilasmasina katk1 saglayacaktir. Veriler 6 aylik dénemler temin edilerek
raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Universitede bulunan toplam yabanci 6grenci sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagx: Ogrenci Bilgi Sistemi
" . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LG ter pest QI T 2ol Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
18- Yan dal ve ¢ift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0 0 0 0 0 0,01
orant

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Kendi boliimlerinin lisans programlarima iistiin basari ile devam eden 6grencilerin, aym zamanda, Universitede

yiiriitiilen programlar arasinda ikinci bir dalda da lisans diplomas1 almak veya bilgi diizeylerini artirmak iizere 6grenim gormeleri saglanmaktadir. Veriler 6 aylik

donemlerle temin edilecek ve raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi:

eder.

Verinin Kaynagx:

Ogrenci Bilgi Sistemi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Yan dal ve ¢ift anadal programlarinda mezun olan dgrenci sayisinin toplan mezun 6grenci sayisina boliimiinii ifade

Faaliyeter pise s Pie | Tabmn | Tamin
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 3.667.200 3.648.877 2.909.000 3.125.000 3.327.000
Biitge I¢i 3.667.200 3.648.877 2.909.000 3.125.000 3.327.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 41.550 41.550 0 0 0
Biitge Ici 41.550 41.550 0 0 0
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin 1.365.393 1.322.496 1.404.000 1.477.000 1.546.000
Kolaylastirilmasi
Biitge I¢i 1.365.393 1.322.496 1.404.000 1.477.000 1.546.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 124.624.805 113.278.931 100.097.000 | 106.759.700 112.836.000
Biitge I¢i 122.924.805 111.714.910 98.040.000 104.497.000 111.136.000
Biitge Dist 1.700.000 1.564.021 2.057.000 2.262.700 1.700.000
Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim 2.604.000 2.131.732 2.827.000 3.027.000 3.183.000
Biitge I¢i 2.604.000 2.131.732 2.827.000 3.027.000 3.183.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans 677.605 634.136 0 0 0
Biitge I¢i 677.605 634.136 0 0 0
Biitge Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 132.980.553 121.057.722 107.237.000 ;| 114.388.700 120.892.000
Biitge I¢i 131.280.553 119.493.701 105.180.000 112.126.000 119.192.000
Biitge Dist 1.700.000 1.564.021 2.057.000 2.262.700 1.700.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi kapsaminda Yiksekogretim Kurulu

tarafindan belirlenen siire¢ ve aktarilan kaynak dogrultusunda yiiriitiilen islemleri kapsamaktadir. Bu
faaliyet Ulkemizin éncelikli alanlarinda doktorali insan kaynagina olan ihtiyacin Karsilanmast igin
yiriitiilecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayil Yiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda bu faaliyet, enstitiilerin
kadrolarinda yer alan personelin aylik ve prim 6demelerini kapsamaktadir. Bu faaliyet ile arastirma
ve gelistirme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi saglanacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlart Bilgi ve Kiiltiirel
Erigimin

Kaynaklarinin
Kolaylastiriimasi

Gelistirilmesi  ve

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda Universitemizin ve bolgenin
ihtiyac1 olan her tiirlii arastirmanin yapilabildigi ve iretilen bilginin paydaslara sunuldugu bir
merkez olmak amaciyla yiriitiilen is ve islemler, mal ve hizmet alimlari ile personel giderleri
faaliyetin kapsamini olusturmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 12'nci maddesi kapsaminda akademik birimlerdeki
personelin aylik ve prim ddemeleri ile mal ve hizmet alimlarii kapsamaktadir. Nitelikli insan
kaynagi yetistirmek igin akademik birimler tarafindan egitim 6gretim hizmetleri yiriitiilecektir.

33



Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci Ogretim Bu faaliyet 3843 sayih Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda akademik birimlerdeki personelin ek galigma karsiliklarini
olugturmaktadir. Nitelikli insan kaynagi yetistirmek i¢in akademik birimler tarafindan egitim
ogretim hizmetleri yiiriitiilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari  Tezsiz  Yiiksek 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun ek 27'nci maddesi kapsamindaki bu faaliyet tezsiz yiiksek

Lisans lisans programlarinin yiiriitiilmesi i¢in personel giderleri ile mal ve hizmet alimlarindan

olusmaktadir. Nitelikli insan kaynag yetistirmek i¢in akademik birimler tarafindan egitim 6gretim

hizmetleri yiiriitiilecektir.

Alt Program Adu: OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI
Alt Programin Kapsamu: Basar1 odakli, motivasyonu yiiksek, dinamik bir akademik kadro olusturulmasi igin
yiiriitiilen hizmetleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmact, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri
. . P mcna o 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Géstergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemant Say1 0,18 0,18 0,18 0,19 0,2 0,21
bagina diisen yayin sayist
Gostergeye lliskin A¢iklama: Universitemizin aragtirma ve yaym performansi olgiilecektir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek
raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: ISI dergilerinde yayinlanan makale sayisinin 6gretim elemant sayisina boliinmesi
Verinin Kaynagx: Yiiksekogretim Bilgi Sistemi ile Personel Bilgi Sistemi
.. q A A TRl 2019 2019 YS 2020 2021 2022
e O L] 2l Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- YOK tarafindan dncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan doktora Say1 0 2 2 3 3 3
dgrenci sayist
Géstergeye iliskin Agiklama: Veriler yillik temin edilecek ve raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: YOK tarafindan dncelikli alanlarda saglanan burslardan faydalanan doktora &grencileri dikkate alinacaktr.
Verinin Kaynagx: Veriler birimlerden temin edilecektir.
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2019 2019 2020 2021 2022
Faaliyetler Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Arastirma Gérevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri 25.500 25.500 0 0 0
Biitce Ici 25.500 25.500 0 0 0
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
Ogretlm Uye51 Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek 5.000 3.000 0 0 0
Hizmetleri
Biitge I¢i 5.000 3.000 0 0 0
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 30.500 28.500 0 0 0
Biitce Ici 30.500 28.500 0 0 0
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0]

Faaliyetlere iliskin Ac¢iklamalar:

2547 say1h Yiiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi kapsaminda; arastirma gorevlilerinin yurt
Aragstirma Gorevlileri Yurtdist Aragtirma Bursu  disinda yaptiklar1 akademik caligmalar ile bu amagla ayrilan kaynak, bu faaliyetin kapsamini
Hizmetleri olusturmaktadir. Bu faaliyet ile nitelikli akademisyenlerin yetismesi saglanarak egitimin kalitesi

artirtlacaktir.

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi kapsaminda; Basar1 odakli, motivasyonu
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdis1  yiiksek, dinamik bir akademik kadro igin YOK tarafindan aktarilan kaynak ile yiiriitiilen faaliyetleri
Destek Hizmetleri kapsamaktadir. Bu faaliyet ile nitelikli akademisyenlerin yetismesi saglanarak egitimin kalitesi

artirtlacaktir.
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Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

yerleskelerin yasanabilirliginin artirilmasi hizmetlerinin kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Ogrenci memnuniyetinin artirtlmasi, kariyerlerinin planlanmast ve gelistirilmesi,

artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

" . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LG s oo s Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
l: Barlpma hizmetlerinden yararlanan Sayt 0 0 0 0 0 0
6grenci sayist
Gostergeye lliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
IS (g QI T EO Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan Say 177.958 195.754 193.181 212.499 233.749 257.124
Ogrenci sayisi
Géstergeye iliskin A¢iklama: Universitemiz tarafindan dgrencilerimize sunulan beslenme hizmeti dlgiilmek istenmektedir. Bu hizmet ile
6grencilerimizin temel ihtiyaglarinin kargilanmasi hedeflenmektedir. Veriler 6 aylik dénemlerle temin edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Y ontemi: Yemekhane hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagi: Yemekhane Otomasyonu
. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
D (L @i UL Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
3- Ogrenci kuliip ve topluluk sayist Say1 65 68 72 74 75 78
Gostergeye lliskin A¢iklama: Ogrencilerimizin ders dis1 zamanlarinda, ilgi duyduklari sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal faaliyetler ile spor ve
beceri alanlarinda, programlar sunmak, etkinlikler diizenlemek suretiyle 6grencilerin her yonden gelismelerini saglayacaktir. Veriler siirekli temin edilmekte ve
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin internet sitesinde duyurulmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenciler tarafindan olusturulan topluluk sayisim ifade eder.
Verinin Kaynagx: Ogrenci Bilgi Sistemi
. . A D 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Géstergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan  : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Say1 419 420 419 420 420 420
Géstergeye iliskin Agiklama: Ogrencilerimizin toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglanacak, beden ve ruh saghgini korunacak, onlart
Universitenin kurumsal kimligine uygun arastiric1 ve yaratici niteliklere sahip olarak yetistirebilecek, biitge olanaklar1 gergevesinde firsatlar saglayarak dinlenme
ve bos zamanlarini degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini karsilayacak ve tiim Universitenin faydalanmasina imkan saglayacaktir. Veriler siirekli temin
edilmekte ve 6 aylik donemlerle raporlanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Universite tarafindan gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin sayisim ifade eder.
Verinin Kaynagx: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 verileri
. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
petiopnsnaCiserees] @ AU Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
5- Yiiksekogretimde dgrenci bagina TL 94,28 102,96 12472 13521 156,89 18358
beslenme harcamasi
Géstergeye iliskin Agiklama: Universitemiz tarafindan 6grencilerimize sunulan beslenme hizmeti &lgiilmek istenmektedir. Bu hizmet ile
ogrencilerimizin temel ihtiyaglarimin karsilanmasi hedeflenmektedir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Beslenme i¢in ayrilan biitgenin yemek hizmetinden yararlanan dgrencilere boliinmesini ifade eder.
Verinin Kaynagr: Yemekhane Otomasyonu
.. q B D 2019 2019 YS 2020 2021 2022
LReIR A ke Ol ] Al Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
6- Yukse'kogretlmde ogrenci yasamindan Oran 29 29 3,05 31 32 33
memnuniyet orant
Gostergeye lliskin Ac¢iklama: Ogrencilerimizin igin yerleskelerimizin doyuruculugu olgiilecektir. Yerleskelerimizin doyuruculugu artirilarak
dgrencilerimizin Universitede daha fazla zaman gegirmeleri, aidiyetlerinin yiikseltilmesi hedeflenmektedir. Veriler yillik olarak temin edilecek ve raporlanacaktir.
Hesaplama Y ontemi: Memnuniyet anketlerinin degerlendirilmesi sonucu olugan orani ifade eder.
Verinin Kaynag:: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 anket sonuglari
" 9 AL T s 2019 2019 YS 2020 2021 2022
R e (G ] Qi I 2ol Planlanan Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
7- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0,29 0,28 0,29 0,29 0,28 0,27
say1sinin toplam §grenci sayisina orant

Géstergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Universitemiz aracihgiyla ogrencilerimize sunulan saghk hizmeti 6lgiilmek istenmektedir. Bu hizmet ile
ogrencilerimizin temel ihtiyaglarinin karsilanmasi hedeflenmektedir. Veriler 6 aylik donemlerle temin edilerek raporlanacaktir.
SKS biinyesindeki psikolojik danisma ve aile hekimligi hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlhig1
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2919 2019 2920 2021. 2022'
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 5.000 V] 5.000 5.000 5.000
Biite I¢i 5.000 0 5.000 5.000 5.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 2.562.500 2.013.299 957.000 1.027.000 1.087.000
Biite I¢i 2.562.500 2.013.299 957.000 1.027.000 1.087.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 840.000 793.128 290.000 311.000 328.000
Biitee I¢i 840.000 793.128 290.000,00 311.000 328.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci Yagamina iliskin Diger Hizmetler 11.131.077 2.699.752 4.134.000 4.440.000 4.723.000
Biitee I¢i 11.131.077 2.699.752 4.134.000 4.440.000 4.723.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 9.000 0 9.000 9.000 9.000
Biitee I¢i 9.000 0 9.000 9.000 9.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 14.547.577 5.506.179 5.395.000 5.792.000 6.152.000
Biitce Ici 14.547.577 5.506.179 5.395.000 5.792.000 6.152.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barnma Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47 nci maddesi uyarinca, dgrencilerin barinma ihtiyaglarina iliskin yapilacak
harcamalar1 kapsamakta olup yasam kalitesi artirilacaktir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca bu faaliyet, yemek hizmetine iliskin giderleri
kapsamaktadir. Universitemizde dgrencilerin dengeli ve saglikli beslenmelerine katkida bulunmak,
saglikli bir ortamda ve uygun fiyatla yemek hizmeti sunmak suretiyle 6grencilerin yagam kalitesi
artirlacaktir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca Universitemizde gerceklestirilecek olan kiiltiir ve
spor hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsamindadir. Ogrencilerin ilgi alanlarma gére bos
zamanlari degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aligkanligi
kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere
katilmalarini da temin etmek faaliyetin katkilar1 arasindadir. Diger bir katkisi ise spor hizmetleri
olarak ogrencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle
caligma aligkanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu yone
yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek igin ilgi duyduklart spor dalinda galigmalarini
saglamaktir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamma iliskin
Diger Hizmetler

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca bu faaliyet, kismi zamanl 6grencilere iligkin giderler
ile dgrencilerin yiiksekogretimdeki yasamlarini kolaylastirmaya yonelik mal ve hizmet alimlarma
iligkin giderleri kapsamaktadir.

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

2547 sayih Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca 6grencilerin saghk ihtiyaglarina ilisgkin mal ve hizmet
alimlarii kapsamaktadir. Ogrencilerin beden ve ruh sagligi hizmetleri sunmak suretiyle dgrencilerin
yasam kalitesi artirilacaktir,
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idare Ad:

Program Ad1

Alt Program Ad1
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adx

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttirilmast

Yiiksekogretim Kurumlarinm Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 4’iincii maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda akademik birimler tarafindan yiiriitilen TUBITAK, SAN-TEZ,
AB ve BAP gibi bilimsel arastirma projeleri, faaliyetin kapsamini olusturmaktadir.
Alaninda bilime katki yapmasi, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina katk: saglamasi beklenen bilimsel igerikli, yiiksekdgretim kurumu igi
ve/veya disi, ulusal ve/veya uluslararasi kurum ya da kuruluglarin katilimlariyla da
yapilabilecek projeler ile bilim insani yetistirme ve arastirma altyapisi kurma ve
gelistirme projeleriyle bilgi tiretilecek ve paydaslara sunulacaktir.

2019 2020 2021 2022
Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

614.018 548.881 338.000 363.000 383.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 614.018 548.881 338.000 363.000 383.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

614.018 548.881 338.000 363.000 383.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 sayili  Yiiksekdgretim Kanunu’'nun 12'nci maddesi kapsaminda
Universitemiz tarafindan topluma hizmet amaciyla yiiriitiilen kurs, seminer vb.
egitimlerin verilmesi calismalaridir. Universitemizde 6n lisans, lisans ve
lisansiistii programlarin disinda, egitim verilen ve arastirma yapilan tiim alanlarda,
Universitemizin ve diger kamu ve 6zel kisi, kurum ve kuruluslarin hizmet igi
egitim ve mesleki egitim taleplerini karsilanacak, nitelikli is bulma imkani
saglayan sertifika programlar diizenlenecek, kurumsal anlagmalarla 6zel program
ve paket egitim programlari sunulacak, gelisen ve siirekli degisen is diinyasinin
calisanlarina yeni teknolojileri tanitilacak ve bu ydnde bilgi ve becerilerin
kazandirilacaktir. Ayrica gorsel, isitsel, uzaktan veya dogrudan egitim
modelleriyle daha genis kesimlere egitim verilmesini saglanacak ve bu konularda
yurti¢i ve yurtdigindaki kisi ve kuruluslarla isbirligi yapilacaktir.

Aciklama

2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 1.726.250 1.812.563 | 1.903.191 | 1.998.350
Ozel Hesap
Diger Biitce Dist Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 1.726.250 1.812563 | 1.903.191 | 1.998.350
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.726.250 1.812.563 | 1.903.191| 1.998.350
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda bu faaliyet, enstitiilerin
Aciklama kadrolarinda yer alan personelin aylik ve prim ddemelerini kapsamaktadir. Bu faaliyet ile
arastirma ve gelistirme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi saglanacaktir.

) 2019 2019
EKONOMIK KOD Biitce Harcama

Personel Giderleri 3.507.000 | 3.506.927 | 2.816.000| 3.026.000| 3.222.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 95.000 94.745 85.000 91.000 97.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.200 47.204 8.000 8.000 8.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.667.200 | 3.648.877 | 2.909.000 | 3.125.000| 3.327.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.667.200 | 3.648.877 | 2.909.000 | 3.125.000| 3.327.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad: Yiiksekogretim Kurumlart Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erigimin
Kolaylastirilmasi )
2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda Universitemizin ve

Aciklama bdlgenin ihtiyaci olan her tilirlii arastirmanin yapilabildigi ve {iretilen bilginin paydaslara

sunuldugu bir merkez olmak amaciyla yiiriitiilen ig ve islemler, mal ve hizmet alimlar ile
personel giderleri faaliyetin kapsamini olugturmaktadir.

EKONOMIK KOD lggife Hazr(zzﬁna Tig?nlin Tigfnzin
Personel Giderleri 635.150 635.149 864.000 929.000 988.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 83.293 83.293 127.000 135.000 145.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 146.950 128.048 13.000 13.000 13.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 500.000 476.005 400.000 400.000 400.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.365.393 | 1.322.496| 1.404.000| 1.477.000| 1.546.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.365.393 | 1.322.496| 1.404.000| 1.477.000| 1.546.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

Program Ad1

Alt Program Ad1
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
ON LISANS EGITIiMi, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda akademik birimlerdeki
personelin aylik ve prim 6demeleri ile mal ve hizmet alimlarini kapsamaktadir. Nitelikli insan
kaynagi yetistirmek icin akademik birimler tarafindan egitim Ogretim hizmetleri
yiiriitiilecektir.

Aciklama

ol e
Personel Giderleri 67.326.616 | 67.326.084 | 72.283.000 | 77.686.000 | 82.746.000
giyal Givenlik Kunamna Deviet Primi 9.338.910| 9.388.280| 10.054.000| 10.805.000 | 11.505.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.649.580 6.376.595 4.803.000 5.514.000 5.440.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 39.559.699 | 28.623.952 | 10.900.000 | 10.852.000 | 11.445.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 122.924.805 | 111.714.910 | 98.040.000 | 104.497.000 | 111.136.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap 1.700.000 1.564.021 2.057.000 2.262.700 1.700.000
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 1.700.000 1.564.021 2.057.000 2.262.700 1.700.000
FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 124.624.805 | 113.278.931 | 100.097.000 | 106.759.700 | 112.836.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci Ogretim

Bu faaliyet 3843 sayil Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayil
Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde

Aciklama Eklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda akademik birimlerdeki personelin ek g¢alisma
karsiliklarint olusturmaktadir. Nitelikli insan kaynagi yetistirmek i¢in akademik birimler
tarafindan egitim 6gretim hizmetleri yiiriitiilecektir.

EKONOMIK KOD égtlje Hazr(zzﬁna Tig?nlin ng?nzin
Personel Giderleri 1.814.000 | 1.649.009| 1.974.000| 2.114.000| 2.223.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 5.000 5.000 5.000 5.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 785.000 482.723 848.000 908.000 955.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.604.000 | 2.131.732| 2.827.000| 3.027.000| 3.183.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.604.000 | 2.131.732| 2.827.000| 3.027.000| 3.183.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirtlmasi; Ogrencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca, 6grencilerin barmma ihtiyaclarina iliskin

Agiklama yapilacak harcamalari kapsamakta olup yasam kalitesi artirilacaktir.

2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000 5.000 5.000 5.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.000 5.000 5.000 5.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.000 5.000 5.000 5.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin Kkalitesinin
Alt Program Hedefi artirtlmasy; Ogrencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca bu faaliyet, yemek hizmetine iliskin giderleri
kapsamaktadir. Universitemizde dgrencilerin dengeli ve saghkli beslenmelerine katkida
bulunmak, saglikl1 bir ortamda ve uygun fiyatla yemek hizmeti sunmak suretiyle 6grencilerin
yasam kalitesi artirilacaktir.

Aciklama

2019 2019
Biitce Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.562.500 | 2.013.299 957.000| 1.027.000| 1.087.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.562.500 | 2.013.299 957.000 | 1.027.000| 1.087.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.562.500 | 2.013.299 957.000 | 1.027.000 | 1.087.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Ad1 YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmast; Ggrencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayilh Kanun’un 47’nci maddesi uyarinca Universitemizde gergeklestirilecek olan
kiiltiir ve spor hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsamindadir. Ogrencilerin ilgi
alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve
eglence aliskanlig1 kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini,

Aciklama isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini da temin etmek faaliyetin katkilar1 arasindadir. Diger
bir katkisi ise spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini korumak
ve gelistirmek, onlara disiplinle ¢aligma aliskanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini
saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek icin ilgi
duyduklari spor dalinda ¢aligmalarini saglamaktir.

EKONOMIK KOD

Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

2019 2019 2020 2021 2022

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 840.000 793.128 290.000 311.000 328.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 840.000 793.128 290.000 311.000 328.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 840.000 793.128 290.000 311.000 328.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adh YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmast; Ogrencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam Kkalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca bu faaliyet, kismi zamanli &grencilere iliskin
Aciklama giderler ile O6grencilerin yiiksekdgretimdeki yasamlarimi kolaylastirmaya yonelik mal ve
hizmet alimlarina iligkin giderleri kapsamaktadir.

2019
Biitce

2019 2022

EKONOMIK KOD Harcama Tahmin

Personel Giderleri 2.346.260 | 2.278.414| 3.501.000 | 3.764.000 | 4.007.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 382.317 378.843 535.000 576.000 613.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.500 42.495 48.000 50.000 51.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 8.350.000 50.000 50.000 52.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 11.131.077 | 2.699.752 | 4.134.000| 4.440.000| 4.723.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 11.131.077 | 2.699.752| 4.134.000| 4.440.000| 4.723.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

Alt Program Hedefi

artirilmast;  6grencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yiikseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

2547 sayihi Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca dgrencilerin saghk ihtiyaglarina iligkin mal ve
Aciklama hizmet alimlarin1 kapsamaktadir. Ogrencilerin beden ve ruh sagligi hizmetleri sunmak

suretiyle 6grencilerin yasam kalitesi artirilacaktir.

EKONOMIK KOD

2019
Biitce

2019
Harcama

2020
Biitce

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

9.000

9.000

9.000

9.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

9.000

9.000

9.000

9.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

9.000

9.000

9.000

9.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI{
Faaliyet Ad1 Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar fle Yiiksekogretim Kurumlarimin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12'inci maddesi uyarinca Universitemizin taraf oldugu adli
ve idari davalarda, i¢ ve dig tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden
diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; Universite tarafindan hizmet satin
alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine
edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; Universite hizmetlerine iliskin mevzuat, sézlesme,
sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; Universitenin amagclarmin
daha iyi ger¢eklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun ¢alismalarinin temin edilmesi
amactyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve siirecler bu faaliyeti

Aciklama

olusturmaktadir.
Personel Giderleri 53.877 53.876 409.000 413.000 417.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 6.917 6.916 50.000 56.000 66.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 12.099 14.000 15.000 16.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 77.794 72.891 473.000 484.000 499.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 77.794 72.891 473.000 484.000 499.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI{
Faaliyet Ad1 f¢ Denetim

5018 sayili Kanun'un 63'lincii maddesi geregince bu faaliyet, idarenin yonetim ve kontrol
yapilarinin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve

Aciklama verimli kullanilip kullanilmadiginin incelenmesi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve
iist politika belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol siireglerinin denetlenmesi ve
raporlanmasi gibi is, islem ve siireclere yonelik giderleri kapsamaktadir.

EKONOMIK KOD Iigife Hazr?:%a?na ngfnlin ng?nzin
Personel Giderleri 23.000 26.000 26.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 7.000 8.000 9.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000 3.000 3.000 3.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.000 33.000 37.000 38.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.000 33.000 37.000 38.000
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idare Adx
Program Ad1
Alt Program Ad1
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar fle Yiiksekogretim Kurumlarimin Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 10'uncu maddesi uyarinca bu faaliyet, bilgi islem
sistemlerinin  isletilmesi ve gelistirilmesi ve teknolojik kapasitenin artirilmasini
kapsamaktadir.

2019 2019 2021 2022

Personel Giderleri

Biitce Harcama Tahmin Tahmin

951.196 951.195| 1.559.000 | 1.683.000| 1.802.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 127.216 127.216 205.000 220.000 235.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.760 21.217 15.000 16.000 16.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.101.172 | 1.099.627 | 1.779.000 | 1.919.000| 2.053.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.101.172 | 1.099.627 | 1.779.000| 1.919.000| 2.053.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi

5378 sayilt Engelliler Hakkinda Kanun geregince yerleskelerin engelli paydaslarin yasamini
kolaylastiracak hale getirilmesi c¢alismalaridir. Yiiksekogrenim goren engelli 6grencilerin
6grenim hayatlarin1 kolaylastirabilmek icin gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve
egitim-0gretim siireclerine tam katilimlarini saglamak amaclanmaktadir.

Aciklama

2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 297.000 134.610 100.000 100.000 100.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 297.000 134.610 100.000 100.000 100.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 297.000 134.610 100.000 100.000 100.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Adq Genel Destek Hizmetleri

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar Ile Yiiksekdgretim Kurumlarmimn Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiitkmiinde Kararname’nin 13'lincii maddesi uyarinca biitiin birimlere hizmet eder
nitelikteki temizlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima vb. mal ve hizmetlerin temini, ¢aligma
ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak isleri bu faaliyet kapsamindadir.

Aciklama

2019 2019 2021 2022
Biitce Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 2.483.410| 2.483.410| 2.793.000| 3.041.000| 3.277.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 359.908 359.907 460.000 500.000 535.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 220.670 200.729 141.000 151.000 157.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 508.000 204.000 552.000 592.000 624.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.571.988 | 3.248.045| 3.946.000 | 4.284.000| 4.593.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.571.988 | 3.248.045| 3.946.000| 4.284.000| 4.593.000

52



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Ingaat ve Yapr Islerinin Yiiriitiilmesi

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar Ile Yiiksekdgretim Kurumlarmimn Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikkmiinde Kararname’nin 11'inci maddesi uyarinca Hazineye kayitli olup

Aciklama Universiteye tahsis edilen veya Universite adina kayitl olan tasinmazlara iliskin her tiirlii
yapim, kiralama, satim, igletme, bakim ve onarim is ve islemlerine iligkin giderler bu faaliyet
kapsamindadir.

2019 2019 2021 2022
Biitce Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.999.866 | 1.999.865| 3.119.000| 3.330.000| 3.525.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 298.292 298.291 435.000 460.000 480.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 193.600 162.838 137.000 158.000 166.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.491.758 | 2.460.994| 3.701.000 | 3.948.000| 4.171.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.491.758 | 2.460.994| 3.701.000| 3.948.000| 4.171.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Adi Insan Kaynaklar1 Yonetimine Iliskin Faaliyetler

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar Ile Yiiksekdgretim Kurumlarmimn Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikkmiinde Kararname’nin 11'inci maddesi uyarinca personel planlamasinin
yapilmasi, atama, terfi, nakil gibi 6zliik isleri ile insan kaynaginin artirilmasina yonelik
planlamalar bu faaliyet kapsamindadir.

Aciklama

2019 2019 2021 2022
Biitce Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 755.708 755.708 | 1.228.000 | 1.320.000| 1.405.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 107.137 107.137 182.000 196.000 209.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 51.910 40.945 31.000 32.000 33.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.769.000 | 1.632.015| 1.923.000| 2.061.000| 2.173.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.683.755| 2.535.805| 3.364.000| 3.609.000 | 3.820.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.683.755 | 2.535.805| 3.364.000| 3.609.000| 3.820.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiitkmiinde Kararname’nin dérdiincii maddesi uyarinca iist yonetimin protokol, téren,
ziyaret, davet, kargilama, agirlama gibi hizmetlerinin yiiriitiilmesine iligkin giderler bu
faaliyet kapsamindadir.

Aciklama

2019 2019 2021 2022
Biitce Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 889.612 889.611| 1.375.000| 1.480.000| 1.576.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 101.190 101.190 159.000 172.000 183.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.300 50.022 54.000 58.000 61.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.048.102 | 1.040.823| 1.588.000| 1.710.000| 1.820.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.048.102 | 1.040.823| 1.588.000| 1.710.000| 1.820.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 say1li Kanun'un 60'imc1 maddesi geregince tiim programlara hizmet eder nitelikteki mali

Aqklama yonetim ve kontrole iligkin is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet kapsamindadir.

2019 2019
Biitce Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 793.813 793.812| 1.517.000| 1.630.000| 1.735.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 114.050 114.050 238.000 255.000 272.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.500 11.661 26.000 27.000 27.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 934.363 919.523 | 1.781.000| 1.912.000| 2.034.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 934.363 919.523 | 1.781.000| 1.912.000| 2.034.000

56



D- Toplam Kaynak ihtiyac

FAALIYETLER DUZEYINDE KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIiVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

2020
BUTCE

2021
BUTCE

TOPLAM

BUTCE iCi

2022
BUTCE

BﬁTCEiCi‘

DISI

‘ TOPLAM  BUTCE iCi

DISI

DISI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 338.000 0 338.000 363.000 0 363.000 383.000 0 383.000
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 338.000 0 338.000 363.000 0 363.000 383.000 0 383.000
Yiiksekogretim Kurumlarinn Bilimsel 338.000 0 338.000 363.000 0 363.000 383.000 0 383.000
Aragtirma Projeleri
HAYAT BOYU OGRENME 0 1.812.563 1.812.563 0 1.903.191 1.903.191 0 1.998.350 1.998.350
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI ECITIM FAALIYETLERI 0 1.812.563 1.812.563 0 1.903.191 1.903.191 0 1.998.350 1.998.350
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim 0 1.812.563 1.812.563 0 1.903.191 1.903.191 0 1.998.350 1.998.350
Programlari, Kurs ve Seminerler
YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI 110.575.000 2.057.000 | 112.632.000| 117.918.000 2.262.700 | 120.180.700 | 125.344.000 1.700.000 | 127.044.000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI
VE LISANSUSTO EGITIM 105.180.000 2.057.000 | 107.237.000 | 112.126.000 2.262.700 | 114.388.700 | 119.192.000 1.700.000 | 120.892.000
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 2.909.000 0 2.909.000 3.125.000 0 3.125.000 3.327.000 0 3.327.000
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarmin Gelistirilmesi ve 1.404.000 0 1.404.000 1.477.000 0 1.477.000 1.546.000 0 1.546.000
Erigimin Kolaylagtirilmast
Oretim Yiiksekogretim Kurumlar Birinci 98.040.000 2.057.000 | 100.097.000 | 104.497.000 2.262.700 | 106.759.700 | 111.136.000 1.700.000 | 112.836.000
Srerim Yiiksekogretim Kurumlart Ikinci 2.827.000 0| 2827000| 3.027.000 0| 3027.000| 3.183.000 0| 3.183.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI 5.395.000 0| 5395000 5.792.000 o| 5792000| 6.152.000 o| 6.152.000
YASAMI
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 5.000 0 5.000 5.000 0 5.000 5.000 0 5.000
Yiiksekgretimde Beslenme Hizmetleri 957.000 0 957.000 1.027.000 0 1.027.000 1.087.000 0 1.087.000
Hizmeﬂerimksekdg’e”mde Kiiltiir ve Spor 290.000 0 290.000 311.000 0 311.000 328.000 0 328.000
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FAALIYETLER DUZEYINDE KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIiVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2020 2021 2022

BUTCE BUTCE BUTCE
DISI DISI DISI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

TOPLAM  BUTCE iCi TOPLAM  BUTCE iCi

BUTCE iCi ‘

_ Yitksekogretimde Ogrenci Yasamina 4.134.000 0| 4134000  4.440.000 0| 4440000|  4.723.000 o| 4723000
lliskin Diger Hizmetler
Yiiksekigretimde Saghk Hizmetleri 9.000 0 9.000 9.000 0 9.000 9.000 0 9.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 16.765.000 0| 16.765.000| 18.003.000 0| 18003.000| 19.128.000 o| 19.128.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
iz ] 506.000 0 506.000 521.000 0 521.000 537.000 0 537.000
. Hulouki Danismaniik ve Muhakemat 473.000 0 473.000 484.000 0 484.000 499.000 0 499.000
Hizmetleri
I¢ Denetim 33.000 0 33.000 37.000 0 37.000 38.000 0 38.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI
L 16.259.000 0| 16.250.000| 17.482.000 0| 17.482.000| 18.591.000 o| 18591.000
Faa"ye“ef”g’ Teknolojilerine Yonelik 1.779.000 ol 1779000|  1.919.000 0| 1919000  2.053.000 ol  2.053.000
_ Engellilerin Erisebilirliginin 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000
Saglanmasi
Genel Destek Hizmetleri 3.946.000 o| 3046000  4.284.000 0| 4284000  4.593.000 ol 4593.000
Insaat ve Yapi Islerinin Yiiritiilmesi 3.701.000 o| 3701000 3.948.000 0| 3948000|  4.171.000 o| 4171000
_ Insan Kaynaklar: Yonetimine lliskin 3.364.000 0| 3364000|  3.609.000 o| 3609000 3.820.000 o| 3820000
Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 1.588.000 o| 1588000 1.710.000 ol 1710000|  1.820.000 ol 1.820.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.781.000 o| 1.781.000|  1.912.000 0| 1.912000|  2.034.000 ol  2.034.000
GENEL TOPLAM 127.678.000|  3.869.563 | 131.547.563| 136.284.000| 4.165.891| 140.449.891| 144.855000| 3.698.350 | 148.553.350
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2020 2021 2022
Ekonomik Kod Hizmet Yonetim ve | Program Hizmet Yonetimve  Program Hizmet Yonetimve  Program
Programlari Destek Dis1 Toplam Programlari Destek Dis1 Toplam Programlari Destek Dis1
Program Giderler Program Giderler Program Giderler

Personel Giderleri 81.438.000 | 12.023.000 93.461.000 | 87.519.000 | 12.923.000 100.442.000| 93.186.000| 13.763.000 106.949.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 10.806.000 |  1.736.000 12.542.000 | 11.612.000| 1.867.000 13.479.000| 12.365.000| 1.989.000 14.354.000

Giderleri

. de?f:r'i ve Hizmet Alim 7.319.000|  431.000 7.750.000 | 7.848.000|  460.000 8.308.000|  8.279.000 479.000 8.758.000

Faiz Giderleri 0 0 0

Cari Transferler 0,00| 2.475.000 2.475.000 2.653.000 2.653.000 2.797.000 2.797.000

Sermaye Giderleri 11.350.000|  100.000 11.450.000 | 11.302.000|  100.000 11.402.000|  11.897.000 100.000 11.997.000

Sermaye Transferleri 0 0 0

Bor¢ Verme 0 0 0

Yedek Odenekler 0 0 0

BUTCIE;‘%TA?(PLAM 110.913.000 | 16.765.000 0| 127.678.000| 118.281.000 | 18.003.000 0| 136.284.000| 125.727.000| 19.128.000 0| 144.855.000

Doner Sermaye 1.812.563 1812563 | 1.903.191 1.003.191|  1.998.350 1.998.350

Ozel Hesap 1.870.000 1.870.000|  2.057.000 2.057.000|  2.262.700 2.262.700

Diger Biitce Dis1 Kaynak 0 0 0

LA (LIS O A b 3.682.563 0 0| 3682563 3.960.101 0 0| 3960191|  4.261.050 0 o| 4261050

KAYNAK
GENEL TOPLAM 114.595.563 | 16.765.000 0| 131.360.563| 122.241.191 | 18.003.000 0| 140.244191| 129.988.050| 19.128.000 0| 149.116.050
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E- Diger Hususlar

idare Ad
PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI
KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VE YENILIK

ARASTIRMA, GELISTIRME

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ~ ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Yiksekogretim Kurumlart Temel Arastirma
Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik), KMU Tip Fakiiltesi Dekanligi, Ahmet KELESOGLU Dis
Hekimligi Fakiiltesi Dekanligi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Fen Bilimleri Enstitiisii, Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi, Miihendislik
Fakiiltesi, Sanat, Tasarim Ve Mimarlik Fakiiltesi, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitim Fakiiltesi, Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Islami ilimler Fakiiltesi, Beden Egitimi
ve Spor Yiiksekokulu, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Yiiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel

Aragstirma Projeleri

Ozel Kalem (Rektorliik)

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI EDICI SAGLIK

Saghk Hizmeti Sunumunda Ihtiyag Duyulan
Tibbi Cihaz, Malzeme ve Ila¢ Alimi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

YUKSEKOGRETIM
HiZMETLERI

ON LISANS EGITiMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIiM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

KMU Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler
Enstitiisti

Yiiksekogretim Kurumlarn Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarmin  Gelistirilmesi  ve  Erigimin
Kolaylagtirilmasi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Bilgi
Islem Daire Baskanlig1, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, KMU Tip Fakiiltesi
Dekanligi, Ahmet KELESOGLU Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi,
Miihendislik Fakiiltesi, Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Bilimsel ve Teknolojik Aragtirmalar
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Egitim Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
Edebiyat Fakiiltesi, Islami ilimler Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu,
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Yiiksekdgretim Kurumlari Tkinci Ogretim

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Miihendislik Fakiiltesi, Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu, Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Tktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu
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idare Ad
PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI
KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig:

YONETIM  VE
PROGRAMI

DESTEK

YUKSEKOGRETIMDE s o . . < - . , o "

OGRENCI YASAMI Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamma Iliskin | . . e . Ll e -
Diger Hizmetler Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

TEFTiS, DENETIM VE | Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri | Hukuk Miisavirligi

DANISMANLIK

HIZMETLERI I¢ Denetim Ozel Kalem (Rektorliik)

UST YONETIM, IDARi VE
MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Bilgi islem Daire Baskanlig1

Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligi, KMU Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii, Ahmet KELESOGLU Dis
Hekimligi Fakiiltesi Dekanligi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Fen Bilimleri Enstitiisii, Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi, Miihendislik
Fakiiltesi, Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitim
Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Islami ilimler
Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu,
Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI
idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligi, Personel Daire Baskanhg, KMU Tip Fakiiltesi Dekanlhigi, Ahmet
KELESOGLU Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Fen Bilimleri Enstitiisii, Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi,
Insan Kaynaklar1 Yonetimine Iliskin Faaliyetler | Miihendislik Fakiiltesi, Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitim
Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Islami ilimler
Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu,
Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ozel Kalem (Rektorliik), Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Yap1 Isleri ve Teknik
Daire Bagkanligi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek
Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi Yiiksekokulu, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Islami ilimler
Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ozel Kalem Hizmetleri Ozel Kalem (Rektorliik)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
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idare Adu:
PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiIMLER

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

ALT PROGRAM HEDEFI

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma orant

Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma
Merkezi

YUKSEKOGRETIMDE  BIiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iliskin alinan patent
say1s1

Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma
Merkezi

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Egitim programlarina bagvuran kisi sayist

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen
sertifika sayisi

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI EDICI SAGLIK

Ameliyat sayisi

KMU Tip Fakiiltesi Dekanligi

YUKSEKOGRETIM
HIiZMETLERI

OGRETIM ELEMANLARININ
MESLEKI GELISIMI

SCI, SCIl-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani bagina diisen yayin sayist

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

YOK tarafindan oncelikli alanlarinda
burslardan yararlanan doktora dgrenci sayist

saglanan

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

ON LISANS EGITIMI, LiISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Egitim bilimleri kontenjan doluluk oran1

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiIMLER

idare Adu: KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

PROGRAM ALT PROGRAM HEDEFi PERFORMANS GOSTERGELERI

Egitimin program siiresinde bitirilme oran1

SORUMLU BiRiM

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler i¢indeki pay1

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Ogrenci basina diisen egitim alani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Ogrenci basina diisen kapal alan

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Oprenci degisim  programlarindan
ogrencilerin orant

yararlanan

Ozel Kalem (Rektorliik)

Opretim iiyesi bagina diisen 6grenci sayist

Personel Daire Bagkanlig1

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhig
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Uluslararast  kuruluslarla ortak uygulanan egitim

program sayist Ozel Kalem (Rektorliik)
Yabanci dilde egitim veren program sayisi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Yabanc1 uyruklu akademisyen sayisi Personel Daire Bagkanlig1
Yabanc1 uyruklu dgrenci sayist Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin

toplam mezun sayisina orant Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Barinma hizmetlerinden yararlanan &grenci sayisi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Ogrenci kuliip ve topluluk sayis1 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
YUKSEKOGRETIMDE ~ OGRENCI Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

YASAMI

Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde Ogrenci yasamindan memnuniyet

orant Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci | Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
sayisina orant

65






	Performans Programı. Ön Kapak
	Boş Sayfa

	2020 Performans Programı
	Performans Programı Arka Kapak

