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2021 Yili Performans Programi program biitge kapsaminda yer alan Arastirma ve
Gelistirme, Hayat Boyu Ogrenme, Yiiksekogretim Hizmetleri, Tedavi Edici Saglik ve Yénetim
ve Destek ana programlari altinda yer alan alt programlara iligkin performans hedefleri ve
gostergeleri dogrultusunda hazirlanmistir.

Bu Programla akademik kadronun gii¢lendirilmesi, inovasyon amaglh bilimsel
caligmalarin artirilmasi, toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitim verilmesi,
kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektorle isbirliginin gelistirilmesi, mesleki yeterlilik sahibi
gelisime acik mezunlar yetistirilmesi, alaninda yetkin, bilgi iireten akademisyenler yetistirilmesi,
ogrencilerin yerleskedeki yasam kalitelerinin yiikseltilmesi amaglanmaktadir.

Universitemiz, Tip Fakiiltesi ve Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesinin
kurulmasiyla saglik sektoriine yeni hekimler kazandiracak ve halkin saglik ihtiyaglarini en iyi
sekilde karsilayabilmeye yonelik ¢alismalar devam edecektir.

Program biit¢e yapisina uygun olarak hazirlanan Performans Programu, biitce ile tam bir
uyum igerisindedir. Bu sekilde programin uygulanabilirligi ve hesap verebilirligi artmistir.

2021 Yili Performans Programinin uygulanmasiyla birlikte 2023 hedeflerimiz
dogrultusunda ilerlenecek olup calismalarda emegi gegecek herkese tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Mehmet AKGUL
Rektor
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1-GENEL BILGILER



A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitemiz 29 Mayis 2007 tarihinde Yiiksekdgretim Kurumlart Teskilat1 Kanunu ile

kurulmustur.

Tiirkiye’de Yiiksekogretim, Anayasa’mizin 130 ve 131’inci maddeleriyle yiiksekogretimle

ilgili amag¢ ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiiksekogretim kurumlarmin ve st kuruluslarin
teskilatlanma, isleyis, gorev yetki ve sorumluluklariyla egitim-6gretim, arastirma, yayim, dgretim
elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslari bir biitlinlik icinde 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12°nci maddesinde yiiksekogretim kurumlarinin

gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

a.

Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar
ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak.

Kendi ihtisas gilicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicli yetistirmek.

Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,
yazi ve diger araglarla yaymak.

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini diger kurulusglarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak
diistincelerini ve onerilerini bildirmek.

Egitim-0gretim seferberligi icinde 6rgiin, yaygin, stirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak.

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve
¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak.

Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak.

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye igletmelerini kurmak, verimli ¢calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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B- Teskilat Yapisi

Universitemizin ilk temelleri 30 Mart 1987 tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Karar1 ile Selguk
Universitesine bagl olarak kurulan Meslek Yiiksekokulu ile atilmistir. Ardindan ayni Universiteye
bagli Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu, Saglik Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Edebiyat Fakiiltesi, Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi ile Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen
Bilimleri Enstitiisii egitim 6gretime baslamistir.

Universitemizin 29 Mayis 2007 tarihinde Karaman’da kurulmasiyla birlikte daha énce
Selguk Universitesine bagli olarak kurulan tiim fakiilte, yiiksekokul ve enstitiiler Universitemize
baglanmustir.

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi biinyesinde Miihendislik Fakiiltesi (2010) ve Egitim
Fakiiltesi ile Islami ilimler Fakiiltesi (2012) kurulmustur. 2012 y1linda Meslek Yiiksekokulunun adi
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmis, biinyesinde yer alan bazi programlarin
aktarilmasiyla Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu kurulmus; Saglik Yiiksekokulu ise 2016
yilinda fakiilteye dontiserek Saglik Bilimleri Fakiiltesi adin1 almistir.

Is diinyas1 ve sanayi ile isbirligini gelistirmek iizere Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi ve
Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (BILTEM) olusturulmustur.
Bunun yaninda kamu kurum ve kuruluslari ve is diinyasinin temsilcileriyle Karaman Kamu-
Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) Platformu ve Is Gelistirme Merkezi ve Karaman Organize
Sanayi Bolgesi Miudiirligii isbirliginde Karaman-TEKNOKENT kurulmugtur.

Prof. Dr. Mehmet AKGUL’iin 26 Ocak 2017 tarihinde Rektor olarak gérevine baslamasinin
ardindan ayni1 y1l Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi ve Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu; 2018
yilinda ise Tip Fakiiltesi, Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri Enstitiisii
kurulmustur. 2020 yilinda Rektorliige bagli Yabanci Diller Boliim Baskanligi kapatilarak Yabanci
Diller Yiiksekokulu’na; Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu kapatilarak da Spor Bilimleri
Fakiiltesi’ne doniistiiriilmiistiir.

Universitemiz, 2019-2023 Stratejik Plan calismalar1 kapsaminda yapilan goriisme, analiz ve
degerlendirmeler neticesinde Tiirk Dili ve gida alanlar1 yaninda temiz enerji ve tarimin da
farklilagma alanlar1 olarak belirlenmesine karar verilmis; planda yer verilen amag ve hedefler yerel,
bolgesel ve wulusal ihtiyaglar dikkate alinarak belirlenen bu farklilasma alanlarina gore
onceliklendirilmistir.

Programin uygulamaya konulacagi 2021 yili itibartyla Universitemiz 11 fakiilte, iki
yiiksekokul, alti meslek yiiksekokulu, ii¢ enstitii ve 22 uygulama ve arastirma merkezi, 11
koordinatorliik ve birimler ile belirlenen amag¢ ve hedeflere ulasmak igin katilimcr bir anlayis
icerisinde faaliyetlerine devam etmektedir.
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REKTOR

YONETIM KURULU
FAKULTELER ENSTITULER
iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKOLTESI EDEBIVAT FAKULTESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU FEN BILIMLERI ENSTITUSU
KAMIL OZDAG FEN FAKULTESI MUHENDISLIK FAKULTESI SAGLIK BILIMLERi ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI

ISLAMI ILIMLER FAKULTESI

SANAT, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI

AHMET KELESOGLU

YUKSEKOKULLAR

YABANCI DILLER YO

UYGULAMALI BILIMLER YO

TIP FAKULTESI DI HEKIMLIGI FAKOLTES|

SPOR BILIMLERI FAKULTESI

BOLUM BASKANLIKLARI

ATATURK iLKELERI VE INKILAP

TARIHI BOLOM BASKANLIGI TURK DILi BOLUM BASKANLIGI

MESLEK YOKSEKOKULLARI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

ARICILIK UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

BIOCESITLILIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

DIS HEKIMLIGI :
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ENERJI VERIMLILIGE
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KADIN VE ALE .
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KARIVER PLANLAMA
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SUREKLI EGITIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

TERCUME VETASHIH
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

TURK HALK KULTORU :
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ULUSLARARASI ILISKILER
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMALAR

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

COCUK EGITIMI :
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ELMACILIK UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

GIDA GELISTIRME UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

KARAMANOGULLAR! KULTOR VE MEDENIYETI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

OZEL EGITIM _
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SOSYAL, EKONOMIK VE POLITIK ARASTIRMALAR

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
TARIMSAL UYGULAMA VE ARASTIRMA
TURK DILi UYGULAMA VE ARASTIRMA

MERKEZI

TURKCE OGRETIMI :
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

UZAKTAN EGITiM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ|

TEKNIK BILIMLER MYQ

SAGLIK HIZMETLER| MYO

KAZIM KARABEKIR MYQ

SOSYAL BILIMLER MYO

ERMENEK MYO

ERMENEK UYSAL VE HASAN KALAN
SAGLIK HIZMETLERI MYO

KOORDINATORLUKLER VE BiRIMLER

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI
KOORDINATORLUGU

ENGELSIZ UNIVERSITE BIRIM
KOORDINATGRLUGU

FARABI DEGISIM PROGRAMI
KOORDINATGRLUGD

MESLEK YUKSEKOKULLARI
KOORDINATORLUGO

PROJE TEKNOLOJI TRANSFER OFiS
KOORDINATGRLUGU

ULUSLARARASI OGRENC
KOORDINATORLUGU

GENEL SEKRETER
Gen. Sek. Yrd. (1)

DIS ILISKILER BiRIMi

ERASMUS KURUM KOORDINATORLUGU

KURUMSAL ILETISIM
KOORDINATORLUGU

MEVLANA DEGISIM PROGRAMI
KURUM KOORDINATORLUGU

OYP PROGRAMI
KURUM KOORDINATORLUGU

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

_ DONER SERMAYE
iSLETME MUDURLUGU

KALITE YONETIM BIRIMi

REKTORLUK OZEL KALEM
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GENEL SEKRETERLIK
OZEL KALEM

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI

STRATEJi GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI



C- Fiziksel Kaynaklar

C-1- Tasinmazlar

Yerleske Bina Ad1 Birimi Kapal Fonksiyonu
Alan
Ermenek Yerleskesi Ermenek Meslek Yiiksekokulu Meslek Yiiksekokulu 4.325 Egitim(E)
Ermenek Yerleskesi il;gii]r;ek Meslek Yitksekokulu Meslek Yiiksekokulu 1.505 Egitim(E)
Ermenek Yerleskesi Ermenek Spor Salonu Meslek Yiiksekokulu 150 Spor(S)
Ermenek Yerleskesi Er..memk Uysal Hasan Kalan Meslek Meslek Yiiksekokulu 5.882 Egitim(E)
Yiiksekokulu
Kazim Karabekir Yerleskesi K'fl.zml Karabekir Meslek Meslek Yiiksekokulu 7.000,00 Egitim(E)
Yiiksekokulu
Kazim Karabekir Yerleskesi | Cok Amagli Salon Konferans Salonu 1.158 Toplanti ve
Konferans(C)
. L CL Sosyal
Yunus Emre Yerleskesi Misafirhane Idari Bina 1.130 Alanlar(G)
Yunus Emre Yerlegkesi iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Iktisadi ve Idari Bilimler | 43 509 | gsitim(p)
Fakiiltesi
Yunus Emre Yerleskesi Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi Fen Fakiiltesi 4,635 Egitim(E)
- Sosyal Bilimler
Yunus Emre Yerleskesi S(_)S_yal Bilimler MYO/Uygulamals MYO/Uygulamali 6.640 Egitim(E)
Bilimler MYO -
Bilimler MYO
Yunus Emre Yerleskesi Bilgi Islefn / Ogrenci Isleri Daire Daire Bagkanliklar1 3.175 Yonetim(M)
Bagkanlig
Yunus Emre Yerleskesi Rektorliik Binasi Rektorlik 5.000,00 | Yonetim(M)
. - - . s Saglik Bilimleri .
Yunus Emre Yerleskesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiiltesi 3.600 Egitim(E)
Yunus Emre Yerleskesi Miihendislik Fakiiltesi Miihendislik Fakiiltesi 20.435,00 Egitim(E)
. . Merkezi Arastirma .
Yunus Emre Yerleskesi Merkezi Arastirma Laboratuvari 3.170 Egitim(E)
Laboratuvari
. Teknik Bilimler Meslek Teknik Bilimler Meslek .
Yunus Emre Yerleskesi Yiiksekokulu A Blok Yiiksekokulu 3.798 Egitim(E)
. Teknik Bilimler Meslek Teknik Bilimler Meslek ..
Yunus Emre Yerleskesi Yiiksekokulu B Blok Yiiksekokulu 3.367 Egitim(E)
Yunus Emre Yerleskesi KMU Carst Yemekhane 13.000 Sosyal
' Alanlar(G)
. Spor
Yunus Emre Yerleskesi Spor Salonu Kapali Spor Salonu 7.500 Alanlar(S)
Yunus Emre Yerleskesi Is1 Merkezi Is1 Merkezi 2.055 Diger(O)
. Saglik Hizmetleri Meslek Saglik Hizmetleri o
Yunus Emre Yerleskesi Yiiksekokulu Meslek Yiiksekokulu 3615 Egitim(E)
Yunus Emre Yerleskesi Rektorlik Konutu Rektorlik 350 Barinma(A)
Yunus Emre Yerleskesi Egﬁ};‘gm Fakiiltesi ve Konferans | pq 1o ot Fakiiltesi 17.420 | Egitim(E)
Yunus Emre Yerleskesi Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu Yiizme Havuzlari 5.082 Spor
Alanlari(S)
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Kapah

Yerleske Bina Adi Birimi Alan Fonksiyonu
. - I Sosyal
Yunus Emre Yerleskesi Amfi Tiyatro Amfi Tiyatro 533 Alanlar(G)
. - - Sosyal
Yunus Emre Yerleskesi Amfi Tiyatro Depolar Amfi Tiyatro 1.900 Alanlar(G)
. - .. . . Saglik Bilimleri oy
Yunus Emre Yerleskesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiiltesi 9.270 Egitim(E)
Yunus Emre Yerleskesi Islami flimler Fakiiltesi Islami flimler Fakiiltesi 8.350 Egitim(E)
Yunus Emre Yerleskesi Egitim Fakiiltesi Egitim Fakiiltesi 8.480 Egitim(E)
Yunus Emre Yerleskesi Kiittiphane Kiitiiphane 10.500 Y netim(M)
Yunus Emre Yerleskesi T1p Fakiiltesi T1p Fakiiltesi 10.765 Egitim(E)
. Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi | Ahmet Kelesoglu Dis -
Yunus Emre Yerleskesi Fakiiltesi hekimligi Fakilltesi 12.000 Egitim(E)
198.790
Cizelgel: Kapali mekanlarin hizmet alanlarina gére dagilimi (m?)
Miilkiyetin Durumuna Gore Tasinmaz Alani
Yerleske Adi . . Maliye " Toplam
Universite . Diger
Hazine
Yunus Emre Yerleskesi - 1.607.650,89 - 1.607.650,89
Ermenek Yerleskesi 54.787,11 - - 54.787,11
Kazim Karabekir
. - 23.938,98 - 23.938,98
Yerleskesi
Genel Toplam 54.787,11 1.631.589,87 - 1.686.376,98

Cizelge 2: Tasinmazlarin yerleskeler itibariyla dagilimi

C-2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde, kurumsallasmanin énemli kriterlerinden kurumsal hafiza, veri paylasimi,

dogru bilgiye zamaninda ulasma, siireclerin etkin yliriitilmesi ve kurum i¢i iletisimin saglikli
ylritiilmesi amaciyla dis kaynaktan otomasyonlar temin edilmektedir. Bunlarin yaninda

birimlerimizin ihtiyaglart dogrultusunda disa bagimliligi azaltmak amaciyla kendi 6z isgiiciiyle

Universitemizde gelistirilen yazilimlar da bulunmaktadir.

Bilgisayarlar
Bilgisayar Adi Adet
Masaiistii bilgisayar sayis1 2.163
Diziistii bilgisayar sayisi 120
Tablet sayisi 38

Cizelge 3: Bilgisayar kaynaklari
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Kiitiiphane Kaynaklari

Kaynak Tiirii Miktar Farklilagsma Alanlariyla liskisi

Basili Yayin 2.112 Tirk Dili

Basili Yayin 1037 Gida-Tarim

Basili Yayin 29 Temiz Enerji

Basili Yayin 89.430 Miski Yoktur

Toplam Basili Yayin Sayisi 92.608

Elektronik yayin 7 Tirk Dili

Elektronik yayin 565 Gida-Tarim

Elektronik yayin 30 Temiz Enerji

Elektronik Yayin 10.889 Iliski Yoktur

Toplam Elektronik Yayin Sayisi 11.491

Veri Tabani 11 Iliski Yoktur

Cizelge 4: Kiitiiphane Kaynaklari

D- insan Kaynaklan

YILLAR
Unvan
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Profesor 10 8 7 9 9 9 14 22 28 41
Dogent 5 7 14 16 22 25 29 45 54 72
Doktor. 50 63 60 78 97 98 | 131 | 178 | 194 | 211
Ogr. Gor.
Ogretirln. 57 71 92 99 100 99 113 128 145 166
Gorevlisi
Arastrma | g7q |98y | 227 | 243 | 262 | 264 | 260 | 249 | 247 | 245
Gorevlisi
Uzman 5 5 6 9 8 8 7 0 0 0
Okutman 15 12 12 12 12 13 12 0 0 0
TOPLAM | 312 348 418 466 510 516 575 622 668 735

Cizelge 5: Akademik personel dagilimi
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Grafik 2: Akademik personelin unvan bazinda dagilim orani




.. i Ogr. | Aras.
BIRIM Prof. Dog. .(.)gr.' Gor. | Gér. Toplam
Uyesi

Rektorliik 0 0 0 7 0 7
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 5 14 19 1 50 89
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 8 6 12 0 20 46
Edebiyat Fakiiltesi 6 7 38 0 31 82
Miihendislik Fakiiltesi 7 17 25 0 48 97
Egitim Fakiiltesi 4 7 18 0 25 54
Islami Ilimler Fakiiltesi 0 2 12 6 20 40
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 3 14 1 29 49
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 0 1 5 1 1 8
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 7 4 5 5 23
Tip Fakiiltesi 5 3 6 0 0 14
Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakdiltesi 0 0 8 0 0 8
Yabanci Diller Yiiksekokulu 0 0 10 5 10 25
Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu 1 2 12 1 2 18
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 2 14 37 0 54
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 0 0 3 27 0 30
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 0 0 3 17 0 20
Ermenek . Uysal ve Hasan Kalan Saglik 0 0 0 4 0 4
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 0 1 8 35 0 44
Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 23 0 23
TOPLAM 41 72 211 166 245 735

Cizelge 6: Akademik personelin unvan bazinda dagilim
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Universitemiz biinyesinde ikisi Islami Ilimler Fakiiltesinde, biri Kamil Ozdag Fen
Fakiiltesinde biri de Yabanci Diller Yiiksekokulunda olmak tizere toplam dort yabanci uyruklu
Ogretim elemani sozlesmeli olarak gorev yapmaktadir.

Unvan Geldigi Ulke Cahstig1 Béliim
Profesor Azerbaycan Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi
Doktor Ogretim Uyesi Misir Yabanci Diller Yiiksekokulu
Ogretim Gorevlisi Yemen Islami Ilimler Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Suriye Islami ilimler Fakiiltesi
TOPLAM 4

Cizelge 7: Yabanci uyruklu akademik personel dagilimi

Unvan 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Profesor 1 1 1
Dogent 1 1
Doktor Ogretim Uyesi 1 1 1 2 1 1 1
Ogretim Gorevlisi 1 2 3 2 2 2 2
Uzman
Okutman
TOPLAM 3 4 4 4 4 4 4

Cizelge 8: Sozlesmeli akademik personel sayisi
L Toplam
Obreti Toplam Ogretim Ogretim
gretim | ... . = ; Uyesi
e = Ogretim | Ogrenci Elemani
Birimler Uyesi > Basina
1 Elemam Sayisi o . Basina
Sayist Ogrenci s .
Sayisi Ogrenci
Sayisi
Sayisi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 38 89 1821 47,92 20,46
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 26 46 225 8,65 4,89
Edebiyat Fakiiltesi 51 86 1743 34,18 20,27
Miihendislik Fakiiltesi 49 97 942 19,22 9,71
Egitim Fakiiltesi 29 54 1005 34,66 18,61
Islami ilimler Fakiiltesi 14 40 856 61,14 21,40

! Rektorliik kadrosundaki 6gretim iiyeleri dahil edilmemistir.
2 Enstitiilerdeki 6grenciler dahil edilmemistir.
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Ogretim VGl
Bl Toplam gret Ogretim
Ogretim | ~." . -N9 . Uyesi
fof A Ogretim | Ogrenci Elemani
Birimler Uyesi 2 Basina
1 Elemam Sayisi s ; Basina
Sayisi Ogrenci s .
Sayisi Ogrenci
Sayisi
Sayisi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 19 49 8893 46,79 18,14
Sanat, Tasarim ve Mimarlik
Fakiiltesi 6 8 36 6,00 4,50
Spor Bilimleri Fakiiltesi 13 23 898 69,08 39,04
Tip Fakiiltesi 14 14 58 4,14 0,00
Ahnulet Kelesoglu Dis Hekimligi 8 8 63 7.88 0,00
Fakiiltesi
Yabanci Diller Yiksekokulu 10 25 359 35,90 14,36
Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu 15 18 431 28,73 23,94
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu 17 54 1318 77,53 24,41
Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu 3 30 1276 425,33 42,53
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 3 20 389 129,67 19,45
Ermenek Uysal ve Hasan Kalan
Saglik Hizmetleri Meslek 0 4 0 0 0
Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu 9 44 2344 260,44 53,27
Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu 0 23 1027 0,00 44,65
TOPLAM 324 7324 15680 48,39 21,42
Cizelge 9 Ogrenci bagina diisen akademik personel sayis1
Hizmet Simifi 2016 2017 2018 2019 2020
Genel Idare Hizmetleri 175 179 184 179 101
Smifi
Saglik Hizmetleri Smifi 2 2 2 2 2
Teknik Hizmetleri Sinifi 45 46 47 46 45
Egitim ve Ogretim ) ) ) ) )
Hizmetleri Sinifi

3 Saglik Yiiksekokulunda okuyan 26 dgrenci dahil edilmistir.
4 Rektorliikte gorevli 7 (yedi) 6gretim gorevlisi dahil edilmemistir.
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Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi - - - - R

Yardimc1 Hizmetler Sinifi 6 6 6 6 7

Toplam 228 233 239 233 245

Cizelge 10: Idari personelin hizmet simiflarina gore dagilimi

Genel Idare Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Siifi 4

Cizelge 11:So6zlesmeli idari personelin siniflara goére dagilimi

Kisi Sayis1

Yiizdesi 6% 26% 39% 19% 10%

Cizelge 12: idari personel yas dagilimi

m19-30
m31-35
m 36-40
m41-50

W 51-Gizeri

Grafik 3: idari personel yas dagilim orani



Kisi Sayis1 5 7 25 169 39

Yiizdesi %2 %3 %10 %69 %16

Cizelge 13: Idari personel egitim durumu

W ilkégretim
M Lise

= On lisans
M Lisans

W LisansuUstl

Grafik 4: Idari personel egitim durumu orani

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 4 1 6
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 1 3 4
Edebiyat Fakiiltesi 1 1 4 6




Egitim Fakiiltesi 1 4 5
Miihendislik Fakiiltesi 1 1 3 6
Islami ilimler Fakiiltesi 1 1 2 4
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 2 3
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 1 1 1 3
Tip Fakiiltesi 1 2 3
Ahmet Kelesoglu Dig Hekimligi Fakiiltesi 1 2 4
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 1 3
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 1 2 3
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 1 1 3
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 2 4
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 1 2 4
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 1 1 1 4
Er_menek . Uysal ve Hasan Kalan Saglik 1 1
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu 1 3 4
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 3 5
Fen Bilimleri Enstitiisti 1 1 2 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 3 4
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 2 3
Toplam 20 | 11 | 48 86

Cizelge 14: Akademik birimlerde gorevli idari personel sayisi
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E- Ogrenci sayilar

Ogrenci Sayilar

Normal Ogretim Ikinci Ogretim Toplam
Fakiilte Toplam
Erkek | Kiz |Toplam |Erkek| Kiz | Toplam |Erkek| Kiz
Edebiyat Fakiiltesi 389 707 1096 320 327 647 709 | 1034 1743
Iktisadi “ve Idari  Bilimler | go5 | go5 | 1051 | 341 | 220 | 570 | 1037 | 784 | 1821
Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi 700 232 932 4 6 10 704 238 942
Egitim Fakiiltesi 283 722 1005 0 0 0 283 722 1005
[slami Ilimler Fakiiltesi 142 377 519 114 | 223 337 256 | 600 856
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 233 630 863 0 0 0 233 630 863
Spor Bilimleri Fakiiltesi 411 195 606 220 72 292 631 267 898
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 104 121 225 104 | 121 225
Tip Fakiiltesi 21 37 58 21 37 58
San?t, Tasarlm ve Mimarlik 12 24 36 0 0 0 12 2 36
Fakiiltesi
Ahr?et Kelesoglu Dis Hekimligi 30 33 63 0 0 0 30 33 63
Fakaiiltesi
Fakiilteler Toplami 3021 | 3633 | 6654 | 999 | 857 | 1856 | 4020 | 4490 | 8510
Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu 265 166 431 0 0 0 265 166 431
Saglik Yiiksekokulu 12 14 26 0 12 14 26
Yabanci Diller Yiksekokulu 100 259 359 0 100 259 359
Yiiksekokullar Toplam1 377 439 816 0 377 | 439 816
Sagk =~ Hizmetleri  Meslek| a0, | 949 | 1305 | 316 | 723 | 1039 | 680 | 1664 | 2344
Yiksekokulu
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu 748 394 1142 120 56 176 868 450 1318
Sosyal  Bilimler  Meslek| oo | 457 | 922 | 188 | 166 | 354 | 653 | 623 | 1276
Yiksekokulu
Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu 283 429 712 97 218 315 380 647 1027
Ermenek Uysal ve Hasan Kalan
Saglik  Hizmetleri  Meslek 0 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulu
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 210 167 377 4 8 12 214 175 389
2L Yiksekokullary| o070 | 9385 | 4458 | 725 | 1171 | 1896 | 2795 | 3559 | 6354
Toplam
: Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Enstitii Toplam
Erkek | Kiz |Toplam |Erkek| Kiz | Toplam |Erkek| Kiz
Sosyal Bilimler Enstitisii 768 670 1438 39 27 66 807 697 1504
Fen Bilimleri Enstitiisti 261 151 412 15 20 35 276 171 447
Saglik Bilimleri Enstitiisii 28 57 85 0 0 0 28 57 85
Enstitiiler Toplami 1057 878 1935 54 47 101 1111 | 925 2036
Toplam Ogrenci Sayist 17.716

Cizelge 15: Ogrenci sayilar

23



https://www.kmu.edu.tr/ekshmyo/tr
https://www.kmu.edu.tr/ekshmyo/tr
https://www.kmu.edu.tr/ekshmyo/tr

2- PERFORMANS BILGILERI
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A- Temel Politika ve Oncelikler

A-1- Ust Politika Belgelerinde Yer Alan Yiiksekogretim ve Universitelerle ilgili
Temel Politika ve Oncelikler

11. Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2021-2023), Orta Vadeli Mali Plan (2021-2023),
Cumhurbagkanligr Hiikiimet Programi, Yiiksekogretim Kurulu 2016-2020 Stratejik Plani, KOP
Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlign 2017-2021 Stratejik Plani, Milli Egitim Bakanligi 2015-2019
Stratejik Plani, Ulusal Istihdam Stratejisi (2014-2023), Bilim Teknoloji insan Kaynagi Strateji
Belgesi, Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi 2017-2021 Stratejik Plan1 gibi pek ¢ok tist
politika belgesi incelenmistir.

Yapilan inceleme ve degerlendirmelerin ardindan Universitemizin gorev ve yetki alani
dikkate alindiginda, iist politika belgeleriyle verilen gorevlerin asagidaki konu basgliklarinda

toplandigini séylemek miimkiindiir:

* Arastirmaci insan giiciiniin ve akademik kadronun nicelik ve nitelik olarak gelistirilmesi,

= Bolgesel ihtiyaglar ile yetkinlik diizeyleri dikkate alinarak {iniversitelerin
ihtisaslasmasinin desteklenmesi,

» Yiiksekodgretimde kalite giivencesi sisteminin kurulmasi,

» Kurumsallagma ve uluslararasilagsma diizeyinin artirilmast,

» Sanayi ile isbirligi icerisinde teknoloji iiretimine 6nem verilmesi, ortak arastirma-
gelistirme (Ar-Ge) ve yenilik faaliyetlerinin ve yenilikg¢i girisimciligin en st diizeye ¢ikarilmast,

* Arastirma kapasitesi, Ar-Ge ve yenilik¢ilik bilincinin gelistirilmesi,

= Nitelikli isgiliciiniin yetistirilmesinde uygulamali egitime agirlik verilmesi.

A-2- Stratejik Planda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin temel politika ve éncelikleri, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig: tarafindan
hazirlanmis olan 10. Kalkinma Plani, orta vadeli program, orta vadeli mali planda belirlenen temel
politikalar ve oncelikler ile 2019-2023 yillar1 stratejik planimizda yer alan stratejik amaclar ve
hedefler gercevesinde sekillendirilmistir. Universitemizin temel politika ve oncelikleri asagida
siralanmistir.

» Girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiirt,

= Adem-i merkeziyetci bir yonetim anlayisi,

= Elestirel diisiinceye acik, farkliliklar1 zenginlik olarak gorebilen bir 6rgiit iklimi,
» Yiiksekogretimde kurumsallagsma ve kalite odaklilik,

»  Giiglii uygulama ve arastirma kabiliyeti,

= Sektorel beklentilere cevap verebilecek uygulama ve arastirma alanlari,

» Bilgiye erisim imkanlar1 ve kiitiiphane,

» Tiirk Dili 6gretiminde basat rol {istlenmek ve sertifikasyon faaliyetleri,

= Patent, faydali model, cografi isaret vb. fikri miilkiyetlerin arttirilmasi,
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= Giiglii teknolojik altyapi,
= Basar1 odakli, motivasyonu yliksek, dinamik bir akademik kadro,

» Ortak is yapabilme kiiltiirii ve etkilesim kabiliyeti.

B- Amac ve Hedefler

B-1- Ozgorevimiz

Universitemiz arastirmayi, dgrenmeyi, paylasmay1 esas alan koklerine bagli ve evrensel
degerlerle donatilmis gorev ve sorumlulugunun bilincinde erdemli bir neslin yetistirilmesine katkida
bulunmayi1 gorev edinmistir.

B-2- Uzgoriisiimiiz

Insanliga ve dogaya saygili, sosyal sorumluluklarinin farkinda, yerel ve milli degerleri
onceleyen nesiller yetistiren; yerel ve bolgesel ihtiyaglara cevap verebilecek yetkinlik alanlarini
gelistirerek kiiresel 6l¢ekte saygin tiniversitelerden birisi olmak.

B-3- Temel Degerlerimiz

(\

Yenilikgilik

Katilimeilik ve demokratiklik

Etik degerlere baglilik

Seffaflik

Ogrenci merkezlilik

Sehir, tilke ve diinya sorunlarina duyarlilik
Tarafsizlik ve Glivenilirlik

Evrensellik

Bilimsellik

Insana ve dogaya saygili

Tiirk dilinin dogru kullanilmasi ve yayginlastirilmasina kars1 duyarlilik

AN NI N N N U N M
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B-4- Amac ve Hedeflerimiz

Egitim Ekseni

Stratejik Amag 1: Egitim ve 6gretimde kaliteyi ylikselterek egitim seviyesini uluslararasi
diizeyde rekabet edebilir seviyeye ¢ikarmak.

1. Egitim Kkalitesini ve paydaslarin memnuniyetini yiikselterek mezunlarimizin tercih
edilirligini artirmak.

2. Plan donemi sonuna kadar biitiin boliim ve programlarda 6gretim iiyesi basina diisen 6grenci
sayisinda evrensel Olgiitleri yakalamak ve plan donemi sonuna kadar pek cok alanda
lisansiistii egitim vermek.

3. Plan donemi sonuna kadar Universite genelinde en az 8 programi/anabilim dalim
uluslararasi akreditasyon standartlarina tasimak.

4. Bologna egitim sisteminin biitiin asamalariyla uygulanmasini saglamak.

5. Teoriyi uygulamaya doniistiirecek uygulama alanlarini gelistirmek.

Bilimsel Arastirma ve Yayin Ekseni

Stratejik Amag¢ 2: Universitenin ve bolgenin ihtiyact olan her tiirlii arastirmanin
yapilabildigi, soran, sorgulayan, gelecegi tasarlayan, hayat boyu 6grenme imkani sunan, esnek
egitim programlar1 planlayan, katilimci ve iiretilen bilginin paydaslara sunuldugu bir bilim merkezi
olmak.

1. Kitiiphane kaynaklarin1 zenginlestirerek bilgiye ulasimi kolaylastirmak.

2. Plan dénemi sonuna kadar BILTEM biinyesinde akredite edilmis analizlerin yapilmasini
saglamak.

3. Bilimsel arastirma ve Ar-Ge yetkinligini yiikseltmek.

Farklilasma Ekseni

Stratejik Amac 3: Tiirk dili, gida ve tarim ile temiz enerji alanlarina iliskin farklilasma
stratejisini hayata gecirmek tlizere temel yetkinlikleri gliclendirmek.

1. Farklilagma alanlarindaki 6gretim {iyesi sayisini artirmak.

2. Tiirkgenin bilim dili olarak uluslararasi literatiirde kullaniminin yayginlagmasina katki
saglamak ve Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6gretimini yayginlastirmak.

3. Bolgedeki tarimsal {iriin ¢esitliligini dikkate alarak verimliligi artiracak ¢aligmalar yapmak,
tarimsal {irlinlerin katma degerini artirmaya yonelik projeler liretmek.

4. Temiz enerji tretimi alaninda bilimsel caligmalar yaparak enerjinin etkin ve verimli
kullanilmas1 noktasinda farkindalik olusturmak ve sertifikasyon faaliyetleri yiirtitmek.

5. TEKNOKENT, BILTEM, ISGEM ile Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi gibi birimler
aracilifiyla sanayi ve is diinyasi ile proje lireterek bdlgenin kalkinmasinda ana aktorlerden biri
olmak.

Kurumsallasma Ekseni

Stratejik Amag¢ 4: Duyarli ve ¢6zliim odakli etkin bir akademik ve idari yap1 kurarak, kurum
icerisinde kalite kiiltliriinii olusturmak, kurumsal gelismeyi saglamak ve ulusal ve uluslararasi
taninirlig artirmak.
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1. Kurumsal kiiltiirin stirdiiriilebilirligi noktasinda farkli kalite Olciitleri ile performans
kriterlerinin belirlenmesi ve uygulanmasiyla kurumsallagsmay1 saglamak.

2. Universitemizin etkin bir sekilde tanitimini1 saglamak ve dis paydaslarla iliskilerini
gliclendirmek tizere orgiitsel yapilar1 insa etmek.

3. Universitemiz biinyesinde Mezunlar Ofisini etkin hale getirerek mezunlarin takibini
yapmak; Ogrenci, personel ve mezunlar igin kariyer planlarin1 uygulayacak Kariyer Planlama
Koordinatorliigiini kurmak.

4. Universitemizde birimler ve bireyler arasindaki uyumun ve iletisimin artmasini saglayacak
sosyal etkinliklerin gerceklestirilmesine ve personelin sehirle biitlinlesmesini saglamaya yonelik
sosyal alanlar olusturmak.

5. Yonetisim eksenli bir anlayisla karsilikli etkilesime dayali yonetim faaliyetlerini yiirtiterek
orgiitsel baglilig1 ve is tatminini saglamak.
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B-5- Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI ILISKILI OLDUGU STRATEJIK AMAC
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina Erzlféigﬁ?;n VZ lig%ﬁgli?ilhtg?;; olzllgrherlgu;ll
ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak elzce”i tasarlz I;n ha a% ‘E)o 6“’ enm eglil ml};ﬁn;

ARASTIRMA ALTYAPILARI |iizere  yiksekdgretim  kurumlarinda | 5 €€ yan, hayat boyu ogrt
sunan, esnek egitim programlar1 planlayan,
arastirma altyapilarinin  kurulmas:  ve o SR
kapasitelerinin giliglendirilmesi katrlmer ve .uretllen bllglmn paydaslara
ARASTIRMA, sunuldugu bir bilim merkezi olmak.
GELISTIRME VE - - o -
YENILIK Universitenin ve b;)lﬁelgg}.lhtlyam olan her1 turli
YUKSEKOGRETIMDE ) o . arastlrrvr%anm yapilabildigi, soran, sorgulayan,
s Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon | gelecegi tasarlayan, hayat boyu 6grenme imkani
BILIMSEL ARASTIRMA VE e o
GELISTIRME amach bilimsel ¢aligmalarmn arttirilmasi sunan, esnek egltlm prog.rat‘nl‘arl planlayan,
katihmc1  ve {iretilen bilginin  paydaslara
sunuldugu bir bilim merkezi olmak.
) L ‘ Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag | Duyarli ve ¢6ziim odakli etkin bir akademik ve
) YUKSEKOGRETIM duydugu alanlarda egitimler verilmesi, |idari yap1 kurarak, kurum igerisinde kalite
HAYAT BOYU OGRENME | KURUMLARI SUREKLI kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve | kiiltliriinii  olusturmak, kurumsal gelismeyi
EGITIM FAALIYETLERI uluslararasi  kuruluslarla  isbirliginin | saglamak ve ulusal ve uluslararasi tanmrhig
geligsmesine katkida bulunulmasi artirmak.
L . . ... ... | Egitim ve 6gretimde kaliteyi yiikselterek egitim
TEDAVI EDICi SAGLIK | TEDAVI HIZMETLERI Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir| (.00 o 1 araras: diizeyde rekabet edebilir
ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi seviyeye crkarmak
Universitenin ve bdlgenin ihtiyac olan her tiirlii
OGRETIM ELEMANLARINA . - arastirmanin _ yapilabildigi, soran, sorgulayan,
= Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten | gelecegi tasarlayan, hayat boyu 6grenme imkant
SAGLANAN BURS VE . S . e
DESTEKLER ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi | sunan, esnek egitim programlar1 planlayan,
katilime1  ve iiretilen bilginin  paydaslara
sunuldugu bir bilim merkezi olmak.
YUKSEKOGRETIM ON LISANS EGITIMI . i iy . Egitim ve ogretimde kaliteyi yiikselterek egitim
; ; ; =i Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik N . .
HIZMETLERI LISANS EGITIMI VE mezunlar yetistirilmesi seviyesini uluslararas1 diizeyde rekabet edebilir
LISANSUSTU EGITIM seviyeye cikarmak.
Yiiksekogretim  Ogrencilerine  sunulan | Duyarli ve ¢6ziim odakli etkin bir akademik ve
YUKSEKOGRETIMDE bes}enm§ ve barlintnva hlzrpethrlpln 1(1&11@‘ yapt kurarak, kurum igerisinde .kahtc?
OGRENCI YASAMI kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel | kiiltlirtinii  olusturmak, kurumsal gelismeyi
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam |saglamak ve ulusal ve uluslararasi tanmirhigi
kalitesinin yiikseltilmesi artirmak.
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C- Performans Bilgisi

Biit¢e Yili: 2021
Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Gerekce ve

Aciklamalar

Kalkinma Plani'nin 440, 440.1 ve 441 nolu hedeflerinde belirtildigi sekilde, Universitemizin
Ar-Ge ekosistemindeki roliinii giiglendirecek, Ar-Ge altyapisinin gii¢lendirilmesi ve bilimsel
arastirma projelerinin nicelik ve nitelik olarak gelistirilmesini saglayacak,

Universitemizin arastirma altyapilarinin, dnciil arastirmalar yapan, nitelikli insan giicii
istihdam eden ve 0Ozel sektorle isbirligi i¢inde c¢alisan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik
ekosistemindeki etkinliklerinin artirilmasini saglayacak hizmetleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmast
Performans Gostergeleri

Performans Olcii 2019 2020 chgrzs 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin = Tahmin
1- Ar-ge'ye harcanan
biit¢enin toplam biitceye .  Oran 0,084 0,05 0,017 0,05 0,05 0,05
orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Mali yilda Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda harcanan toplam
biitgenin tiniversitenin gergeklesen biitgesine oranidir.
Katilime1 olunan Ar-Ge portfoyii hesaplamaya déahil degildir.
Hesaplama Yontemi: Ar-Ge faaliyetlerine harcanan biitcenin {iniversite biitgesine
oranlanmasiyla hesaplanir.

Verinin Kaynagi: BKMYS

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig

2020 YS

Performans Olcii 2020 2021 2022 2023

. . S 2019 Gereg.
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini

2- Ar-ge sonucu ortaya
cikan drilinlere iliskin: Sayi 2 1 0 1 1
alan patent sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci, 6gretim elemani veya arastirmacilar tarafindan
basvurusu yapilmis ve ilgili yilda bagvurusu olumlu sonuglanan patent, faydali model veya
tasarrm sayisidir. Universite adresli olmayan ancak oOgrenci, Ogretim elemani veya
arastirmacilar tarafindan yapilan sahsi bagvurular degerlendirmeye dahildir. Herhangi bir
isletme adina yapilan bagvurular degerlendirmeye dahil degildir.
Hesaplama Yontemi: Basvurusu olumlu sonuglanan patent sayisinin toplanmasiyla
hesaplanir. Tiimlesik veridir.

Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

30

Hedef Tahmin  Tahmin




R 2020 YS
.. . Olgcii 2020 2021 2022 2023
feromman e Birimi AU Planlanan LT Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu Say1 0 0 0 0 0 0
ticarilestirilen iiriin sayisi
Gostergeye Iliskin Agciklama:  Ar-Ge sonucunda ticarilestirilen iiriin sayisidir.
Hesaplama Yontemi: Ticarilestirilen iirlin sayisi toplamidir. Tiimlesik veridir.
Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
Performans Olcii 2020 AP S 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi AL Planlanan oy Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
4- Arastrmamerkezleri ) 956641 0 1678251 2.500.000 2.625.000  2.756.250
gelir miktar1
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universite  biinyesindeki  arastirma  merkezlerinin

arastirma gelirleri, ulusal/uluslararasi her tiirlii proje gelirleri, patent gelirleri, danismanlik

gelirleri vb.

Hesaplama Yontemi: Yillik gelirlerin toplanmasidir. Tiimlesik veridir.

Verinin Kaynagi: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Performans Gostergesi (_)l_g:ii_ 2019 ALY Z(ggrzs A 2022. 2023.
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
5- Arastirma
merkezlerinin sanayi ile Say1 5 0 12 3 3 3
yaptig1 proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Bir bedel karsiliginda sunulan hizmetlere iliskin veriler degerlendirmeye dahil degildir.

lligili yilda arastirma merkezleri tarafindan Ar-Ge,
verimlilik artirma, {iriin gelistirme, inovasyon vb. kapsamda endiistri (hizmet dahil biitiin
sektorler) ile ortak yiiriitiilen proje sayisidir. Onceki yillarda baslayan ve ilgili yilda devam
eden projeler degerlendirmeye dahildir.

Hesaplama Yontemi: Arastirma Merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisinin toplamidir.

Timlesik veridir.

Verinin Kaynagi: Arastirma merkezleri
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Performans Géstersesi Ol¢ii 2019 2020 Z(ggrYS 2021 2022 2023
¢ S LOSLErsest  Birimi Planlanan Tahm?i.ni Hedef Tahmin = Tahmin

6- BAP kapsaminda

desteklenen aragtirma Say1 68 80 132 90 95 100

projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Arastirmaci sayisinin arttirilmasi, Ulkemiz igin gereken
beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve genglerin bilim ve teknoloji alanina y6nlendirilmesi,
Universitemizin arastirma-gelistirme stratejilerinin ve arastirma Onceliklerinin ortaya
konulmasi, egitim ve dgretim ile arastirma kalitesinin yiikseltilmesi i¢in 6gretim tiyesi ve
Ogretim  elemanlarmin  uluslararasi1  deneyimlerinin  arttirilmasina,  iliskilerinin
gelistirilmesine, arastirmalarinin uluslararasi diizlemlerde tartismaya acilmasina katkida
bulunulmas: i¢in tesvik etmek, uluslararasi arastirma konsorsiyumlarina katilacak
arastirmacilarimizin sayisini arttirmak, proje ¢alismalarindan ¢ikan arastirma sonuglarinin
uygulanabilir, iilke ekonomisine katma degere sahip olmasim1 ve patente doniismesini
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saglamak faydalardir. Gostergenin kapsamin1 BAP Koordinatorliigii tarafindan desteklenen
projeler olusturmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Gegen yillarda baglayip cari yilda devam edenler ile cari yilda
desteklenenler dikkate alinacaktir. Tiimlesik veridir.
Verinin Kaynagi: BAP Otomasyonu
Sorumlu idare: Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Performans Olgi 00 2020 Z(gerS 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan § Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
7- Ogretim elemani
basina diisen ar-ge proje:  Sayi 0,007 0 0,008 0,007 0,007 0,007
sayis1

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Ar-Ge Projeleri, ilgili yilda ulusal ve uluslararas1 6zel
veya resmi kurum ve kuruluglar tarafindan desteklenmis ve destek siiresi dokuz aydan az
olmayan Ar-Ge niteligi tasiyan proje sayisidir. Destek siiresi birden fazla yili kapsiyor ise;
a) bu siirenin her yil i¢in 9 aydan fazla olmas1 durumunda biitiin yillara, b) iki farkli yilin
toplaminda 9 aydan fazla olmasi durumunda, daha fazla siireyi iceren yil dikkate
alinmaktadir. Onceki yillarda baslayan ve ilgili yilda devam eden projeler degerlendirmeye
dahildir. Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) degerlendirmeye dahil degildir. Ogretim
elemani; Universitede gorevli profesér, dogent, doktor dgretim {iyesi, 6gretim gorevlisi ve
arastirma gorevlileridir.

Hesaplama Yontemi: Toplam Ar-Ge proje sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina
oranlanmasidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu idare:

Performans Olgi o0 2020 cherS 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan § Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model
ve endiistriyel tasarim Say1 2 2 1 1 1 1
basvuru sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Ilgili yilda 6grenci, 6gretim elemani veya arastirmacilarin
yapti§1 patent, faydali model veya tasarim bagvurusu sayisidir. Universite adresli olmayan
ancak Ogrenci, 0gretim elemani veya arastirmacilar tarafindan yapilan sahsi basvurular
degerlendirmeye dahildir. Herhangi bir isletme adina yapilan bagvurular degerlendirmeye
dahil degildir.

Hesaplama Yontemi: Patent, faydali model veya tasarim bagvurusu sayisi toplamudir.
Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Performans Gostergesi Olgii 2019 ALY Z(ggrzs Al 2022 20
g Birimi Planlanan - . Hedef  Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan o Say1 5 0 6 5 7 7
desteklenen ar-ge projesi
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ilgili yilda ulusal ve uluslararas1 6zel veya resmi kurum

ve kuruluslar tarafindan desteklenmis ve destek siiresi dokuz aydan az olmayan Ar-Ge
niteligi tagiyan proje sayisidir.

Destek siiresi birden fazla yili kapsiyor ise; a) bu siirenin her yil i¢in 9 aydan fazla olmasi
durumunda biitiin yillara, b) iki farkli yilin toplaminda 9 aydan fazla olmasi durumunda,
daha fazla siireyi igeren yil dikkate alinmaktadir. Onceki yillarda baslayan ve ilgili yilda
devam eden projeler degerlendirmeye dahildir. Yiiksekogretim kurumunun biitgesinden
desteklenen Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) degerlendirmeye dahil degildir.
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projelerinin toplamidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olg:u 2019 A2 chgr::(s 2 2022. 2023.
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi
endekslerde yer alan Say1 346 350 301 310 320 330
bilimsel yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasi endeksli dergilerde kurum adresli yayimlanan

toplam yayin sayisidir.

Universitemiz 6gretim elemanlarinin yayimladiklar1 ortak yazarli yayinlar tek bir yaym
olarak degerlendirilecektir.
Farkli tiniversitelerden 6gretim elemanlarinin igbirligi ile yayimladiklar1 ortak yayinlar her
tiniversite i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilecektir.
Sadece makale ve derlemeler degerlendirmeye dahildir.
Hesaplama Yontemi: Uluslararas1 endekslerde taranan toplam bilimsel yaym sayisidir.

Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

. 2020 ALY 2021 2022 2023
AT Biitce AETEIE) Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlarinin 3247.000 811372 1520000 395000  419.000
Bilimsel Arastirma Projeleri
Biitce Ici 338.000 84.372 372.000 395.000 419.000
Biitge Disi 2.909.000 727.000  1.148.000 0 0
TOPLAM 3.247.000 811.372  1.520.000 395.000 419.000
Biitce Ici 338.000 84.372 372.000 395.000 419.000
Biitge Disi 2.909.000 727.000  1.148.000 0 0
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Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 4’ilincli maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsaminda
akademik birimler tarafindan yiiriitilen TUBITAK, SAN-TEZ, AB ve BAP gibi bilimsel arastirma
projeleri, faaliyetin kapsamini olusturmaktadir. Alaninda bilime katki yapmasi, iilkenin teknolojik,
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki saglamasi beklenen bilimsel igerikli, yiiksekdgretim
kurumu i¢i ve/veya disi, ulusal ve/veya uluslararasi kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla da
yapilabilecek projeler ile bilim insan1 yetistirme ve aragtirma altyapisi kurma ve gelistirme projeler
gelistirilerek, bilgi iiretilecek ve paydaslara sunulacaktir.
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Biitce Yili: 2021
Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIM  KURUMLARI SUREKLI  EGITIM
FAALIYETLERI

Gerekee ve

Aciklamalar

Kalkinma Plani'nin hedefleri arasinda yer alan nitelikli insan ve giiclii toplum hedefini
gerceklestirmek amaciyla Universitemiz, toplumun kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat
boyu 6grenme imkanlarina erisim saglamalarin1 amaglanmaktadir. Bu kapsamda,

diisiinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, 6zgiiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilikcilik 6zelliklerine sahip, demokratik degerleri ve milli  kiiltiiri
Oziimsemis, paylasima ve iletisime agik, sanat ve estetik duygulart giicli, teknoloji
kullanimina yatkin, {iretken ve mutlu bireyler yetistirmek amaciyla Universitemiz tarafindan
topluma hizmet amaciyla yiriitilen kurs, seminer vb. egitimlerin verilmesi gorevleri
yiriitiilecektir. Ayrica Stratejik Plan hedefleri arasinda yer alan dis paydaslarla iliskilerin
gelistirilmesi, iyilestirilmesi ve etkilesimin artirilmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslar, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmast

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olcu 2019 ALY Z(georzs A 2022. 2023.

Birimi Planlanan " Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini

1- Dezavantajli gruplara

yonelik sosyal

entegrasyon ve: Sayi 9 1 0 2 3

kapsayiciliga iligkin

yapilan faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili yilda dezavantajli gruplara yénelik sosyal
entegrasyon ve sosyal kapsayiciliga iliskin diizenlenen proje, panel, konferans, kongre,
sanatsal faaliyet, 6diil téreni vb. faaliyet sayisidir.

Hesaplama Yontemi: Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetlerin toplamidir. Veriler
tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu Idare: Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi Olgii 2019 ALY Z(ggrYs Al e A
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarma o 1.829 950 950 250 500
bagvuran kisi sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Universitemiz tarafindan  veya baska bir kurum
biinyesinde ya da baska bir kurum ile ortaklasa olarak diizenlenen egiticilerin egitimi
programmna basvuran kisi sayis1 ile SEM ve KARDIL tarafindan topluma hizmet
kapsaminda agilan egitim programlarina yapilan bagvurular dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yéntemi: Universitemizde yiiriitiilen egitim programlarina bagvuran toplam
kisi sayisidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu idare: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
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2020 YS

. . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi AU Planlanan LT Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3-Mezunlara yonelik
gerceklestirilen  faaliyet: Sayi 5 0 1 1 1 1
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili yilda kariyer merkezi tarafindan Ogrenci ve
mezunlara yonelik gerceklestirilen fuar, sempozyum, kurs, seminer, sdylesi vb. faaliyetlerin
sayisidir. Kariyer merkezinin dogrudan diizenlemedigi, Ogrenci kuliipleri veya
topluluklarinca ylriitiilen faaliyetler degerlendirmeye dahil degildir. Bireysel bazlh
faaliyetler tek faaliyet olarak degerlendirilecektir. (Ornegin 50 kisi ile bireysel goriismeye
dayali kariyer rehberligi faaliyeti yiirlitiiliiyorsa bu faaliyete iliskin veri 1 olarak
degerlendirilir.) Diger tiniversitelerin Kariyer Merkezleri tarafindan diizenlenen faaliyetlere
katilim degerlendirmeye dahil degildir. Faaliyetlerin diizenlenmesine iliskin yapilan
toplantilar degerlendirmeye dahil degildir.

Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik gergeklestirilen toplam faaliyet sayisidir. Veriler
timlesiktir.

Verinin Kaynagi: Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sorumlu Idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi A 2019 2020 2(geor::(s A 2022. 2023.

Birimi Planlanan Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini

4- Siirekli Egitim Merkezi

(SEM) ve Dil Merkezi

(DILMER) tarafindan  Say1 390 525 295 50 100 150

mesleki egitime yonelik

verilen sertifika sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: lgili yilda SEM ve KARDIL tarafindan verilen sertifika

sayisidir.

Formasyon sertifikalarinin sayis1 degerlendirmeye dahil degildir.

Hesaplama Yontemi: Mesleki egitime yonelik verilen sertifikalarin toplamidir. Veriler

tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: SEM, KARDIL

Sorumlu idare: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

= 2020 YS
. . Olgii 2020 2021 2022 2023
PR (CaTiorgss Biricmi AL Planlanan Lwi Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
5-Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri.  Say1 5 0 8 9 10 11
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili yilda yiiriitiilen sosyal sorumluluk projesi sayisidir.
Belirli bir biit¢esi, hedefi ve ciktilar1 olan en az iki ay siireli projelerle ilgili veriler
girilecektir. Ogrenciler tarafindan yiiriitiillen sosyal sorumluluk projeleri degerlendirmeye
dahil degildir. Yalnizca projelerin sayis1 dikkate alinmaktadir. Proje kapsaminda yapilan
faaliyetlerin sayis1 degerlendirmeye dahil degildir. Projenin baslangic yili dikkate
alinmayacaktir.

Hesaplama Yontemi: Sosyal sorumluluk projelerinin toplamidir. Veriler timlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Performans Gostergesi Ol‘;“ 2019 2020 “Gere. Al 2022. 2023.
Birimi Planlanan - Hedef = Tahmin  Tahmin
Tahmini
6-Universitenin ¢evrecilik
alanlarinda aldigr o6diill.  Say1 0 0 0 1 0 0
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

projelere ait veriler girilecektir.

lligili yilda sifir atik, yesil kampiis ve ¢evrecilik
alanlarinda alinan diillerin toplam sayisidir. il, bolge, ulusal veya uluslararasi diizeyde olan

Hesaplama Yéntemi: Ilgili yilda alian toplam 6diil sayisidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu Idare: Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler — Hazrezi%a 2021 2022. 2023.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim , \o) 000 784000 2555000 2.810.000  3.092.000
Programlari, Kurs ve Seminerler
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 2.454.000 784.000 2.555.000 2.810.000 3.092.000
TOPLAM 2.454.000 784.0000 2.555.000 2.810.000. 3.092.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 2.454.000 784.000 2.555.000 2.810.000. 3.092.000

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 sayill Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda Universitemiz tarafindan
topluma hizmet amaciyla yiiriitiillen kurs, seminer vb. egitimlerin verilmesi g¢alismalaridir.
Universitemizde 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarin disinda, egitim verilen ve arastirma
yapilan tiim alanlarda, Universitemizin ve diger kamu ve 6zel kisi, kurum ve kuruluslarin hizmet ici
egitim ve mesleki egitim taleplerini karsilanacak, nitelikli is bulma imkani saglayan sertifika
programlar1 diizenlenecek, kurumsal anlagsmalarla 6zel program ve paket egitim programlari
sunulacak, gelisen ve siirekli degisen is diinyasinin ¢aliganlarina yeni teknolojileri tanitilacak ve bu
yonde bilgi ve becerilerin kazandirilacaktir. Ayrica gorsel, isitsel, uzaktan veya dogrudan egitim
modelleriyle daha genis kesimlere egitim verilmesini saglanacak ve bu konularda yurtigi ve
yurtdisindaki kisi ve kuruluslarla isbirligi yapilacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12'nci maddesi uyarinca Universitemiz tarafindan topluma
hizmet amaciyla yiiriitiilen sosyal sorumluluk projesi kapsaminda is, islem ve siireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Biitce Yili: 2021

Program Adu: YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Alt Program Ada:

Gerekce ve

Aciklamalar

Kalkinma Plani'nda yer verilen, mezunlarin istihdamina yonelik sanayi-egitim is birligini
saglamak, bolgenin ihtiyaci olan nitelikli is giiciinii saglamaya yonelik 6n lisans, lisans ve
ozellikle ytiksek lisans programlar1 agmak gibi hizmetler bu kapsamdadir. Ayrica, Stratejik
Plan'da yer alan hedef ve stratejilerden olan, egitim ve 6gretimde kaliteyi yiikselterek egitim
seviyesini uluslararas1 diizeyde rekabet edebilir seviyeye c¢ikarmak amaciyla egitimler
verilmesi, temel yetkinliklerin giiclendirilmesi, yiiksekdgretimde evrensel kalite
standartlarinin yakalanmasi, bagar1 odakli, motivasyonu yiiksek, dinamik bir akademik kadro
olusturulmasi, ortak is yapabilme kiiltiirii ve etkilesim kabiliyetinin gelistirmesi gibi
hizmetler yiiriitilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2019 2020 Z(ggrYS 2021 2022 2028
8 Birimi Planlanan G Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
1-Doktora egitimini Say1 5 3 5 5 6 7
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili yilda doktora programlarindan mezun olan toplam
Ogrenci sayisidir.

Hesaplama Yontemi: Doktora egitimlerinin tamamlayanlarin sayisidir. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynagi: Enstitiiler

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Perf Gost . Olcii 2019 2020 2%20 s 2021 2022 2023
eriormans 0Stergest —  girimi Planlanan ere. Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
2-Egitim bilimleri
kontenjan doluluk orani Oran 1 1 . 1 1 1

Gostergeye Iliskin Aciklama: Acikogretim ve uzaktan egitim programlari ile 6zel yetenek
stnaviyla 8grenci alan programlar degerlendirmeye dahil degildir. Onlisans ve lisans verileri
tiimlesiktir.

Hesaplama Yontemi: Egitim bilimleri alanindaki akademik birimlere kayit yaptiran toplam
ogrenci sayisinin egitim bilimleri alanindaki toplam kontenjan sayisina oranlanmasini ifade
eder.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
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2020 YS

.. . Olcii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi AU Planlanan LT Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3-Egitimin PIOgram: — q5an 0,80 0,53 0,554 0,56 0,565 0,565

suresinde bitirilme oram

Gostergeye Iliskin Aciklama:

dikkate alinmamaktadir.
Hesaplama Yontemi: Normal siiresi igerisinde mezun olan 6grenci sayisinin, normal siiresi
igerisinde mezun olmasi gereken 6grenci sayisina oranidir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Aktif 6grenciler dikkate alinmakta olup kayit donduranlar

v . Olg:ii 2020 AN 2021 2022 2023
Performans Gostergesi - 2019 Gersg. . .
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan o (597 0,85 0,67 0,67 0,67 0,67

doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Acikogretim ve uzaktan egitim programlart ile 6zel yetenek
smaviyla 6grenci alan programlar degerlendirmeye dahil degildir. Onlisans ve lisans verileri

timlesiktir.

Hesaplama Yontemi: Fen bilimleri alanindaki akademik birimlere kayit yaptiran toplam
Ogrenci sayisinin egitim bilimleri alanindaki toplam kontenjan sayisina oranlanmasini ifade
eder. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi
Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi (_)l_g:ii_ 2019 ALY Z(ggrzs A 2022. 2023.
Birimi Planlanan > Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
5- Kiitiiphanede bulunan
basili  ve  elektronik  Say1 84.064 88.828 104.099 @ 106.000 : 108.000 @ 119.000

kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Universitemiz yerleskelerindeki kiitiiphanelerde yer alan
basili ve elektronik kaynaklarin toplam sayisini ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphanedeki toplam kaynak sayisidir.
Verinin Kaynag: Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyonu

Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1

Performans Gostergesi (.)lgii. 2019 202 22}221'2:{8 . 2022. 2023.
Birimi Planlanan Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
6-Kiitiiphanede bulunan
gf;fﬁ‘“ V‘;asmzlekg‘;ieiﬂ Say1 4,38 4,77 5,875 6 6,2 6,3
kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

toplam 6grenci sayisina oranidir.

Tgili y1lda kiitiiphanede bulunan basil1 kitap ve elektronik
kaynak sayisinin 2018-2019 egitim ve 6gretim yilindaki agikdgretim ve uzaktan egitim harig

Hesaplama Yoéntemi: Kiitiiphanede bulunan kaynak sayisinin toplam Ogrenci sayisina

oranidir.

Verinin Kaynag: Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyonu

Sorumlu Idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

39




2020 YS

.. . Olcii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi AU Planlanan LT Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
7-Kiitiiphancden Sayi | 332540 375000 137.353 140.000 250.000 = 400.000
yararlanan kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: I¢ ve dis paydaslarin taman dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Kiitliphane ziyaretci sayisi ile kaynak odiing alan sayisinin
toplamidir. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Performans Gostergesi (.)l?ﬁ. 2019 — Z(ggrz:{s 2zl 2022. 2023.
Birimi Planlanan L. Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
8- Lisansiistii 6grencilerin
toplam ogrenciler. Oran 0,087 0,09 0,117 0,118 0,119 0,12
icindeki pay1

Gostergeye lIliskin Aciklama: Girisimcilik ve yenilikcilik kiiltiiriinii - gelistirmeyi
hedefleyen Universitemizde, lisansiistii programlardaki ogrencilerin toplam Ogrencilere

orani takip edilecektir

Hesaplama Yontemi: Lisansiisti programlara kayith aktif Ogrencilerin toplam aktif
ogrencilere bolinmesini ifade eder.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi

Sorumlu idare:

N 2020 YS
.. . Olgii 2020 2021 2022 2023
DI (COSETEER] Birimi AU Planlanan Ger?.'. Hedef  Tahmin: Tahmin
_ Tahmini
9- Ogrenci bagina disen \poepare 23 8,98 2,08 2,08 208 2,08
egitim alani

Gostergeye iliskin Aciklama: Egitim dgretim altyapisinin gelisimi izlenecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplam egitim alaninin toplam o6grenci sayisina oranlanmasidir.

Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi, MEKSIS
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

- 2020 YS
.. . Olcii 2020 2021 2022 2023
L0l ELDC UG 20 Birimi AU Planlanan Ger?.‘ . Hedef  Tahmin: Tahmin
_ Tahmini
10- Ogrenci bagina disen \royorare 103 1089 9,32 932 932 932
kapali alan

Gostergeye Iliskin Aciklama:

tiimlesiktir.

Universitemizin altyap: imkanlar1 takip edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alanin toplam 6grenci sayisina oranlanmasidir. Veriler

Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi, MEKSIS
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
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2020 YS

.. . Olgii 2020 2021 2022 2023
LR RN (CE 201 Birimi AU Planlanan Lo Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
11-Ogrenci degisim
programlarindan - 55 0001 00l = 000l 0001 0001 | 0,001
yararlanan  dgrencilerin
orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: lgili egitim ve ogretim yilinda Farabi, Mevlana,
Erasmus+ vb. ulusal ve uluslararasi degisim programlari veya iiniversiteler arasindaki is
birligi protokollerinden yararlanan onlisans, lisans ve lisansiistli 6grenci sayisinin toplam
dgrenci sayisina oranidir. Universitemizin uluslararasilasmasina katki saglayacaktir.

Hesaplama Yontemi:  Degisimden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina

oranidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi:

Farabi

Degisim Programi

Koordinatorligi,

Erasmus Kurum

Koordinatérliigii, Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorliigii, Ogrenci Bilgi

Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

pert Gosteroesi | O 010 2020 2°G2° YS o021 2022 2023
eriormans OStergest —  girimi Planlanan ere. Hedef Tahmin  Tahmin
: Tahmini
12- Ogretim dyesi basma o, | 53 58 52 42 40 36
diigsen 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

kapsamaktadir.

Ogretim iiyesi tanimu, prof. dr., dog. dr. ve dr. &gr. iiyesini

Hesaplama Yontemi: Toplam 6grenci sayisinin Ogretim iiyesi sayisina boliinmesidir.

Timlesik veridir.

Verinin Kaynagi: Personel Bilgi Sistemi

Ogrenci Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Personel Daire Bagkanligi

- 2020 YS
. . Ol¢ii 2020 2021 2022 2023
L0l ELDC UG 20 Birimi AL Planlanan Ger?.‘ . Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
13-Saglik bilimleri
kontenjan doluluk orani Oran . 0,92 ! 1 1 1

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Acikdgretim ve uzaktan egitim programlari ile o6zel
yetenek smaviyla dgrenci alan programlar degerlendirmeye dahil degildir. Onlisans ve lisans
verileri timlesiktir.

Hesaplama Yontemi: Saglik bilimleri alanindaki akademik birimlere kayit yaptiran toplam
Ogrenci sayisinin egitim bilimleri alanindaki toplam kontenjan sayisina oranlanmasini ifade
eder. Timlesik veridir.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig
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2020 YS

.. . Olcii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi AU Planlanan LT Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
14-Sosyal bilimler: . 083 0,75 0,896 0,8 0,8 0,75

kontenjan doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Acikogretim ve uzaktan egitim programlar ile ozel
yetenek smaviyla dgrenci alan programlar degerlendirmeye dahil degildir. Onlisans ve lisans
verileri tiimlesiktir.
Hesaplama Yontemi:
toplam Ogrenci sayisinin egitim bilimleri
oranlanmasini ifade eder. Tiimlesik veridir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sosyal bilimler alanindaki akademik birimlere kayit yaptiran
alanindaki toplam kontenjan sayisina

. . Olgii 2020 AV 2021 2022 2023

Performans Gostergesi - 2019 Gerg. . .
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini

15-Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan Say1 265 0 0 0 0 0
Ogrenci sayisi

Birden fazla projeye katilan 6grenci her proje igin ayr1 ayri
ilgili yilda devam eden projeler

Gostergeye iliskin Aciklama:
degerlendirilecektir. Daha Once baglayan ve
degerlendirmeye dahildir.

Hesaplama Yontemi: flgili yilda Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
tarafindan yiiriitiilen projelere katilan Onlisans, lisans ve lisansiistii 0grencilerin toplam

sayisidir. Tiimlesik veridir.
Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Olgii 2019 ALY Z(ggrYS Al e A
g Birimi Planlanan 6 Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
16-Uluslararasi
kuruluslarla EJ.rt.ak Say1 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim
programi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yiiksekdgretim Kurumlarinimn Yurt Dis1 Yiiksekogretim
Kurumlariyla Ortak Egitim Ogretim Programlarmma Dair Yonetmelik kapsamindaki
uygulamalar dikkate alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tanman, yurt disinda
yiiksekogretim kurumlar: ile miistereken yiiriitiilen egitim ve Ogretim programlarinin
toplamidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Performans Gostergesi Olgii 2019 202 Z(ggrzs 202l 200 2
& Birimi Planlanan = Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim Say1 1 5 2 5 2 2
veren program sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi Ve
Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik kapsamindaki
uygulamalar dikkate alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yabanci dilde egitim veren program sayisinin toplamidir. Veriler
tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gésteroesi Olcii 2019 2020 Z(z;ZOrYS 2021 2022 2023
eriormans $0SLergest - girimi Planlanan ere. Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
18—Yabgn01 uyruklu Say1 4 4 4 4 A
akademisyen sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Ilgili egitim ve 6gretim yilinda iiniversitede istihdam
edilen yabanci uyruklu 6gretim iiyesi sayisi (profesor, dogent ve dr. 6gretim iiyesi) ile
doktoral1 yabanci uyruklu arastirmaci, 6gretim gorevlisi ve aragtirma gorevlisi sayisidir.
Erasmus+, Mevlana vb. degisim programlart veya lniversiteler arasindaki is birligi
protokolleri kapsaminda hareketlilige katilan 6gretim elemanlar1 degerlendirmeye dahil
degildir. Doktora diplomasina sahip olmayan Ogretim gorevlisi, aragtirma gorevlisi ve
arastirmact verisi degerlendirmeye dahil degildir. Arastirma projesi yliriiten arastirmaci
sayis1 degerlendirmeye dahildir. Universite biinyesinde istihdam edilmeyen arastirmacilar
degerlendirmeye dahil degildir. Erasmus+, Mevlana vb. degisim programlar1 veya
tiniversiteler arasindaki is birligi protokolleri kapsaminda hareketlilige katilan aragtirmacilar
degerlendirmeye dahil degildir.

Hesaplama Yontemi: Yabanct uyruklu akademisyen sayisinin toplamidir. Veriler
tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Personel Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

" 2020 YS
.. . Olgii 2020 2021 2022 2023
L0l ELDC UG 20 Birimi AL Planlanan Ger?.‘ . Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
19-Yabanct — uyruklu o 478 600 653 700 800 1,000
ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili egitim ve ogretim yilinda Onlisans, lisans ve
lisansiistii programlara kayith yabanci uyruklu 6grenci sayisidir.

Mevlana, Erasmus+ vb. degisim programlari veya {niversiteler arasindaki is birligi
protokolleri kapsaminda hareketlilige katilan 6grenciler degerlendirmeye dahil degildir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grencilerin toplam sayisidir. Tiimlesik veridir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

43



R 2020 YS
.. . Ol¢ii 2020 2021 2022 2023
LR RN (CE 201 Birimi AU Planlanan LT Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan —mezun 00 g g0y 0 0,001 0,001 0,001 0,001
olanlarin toplam mezun
Sayisina orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans

Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin Yonetmelik kapsamindaki uygulamalar dikkate

alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yan dal ve ¢ift anadal programlarinda mezun olan 6grenci sayisinin
toplan mezun 6grenci sayisina boliimiinii ifade eder. Tiimlesik veridir.
Verinin Kaynag: Ogrenci Bilgi Sistemi
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 202 0 2H0::12r?:ama 202 . 2022 2023
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 2.909.000 1.555.683  3.395.000  3.645.000  3.873.000
Biitge I¢i 2.909.000 1.555.683 3.395.000 3.645.000  3.873.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs

Hizmetlerig 0 16.000 0 0 0
Biitce Ici 0 16.000 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilgi ve

Kiiltiirel Kaynaklarmin Gelistirilmesi:.  1.404.000 458.175  1.766.000  1.653.000: 1.731.000

ve Erisimin Kolaylastirilmasi
Biitge I¢i 1.404.000 458.175 1.766.000 1.653.000: 1.731.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

g‘é'lfsfi':l’gre“m Kurumlart = BIrincl g9 140000 54.307.339 114.682.000 122.457.000 131.692.000
Biitge Ici 98.040.000 53.187.339 113.882.000 121.057.000 130.192.000
Biitge Dis1 1.400.000 1.120.000 800.000. 1.400.000  1.500.000

g‘g"r‘:fi':l’gre“m Kurumlart— Ikinei| 5 657 000 450590  3.107.000 3.307.000  3.503.000
Biitge I¢i 2.827.000 450590 3.107.000 3.307.000: 3.503.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim  Kurumlari  Tezsiz

Yiiksek Eisans 0 96.028 0 0 0
Biitge Ici 0 96.028 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM 106.580.000. 56.883.816 122.950.000: 131.062.000: 140.799.000
Biitge I¢i 105.180.000: 55.763.816 122.150.000: 129.662.000: 139.299.000
Biitge Dist 1.400.000 1.120.000 800.000  1.400.000: 1.500.000

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 sayilr Yiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi kapsaminda Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan belirlenen siire¢ ve aktarilan kaynak dogrultusunda yiiriitiilen islemleri kapsamaktadir.
Bu faaliyet Ulkemizin 6ncelikli alanlarinda doktorali insan kaynagina olan ihtiyacin karsilanmasi

i¢in yiiriitiilecektir.
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Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 12'nci maddesi kapsaminda bu faaliyet, enstitiilerin
kadrolarinda yer alan personelin aylik ve prim 6demelerini kapsamaktadir. Bu faaliyet ile arastirma
ve gelistirme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi saglanacaktir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi geregince; Yiiksekogretim Kurulu
e A3¥afdan Ulkenin ekonomik ve sosyal gelisimi ile refahi icin nemli olan alanlara 6ncelik taninmak
suretiyle belirlenen Devlet yliksekogretim kurumlarindaki lisans programlarina ilk ii¢ sirada
yerlesen ve kayit yaptiran 6grencilere verilecek destek burslari niteligindeki is, islem ve siireclere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programm Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu'nun 45'inci maddesi kapsaminda Universitemizde egitim dgretim
goren yabanci uyruklu 6grenciler igin diizenlenen Tiirk¢e kurslari ile diger ¢aligmalar1 kapsamaktadir.
Bu faaliyet ile yabanci uyruklu &grencilerimizin Universitemize ve Ulkemize uyum siireci
hizlandirilacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapimin
Gelistirilmesi Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 12'nci maddesi kapsaminda Universitemizin ve bdlgenin
ihtiyact olan her tiirlii aragtirmanin yapilabildigi ve {iretilen bilginin paydaslara sunuldugu bir merkez
olmak amaciyla yiiriitiilen is ve islemler, mal ve hizmet alimlar1 ile personel giderleri faaliyetin
kapsamini olusturmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 12'nci maddesi kapsaminda akademik birimlerdeki
personelin aylik ve prim 6demeleri ile mal ve hizmet alimlarin1 kapsamaktadir. Nitelikli insan kaynagi
yetistirmek icin akademik birimler tarafindan egitim dgretim hizmetleri yiiriitiilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

Bu faaliyet 3843 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda akademik birimlerdeki personelin ek ¢alisma karsiliklarini
olusturmaktadir. Nitelikli insan kaynag yetistirmek i¢in akademik birimler tarafindan egitim dgretim
hizmetler1 yiiritiilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayilh Yiiksekogretim Kanunu’nun ek 27'nci maddesi kapsamindaki bu faaliyet tezsiz yliksek
lisans programlarinin yiiriitiilmesi i¢in personel giderleri ile mal ve hizmet alimlarindan olugsmaktadir.
Nitelikli insan kaynagi yetistirmek i¢in akademik birimler tarafindan egitim Ogretim hizmetleri
yiriitilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Program

2547 sayili Yiksekogretim Kanun’un 43’ilincii maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi ile 50°nci ve
65’inci maddeleri uyarinca; Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tanian yurt disindaki yliksekogretim
kurumlariyla giiclii taraflarini bir araya getirmek suretiyle egitim ve dgretimde isbirligi yaparak ve
ogrencilere bu kurumlarin sahip oldugu akademik standartlar ¢ercevesinde en iyi egitim ve dgretim
imkanm1 saglayarak ortak diploma vermeye yonelik program acilmasi veya yiiksekogretim
kurumlarmin mevcut programlarinda kayitli 6grencilerin yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinda
egitim gérmek suretiyle ortak diploma almalarina iligkin i, islem ve siireclere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Uzaktan Egitim

2547 sayili Kanun'un 44 ve 46'nc1 maddesi geregince, Universitemizdeki uzaktan egitime iliskin i,
islem ve siireclere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Yiiksekogretim Kurumlar1 Yaz Okullar:

2547 sayil Yiiksekogretim Kanun’un ek 26'nc1 maddesi uyarinca; yaz okullarina iliskin is, islem ve
stireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Alt Program Adr: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Gerekee ve

Aciklamalar

Stratejik Plan'da yer alan hedef ve stratejilerimizden olan egitim ve Ogretimde kaliteyi

yiikselterek egitim seviyesini uluslararast diizeyde rekabet edebilir seviyeye c¢ikarmak

amaciyla egitimler verilmesi, temel yetkinliklerin giiglendirilmesi, yliksekogretimde evrensel

kalite standartlarinin yakalanmasi, basar1 odakli, motivasyonu yiiksek, dinamik bir akademik

kadro olusturulmasi amaciyla gii¢lii akademik bir kadro olusturulmasina yonelik hizmetler

yiirlitiilmektedir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

Ol¢ii 2019 2020 cheorYS 2021 2022 2023
Birimi Planlanan Tahmci-ni Hedef Tahmin  Tahmin

Performans Gostergesi

1-SCI,  SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde  Say1 0,518 0,5 0,41 0,5 0,52 0,55
Ogretim elemani bagina
diisen yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde
(ESCI dahil) kurum adresli yayimlanan toplam yayin sayisinin, toplam 6gretim elemani
sayisina oranidir. Universitemiz 6gretim elemanlariin yayimladiklar1 ortak yazarli yayinlar
tek bir yayin olarak degerlendirilecektir. Farkli iiniversitelerden 6gretim elemanlarinin
isbirligi ile yayimladiklari ortak yayinlar her iiniversite i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilecektir.
Sadece makale ve derlemeler degerlendirmeye dahildir.

Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde (ESCI dahil)
toplan yayin sayisinin, toplam dgretim elemani sayisina oranlanmasidir. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynagi: Birimler

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig

Perf Gost . Olcii 2019 2020 %?20 e 2021 2022 2023

eriormans £OStergest - girimi Planlanan =% Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2-Arastrma  bursundan o 6 5 29 29 35 40

yararlanan &grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: 1lgili yilda TUBITAK tarafindan 6grenci, ogretim
elemani ve arastirmacilara lisans, lisansiistii ve doktora sonrasi verilen ulusal ve uluslararasi
arastirma bursu sayisidir. Lisansiistii programlara kayith olan 6grencilerine verilen egitim
burslart degerlendirmeye dahildir. Lisans programlarina kayitli olan 6grencilerine verilen
egitim burslar1 degerlendirmeye dahil degildir. Mezkar yilda kabul edilen bagvurular degil
yararlanilan toplam arastirma bursu sayis1 dikkate alinacaktir. TUBITAK BIDEB 2209-A,
2209-B, 2210, 2211,2214-A, 2216, 2218, 2219, 2221, 2232, 2236, 2244 destek programlari
degerlendirmeye dahildir.
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Hesaplama Yontemi: Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisinin toplamidir. Veriler

tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi O_l_g:ii_ 2019 2020 Z(z}zgrz:{s — 2022. 2023.

Birimi Planlanan Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini

3-YOK tarafindan

oncelikli alanlarinda

saglanan burslardan: Sayi 0 3 0 1 1 1

yararlanan doktora

Ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Tlgili yilda YOK 100/2000 Doktora Programi kapsaminda
burs alan toplam 6grenci sayisidir.
Hesaplama Yontemi: Oncelikli alan burslarindan yararlanan toplam &grenci sayisidir.

Veriler timlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Performans Gostergesi (.)l.?ﬁ. 2019 . 2%221.:3 22 2022. 2023.

Birimi Planlanan Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

4-YOK tarafindan

saglanan yurt disinda

yabanci dil

yeterliliklerinin Say1 0 0 0 0 0 0

artirllmasina yonelik

burslardan yararlanan

sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Tlgili yilda YOK-YUDAB Progranmi kapsaminda yurt
disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina yonelik burslardan faydalanan toplam
arastirma gorevlisi sayisidir.
Hesaplama Yontemi: Burslardan faydalanan arastirma gorevlilerinin sayisinin toplamidir.

Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu idare: Personel Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi (.)l.?ﬁ. 2019 AL ZOGZBrZS At 2022. 2023.

Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini

5-Yiiksekogretim Kurulu,

Tiirkiye Bilimler

Akademisi ve TUBITAK ~ Sayi 0 0 1 0 0 0

bilim, tesvik ve sanat

odiilleri sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) bilim, tesvik ve sanat diillerinin sayisidir.
TUBITAK Yayin Tesvik Odiilleri degerlendirmeye dahil degildir.

llgili yilda Universitemiz 6gretim elemanlarinin aldig
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA), Tiirkiye Bilimsel ve

Hesaplama Yontemi: Tiimlesik Veri
Verinin Kaynagi: Birimler
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2020
. 2020 2021 2022 2023
Feellyenr Biitce Earpama Biitce Tahmin Tahmin
azlran

Arastirma  Gorevlileri  Yurtdisi 0 0 0 0 0
Arastirma Bursu Hizmetleri

Biitce Ici 0 0 0 0 0

Biitge Dist 0 0 0 0 0
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi 0 0 0 0 0
ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Biitce Ici 0 0 0 0 0

Biitge Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0

Biitce Ici 0 0 0 0 0

Biitce Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi kapsaminda; arastirma gorevlilerinin yurt
disinda yaptiklar1 akademik caligmalar ile bu amagla ayrilan kaynak, bu faaliyetin kapsamini
olusturmaktadir. Bu faaliyet ile nitelikli akademisyenlerin yetigsmesi saglanarak egitimin kalitesi
artirilacaktir.

Ogretim Elemanlar1 Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi kapsaminda; doktora derecesine sahip
arastirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi veya Dr. ogretim iiyesi kadrolarinda gorev yapmakta olan
Ogretim elemanlarinin, yabanci dil seviyesini yiikseltmek i¢in yurtdisinda katildiklar1 yabanci dil
kursu giderlerinin desteklenmesi amaciyla verilecek burslara iligkin is, islem ve siireclere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Program ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi kapsaminda; Basar1 odakli, motivasyonu
yiiksek, dinamik bir akademik kadro igin YOK tarafindan aktarilan kaynak ile yiiriitiilen faaliyetleri
kapsamaktadir. Bu faaliyet ile nitelikli akademisyenlerin yetismesi saglanarak egitimin kalitesi
artirtlacaktir.
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Alt Program Adi:  YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Gerekce ve
Aciklamalar

Kalkinma Plani'nda yer alan, "549.2.Tim egitim kademelerinde ogrencilerin ilgi ve
yeteneklerine uygun tasarim ve beceri atdlyeleri kurulacaktir.", "550.1.0grencilerin
akademik ve sosyal gelisimleri icin destek programlari uygulanacaktir.", "558.3.0grencilerin
bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarindaki etkinliklere katilimlar1
desteklenecek, Ogrenci yeterliligi iizerindeki etkisi izlenecektir." ve "779.4.Universite
ogrencilerinin goniilliiliik ve STK faaliyetlerine katilimi ile STK’larda staj imkanlarimin
kolaylastirilmasi tesvik edilecektir." hedeflerine yonelik olarak Universitemiz 6grencilerinin
memnuniyetlerinin artirilmasi, kariyerlerinin planlanmasi ve gelistirilmesi, yerleskelerin
yasanabilirliginin artirilmasi, 6grencilerin kisisel, sosyal ve kiiltiirel olarak donanimli hale
getirilmesi, toplumsal farkindaliklarinin artirilmasini saglamaya  yonelik hizmetler
yiirlitiilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin
artirllmasi; Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olg:u 2019 Az Z(georzs e 2022. 2023.
Birimi Planlanan " Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
1-Barinma
hizmetlerinden yararlanan.  Say1 0 0 0 0 0
Ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve
Spor Isleri Dairesi Uygulama Yo6netmeligi kapsamindaki uygulamalar dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi: Barinma hizmetlerinden yararlanan toplam 6grenci sayisidir.
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanlig1

Sorumlu idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Performans Gostergesi Olg:u 2019 ALY Z(ge?rzs e 2022. 2023.
Birimi Planlanan Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
2-Beslenme
hizmetlerinden yararlanan Say1 207.751 212499  200.000 @ 210.000 @ 220.000 @ 225.000
Ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve
Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi kapsamindaki uygulamalar dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Beslenme hizmetlerinden yararlanan toplam 6grenci sayisidir.
Verinin Kaynagi: Yemekhane Otomasyonu

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
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.. 2020 YS
.. . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi AU Planlanan LT Hedef Tahmin = Tahmin
_ Tahmini
3- Ogrenci basma diisen \roqorare 0,03 0,76 0,85 0,80 0,80 0,80
sosyal donat1 alani

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Universitemizdeki sosyal nitelikte olan ve donatilmus alanlar
ile aktif 6grenciler dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplam sosyal donati alaninin toplam 6grenci sayisina bdliinmesini
ifade eder. Tiimlesik veridir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi, MEKSIS
Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

.. . Olcii 2020 AP S 2021 2022 2023
Performans Gostergesi - 2019 Gersg. . .
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
4-Ogrenci  kuliip — ve o 72 74 72 74 75 76
topluluk sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrencilerimizin ders dis1 zamanlarinda, ilgi duyduklar:
sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal faaliyetler ile spor ve beceri alanlarinda, programlar
sunmak, etkinlikler diizenlemek suretiyle olusturduklari toplam topluluk sayisini ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci topluluklarinin toplam sayisidir.
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Performans Olii 2020 1 2020YS 5551 o022 2023

Gostergesi Birimi Zul PlEmEnE . Gor Hedef = Tahmin @ Tahmin
ostergest n Tahmini

5-Sosyal, kiltlirel ve g, g 420 320 100 400 450

sportif faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Ogrencilerimizin toplumsal ve Kkiiltiirel gelismelerine
katki saglanacak, beden ve ruh sagligini korunacak, onlar1 Universitenin kurumsal kimligine
uygun arastirict ve yaratict niteliklere sahip olarak yetistirebilecek, biitce olanaklari
cercevesinde firsatlar saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme gibi sosyal
gereksinimlerini karsilayacak sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisidir.

Hesaplama Yontemi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi toplamidir.
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi 2L 2019 ALY 22}221'::(8 Al e AU
Birimi Planlanan Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
6-Yiiksekogretimde
Ogrenci basina barinma TL 0 0 0 0 0 0
harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama: 2547 sayili Kanun’un 47 nci maddesi uyarinca, grencilerin
barmma ihtiyaglarina iligkin yapilacak harcamalar1 kapsamakta olup yasam kalitesi

artirilacaktir.

Hesaplama Yontemi: Ogrencilere yapilan beslenme harcamasinin toplam dgrenci sayisina
oranini ifade eder. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Ogrenci Bilgi Sistemi
Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
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Performans Gostergesi Ol‘;“ 2019 AVEY Z(ggrzs Al 2022. 2023.
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
7-Yiksekogretimde
Ogrenci basina beslenme: TL 126 135,21 120 120 120 120
harcamasi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yiiksekogretimde beslenme hizmetleri faaliyeti kapsaminda
yapilan harcamalar ile aktif 6grenciler dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Ogrencilere yapilan beslenme harcamasinin toplam dgrenci sayisina
oranini ifade eder. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynagi: Yemekhane Otomasyonu, Ogrenci Bilgi Sistemi
Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Performans Gostergesi O_l_g:ii_ 2019 AU Z(ggrz:{s ALt 2022. 2023.
Birimi Planlanan - Hedef = Tahmin  Tahmin
Tahmini
8-Yiiksekogretimde
ogrenci yasamimndan.  Oran ,065 3,3° ,064 0,65 0,65 0,66
memnuniyet orant

Gostergeye Iliskin Aciklama: Rektorlik Makami onayi ile yiiriirliige konulan anketler

dikkate alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Memnuniyet anketlerinin degerlendirilmesi sonucu olusan orani

ifade eder.

Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Performans Gostergesi A 2019 2020 2(geor::(s A 2022. 2023.

Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini

9-Yiiksekogretimde

ogrencilere sunulan saglik

hizmetinden yararlanan  Oran 0,01 0,29 0,007 0,009 0,01 0,01

Ogrenci sayisinin toplam

Ogrenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ogrencilerimize sunulan

SKS biinyesindeki psikolojik danisma ve aile hekimligi
hizmetlerinden yararlanan &grenci sayist dikkate alinmigtir. Universitemiz aracilifiyla

saglik hizmeti

Olcililmek

istenmektedir.

ogrencilerimizin temel ihtiyaglarinin karsilanmasi hedeflenmektedir

Hesaplama Yontemi:

sayisina oranidir. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Ogrenci Bilgi Sistemi
Sorumlu idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Bu hizmet

ile

Saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci

2020
o0 s W BRI
Haziran
Yitksekogretimde Barinma 5.000 0 5.000 6.000 6.000
Hizmetleri
Biitce Ici 5.000 0 5.000 6.000 6.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

52019 yilinda planlanan deger 5 (Bes) tizerinden hesaplanmistir.
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‘H{}‘Z';;ee't‘l‘;grfet‘mde Beslenme 957.000  746.364  2.052.000 2.182.000  2.312.000
Biitce Ici 957.000  746.364 2.052.000 2.182.000  2.312.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0

E}‘;ﬁ;‘;‘;‘gﬁ“‘mde Kiiltir ve Spor| 595009 134474 320000  341.000  362.000
Biitce ici 200.000 134474 320000 341000  362.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0

Yiiksekogretimde Ogrenci

Yasamina Hiskin Diger Hizmetler 458.000 80475  517.000  559.000  598.000
Biitce Ici 458.000 80475  517.000  559.000  598.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 9.000 0 10.000 11.000 11.000
Biite Ici 9.000 0 10.000 11.000 11.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0

TOPLAM 17190001 970313 2.904.000 3.099.000  3.289.000
Biitoe Ici 1719000 970313 2.904.000  3.099.000  3.289.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47°’nci maddesi uyarinca bu faaliyet, yemek hizmetine iliskin giderleri
kapsamaktadir. Universitemizde 6grencilerin dengeli ve saglikli beslenmelerine katkida bulunmak,
saglikli bir ortamda ve uygun fiyatla yemek hizmeti sunmak suretiyle 6grencilerin yasam kalitesi
artirtlacaktir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca Universitemizde gerceklestirilecek olan kiiltiir ve
spor hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsamindadir. Ogrencilerin ilgi alanlarma gére bos
zamanlarim1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 ile birlikte dinlenme ve eglence aligkanligi
kazanmalarin1 saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere
katilmalarin1 da temin etmek faaliyetin katkilar1 arasindadir. Diger bir katkis1 ise spor hizmetleri
olarak Ogrencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle
calisma aliskanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarimi saglamak, enerjilerini bu olumlu ydne
yoneltmek, bos zamanlarmi degerlendirmek i¢in ilgi duyduklart spor dalinda ¢alismalarimi
saglamaktir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamna iliskin Diger Hizmetler

2547 sayil1 Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca bu faaliyet, kismi zamanlh 6grencilere iliskin giderler
ile 6grencilerin yiiksekogretimdeki yasamlarini kolaylastirmaya yonelik mal ve hizmet alimlarina
iliskin giderleri kapsamaktadir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

2547 sayili1 Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca 6grencilerin saglik ihtiyaclarina iligkin mal ve hizmet
alimlarmi1 kapsamaktadir. Ogrencilerin beden ve ruh sagligi hizmetleri sunmak suretiyle
ogrencilerin yasam kalitesi artirilacaktir.
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idare A1

Program Ad1

Alt Program Ad1
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adx

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttirilmast

Yiiksekogretim Kurumlarinm Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 4’iincii maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda akademik birimler tarafindan yiiriitiilen TUBITAK, SAN-TEZ,
AB ve BAP gibi bilimsel arastirma projeleri, faaliyetin kapsamini olusturmaktadir.
Alaninda bilime katki yapmasi, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina katk: saglamasi beklenen bilimsel igerikli, yiiksekdgretim kurumu igi
ve/veya disi, ulusal ve/veya uluslararasi kurum ya da kuruluglarin katilimlariyla da
yapilabilecek projeler ile bilim insani yetistirme ve arastirma altyapist kurma ve
gelistirme projeler gelistirilerek, bilgi iiretilecek ve paydaslara sunulacaktir.

DO s 22 mm
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 338.000 84.372 372.000 395.000 419.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 338.000 84.372 372.000 395.000 419.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap 891.000 310.000 | 1.148.000
Diger Biitce Disi Kaynak 2.018.000 417.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 2.909.000 727.000 | 1.148.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.247.000 811.372| 1.520.000 395.000 419.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu

Alt Program Hedefi kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin

geligmesine katkida bulunulmasi
Faaliyet Ad Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 sayilh  Yiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda
Universitemiz tarafindan topluma hizmet amaciyla yiiriitiilen kurs, seminer vb.
egitimlerin verilmesi cahigmalaridir. Universitemizde on lisans, lisans ve
lisansiistii programlarin disinda, egitim verilen ve arastirma yapilan tiim alanlarda,
Universitemizin ve diger kamu ve 6zel kisi, kurum ve kuruluslarin hizmet ici
egitim ve mesleki egitim taleplerini karsilanacak, nitelikli is bulma imkani
saglayan sertifika programlari diizenlenecek, kurumsal anlagmalarla 6zel program
ve paket egitim programlari sunulacak, gelisen ve siirekli degisen is diinyasinin
calisanlarina yeni teknolojileri tanitilacak ve bu yonde bilgi ve becerilerin
kazandirilacaktir. Ayrica gorsel, isitsel, uzaktan veya dogrudan egitim
modelleriyle daha genis kesimlere egitim verilmesini saglanacak ve bu konularda
yurti¢i ve yurtdisindaki kisi ve kuruluslarla isbirligi yapilacaktir.

Aciklama

2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

LETTES (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Doéner Sermaye 2.454.000 784.000 | 2.555.000| 2.810.000 | 3.092.000

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 2.454.000 784.000 | 2.555.000| 2.810.000 | 3.092.000
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FAALIYET MALIYETIi TOPLAMI 2.454.000 784.000 | 2.555.000| 2.810.000 | 3.092.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda bu faaliyet, enstitiilerin
Agiklama kadrolarinda yer alan personelin aylik ve prim ddemelerini kapsamaktadir. Bu faaliyet ile

arastirma ve gelistirme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi saglanacaktir.

EKONOMIK KOD T;gfnzin Ta
Personel Giderleri 2.816.000| 1.505.016| 3.288.000| 3.530.000| 3.750.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 85.000 47.802 98.000 106.000 113.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000 2.866 9.000 9.000 10.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.909.000 | 1.555.683| 3.395.000| 3.645.000| 3.873.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.909.000 | 1.555.683 | 3.395.000| 3.645.000| 3.873.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad: Yiksekogretim Kurumlart Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erigimin

Kolaylastirilmasi

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda Universitemizin ve
bolgenin ihtiyact olan her tiirlii arastirmanin yapilabildigi ve iiretilen bilginin paydaslara
sunuldugu bir merkez olmak amaciyla yiiriitiilen is ve islemler, mal ve hizmet alimlar1 ile
personel giderleri faaliyetin kapsamini olusturmaktadir.

Aciklama

2020 2020 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

Biitee (Haziran)

Personel Giderleri 864.000 372.522 | 1.005.000| 1.080.000 | 1.147.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 127.000 49.035 147.000 158.000 168.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000 9.448 14.000 15.000 16.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 400.000 27.171 600.000 400.000 400.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.404.000 458.175| 1.776.000 | 1.653.000| 1.731.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.404.000 458.175| 1.776.000| 1.653.000| 1.731.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx
Program Adi
Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
ON LiISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIiM

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda akademik birimlerdeki
Acikl personelin aylik ve prim 6demeleri ile mal ve hizmet alimlarin1 kapsamaktadir. Nitelikli insan
gricama kaynag1 yetistirmek i¢in akademik birimler tarafindan egitim Ogretim hizmetleri
yiritiilecektir.
2020
§ (Haziran) ¢
Personel Giderleri 72.283.000 | 41.996.367 | 86.382.000 | 92.805.000 | 98.501.000
il Givenlik Rurumuna Deviet Primi 10.054.000| 5.814.594| 11.864.000 | 12.743.000 | 13.522.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.803.000 | 4.082.844 5.281.000 5.622.000 5.956.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 10.900.000 1.293.535| 10.355.000| 9.887.000 | 12.213.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 98.040.000 | 53.187.339 | 113.882.000 | 121.057.000 | 130.192.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap 1.400.000 1.120.000 800.000 1.400.000 1.500.000
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 1.400.000 1.120.000 800.000 1.400.000 1.500.000
FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 99.440.000 | 54.307.339 | 114.682.000 | 122.457.000 | 131.692.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlari Tkinci Ogretim

Bu faaliyet 3843 sayil Yiiksekdgretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde

Aciklama Eklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda akademik birimlerdeki personelin ek ¢alisma
karsiliklarint olusturmaktadir. Nitelikli insan kaynagi yetistirmek igin akademik birimler
tarafindan egitim 6gretim hizmetleri yliriitiilecektir.

2020
EKONOMIK KOD o W R <
ute (REHIE)] ute
Personel Giderleri 1.974.000 446.404 | 2.167.000| 2.307.000| 2.443.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 5.000 8.000 8.000 9.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 848.000 4.186 932.000 992.000 | 1.051.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.827.000 450.590 | 3.107.000 | 3.307.000| 3.503.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 2.827.000 450.590 | 3.107.000 | 3.307.000| 3.503.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

Alt Program Hedefi artirilmast; Ogrencilerin  kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Aciklama 2547 sayili Kanun’un 47’nci maddesi uyarinca, 6grencilerin barinma ihtiyaglarina iliskin

yapilacak harcamalari kapsamakta olup yasam kalitesi artirtlacaktir.

2021 2022 2023

EKONOMIK KOD Biitce Tahmin Tahmin

Harcama

LT (Haziran)

2020

2020

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000 0 5.000 6.000 6.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.000 0 5.000 6.000 6.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 5.000 0 5.000 6.000 6.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmast;  6grencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47’ nci maddesi uyarinca bu faaliyet, yemek hizmetine iliskin giderleri
kapsamaktadir. Universitemizde dgrencilerin dengeli ve saglikli beslenmelerine katkida
bulunmak, saglikli bir ortamda ve uygun fiyatla yemek hizmeti sunmak suretiyle 6grencilerin
yasam kalitesi artirilacaktir.

Aciklama

2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

Biitce

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 957.000 746.364 | 2.052.000| 2.182.000| 2.312.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 957.000 746.364 | 2.052.000 | 2.182.000| 2.312.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 957.000 746.364 | 2.052.000| 2.182.000| 2.312.000

60



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirtlmast; Ogrencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayilh Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca Universitemizde gerceklestirilecek olan
kiiltiir ve spor hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsamindadir. Ogrencilerin ilgi
alanlarina gére bos zamanlarint degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve
eglence aligkanlig1 kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini,
isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini da temin etmek faaliyetin katkilar1 arasindadir. Diger
bir katkisi ise spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini korumak
ve gelistirmek, onlara disiplinle ¢aligma aligkanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini
saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarint degerlendirmek i¢in ilgi
duyduklari spor dalinda ¢aligmalarini saglamaktir.

Aciklama

20 e S 2w
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 290.000 134.474 320.000 341.000 362.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 290.000 134.474 320.000 341.000 362.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 290.000 134.474 320.000 341.000 362.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirtlmasi; Ogrencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler
2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca bu faaliyet, kismi zamanl 6grencilere iliskin
Aciklama giderler ile ogrencilerin yiiksekdgretimdeki yasamlarini kolaylastirmaya yonelik mal ve
hizmet alimlarina iligskin giderleri kapsamaktadir.
2020
N (Haziran) S I
Personel Giderleri 362.000 79.872 394.000 424.000 451.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 65.000 5.577 89.000 99.000 109.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.000 4.026 34.000 36.000 38.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 458.000 89.475 517.000 559.000 598.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 458.000 89.475 517.000 559.000 598.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adh YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

Alt Program Hedefi
yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

artirilmast;  Ogrencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca 6grencilerin saglik ihtiyaglarina iligkin mal

Aciklama
suretiyle 6grencilerin yasam kalitesi artirilacaktir.

2020

20y Harcama

Biitce

EKONOMIK KOD

2021
Biitce

2022
Tahmin

ve hizmet alimlarini kapsamaktadir. Ogrencilerin beden ve ruh saghgi hizmetleri sunmak

2023
Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.000 0

10.000

11.000

11.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 9.000 0

10.000

11.000

11.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 9.000 0

10.000

11.000

11.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Faaliyet Ad1 Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinimn Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 12'inci maddesi uyarinca Universitemizin taraf oldugu
adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal
eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; Universite tarafindan hizmet
satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin
Aciklama koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; Universite hizmetlerine iliskin mevzuat,
sozlesme, sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; Universitenin
amaglarinin daha iyi gergeklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun calismalarinin
temin edilmesi amactyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve siirecler bu
faaliyeti olusturmaktadir.
izlenecektir.

2020
EKONOMIK KOD é?fo Harcama é?fl ngrznzin ngﬁn
utee (Haziran) utee
Personel Giderleri 409.000 31.689 476.000 512.000 543.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 50.000 4.070 58.000 62.000 67.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000 1.350 15.000 16.000 17.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 473.000 37.109 549.000 590.000 627.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 473.000 37.109 549.000 590.000 627.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLER]
Faaliyet Ad1 I¢ Denetim

5018 sayili Kanun'un 63'iincii maddesi geregince bu faaliyet, idarenin yonetim ve kontrol
yapilarmin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve

Aciklama verimli kullanilip kullanilmadiginin incelenmesi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat
ve iist politika belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol siireglerinin denetlenmesi
ve raporlanmasi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri kapsamaktadir.

2020
EKONOMIK KOD égfoe Harcama Tigfnzin ngfnﬁn
M€ (Haziran)  PMWe AT AT
Personel Giderleri 23.000 27.000 28.000 31.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 7.000 8.000 9.000 9.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000 3.000 4.000 4.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 33.000 38.000 41.000 44,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 33.000 38.000 41.000 44.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Universitemizin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik
kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve siireclere iliskin giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir. Bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ve teknolojik kapasitenin
artirilmasini kapsamaktadir.

2020

Aciklama

2020

EKONOMIK KOD Harcama

Biite ((REHIE))

Personel Giderleri 1.559.000 564.373| 1.813.000| 1.947.000| 2.067.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 205.000 75.794 238.000 256.000 272.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000 679 16.000 18.000 19.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.779.000 640.847 | 2.067.000 | 2.221.000| 2.358.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.779.000 640.847 | 2.067.000| 2.221.000| 2.358.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erigebilirliginin saglanmasi

Aqiklama amactyla yapilacak giderler bu faaliyet altinda izlenecektir..

2020 2021 2022 2023

Harc_ama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

EKONOMIK KOD ..
Biitce

2020

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000 100.000 100.000 100.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 100.000 100.000 100.000 100.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 100.000 100.000 100.000 100.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Ad YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri

Idarelerin tiim programlarma hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma,
1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin

Aciklama diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenecektir.

2020 2020

EKONOMIK KOD Harcama

Biitce

(Haziran)

Personel Giderleri | 2.793.000| 1.433.750 | 3.248.000| 3.277.000| 3.277.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 460.000 208.203 500.000 535.000 535.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 141.000 7.088 155.000 165.000 175.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 552.000 628.000 660.000 697.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE ICT TOPLAM KAYNAK | 3.946.000 | 1.649.041| 4.565.000 | 4.886.000| 5.185.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce D11 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI | 3.946.000 | 1.649.041| 4.565.000| 4.886.000| 5.185.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Ad YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Ingaat ve Yap Islerinin Yiiriitiilmesi

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar fle Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 11'inci maddesi uyarinca Hazineye kayitli olup

Aciklama Universiteye tahsis edilen veya Universite adina kayitli olan taginmazlara iliskin her tiirlii
yapim, kiralama, satim, isletme, bakim ve onarim is ve islemlerine iligkin giderler bu faaliyet
kapsamindadir.

2020 2020

EKONOMIK KOD Harcama

Biitce

(Haziran)

Personel Giderleri 3.119.000 | 1.100.831| 3.623.000| 3.893.000| 4.133.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 435.000 162.156 506.000 543.000 574.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 126.000 66.172 139.000 147.000 154.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.680.000 | 1.329.159| 4.268.000| 4.583.000| 4.861.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.680.000 | 1.329.159| 4.268.000| 4.583.000| 4.861.000

69



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Ad YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Adi Insan Kaynaklar1 Yo6netimine Iligkin Faaliyetler

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar fle Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararname’nin 11'inci maddesi uyarinca personel planlamasmin
yapilmasi, atama, terfi, nakil gibi 6zlik isleri ile insan kaynaginin artirilmasma yonelik
planlamalar bu faaliyet kapsamindadir.

Aciklama

2020
. 2020 2022 2023
EKONOMIKKOD Biitce EIER Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 1.228.000 446.279 | 1.427.000| 1.534.000| 1.628.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 182.000 60.923 211.000 227.000 241.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.000 16.688 34.000 36.000 38.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.923.000 | 1.306.183| 2.169.000| 2.308.000| 2.444.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.364.000 | 1.830.072| 3.841.000| 4.105.000| 4.351.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.364.000 | 1.830.072| 3.841.000| 4.105.000| 4.351.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiitkmiinde Kararname’nin dérdiincii maddesi uyarinca iist yonetimin protokol, téren,
ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerinin yiiriitiilmesine iliskin giderler bu
faaliyet kapsamindadir.

Aciklama

2020 A0 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harc

Biitce

(Haziran)

Personel Giderleri 1.375.000 433.351| 1.598.000| 1.716.000| 1.822.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 159.000 48.620 184.000 198.000 211.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.000 7.840 59.000 63.000 67.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.588.000 489.810 | 1.841.000| 1.977.000| 2.100.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.588.000 489.810 | 1.841.000| 1.977.000| 2.100.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 say1ili1 Kanun'un 60'inc1 maddesi geregince tiim programlara hizmet eder nitelikteki mali
yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet kapsamindadir.

Aciklama

2020 2020
EKONOMIK KOD " Harcama
Biitce .
((REHIE)
Personel Giderleri 1.517.000 511.935| 1.763.000| 1.896.000| 2.011.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 238.000 72.403 276.000 296.000 315.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000 4.135 29.000 30.000 32.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.781.000 588.474 | 2.068.000 | 2.222.000| 2.358.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.781.000 588.474 | 2.068.000 | 2.222.000| 2.358.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

Universitemiz tasinmazlarindan elde edilen gelirlerle s6z konusu taginmazlar icin yapilacak

Aqiklama calismalar bu faaliyet kapsamindadir.

2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

Biitce

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.000 23.000 25.000 26.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 21.000 23.000 25.000 26.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 21.000 25.000 25.000 26.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler

Ogrencilere dogrudan hizmet vermekte olan Ogrenci Isleri ve Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanliklar1 personelinin maas ve diger giderleri ile yatirim harcamasi gerektirecek
nitelikteki spor tesislerinin bakim onarim ve yapim harcamalari bu faaliyet kapsaminda
degerlendirilmektedir.

Aciklama

2020 A0 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcal

Biitce

(Haziran)

Personel Giderleri 3.139.000 | 1.172.846 | 3.649.000| 3.918.000| 4.161.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 470.000 175.689 546.000 586.000 622.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 1.927 19.000 20.000 21.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 50.000 2.000 2.000 2.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.676.000 | 1.350.461| 4.216.000| 4.526.000| 4.806.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.676.000 | 1.350.461| 4.216.000| 4.526.000| 4.806.000
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D- Toplam Kaynak Ihtiyaci

FAALIYETLER DUZEYINDE KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2021 ‘ 2022 2023
PROGRAM SINIFLANDIRMASI
BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM ‘ BUTCE iCi BUTCEDISI TOPLAM BUTCEICi BUTCE DISI TOPLAM
HAYAT BOYU OGRENME 0 0 0 0 0 0 0 0 0
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplum Hizmetine Sunula_n Egitim 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programlari, Kurs ve Seminerler
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 372.000 1.148.000 1.520.000 395.000 0 395.000 419.000 0 419.000
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 372.000 1.148.000 1.520.000 395.000 0 395.000 419.000 0 419.000
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel 372000|  1.148000|  1.520.000 395.000 0 395.000 419.000 0 419.000
Aragtirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI 125.054.000 800.000 0| 132.761.000 1.400.000 0| 142.588.000 1.500.000 0
ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI 0
VE LISANSOSTO EGITIM 122.150.000 0 0| 129.662.000 1.400.000 0| 139.299.000 0
0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 3.395.000 0 0 3.645.000 0 3.873.000 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel 0 0
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 1.766.000 800.000 0 1.653.000 0 1.731.000 1.500.000
Gelistirilmesi Hizmetleri
. 0 0
Yiiksekogretim Kurumlart Birinci Ogretim 113.882.000 0 0| 121.057.000 1.400.000 130.192.000 0
) . 0 0
Yiiksekogretim Kurumlart Tkinci Ogretim 3.107.000 0 0 3.307.000 0 3.503.000 0
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI 0 0
YASAMI 2.904.000 0 0 3.099.000 0 3.289.000 0
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 5.000 0 0 6.000 0 0 6.000 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 2.052.000 0 0 2.182.000 0 0 2.312.000 0 0
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FAALIYETLER DUZEYINDE KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESIi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 320.000 0 0 341.000 0 362.000 0
YﬁFsekégretimde Ogrenci Yasamina Iliskin 517000 0 0 559 000 0 0 598.000 0 0
Diger Hizmetler
0 0
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 10.000 0 0 11.000 0 11.000 0
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 23.576.000 0| 23576.000| 25.276.000 0| 25276.000| 26.816.000 0| 26.816.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HiTMEIL Rl 587.000 0 587.000 631.000 631.000 671.000 0 671.000
Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat 549.000 0 549.000 590.000 0 590.000 627.000 0 627.000
Hizmetleri
i¢ Denetim 38.000 0 38.000 41.000 0 41.000 44.000 0 44.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI 0 0
Hi/METLER 22.989.000 22.089.000 |  24.645.000 24.645.000 |  26.145.000 0| 26.145.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 2.067.000 0 2.067.000 2.221.000 0 2.221.000 2.358.000 0 2.358.000
0 0
Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0 100.000
Genel Destek Hizmetleri 4.565.000 Ol 4565000|  4.886.000 Ol 4886.000| 5.185.000 o| 5.185.000
Tngaat ve Yapt Islerinin Yiiriitiilmesi 4.268.000 Ol 4268000  4.583.000 Ol 4s83000| 4.861.000 o|  4861.000
Insan Kaynaklar1 Ynetimine Iligkin 3.841.000 Ol 3841000|  4.105.000 Ol 4105000| 4.351.000 0|  4351.000
Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 1.841.000 Ol 1841000|  1.977.000 Ol 1977.000|  2.100.000 o|  2.100.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 2.068.000 Ol 5068000|  2.222.000 Ol ,20000| 2358000 o|  2.358.000
Tagmmaz Mal Gelirleriyle Yilriitiilecek 23.000 0 23.000 25.000 0 25.000 26.000 0 26.000
Hizmetler
. . . A\~ . . . T . 0 0
E}lzknsqzlt‘l‘;%re“mde Ogrencilere Yonelik Idari 4.216.000 4216.000|  4.526.000 4526.000|  4.806.000 0|  4.806.000
GENEL TOPLAM 153.002.000 1.948.000 | 154.950.000 | 162.190.000 1.400.000 | 163.590.000 | 174.422.000 1.500.000 | 175.922.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2021 2022 2023
EKONOMIK : x : : X : : . :
KOD HIZMET YONETIM PROGRAM HIZMET YONETIM HIZMET YONETIM
PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI | VE DESTEK TOPLAM PROGRAMLARI VE DESTEK TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI
(P;elgse"r?eer'l 93.236.000 | 17.624.000 110.860.000 100.146.000 | 18.931.000 119.077.000 106.292.000 | 20.100.000 126.392.000
Sosyal Giivenlik
gg\r/‘f;‘g’:?mi 12.206.000 |  2.561.000 14.767.000 13.114.000 |  2.751.000 15.865.000 13.921.000 |  2.920.000 16.841.000
Giderleri
Mal ve Hizmet 9.029.000 492.000 9.521.000 9.609.000 524.000 10.133.000 10.181.000 553.000 10.734.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 2.797.000 2.797.000 2.968.000 2.968.000 3.141.000 3.141.000
Sermaye 955.000 02.000 057.000 045.000 02.000 000 212.000 02.000 314.000
iderlar 14.955. 102. 15.057. 14.045. 102. 14.147. 17.212. 102. 17.314.
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE ICI
TOPLAM 129.426.000 | 23.576.000 0| 153.002.000 136.914.000 | 25.276.000 162.190.000 147.606.000 | 26.816.000 174.422.000
KAYNAK
Doner Sermaye 0 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 1.948.000 1.948.000 1.400.000 1.400.000 1.500.000 1.500.000
Diger Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0 0
Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM 1.948.000 0 0 1.948.000 1.400.000 0 1.400.000 1.500.000 0 1.500.000
KAYNAK
'CI';CE)gll_EkM 131.374.000 | 23.576.000 0| 154.950.000 138.314.000 | 25.276.000 163.590.000 149.106.000 | 26.816.000 175.922.000
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E- Diger Hususlar

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
N YUKSEKOGRETIMDE e .
ég@%ﬂlﬁdﬁ’ GELISTIRME | it iVSEL  ARASTIRMA Ezi(stfrkn(frlg?orileri Kurumlarinm — Bilimsel | 5 ) g o1om (Rektiriik)
VE GELISTIRME f )
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi Kmq %aghk Bilimleri Enstitiisit Miidiirliigii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler
Enstitlisti
Yiiksekogretim Kurumlart Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi | Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
Hizmetleri
Ozel Kalem (Rektorliik), idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanligi, Bilgi Islem Daire Bagkanhgi, Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligl, Kmii Tip Fakiiltesi Dekanligi, Kmii Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligy,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Kamil Ozdag Fen
ON LISANS EGITIMI Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Sanatl, Tasarim Ve Mimarlik Fakiiltesi, Teknik
LISANS EGiTIiMI VE’ Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Bilimsel ve
LISANSUSTU EGITIM Teknolojik Arastirmalar Uygulama Ve Arastirma Merkezi, Egitim Fakiiltesi, Tktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Beden Egitimi
Ve Spor Yiiksekokulu, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Karamanoglu Mehmetbey
YUKSEKOGRETIM Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu
HIiZMETLERI Ozel Kalem (Rektorliik), Idari Ve Mali Isler Daire Baskanligi, Yapr Isleri Ve Teknik
Daire Bagkanligi, Kmii Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigli, Saglik Hizmetleri
YViiksekdaretim Kurumlar ikinci Ogretim Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Ermenek Meslek
u grett urs &r Yiiksekokulu, Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Islami flimler
Fakiiltesi, Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
YQKSEKQGRETiMDE Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
OGRENCI YASAMI - — — - —
Yu}( Sekqgretlmde Ogrenci Yagamina [liskin Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Diger Hizmetler
Yiiksekdgretimde Saglik Hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi

TEFTiS, DENETIM VE | Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri | Hukuk Miisavirligi
DANISMANLIK
HIZMETLERI I¢ Denetim Ozel Kalem (Rektérliik)
Bilgi Teknolojilerine Yo6nelik Faaliyetler Bilgi Islem Daire Baskanlig
Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlhig
Genel Destek Hizmetleri Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), Idari Ve Mali Isler Daire Baskanlig
YONETIM VE DESTEK Insan Kaynaklar1 Yénetimine iliskin . 9
PROGRAMI Faaliyetler Personel Daire Bagkanlig:
UST YONETIM, IDARI VE | ; e . s . . -
MALI HiZMETLER Ingaat ve Yapi Islerinin Yiiritiilmesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Ozel Kalem Hizmetleri Ozel Kalem (Rektorliik)
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek P . . -
Hizmetler Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi
Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig,
Hizmetler Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

PROGRAM ALT PROGRAM HEDEFI ‘ PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRiM
ARASTIRMA ALTYAPILARI Aragstirma altyapisi projesi tamamlanma orant Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
Ar-ge'ye harcanan biitgcenin toplam biitgeye orani Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan tiriinlere iligkin alinan patent Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

sayist
Ar-ge sonucu ticarilestirilen iirlin sayis1 Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
Arastirma merkezleri gelir miktari Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

ARASTIRMA,  GELISTIRME

i i .. . . .. Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayis1 | Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
VE YENILIK YUKSEKOGRETIMDE  BILIMSEL | ? vl 1ie yaptigl proje say Jr el skanlig

ARASTIRMA VE GELISTIRME L L . 5
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayist | Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Ogretim eleman1 basina diisen ar-ge proje sayisi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru

Strateji Geligtirme Daire Bagkanlhig1
saylst

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen

L Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
ar-ge projesi sayisl

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayim sayis1 | Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve

kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayist Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Egitim programlarina basvuran kisi sayist Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI

HAYAT BOYU OGRENME SUREKLI EGITIM FAALIYETLER] | Strekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi

(DILMER) tarafindan mesleki egitime ydnelik verilen | Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
sertifika say1st

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayist Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Universitenin gevrecilik alanlarmda aldig1 6diil sayis1 | Ozel Kalem (Rektrliik)
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

PROGRAM ALT PROGRAM HEDEFI ‘ PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRIiM
Ameliyat sayis1 KMU Tip Fakiiltesi Dekanlig
L . o ) Universite hastaneleri nitelikli yatak orani KMU Tip Fakiiltesi Dekanlig
TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HIZMETLERI — —
Universite hastaneleri yatak doluluk orani KMU Tip Fakiiltesi Dekanlig1
Yatan hasta sayis1 KMU Tip Fakiiltesi Dekanlig
SCII SCI-"EVngnded, SSCI ve AI..{CI kapsamindaki Strateji Gelistirme Daire Baskanligt
dergilerde 6gretim elemani bagina diigen yayin sayist
Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayist Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
OGRETIM ELEMANLARINA | YOK tarafindan &ncelikli alanlarinda  saglanan Strateii Gelistirme Daire Baskanligt
SAGLANAN BURS VE | burslardan yararlanan doktora dgrenci sayisi J 3 s &
DESTEKLER YOK tarafindan saglanan yurt diginda yabanci dil

YUKSEKOGRETIM
HiZMETLERI

yeterliliklerinin  artirilmasina

yararlanan sayisi

yonelik  burslardan

Personel Daire Bagkanlig1

Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tegvik ve sanat ddiilleri sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayist

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Egitim bilimleri kontenjan doluluk oran1

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Egitimin program siiresinde bitirilme oran1

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

ON LISANS EGIiTiMi, LISANS
EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM

Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayis1

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler i¢indeki pay1

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Ogrenci basina diisen egitim alani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Ogrenci basina diisen kapali alan

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Ogrenci  degisim
Ogrencilerin orani

programlarindan  yararlanan

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
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PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

ALT PROGRAM HEDEFi ‘

PERFORMANS GOSTERGELERI

Ogretim iiyesi bagina diisen grenci say1st

SORUMLU BiRiM

Personel Daire Baskanligt

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci sayist

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Uluslararast  kuruluslarla ortak uygulanan egitim
programi sayist

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Yabanci uyruklu akademisyen sayist

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Yabanc1 uyruklu dgrenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarmn
toplam mezun sayisina orant

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Barinma hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligt

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligt

Ogrenci bagina diisen sosyal donat1 alan1

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligt

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligt

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig

YASAMI

Yiiksekogretimde 6grenci bagina barinma harcamasi

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligt

Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamast

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligt

Yiiksekogretimde Ogrenci yasamindan memnuniyet
orani

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Yiksekogretimde — Ogrencilere  sunulan  saglik
hizmetinden yararlanan &grenci sayisinin  toplam
dgrenci sayisina orant

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig
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