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YILDIZ TEKNIK {NIVERSITESI REKTORLUGUNE

LG : 03.12.1998 tarih ve B.30.2.YIL.0.70.73.00/1639-2740 say1h yaziniz.

flgide kayith yaziuzin incelenmesinden, dekanlik veya dekan yardimeihigy gorevleri

sona erenlerin, yeni atama yapilincaya kadar bu \)gg;gﬂ}é;r;:iginw':-y;ékalé3£2h.gfdr@xlgng_igﬂmglgﬁ
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“halinde kendi [ering._idan_gorev. ‘Bdencgi..odeni " sdenemeyecedi ve bu. gekildeki. vekalet
gorevinin mecburi _ders XE&E@E&I@QQL@QQQx,,d\il;katem.ah,n;pwalmaﬂgnéx_agaéa_,._}3%%".1131@?‘“a

toreddiite dusuIdUEY anlasimaktadir

2547 sayili Yitksekogretim Kanununun 16 nc1 maddesinin (a) bendinde; dekanin,
iniversite i¢inden veya disindan rektSriin Snerecepi ¢ profesdr arasindan Yilksekogretim
Kurulu tarafindan tg yilhk siire icin segilip normal usul ile atanacafi, stiresi biten dekamin
yeniden atanabilecepi, dekamn kendisine caligmalarinda yardimel olmak tizere fakiiltenin
aylikli 6gretim {iyeleri arasindan en gok iki kisiyi dekan yardimcis olarak sececegi, dekan
yardimcilanmn en ¢ok ti¢ yl igin atanacafl ve dekana Srevi baginda_olmadifl zaman

ardimcilarmdan birinin vekalet edecesi. géreve vekaletin alti aydan Tazla surmesi halinde
yeri dekan atanacagl belirtilmis bulunmaktadrr.

Bilindigi tizere, bir fakilteye dekan atanmas: meveut dekanin gbrev siiresinin dolmast
veya gorevden ahnmasi yada bir fakillteye ilk defa dekan atamyor olmas: halinde
gerceklesmektedir. 2547 sayrh Yiiksekogretim Kanusunun 16 nci maddesinin yukarida
belirtilen hitkiimleri uyarinca da bu atamamin normal usulle yapimasi ve ancak atanmig
bulunan dekamn gorevi baginda olmamasi halinde dekan yardimctlarindan birinin en ¢ok alti
aya kadar bu gorevi vekaleten yiiriitmesi mitmkiin bulunmakta olup, belirtilen bu durum
baricinde vekaleten dekan atanmasina jmkan bulunmamaktadir.

Ayrica, 2914 sayih Yiksekogretim Personel Kanununun 20 nci ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 62 nci maddesi dikkate ahinarak 657 sayih Devlet Memurlan
Kanununa bagvurulmas: halinde de hem bu hususun 2547 sayilt Yiiksekogretim Kanununun
16 nct maddesinde diizenlenmig olmast hem de 657 sayil Devlet Memurlart Kanununun 86
ne1 maddesinde vekalet edilecek géreve ait dolu ya da bog mutlaka bir kadronun bulunmast
kosulu getirilmis iken, ylksekdgretim kurumlarinda “Dekan™ veya “Dekan Yardimeist”

Wmc‘ﬁmﬁmﬂg@_onm meveut olmarias: ~Sebebiyle “657 sayil Devlet
Memurlar, Kanunu dikkate alinarak vekaleten alama yapimas imkani da bulunmamakiadir.
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Ote yandan, Z,Qilﬂgsmh%&mmua.vlfj-_,ncl..hmgggiﬁs_._i{lé?.‘,}i,?ké!”?}_%mdﬁs@mﬁfdlm0131
goreviendirilmesine..iliskin _bir_hikme yer verilmedigi ve 657 sayili Deviet Memurlari
Kziitifiunun 86 ner maddesinde vekalet i¢in dolu ya da bos bir karonun meveudiyeti arandig
dikkate alindiginda .d.@.lianA.,)’ardim@..lh.él‘..(gﬁ.rayiuil,l,,___@E,J_X‘.-‘.k?!lé?@n yurtitilmesinin miimkiin
olmadig gdrilmektedir, o

Bu itibarla, dekan ve dekan yardimcilig gtirevi sona erenlerin ayni gorevleri vekaleten
yiriitmelerine..ve_kendilerine 2914  sayil;_ ,Xﬂlsﬁgk.é.grﬁiim.m_Egz:sonclﬂ.Kanununm‘,ﬂl...3A inefi
maddesinde bu gérevler i¢in 6ngoriilms olan idari grev ddencinin ddenmesine imkan

bulunmamaktadir. Ancak, anilan gbrevlerin sommli hallerde ve herhangi bir Gdemede
bulunmamak kaydiyla tedviren yiirtititimes; mimkiin bulunmaktadr.

Diger taraftan, g@mnn@smvgx¢gg%yadlnﬁﬂlélgorcvleﬂmnsona ermig.
olmast ve yukarida belirtilen gdriisimiiz cercevesinde bu vleri vekaleten yiiriitmelerinin
de miimkiin olm i yilkleri hakkinda. 2547 sayili Yiiksekagretim

Bilgilerini rica ederim.
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