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BİRİM / ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

  

2547 sayılı Kanun’un 2880 sayılı Kanun’la değişik 46. ve 47. maddeleri uyarınca kurulan 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın görev alanı; öğrencilerin beden ve ruh sağlığını 

korumak, hasta olanları tedavi etmek veya ettirmek, barınma, beslenme, çalışma, dinlenme ve 

ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmelerine yardımcı olmak, yeni ilgi alanları 

kazanmalarına imkân sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse sosyal durumlarının iyileşmesine, 

yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkân verecek hizmetler sunmak 

ve onları ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek, düzenli ve 

disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları kazandırmaktır. 

 

Daire; aynı zamanda bu amacının gerçekleştirilmesine yönelik araştırma ve uygulama 

yapan veya yaptıran bir araştırma-eğitim kuruluşudur. Üniversitenin gelişmesi ile doğru orantılı 

olarak verilen hizmetlerdeki gelişmeler devam edecektir.  

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                         HALİL KOÇAK 

                                                                                                                            Daire Başkanı 
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I- GENEL BİLGİLER 

 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı; Yükseköğretim öğrencilerinin beden ve ruh 

sağlığını korumak, tedavi, beslenme ve barınma giderlerini karşılamak, öğrencilerin boş 

zamanlarını değerlendirmek, dinlenmesine yardımcı olmak, yeni ilgi alanları kazanmalarına 

imkân sağlamak, uygulama ve araştırmalar yapmak üzere geleceğin bilgili ve becerikli 

insanlarını yetiştirmek amacıyla kurulmuştur.  

 

A. Özgörev ve Uzgörüş 

 

Özgörevimiz 

Daire olarak özgörevimiz; öğrencilerimizin ve personelimizin beden ve ruh sağlığını 

korumak ve onları topluma yararlı bireyler haline getirmek amacıyla; çağdaş yöntemlerle yeterli 

ve kaliteli düzeyde beslenme, barınma, sağlık, kültür, spor, psikolojik danışma ve rehberlik 

hizmetini çağın gereklerine uygun olarak modern mekânlarda sunmak ve sosyal ihtiyaçlarını 

karşılamaktır. 

 

Uzgörüşümüz 

Öğrencilerin ve çalışanların;  sosyal, kültürel, spor ve sağlık ihtiyaçlarını karşılamaya 

yönelik hizmetler veren, kaynaklarını verimli ve etkili kullanan, kültürel ve sanatsal değerlere 

önem veren, bilgi ve teknoloji ile donatılmış öncü bir Daire olmaktır. 

 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

1. Yetki  

Yükseköğretim Kurumları, Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi 

Uygulama Yönetmeliği 2547 sayılı Kanun’un 2880 sayılı Kanun’la değişik 46. ve 47. maddeleri 

uyarınca, Mediko Sosyal, Kültür ve Spor İşleri Dairesi; üniversitelerde hizmet verdiği kesimin 

bütünü için bir sağlık kuruluşu, öğrencilerin sosyal, kültürel, danışma ve rehberlik ile spor 

ihtiyaçlarını karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim- öğretimin desteklenmesi 

amacıyla bu alanda uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir uygulama birimidir. 

 

2. Görev 

Öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, hasta olanları tedavi etmek veya ettirmek, 

barınma, beslenme, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanını değerlendirmesine 

yardımcı olmak, yeni ilgi alanları kazanmalarına imkân sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse 

sosyal durumlarının iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine 

imkân verecek hizmetler sunmak ve onları ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler 

olarak yetiştirmek, düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlence alışkanlıkları 

kazandırmaktır. 

 

3. Sorumluluk 

  Daire; Sağlık Hizmetleri, Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri, Sosyal Hizmetler, 

Kültürel Hizmetler ve Spor Hizmetleri’nin yürütülmesinden sorumludur.  
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C. İdareye İlişkin Bilgiler 

 

1- Fiziksel Yapı 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının tüm birimleri yeni hizmet binasında öğrenci 

ve personele hizmet vermiştir.  

 

  

  
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 

1.1- Sosyal Alanlar 

 

 1.1.1.Kantinler ve Kafeteryalar 

  Kantin Sayısı: 10 Adet 

  Kantin Alanı: 411,35 m² 

  Kafeterya Sayısı: 1 Adet 

  Kafeterya Alanı: 1.025 m² 

 

  
Merkezi Kafeterya 
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1.1.2.Yemekhaneler 

  Öğrenci yemekhane Sayısı: 3 Adet 

  Öğrenci yemekhane Alanı: 2.686 m² 

  Öğrenci yemekhane Kapasitesi: 1.650 Kişi 

  Personel yemekhane Sayısı: 1 

  Personel yemekhane Alanı: 255 m² 

  Personel yemekhane Kapasitesi: 60 

 

  
Merkezi Yemekhane 

 

 1.1.3.Misafirhaneler 

  Misafirhane Sayısı: … Adet 

  Misafirhane Kapasitesi: … Kişi 

 

1.1.4.Öğrenci Yurtları  

  Yatak Sayısı 

1 

Yatak Sayısı 

2 

Yatak Sayısı 

3 – 4 

Yatak Sayısı 

5 - Üzeri 

Oda Sayısı - - - - 

Alanı m² - - - - 

 

1.1.5.Lojmanlar 

  Lojman Sayısı: … Adet 

  Lojman Brüt Alanı: … m² 

  Dolu Lojman Sayısı: … Adet 

  Boş Lojman Sayısı: … Adet 

 

 1.1.6.Spor Tesisleri 

  Kapalı Spor Tesisleri Sayısı: 1 Adet 

  Kapalı Spor Tesisleri Alanı: 5.082 m² 

  Açık Spor Tesisleri Sayısı: … Adet 

  Açık Spor Tesisleri Alanı: … m² 
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1.1.7.Toplantı – Konferans Salonları 

 Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101–150 

Kapasitesi 

151–250 

Kapasitesi 

251–Üzeri 

Toplantı Salonu - - - - - - 

Konferans Salonu - - - - 2 2 

Toplam - - - - 2 2 

 

  
SKS 1 Nolu Salon SKS 2 Nolu Salon 

  
SKS 3 Nolu Salon Konferans Salonu 

 

 1.1.8.Sinema Salonu 

  Sinema Salonu Sayısı: … Adet 

  Sinema Salonu Alanı: … m² 

  Sinema Salonu Kapasitesi: … Kişi 

  

 1.1.9.Eğitim ve Dinlenme Tesisleri 

  Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Sayısı: … Adet 

  Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: … Kişi 

 

 1.1.10.Öğrenci Toplulukları 

  Öğrenci Toplulukları Sayısı: 45 Adet 

    Öğrenci Toplulukları Alanı: 220 m² 
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Topluluk Çalışma Odası Toplantı Alanı 

 

 

1 Akademik Gençlik Topluluğu 

2 Arama Kurtarma ve Doğa Sporları Topluluğu (KARDOS) 

3 Arkeoloji Topluluğu 

4 Ata Topluluğu 

5 Atatürkçü Düşünce Topluluğu 

6 Beden Eğitimi ve Spor Araştırmaları Topluluğu 

7 Beş Mevsim Değişim Topluluğu 

8 Biyomühendislik Topluluğu 

9 Duyarlı Gençlik Topluluğu 

10 Edebiyat ve Kültür Topluluğu 

11 Elektronik Sporlar Topluluğu 

12 Felsefi Düşünce Topluluğu 

13 Finans ve Kariyer Topluluğu 

14 Fotoğrafçılık Topluluğu 

15 Genç Araştırmacılar Topluluğu 

16 Genç Emlakçılar Topluluğu 

17 Genç Girişimciler Topluluğu 

18 Genç Gönüllüler Topluluğu 

19 Genç Tarihçiler Topluluğu 

20 Genç Tema Topluluğu 

21 Genç UNİKOP Topluluğu 

22 Genç Yazılımcılar Topluluğu 

23 Gençlik İnsiyatifi Topluluğu 

24 Gençlik Merkezim Topluluğu 

25 Gıda Mühendisliği Topluluğu 

26 İlim ve Medeniyet Topluluğu 

27 Karamanoğlu Mehmetbey' in Şefleri Topluluğu 

28 Kültür Ahlak ve Medeniyet Topluluğu 

29 Lojistik Gönüllüleri Topluluğu 

30 Muhasebe Topluluğu 

31 Mühendislik Bilimleri Topluluğu 

32 Proaktif Yaşam Topluluğu 

33 Sağlık, Kültür ve Etik Topluluğu 

34 Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

35 Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Topluluğu 
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36 Sosyoloji Topluluğu 

37 Şems Topluluğu 

38 Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

39 Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

40 Türk Dünyası Araştırma Topluluğu 

41 Türkiye Gençlik Topluluğu 

42 Üniversiteli Aktif Gençler Topluluğu 

43 Yağmur Damlası Topluluğu 

44 Yeniler Topluluğu 

45 Yunus Emre ve Hoşgörü Topluluğu 

  

1.1.11.Mezun Öğrenciler Derneği 

  Mezun Öğrenciler Derneği Sayısı: … Adet 

    Mezun Öğrenciler Derneği Alanı: … m² 

1.2- Hizmet Alanları 

 

 1.2.1. İdari Personel Hizmet Alanları 

 Sayısı (Adet) Alanı (m²) Kullanan Sayısı 

Servis 13 260 17 

Çalışma Odası       1 40 1 

Toplam 14 300 18 

 

1.2.2. Ambar Alanları 

 Ambar Sayısı: 5 Adet 

 Ambar Alanı: 182 m² 

   

1.2.3. Arşiv Alanları 

 Arşiv Sayısı: 1 Adet 

 Arşiv Alanı: 20 m² 

 

1.2.4. Atölyeler 

 Atölye Sayısı: … Adet 

   Atölye Alanı: … m² 

 

 

 

 

2- Örgüt Yapısı 

2015 yılında 1 Daire Başkanı, 1 Şube Müdürü, 1 Psikolog, 1 Gıda Mühendisi, 9 

Bilgisayar İşletmeni, 1 memur, 3 teknisyen, 1 hizmetli ve 4 firma personeli olmak üzere toplam 

22 personel ile hizmet verilmiştir. 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1- Yazılımlar 

Yemekhane Otomasyon Sistemi : 1 Adet 

Havuz Otomasyon Sistemi  : 1 Adet  

  
Yemekhane Otomasyon Sistemi Güvenlik İzleme Merkezi 

 

3.2- Bilgisayarlar 

Masaüstü bilgisayar sayısı  : 36 Adet 

Taşınabilir bilgisayar sayısı  : 1 Adet 

 

 

 

 

 

 

Başkan 

Şube Müdürü 

Sosyal 

Hizmetler 

Beslenme 

Hizmetleri 

Kültür ve Spor 

Hizmetleri 

Tahakkuk ve 
Satınalma 
Hizmetleri 

Sağlık 

Hizmetleri 
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3.3- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Projeksiyon 8 - - 

Slayt makinesi - - - 

Tepegöz - - - 

Episkop - - - 

Barkot Okuyucu - - - 

Baskı makinesi 1 - - 

Fotokopi makinesi 2 - - 

Faks 1 - - 

Fotoğraf makinesi 1 - - 

Kameralar 45 - - 

Televizyonlar 11 - - 

Tarayıcılar 1 - - 

Müzik Setleri - - - 

Mikroskoplar - - - 

DVD’ ler - - - 

Yazıcı 4 - - 

 

 

4- İnsan Kaynakları 

Faaliyet alanlarımızdaki hizmetlerin en iyi şekilde yürütülmesi amacıyla Başkanlığımız 

bünyesinde görev yapmakta olan tüm personelimizin bilgi ve becerilerini sürekli artırmayı 

amaçlamaktayız. 

 

2015 yılında 1 Daire Başkanı, 1 Şube Müdürü, 1 Psikolog, 1 Gıda Mühendisi, 9 

Bilgisayar İşletmeni, 1 Memur, 3 Teknisyen, 1 Hizmetli ve 4 Firma Personeli olmak üzere 

toplam 22 personel ile hizmet verilmiştir. 

 

 

4.1- İdari Personel  

 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 13 - 13 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 1 - 1 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 4 - 4 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri sınıfı 0 - 0 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 0 - 0 

Din Hizmetleri Sınıfı 0 - 0 

Yardımcı Hizmetli 0 - 0 

Toplam 18 - 18 
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 4.2- Başka Birimde Görevlendirilen İdari Personel (13/B) 

 

Başka Birime Gönderilen İdari Personel 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 1 - 1 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı - - - 

Teknik Hizmetleri Sınıfı - - - 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı - - - 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı - - - 

Din Hizmetleri Sınıfı - - - 

Yardımcı Hizmetli - - - 

Toplam - - - 

 

 

  4.3- İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 1 1 - 13 3 

Yüzde  % 5,56 5,56 - 72,22 16,66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

    
   

13  

4.4- İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı 7 8 0 2 0 1 

Yüzde % 38,89 44,44 0 11,11 0 5,56 

 

 
 

4.5- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 1 6 4 4 3 - 

Yüzde % 5,56 33,33 22,22 22,22 16,67 - 
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4.6- İşçiler 

 

İşçiler (Çalıştıkları Pozisyonlara Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Sürekli İşçiler - - - 

Vizeli Geçici İşçiler (adam/ay) - - - 

Vizesiz işçiler (3 Aylık) - - - 

Toplam - - - 

 

4.7- Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri 

 

Sürekli İşçilerin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 – Üzeri 

Kişi Sayısı - - - - - - 

Yüzde - - - - - - 

 

4.8- Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı - - - - - - 

Yüzde - - - - - - 

  

5- Sunulan Hizmetler 

* Öğrencilerimize ve personelimize yemek hizmeti sunulmuştur. 

* Öğrencilerimize ve personelimize hizmet veren tüm işyerlerinin periyodik gıda ve hijyen 

kontrolleri yapılmıştır. 

* Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Hizmetleri verilmiştir. 

* Birimimiz konferans salonlarında Üniversitemizin, kamu kurumlarının ve özel kuruluşların 

eğitim, kültür ve sanat etkinliklerine ev sahipliği yapılmıştır. 

* Öğrenci topluluklarımız tarafından gerçekleştirilen etkinliklere destek verilmiştir. 

* Kültürel, sosyal ve sportif etkinlikler gerçekleştirilmiştir. 

* Üniversitemiz spor takımlarının üniversitelerarası sportif yarışmalara katılımları sağlanmıştır. 

* Üniversitemizin çeşitli birimlerinde öğrencilerimize kısmi zamanlı olarak çalışma imkânı 

sağlanmıştır. 

* Kısmi zamanlı olarak çalışan ve staj yapan öğrencilerimizin iş kazası ve meslek hastalıkları 

sigorta prim ödemeleri yapılmıştır. 

* İhtiyaç sahibi öğrencilere yemek bursu verilmiştir. 

* Hizmet verdiğimiz alanlarla ilgili mal ve hizmet alımları yapılmıştır. 

* Kısmi zamanlı olarak çalışan ve staj yapan öğrencilerimize iş sağlığı ve güvenliği eğitimi 

verilmiştir. 

* Üniversitemiz Yarı Olimpik Yüzme havuzunun donatımı yapılmış ve öğrenci, personel ve 

misafirlerimizin kullanımına açılmıştır. 
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Sosyal Medya Okuryazarlığı Eğitimi 

Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

Taşkale Seyirlik Oyunları  

Sağlık Kültür ve Etik Topluluğu 

5.1. Beslenme Hizmetleri: 

 

 Üniversitemizde yemek hizmeti özel firmaya ihale edilerek hizmet alımı şeklinde 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Merkez Yemekhane 

Öğrenci Burslu Personel Toplam Öğle Akşam Toplam 

109.521 19.743 43.157 172.421 137.420 35.001 172.421 

%63,52 %11,45 %25,03 %100 %79,69 %20,31 %100 

 

Merkezde Üniversitemiz öğrencilerine, Yerleşke içindeki Öğrenci Yemekhanesinde öğle 

ve akşam yemeği verilmiştir. Ermenek ve Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu öğrencilerine 

öğle yemeği verilmiştir. Yemekten faydalanmak isteyen öğrencilerimiz yemek maliyetinin 

Üniversite Yönetim Kurulu tarafından tespit edilen bir kısmını katılım payı olarak ödemek 

suretiyle yemek yiyebilmektedirler. Yemek maliyetinin geriye kalan kısmı ise Sağlık, Kültür ve 

Spor Daire Başkanlığı bütçesinden karşılanmıştır. 

 

Kazım Karabekir MYO Ermenek MYO 

Öğrenci Burslu Personel Toplam Öğrenci Burslu Personel Toplam 

9.116 924 865 10.905 2.946 1.604 1.503 6.053 

%83,59 %8,47 %7,93 %100 %48,67 %26,50 %24,83 %100 

 

Üniversitemiz yemekhanelerinde faaliyete geçirilen otomasyon sistemi ile öğrenciler 

istediği gün ve öğünleri belirterek (gün x 1,75-TL) en az 5 öğün olmak üzere öğrenci kartlarına 

dolum yaptırabilmektedirler. 

 

YEMEK DAĞILIM TABLOSU 

Öğrenci Burslu Personel Toplam 

121.583 22.271 45.525 189.379 

%64,20 %11,76 %24,04 %100 

 

Merkezde Üniversitemiz personeline, yerleşke içindeki personel yemekhanesinde öğle 

yemeği verilmiştir. Personelin öğle yemeği katılım payının takibi Başkanlığımız tarafından 

yapılmıştır. 
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Ayrıca Merkezi Yemekhane, Kafeterya ve Çarşı hizmet binasında bulunan kafeterya, fast 

food, çiğköfteci ve börekçi bünyesinde de öğrenci ve personele alternatif beslenme imkânları 

sunulmuştur. 

 

  

Merkezi Yemekhane 

 

 5.2- Sağlık Hizmetleri 

  

Hizmet binası içerisinde Acil Müdahale Sağlık Hizmetleri ve Psikolojik Danışmanlık ve 

Rehberlik Hizmetleri birimlerince hizmet verilmiştir. Ancak Birimimiz bünyesinde hemşire 

bulunmadığından Acil Müdahale Biriminde hizmet verilmemektedir. Psikolojik Danışmanlık ve 

Rehberlik Hizmetleri Birimince bir psikolog ile hizmet verilmiştir.  

 

Psikolojik sorunları olan öğrenci ve personele seanslar halinde destek verilirken, yeni 

gelen öğrencilere üniversite ve şehir ortamına uyum sürecinde yardım ve gerektiğinde aynı 

sorunlara sahip olan öğrenci ve personeller belirlenerek grup terapisi yapılması planlanmıştır. 

Psikolojik sorunu hastalık düzeyinde olan ve psikiyatrik ilaç kullanması gerekebilen kişiler 

psikiyatriste yönlendirilmiş ve seanslara ilaç eşliğinde devam edilmiştir.  

 

Ayrıca Birimimiz hizmet binası içerisinde Aile Hekimliği bulunmakta olup, öğrenci ve 

personele sağlık hizmeti vermektedir. 

 

  
Acil Müdahale Odası Psikolojik Danışma ve Rehberlik Servisi 
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 YATAK 

SAYISI 

HASTA  

SAYISI 

TETKİK 

SAYISI 

ACİL SERVİS HİZMETLERİ - -  

 YOĞUN BAKIM   - -  

KLİNİK - -  

AMELİYAT SAYISI  -  

POLİKLİNİK HASTASI SAYISI  -  

LABORATUAR HİZMETLERİ  - - 

RADYOLOJİ ÜNİTESİ HİZMETLERİ  - - 

NÜKLEER TIP BÖLÜMÜNDE VERİLEN HİZMETLER  - - 

MEDİKO SOSYAL POLİKLİNİK HASTA SAYISI  - - 

 

 

5.3. Sosyal ve Kültürel Hizmetler: 

 

Üniversitemiz bünyesinde, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46’ncı maddesinin “k” 

bendine göre, kısmi zamanlı olarak geçici işlerde 168 ihtiyaç sahibi öğrenci çalıştırılmaktadır. Bu 

yolla birimlerimizin eleman ihtiyaçları karşılanırken aynı zamanda öğrencilerin çalışma hayatına 

katılmaları ve bir gelir elde etmeleri sağlanmaktadır. 

 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 46. Maddesinin “j” bendine göre başarılı ve gelir 

düzeyi düşük 400 öğrenciye yemek bursu verilmektedir. 

 

Üniversitemiz öğrencilerinin boş vakitlerini değerlendirmek, genel bilgi ve görgülerini 

artırmak, öğrencileri mezuniyet sonrası hayata hazırlayarak doğru yönlendirilmelerini sağlamak, 

yararlı alışkanlıklar edinmelerine yardımcı olmak, yaptıkları çalışmaların sergilenmesi ve 

tanıtılmasına imkân tanımak boş zamanlarını değerlendirmeleri için gerekli ortamı hazırlamak, 

güzel sanatlarla ilgili faaliyetlere katılmalarını sağlamak ve kültürel faaliyetleri organize etmek 

amacıyla Birimimizce çeşitli etkinlikler gerçekleştirilmiştir.  

 

  
Çanakkale Zaferi Oratoryosu  

Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

Sosyal Medya Fenomenleri 

Genç Araştırmacılar Topluluğu 
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ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI ETKİNLİKLERİ 

BAŞLANGIÇ BİTİŞ ETKİNLİK LİSTESİ TOPLULUK 

3.1.2015 3.1.2015 

1. Sarıkamış Şehitlerini Anma Karadağ 

Bisiklet Tırmanışı Bisiklet Topluluğu 

2.3.2015 2.3.2015 Yazar Ceyhan KORKMAZ İle Söyleşi 

Genç Araştırmacılar & Türk Dili ve 

Edebiyatı Topluluğu 

3.3.2015 3.3.2015 Bekir Develi İle Stand up show Yağmur Damlası Topluluğu 

5.3.2015 5.3.2015 Necmettin Erbakan Sergisi Şems Topluluğu 

5.3.2015 5.3.2015 Sosyal Medya Okuryazarlığı Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

9.3.2015 9.3.2015 Kariyernetten kariyer tüyoları Genç Girişimciler 

9.3.2015 9.3.2015 

Gençlerde depresif bozukluklar (Uzm. Dr. 

Fatih ERÇİN) Sağlık, Kültür ve Etik Topluluğu 

11.3.2015 11.3.2015 Charlie Chaplin Sinema Gösterim Felsefi Düşünce Topluluğu 

13.3.2015 13.3.2015 Kitap Okuma Etkinliği Akademik Gençlik Topluluğu 

13.3.2015 13.3.2015 

TMMOB Gıda Mühendisleri Odası 

Bilgilendirme Gıda Mühendisliği Topluluğu 

13.3.2015 15.3.2015 Genç Tema Koordinas Toplantısı Genç Tema Topluluğu 

16.3.2015 16.3.2015 Teknik Gezi (Torku) Gıda Mühendisliği Topluluğu 

16.3.2015 16.3.2015 Taşkale Seyirlik Oyunları Sağlık, Kültür ve Etik Topluluğu 

17.3.2015 17.3.2015 Kadınlar Günü Belgeseli Akademik Gençlik Topluluğu 

18.3.2015 18.3.2015 Çanakkale Oratoryosu Ata Topluluğu 

18.3.2015 18.3.2015 Çanakkale Oratoryosu Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

16.3.2015 19.3.2015 Erkeklik İstisnai Bir Durum mudur?  Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

19.3.2015 19.3.2015 Uçurtmayı Vurmasınlar Felsefi Düşünce Topluluğu 

19.3.2015 20.3.2015 18 Mart Çanakkale Sergisi & Hoşaf Dağıtımı Atatürkçü Düşünce Topluluğu 

23.3.2015 23.3.2015 Twitter Vine Fenomenleri Genç Araştırmacılar Topluluğu 

23.3.2015 24.3.2015 18 Mart Çanakkale Sergisi Genç Tarihçiler Topluluğu 

25.3.2015 25.3.2015 Kişisel Gelişim Uzmanı Ali AVCI İle Söyleşi Genç Araştırmacılar Topluluğu 

26.3.2015 26.3.2015 Dalga Filmi Felsefi Düşünce Topluluğu 

27.3.2015 27.3.2015 Kariyer Yönetimi Semineri Genç Girişimciler Topluluğu 

27.3.2015 27.3.2015 Köy Okullarına Kırtasiye Malz. Dağıtımı Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

30.3.2015 30.3.2015 Serbest Kürsü Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

30.3.2015 30.3.2015 Sağlık Yöneticiliği (Dr. Ayhan ERENOĞLU) Sağlık, Kültür ve Etik Topluluğu 

31.3.2015 31.3.2015 Türklerin Tarih Sahnesine Çıkışı ve Göktürkler Genç Tarihçiler Topluluğu 

1.4.2015 1.4.2015 Huzurevi Ziyareti Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

1.4.2015 1.4.2015 Atiker İş Yazılımları Eğitim 

Genç Girişimciler & Gençlik 

İnisiyatifi 

2.4.2015 2.4.2015 Sebahattin Ali Sergisi Edebiyat ve Kültür Topluluğu 

13.4.2015 13.4.2015 Asya Lale Bahçesi Ziyaret Genç Tema Topluluğu 

13.4.2015 13.4.2015 Türk Dış Politikası Sempozyumu Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

20.4.2015 20.4.2015 Aşk-ı Muhabbeti Günü 
Genç Gönüllüler & Genç Girişimciler 
Topluluğu 

21.4.2015 21.4.2015 Can Veren Pervaneler (Hayati İNANÇ) 

Genç UNİKOP & Türk Dili ve 

Edebiyatı Topluluğu 

21.4.2015 21.4.2015 Şiir Dinletisi Genç Araştırmacılar Topluluğu 

21.4.2015 21.4.2015 3 İdiots Sinema Gösterimi Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

21.4.2015 21.4.2015 Yüksek Rock'ım Konseri Genç Araştırmacılar Topluluğu 

22.4.2015 22.4.2015 Şiir Dinletisi Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 
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22.4.2015 22.4.2015 Özgün Müzik Dinletisi Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

24.4.2015 24.4.2015 Gençlerde Bağımlılık Sorunu Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

27.4.2015 27.4.2015 2015 Ermeni İddiaları Paneli Türk Eğitim Topluluğu 

27.4.2015 27.4.2015 Kutlu Doğum Gecesi 

Genç Araştırmacılar & Sinema ve 

Tiyatro Topluluğu 

27.4.2015 28.4.2015 Ünlü Bilim Adamları Sergisi Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

27.4.2015 28.4.2015 İktisadi Bilimler Kongresi Genç Girişimciler Topluluğu 

28.4.2015 28.4.2015 [n] Beyin (Doç. Dr. Sinan CANAN) Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

28.4.2015 28.4.2015 Türkiye Barış Zirvesi Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

27.4.2015 29.4.2015 Kutlu Sergi Bilinçli Gençler Topluluğu 

27.4.2015 29.4.2015 Solar TR-3 Mühendislik Bilimleri Topluluğu 

28.4.2015 29.4.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Genç Tema Topluluğu 

29.4.2015 29.4.2015 Lösemiye Karşı Bilinçlendirme Edebiyat ve Kültür Topluluğu 

29.4.2015 29.4.2015 Kutlu Doğum Programı Ata Topluluğu 

29.4.2015 30.4.2015 Kızılay Kan Bağışı 
Kardos &Yunus Emre ve Hoşgörü 
Topluluğu 

30.4.2015 30.4.2015 Şiir Dinletisi Paşa Topluluğu 

30.4.2015 30.4.2015 Geleksel Türk Okçuluğu Kardos Topluluğu 

6.5.2015 6.5.2015 Konser Atatürkçü Düşünce Topluluğu 

6.5.2015 6.5.2015 Fidan Dikimi Genç Tema Topluluğu 

7.5.2015 7.5.2015 Prof. Dr. İhsan SEZAL İle Söyleşi Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

7.5.2015 9.5.2015 Öğrenci Klupleri Strateji Çalıştayı Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

12.5.2015 12.5.2015 Yazar Nurgül ÇELEBİ İle Söylesi Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

12.5.2015 12.5.2015 Ahilik Haftası Etkinliği Gençlik Merkezim Topluluğu 

12.5.2015 12.5.2015 Mondi İle Kariyer Günün Genç Girişimciler Topluluğu 

12.5.2015 12.5.2015 Yusuf DURU İle Meddah Gösterisi Yağmur Damlası Topluluğu 

12.5.2015 13.5.2015 Ermeni Olayları Sergisi Öğrenci Konseyi 

14.5.2015 14.5.2015 Somut Olmayan Kültürel Miras Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

18.5.2015 18.5.2015 Pop konseri ve Şiir Dinletisi Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

18.5.2015 18.5.2015 Empati Stantı Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

20.5.2015 20.5.2015 Bir Yuva da Senden Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

20.5.2015 20.5.2015 Girişimcilik ve Kariyer Günü 

Genç Girişimciler & Gençlik 

İnisiyatifi 

20.5.2015 21.5.2015 Sergi Gençlik Merkezim Topluluğu 

21.5.2015 21.5.2015 Ortadoğu'da Neler Oluyor? 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

22.5.2015 22.5.2015 Gençlerin Çalışma Hayatındaki Yeri Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

25.5.2015 25.5.2015 Gençlik merkezim tanıtımı Gençlik Merkezim Topluluğu 

25.5.2015 25.5.2015 Müzikal Dinletisi Gençlik Merkezim Topluluğu 

28.5.2015 28.5.2015 Nazım Hikmet Resim Sergisi Edebiyat ve Kültür Topluluğu 

29.5.2015 29.5.2015 Fetih Film Gösterimi Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

13.10.2015 13.10.2015 
Birleşmiş Milletler Çölleşme ile Mücadele 12 
Taraftar Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

3.11.2015 3.11.2015 

Serbest Kürsü (Ulusal ve Uluslararası Açıdan 

Mülteci Sorunu) Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

4.11.2015 4.11.2015 Aşure Dağıtımı Yağmur Damlası Topluluğu 

4.11.2015 4.11.2015 

Sağlıklı Yaşama Farklı Bir Bakış (Prof. Dr. 

Sabri GÖKMEN) Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 
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4.11.2015 6.11.2015 Gönüllülük Başvurusu Üye Kaydı Stantı Genç Tema Topluluğu 

5.11.2015 5.11.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Atatürkçü Düşünce Topluluğu 

5.11.2015 5.11.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

5.11.2015 6.11.2015 
Tanıtım ve Üye Kaydı 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

5.11.2015 7.11.2015 Anket Çalışması Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

9.11.2015 9.11.2015 Organ Bağışı Konferansı Sağlık, Kültür ve Etik Topluluğu 

11.11.2015 11.11.2015 Sinan YAĞMUR İle Söyleşi ve İmza Günü Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

12.11.2015 12.11.2015 Kampüsün Aşuresi Bizden Şems Topluluğu 

24.11.2015 24.11.2015 

24 Kasım Öğretmenler Günü "Dersimiz 

Atatürk" Film Gösterimi Atatürkçü Düşünce Topluluğu 

26.11.2015 26.11.2015 

Kariyer Sohbetleri (TRT-Okul Kripteks 

Yarışması Yapımcısı Hasan YILDIZ) 

Genç UNİKOP & Gençlik Merkezim 

Topluluğu 

30.11.2015 2.12.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Elektronik Sporlar Topluluğu 

30.11.2015 4.12.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Genç Girişimciler Topluluğu 

1.12.2015 1.12.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Genç Araştırmacılar Topluluğu 

2.12.2015 2.12.2015 İletişim Ustalığı Zirvesi Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

4.12.2015 4.12.2015 Bozkandak Ortaokuluna TEOG Kitap Bağışı Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

7.12.2015 7.12.2015 KMU Okuyor (Kitap Okuma Etkinliği) Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

7.12.2015 9.12.2015 
Kızılay Kan Bağışı 

Kardos &Yunus Emre ve Hoşgörü 

Topluluğu 

8.12.2015 8.12.2015 

"Paramı Yönetibiliyorum" Konfernası 

(Eğitmen Ahmet İhsan DEMİRCİ) Genç Girişimciler Topluluğu 

8.12.2015 18.12.2015 

Bayırbucak Türkmen Dağına İnsani Yardım 

Kampanyası Yeniler & Türkiye Gençlik Topluluğu 

8.12.2015 9.12.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Üniversiteli Aktif Gençler Topluluğu 

9.12.2015 9.12.2015 

İnsan Haklarının Ulusal ve Uluslararası Alanda 

Korunması (Yrd. Doç. Dr. Tuğba 

BAYRAKTAR) Genç Girişimciler Topluluğu 

10.12.2015 10.12.2015 
5. Geleneksel Türk Okçuluğu Semineri 

Kardos &Yunus Emre ve Hoşgörü 

Topluluğu 

10.12.2015 10.12.2015 

Sosyal Bilimler Okuma Grubu (Doç. Dr. 

Ahmet GÜZEL) 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

14.12.2015 14.12.2015 

Yeni Dönemde Türk Dış Politikası (Prof. Dr. 

Murat ÇEMREK) Yeniler Topluluğu 

14.12.2015 14.12.2015 Turkcell Akademi İle Söyleşi Gençlik Merkezim Topluluğu 

14.12.2015 17.12.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Fotoğrafçılık Topluluğu 

15.12.2015 15.12.2015 
2. Temel Dağcılık Eğitimi 

Kardos &Yunus Emre ve Hoşgörü 

Topluluğu 

15.12.2015 15.12.2015 

Muhasebe ve Mali Müşavirler Tanıtım 

Etkinliği Gençlik Merkezim Topluluğu 

16.12.2015 16.12.2015 

KMÜ AIDS'i Öğreniyor (Phihadelphia Film 

Gösterimi) Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

16.12.2015 16.12.2015 H.Nihal ATSIZ Resim Sergisi Genç Tarihçiler Topluluğu 

16.12.2015 18.12.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Kültür Ahlak ve Medeniyet Topluluğu 

17.12.2015 17.12.2015 Sosyal Değişim ve Üniversite Gençliği İlim ve Medeniyet Topluluğu 

17.12.2015 17.12.2015 Sevgi Evleri Ziyareti Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

18.12.2015 18.12.2015 Kitapsız Köy, Hayalsiz Öğrenci Kalmasın  Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

21.12.2015 21.12.2015 

 

 

SASAM Söyleşi 

Gençlik Merkezim & Duyarlı Gençlik 

& Türkiye Gençlik Topluluğu 

21.12.2015 22.12.2015 Tanıtım ve Üye Kaydı Ata Topluluğu 

22.12.2015 22.12.2015 Lokum Dağıtımı  Yağmur Damlası Topluluğu 
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22.12.2015 22.12.2015 Kandil Simidi Dağıtımı İlim ve Medeniyet Topluluğu 

22.12.2015 22.12.2015 

TEB Aile Akademisi Finansal Okuryazarlık 

Eğitimi (Ali TEKLİ) Genç Girişimciler Topluluğu 

23.12.2015 23.12.2015 
Bir Valinin Günlüğü (Sn. Vali Murat KOCA) 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

23.12.2015 23.12.2015 Şehir ve İnsan (Mustafa ERİM) Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

24.12.2015 24.12.2015 Kitap Okuma Etkinliği Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

24.12.2015 24.12.2015 

Kariyer ve Kişisel Gelişim Zirvesi (Kadir 

SULAK) Genç Girişimciler Topluluğu 

24.12.2015 24.12.2015 

"Bizim Medeniyetimiz" (Yazar Muhammed 

Ali EŞMELİ) Sağlık, Kültür ve Etik Topluluğu 

25.12.2015 25.12.2015 Beyin Çalışma Sırları (Doç. Dr. Niyazi ACER) Sağlık, Kültür ve Etik Topluluğu 

25.12.2015 25.12.2015 

Türkiye'nin Ruhu Cemil MERİÇ Belgesel 

Gösterimi Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

27.12.2015 27.12.2015 

Fidan Dikimi (Tema Vakfı Ağaçlandırma 

Alanı) Genç Tema Topluluğu 

28.12.2015 28.12.2015 

Proje Yazma ve Proje Döngüsü (Ahmet 

KATIKSIZ) Genç UNİKOP Topluluğu 

28.12.2015 28.12.2015 Sosyal Medya Okuryazarlığı Eğitimi Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

29.12.2015 29.12.2015 Mevlana & Dünya Edebiyatçıları Sergisi Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 

29.12.2015 29.12.2015 

"Uluslararası ve Ulusal Barışın Önündeki 

Engel Terörizm" Serbest Kürsü Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 

29.12.2015 29.12.2015 Kafes Filmi Gösterimi Öğrenci Konseyi 

29.12.2015 29.12.2015 

Sarıkamış Şehitleri Anma Programı (Prof. Dr. 

Alaaddin UCA) Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

30.12.2015 30.12.2015 Kariyer Günü (M.Hulusi ADA) Gıda Mühendisliği Topluluğu 

30.12.2015 30.12.2015 Kampüste LÖSEV (Nuray DÜNDAR) Elektronik Sporlar Topluluğu 

30.12.2015 30.12.2015 Mehmet Akif ERSOY'u Anma Konferansı Sağlık, Kültür ve Etik Topluluğu 

30.12.2015 30.12.2015 Düşündüren Resimler Sergisi Beş Mevsim Değişim Topluluğu 

 

 

Öğrencilerimizin yıl boyu biriken streslerini üzerlerinden atmalarını sağlamak, final 

sınavlarına daha zinde bir şekilde katılmalarını sağlamak amacıyla kültürel, sosyal ve sportif 

etkinlikler gerçekleştirilmiştir. 

 

     
Avukat Hayati İnanç İle ‘Can Veren Pervaneler  

Genç ÜNİKOP Topluluğu ile Türk Dili ve 

Edebiyatı Topluluğu 

 

Kutlu Doğum Gecesi 

Genç Araştırmacılar & Sinema ve Tiyatro 

Topluluğu 
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  Ayrıca Edebiyat Fakültesi çayocağı, Garanti Bankası ATM, Sıcak Soğuk İçecek Satış 

Yeri, Fast Food Ürünleri Satış Yeri, Çiğköfte Satış Yeri, Çiçekçi, Unlu Mamüller Satış Yeri, 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Çayocağı, PTT ATM, Parfümeri Bijuteri Satış Yerlerine 

ilişkin ihaleler yapılarak sözleşmeleri imzalanmış ve faaliyete başlamışlardır. Ayrıca Aile 

Hekimliği, Tatlı Ürünleri Satış Yeri, Ambalajlı Gıdan Ürünleri Satış Yeri ve Vadafone GSM 

ihaleleri yapılmış olup sözleşmeleri 2016 Ocak ayı içerisinde imzalanacaktır.  

 

  

Fast Food Ürünleri Satış Yeri Çiğköfte Satış Yeri 

 

  Ancak Pastane, Cep Telefonu Satış Yeri, Çamaşırhane ve Kuru Temizleme Yeri ve 

Ayakkabı ve Giyim Satış Yerleri yıl içinde yükümlülüklerini yerine getirmediklerinden 

sözleşmeleri feshedilmiştir.      

 

5.4. Sportif Faaliyetler: 

2015 yılında Üniversitemizde öğrenim gören ve çeşitli branşlarda faaliyet gösteren sporcu 

öğrencilerimiz, Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu ve KOP Bölgesi Üniversiteler Birliği 

tarafından düzenlenen şampiyonalara 22 kategoride 364 sporcu öğrenci ile katılmıştır. 

Müsabakalar sonucunda 2 takım birinciliği, 2 takım ikinciliği ve 3 takım üçüncülüğü ile 

bireyselde 8 birincilik, 3 ikincilik ve 6 üçüncülük elde edilmiştir. Öğrencimiz Zafer ELASAN, 

Kars’ta düzenlenen Üniversiteler Türkiye Boks Şampiyonasında ve Marmaris'te düzenlenen 

Üniversiteler Muay Thai Türkiye Şampiyonasında Altın madalya kazanarak Türkiye Şampiyonu 

olmuştur. Öğrencimiz Taha AKGÜL, ABD' nin Las Vegas eyaletinde düzenlenen Dünya Güreş 

Şampiyonasında Dünya Şampiyonu olarak altın madalya kazanmıştır. 

 

  

Üniversiteler Muay Thai Türkiye Şampiyonası 

Marmaris 

Dünya Güreş Şampiyonası 

ABD – Las Vegas 
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Yüzme Havuzu 

Üniversitemiz kapalı yüzme havuzunun teftişi ve hazırlanması görevi birimimize verilmiş 

olup, ihtiyaçların karşılanmasına müteakip 04.11.2015 tarihinde öğrenci, personel ve misafirlerin 

hizmetine açılmıştır. Yüzme havuzu donatımı mal ve malzeme giderleri için Başkanlığımız 

bütçesinden 198.536,43-TL harcama yapılmıştır. 

 

  
Yarı Olimpik Yüzme Havuzu 

 

Kullanıcı Üye Sayısı Havuz Gelirleri 

Öğrenci 18 170,00-TL 

Personel 53 1.410,00-TL 

Personel Yakını 37 345,00-TL 

Kamu Personeli 18 790,00-TL 

Misafir 8 45,00-TL 

TOPLAM 134 2.760,00-TL 

 

  
Fitness Salonu 

 

5.5. Barınma Hizmetleri:  

Üniversitemize şehir dışından gelen öğrencilerin barınma imkânı Yükseköğrenim Kredi 

ve Yurtlar Kurumu Genel Müdürlüğü ve özel yurtlar tarafından sağlanmıştır. 
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5.6. Satın alma ve Tahakkuk: 

Başkanlığımız tarafından mal ve hizmet alım işlerine ait alımlar ile avans talepleri; 6245 

sayılı Harcırah Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu ile ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanarak gerçekleştirilmektedir. 

 

 Genel Bütçe Kapsamında; 

 4734 sayılı Kamu İhale Kanun’unun  19. Maddesi uyarınca gerçekleştirilen ihaleler; 

 SN İhalenin Adı Sözleşme Bedeli 

1 200.000 (4 Kap ) Sıcak Yemek Hizmeti Alımı 1.116.000,00-TL 

2 2015 Yılı Çanakkale Kültür Gezisi Hizmeti Alımı 26.700,00-TL 

3 17 Kalem Tanıtım Malzemesi Alım İşi 112.860,00-TL 

4 9 Kalem Fitness Aleti Alım işi 62.418,00-TL 

5 30 Kalem Spor Malzemesi Alım İşi 20.541,50-TL 

 

 Doğrudan temin kapsamında ise toplamda 225.109,54 TL alım gerçekleştirilmiştir. 

Mal Alımı Hizmet Alımı Yapım İşi 

141.258,84-TL 21.875,00-TL 61.975,70-TL 

 

- Üniversitemiz Güneş Enerjili Yarı Olimpik Kapalı Yüzme Havuzunda kullanılmak üzere 

spor malzemeleri, cankurtaran malzemeleri, havuz kimyasalları, temizlik robotu ile iş 

sağlığı ve güvenliği kapsamında tabelalalar  ve  diğer tefrişat malzemeleri alımları 

yapılmıştır. 

- Üniversitemiz tanıtım faaliyetlerinde kullanılmak üzere Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

birimine  tanıtım malzemesi alım işi gerçekleştirilmiştir. 

- Personel yolluk ödemeleri gerçekleştirilmiştir. 

- Sks hizmet binamızın önüne 20 mt lik bayrak direği yapılmıştır. 

- Üniversitemiz spor takımları ve öğrencilerimizin faaliyetlerinde kullanılmak üzere spor 

malzemeleri  alımı yapılmıştır. 

- Üniversitemiz spor takımlarının müsabakalar için ulaşım hizmetini sağlamak üzere  araç 

kiralama hizmeti gerçekleştirilmiştir. 

- Üniversitemiz öğrencilerine verilmek üzere öğrenci belgesi kartı alım işi ve mezun 

öğrencilerimize verilmek üzere  diploma  basım işi gerçekleştirilmiştir. 

 

 4734 sayılı Kamu İhale Kanun’unun  3/e Maddesi uyarınca  

- Sks hizmet binamızda bulunan yeni konferans salonunda kullanılmak üzere Devlet 

Malzeme Ofisinden sandalye, bilgisayar ile  projeksiyon alımı gerçekleştirilmiştir.  

- Sks hizmet binamızda bulunan yeni konferans salonunda kullanılmak üzere Endüstri 

Meslek Lisesine masa, kürsü ve diğer mobilya işleri yaptırılmıştır. 

- Üniversitemiz Güneş Enerjili Yarı Olimpik Kapalı Yüzme Havuzunda kullanılmak üzere 

Endüstri Meslek Lisesine elbise dolapları, soyunma kabinleri ile emanet dolapları 

yaptırılmıştır. 
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        Soyunma Dolapları Resepsiyon Şezlong 

 

   

    Havuz Temizlik Robotu Can Kurtaran Malzemeleri Bayrak Direği 

 

 

 Beslenme Hizmetleri Kapsamında; 

- Yemek hizmeti alımı. 

 

 Kültür Hizmetleri Kapsamında; 

- Öğrenci Konseyi ve Öğrenci Topluluklarının harcırahlarının ödenmesi. 

- Öğrenci Konseyi tarafından organize edilen Çanakkale gezisi için otobüs kiralanması. 

- Üniversitemize kayıt yaptıran öğrencilere verilmek üzere tanıtım malzemeleri alımı. 

 

  

Öğrenci Konseyi Çanakkale Gezisi 
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 Spor Hizmetleri Kapsamında;  

- Spor müsabakalarına katılan öğrencilerin harcırahlarının ödenmesi. 

- Üniversitemizde düzenlenen Ünikop Spor oyunları kapsamında düzenlenen voleybol 

turnuvalarında görev alan hakemlerin ücretinin ödenmesi. 

- Üniversitemizi temsil eden sporculara ve sportif müsabakalarda dereceye giren takımlara 

verilmek üzere kupa ve plaket alımı. 

 

  
Ünispor Basketbol Müsabakaları / Karaman 

 

  
ÜNİKOP Hentbol Müsabakaları / Karaman 

 

 Sosyal Hizmetler Kapsamında; 

- Üniversitemiz bünyesinde çalışan kısmi zamanlı öğrencilerin maaş ve sigorta prim 

ödemeleri. 

- İhtiyaç sahibi öğrencilere yemek bursu verilmesi. 

- Staj yapan öğrencilerin sigorta prim ödemeleri. 
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı İç Kontrol Sistemi çalışmaları 5018 sayılı Kamu 

Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu’na göre hazırlanmış olup, İç Kontrol Sistemi’ne ilişkin 

çalışmalara Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı koordinasyonunda devam 

edilmektedir. 

 

Başkanlığımızda yürütülen faaliyet alanlarına ilişkin görev ve talimatlar, Daire Başkanı 

ile başlayarak ilgili Şube Müdürlüğü tarafından Şube Müdürü ve Memur kademelerini izleyerek 

yerine getirilmektedir. 

 

II- AMAÇ ve HEDEFLER 

 

A. İdarenin Amaç ve Hedefleri  

Öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, hasta olanları tedavi etmek, beslenme, 

çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanları 

kazanmalarını sağlamak üzere; Kültür Hizmetleri, Spor Hizmetleri, Beslenme Hizmetleri, Sağlık 

Hizmetleri, Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri ve Sosyal Hizmetler sunmaktır.  Görev 

alanlarımızla ilgili olarak öğrencilerimize daha çağdaş ve modern araçlarla hizmet vererek, 

öğrencilerimizin fiziksel, sosyal ve kültürel açılardan gelişmiş bireyler olarak hayata atılmalarını 

sağlayacak düzenleme ve uygulamalar amaçlanmaktadır. 

 

  
Aşure Dağıtımı / Yağmur Damlası Topluluğu Kitap Okuma Etkinliği  

Toplum Gönüllüleri Topluluğu 
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Üniversitemiz 2013-2017 Stratejik Planında, Birimimize tanımlanan görevler aşağıdaki 

şekilde belirlenmiştir; 

 

Stratejik amaç 1 : 

Etkin ve verimli bir idari yapı kurarak, ulusal ve uluslararası tanınırlığı artırmak ve 

kurumsal gelişmeyi sağlamak. 

 

Hedef 1.5. 

Üniversite adayları nezdinde tanınılırlığın ve Üniversitemize olumlu kanaatlerin artırılması ile 

öğrenci sayısının arttırılması için her yıl 20.000 adaya üniversitenin tanıtımının yapıldığı, eğitim-

öğretim ve bilimsel araştırma alt yapı olanaklarının ortaya konduğu materyaller (kitapçık, CD 

vb.) dağıtmak.  

Strateji 1.5.1. Başarılı eğitim kurumlarını tespit edip o kurumlardaki adaylara dönük çalışmalar 

yapmak. 

Strateji 1.5.2. Çevre illerdeki adaylara ulaşmak için adayların eğitim kurumları ile yakın iletişim 

kurmak. 

 

Hedef 1.6. 

Sosyal yardımlardan yararlanan öğrenci sayısını her yıl % 10 arttırmak. 

Strateji 1.6.1. Bütçe kaynaklarını arttırmak. 

Strateji 1.6.2. Öğrencileri bilinçlendirmek. 

Strateji 1.6.3. İhtiyaç sahibi öğrenciler için ölçütler belirlemek. 

 

Hedef 1.12.  

2014 yılından itibaren, personelimizle her son sınıf öğrencimizin en az bir ağaç dikerek mezun 

olmasını sağlamak ve 2017 yılına kadar toplam 10.000 ağaç dikimi gerçekleştirmek. 

Strateji 1.12.1. Öğrencilerin ve personelin çevre bilincini artırmak.  

Strateji 1.12.2. Valilik, Belediye ve TEMA Vakfı ile işbirliği yapmak. 

Strateji 1.12.3. Ağaç dikimine yönelik alt yapı çalışmaları yapmak. 

 

Stratejik amaç 2 :  

Eğitim ve öğretimde kaliteyi yükseltmek için fiziki altyapıyı geliştirerek, nitelikli 

akademisyenler ile eğitim seviyesini uluslararası düzeyde rekabet edebilir seviyeye 

çıkarmak.  

 

Hedef 2.1. 

2017 yılı sonunda 12.500 öğrenci sayısına ulaşmak.  

Strateji 2.1.1. Ulusal ve uluslararası alanda başarı elde etmiş programlara ağırlık vermek. 

Strateji 2.1.2. Adaylara üniversitenin tanıtımını yapmak. 

Strateji 2.1.3. Çevre illerdeki adaylara ulaşmak. 

 

Hedef 2.5. 

Üniversitemizin tercih edilebilirliğini arttırmak için 2015 yılı sonunda engelsiz üniversite 

projesini % 100 oranında tamamlamak.  

Strateji 2.5.1. Özürlüler İdaresi Başkanlığı ile ortak proje yürütmek. 

 

Hedef 2.7. 

Eğitim ve öğretimi destekleyen sosyal, kültürel ve sportif etkinlik sayısını her yıl % 10 arttırmak.  

Strateji 2.7.1. Toplulukları lojistik, mali vb. açıdan desteklemek.  
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Hedef 2.18. 

Öğrencilerin kişisel gelişimlerinin, toplumsal duyarlılık ve sorumluluklarının arttırılması, sosyal 

ilişkilerinin geliştirilmesi için öğrenci toplulukları aracılığı ile gerçekleştirilen etkinlikleri her 

yıl % 10 arttırmak. 

Strateji 2.18.1. Toplulukları lojistik, mali vb. açıdan desteklemek. 

Strateji 2.18.2. Kariyer günleri düzenlemek. 

Strateji 2.18.3. Öğrencilere yönelik kurslar düzenlemek. 

 

Stratejik amaç 5 : 

Türkçenin doğru ve güzel kullanılmasını ve yaygınlaştırılmasını sağlamak. 

 

Hedef 5.4. 

Plan dönemi sonuna kadar Türkçe Müzesi kurmak. 

Strateji 5.4.1. Karamanoğlu Mehmet Bey, Yunus Emre başta olmak üzere tüm Türk büyüklerinin, 

şair ve yazarlarının Türkçeye hizmetlerini araştırmak. 

Strateji 5.4.2. Türk Dil Kurumu, Türk Tarih Kurumu, Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı 

Başkanlığı ve Yunus Emre Enstitüsü ile ortak çalışmalar yapmak. 

 

 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler  

a. Atatürk İlke ve İnkılâplarına bağlı olmak, 

b. Yasal düzenlemelere uymak, 

c. Herkesi dil, din, ırk, milliyet, renk ve düşünce farklılığı gözetmeksizin sevmek 

ve herkese saygılı olmak, 

d. Etik değerlere bağlı olmak, 

e. İdealist olmak, 

f. Çalışmayı sevmek, 

g. Anlayışlı ve şefkatli olmak, 

h. Liyakatli olmak, 

i. Güvenilir olmak, 

j. Dürüst olmak, 

k. İşbirliğine açık olmak, 

l. Özverili olmak, 

m. Yenilikçi olmak, 

n. Çalışanların kendini geliştirmesini sağlamak, 

o. Üniversitemizin tüm değerlerini kabul etmek. 

 

 

* Üniversitemiz yemekhanelerindeki yemek hizmet ve kalitesini sürekli olarak artırmak. 

 

* Kültürel, Sosyal ve Sportif etkinliklerde nitelik ve nicelik itibariyle çok önemli aşamalar 

kaydedilmiştir. Öğrenci Toplulukları ve çalışmalara fiilen katılan öğrenci sayılarında sürekli artış 

sağlanmıştır. Diğer bir öncelik olarak da bu sosyal zenginliği yöre halkı ile paylaşarak, 

Üniversite- kent kültürü iletişimini gerçekleştirmek suretiyle bu oluşumu daha ileri noktalara 

taşımak adına politikalar oluşturmak. 
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Kızılay Kan Bağışı Kampanyası / KARDOS & 

Yunus Emre ve Hoşgörü Topluluğu 

 

Meddah Yusuf DURU İle Söyleşi 

Yağmur Damlası Topluluğu 

 

* Öğrenci Topluluklarının donanım ve tanıtım ihtiyaçları giderilmeye çalışılacaktır. Yeterli ve 

uygun tanıtım yapılmadığı takdirde, gerçekleştirilen etkinlik ve gelişmelerin istenilen sonuçları 

yaratmayacağı düşüncesinden hareketle teknolojik olanaklardan yararlanarak tanıtım ve iletişime 

önem vermek. 

 

  
Talha UĞURLUEL İle Söyleşi 

Üniversiteli Aktif Gençler Topluluğu ile 

Kültür Ahlak ve Medeniyet Topluluğu  

Sinan YAĞMUR İle Söyleşi  

Sinema ve Tiyatro Topluluğu  

 

* Birimlerimizin spor malzemesi talepleri karşılanmaktadır. Sportif anlamda öncelikli ve temel 

politikamız, sporun evrensel değerlerine ve üniversite etiğine uygunluğunu sağlamak ve sporu 

günümüzde artış eğilimi gösteren şiddet ve benzeri her türlü olumsuz unsurlardan arındırmaktır. 

Ulusal anlamda devam eden sportif faaliyetlere katılımlarımızı, uluslararası platformlara daha 

fazla taşımak amaçlanmaktadır. 

 

* Kısmi zamanlı statüde çalışan öğrenci sayısının, birimlerin ihtiyaç durumuna göre artırılması 

amaçlanmaktadır. Bu yolla birimlerimizin eleman ihtiyaçları karşılanırken aynı zamanda 

öğrencilerin çalışma hayatına katılmaları sağlanmaktadır.  

 

* İhtiyaç sahibi öğrencilerimize verilen yemek bursu sayısının artırılması amaçlanmaktadır. 

 

* Kaynakların etkin, verimli ve rasyonel kullanımını sağlamaya yönelik düzenlemeler yapmak 

önceliklerimiz arasındadır. 
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C. Diğer Hususlar 

 Başkanlığımız, öğrencilerimizin her açıdan gelişiminin ve ihtiyaçlarının karşılanmasını 

hedefleyen yoğun bir çalışma süreci içindedir. Bunu yaparken de sorgulayan, sorunları 

saptayarak rasyonel çözüm önerileri geliştiren, hedeflere yönelik olarak yenilenme gayreti 

içerisinde olan bir yaklaşım benimsemektedir. 

 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A- Mali Bilgiler 

 

1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

 2015 yılı içerisinde Birimimiz gelirleri Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı hesaplarına 

aktarılmış olup, ilgili harcama kalemlerinde ihtiyaç duyulan miktarda ödenek kullanımı 

mevzuatın öngördüğü şekilde yapılmıştır. 

 

 Dairemiz hizmet alanları için tahsis edilen ödeneklerin etkin ve verimli kullanılmasıyla % 

95,78’lik bir harcama oranına ulaşılmıştır. Bütçede hedeflenen çalışmalar imkânlar ölçüsünde 

gerçekleştirilmeye çalışılmış ve bütçe hedeflerinde çok az miktarda sapmalar meydana gelmiştir. 

 

1.1-Bütçe Giderleri 

 

 

Mal ve hizmet alımında bütçede öngörülen hedeflere yaklaşılmış olup, bütçeden ayrılan 

ödenekler tutarına yakın alımlar gerçekleştirilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2015 ÖDENEK 

TOPLAMI (A) TL 

2015 
GERÇEKLEŞTİRME 

TOPLAMI (B) TL 

2015 
GERÇEKLEŞTİRME 
ORANI (B/A*100) % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 2.649.289,00 2.537.543,70 95,78 % 

01 - PERSONEL GİDERLERİ 745.072,00 721.098,11 96,78 % 

02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA 

DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 
109.317,00 103.138,68 94,35 % 

03 - MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.554.900,00 1.474.466,40 94,83 % 

05 - CARİ TRANSFERLER  0,00 0,00 0,00 % 

06 – SERMAYE GİDERLERİ 240.000,00 238.840,51 99,52 % 
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2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

2015 yılında öğrenci harçları ve diğer gelirler olmak üzere 2.192.314,92-TL gelir elde 

edilmiş olup, Dairemize gönderilen ödenekler toplamı Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı hesaplarına aktarılmıştır. 

 

Kurumsal 

Sınıflandırma 

Fonksiyonel 

Sınıflandırma 

F
in

.T
ip

. 

E
k

o
n
o

m
ik

 

S
ın

ıf
. 

2015 YILI 

I II III IV I II III IV I I II KBÖ Eklenen Düşülen Toplam Ödenek  Harcanan Kalan 

38 70 2 9 9 4 1 0 2 3 5 11.000,00 900,00 - 11.900,00 11.900,00 0,00 

38 70 2 9 9 6 0 0 2 1 1 442.500,00 87.572,00 - 530.072,00 530.071,11 0,89 

                  2 1 71.000,00 3.317,00 - 74.317,00 74.316,91 0,09 

                  3 2 4.000,00 - - 4.000,00 0,00 4.000,00 

                  3 3 7.000,00 4.000,00 - 11.000,00 6.054,15 4.945,85 

38 70 2 9 9 6 0 3 2 3 2 783.000,00 70.000,00 - 853.000,00 852.998,4 1,60 

38 70 2 9 9 6 0 4 2 3 2 2.000,00 - 2.000,00 0,00 0,00 0,00 

                  3 7 2.000,00 - 2.000,00 0,00 0,00 0,00 

                  3 8 1.000,00 - 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

38 70 2 9 9 6 0 5 2 3 2 2.000,00 - 2.000,00 0,00 0,00 0,00 

                  3 3 1.000,00 - 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

                  3 5 5.000,00 - 5.000,00 0,00 0,00 0,00 

                  3 7 1.000,00 - 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

38 70 2 9 9 6 0 6 2 3 2 166.000,00 134.000,00 - 300.000,00 273.063,64 26.936,36 

                  3 3 97.000,00 75.000,00 - 172.000,00 150.366,99 21.633,01 

                  3 5 28.000,00 19.000,00 - 47.000,00 34.007,89 12.992,11 

                  3 7 1.000,00 - - 1.000,00 433,36 566,64 

38 70 2 9 9 6 0 7 2 1 4 215.000,00 - - 215.000,00 191.027,00 23.973,00 

                  2 4 12.000,00 23.000,00 - 35.000,00 28.821,77 6.178,23 

                  3 2 5.000,00 - - 5.000,00 4.171,10 828,90 

                  3 5 17.000,00 3.000,00 - 20.000,00 15.859,04 4.140,96 

                  3 7 3.000,00 51.000,00 - 54.000,00 52.480,50 1.519,50 

                  3 8 1.000,00 75.000,00 - 76.000,00 73.131,33 2.868,67 

38 70 2 9 9 6 0 7 2 6 1 - 240.000,00 - 240.000,00 238.840,51 1.159,49 

BİRİM TOPLAMI 1.877.500,00 785.789,00 14.000,00 2.649.289,00 2.537.543,70 111.745,30 

 

3- Mali Denetim Sonuçları  

2015 yılında Sayıştay denetçileri tarafından Üniversitemizde bir denetim gerçekleştirilmiş 

olup yapılan denetime ilişkin Sayıştay Başkanlığından Üniversitemize henüz bir değerlendirme 

ulaşmamıştır. 2016 yılı Şubat ayında 2015 hesaplarımıza ilişkin dış denetim faaliyeti devam edecektir.  

 

B.  Performans Bilgileri 

 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Çeşitli kültürel faaliyetler Başkanlığımız bünyesinde kurulmuş bulunan öğrenci 

topluluklarımız vasıtası ile sürdürülmektedir. Aşağıdaki tabloda birimimizce, öğrenci konseyince 

ve öğrenci topluluklarımızca gerçekleştirilen etkinliklere ilişkin bilgiler yer almaktadır.  
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1.1. Faaliyet Bilgileri 

 

FAALİYET TÜRÜ 2015 

Sempozyum, Kongre ve Çalıştay 7 

Konferans, Panel, Seminer, Söyleşi 59 

Kampanyalar ve Fidan Dikimi 16 

Anket, Etkinlik ve Organizasyon 4 

Turnuva 1 

Konser, Tiyatro, Dinleti, Sergi, Gösteri  35 

Gezi, Ziyaret, Anma 10 

Tanıtım Standı ve Toplantı 13 

Toplam 145 

 

 

 

 

  
Hasan Yıldız ile Kariyer Sohbetleri 

Gençlik Merkezim Topluluğu ve Genç Ünikop 

Topluluğu 

 

Köy Okullarına Kitap Ve Kırtasiye Bağışı 

Türk Dili ve Edebiyatı Topluluğu 
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1.2. Sporcu Bilgileri 

Üniversite Sporları Federasyonu tarafından düzenlenen sportif karşılaşmalara her sene 

Üniversitemiz takımlarınca birçok branşta katılım sağlanmaktadır. Aşağıdaki tabloda 

katıldığımız branş sayısı ve bu branşlarda katılan sporcu öğrenci sayıları yer almaktadır.  

 

Katıldığımız 

Spor Dalı 

Sayısı 

Müsabakalara 

Katılan Kişi 

Sayısı 

Kazanılan 

Madalya 

Sayısı 

Sporculara 

Ödenen Yolluk 

Tutarı 

Milli Sporcu 

Sayısı 

22 364 24 122.982,00-TL 52 

 

  Üniversitemiz bünyesinde spor organizasyonları da yoğun katılımlarla sürdürülmektedir.  

Öğrenci ve personelin oluşturduğu 104 takım ve 1051 kişilik katılımcı ile hentbol, futbol, 

voleybol, basketbol, masa tenisi, kort tenisi, badminton ve satranç olmak üzere toplam 8 farklı 

spor branşında müsabakalar düzenlenmiş ve dereceye giren takım ve sporculara ödülleri 

verilmiştir. 

 

  
Üniversitelerarası Futbol 1. Lig Müsabakaları 

Antalya 

Ünispor Bayan Basketbol Müsabakaları  

Karaman 

 

 

     
Üniversitelerarası 2. lig Bayan Futsal 

Müsabakaları / Aksaray 

Üniversitelerarası 2.Lig Basketbol Müsabakaları 

Niğde 

 

 



 

    
   

35  

1.3. Öğrenciye ve Personele Sunulan Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri 

 

 Barınma Hizmetleri 
Yemek 

Hizmetleri 

 

Sağlık Hizmetleri 

 Barınma 

Hizmetinden 

Yararlanan Kişi 

Sayısı 

Ortalama 

Barınma 

Hizmeti 

Süresi 

Oda 

Başına 

Kişi 

Sayısı 

Yemek 

Hizmetinden 

Yararlanan Kişi 

Sayısı 

Acil  

Müdahale 

Merkezinden 

Yararlanan 

Kişi 

Psikoloji 

Hizmetinden 

Yararlanan Kişi 

Sayısı 

Mediko dan 2. 

Basamak Sevk 

Ed. Sayısı 

Öğrenci - - - 146.222 - 74 - 

Personel - - - 43.157 - 10 - 

TOPLAM - - - 189.379 - 84 - 

Üniversitemizde yemek hizmeti sunumu, ihale sonucunda belirlenen özel firmalar tarafından 

yürütülmektedir. Öğrencilerimiz ile akademik ve idari personelimiz, hijyenik koşullarda 4 çeşit 

olarak üretilen yemeklerden yıl itibariyle belirlenen katkı ücretleri karşılığında yararlanmaktadır. 

Sağlık hizmetleri ise imkânlar dâhilinde yürütülmektedir. 

 

IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

 

A. Üstünlükler: 

1-  Yeni ve genç bir üniversite olmamız 

2- Üst yönetimin yeniliklere açık olması ve çalışanına destek vermesi 

3- Çalışanların özverili olması  

4- Genç ve dinamik bir personel yapısına sahip olmak 

5- İş disiplinine sahip olmak 

6- Mevzuata titizlikle uymak 

7- Başkanlığımızın şeffaf, paylaşımcı ve değişime açık bir yönetim anlayışı benimsemesi 

8- Kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma imkânının olması 

9- Birim bütçesinin özerk olması ve kendi öz gelirlerinin olması 

10- Daire Başkanlığımızın diğer birimlerle ilişkilerinin güçlü olması 

11- Sportif faaliyetlerde ülke içi ve dışı başarılar elde etmiş olmak 

 

B. Zayıflıklar: 

1- Nakil araçlarının yetersizliği  

2- Kalifiye teknik personel sayısının yetersizliği 

3- Personel motivasyonunu sağlayacak imkânların yetersizliği 

4- Mevcut personelin iş tecrübesinin ve hizmet içi eğitiminin eksik olması 

5- Hizmetler gereği birimlerin dağınık olması 

6- Sivil toplum örgütleri, yerel yönetimler ve halkla ilişkilerdeki kopukluk 
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C. Değerlendirme: 

 

Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri birimimiz bünyesinde öğrenci ve 

personelimize hizmet vermiştir. Ayrıca hizmet binası içerinde yer alan Aile Hekimliği, öğrenci 

ve personelimize hizmet vermektedir.  

 

Merkezi yemekhanede, yemek sunumu ve kalitesinde sürekli iyileşmeler sağlanmıştır. 

İlçelerde yemek hizmeti sunumu sağlıklı bir şekilde verilmektedir. Ayrıca merkez yemekhanede 

ikinci öğretim öğrencilerine de yemek verilmektedir. Merkez yemekhanenin donanımı yapılarak 

ferah ve konforlu bir ortamda yemek hizmeti verilmektedir. Yemek yiyen kişi sayısında bir 

önceki yıla göre % 9,16’lık bir artış sağlanmıştır. Ayrıca hizmet binası bünyesinde kafeterya, 

börekçi, çiğköfteci, fast food ve kahveci dükkânları ile öğrenci ve personelimize hizmet 

vermektedir. 

   

Öğrenci topluluklarına birimimiz bünyesinde çalışma alanları ve çalışma odaları tahsis 

edilerek donanımları tamamlanmıştır. Ayrıca konferans salonlarının ilave donanımları yapılmıştır. 

Öğrenci toplulukları, Öğrenci Konseyi ve diğer öğrencilere yapılan yolluk ödemelerinde kişi 

bazında %42’lik bir artış ödemelerde ise %48’luk artış gerçekleşmiştir. Kültürel, sanatsal ve 

sportif etkinliklerde öğrenci topluluklarının faaliyetlerinde bir önceki yıla göre %26’lık bir artış 

olmuştur. 

 

  
Turkcell Akademi İle Söyleşi 

Gençlik Merkezim Topluluğu 

 

Kandil Simidi İkramı 

İlim ve Medeniyet Topluluğu 

 

 

Sportif müsabakalarda Üniversitemizi temsil eden öğrenciler bir önceki yıla 

göre %19’luk bir artış göstermiş ve öğrencilere ödenen net ücret ise bir önceki yıla göre % 

23’lik bir artışla 122.982,00-TL’ye yükselmiştir. 
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Bir Valinin Günlüğü  

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Topluluğu 

 

Düşündüren Resimler Sergisi 

Beş Mevsim Değişim Topluluğu 

 

 

Kısmi zamanlı öğrenci çalıştırılmasında bir önceki yıla göre %5’lik bir artış ile öğrenci 

sayısı 168 kişiye ulaşmış öğrencilere ödenen net ücret ise bir önceki yıla göre % 36’lık bir artışla 

187.076,22 TL’ye yükselmiştir. 

 

Bir önceki yıla göre % 11 artış yapılarak ihtiyaç sahibi 400 öğrenciye Üniversitemizce 

yemek bursu verilmiştir. 

 

Birimimize yıl içerisinde kurum dışı 656, kurum içi 1.771 olmak üzere toplam 2.427 

evrak gelmiştir. Kurum dışı giden 366, kurum içi giden 1.093 olmak üzere toplam 1.459 evrak 

gönderilmiştir. 

   

  Sonuç olarak hizmet alanları ile ilgili olarak sürekli iyileştirmeler yapılmış ve hizmet 

kalitesi artırılmıştır. Öğrencileri ihtiyaçlarının karşılanması kapsamında; merkezi kafeterya, bilet 

satış yeri, fast food satış yeri, çiğköfte satış yeri, parfümeri ve bijuteri satış yeri, unlu mamüller 

satış yeri, çiçek satış yeri, kırtasiye satış yeri, sıcak soğuk içecek satış yerleri hizmete açılmıştır. 
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 V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

 Başkanlığımız tarafından sunulmakta olan hizmetlerin yaygınlaştırılabilmesi ve sunulan 

hizmetlerin kalitesinin devamı ve daha iyiye götürülmesi için mali olanaklar hayati önem 

taşımakta olup, özellikle fiziki ve altyapı eksikliklerinin en kısa zamanda giderilmesi 

gerekmektedir. 

 

  Başkanlığımız beslenme, barınma, sağlık, kültür ve spor hizmetlerini kapsayan faaliyet 

alanlarında hizmet sunmaktadır. Sunulan hizmetler görüleceği üzere Üniversitemizin geneline 

hitap eden, yaygın bir işleve sahip görevlerden oluşmakta ve hiçbir şekilde hataya tolerans 

göstermemektedir.  

 

 Başkanlığımızda, faaliyet alanı bünyesinde görev yapmakta olan personeli ile 

gerçekleştirmekte olduğu bilgilendirme toplantıları ve dönem faaliyet raporları aracılığı ile 

doğabilecek sorunlar daha önceden tespit edilmekte ve Üniversitemiz üst yönetimine gerekli 

bilgiler sunulmaktadır. İlgili bilgilerin güncelliğini koruması amacı ile rutin kontroller 

gerçekleştirilmekte ve raporlanmaktadır. 
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Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI1[6]
 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde, bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 

doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün 

etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara 

dayanmaktadır.
2[7]

  

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim.
3[8]

 ( Karaman  ../01/2016 ) 

 

 

 

 

                                                                                                                            Halil KOÇAK 

                                                                                                                             Daire Başkanı 
 

 

 

 
1[3] Üst yönetici tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı idare faaliyet raporuna eklenir. 
1[4]Yıl içinde üst yönetici değişmişse “benden önceki yönetici/yöneticilerden almış olduğum bilgiler” ibaresi de 

eklenir. 
1[5] Üst yöneticinin herhangi bir çekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle 

birlikte dikkate alınması gerektiği belirtilir. 
1[6] Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir. 
1[7] Yıl içinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler” 

ibaresi de eklenir. 

                                                
 

 
 


