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ONSOZ
En bagta yillardir bizim bir seyler 6grenebilmemiz igin ¢abalayan, toplumsal
cinsiyet ve uygulamali sosyoloji hakkindaki degerli bilgilerini bizlere aktaran, bu siirecte

karsilastigimiz problemleri kendi problemi gibi algilayip ilgilenen degerli hocam ve

danismanim Prof. Dr. Oya ACIKALIN RASHEM’e tesekkiir ediyorum.

Her an yamimda olan, bana benden daha ¢ok inanan, destegini hi¢bir zaman
esirgemeyen sevgili aileme ve miistakbel esim Emine SARIBAY’a tesekkiirii borg

biliyorum.

Son olarak biiyiik bir misafirperverlikle ve samimiyetle bizi kargilayan,
yasadiklarin1 ve diisiindiiklerini ictenlikle paylasan katilimcilara katkilarindan dolay1

tesekkiir ediyorum.



OZET

Geleneksel erkek egemen diizende kadinlarin ev emegiyle birlikte anilmasi,
giiniimiizde 6nemli bir tartisma konusudur. Ev disinda organize edilen islerde galisiimasi
sonucunda kadinlar, ev emegi ve is yasamindaki faaliyetlerin kiskacinda kalmaktadirlar.
Evli kadinlar, evlilik oncesi ve evlilik sonrasi aile yasamlarinda, erkek egemen
yapilanmayla karsilasmaktadirlar. Bu baglamda kadinlarin endiistriyel alanda ¢alismaya
baslamasi, ya erkek egemen diizenin yeniden {iretimini ya da igerisinde yeniden insa ve
toplumsal-tarihsel insa ihtimalini barindiran bir siireci diisiindiirmektedir. Bu siirecin izini
stirmek kadinlarin ¢alismayla birlikte yasadiklart degisim ve zorluklar, ¢alismaya dair
diistinceleri, ev emegine yonelik pratikleri ve kurduklari anlam diinyalariyla etkilesim
tizerinden gergeklesmektedir. Aile ve is yasamui arasindaki bu etkilesimi ele alirken, daha
cok emek ve iktidar yapilarinin, bireylerin pratikleriyle olan iligkisine degindim. Pratikleri
etkileyen bir kurum olan aile ve is yasamini ele alirken, kadinlarin anlam diinyalarinda
nasil yorumlandigina ve yapilanmanin nasil gerceklestigine temas etmeye calisgtim. Bu
dogrultuda acaba aile ve is yasami arasinda etkilesim gergeklesirken bir insadan bahsetmek
miimkiin midiir, yoksa toplumsal cinsiyet diizeni ve pratiklerin etkisiyle erkek egemen
kurgu kendini yinelemis midir? Bu soru dogrultusunda 15 katilimcidan topladigim verileri
nitel analize tabi tuttum. Derinlemesine goriismelerde ve bunlara dayanarak yaptigim
analizde feminist yontem ve teoriden yararlandim. Kadinlarin hem fabrikada ¢alismalarina
hem de ev emeginin yiiriitiiciisii olarak goriilmelerine iliskin veriler, onlarin yasamlarini
hangi noktalarda zorlastirdig1 veya onlara bir tiir kazanim saglayip saglamadigim ortaya
cikarmistir. Evlilik Oncesi aile yasaminin bireylerin diisiinceleri ve pratikleri {izerinde
etkisi oldugu anlasilmistir. Bu etki, kendini ev emegi ve bakim rejiminin
anlamlandirilmasinda da gdstermistir. Dolayisiyla bunlar, 15 katilimcilarin tamamina goére
kadinin sorumlulugunda, yiikiimliiliigiinde veya kontroliindedir. Bu sebeple katilimcilar
icin ev emegi ve bakim rejimi bir tiir kimlik meselesi ve calismay1 onceleyen eylemler
biitiintidiir. Cogunlukla ekonomik gerekgelerle baslanilan calisma yasaminda ise yine
cinsiyetci isboliimii, hiyerarsi ve iktidar yapilanmasi mevcuttur. Buna ragmen sik¢a kendi
parasin1 kazanmanin giizelligi tizerinde duran katilimcilar, baglantili olarak aile yagaminda,
para kullamminda, kent deneyimlerinde bireysel beklentiler ve diisiincelerde degisimlerin

de yasandigini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Fabrika, Aile, Ev Emegi, Toplumsal Cinsiyet, Karaman
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ABSTRACT

It is an important controversy today that women are mentioned with home labor in
traditional male-dominated societies. As a consequence of working in organized work
outside the home, women straddle between home work and business life. Married women
face male-dominated structure during pre-marriage and post-marriage family lives. In this
context, women's starting to work in industrial areas suggests either a process of
reproducing the male dominated order or a process of social and historical reconstruction
within itself. Pursuing this process includes investigating the changes and challenges
women experience with work, determining their thoughts about the work, understanding
their home practices and their interaction with their semantic world. While handling this
interaction between family and work life, | referred to the relation of labor and power
structures with the practices of individuals. While addressing family and work life, an
institution that affects practices, | have tried to touch on how women are interpreted in
their semantic world and how structuring takes place. In this direction, is it possible to talk
about a construction while the interaction between family and work life happens or is the
male dominated order repeating itself under the influence of gender stereotypes and
practices? In the light of this question, | analyzed the data collected from 15 participants
with a qualitative approach. | used feminist method and theory during the in-depth
interviews and in my analysis. Findings on the perception that women work both in
factories and home have revealed at what points their lives become more difficult and
whether they turn into something profitable or not. It is understood that pre-marriage
family life has an effect on the individual's thoughts and practices. This effect has also
shown itself in the understanding of the home labor and care regime. Therefore, they are
the responsibility, obligation or control of the woman according to thel5 participants. For
this reason, the home labor and care regime are a kind of identity issue for the participants
and a complement of activities that prioritize the work. There are sexist divisions of labor,
hierarchy and power structure in the working life that is mostly started for economic
reasons. Nevertheless, the participants, who frequently talked about the beauty of earning
their own money, point out the changes in family life, money use, individual expectations
and in their thoughts.

Keywords: Factory, Family, Home Work, Gender, Karaman
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BOLUM |
GIRIS

Endiistriyel kuruluslarin ortaya ¢ikip yayginlagmasi, topraga dayali yasam siiren
toplumlarda, birgok degisim yasanmasinin zeminini hazirlamistir. En basta iiretim
faaliyetleri ile ev islerinin yapildigi yerler birbirinden ayrilmigtir. Karaman’da da
fabrikalar kurulmadan 6nce hem kadinlar hem de erkekler ¢ogunlukla topraga dayali
iiretim faaliyetlerinde bulunuyorlardi (TUIK, 2013). Kadinlarin endiistriyel kuruluslarda
caligmalari, evin disinda organize edilen iretim faaliyetleri ile erkek eylemleri
“Ozdesligini” degistirme veya doniistirme potansiyelini tasimaktadir. Bu potansiyelle
birlikte, aile yapilanmasinin nasil kuruldugunu, nasil anlamlandirildigini, sosyal ¢evrenin
bu kuruluma nasil eslik ettigini, giinliik yasantinin, gegmisi yorumlamanin ve gelecek
kaygilarinin bireyin anlam diinyasinda nasil yer edindigini merak etmekteydim.
“Kadmlarin endiistriyel faaliyetlere katilmasi, gercekten erkek egemen diizeni
degistirmeye veya doniistirmeye yonelik pratikleri ortaya ¢ikardi mi? Yoksa cinsiyet
diizeninin pratiklere yaptig1 etki, erkek egemen anlayisin yinelenmesiyle mi sonuglandi?”
seklinde bir sorgulamayla yiiriittiiglim bu arastirmayi, “Karaman’da kadin fabrika

iscilerinin aile ve is yasamlar1 arasindaki etkilesim” konusunu kesfetmek amaciyla yaptim.

Yorumsamaci sosyal bilim gilindelik yasam pratiklerinin empatiyle ve anlama
(Weber, 2012: 67) dayali bir sekilde anlasilmasi, konusmalarin, (kelimeler veya
resimlerden olusan) metinlerin, ayrintili olarak ele alinmasina dayamr (Neuman, 2013:
130). Yorumsamaci anlayisla ve sosyal arastirma kavramiyla baglantili olarak; giindelik
etkinlikler, iligkiler, kadinlarin diisiinceleri, iletisim ve etkilesimleri ile ilgili konular1 ele
aldim. Bu yilizden de ¢alismanin yorumsamaci bir anlayisa dayandiginmi belirtmem
gerekmektedir. Anlamayr ve empatiyi Onemseyen bu kuramsal ¢ergeveyle birlikte
Karaman’da yiiriittiigiim arastirmayi, toplumsal cinsiyet literatiirii ve feminist yontemden
hareket ederek irdeledim. Bunu yaparken 6rnegin kent deneyimleri ve sosyal etkinlikler
gibi konulara da degindim. Konuyu bu sekilde ele almam fabrika is¢isi kadinlarin
yasamina dokunmasi ve katkida bulunmasi bakimindan 06zgiindiir. Ayrica bugiin
Tirkiye’de konuyu Onemli kilan, toplumsal cinsiyetli bireylerin aile yasamlarin
anlayabilme, erkek egemen diizenin etkisini gorebilme ve galigma yasami yapilanmasi ile

erkek-kadin ikiligi baglantisim1 kavrayabilme gibi unsurlar bulunmaktadir.
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Aile ve fabrika yasamina zemin olusturan bir kentsel ortam s6z konusudur, fakat ben
analitik sekilde ve pratik kaygilarla, calisan kadinlarin kentsel mekanlar1 kullanma
yollarini irdeleyen ayr bir baglik agmayacagim. Bunun yerine, bu tiir konular “Ev-Fabrika
Ikiliginin K1yisinda Sosyal Etkinlikler” ve “Sosyal Etkinliklere Katilma” baslklar altinda

toparlayacagim.

Aile ve fabrika yasamini ayri ayri fakat, isboliimii, etkilesim, degisim ve zorluklar
konularinda birbirine gonderme yapan igeriklerine dikkat ederek aktardim. Boylece her iki
yasantinin hem 6zerk yanlarim hem de birbirlerini etkileyen yanlarini aciga ¢ikarmayi
denedim. Bu gergevede Oncelikle bir etkilesim ag1 olarak aile kurumu {izerinde durdum.
Aile kurumu iizerinde dururken i¢cinde bulunulan aileye ve aile bireylerine etki ettigini
diistindiigiim evlilik 6ncesi aile yasamimna da degindim. Dolayisiyla evlilik dncesi aile
yasantisinin bireyin anlam diinyasi agisindan énem tasidigi gercegini hesaba katarak en
basta katilimcilarla bu konu tizerinden sohbet ettim. Bu konuyu, evlilik 6ncesi aile ile
bugiin icinde yasanilan aile karsilastirmasi yapma imkam tamdigindan ve aile algisina,
aileye iliskin pratiklerin anlamlandirilmasina, evlilik diisiincesine etki etme potansiyeli

tasidigindan ele almaya deger gordiim.

“Aile kurumu ve pratikler hakkinda belli bir izlenime veya beklentiye sahip olan
bireylerin diisiinceleri, acaba evlilik siireciyle birlikte degisime ugramis mudir?” “Sohbet
edilen katilimcilarin kendi anlam diinyalarinda, kadin aile igin ve aile kadin i¢in neyi ifade
etmektedir?” “Kendileri ile ev ici pratikler ve roller arasinda nasil bir iliski
kurmaktadirlar?” “Cinsiyetci rejim aile kurumunda kendisini gdsteriyor mu, yoksa bir inga
yasanmig mudir?” bigimindeki sorular etrafinda, aile kurumunun, iktidar ile emek
yapilanmasimin ve katilimci pratiklerinin yorumlanmasi, katilimcilarin kendi ifadeleriyle
de desteklenmistir. Kadin ve aileyi birlikte ele alan ¢alismalarin bazilarinda kadin-aile
0zdesligine kayilmasi, kadimin bireysel yOniiniin géz ardi edilmesine ve kadimin anlam
diinyasinin aile tizerinden kuruldugu geleneksel anlayisin yeniden iiretilmesine neden
olmaktadir. Dolayisiyla bu c¢alismada, kadinlarin anlam diinyasina isaret etmem,
deneyimlerine, yorumlarina ve kendi kimliklerini kurus bigimlerine deginmem, onlarin aile
kurumu ile etkilesimi noktasinda bireysel 6zelliklerden ayri ele alinamayacaginin ifade

etmek istedigimdendir.
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Calisan kadinlar i¢in ailenin tasidigi anlami kavrayabilmek, dort nokta tizerinden
ilerlememi gerektirdi. Ilk iki nokta, geleneksel erkek egemen diisiincenin, bireyin anlam
diinyasinda yer edinip edinmedigi ve eger yer ediniyorsa bunun nasil gergeklestigine
yonelikti. Bu iki noktadan ilki, evi ilgilendiren islere doniik iken ikincisi, aile igi roller,
kimlik kurulumu ve “aile reisligi” kurgusuna isaret etmektedir. Diger iki noktayi ise
meselenin biraz daha genisletilmesinde katki saglayacagi umuduyla ¢aligmama dahil ettim.
Bunlardan biri kadinlarin iginde bulunduklan aileyi degerlendirmelerine dayanan “ideal
aile” diisiincesidir. ikincisi ise kadinlarin diger ailelerle kendi ailelerini karsilastirmalarina
yonelik olan, “6teki aile” formiilasyonudur. Karsilastirma veya kurgulanan bir aile idealine
dayali son iki nokta, katilimcilarin iginde bulunduklar1 aileye “disaridan” da bakabilme

imkani tanidigindan olduk¢a 6nemlidir.

Kadinlarin endiistriyel alanda caligmaya karar vermesi ve ise baslamasi
¢evrelerinden olumlu veya olumsuz tepkilerle karsilasmalarina yol agmistir. Bu nedenle,
kadinlarin ¢alismaya nasil karar verdikleri, ne gibi tepkiler aldiklari, calisma siirecinde ne
gibi tecriibeler edindikleri, is ve aile yasaminda zorluklarla karsilasip karsilagsmadiklar1 ve
kadmlarin endiistriyel alanda galismalari konusundaki tutumlarin nasil oldugu, arastirma

icin onemli noktalardir.

Oncelikle karar verme pratigi ele alimrken, kadinlarin kendi yasamlari {izerinde sz
sahibi olup olmadiklari, kendi istekleri dogrultusunda eylemde bulunup bulun(a)madiklart
ve karar siirecinde c¢evredeki bireylerin etkisinin mevcudiyeti iizerinde durdum.
Devaminda ise ¢aligma siireci ve ortami, cinsiyet diizeninden bagimsiz olmadigi kabuliiyle
ele aldim. Bu minvalde kadmlar arasi etkilesimin ve kadin-erkek etkilesiminin, erkek
egemen diizenle baglantis1 bulunan hiyerarsi, hegemonya ve iktidar yapilanmasinin
mahiyetini irdeledim. Ciinkii bu kapsamda, erkek egemen diizenden pay alinmasi halinde,
yeniden insanin nasil gerceklestiginin ve pratikler tizerinde nasil bir smir ¢izildiginin
anlasilmasina ek olarak, cinsiyetci rejim ve pratikle miicadele baglaminda yapilan ve/veya

yapilmayan pratiklere de deginmeyi 6nemli gordiim.

Endiistriyel alanda calisan kadinlarin durumunu inceleyen arastirmalarda gelir
dengesizligi, esitsizligi ve kadin yoksullugu gibi olumsuzluklar genis¢ce yer bulmaktadir.
Bu arastirmada ise, iktidarin yapilanmasi ve cinsiyet¢i hiyerarsik goriiniimle baglantili

noktalara ek olarak zaman kullaniminin da cinsiyetlendirildigi bir kurgudan bahsetmek
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istedim. Ayrica zamanin cinsiyetlendirilmesi fikriyle, kadinlar ve erkekler aym
kuruluslarda ¢alismalarina ragmen, gelencksel anlayis dahilinde erkegin “gecim saglayic1”

konumunun (ve bu konumun sagladig1 avantajin) nasil yeniden iretildigi, ele alinmistir.

Fabrika iscisi kadinlarin, aile kurumu ve fabrika yasami arasinda insa ettikleri
anlam diinyalar1i, yalmzca erkek egemen diizenin dayatmalari ve bu dayatmalarin
kabuliinden ibaret degildir. Onay ve igsellestirme bazi katilimeilar igin miimkiin goriinse
de duruma direng gosteren Ornekler de mevcuttur. Direnci, katilimcilarin giiniimiizdeki
yasayls bigimlerine, karar alma/tercihte bulunma istencine, aile i¢i ve fabrikadaki
pratiklerine bakarak sdylemek miimkiin. Ayrica evlilik 6ncesi yasantiyla bir kiyaslamaya
gidildiginde bazi katilimcilar i¢in daha esitlik¢i bir degisimin yasandigini belirtmek

gerekir.

Bundan sonraki boliimde, ev ici cinsiyet rejimi, aile yapilanmasi ve calisma
yasamina iligskin bir kavramsal ¢erceve, onu takip eden bdliimde ise; varsayim, kisitliklar,
problemler, beklentiler, 6rneklem se¢imi, veri toplama teknigi ve analiz hakkinda bilgiler
bulacaksimz. Devaminda analiz, sonu¢ ve degerlendirmeye iliskin bir bagliklar yer
almaktadir. Sonu¢ ve degerlendirmeye iliskin baslikta arastirma Oncesinde var olan
beklentilerin karsilanip karsilanmadigina ve sorulan sorularin nasil cevaplandirildigi

bulunmaktadir.

BOLUM Il
KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde kullanilan kavramlar, olusturulan basliklarla paralellik géstermekte ve
bu bagliklarda ele alinan problemleri ¢evrelemektedirler. Bir akiga ve biitiinliige sahip olan
kavramlar, analitik anlamda ti¢ basliga ayrilmistir. Boylece kavramsal ¢erceve verilerin
aktarilldigit ve yorumlandigi ii¢ ana baslhiga isaret edecek sekilde diizenlenmistir.
Dolayisiyla ailede ve endiistriyel alanda calismayi, bir kurum olarak aileyi ve ev dist
calisma hayatini nasil anlamlandirdiklarina odaklandim. Aile algis1 ve ev emegi, kadinlarin
is yasamina girmeleri dogrultusunda yasadiklar1 degisime eslik ettigi i¢in insa ve yeniden
insa kavramlariyla birlikte tartistim. Anlam diinyasinin bireysel kurulumu noktasina
odaklanilmasinin ardindan “ideal aile” ve “Oteki aile” formiilasyonlariyla daha c¢ok yapi-
pratik iligkisi kurmak istedim. Yani tlizerinde durulan iki nokta, aile i¢i cinsiyet rejimi ve

katilimcilarin aile kurumu hakkindaki diisiincelerinden olusmustur. Calisma eylemi ve
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endiistriyel alanda karsilagilan cinsiyet¢i isboliimii ise kavramsal c¢ergevenin ii¢lincii

duragini olusturuyor.

2.1. Ev Emegi Baglaminda Toplumsal Cinsiyetin Siirekliligi ve Degismeler

Cogunlukla “kadin emegi” ile birlikte diisliniilen ev emegi, gorlinmeyen (Acar-
Savran, 2013), karsihigi 6denmemis (Molyneux, 2016: 120) ve aile i¢i emek (Hartmann,
2006: 9-19) seklinde nitelendirilir. Ben calismamda ev emegini tartisirken hem kadin-ev
emegi Ozdesliginden kagmmacagim hem de ev emegini calisma eylemi baglaminda
yorumlayacagim. Ciinkii ev emegini calisma eylemi iizerinden ele almak hem igerisinde
kadin emegi-ev emegi 6zdesligine bir elestiri barindirmakta hem de ev emeginin gériinmez

veya ikincil olmamasi gerektigini anlatmaktadir.

Endiistriyel alanda calismaya baslama kadinlarin 6zellikle ev emegi hakkindaki
diisiincelerini degistirebilir veya doniistiirebilir. Bu degisim ve doniisim potansiyelini
anlayabilmek ve yorumlayabilmek icin “toplumsal insa” ve “yeniden insa” kavramlarim
kullanigh buluyorum (Connell, 2016, 102-6). Connell, erkek egemen diizende ve bireylerin
pratiklerinde yaganan kismi degisimlere karsin diizenin kendini devam ettirdigi durumlarda
yeniden insa kavramim kullamr. Insa ise artik erkek egemen diizenin koklii bir degisime
hatta doniisiime ugramasi, kendini devam ettirmemesi durumlaridir. Ben de ¢alismamda
gerek ev emegini gerekse endiistriyel ¢alisma hayatini ele alirken insa ve yeniden insay1 bu
sekilde kullanacagim. Yani aile ve fabrika yasaminda bir tiir degisim yasanmasina karsin,
erkek egemen anlayisa dayanan emek ve iktidar yapilanmasi1 devam etmis ve bu pratiklere
yansimigsa yeniden insadan s6z edecegim. Fakat erkek egemen rejimin devam etmesini

engelleyen radikal veya yapisal bir degisim olmugsa insadan bahsedecegim.

Insa ve yeniden insaya yonelik diisiincem, kadinlarin ¢alismaya baslamalari
sonucunda yasamlarinda da bir degisimin olacagini var saymamdan ileri gelmektedir.
Clinkii yeniden tiretim kavrami, bir anlamda ev emegi-kadin 6zdesliginin aktarilmasini
anlatmasina karsin yeniden insaya gore igerisinde daha az degisim barindirmaktadir.
Bunun ben yeniden insa kavramin daha kullanigh buluyorum. Fakat 6zellikle ev emegi,
kadin ve kiz ¢cocugu iliskisini ele alirken Kurtoglu’nun kullandig1 bigimiyle (2018: 193)
“evlilige uygunluk” kavramindan da yararlanacagim. Ciinkii bu kavram ev iglerine dair

“mesuliyetleri yiiklenmenin uygun zamanina isaret etmektedir.”
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Evlilik aracilifiyla yasanan aile ortaminin degismesi, aile i¢i pratikleri diizenleyen
erkek egemen rejimin de degismesi ihtimaline bakabilme imkanini ortaya ¢ikarmistir. Bu
dogrultuda emek ve iktidar yapilanmasinin da degisip degismedigini, kadmlarin
diisiinceleri iizerinden okumak bana anlamli gelmistir. Bu dogrultuda cinsiyetci
isboliimiinii ve “bakim rejimini” (ilkkaracan, 2015: 177) emek yapilanmasi dahilinde ele
alacagim. Bakim rejimi, kadinlarin diger aile bireyleriyle olan iligkilerindeki roliine
odaklanmaktadir. Ben de bakim rejimi kavramiyla anne ve es olmaya dair rollerin nasil
yorumlandiina bakacagim. Bu, temelde aile i¢i emek yapilanmasiyla iliskiliyken aym

zamanda iktidar yapilanmasindan da bagimsiz degildir.

Ev emeginin diizenlenmesini, aile i¢i iktidar yapilanmasim ve hiyerarsik
yapilanmay1 ele alirken aile i¢i hiyerarsik goriinlim ve demokrasi sdylemi iizerinden
ilerlemeyi uygun buluyorum. Fakat bu diisiinceye demokrasi sdylemi {izerinden elestirel
bir yorum getirecegimi de sdylemeliyim. Ciinkii bu kurgu igerisinde iktidar yapilanmasi ve
hiyerarsik bir gorliniim barindirdig: i¢in kullanirken dikkat etmek ve yeniden iiretime yol
acmamak gerekiyor. Bu baglamda ben hukuken kalmis olmasina ragmen giindelik dilde ve
ozellikle katilimeilar tarafindan kullanildig: i¢in “aile reisligi” ifadesini ele aldim. Aile
reisligi Marshall’a (1999: 293-4) gore kabaca aileyi ilgilendiren konularda denetim ve
kontrolii saglama, giicii, otoriteyi, s6z sdyleme ve aile adina eylemde bulunma yetkisini
anlatir. Kinesci (2017: 65) ise, “aile lideri” kavramim “ataerkil degerlerin” ve yapilarin,
aile i¢inde kadinlara ve ¢ocuklara aktarilmasi seklinde ele alir. Ben aile reisligi ifadesini ve

kurgusunu yalnizca giindelik dilde yeri oldugu i¢in kullanacagim.

Connell’in (2016: 182), “belirli bir kurumdaki toplumsal cinsiyet iliskilerinin
etkilesim durumu”, seklinde tarif ettigi toplumsal cinsiyet rejimi, aile igi pratiklerin ve
rollerin nasil ve neye gore diizenlendigine dikkat g¢eker. Bu dogrultuda dayatma,
icsellestirme/riza ve reddetme pratikleri de aile kurumundaki toplumsal cinsiyet rejimini ve
iktidar yapilanmasin1 anlamak i¢in 6nem kazaniyor. Bunun i¢in Connell (2016: 270) digsal
unsurlarin etkisini ihmal etmeden toplumsal cinsiyet olgusunu kendi dinamiklerine gore
anlatabilmek i¢in bir dizi diisiiniirden yardim alir. Bunlar arasinda Gramsci (hegemonya),
Foucault (iktidar), Giddens ve Bourdieu (yapi-pratik etkilesimi) ve Bourdieu (tahakkiim)
bulunmaktadir. Hegemonya goniillii riza anlamina gelir. Oysa tahakkiim (baski) karsi

cikilan, aile i¢inde kavgaya yol acan bir durumu anlatir.
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Hegemonya ve tahakkiim kavramlarimi 6nce aile i¢i iktidar yapilanmasi baglaminda
daha sonra ise fabrika ortamindaki durum icin kullanacagim. Aile i¢indeki iktidar
yapilanmasini cinsiyetci hiyerarsiden de bagimsiz diisiinmemek gerekmektedir. Babanin
aile i¢inde kendisini iktidarin ve “erkek egemen ideolojisinin tastyicisi” (Segal, 1992: 16)
olarak gormesi, aile bireylerinin anlam diinyalarim da etkileyebilmektedir. Dolayisiyla bu
sekilde bir iktidar yapilanmasinin kurgulanmasi, cinsiyet¢i hiyerarsiyi ortaya

cikarabilmektedir.

Ozellikle ev emeginin diizenlenmesinde kendini gdsteren cinsiyetci hiyerarsiye
kars1 Heritier (2014: 220-1) “demokrasi” kavramim kullanmistir. Demokrasi ona gore
sadece erkekler arasindaki esitlige degil ayn1 zamanda kadinlarin aile i¢inde ve aile disinda
ikincil olmadig1 durumlar1 da anlatmaktadir. Benzer sekilde Phillips (2015) de toplumsal
cinsiyet esitligi ve demokrasi kavrami arasindaki iliskiye deginmistir. Ayrica Gorgiin-
Baran (2004: 31), Giddens’in aile ve demokrasi diisiincesine atifta bulunarak aile igi
iletisim, ¢atisma ve uyum konularina deginmistir. Aile ve demokrasi iligkisinin bu sekilde
genislik kazanmasi benim ¢alismam i¢in de kullanilirligini arttirdi. Dolayisiyla ben de aile
ici etkilesim, emek ve iktidar yapilanmasi, hiyerarsi tartismast ve aligveris pratigi
konularinda demokrasi vurgusundan faydalanacagim. Ciinkii demokrasi kavramini
siraladigim konularla birlikte disiindiigiimde yeniden insa ve insa kavramlariyla da

iliskilendirebilecegim.

Geleneksel erkek egemen anlayista, yapilan iglerin cinsiyete gore boliiniip
hiyerarsik bir 6nem atfedilmesi, kadin emegini erkek emeginden ayrilmasina neden
olmustur. Kadmlar, ticret getiren bir iste calissin veya caligmasin, yasamlari boyunca,
aileleri i¢in ev isleri yaptiklari, aile bireylerinin giyiminden beslenmesinden sorumlu
tutulduklari, cocuklarmin, yash akrabalarinin bakimini istlendikleri biitlin bu isler
karsiliksiz olarak goriilmektedir. Giddens (2012: 791), “karsiligi olan g¢alisma” ve
“karsilig1 olmayan ¢aligma” arasinda bir ayrima gitmigtir. Fakat bu ayrimdaki karsilik
vurgusu gelire isaret etmektedir. Ben bu ayrimi ekonomik gelirden bagimsiz bir sekilde
zaman kullanim1 ve endiistriyel faaliyetler iizerinden kullanacagim. Ev emegi konusunda
ise “kadimin goriinmeyen emegi” kavramsallastirmasimi ¢alismam i¢in daha faydal
buluyorum. Acar-Savran ve Tura-Demiryontan’a (2016: 20) gore iretim faaliyetleri
iizerinden ev emegi ve ev dis1 faaliyetler farklilasmasi, ev emegini goriinmez kilabiliyor.

Bu sebeple ev emeginin kadinlar tarafindan nasil nitelendiriledigine odaklanmak istedim.
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Kandiyoti (2015: 66), kadinlarin yiiriittiigii ev isleri i¢in “alisilan isler” demistir. Alisilan
isler kavramim, ev emeginin kadinlar igin de goOriinmez oldugu durumlar igin
kullamlmistir. Fakat ben ¢calismamda daha ¢ok sike¢a yiiriitiilen pratikleri cagrigtiran alisilan
isler yerine zihinsel siirece de atifta bulunabilecegim icsellestirilmis isler kullanimini tercih

edecegim.

Evi ilgilendiren isler, ev disinda organize edilenlere gore ikincil kabul edilmesine
ve gdormezden gelinmesine kadinlarin kendileri de katilabilmektedirler. Oyle ki emek ve
iktidar yapilart ile pratiklerin etkilesimi sonucunda kendi ikincilligini kuran veya
ikincillige riza gosteren birey yine kadimin kendisi olabilmektedir (Bora, 2005: 10). Bu

PN

durumu daha iyi anlayabilmek i¢in Kandiyoti’nin (2015: 15) gelistirdigi “ataerkil pazarlik”
kavrami, uyum ve direnis stratejileriyle birlikte erkek egemen diizeni daha iyi
anlayabilmeyi hedefliyor. Benim ¢aligmam i¢in bu kavramin 6nemi katilimcilarin yardim
pratiklerini nasil anlamlandirdiginda, ev emegini ve bakim rejimini yorumlamada ortaya
cikiyor. Yardim pratigi gerek aile gerekse ¢alisma yasamina iliskin sik¢a kullandigim ve
kadin ikincilliginin yeniden insasini ¢agristiran bir unsur. Ciinkii kadin ve erkek aymi isi
yapip ayni maasi alsa bile kadinlarin rolleri ev i¢ci emekle iliskilendirildiginden, endiistriyel
alanda calisirken ancak “yardimci/yedek isgiici” olarak goriilebilmektedir (Aslantepe,
2015: 140; Kiimbetoglu, User ve Akpinar, 2012: 191-2). Yardim sdylemiyle iliskili olarak
kadinin ev disinda ¢alismasi, erkege destek olarak algilanirken erkegin ev igindeki isleri

ustlenmesi kadina yardim olarak goriliiyor (Rittersberger-Tiligc ve Kalaycioglu, 2012:
303).

Yardim sdylemi, temelde bir tiir asil olanin kurgulanmasini anlatiyor. Erkegin ev
islerine yardim etmesi anlatist1 ise kadinin ev islerinin asil yiriitiiciisii olarak
goriilmesinden ileri geliyor. Ayrica yardim sdylemi, sadece erkek ve kadmlar arasinda
gerceklesmiyor. S6z gelimi cocuk bakimi konusunda da yardim sdylemine sikca
deginecegim. Ciinkii ¢ocuk bakmakla yiikiimlii goriilen kadin eger bunu yerine
getiremiyorsa cevresindeki diger kadinlardan yardim bekleyebiliyor/alabilir. Bu noktada
Ozates’in (2015: 186 ve 200) “bakimin aile disilastirilmast” ve “bakimin ailevilestirilmesi”
kavramlarim kullanacagim. Eger cocuk bakimi yakin akrabalarin disindan birine
“devrediliyorsa” bakimin aile disilagtirilmasi; yakin akrabalara “devrediliyorsa” bakimin
ailevilestirilmesi seklindeki kullamim benim calismam icin faydali olacaktir. Bakim

pratiginin kadinlar arasi1 devredilebilmesi ve kadimin tekeline ait oldugu diisiincelerini
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yorumlayabilmek i¢in “emek ideolojisi” kavramini kullanmay1 uygun buluyorum (White,
2015: 127). Ciinkii White, emek ideolojisini tarif ederken, Ozellikle aile kurumu
kapsaminda ezme ve somiirii iliskilerinin toplumsal hayatin “dogal” bir parcasi seklinde
gortilebildigi anlatis1 yapar. Dogal gérme yoluyla da bireylerin anlam diinyalarinda “iyi

anne, iyi kadin”, becerikli kadin (Bora, 2014: 105) kurgusu da yapilabiliyor.

Emek ideolojisi, zaman kullanimim da etkilemesi bakimindan Onemlidir. Yani
endistriyel alanda g¢alisan kadinlar ev islerinin asil yiiriitiiciisii olarak goriilmelerinden
dolay1 birde eve geldiklerinde ¢aligmaktadirlar. Kiimbetoglu, User ve Akpinar (2012: 191),
kadinlarin ev disinda ¢alismalarinin yaminda ev islerini de yiiriitmelerini “ikinci vardiya”
olarak kavramsallastirmiglardir. Ek olarak daha ¢ok aile ig¢i iletisimle ve zaman
kullanimuyla ilgili olan “iiciincii vardiya” (Ozen-Kapiz, 2002) kavrami da kadinlarin
yiikiimliiliigiinde goriilen isleri kavrayabilmek igin énemli bir yere sahip. Ozen-Kapiz, bu
kavrami “iligkisel stirekliligi saglamak i¢in harcanan zaman” seklinde tarif edilmektedir.
Ev emeginin de ¢alisma faaliyeti olarak ele alinabilecegini tartisacagim igin ikinci ve
ticlincii vardiya kullanimlarin1 ¢alismam acgisindan kullaniglhi buluyorum. Fakat tig¢iincii
vardiya anlatisina ek olarak hem mahremiyetin yiikiine hem de “Gteki” bireylerle veya
ailelerle girisilen etkilesime dikkat cekmem gerekiyor. Oncelikle Ozbay (2015: 121)
“mahremiyetin yikiinii”, gilindelik¢i olarak nitelendirdigi iscilerin evdeki bireylerin
dertlerini/sorunlarim dinleme yiikiimliligii olarak goriir. Ben bu kavrami ayni anlamda
fakat katilimcilarin aile iligkileri i¢in kullanacagim. Katilimcilarin 6tekiyle olan etkilesimi
ise kiyas ve karsilikli iktidar iliskilerini igerir. Otekinin etkisi ve kiyas pratigi, erkek
egemen diizenin farkina varma, farkliligi gorebilme ve bireyin anlam diinyasindaki “ideal

aile” diislincesini aciga cikarir.

2.2. “Ideal” Aile ve “Oteki” Aile

Aile i¢i etkilesimde, hosnut olunmayan ve yanlig gittigi diisiiniilen unsurlarin,
kadmlar nezdinde nasil anlagildigini/yorumlandigini agiga cikarabilmek i¢in “ideal aile”
kurgusu Tlzerinden ilerledim. Bu ilerleyisin en basta “anlamin kurgulanmasini ve
karsilastirma yapmay1” ifade etmesinden dolay:1 “ideal tip” kavramina yaklasir (Weber,
2012: 24). Anlamin kurgulanmasi ve karsilastirma benim ¢alismamda sik¢a degindigim
noktalardir. Cilinkii ¢alisan kadinlar, bagka ailelerin bireyleriyle veya genel olarak ailelerle

karsilastiklarinda benzerlikler ve farkliliklar olusturabiliyor.
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Bireylerin zihinlerindeki anlamlar ve karsilastirmalar kendi aileleriyle bir tiir kiyasa
zemin hazirliyor. Bunun igin bireylerin anlam diinyalarim1 kurmalari, mevcut kosullarin
“tasarlanan alanda temsili” ve karsilastirilmas1 baglaminda “ideoloji” kavramiyla da
iliskilidir (Althusser, 2000: 54-5; Eagleton, 2011: 15). ideoloji kavramma ek olarak
Eagleton (2011:15-6) kiiltiirel yapilanmayla baglantili olarak kolektif benlik veya ortak-
ideal insanlik vurgulamasi yapar. Ona goére bu vurgular, her insanin iginde yatan daha ¢ok
zihinsel unsurlardir. Connell (2016: 353) diisiincesinde de benzer sekilde ideoloji Orgiisii,
kiiltiirel dinamiklerden bagimsiz degildir. Caligmam i¢in ideoloji ve kiiltiir baglantisi, ev
disina yahut endiistriyel alanlara yasanan etkilesimleri anlamak i¢in 6nemlidir. Etkilesimler
bireylerin davranis ve eylemleri i¢in bazen smrlar cizmektedir. Ornegin Kkiiltiirel
dinamiklerle ve kolektif benlikle baglantili olan erkek egemen ideoloji, komsuluk,
arkadaslik ve akrabalik iliskilerini, yapilan ziyaretleri, ¢aligma mekanlarinda sergilenen
pratikleri diizenlemektedir. Buradan hareketle ben bireyler iizerindeki toplumsallikla olan
etkilesimi ve smirlandirma c¢abalarim ele alirken “toplumsal kinama” kavramini

kullanacagim.

Oz ve Svvift’e gore (2002: 20) toplumsal kinama bir kurallar biitiiniine isaret eder.
Kurallarin ihlali ise ¢evredekiler tarafindan tepki gosterilmesiyle sonuglanir. Ben erkek
egemen ideoloji ve ideal kurgusuyla birlikte kinama pratigini ele alirken yalnizca
cevredeki bireylerin yonelttigi tepkilere degil karsilikli etkilesime bakacagim. Bu sebeple
kadinlarin anlam diinyasinda yer edinebilen erkek egemen ideoloji ve bu ideolojinin digina

¢ikma veya ¢ikmama istencini anlamaya ¢alisacagim.

Ideal aile kurgusunun iizerinde durma sebeplerimden biri, aile algis1 ve aileler arasi
karsilastirma yoluyla kadinlarm aileyi nasil anlamlandirdigim kavrayabilmektir. ikincisi
ise kadmlarin yasantilarindaki degisime eslik eden toplumsal cinsiyet rejiminin, “olmasi
gereken” tasarimiyla iliskisidir. Kadinlarin kendi aileleri hakkindaki diisiincelerini
anlamaya yonelik ideal aile konusuna “dteki aile” formiilasyonu eslik etmistir. Ideal aile
kurgusunda oldugu gibi aile i¢i ve aileler arasi etkilesimin; toplumsal cinsiyet rejimi,
iktidar yapilanmasi ve ideolojik oriintliyle iliskili oldugunu sdylemek miimkiin. Ayrica
“oteki” kavrami da o6zellikle aile kurumlarinin karsilagtirilmasi tizerinden i¢inde yasanilan

ailenin yorumlanmasi ve var olan aile ideolojisini aciga ¢ikarma imkani tanimaktadir.



11

Psikanalitik anlayista “disaridan belirlenimi” veya “yer degistirme” temelinde
duran “6teki” kavrami (Lacan, 1994: 14) benim calismamda daha ¢ok kadinlarin
kendilerini ve aile kurumunu digaridan goérmeleri, yorumlamalari ve bunlarin etkilesimi
olarak kullanilmistir. Dolayisiyla akraba ve komsu ziyaretleri hakkindaki baslikta, gerek
kadinlarin kendi aileleri hakkindaki diisiincelerini anlamak gerekse kadinlarin aile i¢in neyi
ifade ettigini kavramak i¢in “oteki aile” seklinde kullandim. Bu, yalnizca kurumsal veya
yapisal kiyas tlizerinden yiiriitiilen bir degerlendirmeyi anlatmiyor. Ayni zamanda kadinin
aileler arasi karsilasmada kendi konumuna ve pratiklerine bakabilme noktasinda, kendi
anlam diinyasin1 daha net bir sekilde aktarmayi ongdriiyor. Bora (2014: 131) bunun i¢in
“ayna” metaforunu kullanir. Bu metaforla Bora, “bagka” kadinlar veya aileler araciligiyla
bireyin kendini veya kendi ailesini gérmeyi anlatmaktadir. Fakat ben de bu sekilde bir
“gdrmeyi” ele almama karsin baskalari/digerleri aracilifiyla bireyin kendini veya ailesini
(ayna gibi) net ve kesin bir sekilde gordiigiinii diisinmiiyorum. Bu yiizden “6tekileri” veya

“digerleri” seklindeki kullanimi yeterli buluyorum.

Calismamda oOteki ve ideal aile kurgularini birlestiren ve ayiran unsurlar
bulunmaktadir. Karsilastirma, kiyas ve bunlar aracilifiyla kadinlarin anlam diinyalarini
kurmalari iki kavramin ortak noktalaridir. Bunun yaninda o6tekilik kurgusu temelde eylem
ve etkilesim araciligiyla kendine doniigii anlatirken ideal aile bir tiir zihinsel diisiintis,

kurgulama ve hedefleme bigimidir.

2.3. Calisma Eylemi ve Cinsiyetci Igboliimii

Caligmanin faaliyette bulunmay1 ve is¢i olmay1 kapsayan genel bir etkinlik oldugunu
iizerinden ilerlemek temel diisiincemdir. Nitekim bu dogrultuda ¢alismanin, insanin kendisi
veya bagkasi i¢in bedensel, zihinsel veya duygusal emek harcamak olarak tanimlanmasini
(Marshall, 1999: 110) kullanigh buluyorum. Dolayisiyla emek sarf edilen biitiin alanlarda,
mekanlarda ve toplumsal iligkilerde bu tanimlamanin izini siirmek miimkiindiir. Buna gore
ev ici etkinlikleri de endiistriyel kuruluslarda yiiriitiillen faaliyetleri de calisma olarak
nitelendirecegim. Ev i¢i etkinliklerden yani ev islerinden bahsederken evde veya evsel
caligma; fabrikadaki faaliyetlerden bahsederken endiistriyel ¢aligma diyeceg§im. Ayrica
ilgili yerlerde ev isleri, ev ici faaliyetler, ev emegi desem bile kastettigim seyin ev ici

calisma oldugu bilinmelidir. Bu sekilde bir kullammi tercih etmekteki amacim, galigma
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eyleminin sadece ev disinda organize edildigi ve ev emeginin ikincil/degersiz oldugu

i¢sellestirmesini elestirme istegimdir.

Endiistriyel ¢alisma, ¢ogunlukla sanayilesme ve modernite ile iliskilendirilerek ele
alinir (Oren, 2014; Akgdz, 2015; Sancar, 2014; Makal, 2015). Cogunlukla bdyle ele
alimnca c¢aligma eyleminin endiistriyel veya ev disinda organize edilen faaliyetleri
cagristirmasi da anlasilir oluyor. Nitekim ben de ev i¢i emegin de bir ¢alisma pratigi olarak
nitelendirilmesini faydali bulsam da ¢alisma ve is¢i olma baglantis1 disarida birakmamak

icin endiistriyel alanda ¢aligma ifadesini kullandim.

Kadmlarin endiistriyel alanlarda istihdami s6z konusu oldugunda en basta
tartisilmasint - gerekli gordiiglim mesele, “karar pratigidir”. Karar pratigi, tercihte
bulunabilme ve 6znelik ile iligkilidir. Bora (2014: 52), 6znelligi “bireylerin kendi pratik
bilgilerine eylemde bulunabilmesi” {izerinden tarif etmistir. Ben ise karar pratigiyle sadece
eylemleri degil diisiinceleri ve soylemleri de ele aldim. Bu baglamda karar pratigi,
kadmlarin fabrikada ¢alismaya baslamadan 6nce neler diisiindiiklerini, disiindiiklerinin
kendi istekleri dogrultusunda gergeklesip gerceklesmedigini ve kendi hayatlarina yon
verebilme potansiyelini anlatmaktadir. Dolayisiyla karar pratigi temelde gevresel etkilerle
ve Oznel olarak ger¢eklesmesi seklinde iki unsurdan olusur. Calismamda g¢evresel etkileri
erkek egemen diizenle, ideolojiyle ve toplumsal kinama pratikleriyle iliskilendirecegim.
Etkilerden olabildigince bagimsiz bireysel kararlari ise erkek egemen diizenin karsisinda
konumlayacagim. Yani kadinin karar siireci, yalnizca ¢evresel/dissal etkilerle basladiysa
“patriarkal belirlenimle” (Walby, 2016: 38-41); kendi 6znelligi lizerinden hareket ettiyse
“miicadele, kirilma birligi” ve “inga” kavramlariyla yorumlamayir uygun buluyorum
(Waters, 2008: 184-5; Connell, 2016: 358-9).

Karar asamasinda bireylerin pratiklerine yansiyan toplumsal cinsiyet rejimi ve erkek
egemen ideoloji, fabrikadaki faaliyetleri de cinsiyet¢i isbolimii iizerinden
tasarlayabilmektedir. Boylece kadinlar, erkeklerinkinden ¢ok farkli deneyimler yasar ve is
yasantisinda kadin ve erkek calisanlarn farklilastirir (Ritzer, 2012: 330). Eylem ve rol
farklilasmasinin kadin-erkek ikiligi {izerinden gerg¢eklesmesi seklinde de tarif edilebilecek
“cinsiyete dayali isbdliimii” (ilkkaracan, 2015: 174; Walby, 2016: 129-133), emege
yonelik diizenlemenin belirli is tiplerini, erkek-kadin ikiligi tizerinden kurdugu ve

indirgedigi olusumun anlatisidir. Benim goriistigiim katilimcilarin yasamlarinda da bu
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ikilik kendini keskin bir sekilde gosteriyor. Kadmlarin ve erkeklerin fabrikada yaptiklari
isler katilimcilar tarafindan, hafif-agir; ikincil-asil seklinde nitelendirilmistir. Dolayisiyla
cinsiyete dayali igsboliimii, biyolojik farkliliga gore yahut kadin-ev i¢i, erkek-ev dist
0zdesligine gore kurgulanabiliyor. Bu sebeple kadinlar erkeklerde ayni yerde ¢alisip aym

paray1 kazansa da

(Kiimbetoglu, User ve Akpinar, 2012: 191-2).

‘yardimci/yedek iggiicii” veya “ikincil isgiicii” olarak goriilebiliyor

Calismamda yardim pratigi paralelinde kadinlarin calisma eylemine yiikledigi
anlama deginirken yardimci/yedek isglicii kavraminit kullanacagim. Ciinkii kadinlar
cogunlukla ev i¢i-ev dis1 ikiliginden hareketle ev disinda calisan asil bireyi erkek; ev i¢inde
calisan asil bireyi kadin olarak konumlamaktadirlar. Boyle olunca endiistriyel ¢alisma
alaninda kadinlar kendi faaliyetlerini daha 6nemsiz, daha ikincil gorebilmektedirler. Ayrica
bu durumda yalnizca bireysel diisiinceler etkili olmamis bir kurum olarak fabrikayla

kurulan etkilesim de kendini gostermistir.

Fabrika iginde bireylerin pratiklerinden de etkilenerek onlarin toplumsalligim
denetleyen yapilar, aym sekilde yapilardan etkilenen ve onlari kurma potansiyelini
barindiran pratikler ve ikisi arasindaki etkilesimin ifadesi olan yapilagsmal/yapilanma, anlam
diinyalarinin yorumlanmasinda temel teskil eder (Giddens, 2016: 148-9). Yapilanma
kavrami aile kurumunda oldugu gibi endiistriyel kurulus igerisinde de Onemli bir yere
sahiptir. Ciinkii aile kurumu veya fabrika yasaminin yapisal 6zellikleriyle kadinlarin
pratikleri arasinda siki bir iliski vardir. Ornegin kadinlar galismaya basladiklar1 fabrika
ortaminda pratiklerini etkileyen yazisiz bazi kurallar1 hazir bulurlar. Bu haliyle fabrika
ortami kurumsal bir 6zellik tasimaktadir. Ayni zamanda kadinlar da bu kurum tizerinde
davranislartyla, eylemleriyle ve sozleriyle etkide bulunurlar. Karsilikli etkilesim sonucunda
kadmlar, kendi anlam diinyalarim kurmaktadirlar. Anlam diinyasinin kurulumu i¢in Sancar
(2013: 58), calismanin ne kadar merkezi bir yer tuttugunu vurgulamak igin “galisarak
kendini yaratmak” ifadesini kullanir. Kendini yaratmak vurgusundaki kasit daha ¢ok ev
disinda ¢aligmaya yonelik bir kimlik olusumudur. Ben ise bu vurguyu yalnizca endiistriyel

calisma faaliyetleri i¢in degil evdeki faaliyetler icin de kullanacagim.

Fabrika ortaminin cinsiyet farkliligina gore diizenlenmesi bireylerin eylem ve
soylemlerinde kendini gdsterebildigi gibi mekan ve zaman tizerinden de okunabilir. Sancar

(2014: 25) bu baglamda “eril mekan” ve “disil mekan” ayrmmina dikkat ¢eker. Eril
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mekanlar otorite, catisma ve rekabet icerirken disi mekanlar objeler ve duygusal anlatilar
icerir.  Fabrika ortaminda da mekanlarin cinsel karaktere gore ayrilmis oldugunu
belirtmeliyim. Fakat ben bu ayrimi kullanirken hem c¢alisma eylemiyle iligkilendirecegim
hem de fabrika ortamiyla simirli kalmamaya calisacagim. Dolayisiyla eril ve disil mekan
ayrimini, “erkek igleri”, “kadin isleri” ikiligiyle birlikte diisiinecegim. Akduran (2012: 34-
5) kadin ve erkek islerini cinsiyet¢i igboliimii nitelemesiyle ele almistir. Buna gore erkek
kadin islerinden daha ¢ok ev islerinin; erkek iglerinden ise ¢ogunlukla gii¢ gerektiren ve
gelir gelir getiren faaliyetlerin anlagildigi vurgusunu yapmistir. Ben g¢alismamda
isboliimiinii ele alirken hem gerekli yerlerde ev igi-ev dis1 seklindeki ayrimdan
faydalanacagim hem de ev dis1 faaliyetlerin de nasil cinsiyet¢i isbdliimiine tabi tutulduguna

deginecegim.

Bireyler kimliklerini hangi cinsiyet iizerinden kurarlarsa kursunlar, aym cinsiyete
dahil olan bireyler kendi iglerinde gesitlilik gosterebilmektedir (Segal, 1992: 98-9). Fakat
mekan ve zaman yapisal anlamda cinsiyetci ikilik {izerinden kurulurken, pratige yansimasi
birden ¢ok kadinlik ve erkeklik seklinde kendisini gosterebiliyor (Connell, 2016: 260).
Nitekim bu calismada da mekin ve zaman kullamminm ele alirken, yapi, pratik ve
yapilasma temelinden ilerledim. Bunun yaninda kadinlarin ikili cinsiyet ayrimi ve belli bir
cinsiyet icerisinde c¢esitlenen eylem ve sodylemler hakkindaki yorumlarmin da
degerlendirilmesi, kapsayiciligr arttirdigr kanaatindeyim. Mekan ve zaman kullanimi
kadinlar arasinda “idare etme” sdyleminin ortaya ¢ikmasinmi saglamistir. Ben de onlarin

diistincelerini yorumlarken idare etme pratigini kullanacagim.

Idare etme pratigi, kadmlarin ¢alismaya yeni baslamasiyla veya endiistriyel iiretim
siirecinde kadinlardan birinin bagka bir isi ¢ikmasiyla baslar. Yeni baslayan kadinlarin
“acemiligi” tecriibeleri olanlar tarafindan ya idare edilir ya da edilmez. Uretim siirecinde
baska bir isi ¢ikanlarin fabrikadaki gorevleri ise diger kadinlar tarafindan ya devam ettirilir
ya da ettirilmez. Bir tiir yardimlagma eylemini animsatan idare etme igerisinde farkli
unsurlar1 da barindirmaktadir. Ben ¢alismamda bu konuyu ele alirken iktidar, hiyerarsi ve
zaman kullammm baglamlarina dayandiracagim. Iktidar ve hiyerarsi yeni baslayan ve
tecriibeli kadinlar arasindaki etkilesimi yorumlamada yardimci olacaktir. Zaman
kullammini ise fabrika icerisinde bir an bile iiretimin aksamamasi gerektigi diisiincesinin

bireylerde ne anlama geldigini ele alirken kullanacagim.
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Toplumsal cinsiyetle iligkili olarak zaman kullamminin cinsiyet¢i diizen ve ikili
ayrim lizerinden sekillenmesi, cinsiyetci igboliimiiyle iliskili olarak bireylerin pratiklerine
yansir. Fabrika ortaminda zaman kullanimin toplumsal cinsiyet rejimi baglaminda nasil
diizenlendigini ve nasil yasandigini anlamak ¢alismam i¢in 6nemlidir. Bunun i¢in zaman
kullammini cinsel karakter ve calisma saatlerindeki farkliliklar ile birlikte ele aldim.
Zaman kullamimimi bu sekilde ele alirken de “istihdam politikas1” (Ozates, 2015: 233),
“esnek isgiicli ve ¢alisma saati” (Dedeoglu, 2016: 49) vurgular tlizerinden ilerlemenin
faydal olacag fikrindeyim. Ciinkii Ozates istihdam politikastyla, kadmlarin ve erkeklerin
ev disinda calismalarina neden farkli anlam yiiklendigi ve daha sonra ev i¢inde neden
farkli faaliyetlerde bulunuldugu sorgulamasi yapiyor. Ben de ayn1 sorgulamay1 yapacagim
fakat buna ek olarak ¢alisma saatlerinin neden cinsiyet farkliligina gore diizenlendigini de
ele alacagim. Bununla baglantili olarak zamanin cinsiyet farkliligina gore diizenlenmesi
ilgili olan baslikta, calisma saatinin ve istthdamin ikili cinsiyet¢i kurguya gore
diizenlenmesi yalnizca fabrika is¢isi kadinlarin dezavantajli oldugu kabuliiyle degil
avantajli gibi goriilen konularin erkek egemen diizeni niive olarak nasil barindirdigi 6nemli

bir ayrintiy1 teskil etmektedir.

BOLUM llI
YONTEM

3.1. Konu, Beklenti ve Soru

Modern endiistriyel toplum, kazang¢ saglanan isleri evin disinda orgiitler. Kadin
sosyal, ekonomik beklentiler veya kendi kimligini sekillendirme istegi gibi cesitli
nedenlerle 0 mekanlarda ¢alisan isci haline gelir. Bu siiregten sonra kadinin is yasami ve
aile yasami bir etkilesim icerisine girer. Ev i¢indeki ve ev disindaki yasadiklar1 isyeri ve
isyerindeki iliskilere; isyerinde yasadiklari ise ev igindeki ve ev disindaki iliskilere etKi
edebilir. Bu etkilerin nasil gergeklestigini tespit etmek istedigim ettigim igin arastirma

konusu Karaman’da kadin fabrika ig¢ilerinin aile ve is yasamlar1 arasindaki etkilesimdir.

Bu arastirma, yorumsamaci bir kesif aragtirmasi oldugundan pozitivizmin onerdigi
tiirden bir hipotez formiilasyonu anlamli degildir (Neuman, 2013: 121). Buna ragmen bu
aragtirmay1 yonlendirecek bir beklenti gelistirdim. Soyle ki, arastirmada erkek egemen
sistemin bir yansimasi olarak, yetiskin erkek disinda kalan bireylerin emeginin, karar

giiciinlin ve arzu-duygu diinyasinin belli Olgiilerde ikincil konuma tekabiil ettigini
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bulgulayacagim beklentisiyle yola ¢iktim. Ancak Connell’in (2016), “yeniden insa”
kavramlastirmas1 dogrultusunda, ikincillestirilmis konumlarin c¢esitli ara boyutlar ve
pratikler olarak tezahiir edecegini bunun da Karaman’a 6zgii degisme siirecleri hakkinda

fikir verecegini bekliyordum.

Calismaya oOzellikle sosyal ¢evre ve cinsiyetin etkisiyle bazi amaglar, ihtiyaglar ve
istekler dogrultusunda basladim. Bunun yaminda c¢alismaya bireylerin verdigi anlam
farklidir ve her ¢alisan, ¢alisma diizeninden farkli sekillerde etkilenebilmektedir. Ayrica
calisanlar i¢in farkli bir anlam barindiran sadece ¢alisma eylemi degil; ev icindeki ve ev
disindaki yasam, sosyal cevre, caligma-ev etkilesimi veya catigmasi, zamani kullanma
sekli, toplumsal ve biyolojik cinsiyete dair diislinceler ve eylemler seklinde
cesitlenmektedir. Peki, Karaman’da calisan kadin fabrika iscilerinin, calismaya ve ev
icindeki/ev digindaki davranis ve eylemlere iliskin atfettikleri anlam nedir? Bu anlamlar, ev
icinde/ev disinda ve calisma ortaminda sergiledikleri performanslart kiigiik yaslarda
Ogrenilen ataerkil ideolojiye mi dayandiriyor, yoksa giiniimiizde dis mekanin degismesi ve
caligma ortamina girme bu ideolojiden uzaklasmay1 mu gerektiriyor? Bu temel sorular

etrafinda sekillenen aragtirmayla ayrica su sorularin da yanitin1 aradim:

(Calisan kadinlarin hem evde hem de fabrikada yapmakla yiikiimliymis gibi
goriilen rolleri var midir? Varsa uyum veya catisma yasaniyor mu? Karsiliksiz ev
emeginden ne anlasilmaktadir? Evde ve iste sergilenen rollerde cinsiyet a¢isindan nasil bir
hiyerarsik yapilanma goriilmektedir? Bu hiyerarsi sonucunda olusan iktidar konusunda
caliganlarin algis1 nasildir? Bireylere atfedilen rolleri kuran pratik ve yapilar nelerdir?

Cinsel is boliimii ev iginde ve fabrika ortaminda bir farklilik géstermekte midir?

Soruda tarihsel bir atifta bulunmak istedim. Ciinkii ¢aligma istegi, calisma karari,
calismaya baslama, sosyal ¢evrenin etkisinden bagimsiz diisiiniilemez ve sosyal ¢evreden
herhangi bir konudan onay beklenilecegi yahut danisilacagi gibi yeniden {iretilen pratikleri
ve diisiinceleri de devralabiliriz. Bu devralis, bu etkilesimin tarihsel bir aktarimini ifade
eder. Tarihsel-toplumsal olarak yapilar ve pratikler kisileri etkiler hatta {izerlerinde
tahakkiim kurabilir. Bu ylizden tarihsel aktarimin ve yeniden iiretimin unsurlarindan olan
roller eskiden beri siiregelen erkek egemen ideolojiye gore sergilenir ve cinsiyet hiyerarsisi
ortaya cikar. Ozellikle ev emegiyle dzdeslestirilen kadilik rolii ve “ekmek getiren erkek”

rolii uzun siiredir tartisgilmakta ve yorumlanmaktadir. Simdi yaptiim aragtirmayla bu
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diistincenin kadinlarin yogun bir sekilde calistigi Karaman’da degisip degismedigini
sorgulanmak istedim. Ciinkii bilinmektedir ki ev emegindeki esitsizlik ile fabrikada
gosterilen emegin esitsizligi farkli seylerdir. Bundan dolay1 ben ev ile fabrika yasaminda

bir catigsma veya uyum var mi diye sordum.

3.2. Amag ve Kapsam

3.2.1. Amag

Bu arastirmanin amaci kesiftir. Ciinkii Karaman’da tretim siirecine katilan
kadinlarin; kimliklerini, yasamlarini, anlam diinyalarini, ¢evrelerinde oriilen; is, kent, aile
yapilar1 ile pratikleri arasindaki etkilesimi anlamak istedim. Bunu da kadinlarin
caligmasiyla birlikte ortaya ¢ikan muhtemel sorunlari, gatigmalari, degisimleri, uyumu,
olumlu/olumsuz gelismeleri ve biitiin bunlar1 kadinlarin nasil anlamlandirdiklarint merak

ettigim i¢in amagladim.

3.2.2. Kapsam

Aragtirmamin kapsami Karaman merkezi ile smurlidir. Bunun iki nedeni
bulunmaktadir: Birincisi Karaman’da 6zellikle gida sektoriinde sanayilesmenin, iretim
faaliyetlerinin ve kadin istihdaminin gittikge artmasidir. Karaman’in ilk biskiivi fabrikasi
Bifa, 1960 yilinda kii¢iik bir isletme olarak kurulmustur. Diger fabrikalarin kurulmasi da
giintimiize kadar artarak gelmistir. Fabrikalarin artmasi, niifusu ¢ok fazla olmayan bir kent
olan Karaman’da degisimlere yol agmis, kadinlar calisma hayatinda daha aktif yer almaya
baslamislardir. Bu degisimi ve etkilesimi kesfetmek istedigim icin sadece fabrika isgisi
kadinlarla goriistiim. Kapsamin Karaman iliyle sinirli olmasimin ikinci bir neden ise,

gorlismeleri yapan ben ve gozlemcinin Karaman’in toplumsal yapisina asina olmamizdir.

3.2.2.1. Kisitlar

Bir arastirma, ele alinan bir sorunu her yoniiyle incelemez veya inceleyemez. Yapilan
arastirma da kaynaklarin tasarruflu bir sekilde kullanilmasina ve genelleme yapabilme
kisitina dikkat ederek orneklem grubunu olusturmustur. Bu nedenle arastirmanin en 6nemli
kisit1 genellemeyle ilgilidir. Pozitivizm, bilimcilere, olasiliga dayali Orneklemelerle
genellenebilir verilerin toplanmasini 6nerir. Boylece verilerin kolaylikla ampirik kontrole
acik olmasi saglanip tiimevarim metodu uygulanabilir (Keat ve Urry, 2001: 120). Oysa bu

caligmada olasiliga dayali olmayan 6rnekleme teknikleri kullamlmigtir. Bunun bir nedeni
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yukarida kaydettigim gibi kaynak tasarrufu kaygilarimdir, fakat belki de bundan daha
onemli diger nedeni, calisan kadinlarla derinlemesine sohbet edebilmek, onlari

anlayabilmek ve empati kurarak iyi bir sekilde veri toplayabilmektir.

Pozitivizmin insanlarin daha ¢ok deneyimledikleri ve gordiikleriyle ilgilenmesi,
bilimsel agiklamalarda bu tiir araclarla elde edilmis verilerden faydalanmasi “yorumsamaci
anlayigla ortaya konulan agiklamalar ne kadar bilimsel, ne kadar genellenebilir?”
sorusunun sorulmasina neden olabilir. Fakat bilimsel bilgiler, insanlarin gordiikleri ve
deneyimledikleri seylerin yaninda, toplumsal insa, kisisel olarak atfedilen anlam gibi
onemli unsurlarla da iliskilidir. Dolayisiyla genelleme kisitina karsin bu arastirmanin ve bu
aragtirmanin dayandig1r yorumsayict diisiincenin giicii, pratikleri, yapilari, davranislari,
eylemleri ve diigiinceleri kisilerin anlamlandirisiyla birlikte ele alabilmesidir (Neuman,
2013: 133).

Ikinci 6nemli kisit giivenilirlikle ilgilidir. Giivenilirlik; genellemeyle, gegerlilikle ve
dolayisiyla arastirmanin tutarliligr ile iliskilidir (Neuman, 2013: 277). Arastirma, farkl
zaman dilimlerinde yapildiginda benzer yaniti aliyorsa, bir gosterge (farkli siniflar,
cinsiyetler, yaslar gibi) alt niifuslara veya insan gruplarina uygulanabiliyorsa tutarliliktan
veya glivenilirlikten bahsedilebilir (Neuman, 2013: 278). Bunlar arastirmanin &nce

giivenilirligi sonra da gegerliligi i¢in olduk¢a 6nemlidir.

Bu arastirma kapsaminda katilimcilara kartopu ornekleme teknigiyle eristim.
Ayrica feminist arastirma yontemlerinden faydalanip tekrar goriismek isteyen dokuz
katilimciyla ikinci kez goriistim. Boylece giivenilirlik ve gecerliligi etkileyen 6nemli
unsurlar1 en aza indirebilmek i¢in kurgular net bir sekilde hazirlanip kavramsallastirilmas,
pilot caligma yapilmis, siddet, cinsellik gibi konulara sohbetin gidisatina goére sondaj

yapilmistir.

Kisitlar baghgi altinda kaydetmem gereken li¢lincli 6nemli konu su: Calisan
kadinlarda 6zellikle fabrikadaki ¢alisma ortamlarinin nasil oldugu, ne gibi eylemlerde
bulunuldugu, nelerin konusuldugu ve bu ortamdaki hiyerarsik yapimin insanlarin
diisiincelerine ne gibi etkilerinin oldugu yerinde gozlemlense bu ortamlar hakkinda daha
fazla veri toplanabilirdi. Fakat daha 6nce edindigim tecriibelerden dolay1 ve simdi yaptigim
calisma i¢in bunun pek miimkiin olmadigini sdylemeliyim. Bunun i¢in sadece ev

mekaninda goriisiilmiis ve gozlem yapilmistir.
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Veri toplama ve verilerin kodlanmasi, ¢ok sayida arastirmact tarafindan
yapilabilirdi fakat bu asamalar yalnizca iki kisi ile yiiriitiildii. Goriismelerin tamamini ben
yaptim. Gozlemlerin tamamini ise bir lisans 0grencisi yapti. Gozlemcinin kadin olmasi
goriisme istegimizin kabul edilmesi i¢in faydaliydi. Fakat gozlemci tecriibesiz oldugu i¢in
gozlemler ev ortaminin tarifinden ve katilimeilarin jest ve mimiklerinden Gteye gegmedi.
Ayrica ben de goriigmeler i¢in yeterli tecriibeye sahip olmadigimdan, toplanan verilerin
niteligini olumsuz yonde etkileyebilme ihtimali bulunuyordu. Goériismeci ve gozlemci
olarak veri toplama konusunda cok tecriibeli olmadigimiz i¢in goriisme sirasinda bazi
konularin atlanmasi, gozlem sirasinda dikkatten kacan sembollerin bulunmasi s6z konusu
olmustur. Bu durumlar kismen ikinci goriismelerle giderilmeye calisilmistir. Veriler

dikkatlice, yavas yavas ve feminist arastirma yontemleri dikkate alinarak toplanmustir.

Bir katilimer haricinde biitiin katilimcilar goriismeye istekliydi. Istekli olmayan
katilime1 ise esini fazla bekletmemek igin acele etmemiz gerektigini belirtti. Dolayisiyla o
gorlismede yeterince sondaj yapamadim. Diger katilimcilar goriismenin genelinde istekli
olduklart icin sikict gegmedi. Fakat her ne kadar kadin bir gozlemciyle goriigmeleri
ylriitsem de gorlismelerin baslarinda katilimcilarin istekli olabilmeleri i¢in ¢abaladim.
Bunu ise goriigmeleri elimden geldigince sohbet havasinda ge¢cmesini saglayarak yaptim.
Her ne kadar goriismeler sohbet havasinda da gegse kavga ve siddet konusu hassasti ve
baz1 katilimcilar ¢ekimser cevap verdiler. Hassasiyet daha ¢ok ilk goriismelerde olurken
ikinci goriismeler daha sicak bir sohbet ortami seklindeydi. Bir gériismenin yarisindayken
katilimecinin esi geldi ve esi her ne kadar bir-iki konu diginda miidahil olmasa da katilimc1
daha kisa cevaplar vermeye basladi. Diger goriismelerde ise bu tiir sorunlarla

karsilagmadim.

3.3. Aragtirmamin Dayandig1 Epistemolojik Yaklagim

Endiistriyel alanda calisan kadinlar hakkindaki bu arastirmada nitelik yontem
kullandim. Ciinkii bu yontemle hedefledigim, istihdama iligkin istatistiksel bilgiler
derlemek degil, calisma kosullarinin kadin isgiler tarafindan nasil algilandigini,
deneyimlendigini ve yasamlarinin diger alanlariyla nasil bir etkilesim igine girdigini
anlamaktir. Istatistiksel veriler arastirmacilara belirli iiretim alanlarindaki calisan kadin
sayilarini, yas ortalamalarim, gelir diizeylerini, sigortali is¢i yiizdesini, saglik sorunlarinin

dagilimini, bir is¢inin ortalama kag yil siireyle ¢alisma yasamina katildigimi gdsterebilir.
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Ancak, isgilerin ¢aligmaya atfettikleri anlami, ¢alismanin onlar i¢in nasil bir deneyim
olusturdugunu ve yasamlarini nasil etkiledigini ya da ¢alisma motivasyonunu belirleyen
kisisel ve is kaynakli etkenleri anlayabilmek i¢in, onlarin kendi anlatimlarini dinlemek ve

boylece verileri elde edip ¢6ziimlemek daha anlamli goriilmiistiir.

Arastirmada nitelik yontem kullanmam, arastirmanin hangi sorulara nasil cevap
arandigryla ve “sosyal arastirma” kavramiyla iligkilidir. Caligan kadinlarin, aile ve ¢aligma
yasamlarmin “sosyal” icerigine girmesi bizi epistemolojik olarak yorumsamaci anlayisa
gotiirmektedir (Kiimbetoglu, 2015: 33-4). Yorumsamaci sosyal bilim giindelik yasam
performanslarinin empatiyle anlasilmasi noktasinda konusmalarin, kelimeler veya
resimlerden olusan metinlerin, ayrintili olarak ele alinmasina dayanir (Neuman, 2013:
130). Yorumsamact anlayisla ve sosyal aragtirma kavramiyla baglantili olarak; giindelik
etkinlikler, iligskiler, kadinlarin disiinceleri, iletisim ve etkilesimleri ile ilgili konular
arastirma silirecine katilabilir. Goriisiilen ve goézlenen bireylerin goriislerini ¢arpici bir
bi¢cimde yansitabilmek amaciyla ve dogrudan alintilara sik sik yer verebilmek i¢in betimsel
nitel analiz teknigini kullandim (Ozdemir, 2010: 336). Bu kapsamda bu arastirmada
betimsel nitel analiz yapabilmek i¢cin Onceden belirledigim temalara gore topladigim
verileri 6zetleyip yorumlayacagim. Katilimecilarin sozlerini sik sik yorumlarin kaniti olarak

paylagsacagim.

(Calisan bireyler mutlaka calismaya bir anlam atfetmislerdir. Weber’in anlamaci
sosyolojisi bu ¢alisma i¢in ¢ok 6nemli oldugu i¢in “anlam”a 6zellikle yer vermek istedim
(Keat ve Urry, 2001: 232). Ayrica bu kavram kisilerin pratiklerini ve yapilarla olan
iliskilerini iyi kavrayabilmek i¢in ¢ok gereklidir. Yukarida belirttigim gibi bu sadece
calisma hayatiyla iligkilendirilemez ayrica ev i¢i ve ev dis1 yasamin anlamlandirilmasiyla
da iligkilidir. Dolayisiyla i ve aile yasami arasindaki etkilesim, cinsiyet odakli
arastirilacagi i¢in Oncelikle bir kisinin hayatinin anlamlar dizisinden olustugu ve her bir
kisinin bunu farkli bir sekilde olusturup pratige doktiigii bilinmelidir. Cinsiyetle baglantil1

ve anlam odakli olan bu sorgulama belirttigim diger sorularla da iliskilendirilmistir.

3.4. Orneklem

Orneklem segme teknigi olarak kartopu teknigini kullandim. Kartopu teknigiyle,

bilinebilir veya kolay ulasilabilir kaynak kisilerle veri toplama siirecine baglanir. Daha
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sonra kaynak kisiler araciligiyla diger katilimcilara ulagilir. Yani 6rneklem arastirma siireci

icerisinde belirlenir (Ozen ve Giil, 2007: 413).

Kiimbetoglu (2015: 99), kartopu tekniginin kullanilmasi sonucunda katilimcilarin
homojen (benzer Ozellikteki kisilerin bulundugu, dolayisiyla temsil sorunun oldugu)
ozellikte olmas1 kosulunda, 6rneklemin de homojen bir yapiya sahip olacagini ve bdylece
farklilig1 ortaya koyma konusunda yetersiz kalacagini sdylemektedir. Bu elestiri 15181nda
ozellikle yas degiskenine gore ii¢ farkli kaynak birey kullandim. Ug kaynagm 6zelligi daha
once tamsmis olmamizdi. Ilk kaynak birey 40, ikinci 34, {iciincii ise 25 yasindaydi. Bu
kanallar araciligiyla katilimcilara ulasilip Kiimbetoglu’nun bahsettigi homojenligi
engellenmeye c¢alistim. Bunu yaparken de yas grubu, egitim durumu, dogum yeri,
yasanilan mahalle gibi degiskenleri dikkate almak ve bu degisken unsurlarinin her birini
temsil edecek cesitli kisilere ulagsmak istedim. Bu istegimi ise arastirma siirecinde

gergeklestirdim.

Bu arastirma icin kartopu Ornekleme teknigi anlamli ve Onemlidir. Ciinki
orneklemin arastirma siirecinde olusumu, arastirma mekaniyla, zamanla ve organizasyonla
paralellik géstermistir. Bunun yaninda 6rneklem biiyiikliigii sabit bir kurala degil arastirma
sahasindaki duruma bagli kalmistir. Sonu¢ olarak 15 katilimciya ulasilmis ve onlarla

goriisme ve gozlemler yapilmistir.

3.4. Veri Kaynaklar1 ve Veri Toplama Y dntemi

Arastirmanin veri kaynagi temelde bireylerdir. Fakat bununla yetinmeyip kent, is ve ev
yapilanmasindan da yararlandim. Ciinkii c¢alisanlarin kimligi, yasami ve bunlarin
cevresinde Oriiliip bunlar1 etkileyen unsurlar 6nemlidir. Bu yiizden; is, kent ve ev ¢evresi,
bu ¢evreyle etkilesme, kimlik olusumu ve yasamdaki pratik ve yapilar, arastirmada dikkate

alinacak dnemli noktalar olmustur.

Veri toplama teknigi olarak derinlemesine goriisme ve katilimsiz gozlemden
faydalandik. Ciinkd ilgili bireylerden sorular ger¢evesinde ayrintili bilgi almak igin,
calisanlarin ev, is ve kent yasami arasindaki iligkilerini derinlemesine anlamak i¢in bu
tekniklerin kullanilmasini anlamli  buluyordum. Goériisme ve gozlemler igin yari
yapilandirilmig goriisme ve gozlem formu kullandik (goriisme formu icin bkz. EK la;
gozlem formu icin bkz. EK 2) Ayrica goriismeler sirasinda sohbetin akisini ve goériisme

konularinin takibini zora sokacak sorunlari azaltmak i¢in kontrol listesi olusturdum.
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Formlar ve listeyi olustururken, sinifca yaptigimiz lisans bitirme ¢alismamizdan istifade
ettim. Ayrica sonraki y1l benim de grubun pargasi oldugum yeni mezuniyet ¢aligmasi igin
hocamizin rehberliginde gelistirdiginiz formdan da yararlandim. Kontrol listesini ¢ isci
kadinla yaptigim pilot goriismelerin katkisiyla son haline getirdim (goriisme kontrol listesi
icin bkz. EK 1b). Katilimcilarla gériismeden 6nce onlara aragtirmami ve amacimi anlatarak
hem goriisme yapmak i¢in hem de ses kaydi almak i¢in izin istedim. Ayn sekilde goézlem
notlart da almamiz gerektigini ve bu notlarin hangi konular {izerinden kaydedilecegini
belirttim. Goriismeler sirasinda kendi ¢evrem hakkinda yeri geldiginde 6rnekler vermeye
calistim. Boylece katilimcilarin goriismeleri hem sohbet havasinda gectigini diisiinmelerini
sagladim hem de feminist aragtirmanin geregi olarak empati yapmaya ¢alistim. Dolayisiyla

yatay bir iligkiden ve esit bir durustan bahsetmek miimkiin.

Goriismenin yaninda ev ortaminda katilimsiz gézlem yapmamizin amaci belirli bir
kiiltliri igerinden tanimlamak oldugu ig¢in, arastirmacinin elinde herhangi standart bir
gozlem veya goriisme aract yoktur. Derinlemesine goriisme teknigi, konunun 6ziine inip
ayrintilar1 yakalayabilmek i¢in, konuyu biitiinciil bir yaklasimla ele almak i¢in énemli ve
faydali bir nitel arastirma teknigidir. “Arastirmaci bu iki veri toplama aracini kullanarak
birka¢ hipotezi test etmekten 6nce, ¢alistigi kiiltiir yahut alt kiiltiirii yeterince ayrintili
olarak anlamayi1 ve betimlemeyi denemistir” (Kiimbetoglu, 2015: 72). Bu anlama ve
betimlemeye; dil, adet, kiiltiirel semboller, gelenek ve gorenekler, degerler, dinsel toérenler,
yazili ve yazili olamayan kural ve yasalar, kisinin hal ve hareketleri dahildir. Bunun i¢in
goriismeciyle birlikte gozlem yapan gozlemci, diger aile bireyleri, evdeki ¢esitli semboller,
sohbet sirasinda katilimcilarin hal ve hareketleri ile ilgili veri toplayip daha verimli bir

raporun ortaya ¢ikmasina onayak olmustur.

3.5. Analiz

Nitel aragtirmacilar, veri analizi ile metin ve gorsel analizi i¢in olan yaklagimlar
iliskilendirmeye calismaktadirlar. Analiz siireci bundan c¢ok daha ayrintihdir ¢iinkd,
verilerin organizasyonunu, temalar1 belirlemeyi, kodlamay1 ve organize etmeyi, verileri
degerlendirmeyi ve bunlar1 yorumlamay1 igerir (Creswell, 2013: 179). Creswell’in (2016:
180-181) vurguladigi gibi analiz i¢in dnce tasnif sonra ise kodlamalar yapilir. Kodlamalar,
aragtirmanin konusuna, sorusuna ve temalarma uygun olmalidir. Ben de bu dogrultuda
temalar belirledim ve bu temalar iizerinden kodlamalar yaptim.  Dolayisiyla bu

aragtirmanin analiz kismini, kontrol listesi lizerinde ortaya ¢ikarilan ana konularin ve ana
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temalarin her bir goriismede belirlenmesi, kodlanmasi ve onlar iizerinde yorumlamasi
olusturmustur. Bu temelden hareketle cinsiyet¢i davrams ve eylemlerin is, ev ve kent
ortamlarinda goézlenebilecegi ve bunun igin; gelir, roller, calisma hayati, aile yasami ve
kent kullanimi temalarinin irdelenebilecegini diislindiim. Analizde dikkate aldigim

faktorler veya temalar1 asagida siraladim.

Katilimcilarin zamani kullanig bigimi, rolleri, kent ve ev yasami arasindaki
pratikleri irdelenirken demografik 6zelliklerden, karar alma siireclerinden, tepkilerden,
caligma ortamindan bahsettim. Karar pratigini evlilik dncesi ve sonrasi seklinde ayirirken;
tepkiler, yakin/uzak c¢evreden gelen ve olumlu/olumsuz olan elestiriler bi¢iminde
degerlendirdim. Calisma karart ve tepkiler konusundan sonra ise ¢alisma ortami {izerinde
durdum ve bu baglamda kadin-erkek iligkisine degindim. Verilerin degerlendirilmesinde,
katilimcilarin ¢alismaya baslamadan 6nceki durumlari, ¢aligmaya baslama kararlari ve bu
karara hem yakin hem de uzak cevreden gelen tepkileri ele aldim. Bunlarin yam sira
kadinlarin ¢alisma siirecinde karsilastig1 zorluklara, ailesinde ve ¢evresindeki degisimlere,
kadinlarin ¢aligmasina iligkin tutum alislarina arastirma siirecinde onlarla is birligi yaparak
ve analiz silirecinde onlarin ifadelerine yer vererek yorumladim. Arastirma siirecinde
katilimeilart yonlendirmemeye g¢aba gosterdigim gibi analiz asamasinda da ifadelerde
herhangi bir degisiklik veya oynama yapmadim. Ifadelerini alintiladigim katilimeilarin her
biri i¢in takma isim kullandim. Isimlerin secerken bas harflerine gore alfabetik olmasina
dikkat ettim. Yani birinci katilimet igin Asli, ikinci katilimer i¢in Berrin, son katilimct igin

ise Oya ismini kullandim.

Katilimer ve goriismecinin is birligi diisiincesi, karsilikli olarak birbirini anlamaya
calistigi, sohbeti ve paylasimi ifade etmektedir. Bu is birliginden faydalanip elde edilen
katilimcilarin gergek ifadelerini, yorum ve ¢ikarimlara 6rnek gostermek i¢in kullandim. Bu
durum analizin sadece veri toplama bittikten sonra yapildigi anlamima gelmemelidir.
Analiz siireci veri toplama ile baslayip veri toplandiktan sonra devam eden genis bir siireci
kapsar. Bu diisiinceyle paralel olarak Miles ve Huberman (2015: 50), veri toplandiktan
sonra baslanan analizin yetersiz oldugunu su sekilde anlatirlar: “Bunun hata olduguna
inaniyoruz ¢iinkii bu, bosluklar1 dolduracak veya analiz sirasinda ortaya ¢ikan yeni
hipotezleri sinayacak yeni verilerin toplanma olasiligim ortadan kaldirir.” Calisan kadinlar
arastirmasinda da bu diisiinceden yararlamilip veri toplama siireci daha verimli hale

getirilmeye calisiimistir.
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Bunun yaninda Miles ve Huberman (2015: 9), nitel veri analiziyle ilgili bazi
maddeler siralamistir. En basta elde edilen saha notlarina kodlar atamak isaretleme ya da
Ozel gosterimler yapmak gerekmektedir. Daha sonra benzer deyisleri, degiskenler,
orlintiiler ve temalar arasindaki iliskileri belirlemek i¢in eldeki verileri tasnif etmek fayda
saglayacaktir. Arastirmada ortaya c¢ikan Oriintilerin ve gozlemlenen siireglerin
ayristirilmasi ve bir sonraki veri toplama siirecine rehberlik etmesi ve bunlarin bir yap1 ya
da kuram bi¢iminde ortaya koyulmasi ise son adimdir. Analiz hakkindaki bu Onemli
tavsiyelere hem veri toplama siirecinde hem de veri toplandiktan sonra uyulmaya

calisilmastir.

Calismada ayrica sOylem analizinden ilham aldim. Soylem analizi, sdylemi diger
sosyal, bilissel, kiiltlirel siire¢ ve sonuglar ile iligkilendirerek inceler. Soylem, iletinin
icerigini, onu dile getireni, otoritesini, dinleyiciyi ve hedefini kapsar; hayatin en ince
ayrintisina kadar niifuz eder. Punch’un (2014: 214) dikkat ¢ektigi gibi soylem, dili
kelimelerin ve ciimlelerin kullamim bigiminin Gtesinde, ne i¢in kullanildigi ve sosyal
baglaminin ne olduguna odaklanir. Ben de katilimcilarin sadece agizlarindan ¢ikan sozlere
degil; anlatilmak istenene, kurulan baglama, diisliniilen unsurlara odaklanmaya g¢alistim.
Teorik yaklagimlar sdylemi bir metin olarak goriirken, pratik yaklasimlar sdylemi,
insanlarin kargilikli konusmalarinda ortaya c¢ikan “anlam miibadeleleri” olarak goriir
(Sozen, 2014: 17-18). Bir ideoloji, soylem iginde bigimlendirildigi gibi, onu ifadeler ve
tanimlar. Dolaysiyla ben de katilimcilarin hem dogrudan ifadelerine yer verdim hemde

sOzlerin altindaki anlam diinyalarini irdelemeye calistim.

BOLUM IV
ANALIZ

4.1. Aile Kavramlagtirmasi

Bireylerin aile hakkindaki diigiinceleri, anlam diinyalar1, toplumsal etkilesime dahil
olus/olmayis bigimi gibi eyleyis ve kavrayis esaslart birgok birey i¢in, aile i¢inde ve kiigiik
yaslarda olugsmaya baslar. Ben de bu diisiinceyle aile algisini, aile hakkindaki diistincelerin
nasil olustugu ve aile yasamu igerisindeki eylem ve sdylemlerde anilarin etkisinin bulunup
bulunmadigim sorguladim. Bu dogrultuda kadinlarin aile hakkindaki diisiincelerinde
sadece evlilik siirecinin degil, evlilik oncesi aile yasamin da etkide bulundugu kabuliiyle

yola koyuldum. Katilimeilarin aile algisi ve aile i¢i iktidar yapilanmasi arasindaki iligskiyi
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daha iyi anlayabilmek i¢in aile igindeki hiyerarsik goriinim ve demokrasi konusuna
degindim. Devaminda aile i¢inde kadinin kendisini ve aile iiyelerini nasil yorumladigina
baktim. En sonunda katilimcilarin aileleri ve aile algisi hakkinda genel bir degerlendirme
sunabilmeleri adina “ideal aile” diisiincesi tlizerinde durdum. Simdi bu noktalar1 basliklar

halinde tek tek ele alacagim.

4.1.1. Aile Algistmn Olugma Zemini Olarak Evlilik Oncesi Aile Yagantist

Kadinlarin evlilik hakkinda diisiincelerini, evlilik 6ncesi ailelerindeki etkilesimi, ev
ici ve ev dis1 deneyimlerini ve izlenimleri sordugumda merak ettigim sey erkek egemen
ideolojinin aile i¢i etkilesimde nasil goriindiigiiydii. Bunun i¢in evlilik Oncesi ailede
ozellikle anne, baba ve kardesle kurulan etkilesim tizerinde durmaya ¢alistim. Daha sonra
aile icinde kurulan etkilesimle katilimcilarin (varsa) evlilik siireci hakkindaki diistinceleri
arasinda baglant1 kurmak istedim. Bunu yapmamdaki temel amag evlilik dncesi ve sonrasi
stireclerin birbirini etkiledigi ve ayrilmamasi gerektigi yoniindeki diisiincemdi. Bu
dogrultuda katilimcilarla nasil bir esin olmast veya olmamasi gerektigi hakkinda
konustum. O donem evlilik siireci hakkinda diisiinceler gelistiren katilimcilarin altisi, aile
icinde siddet ve saygisizligin olmamasi gerektigini sdylemislerdir. Kadinlar, aile i¢inde
daha ¢ok baba ve erkek kardes gibi aile bireylerinden kaynakli kavga, siddet, tartigma, “is
buyurma”, dayatmada bulunma, tahakkiim kurma gibi eylem ve sOylemlerle
karsilagtiklarini belirttiler. Bu sebeple de evlilik hakkindaki diisiincelerini anlatirlarken ilk
olarak siddet ve saygisizlik konularina degindiler. Dolayisiyla katilimcilarin es tercihi

baskic1 olmayan erkek tiplemesi haline geldigi anlasiliyor.

Erkek kardesim baskiciydi kiskangti siddet uygulayan bir insandi. Evlenip de esine
¢ocuklarina hani 6yle davrandigini goérdiigiim zaman bi tirstyorsunuz mutlaka biitiin insanlar
oldugu gibi biz de 6yle korkuyorduk. Sonra herkes teker teker evlendi sira bize geldi. Ama

asla onun gibi bir egimin olmasini istemiyordum. (Dilek, 32)

Annemle babam zamaminda kavga falan ¢ok ederdi yani. Erkek kardeslerim yardim
etmezlerdi onlar erkek ya biitiin igleri bana buyururlardi. Benle annem yapardik isleri. (lraz,
24)

Tablo 1: Kadimin Evlilik Oncesi Yasamindan Yansimalar
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Say1

Annenin isi “Ev hanim1” 8

Ev Disinda Ucretli Calisan 3

Ciftei 4
Babanin isi Ev Disinda Ucretli Calisan 8

Ciftei 4
Kavga veya siddet Vardi 12

Yoktu 3
Aile igi iletisim Zayif 11

Iyi 4

Evlilik oncesinde kadinlarin eril tahakkiime maruz kalmasi, evliligi diisiinmelerine
veya evliligi uygun bulmalarina zemin hazirliyor. Ayni zamanda bu durum onlari ¢aligma
hayatina da yonlendirebiliyor. Bunun i¢in c¢alismaya baslama zamanina, nedenine ve
evlilik Oncesi ailedeki isbolimiine bakmayi anlamli buluyorum. Goriistigim isgi
kadmlarin bliyiik bir cogunlugu fabrikada ¢alismaya evlenmeden 6nce baslamis. Bunun
baslica sebepleri, kardeslerin veya yakin ¢evredeki bireylerin zaten fabrikalarda ¢alismalari
ve eve giren ekonomik gelir yetersizliginin bu yolla giderilmek istenmesiydi. Dolayisiyla
katilimcilarin  ¢ogu babalarina ve abilerine ekonomik “destek” saglamak amaciyla
calismaya basladiklarini belirttiler. Ayn1 zamanda yine “erkegin gelirine destek™ igin bazi
katilimcilarin ¢aligmaya yonlendirildigini de sdylemem gerekiyor. Demek ki bu durum,
geleneksel cinsiyetci ideoloji etrafinda sekillenen “kadinin yeri evidir” anlayisinin disinda
konumlaniyor. Buna karsin destek diisiincesi ise gelir ve ¢aligma pratigi iizerinden kadin

ikincilligini yeniden insa ediyor.

Katilimcilar cogunlukla annelerinin “ev hamimi1” oldugunu, babalarinin ise ev disinda
iicret getiren bir iste calistigini soylediler. Dort katilimer kiigiikliiginde kdyde
yasadiklarini, annesinin de babasinin de tarim alaninda faaliyet gosterdigini belirttiler. Ev
disinda tcretli calisan kadinlarin biri bagka bir evde temizlik isleri yiirlitmiisken ikisi
fabrikada calismus. Bu dénemin, fabrikalarin yayginlasmaya basladigi (Duru, BIFA,
KARSA ve Saray, 2017) ve isci kadnlarin sayica arttigi zamana denk geldigini
sOyleyebilirim. Gerek ev disinda {icretli ¢calisan gerekse topraga dayali {iretim faaliyetlerine

katilan kadmlarin hem mevcut islerini yiriitmesi hem de ev islerini iistlenmesi
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katilimcilarca bir ¢ifte standart degil, caliskanlik olarak nitelendirilmistir. Buradan
hareketle katilimcilarin fabrikada ve evde calismalarini yani iki vardiya/cifte mesai

yapmalarini “normal” kargilamalar1 anlagilir bir hal aliyor.

Annem c¢ok caliskan bi insandi. Ama babam da kahvede falan para yemeyi ¢ok seven bi
insand1. Babamz basimizdayken annemiz bize hem analik hem babalik yapiyordu. Annem
calismaya giderdi biz tabi o zamanlar pek anlamiyorduk ev islerinden falan. Annem hem
calisir hem ev islerini yapmaya galisirdi. Ama biz de yardim ediyorduk abimle birlikte.
(Kamuran, 35)

Evlilik oOncesi aile yasaminda islerin organize edilisine iliskin genel olarak
katilimcilarin {izerinde durdugu nokta, annenin kendilerine neler 6grettigi veya 6gretmek
istedigi hakkindadir. Biitiin katilimcilar anneleri tarafindan ev islerinin bir Omiir
kendilerinin  sorumlulugundaymis gibi 6gretildigini  ve ylkiimli  goriildiiklerini
anlatmislardir. Bu durum toplumsal yeniden insanin dayandigi noktadir. Ciinkii cinsel
karaktere dayali cinsiyet¢i isbolimii, kadmlar gelir getiren bir iste ¢aligsalar bile ev
islerinin kadinlarin sorumlulugunda goriilmesi kismen yinelenmistir. Bazi katilimcilarin ev
islerine “kadins1 isler” demeleri, erkek egemen toplumsal cinsiyet rejiminin

igsellestirildigini gosteriyor.

Evlenmeden once yaptiklar1 ev islerini anneye yardim olarak goren kadinlar, kiz
cocugu-erkek ¢ocugu aymminmi da cinsiyetgi isboliimiine dayandirdilar. Kadimnin
sorumluluguymus gibi goriilen alisilmis ev isleri, daha ¢ok kiz cocuklarna aktarilmak
istenmistir. Evlilige uygunluk cabasinin, yeniden ingamin ve igsellestirmenin bu yonii, hem
kadini/anneyi hem de erkegi/babay1r aktarimin saglayicilar1 olarak toplumsal cinsiyet

rolleriyle birlestirir.

Hani sen kiz ¢ocugusun erkek gibi siirekli disariya ¢ikamazsin illaki hani yapilmasi gerekeni
kendin goriip yapiyorsun iste ekmek olur, ev temizligi olur, misafir olur ilgilenirsin ama
annen yiikiinii alir hani evin kadini annedir yani (giilerek) ben nasil anne olduktan sonra

biitiin yiik bendeyse o zamanda annemdeydi. (Funda, 26)

Sonug olarak kadinlarin evlilik 6ncesi aile yasaminda erkek egemen zihniyetin aile
i¢i etkilesimde mevcut oldugu goriilmiistiir. Devaminda katilimcilar, ev islerinin kadinlarin
sorumlulugunda oldugu konusunda bazi igsellestirmelere sahiptir. Evlilik Oncesi aile

yasaminda cinsiyet¢i igboliimii mevcutken bunun katilimcilara aktarilmak istendigine
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yonelik anlatimlar yapilmistir. Aktarimin kabulii, katilimcilarda kendini ev islerinde
anneye; eger calisiliyorsa ev disinda aile gelirine yardim/katki saglandigi noktasinda
kendini gostermistir. Ek olarak aile i¢inde yasanan iletisimsizlik ve diger sorunlarin yaygin
oldugu 6grenilmistir. Simdi merak edilen ise evlilik siirecinde degisimin veya doniisiiniim

mevcut olup olmadigidir.

4.1.2. Evlilik Siirecinin Aile Algisina Etkisi

Evlilik siireci hakkinda katilimcilarla konusurken en basta bu siireci, evlilik dncesi
aile yapilanmastyla karsilastirmalarini istedim. Bunu yapmaktaki amacim evlilik 6ncesinde
yasadiklar1 tahakkiim, dayatma ve cinsiyet¢i isbdliimiiniin ardindan evlilik siirecinden
memnun olup olmadiklarimt merak etmemdi. Katilimcilarla evlilik memnuniyeti
baglaminda aile i¢i iletisim, karsilikli saygi, “deger verme” gibi konulari konustum.
Katilimeilarin yaklasik {igte biri evlilik siirecinin kendilerini memnun etmedigini
belirtmiglerdir. Evlilikten memnun olmayanlarin tamami, eslerinin davranislarindan,
diislincelerinden ve kendilerine saygi duymadiklarindan bahsettiler. Evlilikten memnun
oldugunu sdyleyen katilimcilarin iicii, eslerinin kendilerine sorun ¢ikarmadigim ve iyi bir
evliliklerinin oldugunu sdylerken esin ailesinden dolayr bazen sorun g¢ikabildigini
belirttiler. Bir katilime1 ise evlilik siirecinin kendisini memnun etmedigini belirtirken
esinin ailesini, bu hosnutsuzlugun disinda tutmustur. Yine de bu durum, evlilik siirecinde

de yakin ¢evrenin etkili olabildigini anlatmaktadir.

Esimle iyiydi onlar ne kadar kotii davrandilarsa esim o kadar iyi davrandi bana esimle ¢ok

iyiydi aramiz (Oya, 28)

(Evlilik bekledigim gibi) Olmadi (giiliismeler)... Yani nasil diyim benim esim, herkes
hakkinda demiyorum sadece kendi esim hakkinda diyorum hala dyle bak biz 27-28 yillik
evliyiz, sadece dedigini bilir. Senin fikrine asla saygi duymaz. Senin diisiincene Snem
vermez. Ama annesi ¢ok iyi bi kadindi rahmetli biz annesiyle babasiyla sorun yasamadik hig
(Eda, 47).

Evlenmeden 6nce evlilik siireci hakkinda diistinceleri olan katilimcilarin neredeyse
tamami evlilikten memnun olduklarim1 belirtmislerdir. Evlilik hakkinda bir diislinceye
sahip olmadigini belirten katilimcilar arasindan ise evlilikten memnun kalmayanlarin sayisi

kalanlardan fazladir. Bana gore evliligi diisiinen bireyler, evlilik dncesi ailede daha mutsuz
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olan kimselerdir. Diisiinmeyen katilimcilardan bazilar1 ise kendileri i¢in fark eden bir sey

olmadigini, evliligi diistindiirecek bir nedenin bulunmadigim séylemislerdir.

Evlilik siirecinden hangi durumlarda memnun oldugu konularinda konustugumuzda
katilimcilar birkag unsur siraladilar. Buna gore: aile iginde erkeklerin igsboliimi bilincinde
olmasi, davranis ve eylemlerinde tahakkiim amacinin bulunmamasi, sozlerini saygi
cergevesinde sergilemesi, katilimcilarin evlilikten hosnut olusunun en biiyiik nedenleri
olarak siralanmugtir. Yine de katilimcilar tarafindan erkeklerin ev isleri yliriitmelerinin
kendilerine yardim olarak goriilmesi asil sorumlulugun kendilerine ait oldugu anlayisinin
disavurumudur. Clinkii erkegin ev islerini iistlenmesi, istisna veya pek beklenmeyen bir
durum olarak goriilmektedir. Fakat yardim sOyleminin aksine ev islerinin cinsiyet fark
etmeksizin aile bireyleri tarafindan iistlenebilinmelidir. Bu da emek yapilanmasini insa
edecek bir temel sunarak oOzellikle kararlarin ve eylemlerin daha demokratik olmasim
saglar. Erkeklerin ev isleri yapmasinin yardim olarak goriilmesi konusunda Canan:
“Esimle hani ben bir i3 yapsam oda bana yardim ediyordu yemeginde, -elektrikli
stiplirgeyle yerleri siipiiriiyordu. Bu da beni mutlu ediyordu tabii” demistir. Yardim,
erkegin de birey olarak ev isi yapmasi s6z konusu iken halen yardim olarak goriilmesi

“kadinin is1” goriisiinii yeniden iiretmekte hatta pekistirmektedir.

Kadinlarin evlilik yoluyla yeni bir akraba grubuna dahil olmasi, aile igindeki
etkilesimi etkileyen yakin ¢evre unsurlarin1 da ortaya ¢ikariyor. Katilimcilarin neredeyse
ticte biri, evliligin ilk zamanlar1 (bir siireligine de olsa) esinin ailesiyle yasama
mecburiyetinde kalmistir. Fakat es ailesiyle yasanmasa da onlarin etkisinin hissedildigi
orneklerde bulunuyor. Biitiin katilimcilara bakildiginda es ailesinin etkisi 15 katilimcinin
sekizinde kendini gostermistir. Es yakinlarmin etkisi bazi ailelerde tartigmalara ve
kavgalara da sebep olmustur. Hatta es ailesi nedeniyle yasanan sorunlarin, ¢gogunlukla esin
annesinden kaynaklandigi anlatilmistir. Bu da igsellestirilen erkek egemen zihniyetin
kadmlar aras1 miicadeleyi, iktidar yapilanmasint ve hiyerarsik anlayisin var oldugunu

gosteriyor.

Ben 18 yagindayken biz bi ayrildik. 2 ay ayr1 durduk. Benim ailem tepki gostermeye basladi
olur dyle seyler evine git diye. Ondan sonra tekrar birlestik. Kaynanagille esim birlik olunca

daha ¢ok sorun ¢ikiyordu. (Iraz, 24)



30

Ya erkek tarafi her seye karismak istiyorlar. Bir sey alacaksin iste dyle olmasin boyle

olmasin yani karisiyorlar hani kiz tarafi biraz daha geride duruyor. (Funda, 26)

Evlenmeden 6nce ¢aligmaya baslayan bazi katilimcilarin evlendikten sonra ¢alismay1
birakmasi karsilastigim onemli bir durum. Bazilar1 kendi istegiyle bazilar1 da eslerinin
“zorlamasiyla” calismaya ara vermis, ekonomik gelir yetersiz gelince tekrar calismaya
basladiklarini soylemislerdir. Bazilarinin ara verme sebebi ise evlendikten kisa siire sonra
cocuklarinin olmasi, onlarla ilgilenmek i¢in calismay1 birakmak istemelerindendir. Ayrica
evlendikten sonra cocugu olsa da calismay1 birakmayan, ¢ocugun bakimini ya bir bakiciya
ya da yakin bir akrabaya devreden katilimcilar da mevcuttu. Bu durum da bakim rejimi,
calisma nedeni ve cinsiyet¢i isboliimii gibi unsurlarin nasil organize edildigini
anlatmaktadir: Ornegin Miinevver isi hakkinda konusurken, “Biraz biraktim, o evlendigim

sira. Sonra tekrar girdim iste” diyor.

Evlenmeden Once calismaya baslayan 11 katilimcidan besi evlendikten sonra
calismaya ara vermis. Bazi katilimcilar eger erkegin yeterli bir geliri varsa, kadinin
calismasi bazen yine kadinin kendisi tarafindan bazen de erkek tarafindan engellenebiliyor.
Buradan da gerek bazi kadinlarin gerekse bazi erkeklerin zihninde evlilik siirecindeki
kadm roliiniin ne anlama geldigine ulasilabilir. Dolayisiyla yeniden insanin gergeklestigini
vurgulamak gerekiyor. Kadinlar c¢alisma yasamina dahil olsa bile kendi kimlik
kurulumlarini yine evsel olan tizerinden kurduklar1 goriilityor. Bu da elbette kadinin evlilik
stirecindeki aile algisim etkiliyor. Ev, emeginin yiiriitiildiigii yer ve kadimin asil mekanm

olarak goriildiigiinden aile kurumu da erkek egemen cinsiyet rejiminden styrilamiyor.

4.1.3. Aile I¢i Hiyerarsik Goriiniim ve Demokrasi Soylemi

Iki binlerin basinda Aile Hukuku'nda yapilan degisikliklerle birlikte “aile reisligi”
kurgusunun erkekler {izerinden diisliniilmesinin 6niine gecilmeye calisildi. Fakat giindelik
dilde bu kurgu, kismi degismis olsa da kullanilmaya devam ediyor. Ailede “reis” veya
“lider” olarak nitelendirilen birinin oldugunu disiinen katilimcilar, aile reisinin
ozelliklerini; aileyi ilgilendiren konular hakkinda karar verme, c¢ocuklarin isteklerini
kontrol etme, aile ic¢i iliskileri denetleme, gii¢lii olma, mantikli olma seklinde
siralamiglardir. Yani var olan anlayis iktidar yapilanmasini, hiyerarsiyi, hegemonyay1 ve

belki tahakkiimii anlatiyor. Katilimcilarin yaklagik yarisi siraladigim o6zellikleri tasiyan



31

bireyin erkek oldugunu sdylemislerdir. Yani bu katilimcilar kendilerinde ne siralanan

ozellikleri gérmiisler ne de bu 6zelliklerin belli bir kisiye isaret etmedigini diisiinmiislerdir.

Yalnizca giindelik dilde yeri olan aile reisligi kurgusu, iktidar yapilanmasiyla iligkili
olarak kadinlarin kendi konumlarim nasil anlamlandirdiklari ve nasil yorumladiklar ile
iligkidir. Aile igi etkilesim her ne kadar bir tiir “reisin” mevcudiyetini gerektirmese de sirf
erkek olduklari igin, eslerini karar ve kontrol roliiyle iliskilendiren katilimcilar, bu tiir

kabullerle kendi ikincilliklerini yeniden insa ediyorlar.

Baz1 katilimcilar; karar, kontrol, denetim gibi unsurlar1 erkege atfederken iki
katilimc1 bu 6zelliklerin kendilerinde oldugunu diisiinmelerine karsin erkegin aile reisligi
roliinii iistlendigini vurgulamislardir. Gerekgesini ise, onlarin erkek olmasinin yeterli
oldugu seklindedir. Bu konu erkek egemen zihniyete ve aile i¢i cinsiyet¢i rejime uyum ve
direnis stratejilerini cagristirmasi bakimindan ataerkil pazarlikla iliskilidir. Ozellikle erkegi
reislik kurgusuyla 6zdeslestiren bazi o6rneklerde keskin bir sekilde cinsiyet farkliligini
gormek mimkiin. Zaten ataerkil pazarligin uyum stratejisi de bu farklilik {izerinden

ylriimekte, bireylerin cinsiyet¢i hiyerarsiyi “normallestirmelerine” dayanmaktadir.

Katilimeilarin aile reisinin bulundugunu diisinmelerinin yaninda bu bireyin erkek ve
kadm oldugu goriisii birbirine yakindir. Fakat katilimcilar diisiincelerini belirtirken ¢esitli
“ama”larla birlikte anlatimda bulunmuslardir. Aile reisinin kadin (kendisi) oldugunu
belirten bir katilimc1 “kadinlan zayif goriiyorlar ama Oyle degil” seklinde diistincesini
aktarmigtir. Bu vurguda gii¢ ve iktidar yapilanmasini bulmak miimkiin. Fakat kadinlara
yonelik mevcut alginin aslinda degistigi, eskisi gibi olmadig1 vurgusu yapiliyor. Baska bir
katilimc1 ise “aile reisi erkektir ama yine de demokrasi var” seklinde diisiincesini
belirtmistir. Demokrasi vurgusu geleneksel erkek egemen diizende bir degisimi
cagristirtyor. Kadimin toplumsal konumundaki degisim, onu bireysellesme yoluyla
“yetkenin paylasimina” itiyor. Yetkeden Kkastettigim sey, karar verme giicii ve eylem

ozerkligidir. Fakat buna dair bir paylasim yapiplip demokrasi goriisii bile benimsense

erkegin hiyerarsik konumu tamamiyle ortadan kalkmis degil.

“Aile reisinin” esi oldugunu sdyleyen katilimcilardan biri “babamizdir onun sozii
gecer” diyerek cocuklart veya cocuklugu iizerinden hegemonik ve sdylemsel bir reislik

portresi ¢izmistir. Bu, baba ve aile reisi baglamlarimi ayni noktada birlestirmek hem
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gecmisin izini hem de iktidarin tasiyicist olarak erkegin goriildiigiini anlatir. Bagka bir
katilimcinin anlatiminda ise son soziin erkege ait olmasinin diisiincesinin yaninda, ev i¢i
islerle de bir baglant1 kuruldu. Buna gore “aile reisi” ¢alisip geldiginde ev islerini yapmak
istemedigi zaman yapmayan, bdyle bir ylkimliligi ve zorunlulugu bulunmayan
bireylerdir. Dolayisiyla ev islerinden kendini sorumlu tutan aym katilimci, reislik
konumundan kendini tamamen dislamistir. Bu minvalde bir katilimci, aile reisi
denildiginde erkekten baska birinin akla bile getirilemeyecegi vurgusuyla aym algiy1 tekrar
eder goriiniimiindedir. Ornegin Iraz’1n diisiincesi: “Evin reisi esim. Baska kim olabilir ki?

Evin reisi denildigi zaman erkek gelir akla” seklinde.

Bir yere gidilecegi zaman, bir karar verilecegi zaman inisiyatif almayan es, bazi
katilimcilar nezdinde aile reisi degildir. Bu yiizden karar yetkesinin kendisinde
bulundugunu diistinmesinden dolayi, aile reisinin kendisinin oldugunu belirtmislerdir.
Mesela bir katilimei, aslinda beklentisinin erkegin inisiyatif almasi, “ydnlendirmesi”,
akraba ve komsu ziyaretlerine katilmasi oldugunu ancak bu durumlar mevcut olmadigi igin
kendisini aile reisi olarak niteledigini anlatmigtir. Cinsiyet farkliligina dayali hiyerarsik
diizlemde kadinin erkek egemen rejimi nasil igsellestirdigi onun erkeklik ve kadinlik

algilarinda belirleyici olabiliyor.

Benim derken o tamamen ilgiyi alakasi kopardi. Mesela biz ¢ocuklara gidecez hadi sen de
gel derim yok ben gelmem ben yatacam der tamam orda biter gitmez. Hadi bugiin surda

diigiin var suraya gidelim de ben yatacam der gitmez. Dedim ya tamamen diinyayla ilisigini

kesik.
Onceki durum nasildi peki? Ben sana o zaman aile reisligini sorsam ne derdin?
Esim derdim. O zaman esim derdim. (Efil, 47)

Kadimnin aile reisi oldugunu diisiinen diger bir katilimci, bakim rejimi ve ev igi
rollerden dolay1 boyle olmasi gerektigini ifade etmistir. Ona gore erkek evlendigi zaman
disarida sosyal bir ¢evresi olur, arkadaslar1 olur, yapacagi seyler olur fakat kadin dyle
degildir. Kadin evlendigi zaman yegéne ilgi odagi ¢cocuklaridir ve evidir. Bu yiizden ‘ev
isleriyle, ¢ocuklarla ilgilenen benim evin reisi de benim ” ifadesiyle katilimei, aile reisinin

kadin/kendisi oldugunu belirtmistir. Bir baska katilimci ise kadinin “reis” olusunu,
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“kadinin yiikii agir misal ben hem calistyorum bide eve geldigimde ev isiyle ugrasiyorum

miicadele ediyorum ”ifadesiyle ¢alismasina ve miicadele etmesine dayandirmistir.

Aile reisi seklinde bir kurgunun varligina hemfikir olan bireylerin, bu kurguyu teskil
eden bireyi ister kadin isterse de erkek olarak diisiinsiinler ¢cok farkli goriisleri ve dayanak
noktalar1 vardir. Ailede bir reisin olmadigi goriisiinde olan katilimcilar, istediklerini
yaptiklarini, eslerinden izin almalarinin gerekmedigini, bir karar verilecekse demokratik
bir sekilde verildigini anlatmiglardir. Daha sonra katilimcilardan biri anlatiminm istedigi
gibi arkadaslartyla bulusup gezme iizerinden yiiriitiirken digeri ekonomik karar alma

yetkisinin ailedeki bir bireyin tekelinde toplanmadigi iizerinde durmustur.

Gergekten yalan sdylemiyorum biz karsilikli ben bir lira aliyorsam bendedir para koyuyorum
ben bir sey istersem para elimdedir. Yani benim esim sunu yapma suraya gitme falan diye

reislik yapmaz yani anlatabildim mi? (Nesrin, 28)

Kisacasi 6nceki ailelerde daha kati olan erkek egemen rejimin hiyerarsik yapisi, bazi
ailelerde yiizergezer bir halden, i¢i bosaltilmig bir goriintiiden ibarettir. Baz1 kadinlar ise
aile i¢i etkilesimlerinde erkek egemen rejimi eylem ve sdylemleriyle yeniden iiretse de
evlilik Oncesi aile ortamlarindan daha farkli bir iligkiler agina sahip olduklar1 kendi
anlatimlariyla sabittir. Sonug itibariyle aile reisi kurgusuna inanildig1 ve bu inancin daha
cok erkek bireylere isaret ettigi kabulli kendini yinelemistir. Demek ki hukukun aile birligi

tiim bireylerden olusur hiikmii cok gegerli géziikmemektedir.

4.1.4. Kadinin Kendini Anlamlandirma Diinyas1 Olarak Aile

Katilimcilarin ¢ogunun evlenmeden 6nce fabrikada calismaya baslamalarinin yani
sira katilimcilarin tamami o dénem igin ev iglerini, anneye yardim ve yapilmasi gereken bir
¢esit gdérev olarak yorumlamislardir. Oyle ki hem ¢alisip hem de aileyi ilgilendiren isleri ve
rolleri tstlenmek, onlar igin “gdrevlerinin” icra edilmesiydi. Dolayisiyla katilimcilarin
yaygin anlayisi, c¢alismanin yalmzca evin disinda organize edildigi ev islerinin
igsellestirilmis rutinler oldugu yoniindedir. Goriinmeyen ev emegi-kadin 6zdesliginin
kurulmasi, kadinin aile i¢in ¢ok 6nemli oldugu diisiincesiyle desteklenmistir. Katilimcilarin
tamami kendilerinin, aile icin vazgecilmez oldugunu ve eksikliklerinin muhakkak
hissedilecegi belirttiler. 13 katilimc1 kendi roliinii; ev isleri yiiriitiiciisti, evi ¢ekip ¢eviren

kisi, cocuklara bakan-ilgilenen ve gocuk ile baba arasinda koprii vazifesini iistlenen aile
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tiyeleri seklinde nitelendirdiler. Iki katilimer ise, kadinin birey oldugunu, erkek neyse

kadinin da o oldugunu ve aile i¢inde esit konumlandiklarini ifade etmislerdir.

Kadin aile i¢in her seydir. Aslinda bir evin temeli kadindir, kadin olmasa hi¢cbir sey olmaz.
Hani evi temizleyendir kadin, yemek yapandir kadin, ¢ocuguna bakan, ¢ocuguna her seyi

ogretendir kadin. Her seydir yani... (Ceyda, 39)

Bu ikimizin birlestirdigi ortak bir hayat, hani nasil o erkegim diye 6zgiirligii varsa ben de
kadinim benim de 6zgiirliigiim var. Bu hayat benim de hayatim. Ikimizin 6zgiir ve ortak

karar veriyoruz ev i¢inde de ev disinda da (Asli, 34)

Grafik 1: Kadinin Aile i¢indeki Roliine iliskin Diigiincesi

Aile iginde Kadin Kendini Ne Olarak Goriiyor?

14
11
1
Ev isi Cocuk Evin Diregi Baba-Cocuk  Birey Erkegin Erkegi
Yiirttiictisii Bakimindan Arasindaki Hizmetine Yoneten
Sorumlu Kopri Kosan Kisi

Kimse

Ikisi hari¢ katilimcilarin tamami kendi kimliklerini ev emegi ve bakim rejimi
tizerinden kurmaktadirlar. Bu kurguda, evlilik oncesi aile yasamimin da etkisi vardir.
Ciinkii ev emeginden kendisini sorumlu tutan kadinlar, caligsalar da calismasalar da
evlenmeden Once ev isleriyle ilgilendiklerini anlatmiglardi. Anneye yardim da etse biitiin
isleri kendi de iistlenmis olsa aile igindeki kendi konumuna iliskin mevcut algi sorumluluk
anlayisina dayanmustir. “Evin diregi” nitelemesi Oncelikle katilimcilarin, ev emeginin
kendileri tarafindan yiiriitiilmesinin 6nemine vurgu yapmak ic¢in kullanilmistir. Ciinkii
erkegin bahsi gecgen isleri ya yapamayacagi ya da yapmayacagi diisiincesiyle, bunlarin
kadmin sorumlulugunda oldugu disiiniilmiistiir. Bir katilimc1 tarafindan vurgulanan,
“erkegin hizmetine kosma” diisiincesi, erkek egemen ideolojiyi yeniden insa etmektedir.
Clinki ev isi, ¢cocuk bakimi gibi eylemler iizerinden kimlik kurulumunun yaninda burada

erkek tizerinden kurgulanan bir kadnlik s6z konusudur.
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Allah dyle emretmis erkek calisacak kadin da erkegin hizmetini yapacak. Tersi olursa kadin
kaldiramaz. Hadi onu da bosver kadin caligsa gelse de erkek evde dursa evi diizene koysa.
Hadi bi sekilde aman ¢ocuklarimin babasi birakmayim da ileri dogru idare edeyim der ama

Oyle degil yani. (Miinevver, 31)

Aile ic¢i rolleri, ev emegini kendi anlam diinyasini olusturma araci olarak géren
kadinlar ¢ogunlugu olusturmustur. Ev i¢i islerin paylagimi cinsiyetci bir i¢sellestirmeyi
niive olarak barindirtyor. Kadmlar, kendi anlam diinyalarim evsel olan {izerinden kursa da
bunu igsellestirseler de yasanilan rol dayatmasinin bir yiik olarak algilandigi ve aktarildigi
durumlar mevcuttur. Fakat doniisiim yasanabilmesi i¢in dncelikle kadinlarin ev i¢i emegin
yiikiimliligiini reddetmeleri gerekmektedir. Genis anlamda isboliimiiniin cinsiyetgi
dagiliminin degismesi, muhakkak kadinlarin kimliklerini evsel olan iizerinden kurma
istencini azaltacaktir. Bir tiir farkindaligi igerisinde barindiran diisiinceler, kadmlarin
evlilik Oncesi aile yasantilar1 gdzlendiginde gelecege doniik iyi bir beklenti ihtimalini

arttirmiyor degildir.

4.1.5. Aile Uyelerinin Rollerine Iligkin

Kadmin aile ic¢indeki kendi konumuna iligkin diisiincelerini, diger aile iyeleri
hakkindaki diisiincelerinden bagimsiz bir sekilde degerlendirmek eksiklik olacagi i¢in
katilimcilarin 6zellikle esleri hakkindaki diisiindiiklerini konustuk. Belirttikleri goriisler ise
hem aile i¢i hiyerarsi ve iktidar yapilanmasi hakkindaki ifadeleriyle hem de kadinin aile
icinde kendi konumuna iligkin sOylemlerle paralellik gosterdi. Katilimeilarin
diistincelerinde aileyi ilgilendiren konularda erkekler ya kendilerinden farkli islevlere sahip
ya da yiritilen isler aynm1 olsa da erkeklerinkine farkli bir deger atfediliyor. 15
katilimcidan 14’4 erkegin disarida c¢alismasi gerektigi, “eve ekmek getiren” bireyler
olduklar, gecim saglamakla yiikiimliiliikklerinin bulundugu konusunda hemfikir. Bu
noktalara ek olarak bazi katilimcilar; fatura yatirma, aligveris yapma gibi “disarinin isleri”
olarak nitelendirdikleri eylemleri erkeklerin iistlendigini anlatmislardir. ki katilimer
erkegi, calisan ve ¢ocuklarla ilgilenen bireyler olarak goriirken, bir katilimci erkegi, giiven
saglayici, giyilen kiyafetleri ve gidilen yerleri “kontrol edici”, aile bireyleri gormistiir. Bu
durum katilimcilarda 6zellikle igeri-disar1  kurgusu iizerinden cinsiyet farklilig1

diistincesinin yaygin olarak bulundugunu gdsteriyor.

Erkek oldugu i¢in onun sorumluluklart var. Napt1 evlendi bi es ald1 hayatina bana bakmakla
yiikiimlii. Sonrasinda ¢gocugumuz oldu ¢ocuguna bakmakla yiikiimlii. (Asli, 34)



36

Erkek faturalar1 6der yani ne biliyim yardim etmelidir ama ev isi yapamaz yani yapmamali o
kadinin gorevi. (Berrin, 44)

Erkek aile i¢in giivencedir, varlig1 golgesi yeter. (Miinevver, 31)

Kadimnin da erkegin de ¢alistigi bu ailelerde erkegin ¢aligmasina yiiklenen anlam ve
deger daha farklidir. iki katilimcimn belirttigi gibi kendileri isten ¢ikip ¢alismadiklari
zaman g¢evredeki bireyler asiri tepki gostermez. Fakat erkekler 3-5 ay ¢alismadiginda bazi
katilimeilar i¢in bu bir ayrilik sebebidir. Geleneksel cinsiyetci isboliimiiniin ters ¢evrildigi
diistiniildiigiinde nasil bir toplumsallik ortaya ¢ikacagi konusunda yani kadinlarin “digsal”
erkeklerin ise evsel olanla yiikiimli tutulmasinin nasil olacagim sordugumda ise
katilimcilar sasirarak bunun miimkiin olmayacagini, zaten olmamasi da gerektigini

belirtmislerdir.

Kadin c¢aligsa gelse de erkek evde dursa evi diizene koysa. Hadi bi sckilde aman
cocuklarimin babast birakmayim da idare edeyim dersin. Ama Oyle degil pek de miimkiin
degil yani. (Leman, 40)

Tablo 2: Kadinlara Gore Kendileri Disindaki Aile Uyelerinin Rolleri

Aile Uyeleri Yaygin Goriis Say1 (Saglayan mevcut/yaygin goriis)
Erkek/Baba Calisan, Ge¢im Saglayan 15/14

Kiz Cocuk Ev Islerindeki Yardimc1 917

Erkek Cocuk Basina Buyruk ve “Disart Isleri” 10/6

Aileyi ilgilendiren isler nasil cinsiyet¢i isboliimiine tabi tutuluyorsa ¢ocuklar da
cinsiyetci ayrimla karsilagabiliyor. Ailelerin neredeyse tamaminda okula giden en az bir
cocuk bulundugundan ¢ocuklarin aile i¢in neyi ifade ettigi ve aile i¢cinde neler yaptiklar
konugmak istedim. Bu baglamda yapilan anlatimlar 6zellikle cinsiyetlere gore farklilik
gostermektedir. Kiz ¢ocuklar1 veya heniiz evlenmemis kadinlar gerekgeler farkli olsa da ev
islerinde annenin “yardimcisi” yahut tek baslarina ev islerinden yiikiimlii olan bireyler

olarak goriilmektedirler.

En ¢ok ben gocuklarin derslerinde basarili olmalarini istiyorum pek bir is yaptirmiyorum
aslinda ama yine ara sira olur yani. Oglum (12) oyun oynar pek bir sey yapmaz ama kizim
(14) bana yardim eder yani. Evi toplamama siipiirmeme bildigi yemeklere falan yardimci

olur. (Berrin, 44)
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Erkek ¢ocugu daha &6zgiir ¢ikiyor gidiyor. Kiz ¢ocugu dyle degil. Cok asir1 bir 6zgirliigi

yok. Kizim g¢alisiyor benim mesela. Gelince evde oturur ev islerini yapar. (Efil, 47)
Evde en ¢ok kizim yapryor zaten ev islerini. (ilma, 37)

Erkek ¢ocuklarimin kiz ¢ocuklart gibi olmadig diisiincesi, ¢ogunlukla onlar1 evsel
olandan muaf birakmistir. Bu durum kesinlikle aile icerisinde tek bir bireyle iligkili
olmayan aile igerisindeki etkilesim agi, c¢evresel etkiler gibi ¢esitli unsurlarla
yinelenmektedir. S6z gelimi bir katilimcinin yakindigi nokta da tam olarak buraya temas
etmektedir. Bir katilime1 erkek ¢ocugunun da kiz ¢ocugunun da ev islerinden sorumlu
oldugunu, ¢ocuklarina bunu 6gretmeye c¢alistigim fakat ¢abalarinin karsiliksiz ¢iktigimi,
ozellikle erkek c¢ocugun davranmiglarinin annenin yetistirme pratiklerinden bagimsiz

oldugunu belirtmistir.

O corabinmi bile atiyor oldugu yere. Len oglum sen iiniversiteye gittiginde de ben pesinden
evini toplayacak degilim. Topla diyorum suralari sdyle boyle diyorum “1 1 diyor. Oglam
anne yetistirirmis diyorlar da yalan bacim. Onun i¢inde yoksa ¢ikmiyor. Oglani anne falan

yetistirmiyor yoksa benim oglan yemek bile yapardi. (Kamuran, 35)

Erkek ve kiz cocuklarinin aile ig¢indeki rolleri katilimcilarin neredeyse tamami
tarafindan ikili cinsiyet ayrimina dayandirilmistir. Katilimeilarin kendi eylemlerinin,
cocuklarin davraniglarini etkiledigi gergegi tizerinde pek durulmamasi, kiz ¢gocuklarinin ev
islerinden sorumlu olmasini, erkek ¢ocuklarinin ise “daha 6zgiir”, basina buyruk olusunu

olagan durumlarmis gibi goriilmesinin nedenlerindendir.

4.1.6. “Ideal Aile" Diisiincesi

Katilimeilarin yaridan fazlasi ideal ailenin kendi aileleri oldugunu anlatmiglardir.
Ailelerinin olmas1 gerektigi gibi oldugu ve oOrnek teskil ettigi diisiincesindeki bu
katilimeilarin {icte ikisi ise idealligi esleri iizerinden kurgulamislardir. Oyle ki onlara gore
ideal olma ol¢iitii, esleriyle kavga etmemeleri, tartigsalar bile bir an 6nce meseleyi ¢oziime
kavusturup biiylitmemeleridir. Cocuklar ise bu kurguda ikincil bir konumda yer
almiglardir. Ancak iktidar ve hiyerarsi konular1 devreye girdiginde ¢ocuklarin da ideal
kurgusuna dahil edildiklerini belirtmem gerekir. Ciinkii onlarin {izerindeki ideal, baski,
otorite ve iktidarin kabul ettirilmesi, sorumluluk dayatma, kural koyma, 6rnek verme

(komsunun ¢ocugu) gibi ¢esitli unsurlardan olustugu icin ideal kurguda bunlara uymasi
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beklenebilir. Aksi durumda toplumsal kinamayla karsilasabilir. Katilimcilarin {igte biri
genel olarak aile i¢i etkilesimin 1yi oldugu, gerek ¢ocuklarin gerekse anne-baba’nin {istiine

diisen “sorumlulugu” yapip bir sorun yasamadiklar iizerinde durmuslardir.

Ideal aile bizim gibi olmali ¢iinkii anlasmak 6nemli. Tamam, ufak tartismalar oluyor ama o
da bi nevi erkek sonugta erkekler ¢ok gururlu oluyor ama en ideal aile olmasi igin ufak
seyleri biiylitmemek lazim. Eger sorun varsa esiyle tartisip Olglip bigmeli ¢ozmeli.

(Miinevver, 31)

Bizim ailemiz ideal bence. Giizel yani, ben ailemden sikayet¢i degilim. Niye, herkes

sorumlulugunu biliyor benim ¢ocuklarim da biliyor hepimiz biliyoruz yani. (Ilma, 37)

Esiyle kavga etmedikleri i¢in ideal aile olduklarin1 diisiinen bir katilimci, sohbetin
devaminda baba ve ¢ocuk arasinda tartisma yasandigini, babanin ¢ocuga baski uygulamak
istedigini vurgulamistir. Bir katilimei ise ideal olma durumunu, satin alma/tiiketim giicii ve
esinin diger ailelerdeki erkeklerle karsilastirarak yorumlamistir. Istenilenin alinabilmesi,
esin kendisine vakit aywrabilmesi ve diger erkeklerin yaptigi gibi evi otel olarak

kullanmamasi ideal aile olmanin sartlari olarak belirtilmistir.

Aile i¢i etkilesimde sorunlar yasanmasina ragmen katilimcilarin kendi ailelerinin
olmasi gerektigi gibi oldugunu diisiinen katilimcilar da vardir. Ciinkii s6z gelimi, erkegin
aile bireylerine “hiikmetme” istencinin var oldugunu kabul etmelerine ve eslerinin,
giydikleri kiyafetler, gittikleri yerler hakkinda karar verme yetkisini tasidiklarim
onaylamalarina karsin, bir aile i¢in olmasi gerekenin bu olduguna yonelik inanglarindan

dolay1 ideal olan1 boyle tarif etmislerdir.

Sen sunu giy sen bunu giy dediginde onu giyiyorum (...) Ben bizim aileyi ideal aile olarak

gortiyorum (Dilek, 32)

Ideal olamin erkek egemen ideoloji ile Ortiismesi, biraz da katilimcilar tarafindan
erkekligin ve kadmligin nasil anlamlandirildigiyla iliskilidir. Erkek egemen ideolojide
ozellikle erkeklik tizerinden hegemonyanin kurulmasi, katilimcilarca kabul edildigi zaman
hem hegemonyanin kabuliine zemin hazirlanabiliyor hem de kendi ailelerinin 6rnek teskil
ettigi inancina sahip olunabiliyor. Kendi ailelerinin ideal aile olmadigim diisiinen
katilimcilar ise bunu aileleri iginde eksik bulduklari konulara dayandirmislardir. Ornegin

kavganin ¢ok oldugu, kadina s6z hakkinin az tanindig1 veya taninmadigi aileler igin ideal
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aile tarifi, eslerin birbirlerini dinlemeleri, saygi duymalar1 gerektigi, islerin paylasilip
birlikte yapilmasinin daha 1yi olacagi lizerinden yapilmistir. Buna ek olarak iki katilimci
yapilmasi1 gerekenin yakin c¢evrenin sOylem ve diisiincelerinin digsarida birakilmasi
oldugunu ifade etmislerdir. Ciinkii aile bireylerine yansitildiginda aile i¢i sorunlara yol

actig1 diisiincesindedirler.

Bence bir aile hani sadece kapiy1 ortiip herkesi disarida biraka bilmen gerekiyor bence bir

aile olabilmek i¢in gerekli. Baskalar1 araya girmemeli yani. (Funda, 26)

Sonug itibariyle ailenin kadin i¢in kavga ve tartismalarin olmadigi veya c¢ok az
oldugu bir etkilesim agim ifade ettigi anlagilmistir. Zaten ideal bir ailenin oldugunu ifade
eden cogunluk da ister bu ailenin kendi aileleri oldugunu diisiinsiin isterse uygun gordigii
bir aile goriintiisii ¢izsin, en ¢ok erkek-kadin etkilesiminin sorunsuz olusuna yahut olmasi

gerektigine dikkat ¢gekmislerdir.

4.2, Evle Igili Isler ve Igboliimii

Ev, bireyler i¢in aile i¢i etkilesim aginin gergeklestigi yer, bagka ailelerle kargilasma
mekani, bireysel ve toplumsal olanin anlam kazandig1 mekanlar veya olusumlardir. Tek tek
bireyler ve toplum i¢in hanenin 6nemli olusu, igerisinde genel itibariyle yerel degerlere
dayanan faaliyetlerde bulunulmasi, ev emeginin, etkilesim ve karsilasma aglarimin, iktidar
iligkilerinin ve cinsiyet diizeninin bulundurulmasiyla iliskilidir. Bunlarla baglantili olarak
acaba ev emegi diger caliyma faaliyetlerine kiyasla neden degersiz ve karsiliksiz
goriilmektedir? Iceri-disar1 veya evsel-dissal gibi ikili ayrimlar kadm-erkek ikiligine mi
dayanmaktadir? Hal boyleyken hem “igeri” hem de “disar1” ile ilgili sayilabilecek aligveris
pratigi nasil yorumlanmalidir? Cocuklar cinsiyet ayriminin keskin oldugu ailelerde nasil

yetistiriliyor? Seklindeki sorulara simdi tek tek yanit arayacagim.

4.2.1. Goriinmeyen Ev Emegi

Bu baslik altinda goriinmeyen ev emegi kapsamina giren isleri kabaca; temizlik, iiti,
bulasik, yemek ve ¢cocuk bakimi seklinde ayirdim. Sirastyla gidecek olursak temizlik isinde
katitlmcilarin 13’4 etkin ve basat rol oynamaktadir. Bunlardan yedisi temizligi tek
baslarina tistlendiklerini ifade etti. Ayrica bir katilimer temizlik igini geliniyle bir katilimc1
ise annesiyle yiriittiikklerini sdyledi. Bunun yaninda temizligi kizlartyla birlikte yapan veya

kizlarinin kendisine “yardim” ettigini one siiren katilimcilar da bulunmaktadir. Dolayisiyla
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temizlik, katilimecilar i¢in gerektiginde ¢evrelerindeki veya flicretli ev is¢isi olan
kadinlardan yardim alinmasi gereken isler toplamidir. Bir katilimer ise isleri paylasildigini,

tamamini ortak bir sekilde veya evde kim varsa onun yaptigini belirtmistir.

Temizlik, yemek, bunlar kadinin gorevi yani. Bence yemek ve temizlik yapmamali erkek.

Getir gotiir de yardimci olabilir. (Berrin, 44)

Evde kim varsa temizligi o yapar. Sen veya ben diye bir sey yok bak iki giindiir esim insaatta
calistyor benim esim iki glindiir hava yagmurlu iki giindiir evde ben gelip gittigim zaman

yemegimiz hazir. (Asli, 34)

Utii ve bulasik gibi isler temizlige oranla kadimlarin tekeline daha fazla birakilan
islerdir. Higbir yardim olmadan temizligi sadece ben iistleniyorum diyen yedi katilimci
varken {itii ve bulasikta bu dokuz bireye ¢ikmustir. Bir katilimer ise itiiyl kendisinin hig

yapmadigini, esinin terzi olmasindan dolay: {itiiyli her zaman onun yaptigim anlatmas:

“Esimin zaten genel meslegi terzi iitiiyii ben yapmam hig evde. O (esi) yapar” demistir.

Ev islerinin erkekler tarafindan yapilmasi, yardim veya “ucundan tutma” seklinde
nitelendirilmistir. Bu diisiince igerisinde isin bir asil sorumlusunun birde asil sorumluya
gerekli olmasa da destek veren bireyin var oldugu ayrimi bulunuyor. Ev islerini ise
kadmlar i¢in alisilmis isler haline getiriyor. Dolayisiyla burada erkek egemen rejimin
etkisinden veya yeniden ingasindan s6z etmem miimkiindiir. Oyle ki bir katilimciya esi
tarafindan verilen yamt, geleneksel erkek egemen zihniyetin kadin-ev isi 6zdesligini, ev
emeginin alisilan islerden olustugunu ve evlilik baglaminda kadinin roliinii aciga

cikarmaktadir.

Mesela ben iitii yapmayi sevmem esime derim sen bekar iken giizel {itlii yapmigsin hadi bide

simdi yap derim mesela. Ama yok esim ben seni niye aldim der bana yani. (Berrin, 44)

Yemek yapmay1 13 katilimci kadinmin tekelinde bulunan bir is olarak diistinmistiir. 13
katilimcinin yariya yakini yemekleri kendilerinin yaptigimi fakat eslerinin de yardim
ettigini belirtmistir. Yemek konusunda yardim denildiginde ise genel olarak katilimcilar
tarafindan yemek ve salata 6rnegi verilmistir. Yani kadinin yemek yaptig1 sirada erkegin
salata hazirladig1 yahut sofra kurulumuna, malzemelerin tasinmasina katkida bulunmasi

yardim olarak nitelendirilmistir. Diger katilimcilar ise yemek yapmanin tek basina
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kimsenin sorumlulugunda olmadigini aile igerisinde herkesin bu pratigi yiiriittigiinii

sOylemislerdir.

Sen veya ben diye bir sey yok bak iki gilindiir esim insaatta ¢alistyor benim esim iki giindiir
hava yagmurlu iki giindiir evde ben gelip gittigim zaman yemegimiz hazir. Hani evde
derlenmis toplanmis sabah biraktigim gibi ¢ocuk bagirir mesela evde bagirdigi zaman

ilgileniyor karnin1 doyuruyor en basitinden. (Asli, 34)

Esim yapar. Mesela bugiin esim ¢ocuklarin en ¢ok sevdigi menemense menemeni ¢ok giizel
yapar karisik yapar onlari doyurur eger bagka bir giin kizim yapar oglum yapar herkes
sirasint bilir. Bulagikta da 6yle illa bizim makinemiz bile yok sen yikayacaksin diye bir sey

yok esimin de yikadig1 olur oglumun da... (ilma, 37)

Cocuk bakimi konusunda da benzer bir goriintii ortaya c¢ikmaktadir. Daha g¢ok
kadinlarin  sorumluluguna birakilan bakim rejimi ve “ilgilenme” pratigi, ¢ocuk
yetistirmenin bir aile edimi olmasinin {istiinii ortiiyor. Bakim rejiminin kadinlar i¢in olagan
goriilmesi  sonucunda  katilmcilar  ¢ogunlukla  karsihk  bulamamakta  veya

beklememektedirler.

Cinsiyet¢i somiiriiniin, kadin i¢in ev emeginin “normal” bir rutin sayildigi noktada
bir tiir degersizlestirme yaptirimiyla hegemonya kurmaktadir. Bu hegemonyanmin elbette
kiiltiirel, tarihsel, bedene iliskin bir¢ok unsuru bulunmaktadir. Fakat 6ziinde ikincilligin
kurulumuna ve yeniden iiretimine odakli bir erkek egemen diizen s6z konusudur.
Dolayisiyla erkek egemen diizenin degersizlestirme politikasi, hem kadmn-ev isi
0zdesliginin donligmemesi hem de kadmlarin yaptiklar isleri ikincillestirmesi baglaminda

ev emegini; goriinmez, karsiliksiz, dogal géorme ¢abasinda olmustur.

4.2.2 Aligverig Yapma Pratigi

Aligveris en basta bir bireylerin eylemlerine isaret etmesine karsin toplumsal
normlarin etkisini barindirdigindan yalnizca bireysel pratiklerle de smirli degildir.
Aligverisin hem aile bireylerinin tiiketimi i¢in yapilmasi hem de evin disinda organize
edilmesi ikili kamusal alan-6zel alan veya ev i¢i- ev dig1 ayriminin nasil yorumlanacagi
hakkinda veriler sunar. Bu ¢alismada 15 katilimcidan ikisi bireysel olarak ihtiyaglarini
karsilayamadiklarim belirtmislerdir. Bu durumun en temel nedeni ise eslerin kadinlarin
disar1 ¢tkmasim engellemesi, aligverisi tek baglarina yapmak istemesi ve kadinin hem ev

icinde hem de ev diginda faaliyette bulunmasi nedeniyle vakitlerinin olmamasidir.
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Benim esim gider siirekli pazara markete. Ben ¢alistigim igin onlari yapmazdim ben genelde

evin i¢indeydim yani ev temizligidir ¢gamasiriydi iititydii yemeyiydi 6yle seyler. (Ceyda, 39)

Aligveris pratiginin yaninda katilimcilar tarafindan kendi kazanglarmin nasil
kullamldigina da deginmek istedim. Ciinkii para kullaniminin kim(ler) tarafindan yapildigi
ile kadimin bireysel ihtiyaglar1 i¢in aligveris yapamadigi meseleleri birbirleriyle
baglantilidir. Aligveris pratigini; mobilya, yiyecek, giyecek, (varsa) cocugun ihtiyacina
doniik tiiketim seklinde bir ayrimla ele almay1 uygun buldum. Sohbet sirasinda mobilya
gibi icerisinde bir¢cok unsuru barindiracak konu konusulurken genellikle “hangi mobilya?”
sorusu tizerinden ilerledim. Ciinkii beklentim, kendisini mutfak islerinden sorumlu tutan
bir katilimcimin mutfak esyas: aliminda kendi kararimi verirken s6z gelimi bilgisayar,
televizyon gibi esyalarda esi karar veriyor seklindeydi. Alinacak bir nesnenin kararini
kadinin vermesi fakat alamin erkek olmasi bana goére altinda Karar-eylem ikiliginin
cinsiyetlendirilmesini barindirtyor. Dolayisiyla konuyu birde para kullaniminin kim
tarafindan yapildigina ve eyleme kimin gegtigine bakarak ele aldim. Daha sonra ise eylemi

etkileyen unsurlarin mevcut olup olmadigini irdeledim.

Para kullamimi, katilimcilarin yaklasik yarisinda eslerle ortak yiiriitiilmektedir. Ortak
kullanimdan anlagilmas1 gereken sey ya gelirlerin birlestirilip gerektiginde kullanilmasi ya
da kazang ayrimi yapilmadan ihtiyaglarin karsilamasidir. Katilimeilarin tigte biri paralarini
yalnizca kendilerinin kullandigini, aym seyin esleri i¢in de gegerli oldugunu belirtirken iki

katilimei paralarimi eslerine verdiklerini ve kontroliin onlarda oldugunu anlatmislardir.

Yok maasimi kocama veriyom o ev igin gerekli olan seyleri aliyor. Gerekirse kocamdan

istiyom o da 6nce bi soruyo ne alacaksin niye alacaksin diye ona gore veriyo. (Iraz, 24)

Mobilya konusu igerisinde birden fazla unsuru barindirtyor. En basta tartisilmasi
gereken ne tiirde bir mobilyanin veya esyanin konu edindigidir. Mobilya alimina ortak
gidildigini belirten alt1 katiimci olmustur. Ayrica mobilya aligverisini sadece eslerinin
yaptigim1 sdyleyen bes; sadece kendisinin yaptigim sdyleyen dort katilimei olmustur.
Mobilyalar1 ben alirim diyen bir katilimc1 sohbet devam ederken bu alimin mobilyaya gore
degisecegini, teknolojik esyalar1 esinin; mutfak veya kiiciik esyalart kendisinin aldigim
sOylemistir. Ayn1 sekilde mobilya alisverisinin ortak yapildigini belirten bir katilimci da
ortak alimin mobilyaya gore degistigini ifade etmistir. Bu da mobilyalar iizerinden de

cinsiyet farkliliginin kuruldugunu gosteriyor. Nitekim mobilya veya cesitli esyalarin
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kullannminin cinsiyetlere gore farklilagmasi, satin alma kararinin ve siirecinin de
farklilasmas1 anlamina geliyor. Bu dogrultuda kadinlar 6zellikle mutfagi ve oturma
odalarin ilgilendiren mobilyalarin alimi konusunda kendi tercihlerini daha onemli ve

gerekli gormektedirler.

Ha esyaya gore degisir evet. Mesela kanepenin rengini falan sorar bana ama. Televizyon

bilgisayar 6nemli degil alir yani. (Leman, 40)

Yok &yle mobilyalar (televizyon, bilgisayar vb.) esim bakar esim alir. Oyle mutfak esyasi,

halidir, ufak tefek seylerdir onlar1 ben alirim. (ilma, 37)

Katilmcilarin yaklagik yarisi yiyecek ve giyecek aligverisini kendileri yaparken tigte
biri yiyecek aligverisini ortak yaptiklarimi belirtmistir. 15 katilimcidan ikisi, yalnizca
eslerinin kiyafet aligverisi yaptigini kendilerinin 6nemsemedigini ve eslerinin kendilerinin
ne tiir kiyafetlerden hoslandigimi bildikleri i¢in gidip aldiklarin1 anlatmislardir. Giyecek
aligveriginin ortak yapildigim1 belirtenler ise katilimcilarin yaklagsik yarnsidir. Bu
katilimcilarin tigte biri eslerinin kiyafetlerine karistiklarini, nasil giyinmeleri gerektigine
onlarin karar verdigini sdylediler. Giyim aligverisini kendilerinin yaptigim soyleyen
katilimcilarda ise es etkisi bulunmuyor. Kiyafet aligverisinin katilimcilarin yaklasik ticte
ikisi tarafindan bireysel olarak yapilmasi; para kullamimu, ikili alansal ayrimin asilmast,
karar verme ve tercihte bulunma pratiginin katilimcilarin kendi ellerinde olmasi noktasinda
(en azindan kendi ebeveynlerinin yasantisin1 g6z oniine aldigimda) olumlu bir geligsmedir.
Fakat katilimcilarin kiyafet secimine karisan erkeklerin de mevcut olmasi bu gelismenin

heniiz yaygin olmadigini gosteriyor.

Hani zaten ben kapali bir insan oldugum igin esimin istedigi tarzda giyiniyorum. Kavga

etmemek i¢in sen sunu giy sen bunu giy dediginde onu giyiyorum (Dilek, 32)

Yani illaki erkek ya karigir mesela bunu giyemezsin bunu giyme der mesela “beyaz

giyemezsin” der. (Funda, 26)

Algveris pratigi daha ¢ok ortak yapilan bir eylem biitiinii olmakla birlikte giyecek ve
yiyecek aligverisini katiimcilar g¢ogunlukla bireysel olarak yiiriitmiigslerdir. Ortaklik
sdylemini ise iki noktaya dayandirmak istiyorum. Ilk olarak kiyafet drneginde oldugu gibi

karar potansiyeli engellenebilmektedir. Ikinci olarak Karar, tercih ve eylem calisan



44

kadinlarin kimlik kurulumu i¢in ayrica esitlik¢i durusun bireylerin anlam diinyalarina

niifuzu i¢in kayda deger bir degisimi olusturmustur.

4.2.3. Gelecegin Cinsiyetlendirilmesi: Cocuk Bakimi

Yaptigim gorlismelerde cocuk bakimi yiikiimliiliiglin ¢ogunlukla icsellestirildigi ve
katilimcilarin tamamimn ¢ocuk bakimi konusunda kendilerini sorumlu hissettiklerini
gordiim. Katilimeilarin sorumluluk diisiincesi daha ¢ok erkek egemen diizenden, cinsiyetgi
geleneksel degerlerden ve rollerden kaynaklaniyordu. Bu katilimcilarin yaklagik tigte biri
cocuklarina yeterince bakamadiklarin1 ve calistiklar1 icin “gdrevlerini” hakkiyla yerine
getiremediklerini belirtmislerdir. Aile i¢inde ¢ocukla ilgilenmesi gereken bireyin kadin
olduguna yonelik inang, ¢ocukla yeterince ilgilenilmedigi diisiincesiyle birlesince
cevredeki baska kadinlardan bakim i¢in “yardim” istenebilmektedir. Fakat bu yardim
anlayis1 kadin-bakim rejimi 6zdesliginin kurulumunda pay sahibi olurken asil yardimi

erkek egemenligine yapmakta ve kadinin kendisi 6znellikten mahrum kalmaktadir.

Ozellikle ¢ocuk bakimmin kendilerinin tekelinde olan kadinlar, zorlandiklarinda
kendilerine baska kadinlardan yardim istemisler. Bunlar sirasiyla; anne, kaymvalide, hala,
kiz kardes ve iicretli bakicidir. Katilimcilara gére ekonomik sartlarin fabrikada ¢alismaya
zorlamasi ile cocuk bakimi kendi yiikiimliiliigiinde hissetmesi arasinda gidip gelinmekte ve
baz1 kadinlar ancak bakim konusunda kendisine “yardim” edildigi zaman ¢alismaya devam
etmektedirler. Bir katilimc1 ‘Cocuguma bakacak kimse bulamasaydim o zaman isten ¢ikar

2

calismazdim” derken bazi katilimcilar cocuklar1 dogdugunda isten ¢ikmis biraz
biiytidiiklerinde tekrar fabrikada calismaya baslamislardir. Kadimnlar olduk¢a giic bir
ikilemin arasinda kalmigken eslerinin bu konudaki tutumunu sordugumda eslerinin
kadmlarin “telagina” ortak olmadigini 6grendim. Yani cocuk bakimi genellikle kadinlarin
sorumlulugunda goriiliiyor. Bakim islerinin yalmiza kadin sorumlulugunda goriilmesi
onlarin alisilan is seklinde igsellestirilmesiyle ilgilidir. Dolayisiyla bakimin kadin igin
alisilan ve zorunluluk gerektiren is olmasi, calisan kadinin baska kadinlardan yardim

almasini da acgikliga kavusturuyor.
Evet, Aysegiil’e kii¢iikken kendi annem bakti. (Kamuran, 35)

Ha ikimiz de ¢alistik, aym yerde kaldik, halam bakti, ondan sonra da kayinvalidem bakti,
ondan sonra kdye gonderdim ¢ocugu, yedi yil kdyde kaldi cocuk (Miinevver, 31)
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Bakimin aile disilastirilmas1 veya ailevilestirilmesi s6z konusu olmakla birlikte
katilimcilarin ¢alismaya ara verdikleri de olmustur. Ara verme, hem stirekliligi engelleyip
kadinlarin gegici ¢alisanlar seklinde goriilmesine neden olmus hem de ¢ocuk bakimi
onlarin tekeline birakilmistir. Kendisi ¢alisirken ¢ocuguna kiz kardesinin baktigini anlatan
bir katilimci, yeterli ilgiyi gosteremedigi i¢in su anda kiziyla siirekli sorunlar yasadigini ve
tartigtiklarin1 anlatmistir. Ayrica bir katilimei ¢ocuguyla yeterince ilgilenemedigi i¢in hasta
oldugunu sdylerken diger bir katilimci ise bizlere kizin1 39 derece atesle birakip fabrikada

caligmaya gittiginden bahsetmistir.

Hamilelikten sonra dogumdan sonra ara verdim. O {i¢ ay bes ay oluyor bes aydan sonra alt1
ay daha sonra istekler zaten artiyor e ¢ocuk biiyiiyor ona gore gelecek hazirlamak istiyon.

Sonra ¢aligmaya devam ettim. (Berrin, 44)

Cocugumuz yillardir kdydeydi bide astim hastasiydi koyde kaldr astimi ilerlerdi. Simdi bir

yildir burada yanimizda ama astimu biraz gegti ¢ocugumun. (Nesrin, 28)

Koyacak yer bulamadik kimseye baktiramadik ¢ocuga. Tozun iginde kaldi o giin ben 39
dereceyle birakip ise gittigimi bilirim. (ilma, 37)

Erkeklerin 12, kadinlarin sekiz saat caligmasi ¢ocuklarla girilen etkilesim siiresi
baglaminda erkekleri ya bir adim geriye diisiirebilmekte ya da zaten bu yondeki arzusuna
uygun diismektedir. Boyle olunca benim beklentim baba-gocuk arasindaki iliskinin biraz
daha gerilimli olabilecegi yoniindeydi. Kadimin baba ve ¢ocuk arasinda bir tiir “koprii” rolii
iistlenmesi, aralarinda yasanan sorunlar1 gidermenin kadinin gorevi olarak goriilmesi
kadm-erkek-¢ocuk tgliisii arasindaki iliskinin rol dagilimini anlatmaktadir. Bu durum igin
Kamuran: “(Aile i¢i iletisimde) Ortay1 tutan ortada duran tamamen kadin oluyor” demistir.
Bunlar, iigiincii vardiya veya mahremiyetin yiikii olarak tarif edilen durumlardir. Ugiincii
vardiya dememin sebebi kadinlarin fabrikada ve evde ¢aligmasina ek olarak birde ev ici
etkilesimdeki piirtizleri giderme sorumlulugunun kendilerine yiiklenmesidir. Aile
bireylerinin sorunlarim1 bilme ve dinleme sorumlulugunun mevcut olmasi nedeniyle de

mahremiyetin ylikiidiir.

Gortislilen katilimcilarin hem c¢ocuk bakimindan yiikiimlii tutulmasi1 hem de
kendilerini sorumlu ve zorunlu gormeleri ¢ocuklugun ge¢irildigi aile ile baglantili oldugu

gibi zaman igerisinde bireyselliklerle kurulan bir olusumdur. Kadinlarin tamaminin ¢ocuk
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bakiminin kendi yiikiimliiliiglinde oldugunu diisiindiigii gibi evlilik 6ncesi aile i¢in de ev
i¢i pratiklerde anneye yardimla yiikiimlii olduklarimi ifade etmislerdi. Dolayisiyla yine ev
ici-ev dist ayriminin kadini dezavantajli duruma disiirdiigiinii s6ylemem miimkiin.
Ataerkil kurguya dayali sorumluluk diisiincesi ve bunun igsellestirilmesi, kadini ¢ocuk

bakimiyla iligkilendirmistir.

4.3. Aile i¢i ve Aileler Arasi Etkilesim

Aile, icerisinde bireylerin davraniglarini, eylemlerini diizenleyen kurallarin
tasarlanmasi, diistinceleri etkileyen baglantilarin kurulmasi, aile i¢i iletisimle ve iliski
kurulan baska ailelerle baglanti noktasinda, durumlar biitiiniinii teskil eder. Dolayisiyla “bir
birey olarak kadin, aile i¢i etkilesimin neresinde konumlanmaktadir?” “Ailenin kadin
nezdinde konumlanigi nasildir?” “Kurulan aile i¢i iligskiler ne anlam ifade etmektedir?”
“Etkilesim hakkinda kadinin 6znel diisiincesi nedir?” sorular1 lizerinden aile i¢i etkilesimi
irdeleyecegim. Devaminda etkilesimin olumsuz ve olumlu goriilen yanlar1 hakkinda
katilime1 yorumlarini aktarirken “acaba kavga ve siddet unsurlar1 bulunuyor mu?” sorusu

tizerinde de duracagim.

4.3.1. Aile I¢i Etkilesim

Katilimeilarin ¢ogu, esleriyle iletisimin iyi oldugunu, sohbet ettiklerini, birbirlerine
1yl davrandiklarin1 sdylemislerdir. Sohbet ise genellikle, giin icerisinde neler yapildiginin
konusulmasi, evin bir ihtiyacinin olup olmadigi konularindan olusmustur. Fakat ortalama
ne kadar sohbet edildigini sordugumda sekiz katilimer yaklasik bir saat veya alti; tigii ise

bir saatten fazla oldugunu soylemistir.

En fazla yarim saat bir saat. Oyle uzun uzun zamanmmiz da olmuyor. Gine de herkes de soz

hakkina sahip. Herkes fikrini anlatir. Diistincesini soyler. (Efil, 47)

fletisimin ¢ok iyi oldugunu ve sohbet siiresinin bir saati gectigini sdyleyen iic
katilimcidan ikisinin esi fabrika disinda bir yerde ¢alistigi ve 12 saatlik galisma siiresine
dahil olmadiklar i¢in daha fazla sohbet edilebildigini belirtmiglerdir. Esler arasindaki
iletisimin 1yi olmasim iki katilimer karsilikli giiven saygi duyulmasina baglarken bir
katilimer iletisimin iyi oldugunu fakat esinin “baskict” oldugunu da eklemistir. Esiyle
arasindaki iletisimin iyi olmadigim veya yetersiz oldugunu sdyleyen katilimcilar ise ya

calisma saatlerinden bahsetmisler ya da eslerinin kendilerine karsi tutumunun zamanla
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degistiginden. Iktidar1 elinde bulundurma telasi ve hegemonya kurma cabasi uyumlu bir
etkilesimi, yonlendirici bir diyaloga cevirebiliyor. Zaten katilimcilarin anlattiklart da bu
diistinceyi dogrulamaktadir. Clinkii gerek ¢ocuklara karsi gerekse katilimcilara sergilenen
cinsiyet¢i pratikler, hegemonyadan etkisini gostermektedir. Ayrica katilimcilar, evlilik
oncesi aile yasamlarinda etkilesimin daha sorunlu oldugunu, baskinin bulundugunu

sOylemislerdir.

Evlenmden 6nce iliskimiz sorunluydu ama ben her zaman diyorum ben kendi yasadiklarim

¢ocuguma yasatmayacam diye ugrasiyorum. Elimden geldigi kadar... (Asl, 34)

Cocuklarla kurulan iletisim hakkinda katilimcilarin biri hari¢ tamami, ¢ocuklariyla
iletisimini iyi olarak nitelendirmistir. Katilmcilarim bu goriisii, kendilerini ¢ocuk
bakimindan ve onlarla ilgilenmekten sorumlu tutma yiikiimliiliigiiyle paralellik gdsteriyor
gibidir. Ciinkii ¢ocugun ihtiyaglarini karsilayacak oncelikli kisi olmasi diisiincesine
dayanarak annelik roliinii iistlenen kadin, ayn1 zamanda onunla yakin iligki kuracak, dert
dinleyecek, babanin bilmedigini bilecek, bir sey konusulacaksa ilk anne konusacak
seklinde bir inanig1 da pekistirmistir. Ancak babanin gocukla iletisimin zayif oldugunu
diistinen katilimcilardan ikisi, ev ig¢inde birinin agirligini koymasi gerektigi, soziinii
gecirmesinin sart oldugu izlenimine kapilmistir. Dolayisiyla kurgulanan bu rolii/gorevi

kendisi iistlenmek istemis ve bunu eylemlerine de yansitmistir.

Valla ¢ocukla gayet giizel bir iliskimiz var tabi ki. Ama bazen bende de anne hakimiyeti
meshur anne sozleri tutulur. Ama seyizdir her zaman saygimiz vardir saygimizi asla

yitirmeyiz birbirimize. (Dilek, 32)

Soyle soyleyim hani benim esim ¢ocuklarini hi¢ iizmek istemedigi i¢in sessiz sakin ya onlara
boyle agirligini koyamiyor. Hani bir evde bir kisiden korkmasin m1 ¢gekinmesin mi bi ¢ocuk

ha korkmak m1 degil benimkine saygi duyuyor ¢cocuklarim o da var... (Ilma, 37)

Katilimcilar, babalarin ¢ocuklarla kurdugu iletisimin biiyiik oranda zayif veya c¢ok
zayif oldugunu sdylemislerdir. Bunun nedeni olarak ise en basta calisma saatleri ve
erkeklerin yetistikleri kiiltiirel ortam gosterilmistir. Katilimcilar bunun tizerinden kendi
rollerini kurarken, erkegin “eksik yanii” tamamladiklarim belirtmislerdir. Ayrica
katilimcilarin yaklasik tigte biri ise eslerinin gocuklarla ilgilendiklerini, sohbet ettiklerini

ve dertlerini dinlediklerini aktarmislardir.
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Bizimki bana ¢ok diiskiin aslinda ama babayla hi¢ anlasamazlar iki elti gibiler. (Oya, 28)

Bazi seyleri babalarindan saklarlar ben bildim i¢in benimle konusurlar. Oglum sigara igiyor
misal babasinin haberi yok ben bildigim i¢in benim yanimda rahat ya da kiz arkadagi geliyor

bana soyliiyolar. (Berrin, 44)

Ya sohbet ediliyor ama o kadar asir1 derecede degil o da niye dersen 12 saat siirekli calisiyor
geldigi zaman yorgun argin oluyor ister istemez konusma sohbet pek olmuyor. Ama kizimla

genelde evin i¢inde durdugumuz zaman sohbetimiz oluyor. (Kamuran, 35)

Cocuk bagirir mesela evde bagirdigi zaman ilgileniyor karnini doyuruyor en basitinden.

(Asl1, 34)

Katilimcilarin genel olarak aile i¢i etkilesim konusunda en ¢ok yakindiklar1 konu,
calisma saatleri olmustur. Kendilerinin aile i¢i iletisimde 6zellikle ¢ocukla iletisimde daha
etkin rol oynamalarini sekiz saat galismaya baglarken bir katilimci, esinin 12 saat
calistigini, c¢ok yoruldugunu, etkilesim zayif olsa da bir beklentisinin olmadigin
sOylemistir. Calisma saatlerinin bu sekilde farklilasmasi, belirtilen sebep i¢in elbette bir
etken teskil eder. Fakat bu durum, kadinin ¢ifte mesai yaptig1 ve gerek ev islerinden
gerekse de bakim rejiminden sorumlu tutuldugu gibi etkilesimde yasanan herhangi bir
sorunu ¢oziime kavusturacak, ozellikle ¢ocuk-baba ikilisi arasinda bir denge saglayici

olarak algilanacak birey olarak goriilmektedir.

4.3.2. Kavga ve Siddet

Katilimcilarin ¢cogunun evlenmeden onceki ailelerinde kavga veya siddetin oldugunu
sOylediklerine deginmistim (bkz. Tablo 2). Ayrica katilimcilarin yaklasik iigte ikisinin
kavganin miisebbibi olarak erkegi gordiiklerini de belirtmistim. Gergekten de kavga ve
siddetin toplumsal cinsiyetle iligkili oldugu goriilmektedir. Kavga ve siddete sebep olan
sekiz erkekten fgiiniin katilimcilarin agabeyleri, besinin ise babalari olmasi bunun
gostergesidir. Katilimeini biri babasinin annesine siddet uyguladigm iistelik bunu sik sik
yaptigim ve kavga ettiklerini anlatirken, babasinin siirekli icki igtigini, bunun yamnda
annesinin etkisiyle kendilerine baski uyguladigini bu yiizden de onu hi¢ affetmeyecegini
belirtmistir. Kavga ve siddete babamin sebep oldugunu diisiinen katilimcilarin siraladigi

diger nedenler ise; anneyle kavga sirasinda annenin tarafim1 tutmak, evdeki gidalar1 ¢cabuk
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tilketmek, kendi ailesinin soziinii dinleyerek baski uygulamay: istemek, giysilerin nasil

olacagini kontrol etmeye ¢alismak ve eve giren maddi gelire el koymak seklindedir.

Ya babamin i¢ki problemi vardi daha ¢ok. Ondan dolay: hani arkadaslarini eve getirirdi evde
icerlerdi mesela. Bu yiizden annemle ¢ok tartisirlardi yani annem de zaten paramiz yok niye
iciyon niye ¢ocuklarimin rizkini bagkasiyla yiyyon derdi kavga ederlerdi. Bizi ¢ok doverdi
yani ¢ocuklarina bile siddet uygulardi. Babaannemin de ¢ok faktorii vardi burada. Anneme

stirekli baski yapiyordu mesela babaannem geldigi zaman bizim evde hi¢ huzur olmuyordu
(Asl1, 34)

Siddet vardi tabi ki bacim! Ben besinci sinifa giderken benim kiigiigiim kardesim anahtarlari
kaybetmis. Eski goralar parmak kalinliginda bile vardi. Kardesim kaybetmis araya araya
araya buldum. Eline verdim ¢evire c¢evire 10 tane gora var iginde yav. Dove ddove her
yerlerim morardi her yerlerdim. Afedersin ama kabamin {istiine oturup ders yapamazdim bir

hafta pencerede oturdum ders yaptim. (Leman, 40)

Kavga ve siddete sebep olan erkeklerin yaklasik iigte ikisi baba geriye kalam ise
erkek kardestir. Erkek kardesin siddet uygulama veya kavga etme sebebi hakkinda
yasadiklarin1 anlatan katilimecilardan ikisi babalart vefat ettigi i¢in erkek kardeslerinin
“agirhgini koymak™ istedigini bu yiizden de baski uyguladigini ifade etmistir. Bir katilimci
ise ¢ abisinin oldugunu sebebini bilmese de kendisine sik sik kizdiklarini hatta

“dovdiiklerini” oldugunu anlatmistir.

Olurdu da pek ses edemezdik biz. Onlar ne soOylenirse onu yapmamuzi isterlerdi.
Yapmayacam deme sansin pek yok. Koy yerinde hos karsilamazlar dyle seyleri. Abilerim
yeri gelir kizard1 bana hatta dovdiikleri bile oldu. Niye dovdiiklerini bilmiyorum bir seye

kizarlar istedigi seyi yapmadin mu sinirini senden ¢ikarirlar. (Iraz, 24)

Erkek kardesin yaninda bazi katilimecilar kiz kardesleriyle de kavga etmistir. Kiz
kardeslerle yapilan en biiylik kavga sebebi ise ev islerinin paylasimi konusunda
yasanmugtir. Yani kavganin sebebinde de cinsel karaktere dayanan bir temel mevcut.
Ozellikle evlenmeden dnce fabrikada calismaya baslayan katilimeilar, ev isleri konusunda
da ya anneye yardim etme ya da kendi aralarinda paylasip isleri tamamlama zorunlulugu
hissettiginden bu paylasim kiz kardesler arasinda yapilmak istenen ve istenmeyen islerde

anlagma saglanmadig1 durumlar ortaya ¢ikarmistir. Bir katilimci, ablasiyla kavga ettigini
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ve kendisinin ona siddet uyguladigim anlatirken. Sebebini ise kendisinin ablasindan once

“istenmesi”, yani evlilik slirecine baglamasi olarak gérmiistiir.

Ablam sorunluydu bize biraz bize de fazla seyi yoktu da annemlere fazla biraz sey yaparlardi
tartigirlardi en sonunda ben gelin olmadan bir sene 6nce filan ikimiz de bir kavga yaptik

ondan sonra iste ben onu dévdiim (Hale, 47)

Cocuklarla kavga edilip edilmedigi veya onlara siddet uygulanip uygulanmadigi
konusunda katilimcilarin biiylik bir boliimi, kavga veya siddet olmadigini sdylemislerdir.
Katilimcilardan {i¢ii ¢ocugunun/¢ocuklarinin kiigiik yaslarda ve bakima muhtag¢ olduklar
icin bu verilere dahil edilmemislerdir. U¢ katilimec1 cocuklarina o6zellikle simiflarini
gecmeleri icin baski uyguladigim, onlart kisitladigini ve tartigtiklarim anlatmigtir. Bir
katilime1, ¢ocuklarim ders calismazlarsa, evcil hayvanlarinin kuliibesini yakmakla ve
evden gdndermekle tehdit ettigini anlatmistir. Iki katilimeci, “agirligini hissettirmek”,
“sozlinii gegirmek” amaciyla sert davrandigini, ¢ocuguna bagirdigini belirtmistir. Buna ek
olarak bir katilimci ¢ocugu daginik oldugu i¢in tartistiklarim ve kizdigimi diger bir
katilimc1 ise istedigi yapilmazsa c¢ocuklara bagirdigini anlatmistir. Fiziksel siddet
uyguladigini séyleyen bir katilimcer ise oglunu, gelinine davranisindan dolay1 dovdiigiinii
sOylemistir. Sonug itibariyle kavga ve siddet yasanan ailelerde tahakkiimiin mevcut oldugu
ve c¢ocuklarin davraniglarina simir ¢izildigi anlasiliyor. Ayrica agirhigini hissettirmek veya
s0z gecirmek adi altinda da iktidar yapilanmasi ve aile bireyleri arasinda bir hiyerarsi

kuruldugu goriilmektedir.

Sabah kizdim yani soyle sinifi gegmesen o kuliibeyi yakacam dedim ben, o da “ben evden
giderim o zaman” dedi bende gidersen git dedim hi¢ ardin1 aramam dedim git rezilligi bi gor
dedim nastymis dedim hani evin diizeni rezillik kiymetini bi 6gren dedim. Gidersen git hi¢

iiziilmem dedim arkan1 da aramam dedim. (ilma, 37)

Iki kerede oglumu doévdiim iste bunlar sey yaptilar anlasamadilar kavga ettikleri zaman.

(Hale, 47)

Bana gore kavga ve siddet meselesi, temelde erkek egemen kurguya dayali
denetleme pratikleriyle iliskilidir. Evlendikten sonra da katilimcilarin yaklasik tgte ikisi
esin ailesi veya yakin ¢evresi ile tartisma veya kavga yasamis yahut siddete ugramistir. Bu
baglamda katilimcilarin en ¢ok kavga ettigi birey eslerinin annesi olmustur. Esin annesini,

elti, goriimce, yenge gibi bireyler takip etmistir. Fakat dikkat c¢ekicidir ki katilimcilarin



51

sorun yasadig1 yakin ¢evredeki bireyler, ¢ogunlukla kadinlardir. Bu durumun anlattig: sey
en basta farkl kadinliklarin mevcut olmasidir. Ayrica erkek egemen ideolojiye dayali bir
hiyerarsinin kurulmasi, kadinlar arasindaki ¢atismalar tetikleyebilmektedir. Mesela Asli
(34) bu konuda: “Kayinvalidemle de tartistigim zamanlar oldu geri gelip esime sikayet

ettigimde” diyor.

Katilmcilarin yasadigi bu tiir ¢atigmalar, ikinci dereceden kadin ikincilligini
anlatiyor gibidir. Ciinkli zaten gerek aile yasaminda gerekse sosyal etkilesim aglar
sarmalinda erkek egemen ideoloji tarafindan ikincil bir konuma itilen kadinlar, bu
dogrultuda esleriyle yasadiklar1 sorunlara ek olarak yakin ¢evresi tarafindan da geleneksel
kaliplara sigdirilmaya ¢alisilmaktadir. Evlilik sonrasi yasamda yakin gevrenin erkek
egemen kurguya gore etkide bulunma istegi, 6zellikle esin annesi ve babasi basta olmak
tizere baz1 bireyler tarafindan; baski kurma, dayatmada bulunma, kendi disiincelerini
uygulatma ve kurulan evliligi kendi istekleri dogrultusunda yonlendirme gibi eylem
tercihinde bulunabiliyor. Bu durumda katilimcilar, tizerindeki baski ve etki yonelimi erkek

egemen ideolojinin 6nemli bir silah1 haline gelebiliyor.

4.3.3. Ev-Fabrika ikiliginin K1yisinda Sosyal Etkinlikler

Katilimcilarin ¢ogunlugu bireysel olarak bir etkinlige katilma durumunda erkek
egemen ideoloji ve toplumsal cinsiyet rejiminin smirlama pratigini hissetmistir.
Dolayisiyla aile ile yapilan etkinlikler, bireysel etkinlikler iizerinde ezici bir ¢ogunluga
sahip olmustur. Bireysel olarak bazi etkinlik faaliyetine katilanlar ayni1 zamanda aile ile
birlikte de faaliyette bulunan bireylerdir. Aile ile birlikte hicbir etkinlige katilmayan
katilimcilar ise ayrica bireysel faaliyette de bulunmamiglardir. Yani kadinlarin etkinliklere
katilma konusunda aile belirleyicidir. 15 katilimcidan gt bireysel olarak etkinliklere
katilmakla birlikte diger katilimcilar ya c¢alismanin katthma imkan tammadigini
diisiindiiklerinden ya da bunun gereksizligi iizerinde durduklarindan dolay1 daha ¢ok aile
ile birlikte etkinlikte bulunmuglardir. Sunu da belirtmek gerekir ki bireysel etkinlik
katilimi, is arkadaslar1 veya ¢evredeki tanidiklar ile girisilen faaliyetleri de kapsamaktadir.
Fakat her ne olursa olsun sosyal etkinlik ve kent kullanimi1 konusunda ikincillestirilmis
kadinlar, esit katilimin imkanin1 pek bulamamakta, hareket noktasim aileye odaklayarak

durumunda kalmaktadir.

Yok zaten ¢ocuktan dolayida yok disar1 ¢ikma gezme falan. (Funda, 26)
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Genelde beraber gideriz ¢oluk ¢ocuk ailecek gideriz hem vakit gegiririz hem aligverisimizi

yapariz pazarda da ayn1 market manavda ayni hepsi ayni beraber gideriz genelde. (Dilek, 32)

Katilimcinin aileden bagimsiz olarak herhangi bir etkinlige katilimi; arkadas
gruplariyla parkta veya evlerde toplamlip sohbet etmeleri, “giin” adi verdikleri
birlikteliklerde bulunmalari, arkadaslariyla kahvalti1 veya yemek organize etmeleri seklinde
cesitlenmektedir. Aile ile yapilan etkinlikleri ise en ¢ok yapilandan en aza dogru siralamak
gerekirse; piknik, yemege ¢ikma, parka ve sinemaya gitme seklinde oldugu goriilmektedir.
Aile ile birlikte etkinlige katilmadigini sdyleyen katilimcilardan biri kiigiik ¢ocuklarimin
oldugunu onlara da baktig1 i¢in etkinlige vakit kalmadigim belirtirken bir baska katilimci
ise sadece Pazar giinlerinin oldugunu o giinii de dinlenmek i¢in ayirdiklarini bu yiizden
etkinlige firsat olmadigini ifade etmistir. 1ki katilmeci ise esinin piknik, gezi gibi

faaliyetlerde bulundugunu ama kendisini ve ¢ocuklari gétiirmedigini anlatmistir.

Kolay m1 eve geliyor ben o adama nereye gidelim diyim. Nasil diyim yani. Sosyal hayat yok

yani bizde. Yani paran olsa bile bisey yapamazsin. (Miinevver, 40)

Valla bizi bir yerlere gotiir diyoruz gotiirmiiyor. Param yok diyor. Ya parayla degil diyoruz.
Surdaki parka kek yapariz bide ¢ay demleriz. Istemiyor adam bir yere gitmeyi. Istemiyor...
Higbir yere gitmeyi istemiyor. Abisigille gitmeyi seviyor. Abisigille iist iistiine iki hafta

piknige gittiler. Bizi de gotiir dediysek de araba bozuk dediler. (Leman, 35)

Etkinliklere katilim erkek egemen diizenden bagimsiz degildir. Ornegin bir katilimer,
aile ile birlikte gidilen etkinlikler arasinda diigiin organizasyonlarin1 da saymustir. Fakat
ailecek gidildiginin vurgulanmasina ragmen devaminda kizlarimi goétiirmediklerini de
belirtmistir. Sebebi soruldugunda ise diigiine erkek ¢ocuklarin gittigini bu yiizden kizlarim

gotiirmediklerini ve erkek ¢ocuklartyla gittiklerini soylemistir.

Bazen sinemaya gideriz bazen diigiine. Benim ¢ocuklar ¢ok sever sinema diigiin filan ama
kiz1 digiinlere pek gotiirmiiyoz aileler hep ogluyla geliyor bizde oglanla gidiyoz o yiizden.
(Berrin, 44)

Katilimcilar arasinda “fabrika ve ev isleri disinda bir bosluk buluyorsa bunu ailesiyle
birlikte degerlendirmelidir” anlayiginin olduk¢a yaygin oldugunu sdylemeliyim. Bu durum
ev igerisinde kiz c¢ocuklarina veya kadinlara evsel olanin sorumlulugunu tagima

gerekliligini anlatiyor gibidir. Hal boyle olunca evin digina ¢ikmanin bir erkek iznine tabi
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oldugu veya cevrenin hakkinda bir seyler sOyleyebilecegi olasiliini dikkate almak
gerektigi bilinci mevcuttur. Bu ise bana goére toplumsal mekanlarin cinsiyet farkliligina
gore tasarlandigimin gostergesidir. Ornegin esinden ayrilmis olan bir katilimci bahsi edilen

mevcudiyeti carpici bir sekilde ifade etmistir.

Piknige falan gitmiyoruz pek ne biliyim bizim bagimizda hani erkek olmadigindan ¢ok bdyle

acilamiyoruz yani babada yasli olunca...
Acilmak dedin ya bu acilmak icin bir erkek sart mi?

Degil sart degil ama c¢evre baskist var ¢evre insani baskiliyor mesela en ufacik seyde gittigin

zaman mesela ben tek basima ¢ikiyim laf ediyorlar. (Gipse, 34)

Katilimcilarin fabrikada ¢alisma saatlerinin (8 saat) erkeklerin ¢alisma saatine (12
saat) gore daha az olmasina karsin evin digina erkeklerden daha az ¢ikmaktadirlar. Yani
yasamlar1 ¢ogunlukla ev ve fabrika ikiligi arasinda kalan kadinlar, bulduklar ufak

bosluklarda cinsiyete dayali sinirlandirmalarla karsilasmaktadirlar.

Fabrikadaki isler ve sorumlu hissedilen ev i¢i roller disinda kadinlarin serbest
zamanlar1 da olmaktadir. Katilimcilarin geneli bunun kisith oldugunu belirtmekle birlikte
kalan zamanlarda bazi etkinlikleri yapabilmekteler. Ek olarak gerek tek baslarina gerekse
ailecek yapilan eylem sayabilecegim televizyon izlemeye, tiim katilimcilar tarafindan vakit
ayrimistir. Kadinlarin bireysel olarak yiiriittiigii serbest zaman eylemlerinin ev ici
pratiklere dayanmasini veya aile merkezli eylemde bulunmalarini, kadinlarin cinsiyetgi
diizene kapatilmalaridir. Yahut alisilmis isler kavraminda oldugu gibi alisilmis serbest

zaman kullanimlari olarak nitelendirebilirim.

4.3.4. Ailelerin ve Bireylerin Diger Aile ve Bireylerle Kargilagtiriimasi

Katilimeilarin etkilesimde bulunduklart diger aileler ve bireyler hakkinda konusmak
benim i¢in 6nemliydi. Ciinkii ¢alisan kadinlarin kendilerini, ailelerini ve aile bireylerini
tarifte yardime1 olacak diisiincesindeydim. Katilimcilarin biri hari¢ tamami, akrabalarina
gittiklerini belirtmislerdir. Fakat bu katilimcilarin tgte biri ¢ok nadir gidildigini de
eklemistir. 14 katilimcidan 6’s1 akrabalarimi ziyarete bazen tek basina bazen de ailecek
gittiklerini sdylerken sekizi yalnizca ailecek gittiklerini anlattilar. Bunun en temel sebebi

olarak ise gerek baglarin pek gii¢lii olmamasim gerekse akrabalarin yakinda olmamasini
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belirttiler. Akraba ziyaretlerinde bulunma, hangi araliklarla yapildig: fark etmeksizin 14

katilimcinin pratigine yansiyan bir eylem olurken komsu ziyaretlerinde bu say1 altiya

diismiistiir.
Grafik 2: Cevreyle Iliski Siklig1
Akraba ve Komsu Ziyareti
® Ziyaret Yapan Katihma Sayisi M Ziyaret Yapmayan Katihma Sayisi
Komsu Ziyareti
Akraba Ziyareti

Akraba ziyaretlerinin daha yaygin olusu bana gore benzerlik ve yakinlik iliskisine
dayaniyor. Bunda geleneksel aile kiiltiiriiniin akraba ziyaretlerine yiikledigi anlamin ve
bireylerin hissettigi ylkiimliligiin pay1 biyiiktir. Komsu ziyaretlerinde benzer
ylkiimliilik hissi ve toplumsal kinama potansiyeli sz konusu olmadig1 i¢in ayni durum
beklenemez. Akraba ziyaretlerinin yaklasik yarisim1 kardes ziyareti olustururken kalan
kismi1 katilimcinin veya esinin annesi ve babasi yahut hala, teyze, day1 gibi yakin ¢cevredeki

bireyler olusturmustur.

Hem kendileri hem de esleri ¢alistigi i¢in fazla vakitleri olmadigim1 sdyleyen
katilimcilarin neredeyse tamamu, ziyaretleri pazar giinii yapabildiklerini ve bes katilimci
haricinde ziyaretlere nadir gidilip gelindigini belirtmislerdir. Dort katilimer ise her pazar
glinii bir ziyaret yaptiklarim, atladiklart zamanin nadir oldugunu ifade etmislerdir. Bir
katilimer ise haftanin her giinii ziyaret faaliyetlerinde bulunabildigini, her zaman esiyle
gitmesinin gerekmedigini, sekiz saat ¢alistigmni ve bir bosluk buldugu zaman o6zellikle
annesine ve kardesine gittigini anlatmistir. Akraba ziyaretlerine kiyasla daha az organize

edilen komsu ziyaretlerini, akraba ziyaretlerinden farkli kilan 6zelliklerden biri asinaliktir.
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Akraba olan ailelerle hem daha uzun siiredir goriisiiliiyor olma ihtimali, hem de aym

kiiltiirel gevrede bulunma olasilig1 varken, asinalik farkliligin tespitini giiglestirmektedir.
Valla her Pazar kardes toplantilarimiz vardir (Dilek, 32)

Teyze olsun dayr olsun hala olsun bunlara bayramdan bayrama gidiyoruz. Ama annem
olsun mesela anneme giiniibirlik de gidebilirim (giilerek), gidiyorum da... Esim bana gilivenir
ben de ona giivenirim. Biz o konularda bi sikint1 yasamiyoruz hani diyorlar ya bazi kadinlar
ben aksam kocam evdeyken higbir yere gidemem hayir arkadagim ben giderim benim kocam

beni evde birakip kahveye gidiyorsa ben de bir kadin olarak disar1 ¢ikmak hakkim. (Asli, 34)

Katilimcilarin biri hari¢ tamami, ziyaret edilen ailelerde gordiikleri olumsuz bir
duruma dikkat ¢ekmistir. En ¢ok bahsi gecen olumsuz durum ise esler arasinda yasanan
“kiisme”, kavga ve siddet olmustur. Ornegin bir katilimci diger ailelerde siddetin
oldugunu, erkeklerin kadinlarla kavga ettigini ve fiziksel olarak onlara siddet uyguladigini
anlatirken kendi ailelerinde boyle bir seyin olmadigini belirtmistir. Goriildiigl gibi yapilan
aileler ve bireyler aras1 karsilagtirmalar katilime1 i¢in kismi bir ayna gorevindedir. Ciinkii

bu yolla kendi ailesine veya aile bireylerine doniik yorumlar yapabiliyor.

Kimi aile (deki bireyler) kiisermis bir hafta iki hafta konusmazmis ya bizim olursa yani o

yemek saatinden 6biir yemek saatine kadar stirmez. (Asli, 34)

Erkek-kadm iliskisinin diginda bazi katilimcilar, gocuklarla kurulan iletisime de
deginmistir. Bir katilimc1 bunu baba-ogul; anne-kiz etkilesimi dogrultusunda yorumlarken
bir katilimc kizi ile diger ailelerdeki ¢ocuklari karsilagtirmistir. Aslinda iki diisiince de kiz
cocugu ve anneyi (kendisini) yakin bir yerde konumlamaktadir. Yani kiz ¢ocugun anne

gibi olma veya anneyle daha iyi anlagma beklentisi bulunmakta.

Ya ben sey goriiyorum her ailede baba ogul kavgasi duyuyorum baba ogul siirtiisiiyor erkek

kardesler siirtiistiyor kizlar anneleriyle daha diiskiin oluyor. (Dilek, 32)

Sohbet ettigimizde ben anlatmaya i¢imi dokmeye baglardim. Anlatirdim yani sakladiginda ne
olacak ki. Biiyiik kizla kavga yapardik anlatirdim bugiin boyle oldu diye. Sule yine mi canini
sikt1 derlerdi. Kadin derdi benim oglum kiz ¢ocugu gibi her seyi yapar derdi. Ne var dyle
caligmaya bidecik yapsa ne var yani. Hi¢ yapmadi benim kizim yukarida Allah var.

(Miinevver, 40)
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Katilmcilarin yaklagik iigte ikisinin yaptigi karsilastirmalarda gogunlukla séylem
erkege yoneldi. Bu baslik altindaki beklentilerim bireyin kendi anlam diinyasini ve aile
hakkindaki yorumunu kurma konusunda veya etkilesmenin gergeklestigi yoniindeydi. Sinir
cizme, Ozellik belirleme, kiyas yapma, gergeklesmis olmasim bekledigim diger unsurlardi.
Bu dogrultuda kiyas araciligiyla kurulan anlam diinyalari, bireysel eylemler ve aile ile ilgili

diisiinceler, “6teki” kavramiyla birlikte bir etkilesim esasindan hareket etmekteydi.

4.4, Endiistriyel Alanda Caligmaya Baglarken

Bu baglik altinda ele aldigim ¢alisma eylemi, iktisadi faaliyet ve istihdamdi ifade
etmektedir. Calisma eyleminin anlaminin farklilagtigi ve ayrica belirtilmesi gereken
yerleri, karsilastirmalarla yahut i¢ ice gegislerle birlikte yorumladim. Bu dogrultuda
tizerinde durdugum Onemli meselelerden biri, kadinlarin ¢alisma kararimin verildigi ve
neden calisilmak istendigiydi. Sonrasinda ise, kadinlarin ¢alisma stirecinde yasadiklarini ve

disiincelerini ele aldim.

4.4.1. Caliyma Kararimin Alinmas1: Karar Pratigi

Fabrikada c¢aligmalart yOniindeki kararlarin  Oncelikle belli bash etkiler
dogrultusunda gergeklestigini belirtmem gerekiyor. Ekonomik gerekgeler, ¢evre faktord,
sosyallesme ve saglik giivencesi ihtiyaci, sdz sahipligi veya statii elde etme istenci seklinde
cesitlenen bu etkiler, katilimcilarin yahut onlar adina verilen kararlarda pay sahibi

olmuslardir.

Grafik 3: Calisma Kararina Etki Eden Unsurlar

Calisma Kararina Etki Eden Unsurlar

11

Ekonomik Cevrenin Etkisi Statii Elde Etme Saghk Giivencesi
istegi
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Katilimcilarin  biiyiik ¢ogunlugunun ekonomik gerekgelerle ve c¢evrelerindeki
insanlarin etkisiyle karar almiglardir. Statii elde etme istegi ve saglik giivencesinden
faydalanma diisiincesi ise daha az belirtilmistir. Az ve ¢ok belirtilen nedenler arasindaki
fark, sadece neden calisilmaya baslandigmi degil, bana gore cinsiyet¢i kurgunun hangi
kanallar {izerinden ilerledigini de gostermektedir. Bu dogrultuda kadinlarin ekonomik
gerekgelerle karar diizenine katilmalarinin  erkeklerinkinden farkli olup olmadigi
sorgulamanin anlamli olacagini diistindiim. Ekonomik gerekgelerle ¢calismaya basladigini
sOyleyen 13 katilimcidan 9’u eslerine, babalarina, abilerine veya genel olarak aile

biitcesine katkida bulunmak i¢in fabrikaya girdigini anlatmistir.

Babamin ¢ok zor durumda oldugunu biliyordum. Eve hicbir sekilde ek gelir yoktu ek gelir
olmadigi i¢in de benim galisip bir seyler yapmam lazim dedim. (Asli, 34)

Ekonomik katki olsun, biraz daha iyi yasayalim benim de ¢ocuklarim var onlarin isteklerini

diye diigtindim. (Efil, 47)

Erkek egemen zihniyetle iliskili olarak c¢alisma kararimin bir erkek iznine tabi
olmasi ve c¢alismanin cinsiyet¢i diizene gore tasarlanmasi esitlik¢i bir yapilanmay1
engellemistir. Fakat kararda ekonomik etkenlerin etkili olmasina karsin bunu bir tiir katk1

icin degil, 6znelliginin kurulumu ve ekonomik olarak erkekten bagimsiz yasama adina
gerceklestigi seklinde diisiinceye sahip katilimcilar da mevcuttu. Bunlardan biri “erkege

bagimli kalmak istemiyorsun kendi parant harcamak istiyorsun” diyen Funda’ydi.

Katilimcilarin aldiklarn ¢aligma kararlarinda, etkisi ¢ok olandan az olana dogru
sirastyla; kardes, baba, es, hala, teyze ve komsular pay sahibi olmuslardir. Katilimeilarin
fabrikalarda calisma kararinin alinmasi/verilmesi konusunda en c¢ok etki eden ¢evresel
faktor olan kardes etkisi 11 katilimcinin besini kapsamaktadir. Bunlardan iigli kiz
kardeslerin ¢aligmas1 nedeniyle calismak istedigini, biri kiz kardesine maddi olarak yardim
etmek icin bagladigini, biri ise erkek kardesinin borcuna yardim etmek i¢in karar aldiginm
belirtmistir. Vurgulanmasi gereken nokta, kardes i¢in veya etkisiyle de olsa 6znel bir
istencin, bireysel bir ¢abanin mevcudiyetidir. Tki katilimcinin karar diizeninde etki sahibi
olan baba faktorii ise daha ¢ok katilimcinin adina karar verme, yonlendirme, tayin etme ve

hiikmetme seklinde tezahtir etmistir.



58

Ben goniilsiiz girdim. Babam acilsin dedi. Konugkanlik olsun dedi. Fabrikaya katti.
(Kamuran, 35)

Calismaya karar babam verdi demi anne “ben okutamam evleneceksiniz ihtiyag¢lariniz

olacak gireceksiniz bir fabrikaya adam gibi galisacaksimz” dediydi dyle basladik (llma, 37)

Kadimmin istihdami {izerinde, c¢evredeki kadinlarin nasil bir yasanti siirdiiklerinin
etkisi oldukc¢a biiyliktiir. Zira bir katilimcinin “gevrede ¢ok galisan oldugu i¢in basladim”
seklindeki ifadesi, ¢alisma Kararimi gevredeki bireylerle iliskilendirmektedir. Dolayisiyla
endiistriyel ¢alisma yasamina dahil olunsa da baslama siireci bazi katilimcilar i¢in belli
sartlara baglamistir. Fakat yine kararini kendi veren ve harcamalarini istedigi gibi yaptigim
belirten katilimcilarin varligini, evlilik Oncesi aile yasamiyla karsilastirdigimda bunu
olumlu bir gelisme olarak goriiyorum. Ornegin Efil’in “ben galisiyorsam benim de soz

hakkim var” bi¢imindeki vurgusu yerindedir.

Sonug olarak bireylerin endiistriyel alanda g¢alismaya Kkarar vermesinde en ¢ok
ekonomik gerekgeler ve gevredeki bireylerin etkisi pay sahibi olmustur. Erkek egemen
diizen etrafinda sekillenen eylem ve sOylemler, karar siirecinde kendini gostermekle
kalmamis, neden calisilmaya baslanacagi kurgusunu yardim/katki pratigi tizerinden

gortiniir kilmigtir.

4.4.2. Karara Tepki ve Kars1 Tepki

Karara verilen tepkiler evlenmeden oOnce veya sonra karar diizenine dahil
olunmasiyla baglanti igerisindedir. Bu noktada katilimcilarin ¢ogu evlenmeden Once
caligmaya baslamis evlendikten sonra ise galismaya ara vermislerdir. Ara verme yalnizca
katilimeilarin kendi istekleri dogrultusunda gerceklesen bir siire¢ degil ayn1 zamanda
cevreden gelen bir tepkinin sonucunda da yasanmigtir. Caligma kararina tepki gosteren bes
aile bireyinden dordii, es tarafindan yapilirken bir katilime1 esinin gosterdigi tepkiye ek
olarak anne-babasmin g¢alisma kararina karsi ¢iktigini anlatmistir. Evlenmeden Once
gosterilen tepki, daha cok yas faktorliyle iliskilidir. Yani ¢aligma yasi diistiikce yakin
cevreden alinan tepkiler de artmaktadir. Evlendikten sonra gosterilen tepki ise, para
kazanmas1 gereken kiginin erkek oldugu, kadinin ev isleri ve bakim rejiminin sorumlusu

olarak goriildiigii inanci lizerinden okunabilir.
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Calismayacaksin daha kiigliksiin bu yasta ne ¢alismasi otur evinde fabrikada kiz ¢ocugu mu

calisir ne isin var falan dedi babam. (Asli, 34)

(Evlendikten sonra) ben ¢ok istedim calisiyim diye esim bir siire ¢alistirtmadi. Oglum bes

yasina falan gelene kadar ¢alistirtmadi. (Leman, 40)

Dedem tepki gosterirdi kizlarin ¢alismasina pek hos bakmayan biri. Annem soylerdi
anlatird1 ben kizim ¢alismaya gidecem dedigim zaman deden kizardi bazen kapiyi iistiime

kilitlerdi derdi dedi. (Kamuran, 35)

Aile i¢cinden ¢alisma kararina bir tepki verilmedigini belirten 10 katilimcidan dordii,
cevresindeki insanlarin fabrikada ¢aligma kararini desteklediklerini belirtmislerdir. Bir
katilimet ise gevreden gelen olumlu diisiincelerin kendisini daha ¢ok motive ettigini ve
boylece calisma isteginin de arttigini ifade etmistir. Olumlu ve olumsuz tepkilerin
genellikle erkege yonelik soylem iizerinden kendini gostermesi dikkatimi ¢ekti. Soyle ki,
kadinin caligma kararmin toplumsal onaya dayanmasi, “esin gelirine katki/destek”
sOylemiyle degerlendirilirken; olumsuz sOylemler ise, erkegin “para kazanip bakma

sorumlulugunu” yerine getiremedigi gibi diisiinceler lizerinden belirmistir.

“Aman kadin kismi ¢alisir miymis otur evde bak ¢ocuklarina rezil seni” derlerdi. Herifse
caligsin beslesin ama insan iste dedim ya calistik sira hem maddi ham manevi destek

oluyum bir iki olsun iste boyle ilerledik sira ilerledik. (Efil, 47)

Simdiki ¢cevremizde kadin afedersin (goriismeciye) kardesim yerindesin tek bagina bir yere
gittigi zaman veya tek basina bir ise kalkistig1 zaman “bu kadin tek basina ne ya orospuluk

mu yapiyor neydiyor” diyerekten seyligine bakabiliyorlar. (ilma, 37)

Calisma kararina ¢evredeki bireylerin tepkilerine bazi katilimcilar tarafindan karsi
tepki verilmistir. Olumsuz tepkilere verilen karst tepkiler geleneksel diislincenin
reddedilmesini anlattigindan bana gére 6nemli bir yere sahiptir. Ciinkii bu tiir kars1 tepkiler
oznelligi On plana ¢ikararak erkek egemen anlayisin sarsilmasini ve bir tiir insa ihtimalinin

ortaya ¢ikmasini saglayacaktir.

Gosterdim tabi gostermez olur muyum? Niye c¢aligsmasin hani benim de dort cocugum var
bi evim olsun ¢ocuklarimin gelecegi var kendi daha rahat yagayim hani mesela bunlari hep
soyledik ama onlar hep dyle derler kadin kismi ¢alismaz herifin getirdigiyle yetinir. (Efil,
47)
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(Calismasina tepki gosteren annesine) Sen de o evi yaptirsaydin dedim ben ¢alisacam sus
dedim. (Leman, 40)

Karar diizeni kapsaminda bir tepkiyle karsilastigim belirten 13 katilimcidan altisi,
kars1 tepkide bulunduklarini belirtmislerdir. Bu, eril ideolojinin diliyle konusan bireylere
hatta belki daha da otesi erkek egemen diizene yoneltilen bir elestiriyi barindirmaktadir.
Sonug olarak erkek egemen rejimin kadin kimligini daha c¢ok evsel olan iizerinden
kurmasi, rejimden pay alimi noktasinda karara etki, erkek egemen denetim ve kontrol gibi
unsurlar etrafinda gerceklesmektedir. Fakat tepkinin mevcudiyeti karsisinda bireyleri pasif
alic1 biciminde konumlamak haksizlik olacaktir. Ciinkii kars1 tepkinin varligi bireysel bir

kurulumu, bireylerin kendi karar diizeninde s6z sahibi olabilmeyi anlatmaktadir.

4.5, Calisma Yasami ve Siireci

En basta ele aldigim fabrika ortami konusunda, cinsiyet¢i diizenleme deginmeyi
tercih ettim. Bunun sonraki basliklar i¢in bir zemin tegkil ettigini belirtmeliyim. Cinsiyet¢i
diizenlemenin kapsaminda olan kontrol ve denetimin iktidar yapilanmasiyla iligkisini
kurmaya c¢alistim. Calisma yasamindaki toplumsal cinsiyet rejimi, katilimcilarin
deneyimledikleri; mekanlari, zamam, sendikal faaliyetleri, isbolimiini ve iligkileri
etkilemektedir. Devaminda ise bu kadinlarin yasamlarinda genel olarak degisim ve
zorluklar1 olusturuyor. Ben bu baglik altinda hem toplumsal cinsiyet rejimine dayali
etkileri, katilimcilarin yasadiklart degisim ve zorluklar1 ele alarak ¢alisma yasamlarini

yorumladim.

4.5.1. Kadimin Fabrika Ortamu ve Mekéni ile imtiham

Fabrika ortami ve calisma kosullar1 hakkinda goriis belirtilirken katilimcilarin
yaklasik tigte ikisi olumsuz yonde degerlendirme yapmislardir. Dikkat ¢ektikleri genellikle
tiretim bandinda yaptiklar faaliyetlerin nasil diizenlendigi ve burada {iretimin aksamamasi
icin davraniglarinmin belli bir siireye tabi tutulmasi olmugtur. Diizenleme pratiklerini sdylem
tizerinden de okumak gayet miimkiin. S6z gelimi bantta ¢alismaya baslama aninin “teslim
alma-teslim etme” seklinde tarif edilmis olmasi veya sdylemlerine bu sekilde yansimasi,
asirt kuralci bir diizenin varligini anlatiyor. Bu dogrultuda mekdnin ve zamanin
diizenleniginin, bireylerin pratiklerini de diizenlemeye yonelik kurgular oldugunu

sOyleyebilirim.
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Zaman ¢ok simirli sohbet imkanin yok lavaboya belli siirede gidip gelmelisin. Yemekten

belli bir siire sonra donmelisin de senden sonrakiler gelsin tiretim durmasin. (Efil, 47)

Uretim bandinda, faaliyette bulunan bireyler cogunlukla kadm gruplarindan
olusurken yemekhane ise bir paravan ile ikiye ayrilmistir. Nitekim buradaki paravan,
cinsiyet farkliliginin somut gostergesini sunuyor. Ayni sekilde ulasimi saglayan
servislerdeki oturma diizeni de cinsiyet farkliligina goére kurgulanmistir. Katilimeilar,
cinsiyete gore vardiyalarin farkli olmasi nedeniyle, bazen kadinlarin arka tarafta, erkeklerin
ise On tarafta oturdugu bir servis diizeninden bahsederken bazen serviste yalmzca
kadinlarin oldugunu da belirtmislerdir. Bir katilimc1 erkeklerle gidilirken herkesin sessiz
oldugunu wvurgularken erkekler olmadigi zaman miizik agtirlp eglenebildiklerini
anlatmistir. Bu durum tam olarak cinsel kararktere bagl farklilasmay1 anlatmaktadir.
Bireylerin kendilerine 6zgli davranis ve eylem bicimleri tamamen kadinlarlayken ayri

erkekler bulundugunda ayridir.
Serviste kadinlar arkada erkekler onde kimsenin kimseyle seyi yoktu (Efil, 47)

Sadece sabah sekizde gidilirken erkelerle gidiliyor bir de sabah gelinirken erkelerle
geliniyor onun haricinde dortte on iki giderken ve on iki sekizde giderken bayanlar tek
basina serviste. Sadece bayanin oldugu serviste sadece sofor erkek... Daha ¢ok giilmeler

eglenmeler miizik agsana olaylar1 oluyor. (Dilek, 32)

Yemekhane ve servisler disinda tizerinde durulan ii¢lincii bir mekan ise “soyunma
odalar1” olarak nitelendirilen, her iscinin kendi kiyafet dolabinin bulundugu kiyafet
degistirme boliimiidiir. Isi “teslim alma” siiresine kadar burada hazirlandigini belirten
katilimcilardan bazilart sadece kiyafet degistirdiklerini belirtirken bazilar1 buralarda sohbet
edildigini bazilar1 ise bu mekanlarda tartigmalarin olabildigi ilizerinde durmustur. Bu
mekan hakkinda yapilan anlatilarda yine stire mefhumuna da dikkat ¢ekilmis, “soyunma
odasmin” kapisinda birinin bekledigini ve zaman asimi durumunda uyarida bulunabildigi
belirtilmistir. Zaman kullaniminin sinirlandirildigi bir diger mekan ise tuvaletler veya
katilimcilarin deyisiyle banyolar olmustur. Bireyin zaman kullanimim iki dakika dahi
asmasi durumunda “cavus” olarak nitelenen bireyler tarafindan baski uygulanabilmektedir.
Mekan ve zaman tizerinden ¢izilen sinirlar bireylerin pratiklerini sinirlandirma noktasinda
yapisal olusumlardir. Ayni1 zamanda sdylem araciligryla kurulan “cavus” ve “teslim alma”

gibi ifadeler, sinirlarin yeniden insasini dil tizerinden gergeklestirmektedir.
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Banyodan iki dakika ge¢ geldigim i¢in sorun oldu. Diistiiydiim onda da banyodan gelirken.
Diistiiglim icin kalktim iistiimii falan sildim dyle oyalandim degilse daha erken gelirdim.
Iki dakika ben niye ge¢ gelmisim. Bundan sonra iki giin ben banyoya gitmeyecekmisim

(Leman, 40)

Oooo! (giilismeler). Asil en giizel yerler oralar(soyunma odalari). Sakalasiyoruz. Zaten 5
dakikada giyiniyon seni telsim aliyor soyunuyor o geliyor. Ne goriirsen yani, zaten belli bi

arkadaslarin var disar1 ¢iktigin o bekliyor seni kapinin éniinde. (Miinevver, 31)

Sohpet etmeye vakit olmazdi  hemen iizerini degisirsin is kiyafetlerini giyersin zaten

teslimat alacaksin hemen yerine gidersin durursun. (Nesrin, 28)

Fabrika ortami, mekan ve zaman baglaminda beklenen sey, temelde keskin
cinsiyetci bir ayrimin mevcudiyetiydi. Mevcudiyet, bireysel etkilerin sonucunda pratikleri
etkileyen yapisal bir durusun olusumunu ve yapilagmanin uyum ve catisma igerimlerini
cagristirmaktaydi. Beklentinin karsilanmasma eslik eden olumsuz diisiinceler dizisi,
mekanlarin pratikler aracilifiyla yeniden kurulumu ihtimalini dogurmaktadir. Ciinki
hosnutsuzluk, yasanan sorunlarin cinsiyetci diizenden gegtiginin goriilmesi ve farkindalik
saglandiktan sonra eyleme doniik doniisiimiin saglanmasi durumunda, toplumsal insanin

imkanim aciga c¢ikarir.

4.5.2. Is Kazalan ve Sendikal Katilim

Katilmcilarin anlattiklarina  gore sendika faaliyetleri ve sendikalara katilim
tamamen isveren sendikalar1 araciligiyla gergeklestirilmektedir. Katilimcilarin ikisi harig¢
tamami endiistriyel kurulusun destekledigi bir sendikaya iiye olduklarini veya olmalarinin
istendigini belirtmiglerdir. Ayrica isveren sendikasina liye olmay1 reddedenler veya baska
bir sendikaya liye olmak isteyenler, caligma faaliyetlerinin sonlandirilacagi ihtimaliyle yiiz
yiize kalabilmektedirler. Geriye kalan iki katilimci ise su anda bir sendikaya iiye

olmadiklarini fakat iiye olabileceklerini, bunu diistindiiklerini belirtmislerdir.

(Baska bir sendikaya katilim durumunda) biiyiik bi ihtimal ¢ikardi yani 6nceden sendikaya
kayithlymis bizim ordan bi arkadas (sendikadan)kendi ¢ikti diye ¢ikarmiglar o zaman.
Sendikaya kayitli oldun diye sorun yasadi yani sendikali olarak baya bi ¢ikis verdiler. (Nesrin,
28)
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Ya sorun gikiyor tabi. Sen sendikaya git liye ol senin sendikaya iiye oldugunu &grendikleri

anda seni isten ¢ikariyorlar. (ilma, 37)
(Baska bir sendikaya katilirsa sorun) Olur tabi olmaz olur mu isten ¢ikarirlar. (Iraz, 24)
Yok, sendikalar da isverenin kendi sendikasi. (Miinevver, 31)

Yok hayir 6yle seyler ne bilim sendikayla siyasiyle felan sey yapmadim esimde gitmez yani
isten ¢iktt mu direk eve gelir. (Canan, 39)

Katilimcilarin  bliylik ¢ogunlugunun isveren sendikasina tiye olmalari, sendikal
faaliyetlerde bulunulmasini engellemistir. Fakat isveren sendikasina tiyeligi bulunan 13
katilimcidan 10’u sendikadan bekledikleri seyin yerine getirildigini, memnuniyetin
saglandigim belirtmislerdir. O halde burada {izerinde durmam gereken nokta oncelikle
tiyeligin hangi “hizmet” anlayisi tizerinden konusuldugu ve bireylerin sendikal olusumdan

ne anladiklaridir.

Uye olma asamasinda bazi sendika iiyelerinin {iretim alanina/mekanina gelip
katilimcilarla konustuklari, “sendikanin avantajlarindan” faydalanabilmeleri i¢in iiye
olmalarimin sart oldugunu belirttikleri aktarilmistir. Ayni belirti, diger calisanlarin iiye
olmasi1 hakkindaki etkileri/tesvikleri dogrultusunda da kendini gosterir. Katilimcilar
arasinda konusulan meseleler ise genellikle isten ayrilma durumunda daha fazla para
alinabilecegi, kendilerine ikramiye verilebilecegi, tesvik primi 6denebilecegi, bayramlarda

gida yardimi yapilacagi veya alisveris ¢eki verilecegi gibi unsurlardir.

Yilda iki kere li¢ kere ikramiye verilir, etkinlikler olur ¢ocuklar gotiirmek i¢in, hastanelerde
3’te 1 iicret 6deyip muayene olma firsatin oluyordu, iki ii¢ kere yardim veriliyordu. Bunlar
iscileri tesvik ediyordu. Ama bu sirketin destekledigi bi sendikayd: baska bi sendikalara
girenler bu haklarin higbirinden faydalanamadi. Durum 6yleydi. (Efil, 47)

Cok baski yaptilar sendikaya iiye olun diye. istanbul’daki olsun baska sehirlerdeki olsun
calisanlarin sendikada haklar var diye buradaki is¢ilerini de yapti. Ama iyiki de yaptilar diyoz.
Sendika olayina basladigimiz zaman 2-3 milyar civarinda para yatiriyorlar toplu. (Kamuran,
35)

Isverenlerin ¢ikar1 dogrultusunda olusturulan sendikal faaliyetler bu haliyle isveren

yanlis1 tlizel olusum biitiiniidiir. Béylece bireysel girisimler de isveren rizasina, beklenti,
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tatmin ve hizmet anlayisina indirgenmistir. Bu durum, yasanan olumsuzluklar ile
miicadelede ortak ¢ikar ve ortak eylemlilik esasimi zedelemektedir. Bu durumu is kazalar1
tizerinden ele almak istiyorum. Katilimcilar arasinda is kazasi yasayan yoktur. Ancak, iki
katilimcinin esi, bir katilimcinin babasi bu tiir bir sorun yagamistir. On bes katilimcidan

dokuzu fabrikada is kazalarinin yasandigini belirtmistir.

Katilimcilar, yasanan ve sahit olduklari is kazalar1 arasinda en sik goriilenin, parmagin
kopmast oldugunu belirtmislerdir. Sendikal faaliyetlerle de baglantili bir sekilde konusulan
is kazas1 konusunda katilimcilar temel gerekce olarak, yasananlari is¢ilerin dikkatsizligi ve
uykusuzlugu {iizerinden degerlendirmislerdir. Dolayisiyla is kazalarmi uykusuzluk ve
dikkatsizlige baglayan bir katilimci, 12 saat calisilirken bu tiir olaylarin daha sik

goriildiigiinii de anlatmustir.
(Is kazast) Cok oldu. Parmagim kaptiranlar falan oldu ben sahit oldum. (Iraz, 24)

Genelde dikkatsizlikten uykusuzluktan... Simdi isverene bir sey diyemen adam elini oraya
sokma diye makinenin oraya yazmus asmis sokma kardesim. Ama iste olacak var 12 saat

yorgun oluyor kadin elini oraya kaptirtyor. (Miinevver, 31)

Kazamn yasanmasi belki istthdama yonelik riskler baglaminda degerlendirilebilir.
Fakat yasanilan olumsuzluklarin 6nlemsizlik ve gegistirme noktasinda risk unsuruna dahil
olmamasi gerekli yahut zorunludur. Isveren sendikalarinin iscilerin  yasadig
olumsuzluklarin savusturulmasinda pay sahibi olmasi, anlasilir bir sekilde mevcudiyetini
isveren c¢ikarina indirgenmesini anlatir. Katilimcilardan is kazalarina tanik olanlarin
anlatima gore kaza sonrasinda yasanan sendikal etkilesim, kazazedeyi ziyaret, gida paketi

“yardim1” ve kurumun sikayet edilmemesi hakkinda sarf edilen sdylem seklindedir.

Kadin elini oraya kaptiriyor ondan sonra sikayet etme diyorlar sana yardim ederiz etmeyen ¢ok
oldu 6yle. (Sikayet edersen seninle) ugrasiyorlar. Ondan sonra ugrasirken kazanacagin para da
gidiyor sonunda yine kaybeden sen oluyorsun giiclii olan kazamyor. Iste dyle dedigim gibi o
stire¢ icerisinde parasiz kaliyor ¢ok parasi yok ki gitse bida avukat tutsa ama olmuyor diger

sendikalar falan herkes gii¢liiden yana. (Miinevver, 31)

Sen suglu oluyosun neden oraya parmagini soktun veya neden Allah korusun kolunu soktun
neden boyle yaptin veya bilirkisiyi beklemedin diye soruyorlar soyliiyorlar yani o sekilde

yani... Bir kisi kolunu kaptirmis ben oraya girmeden dnce kolu hale pilatinli iste su sekilde
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davraniriz su sekilde yapariz diye hala kadin diyor bana bir sey yapmadilar diyor
yani... (Gipse, 34)

Sonug olarak katilimcilarin sendikal faaliyetlerle iliskilerinin bulunmadigma yonelik
beklenti, kismen kadinlarin ifadeleriyle dogrulanmistir. Kismen demenin sebebi, tiyelik ve
katilim ayrimina dayanir. Uyelik konusunda yiiksek olan oran, kendisini bahsi edilen belli
bagh kisitlarin da etkisiyle katihm ve farkindalik s6z konusu oldugunda pek
gosterememigtir. Sendikal olusumlar, “hizmet” faaliyetleri altinda birka¢ uygulamaya
indirgenmistir. Ayrica cinsiyet diizeninden bagimsiz olmayan sendikal olusumlar,

cinsiyet¢i hiyerarsik konumlanmay1 yeniden tiretmektedir.

4.5.3. Isboliimiiniin Cinsiyet Farkhligina Gore Diizenlenmesi

Biri hari¢ katilimcilarin hepsi, islerin cinsiyetlere gore ayrildigini belirtmistir. Bu
durumun sebebini sordugumda ise katilimeilarin biiyiik bir ¢ogunlugu, islerin “agir-hafif”
seklinde ayrilmasin1 temel gerek¢e olarak sunmuslardir. Bu gerekge iizerinden
diisiincelerini aktaran katilimcilarin tamami, gerekenin de bu olmasi yoniindeki inanci
paylasirlar. Agir ve hafif ayrimi yapan katilimcilar, erkeklerin “agir” kadmlarin “hafif”
islerden sorumlu olduklar1 konusunda hemfikirdiler. Fakat iki katilimeci, kadmnlarin
ustlendigi isleri “agir” olarak nitelerken erkeklerin yiiriittiigi faaliyetleri, “hafif” olarak
gormiistiir. Katilimcilar nezdinde agir isler cogunlukla, kutularin taginmasi ve tiriinlerin
ciktigr firinda calisma seklindedir. Hafif isler ise, genellikle iiretim bandinda faaliyette

bulunmak olarak goriilmiistiir.

Erkegin yapabilecegi ise erkek, kadinin yapabilecegi ise bayan verirler. Mesela kadin isleri
biraz daha hafif olur mesela ne olur toplamadir beslemedir. Daha hizli ama daha hafif.

Mesela erkeginki de daha agir olur. (Efil, 47)

Kadinlar daha incelikli isleri yapiyor erkekler gii¢ gerektiren seyleri yapiyor. Erkeklerinki
daha agir. Kadinlar toplama yapar besleme yapar 1stakalara bakar dyle seylerle ilgilenir.

Erkekler firrndadir makinelere bakar torbalar1 paketleri kaldirirlar. (Iraz, 24)
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Yani kadinlar daha hafif seyler yapiyor ama erkekler daha agir islerde ¢alisiyor. Yani sey
biseyler kaldirma indirme vs. hep erkekler yaptiriyorlar. Biz makinenin basinda durur

selefon’ falan takariz baska bisey yok bizde agir is olarak yani. (Berrin, 44)

Biz kadinlar mesela ignedir ipliktir her seyi tuttuk mu muntazam tutariz. Biskiiviler de aym

igne iplik gibidir hani kirilir dokiiliir ezilir. (Leman, 40)

Agir ve hafif igler nitelemesinden hareketle bir tiir kadin-erkek karsilagtirmasina
gidilmesi, tizerinde durmam gereken bir noktadir. Sohbet sirasinda yapilan karsilastirma
genellikle katilimcinmin yaptigr isi herhangi bir erkek calisanin yapip yapamayacagi ve
kendisinin “erkeklerin isi” olarak goriilen faaliyetleri yiiriitiip yiirlitemeyecegi lizerinden
ilerlemistir. Bu minvalde {i¢ nokta belirginlesmistir. Bunlar: Birbirlerinin iglerini
yapamayacagi, kadinin erkeklerin yiiriittiigii isleri yapabilecegi ve erkeklerin, kadinlarin
ylriittiigi isleri yapabilecegi yoniindedir. Katilimcilarin yaklasik iicte ikisi, ayr ayri kadin
ve erkeklerin sorumlulugunda oldugu diistiniilen islerin, karsilikl1 olarak yapilamayacagi
goriistindeydiler. Buna karsin katilimcilardan ikisi karsilikli olarak islerin yapilabilecegini,
biri kadinlarin erkeklerin yaptig1 isi yapabilecegini biri ise erkeklerin kadinlarin yaptigi isi
yapabilecegini anlatmistir. Bu karsilastirmalar genel olarak agir-hafif is nitelemesi veya

kas giicii-parmak mahareti ikiligine dayanmaktadr.

Biz araba bile yiikliiyoruz. Erkek yiiklemesi lazim biz yiikleriz birde ben ¢ok gii¢lii olunca
boyle bayiliyodum. iki de iyi yaptin dediler mi iyi gaza geliyodum deli gibi ¢alistyodum
simdi belim agriyor ama gegti artik (Ilma, 37)

Islerin cinsiyet farkliligina dayanarak ayrilmasi daha ¢ok simirlama iizerinden
ilerler. Smirlama, kati bir kurallar biitiiniiyle kendini hissettiren iktidar yapilanmasi
cikarina bireylere etki eder. S6z gelimi bir katilimci, erkeklerin yaptig1 bir isi yapabildigi
fakat bundan kimsenin haberi olmamasi gerektigini sdylemistir. Ciinkii kadinlar, erkeklerin
sorumlu tutuldugu bir isi yaptiklarinda tepki gorme tehlikesiyle kars1 karsiya
kalmaktadirlar. Bu, kadinlarin kendilerini fiziksel olarak zorlayacak isleri de yapsin
anlayisiyla degil, sinirlamanin ve kati bir cinsiyet¢i ayrimin mevcudiyetini anlamak igin
onemli bir Ornektir. Nitekim islerin karsilikli bir sekilde yapilabildigi anlatisinin da

normatif bir temele dayandigim gostermektedir.

! Kaplama, baski ve ambalaj i¢in fabrikadaki makinelere takilarak kullanilan bir malzemedir.
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Erkek yetismedigi zaman oralara da veriyorlar mu veriyorlar. Iste mal kayma portif ¢gekme.

O tiir yerlere de kadinlar gidebiliyor yani... (Efil, 47)

Iste (erkekler) selefon degistirir, makineye bakar. Hani yapabilen kadinlarda var mesela
ben de degistiririm Selefonu ama bunu iist diizey birisi gordiigii zaman yanlistir ona gore
hani ben yillardir bir makinede durdum ben o makinenin biitiin ayarini bilirim kendim
istesem her ayarini yaparim ama bu miidiirlere amirlere gore yanlis bunu yapmamam
gerekiyor. Mesela amirin miidiiriin  g6érdiigli zaman olmaz ama bizimle direk seye
gecmezler ama gelir senin basindaki ustaya niye kadin degistiriyor bunu der dyle sorunlar

gordiik (Funda, 26)

Katilimcilarca cinsiyete dayali isboliimiiniin en temel dayanagi olarak sunulan agir-
hafif is nitelemesi, igerisinde onemli-6nemsiz ikiligini de niive olarak barindirmaktadir.
Her ne kadar kadinlarin yaptig1 faaliyetlerin daha agir ve daha 6nemli olduguna dair az
sayida katilimec1 goriisii olsa da cogunluk agir is-erkek 6zdesligi kurmustur. Boylece
kadinlarin faaliyetleri; daha Onemsiz, ikincil, asil olan degil katki niteliginde olan
seklindeki diisiinceyi yeniden insa etmistir. Katilimeilar tarafindan bu durumun “dogal”
kabul edilmesi, iglerin de cinsiyetlere gore ayrilmasina ve yapilan ayrima gore deger
atfedilmesine temel olusturmustur. Oyle ki, iki katilimci, erkeklerin, kadmlar tarafindan
yapilan isi yap(a)mamalarini, onlarin “dogasina” ters olduguna, kendilerinin 8 saat
boyunca ayni yerde durabildigini fakat erkeklerin duramayacagina ve yapilan itibariyle
hareketli olduklarina baglamistir. Bir katilimci ise, bu yapilanmanin kadinlarin ev i¢inde de
fabrika ortaminda da ikincil konuma ittigini ve daha “sikintil” oldugunu belirttikten sonra
“bana simdi ne olmak isterdin diye sorsan, erkek olmak isterdim...” seklinde yorum

yapmuistir.

Erkekler seydir ya nasil desem daha 6zgiirdiir daha serbesttir kadin kadar sikiya gelemez
erkekler. Mesela ben 8 saat durdugum yerde besleme yapabiliyorum. Kadinlarda
bayanlarda sabir var erkeklerde sabir olmadigi i¢in yapamazlar. Benim i¢in sorun olmuyor
ama erkekler orda dursa dursa ancak 10 dakika durabilir. 8 saat boyunca orda durup

besleme yapamaz. 8 saat boyunca orda durup da oluk veremez yani sikilir. (Efil, 47)

Beslemeyi erkekler yapamiyor erkekler ¢ok sabit bir yerde pek duramiyorlar sabit bir is
yapmay1 sevmiyorlar mesela bizim durdugumuz yerde erkekler durmak istemiyor. (Gipse,

34)
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Fabrikadaki islerin cinsiyet rejimine gore diizenlenisi, var olan ikilik¢i anlayisin
yansimasi niteligindedir. Katihmcilarin ¢alismaya basladiklar1 andan itibaren karsilagilan
belirlenim, yalnizca igsellestirme, dayatmalari benimseme, uyum saglama ve uygulama
seklinde kendini gOstermemistir. Her ne kadar katilimcilarin ¢ogu, cinsiyet¢i isboliimii
diizenlemesinin mevcudiyetini ve gerekliligini onaylasalar da tersi diisiincelerin de var

olusu, farkindalik yoluyla yasanacak degisim umudunu beslemektedir.

4.5.4. Kadin-Erkek Etkilesimi ve Hiyerargik Goriiniim

Kadin-erkek etkilesiminin katilimcilar {izerinde biraktig1 izlenim, genellikle
cinsiyet farkliligina dayali isboliimii iizerinden hareket eder. Ciinkii kadin-erkek
iligkilerinin mahiyeti soruldugunda, 15 katihmcidan 12’si genelde erkek olan ve usta/sef
seklinde adlandirilan bireylerle girisilen iletisimden bahsetmigler. Bunun nedeni {izerinde
de duran katilimcilar, ¢ogunlukla erkeklerin farkli boliimlerde ¢alistyor olmalari, onlarla
iletisim kurulmasinin  “yanlis anlasilabilecegi” ve erkeklerin sohbeti cinsellige
indirgeyebildiklerini anlatmislardir. Usta ve sef konumunun disindaki erkeklerle kurulan
iletisimin ya hi¢ olmadig1 ya da ¢ok kisitli oldugu ii¢ii disinda katilimcilarin tamaminin
diisiincesidir. Ug¢ katiimcidan biri, erkeklerle konusabildigini fakat “yanlis anlamaya”
mahal vermemek igin “asiriya kagmamaya” dikkat ettigini belirtmistir. Diger iki katilimc1
ise yeri geldiginde herkesle ve her konuda olmasa da belli kisilerle konusulabildigini ifade

etmiglerdir.

Valla erkeklerle kadinlar mesafeli olur biraz. Cok samimi konusulmaz yoksa laf ederler s6z
cikar. Gerek yok Oyle seylere. Selefon mu koyulmasi lazim. Erkek usta varsa ona sdylersin

takar isini gortr gider. (Iraz, 24)

(Sohbet) Edilir yani edilen kisiler vardir edilmeyen kisiler vardir edilen kisiler zaten
kendini belli ediyor efendi oluyor abla diye sesleniyordu edilmeyen kisilerde zaten kendini
onlarda belli ediyordu ee bi nevi siirtiinme su bu yapiyorlardi mesela teklifti suydu zaten

kendin biliyorsun onlardan uzak duracagini hepsi vardi yani (Miinevver, 31)

Erkeklerle iletisim kurduklarini belirten katilimcilar, daha ¢ok “usta” olarak
nitelenen bireylerden bahsetmislerdir. Ek olarak ustalik konumunda bir degisim
yasandigin1 anlatan katilimcilar da olmustur. Bu dogrultuda dort katilimei, ustalik
adlandirmasinin artik degistigini, “operatdr” nitelemesinin tercih edildigini ve eskiden

ustalar yalnizca erkek bireyler olurken simdi kadinlarin operatdr olabildigini
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vurgulamisglardir. Fakat katilimeilarin yaklasik iicte ikisi erkeklerle kurulan etkilesimi yine
usta-erkek 6zdesligi lizerinden anlatmiglardir. Az sayida katilimci ustalar ile iletisimlerinin
oldukga iyi oldugunu, bir sorun yagamadiklarinm belirtirken ¢ogu; baski, dayatma, emir
verme, lstlinliik kurmaya calisma gibi eylemlerde bulunuldugundan bahsetmistir. Ayrica
bu ¢ogunluk icerisinde yer alan bir katilime1 bahsi gegen baski pratiklerinin, erkeklik ile
degil yalnizca usta olma ile iliskilendirirken diger katilimcilar i¢in usta ve erkeklik

ayriminin yapildigini sdyleyemeyecegim.

Kadinlar yeni yeni usta oluyor. Ona da iste operator diyorlar. Usta demiyorlar operator
diyorlar ad1 degisiyor. Operatdrler cavusun gorevlerini de yapiyor. Bayan yerlestirmede

dagitmada onlara artik operator diyorlar. (Efil, 47)

Yani siirekli basimizda dururlardi hadiyin arkaya gondermeyin ¢aligin ¢alisin listiimiize
tamamen baski olurdu ama gece dyle bir sorunumuz olmazdi sadece uyku sorunumuz yani

uykudan bagka sorunumuz olmazdi. (Nesrin, 28)

Fabrikada dyle. Bayan ¢ok erkek az. Erkekler de 6yle davraniyor. Bizim ordaki paketleme
ustasi bayana yapacaksin edeceksin diyor o bizim basimiz oluyor. O da sonugta yine erkek
ondan sonra variyon oraya sef erkek. Kimyac1 erkek sen nesin bayansin suray1 yapacan

suray1 temizleyecen ayni ev gibi. Yani herkesin yasadigi ev ayri tabi de. (Miinevver, 31)

Ustalar dyle {istiinmiis gibi davraniyor obiirleriyle fazla bi diyalogumuz olmuyor zaten.
Bilmiyorum. Ustalar da bence erkek oldugu icin degil de usta oldugu i¢in dyle yapiyor.
(Iraz, 24)

Usta olarak nitelendirilen ¢aliganlarin, makinenin sorunlartyla ilgilenen, selefon
takan, iiretim siirecini denetleyen ve kadinlarin zaman kullanimini diizenleyen erkeklerden
olustugu anlagilmistir. Hiyerarsik bir goriiniim mevcut olmakla birlikte, ustalarin eylem ve
sOylemlerine kars1 direnigin olmayisi, farkli sekilde kendini gosterir. Ciinkii dayatma, baski
kurma, emir verme ve cezalandirma istencinin mevcudiyeti, bir tiir kabullenisi
oncelememis, direnis mekanizmalarinin gelistirilmesini saglamistir. Bu mekanizmay1 en
iyi, Izmir’de bir tekstil fabrikasinda c¢alignus daha sonra Karaman’a gelerek buradaki

fabrikalarda iiretime katilmig bir katilimcinin izlemi iizerinden okuyabiliriz:

Ustalar iste su iki bayana verin su iki bayan gelsin her tarafa gonderirlerdi kardesimle beni.
Farkinda degilmisiz onun arkadaglar oraya usta diyormus ki mesela su tesise gidin biz
hemen gidermisiz ama arkadaslarimiz dermis ki “hayir biz oraya gidemeyiz biz o isi

yapamayiz” derlermis. Bize sonradan onu soyliiyorlar bizi uyardilar: “Ya siz her tesise
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gidiyosunuz biz gitmeyiz demiyosunuz” “ee biz burada isci degil miyiz?” dedim. Iste “biz
yapamayiz biz edemeyiz demiyosunuz” dediler sonra “ben is¢iyim sonugta is yapmaya
geldim her isi de yaparim yani sorun degil dedim.” ilk basta konusmalarma da
alisamadik biz onlarin. Ciinkii saatlik say1 verirler o mesela ne veriyorlar kolunu mu
taktiriyorlar beden mi cattirtyorlar neyse o an ne is yapiyorsan o anlik saatlik sayiyi
¢ikarmak zorundasin ve konusulmaz yasak yani. Ondan sonraiste biz kiz kardesimle
calistyoruz bdyle egilmisiz ama kendimizi kaptirmisiz siz neden kafanizi kaldirmiyorsunuz
stirekli galistyosunuz neden dedik siz neden konusuyorsunuz konusma yasak degil mi
burada dedik hayir dediler ne yasagi soyle kafamiz1 kaldirdik baktik etrafimiza gergekten
herkes sakir sakir konusuyor. (Gipse, 34)

Katilimcilarin gorisii, en basta erkek is¢ilerle ya mesafeli ya da goreceli etkilesime
dayali bir iletisimin oldugu ydniindedir. Cogunlukla erkek-usta ©6zdesligi iizerinden
ylirliyen hiyerarsik bir yapilanmanmin goriiniimii ise, daha c¢ok endiistriyel faaliyetlere
odaklanan, yonlendirme, diizenleme ve baski kurma pratikleri {izerine kuruludur. Usta-
erkek 0Ozdesligi tizerinden diislincelerini paylasan 11 katilimcidan 10°u erkeklerin
pratiklerini fabrikadaki cinsiyet rejimine istinaden ele almisken bir katilimci, aile
yasamindaki muhtemel sorunlar sebebiyle ustalarin baskici olabildigini belirtmistir. En
nihayetinde ¢cogunluk hiyerarsik bir yapilanmanin varligini onaylamis ve esitlik¢i anlayisin

heniiz pek goriiniir olmadigini sdylemlerine yansitmislardir.

4.5.5. Kadinlar Aras: Etkilesim, Hiyerarsik Goriiniim ve “Idare Etme” Pratigi

Katilimcilarin  {izerinde durdugu uyum ve c¢atisma konusu, kadinlarla olan
iligkilerin, iretim sireciyle iligkili olarak anlatilmigyir. Onlara gore uyum dretimin
aksamadan sorunsuz gerceklestirilmesiyken ¢atisma ise kavga ve tartismayi igeren, bir tiir
“yolunda gitmeme” durumudur. Uyum ve g¢atisma iligkisini biitiin katilimcilarin anlattig
“idare etme” pratigi zemininde birlestirmek miimkiindiir. Idare etme, bireylerin
sorumlulugunda goriilen faaliyetleri goniilliiliik esasina dayanarak gegici bir siireligine bir
baska bireyin iistlenmesidir. Bu haliyle idare etme anlayisi, yakinindaki bireyin faaliyetini
iistlenme tercihine dayandiginda uyumu; reddetme tercihine dayandiginda ¢atigmay1 temsil
eder. Ayn1 zamanda endiistriyel alanda ¢alismaya yeni baslayan bireylerin pratiklerinin,
orada hazir olarak bulunan bireylerce kontrol edilmesi noktasinda idare etme, yapisal bir
ozellik de gostermekte ve kadinlar arasi hiyerarsi kurulumunun bir boyutunu

olusturmaktadir.
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(Yeni ise baglamis) Kiz geldi, kiza giizellikle isi tarif ediyorsun seni begenmez gibi hareket
ediyor. Bak dedim ben bu isi biliyorum benim i¢in sikinti olmaz dedim. Ama senin igin
sikint1 olur dedim. Anlamadi, tamam sen bilirsin dedim. Ondan sonra kizi ezebildigim
kadar ezdim. Ama neyin ne oldugunun farkina varsin diye ezdim. O anladiktan sonra ben
ne dersem veya bi baskasi ne derse onu yapar oldu. Oyle insanlar1 ezdigim zamanlar oldu

yani olmadi degil. Olmadi degil. Onu da yaptim. (Kamuran, 35)

Sen acemisin geldin demi benim s6ziim sana degil ustaya. Mecbur idare edeceksin dedigi
zaman her sey biterdi. Etmezdim sadece kendi isimi yapardim. Sana degil benim s6ziim ha
sakin alinma ustaya idare etmeyecegime yemin ettim derdim. Ondan sonra gecerdi. Bir gitti
iki gitti ii¢ gitti bir giin bir saatin i¢inde. Dordiincii geldi bunu idare edeceksin dedi. Bunlar

beni idare etsinler dedim sen idare etmiyorsan. (Leman, 40)

Katilimcilar tarafindan idare etme pratiginin geleneksel hale geldiginin
vurgulanmasi, “bana yapilanm ben de yaparim” anlayisiyla iletisimde sorunlar yasanmasina
sebep olabilmekte, dayatma, baski veya katilimcilarin deyisiyle “ezme” eylemi
goriilebilmektedir. Bu eylem de sohbet ve kavga pratiklerinin belirleniminde veya

etkilenmesinde basat 6nemde konumlanmustir.

Benim senden farkim var. Sene de demiyorum bak ay... Ay farkim ya da bir hafta farkim
var senden riitbeliyim. Ben ne dersem onu yapacaksin. Onu derler.

Yani biz yasadik onlar da yagasinlar mu diyorlar?

Aynen, 0 mantiga gidiyorlar. Ben bir ya da iki defa yaptim o ezme olayini... (Kamuran,

35)

Katilimcilarin tamami, kadinlar arasinda sohbet edildigini belirtirken {icte ikisi,
kavganin mevcudiyetinden bahsetmistir. Aralarinda yapilan sohbetlerin konusu genellikle
aile yasami, maas, fabrika ortami ve faaliyetler seklinde siralanirken kavga sebepleri ise;
yine fabrika ortami ve faaliyetler, kadinlarin emir verici sdylemleri, “arkadan konusma” ve
“idare etmeme” seklinde siralanmistir. Kavgalarin yasanmasi ve idare etme pratiklerinin
birlikteligi, yasanilan bu tiir “problemlerin” kontrol edilisini, diizenleme birimlerini ve

hiyerarsik yapilanmay1 da ortaya ¢ikarmistir yahut yeniden iiretmistir.

Tabi ki kavga edenler de olur kiisenler de olur birbirleriyle konusmayanlar bile vardi yani.

Yan yana durup hi¢ konusmazlardi. ilin isi yiiziinden birbirine kiisenler ¢oktu. (Oya, 28)
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Valla kadinlar1 ¢ok farkli kardes gordiigiin gibi olan1 da var akraba gordiigiin gibi olan1 da

var ama bdyle yilan gibi kadinlar da var yani ¢ekememezlik vardi onlarda. (Canan, 39)

Kadinlar arasinda bir tiir hiyerarsinin mevcut oldugunu diisiinen 11 katilimct
olmakla birlikte ¢cogu bunu, “cavuslar” lizerinden anlatmigtir. Cavusglar kadinlardan olusan
ve iretim bantlarindaki kadinlarin yerlesimini diizenleyen bireylerdir. Katilimcilar
neredeyse tamami c¢avuglarin mesafeli ve bazen “sert” sOylemler sarf edebildigini
vurgulamiglardir. Tek tip ve maksimum c¢alisma siiresi odakli etkiler bir yandan iiretim
bandinda g¢alisan kadinlarin eylemlerini kisitlarken bir yandan da “cavusluk™ faaliyetini,
kural yaptirimina indirgeyebilmektedir. Zira adlandirmanmin neden askeri kdkeni ¢agristiran
bir kelime tiizerinden yapildigi da anlasilir hale gelmekte. Fakat yine de bunun bir
genelleme olmadigim hatirlatmak gerekir. Ciinkii “cavus” olmasina karsin arkadaslik
iliskileri cergevesinde etkilesime gecen ve esitlikei durus sergileyen kadmlarin mevcut

oldugu da anlatilmistir.
Cavuslar biraz serttir. (Canan, 39)
Ben ¢ok nadir iyi ¢avus gordiim ben hepsi kopek gibi olur. (ilma, 37)

Her sey cavusun elindedir seni nereye isterse oraya verir iste hangi isi yap derse o isi

yaparsin. (Funda, 26)

Son dénemde ¢avusumuz vardi o gayet yumusak anlagsmaya 6zen gosteriyordu. (Miinevver,

31)

Onceki bashkta kadmlarin olas1 baski rejimlerine nasil direng gosterdikleri ele
alinmists. Ayni unsurlar burada da s6z konusudur. Iktidarin tasyicist kadinlarin, kurallarin
uygulanma istenci ¢ercevesinde yansittiklar1 baski unsurlari, kavga veya reddetme
pratikleri olarak kendini gosterebilmektedir. Fakat gerek baskilarin gerekse karsi ¢ikma
pratiklerinin varlig1 genellikle ¢alisma ortaminin, zamamnin ve idare etme pratiginin,
kadinlarin istegi diginda diizenlenisi etrafinda sekillenmistir. Sonug itibariyle kadinlar
arasinda mevcut olan bir hiyerarsik yapilanmanin varligi, meselenin yalnizca cinsiye
farklilig1 tizerinden okunmadigini gosterdigi gibi patriarkal paya veya oOne ¢ikarilmis
kadmlik tipine de dayanmiyor olabilir. Nihayetinde kadinlarin kendi aralarinda yasadiklar
sohbet, kavga ve tartismalar, mevcut olmakla birlikte bazi1 6rnekler igin bir tiir siddetin

disavurumu degil, hiyerarsinin reddedilisini de ifade etmektedir.
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4.5.6. Fabrikada Caligan Kadinlarin Yasadig1 Zorluklar

Katilimcilarin her biri endiistriyel kuruluslarla ¢aligmayla birlikte ortaya ¢ikan
yahut artan zorluklar1 anlatmiglardir. Belirtilen zorluklar, farkli nedenler iizerinden yasansa
da temelde; yapilan endiistriyel faaliyetler, ev isleri, cocuk ve ese ayrilan/ayrilmayan vakit
etrafinda sekillenmistir. Bu unsurlarin ayr1 ayrt belirtmis olmama karsin, katilimcilarca

birbiriyle baglantili veya i¢ ige gegmis halde ele alindigini vurgulamam gerekmektedir.

4.5.6.1. Endiistriyel Faaliyetler ve Ev Igleri Baglaminda Yagamlan Zorluklar

Yapilan isin zorlugunu, fabrika ortaminin ve iiretim siirecinin kadin tizerindeki
baskilari, bireyin yasadigi agri, stres ve yorgunluklar temelinde degerlendirilmesi anlaml
goriilmektedir. Katilimeilarin 9’u yapilan igin kendilerini zorlamadigim belirtmislerdir.
Bunlardan ikisi calismaya basladiklarinda zorlandiklarini fakat su anda zorlanmadiklarini
ifade ederken digerleri bdyle bir ayrim yapma geregi duymamislardir. Katilimcilar
tarafindan sirasiyla; ¢aligilan yer/ortam, cavuslar, isverenler, liretimin hizi, sorumlulugun
arttig1 diisincesi ve vardiyalar, kendilerini zorlayan unsurlardir. Ayrica evlenmeden dnce
calismaya baslamis katilimcilardan ikisi, evliligin de bir zorlanma faktorii olduguna dikkat
cekmistir. Soyle ki, onlara gore evlenmeden 6nce kendilerini zorlamayan g¢alisma pratigi,
evlendikten sonra iizerlerinde hissettikleri sorumluluk ve rol yiiklenmesiyle zorlanmalarina
sebep olmustur. Dolayisiyla evlendikten sonra fabrikada ¢alismaya son veren kadinlarin

varligini da bu nokta iizerinden gérmek miimkiindiir.
Sekiz saat olmasi iyi amma fabrikatdrler bizi eziyorlardi biliyon mu? (Hale, 47)

Cok zormus hani bekarken calisiyorduk mesela erkek gibi ise gidip geliyormusuz. Anladin
m1? Kag saat ¢aligirsan ¢alig sorumluluk yok ¢linkii. (Leman, 40)

Fabrika zor sabaha kadar ya omzun agriyor ya boynun agriyor. Oniindeki iiriin hig
kesilmeden piser gelir. Oyle olunca yorulurduk yani. Siirekli ayakta kadinlarda genelde

varisler oluyor. (Miinevver, 31)

Zorluk denince ilk akla gelen her ne kadar asir1 is yiikii gelse de ev emegi ile
fabrika yasami arasinda konumlanan kadin kimligiyle de iliskilidir. Dolayisiyla
katilimcilarin da isaret ettigi gibi zorluk yasama veya yasamama pratikleri, ¢cogunlukla
goriinmeyen ev emegiyle iliskilendirilmistir. iki katilimci, fabrikadaki islerin degil evdeki

islerin zor oldugunu belirtmiglerdir. Yine ev isleri lizerinden zorluk tarifi yapan bir



74

katilimer ise, ev islerini esiyle paylastigi ve ¢ocugunun artik biliylidiigl i¢in bir zorluk
yasamadigini anlatirken diger bir katilimci ev islerini planlh bir sekilde yaptig1 i¢in zorluk
yasamadigint ifade etmistir. Dolayisiyla ev isi-endiistriyel is arasinda baglanti kuran
katilimcilardan biri hari¢ digerleri ev islerinin kendi yiikiimliliigiinde oldugunu
diisiinmektedir. Hal boyle olunca katilimcilar agisindan zorluk tarifi de bu baglamda
yorumlanmisgtir. Endiistriyel alanda calismayla birlikte ev islerini de yiriittikklerini ve
bunun kendilerini ¢ok zorladigini anlatan 14 katilimcidan 11’1 zorlanmalarina ragmen ev
islerini Ustlenmeleri gerektigini diisiinmisler; {icii ise, yasadiklar1 zorluklar1 asma

konusunda eslerinin yardim ettiklerini, etmeleri gerektigini diistinmiislerdir.

Tani bigeyin ucundan tutsa iyi olacak yani. Sonugta biz hem is hem ev hem ¢ocuk hepsine

yetisemiyoruz yani. (Berrin, 44)

Ev isleriyle hem c¢alisip hem de onlar1 yapmam lazim. O yilizden zor oluyor biraz. Mesela
calismasam da evde otursam daha rahat olurdum daha iyi yapardim ev islerini yemegimi

temizligimi. Ama simdi yorgun yorgun geliyon bide onlarla ugrasiyon. (Iraz, 24)

Yani (ev iglerini) paylastigim i¢in bana gore ¢ok bisey(zorluk) getirmiyor. Ama benim

cocugum kiigiik olsaydi belki sorun yasardim. (Asli, 34)

Fabrika da yaptigim is zor degildi aslinda ama eve gelince bir agirlik ¢okiiyor. Cilinkii evle

isten zaman ayiramiyorum kendime vakit ayirammyorum. (Canan, 39)

Yoo! Her seyi planli yaptin mu bir zorluk olmaz simdide ayni onu kendin ayarlayacan gelip

de evi otel gibi kullanirsan lavaboyuda bulasikla y1garsan oda senin sorunun. (Ilma, 37)

Yani ise gidersin gelirsin yemek olmazsa olmaz ¢amasir yikanmazsa olmaz bulagik
yikanmazsa olmaz yani hem c¢alisip hem hepsini yapmak zorundasin hem c¢ocuklara

bakmasan olmaz ilgilenmezsen olmaz yani bu gibi zorluklar. (Funda, 26)

Ev isleriyle hem calisip hem de onlar1 yapmam lazim. O yiizden zor oluyor biraz. Mesela
calismasam da evde otursam daha rahat olurdum daha iyi yapardim ev islerini yemegimi

temizligimi. Ama simdi yorgun yorgun geliyon bide onlarla ugrasiyon. (Hale, 47)

Sonucta yalnizca fabrikada yapilan islerin zorlugundan bahseden katilimcilar 9 kisi
iken bu zorluga ev isleri de eklendiginde 14’e ¢cikmistir. Zira katilimeilarin zorluk tarifinin

de ev isleri lizerinden yapilmasi, endiistriyel faaliyetler kendilerini zorlamasa bile bir
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zorlama mekanizmasimin varhigina isaret etmektedir. Lakin bu zorluk, daha ¢ok iktidar
diizeni ve yapilanmasi iizerinden anlatilirken cinsiyet¢i rejime isaret eden, esitlik¢i bir

paylagimin miimkiin olduguna yahut olabilecegine kanaat getiren katilimeilar da olmustur.

4.5.6.2. Cocuk ve Ege Ayrilan Vakit Konusunda Yaganilan Zorluklar

Gortislilen katilimcilarin hem ¢ocuk bakimindan yiikiimlii tutulmast hem de
kendilerini sorumlu ve/veya zorunlu gérmeleri, ¢ocuklugun gegirildigi aile ile baglantili
oldugu gibi zaman igerisinde pratiklerle kurulan bir olusumdur. Kadmlarin tamaminin
¢ocuk bakimimnin kendi yiikiimliliginde oldugunu diisiinmektedirler. Erkek egemen
rejimle baglantili olan yiikiimliiliik tasarisi ve bunun bireylerce kabulii, kadini ev isleriyle
Ozdes kildig1 gibi ¢ocuk ile “ilgilenme” ve etkilesim kurma pratigini de onlarin tekeline
birakmaktadir. Fabrikada caligma faaliyetleri de buna eklenince zorluk yasanamsi
kacinilmaz olmustur. Katilimcilarin biri hari¢ tamami hem fabrikada ¢alismanin hem de
cocukla ilgilenmenin kendilerini zorladigim belirtirken bir katilimci zorluk yasamadigini

anlatmistir.

(Sekiz saat galistigimiz i¢in) yemeginize de ¢ocuklariniza ilginize de temizliginize de her

seye vaktiniz kalir diye diisiiniiyorum. (Dilek, 32)

Calistigin zaman her seyden fedakarlik yapmak zorundasin hani kendinden ¢ocuklarina

ayirdigin zamandan (Efil, 47)

Evlendikten sonra calismak haliyle zorlasti hani ¢ocuklara eve esime zaman ayirmam
lazimd1 birde ¢alistyorum kendime zaman ayirmam lazimdi hep kendimden 6diin vermek

zorundaydim yani 6yle zorluklari vardi. (Canan, 39)

Cocuga vakit ayirmasi lazim gelen bireyin, kadin olmasi1 gerektigine olan geleneksel
anlayis, cocukla yeterince ilgilenilmedigi dislincesiyle birlesince cevredeki bagka
kadmlardan bakim i¢in “yardim” istenebilmektedir. Fakat bu yardim anlayisi, kadin-bakim
rejimi 0zdesliginin kurulumunda pay sahibi olurken asil yardimi erkek egemenligine
yapmakta ve kadmn kendisini 6znellikten mahrum birakmaktadir. Ozellikle ¢ocuk
bakiminin kendilerinin tekelinde oldugunu diisiinen kadinlar, zorlandiklarinda kendilerine
en yakin kadindan yardim isteme egiliminde olmuslardir. Katilimcilarin yaklagik yarisi
calistig1 belli bir siire icerisinde; anne, kayinvalide, hala, kiz kardes ve iicretli bakic1 gibi

baz1 kadinlarla bakim emegini paylasmislardir. Yasanan gerilimin bu sekilde asilmaya
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calisilmasi, refaha yonelik cinsel politika eksikliginden ¢ocuk bakimini-kadin 6zdesligine
kadar genis bir alan1 kapsar. Fakat her ne olursa olsun bu durum, ¢ocuga ayrilacak vakit ile
kadm sorumlulugu o6zdesligini Kuran, pekistiren yahut yeniden fiireten bir durusun

timsalidir.

Cocuga ayrilan vakit, katilimcilarca genellikle bakim rejimi tizerinden anlatildigi i¢in
etkilesim ikinci planda kalmistir. Fakat belli bir sorumluluk kabulii iizerinden ytiikselen
vakit ayirma pratigi, es ile kurulan etkilesim konusu oldugunda farklilik gsterir. Ornegin
15 katilimcidan 10’u, es ve cocuklara vakit ayirabilme meselesini ¢ocuklar iizerinden

anlatirken 5 katilime1 hem ¢ocuklar hem de esleri hakkinda anlattmda bulunmuslardir.

Calisan kadinsin sonugta ¢aligmayinca esine gocuklarina daha ¢ok vakit ayiriyorsun daha ¢ok

ilgileniyorsun. Ama ¢alistigin zaman her seyden fedakarlik yapmak zorundasin (Efil, 47)

Geliyom ev isi yapacam g¢ocukla ilgilenecem derken esime vakit ayiramiyordum. O da ne

diyim dinlenecem diyordu. Koyde baska bi is varsa kdye gidiyordu. (Kamuran, 35)

Sonug olarak fabrikada calisan katilimcilar, ¢ocuklarina ve eslerine vakit ayirma
konusunda zorluk yasadiklarimi anlatmiglardir. Yasanilan bu zorluklar, aile bireyleriyle
kurulan etkilesimde bazi sorunlar yasanmasim Onceleyebilmektedir. Ornegin bu ftiir
zorluklar, hem kadin istthdamin1 duraklatmaya yonelik potansiyel pratik barindirmakta
hem de evsel olan-kadin sorumlulugu 6zdesligini yeniden insa etmektedir. Bu yeniden
inga, Ozellikle aile bireyleri tarafindan geleneksel kadin rollerinin igsellestirilmesinden

kaynaklanmaktadir.

4.5.7. Caliyma Saatleri Uzerinden Cinsiyet Farklihg:

Katilimeilarin tamami, fabrikada kadinlarin giinde 8 saat, erkeklerin ise giinde 12
saat calistiklarimi anlattilar. Daha 6nce kadin ve erkekler 12 saat ¢alisirlarken zamanla,
cinsiyet farkliligina dayali bir ayrima gidilmistir. 15 katilimcidan 12’sinin, bir siire 12
saatlik vardiyalarda calismay1 tecriibe etmeleri hem bir karsilastirma olanagi dogurmus
hem de yeniden diizenlemenin neye gore yapildigint anlamamda yardimci olmustur. Buna
gore 12 katilimcinin 11°1, 12 saatlik caligma siiresinin kendilerini ¢ok zorladigini 8 saat
calismanin ev-fabrika arasindaki “dengenin” saglanmasinda daha faydali oldugu
diisiincesini paylasmislardir. Bir katilimer ise, 12 saatlik ¢aligma diizeninde zorlanmadigini

clinkii 8 saatlik siiregte tiretim akisinin ve makinelerin hizlandirilmast nedeniyle
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zorlandigini belirtmigtir. Hale bu duruma o6mek verirken “misal on iki saat daha

calistigimiz maldan fazla mal ¢ikartiriyorlar simdi” ifadesini kullandu.

Kadinlarin 8 saat, erkeklerin 12 saat ¢calismasinin ev islerini listlenebilme imkaninin
artmasi iizerinden degerlendirilmesi, ¢aliyma saatlerinin cinsiyetlendirilmesi anlamina
gelmektedir. Bu durum, kuruluslarin da benimsedigi ve g¢alisma saati diizenlemesinde
gerekce konumunda oldugu zaman, ideolojik bir hal almaktadir. Nihayetinde 8 saat
calismak istedigini beyan eden erkek ile 12 saat calismak istedigini belirten kadin,
cinsiyete gore yapilan diizenlemenin disinda konumlanmak istediginden endiistriyel
kuruluslarda kendilerine yer bulamayacaklardir. Boylece hem erkeklerin kadinlardan daha
fazla para kazandigi kurgu yinelenmis olacak hem de “kadinlarin ev islerini yiirlitmeleri

kolaylast1” diisiincesiyle erkek egemen diizen yeniden insa edilecektir.
Evet yani erkege para lazim kadina vakit lazim. (Funda, 26)
Onlarda sonugta erkek yani on iki saat ¢aligsinlar. (Gipse, 34)

8 saat olunca ¢ocuklara daha ¢ok vakit ayirdim es dost akraba ile ¢ok geldim gittim.

Islerimi hallettim rahat rahat ev islerimi yaptim. (Berrin, 44)

Yok su an iyi 12 saatken ¢ok zorluyordu ama simdi biraz daha iyi. 12 saatken hicbir seyin
yoktu mesela ev hayatin olmazdi. 7 de evden ¢ikarsin 9 da eve gelirsin iste hani insan boyle
bakiyorsun ¢ocuklarin ne zaman biiyiidiigiinii nasil bu seviyeye geldigini anlamiyorsun.
Simdi giiniiniin yarist gidiyor ama eskileri diisiindiigiin zaman da ben nasil calismisim o
zaman diyorum yani. Tamamen g¢alismadasin tamamen uykudasin. Simdi sabahleyin 7 de
kalksam bile 2’ye kadar evindesin ¢ocuklarinlasin her isini yapabilirsin ama yine de ¢alisan
bi bayanla ¢aligmayan bi bayan kiyaslanamaz tiim giin ona ait. Calisan bi bayanin yarim

giinil yine oraya gidiyor. (Efil, 47)

(Calisma diizeninin, katilimcilarin yorumlarindaki gibi bir anlayis {izerinden
olusturulmasi, en basta kadin ve erkegin 12 saat calistigi durumlarda yasanan ailevi
problemler ve etkilesimin zarar gormesi gergegine dayandirilmistir. Esiyle birlikte
fabrikada calisan 10 katilimcinin ifade ettigi gibi erkek ve kadinin 12 saat ¢aligmasi,
yalnizca pazar giinleri gorisiilebilindigi anlamina geliyordu. Bu sorunu yasal
dayanaklariyla birlikte ortadan kaldirmak, erkek ve kadinlarin ¢alisma saatlerini 8 saate

indirmek seklinde ger¢eklesmemis, yalnizca kadinlarin 8 saat g¢aligmalart yoniinde



78

diizenleme yapilmistir. Diizenleme, fabrikada ¢alisan kadinlarin endiistriyel faaliyetlerin
yamnda ev islerini iistlenmesi gerektigi anlayisina dayandigindan, hem kadinlar evde ve
fabrikada ¢alismis hem de “asil ¢alisanin erkek oldugu kurgusunu” beslemistir. Dolayisiyla

iicret ve zaman tizerinden cinsiyetci rejim kendini yinelemistir.

He ben 8 saat galisiyorum ya arta kalan 4 saatte ben evimin isini yapiyorum. 12 saat

caligtyor kag bin adim atiyor ben nasil kiyayim ona(es) yani. (Minevver, 31)

Calismak kolaydi genctik simdi yaslandik. Ama su var simdi 8 saat o giizel bak 8 saat

calistyongeliyon ¢ocuklara evine vakit ayirabiliyon yani. (Berrin, 44)

Tabi ki calisirken pek vakit ayiramiyon da galismazken siirekli mesela aksam yemekte iki
¢esit yemek olacaksa tatlisi bunun salatasi falan da oluyor ¢alismazken. Ama caligirken bir

taneyi falan bazen zor yaptigimiz oluyor yani. (Oya, 28)

Katilimecilarin  ¢ogu 12 saatlik c¢alisma siirecinde olduk¢a zorlandiklarini
belirtirlerken 8 saatlik vardiyanin kendilerini zorladigini anlatan katilimeilar da olmustur.
Zorlugun tarifi ise tamamen ev isleri ve bakim rejimi {izerinden olurken katilimcilarca
zaman zaman endistriyel kuruluslarda calismanin sonlandirilmasi diisiiniilmiistiir. Bu
durum da neden kadin istihdamimin ikincil ve gegici olarak algilandiginmi destekler
niteliktedir. Cilinkii kadinin tekelinde olduguna inanilan, alisilmis is olarak goriilen ve
istlenmesi gereken ev i¢ci emegi kurgusu, ev disinda calismaya kolaylikla tercih

edilmektedir.

Gittigin zaman agliyor kalmak istemiyor. Yani sen de aglaya aglaya ise gittigin zamanlar
oluyor. Yani ne biliyim bu baya kotii bi durum. Cogu kez isten ¢ikmayi bile diigtiniiyordum
yani. Dedim yani ben napiyorum ¢ocugumdan ayriyim niye g¢abaliyorsun en ¢ok onu

disiiniiyor insan. (Asli, 34)

Sonu¢ olarak kadinlarin calisma saatlerinin yalmzca siirece odakli olmadigr ve
cinsiyet diizenin etkisini barindirdigint séylemek gerekir. Bu etkiye istinaden, zorluk
baglaminda ¢alisma saatleri, cinsiyet¢i ideolojik kurguya gore diizenlenmektedir. Cinsel
karaktere gore diizenlenen vardiyalarin ev igi-kadin 6zdesligini yeniden insa eden bir yani
bulunmaktadir ve var olan engeller, yalnizca yapinin pratik iizerindeki etkisi seklinde
ortaya ¢ikmadigi gibi sadece olumsuz bir uygulamanin da sonucu degildir. Bu noktada

cinsiyet farkliligina gore diizenlenen calisma saatleri, kadinlarin ev emegi yiiriitiiciisii
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olarak goriildiigli kurgusundan temellendigi i¢in tek basina zaman konusu olmaktan

cikmaktadir.

4.5.8. Endiistriyel Alanda Caliyjmamn Kadinlarin Hayatinda Yarattig1 Degisim

Geleneksel erkek egemen anlayis kadinlarin kent yasamina ve etkinliklere
katilimini, ¢evresindeki insanlarla yasadiklari etkilesimi ve kendi anlam diinyasini 6zgiirce
kurabilme potansiyelini engellemektedir. Bunun igin kadinlarin fabrikada g¢alismaya
baslamalari, sosyal hayatlarinda, c¢evrelerindeki insanlarla olan etkilesimde ve kendi
diisiincelerinde bazi degisimleri de beraberinde getirdigi beklenmistir. Bu baglamda ele
alacagim mesele, yasanan/yasanmayan degisimin erkek egemen diizen ile etkilesimi ve
kadinin bu etkilesim dogrultusunda anlam diinyasim1 nasil kurduguna odaklanmak

olacaktir.

4.5.8.1. Sosyal Etkinliklere Katilma

Kadinin endiistriyel kuruluslarda calismaya baslamasiyla birlikte hem eylemlerin
hem de eylemler lizerindeki erkek egemen etkinin degisip degismedigini ele almak
gereklidir. Degisimi olumlu ve olumsuz yonde olmak tizere iki yonlii bir sekilde
degerlendirecegim. Olumlu degisim, fabrikada ¢alismanin ve burada girisilen iliskilerin,
sosyal etkinlige katilim konusunda tesvik edici etkisinin bulunmasidir. Olumsuz degisim
ise, bireyin katildig1 sosyal etkinliklerin g¢aligmaya baslamayla birlikte kisitlanmaya
baslamasini ifade etmektedir. Ayrica iki nokta iizerinde dururken herhangi bir degisim

olmadig diisiincesini de disarida birakmayacagim.

Katilimcilarin 7’si ¢aligmayla birlikte sosyal etkinliklere katilimda bir degisimin
yasamadiklarim belirtmislerdir. Bunlardan {igii zaten etkinliklere katilimin mevcut
oldugunu ve fabrikada ¢alismanin bir engel teskil etmedigini anlatirken dordii zaten sosyal
etkinliklere katilmadigini ¢alismanin da bu durumu degistirmedigini ifade etmistir.
Degisimin olmamasini belki de en basta ¢alismaya baslama yasiyla iliskilendirebilirim.
Ciinkii kiiclik yasta ¢alismaya baslayan ve yakin zamana kadar 12 saatlik vardiyalarla
tiretim faaliyetinde bulunan katilimcilar, sosyal etkinliklere katilim i¢in pek vakitlerinin
olmadig1 yoniinde anlatimda bulunmuslardir. O halde bir yoniiyle degisim konusu, 8

saatlik vardiyalara gegis ile nelerin yasandigina da isaret etmektedir.
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Yok hani ¢alisirken de aym gece vardiyasina ya da dort on iki vardiyasina degil de zaman

uygunsa ortak bir zaman yaratabilirsek hepsi (her etkinlik) olur. (Dilek, 32)

Yok onlara pek bi etkisi olmuyor ya. Hani gitmek istedigin zaman yine gidiyosun. Belli bi
giin ayarliyorsun belli bi zaman ayarliyorsun yine gidiyorsun. Gitmek istedigin yerlere hig

engel degil. Muhakkak insan ona bi zaman istedigi zaman ayirtyor. (Efil, 47)

Yok, pek (degisim) olmadi. Eskiden de Oyle seylere etkinliklere gidemezdim simdi de
gidemiyoruz. (Iraz, 24)

Endiistriyel alanda caligmayla birlikte bir degisim yasadigini belirten katilimcilardan
besi, sosyal etkinliklere katilimin arttigim sdylemislerdir. Ozellikle fabrikada edinilen
arkadagliklarin; yemek organizasyonu, sohbet gruplarinin olusumu ve ziyaretlerin
gerceklesmesi seklindeki etkinlikleri arttigimi anlatmuslardir. Ug katilimer ise tam tersine
sosyal etkinliklere katilim konusunda bir azalma yasandigi iizerinde durmuslardir. Ilk
nokta edinilen yeni arkadagliklar lizerinden yorumlanirken ikinci nokta evliligin etkisinden
bahsetmistir. Dolayisiyla geleneksel erkek egemen bir kurgu olan, evlilik araciligiyla kadin
pratiklerinin ev ile simirlandirilmasini asan ornekler de geleneksel kurgu igerisinde

hapsolan/ortiisen 6rnekler de mevcuttur.

Calismaya baslamadan oOnce arkadasim yoktu. O zaman sadece kuzenlerle goriisiirsek
akrabalar vardi onun haricinde Oyle c¢ok bi ¢evrem yoktu. Pek insanlarla diyaloga

gecmezdim. Simdi sinirsizdir arkadaslarim. (Kamuran, 35)

Hani ben calisirken sosyal faliyetim fazla bi olmuyor hani ¢evreme esime dostuma

akrabalarima fazla gitmiyorum gidemiyorum yani. (Canan, 39)

Etkinliklere katilma, yalmzca erkek egemen diizenin eylemler {lizerindeki etkisine
indirgenemez fakat aym zamanda goz ardi da edilemez. Ozellikle kent kullanimi ve sosyal
etkinliklere katilmama gibi unsurlar, bireyin kendi tercihine dayali olabilmesinin yaninda,
ev igi-ev dis1 ayrimiyla da iliskilidir. Ek olarak etkinliklere katilma konusunda olumlu
yonde degisim yasadigini sdyleyen katilimcilarin da mevcut olmasi, ev igi-ev dist
ayriminda etkili olan erkek egemen diizenin asilabilmesi noktasinda, eger tercih edilirse

sosyal etkinliklere katilimin biiyiik oranda artacagin gostermistir.
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4.5.8.2. Cevredeki Bireylerle Etkilesimde Yaganan Degisim

Endiistriyel kuruluglarda ¢alismanin ¢evredeki bireylerle olan etkilesimi
degistirmedigi, dolayisiyla etkilesimin ayni kaldigi diistincesinde olan katilimcilar yedi
kisiyle ¢cogunlugu olusturmustur. Bu katilimcilarin tamami, evlenmeden dnce ¢alismaya
baslayan bireylerdendir. Geriye kalan katilimcilardan dordii ¢evresindeki bireylerle olan
etkilesimin arttigim belirtirken ayni sayida katilimci azaldigini anlatmistir. Bu baglik i¢in
benim beklentim bireylerle olan etkilesimin artmasma yonelikti. Fakat benim beklentim
dogrultusunda yasanan degisimin az sayida katilimciya isaret ettigini soylemeliyim. Bunun
basta gelen sebebi, erkek egemen diizenin pratikler lizerindeki etkisini devam ettirmesidir.
Endiistriyel kuruluslarda galismasi durumunda ise eylem ve sdylemlerin ev-fabrika
ikiligine indirgenmesi yoOniinde bir tavra biiriiniir. Dolayisiyla bahsi gegen anlayisin
kadinlarin anlam diinyalarina yaptig1 etki, daha ¢cok mevcut durumu koruma veya g¢evresel

iliskileri kisitlama seklinde kendini gostermistir.

Cevredeki bireylerle olan iligkiler anlatilirken ele alinan “disar1” nitelemesi,
katilimcilarin sdylemlerine sik¢a yansimistir. S6z gelimi fabrikada ¢alismayla birlikte
arkadaslarinin arttig1 tizerinde duran bir katilimci diislincesini, “disar1 hayatimiz yoktu
simdi var” seklinde aktarmistir. Ayni sekilde ¢aligmanin degisim getirmedigini ifade eden
bir katilimci, “calistyoruz ama yorgun da olsak disar1 gidebiliriz degisen bir sey yok”
demis; cevresindeki bireylerin azaldigint belirten bir katilimer da “arkadas ortamum yok
benim. Digsartya ¢iktigimda arkadas tutmam” seklinde yasadiklarini aktarmistir. “Disartya”

yapilan atif, bana gore kimlik kurulumuna isaret eden bir olusumdur.

(Calismayla birlikte bir degisim yasadigini anlatan katilimcilar, bunlar i¢in gerekce
sunarken farkli noktalar iizerinden ilerlemislerdir. Ornegin cevredeki bireylerle olan
etkilesimin azalmasi, katilimcilara gore; vakit kalmamasi, fabrikadaki insanlarin hos
olmayan davraniglarimin bulunabilmesi ve evliligin (erkegin) kisitlamas1 seklinde siralanan
bir etki dizisiyle kendini gosterir. Etkilesimin artmasi ise, insanlarin yakin/arkadagga
davraniglar1 ve pazar giinlerinde c¢evredeki bireylerle vakit gecirme ihtiyacina
dayandirilmigtir. Sonug olarak etkilesimle birlikte yasanan degisimin, geleneksel erkek
egemen anlayisin yeniden insasina katki yaptigi soylenebilir. Fakat cinsiyet¢i diizeni
reddeden ve degisimi kendi istekleri/tercihleri dogrultusunda ydnlendiren Orneklere de

rastlanmistir.
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4.5.8.3. Caligmak Kadmna Ne Getirdi, Ondan Ne Gotiirdii?

Sosyal etkinliklere kattlim ve g¢evredeki bireylerle olan etkilesimde
yasanan/yasanmayan degisimin ardindan bahsedilmesi gereken bir baska nokta, bireyin
kendisinde yasadigini/yasamadigin diisiindiigli degisimdir. Endiistriyel alanda c¢alismanin
bu baglamda 6nemli bir etken oldugunu belirtmeliyim. Ciinkii geleneksel erkek egemen
diizenin kadin pratikleri tizerindeki etkisi, genellikle evsel olan {izerinden ilerlemektedir.
Bu sebepten otiirli endiistriyel alanda ¢alismanin, kadinlarin diisiincelerinde, eylemlerinde
ve sdylemlerinde bir takim degisim yaratmasi bekledigim bir etkiydi. Dolayisiyla lizerinde
durmak istedigim sorular; “acaba katilimcilar, calismanin kendilerinde bir degisim zemini
hazirladigim diisiintiyorlar m1? Degisim yasanmigsa bu erkek egemen ideoloji iizerinden
nasil yorumlanmistir ve bu baglamda yasamlarinda ne gibi tecriibeler edinmislerdir?”

seklindedir.

Katilimcilarin biiyiik ¢cogunlugu fabrikada ¢aligmanin kendilerinde bir tiir degisimin
olustugunu anlatmiglardir. Bu c¢ogunlugu olusturan 12 katilimcidan altisi, kendisindeki
degisimi, kendi parasini kazanip harcayabilme imkani iizerinden yorumlamstir. Yasadigi
degisimi ekonomik temel {izerinden anlatan yedi katilimcidan besi, gergekten kendi
diisiincelerinden ve tecriibelerinden hareketle bir tiir gelisimi ifade etmislerdir. Bunlardan
ticli, ekonomik gelir elde edilmesinin kendilerine 6zgiiven kazandirdigmi belirtirken bir
katilimcr erkeklere bagimli kalmak istemedigini sdylemis, bir katilimei ise kendi parasini
kazanmanin iyi hissettirdigini belirtmistir. Oyleyse bu durum kadnlarin kendi
kazandiklarini kullanma ve karar alabilme hakkina isaret ettiginden insanin gergeklestigini
soyleyebilirim. Yedi katilimcidan besi bu sekilde disiiniirken iki katilimci, yine de
“hakimiyetin” kadinda olmamasi gerektigi ve ekonomik olarak kadimin “yardime1”

konumunda oldugu anlayisiyla diisiincelerini belirtmislerdir.

Tabii aynen Oyle calismayla gelen 6zgiivenle gelen bi sey. Para kazaniyom param var ki
camimin istedigini yapabilirim, istedigimi alabilirim. Hah biraz daha ¢ikiyor sesin tabi. S6z

hakkin oluyor ¢aliginca. (Efil, 47)

Erkek bagimli kalmak istemiyosun hani kendi paran1 harcamak baska onun verdigi har¢ligi

harcamak daha baska. (Funda, 26)
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Geriye kalan bes katilimc1 degisimin ekonomik gelir temelli olusundan daha farkl
unsurlara dikkat ¢ekmislerdir. Bu dogrultuda en ¢ok goze ¢arpan iki unsur, “s6z sahipligi
ve 0zgiiven” olmustur. Ciinkii katilimcilarin kendilerinde meydana gelen degisimle paralel
olarak iktidar yapilanmasinin da degisebilecegi diisiincesini beslemektedir. Dikkat cekmem
gereken bagka bir nokta, kadimin hayattan bekledigi/istedigi seylerin de degisebilecegidir.
Clinkii ¢calisma hayatina atildiktan sonra bir katilime1 “dil bilmeyi ve yurtdisina gitmeyi
cok isterdim” ifadesini kullanmis, bireyin diisiincelerinin degismesi, isteklerinin de
cesitlenmesini getirdigini gOstermistir. Sonug¢ olarak kadinlarin caligmasim yalnizca
ekonomik temel iizerinden okumak bu tiir cesitliligi gorebilme noktasinda yetersiz
kalacaktir. Sonu¢ olarak katilimcilar c¢aligmayla birlikte biiyilkk oranda degisim
yasadiklarin1 anlatmislardir. Anlatilarin  bazilar1 erkek egemen diizeni ve iktidar
yapilanmasini hedef alirken bazilart da bu iktidar yapilanmasinin yeniden ingasin1 meydana

getirmistir.

4.6. Kadinlarin Caligma Konusundaki Diisiinceleri

Kadinlarin c¢aligmas1 veya calismamasi gerektigine dair diisiinceler, bireylerin
yasadig1 tecriibelerin mukayesesini sunma oOzelligine sahiptir. Aym zamanda alansal
ayrimin kadin pratikleri lizerinden nasil okundugu, erkek egemen diizenden pay alimp
alinmadigi, ekonomik gelirin cinsiyetlendirilmesi ihtimali ve cinsiyet¢i rol dagiliminin
etkisi noktalar1 da bu sorunun ¢evreledigi unsurlari olusturmaktadir. Dolayisiyla iizerinde
durdugum konu temel olarak katilimcilarin, kadinlarin ¢calismasini mi yoksa ¢alismamasini
mi istedigine dayanmaktadir. Devaminda ise bu sorgulamanin nedenlerini irdelemeye

caligtim.

Kadinlarin c¢alismasi hakkinda goriis bildiren 10 katilimei, kadinlarin ¢alismasi
gerektigini agikca dile getirmislerdir. Dort katilime1 kadinlarin ¢alismamasini diisiiniirken
bir katilimer ise diisiincesini evlilik ve ekonomik sarta dayandirmustir. Oyle ki eger kadin
bekar ise galigmasi gerektigi, evli ise ¢alismasina liizum olmadigi veya esinin geliri iyi

degilse caligmasi gerektigi, iyiyse kadinin ¢aligmasina gerek olmadigini ifade etmistir.

Ucretli bir iste ¢alismanin gerekli oldugunu anlatan katilimcilar daha ¢ok ekonomik
gelirin kadina sagladig giivence ilizerinde durmuslardir. Bunun sebebi olarak ise kadinin
basina gelebilecek beklenmedik bir olaya karsi “ayaklarmin tistiinde durmalarinin” gerekli

oldugu seklindeki diisiinceleridir. Ben ayaklarinin istiinde durma diistincesini gerek
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oznellik vurgusu gerekse ayaklarin iistiinde duramama deneyimiyle bir karsilastirma
sunmasindan dolay1 degisimin onemli bir vurgusu olarak goériiyorum. Bununla baglantili
olarak katilimcilar, kadimin kendine gliven kazanmasi, isteklerini/diisiincelerini
cesitlendirmesi ve erkege bagimli kalmamasi seklinde calisma gerekgeleri sunmuslardir.
Ek olarak bir katilimc1 diisiincesini, “kimseye laf ettirmeden caligsin milletin ar1 var
namusu var ben dyle ¢alistim onlar da dyle ¢aligsin” seklinde ifade etmistir. Boylece hem
geleneksel anlayisin ve mahremiyetin nasil i¢sellestirildigini gostermis hem de fabrikada
calismanin belirtilen unsurlar tizerinden pratiklere etki edebildigini agiga ¢ikarmistir. Bir
diger katilimci ise, “evde bos bos oturmak™ yerine ¢alismasimin daha iyi olabilecegi
seklinde evsel olan iizerinden bir anlatimda bulunmustur. Ev i¢i emegin hem goriinmez
oldugunu igsellestirmis hem de ¢aligma faaliyetinden kendisini soyutlayarak, evin geliri ve

cocuklar i¢in kadinlarin ¢aligmasi gerektigini dile getirmistir.

Kadin ¢aligsin. Calismazsa evde bos durmasi zor, adamdan para istemesi zor... Kadin

caligirsa ¢ocuklara da daha iyi yardimei olur yan kadin ¢aligsin. (Berrin, 44)

Hani bir kadin kendi ayaklari tizerinde durabilmesi sart hani ne kadar evli olursan ol ne
olursa olsun senin yarin ne olacagin hi¢ belli olmuyor o yiizden bi kadinin kendi ayaklan

iizerinde durmasi lazim. (Canan, 39)

Calismast lazim kendi kararmi verecek kendine giivenecek kadin her zaman kendine
giivenmesi lazim bir erkegin karsisin da asla ezilmemesi lazim dim dik karsisinda
durabilmesi lazim yani kimi erkeklerimiz vardir kadini ¢ok ezer ¢ok sey yapar ama kadinin

Oyle seylere boyun egmemesi lazim diyorum. (Dilek, 32)
Yani bekar kadin ¢aligsin evli kadin ¢aligmasin. (Funda, 26)

Bireysel anlamda kadinlarin anlam diinyalarin1 ev emegi ve bakim rejimi {izerinden
kurmasi, neredeyse biitlin katilimecilarda mecvuttu. Bana gore bunun nedenlerinden biri aile
kurumunun yiiceltilmesi ve bunun genellikle kadin iizerinden yapilmasidir. Nitekim
kadmlarin ¢alismamasi gerektigini belirten dort katilimcinin goriisleri tek bir noktada
birlesmistir. Bu nokta, ev islerinin ve bakim rejiminin kadin tarafindan {istlenilmesi
gerektigi, eve daha ¢ok vakit ayirmasinin sart oldugunu ve “goérevlerini” yerine getirmesi
lazim geldigi seklinde tarif edilmistir. Katilimcilarda var olan bu anlayis, ev igi-ev disi

ayrimindan hareket eden erkek egemen rejimi yeniden insa etmektedir. Sonug olarak
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katilimeilar cogunlukla kadinlarin ¢alismast gerektigini diistinmiistiir. Diisiincenin hareket
noktasimi ise kendi kazandigi parasim1i harcamasi, erkege bagli/bagimli olmamasi, s6z
hakkina sahip olmasi ve oOzgiiven kazanmasi olusturmustur. Kadinlarin g¢aligmamasi
gerektigini diislinen katilimcilar goriislerini ev emeginin kendi sorumluluklarinda oldugu

inancina dayandirmistir.

BOLUM V
SONUC VE DEGERLENDIRME

Erkek egemen anlayisin yaygin oldugu toplumda kadindan, ev islerini ve bakim
rejimini istlenmek, gibi bazi roller beklenebilmektedir. Bu rolleri yerine getirmesi
beklenen kadinlar, normatif bir sorumluk diisiincesine baglh olarak ev ve bakim islerinin
yegane sorumlusu olarak anilmaktadir. Fakat modern endiistriyel toplum, kazang saglanan
isleri evin diginda orgiitlemektedir. Kadmlar ise sosyal ve ekonomik beklentiler veya kendi
kimligini sekillendirme istegi gibi c¢esitli nedenlerle o mekanlarda calisan is¢i haline
gelirler. Bu siiregten sonra kadinin is yasami ve aile yasamu bir etkilesim igerisine girer. Ev
icindeki/digindaki yasadiklar1 fabrika ve buradaki iliskilere; fabrikada yasadiklari ise ev
icindeki/digindaki iliskilere etki eder. Bu etkilesimi kadinlarin kendi anlam diinyalarina
nasil yansittiklar1, onlarin hayatini nasil etkiledigi ve bu etkilesimle baglantili olarak hem
kendisi hem de g¢evresinde olup bitenler hakkinda neler sdyledigi gibi noktalar merak
edildigi icin bu c¢aligmanin konusunu Karaman’da kadin fabrika iscilerinin aile ve is
yasamlar1 arasindaki etkilesimdir. Bu dogrultuda kartopu teknigiyle 15 kadma erisilmis ve
feminist arastirma yontemleri dnemsendiginden onlarla en az iki kez goriistilmiis/sohbet
edilmistir. Dolayisiyla goriismelerin hemcins bireylerle yapilmasinin daha nitelikli veri

toplanmas1 bakimindan anlamli oldugu/olacagi yoniindeki ¢aligmalara bir katki saglamistir.

Endiistriyel faaliyetler ve aile yasami arasindaki etkilesim, kadinlarin pratikleriyle
kurulan ve bu pratiklerin sinirlanmasi noktasinda emek ve iktidar yapilartyla baglantil
olan bir iligkiselliktir. Bu iligkisellik belli bir baslangi¢c noktasina isaret etmekle birlikte
stirekli kurulan bir 6zelliktedir. S6z gelimi kadinlarin, endiistriyel kuruluslarda ¢alisirken
ayni zamanda aile yasaminin diizenlenisinde bir¢cok sorunla karsilagsmakta ve miicadele
etmek durumunda kalmaktadirlar. Gerek kadinlarin kiigiik yasta ¢alismaya baslayabildigi
gerceginden gerekse erkek egemen rejimin kadinlari ailedeki bireylerle ve cevreyle

girigilen ilk etkilesimlerden beri anlam diinyalarini sarma c¢abalarindan dolayi, sorunun



86

temeli yalmzca bugilinden hareketle anlasilamaz. Bu sebepten dolay1 evlilik oncesi aile
yasamina da deginilmis ve cinsel karakterin nasil yorumlandigi ele alinmistir. Benzer
konuyu ele alan c¢aligmalarda bu ayrintiya pek temas edilmemesi, yapilan katkiy1 agiga
cikarmaktadir. Yapilan katki, katilimceilarin 6nceden ve simdi yasanilan aileler arasinda bir
karsilastirma yapmaya ve degisimin nasilligina egildigi i¢in anlamlidir. Nihayetinde evlilik
oncesi aile yasaminda cinsiyet ikiligine ve rol farklilagsmasina dayali keskin bir ayrimin

mevcudiyeti kendini gostermistir.

Evlilik 6ncesi ve evlilik sonrasi seklinde yapilan ayrim, en basta evlilik hakkinda ne
diistiniildiigiine, ailedeki bireyler tarafindan sergilenen pratiklerin nasil yorumlandigina ve
neler yasandigi {izerinden temellenmistir. Bununla baglantili olarak endiistriyel
kuruluglarda caligmaya karar verme, baslama ve ara verme gibi siireclerin, pratiklerin
hangi dinamikler iizerinden diizenlenmeye calisildiginin aciga ¢ikmasi da evlilik {izerinden
yapilan ayrimi anlamli kilan bagka bir noktadir. Sonugta katilimcilarin ¢ogu evlenmeden
once ¢alismay1 deneyimlemisken bu katilimcilarin neredeyse yaris1 evlendikten sonra ara
vermis sonra yeniden c¢aligmaya baslamistir. Emegin, karar diizeni ile iktidar
yapilanmasina dahil olusu, calismada bircok parametre iizerinden kendini gostermistir.
Bunlar kabaca igsellestirilen cinsel karakter ve ev emeginin diizenlenisi, aile i¢i hiyerarsik

yapilanma ve kadinmin kendini bu temelden anlamlandirmasi seklinde olmustur.

Evlilik o6ncesi yasamda icsellestirilen rollerin cinsel karakter iizerinden
anlamlandirilmasi, evlilik stirecinde de 15 kadindan 14’iinde kendini gostermistir. Hem
kadinin ev islerini ve bakim rejimini yiirliten, dolayisiyla kadinin ev i¢in “her sey”
olduguna inanan hem de erkegi “aile reisi” olarak konumlayan katilimcilar ¢ogunlugu
olusturmustur. Dolayisiyla ev-kadin 6zdesligine dayanan geleneksel erkek egemen rejimi
ve hiyerarsik konumlanig1 “aile reisligi” tizerinden okumak iktidarm goriiniimiini
acimladigindan dnemlidir. Nitekim cinsel karakter lizerinden bu tiir bir ayrima girigilmesi
katilimcilarin ¢ogunun kendi kimligini ev emegi lizerinden kurmasiyla sonug¢lanmistir.
Boyle bir kurulumun bireylerin yiikiinii arttirmasi ve ikinci vardiya seklinde nitelemelerin
dahas1 yasanmigliklarin mevcut olmasi, katilimeilarin meseleyi nasil yorumladigini merak
ettirmistir. Bu minvalde ele alinan “ideal aile” fikri, katilimcilarin diisiindiikleri, hayal
ettikleri, istedikleri ama aslinda yasadig: eksiklikleri ve zorluklar1 giin yiiziine ¢ikardig1 bir
formiilasyonu sunmustur. Katilimcilarin ¢ogunun bir tiir “ideali” esleri iizerinden

kurgulamasi, eksik goriilenin mahiyetini de ortaya ¢ikarmistir. Ayrica goriismenin
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bireylerin diislincelerindeki ideal kurgusu {izerinden ilerlemesi kolay aktarimin saglanmasi

bakimindan ve “aile ideolojisi” gibi kavramlara alan agmasi noktasinda oldukg¢a anlamlidir.

Fabrikada calisan kadinlarin ev emegi lizerinden anlam diinyalarini kurmalar, evlilik
sonrasi aile yasaminda islerin nasil organize edildigiyle iligkilendirilmistir. Bu dogrultuda
karsilasilan iki onemli noktanin mevcudiyeti séz konusudur. ilki karsiliksiz ev emeginin
katilimcilarca nasil yorumlandigiyken ikincisi bu konuda edinilen bir tiir patriarkal payin
bireyin pratiklerini erkek egemen rejim igerisinde nasil yeniden insa ettigidir. Mesele
evlilik Oncesi aileye de isaret etmesi bakimindan hem igsellestirmeye, gorev bilincine,
sorumluluk diislincesine istinat etmekte hem de biinyesinde alansal bir ayrimi
barindirmaktadir. Katilimcilarin tamaminda “ev isi-kadin 6zdesliginin™ igsellestirildigi
goriilmiistiir. Bu baglamda katilimcilarin sdylemlerinde genis yer verdigi “yardim” veya
“destek” pratigi, cinsel karakterin eyleme nasil yansidigini agia c¢ikarmistir. Kadilarin
fabrikada calismasi erkege veya aile gelirine yardim olarak algilanirken erkegin ev isini
iistlenmesi kadina yardim seklinde diisiiniilmiistiir. Yardim vurgusu, ikili alansal ayrim ile
baglantil1 bir sekilde hem asil olamin hiyerarsik kurulumunu hem de “dogallastirma” araci
olarak cinsiyetci rolleri ifade etmektedir. Ikili alansal ayrim, benzer konuda yapilmis
calismalarda ev disi-ev igi ikiligine dayanmasindan dolay1 ikilik arasinda konumlandirilan
pratikler de goz ard1 edilmemistir. Ornegin alisveris pratigi (6zellikle gida alisverisi), gerek
ev disinda organize edilmesi gerekse evsel olanla iligskilendirilmesi bakimindan gri alam
teskil etmektedir. Aligveris ve sosyal faaliyetlerin yiiriitiildiigii alanlarin da geleneksel
erkek egemen diizen dahilinde bir tiir kontrol performansina baglandig1 goriilmiistiir.
Dolayisiysa Sancar’in (2014: 203) vurguladigi kadimnlarin “kiiltiirel alana kapatilmasi”

Karaman’da da karsimiza ¢ikmuistir.

Kadinlarin icinde yasadiklar1 aileden hareketle daha dogrusu bu olusumu merkeze
alarak anlam diinyalarim1 kurmalar1 emek yapilanmasinin pratiklere yansimasinin bir
sonucu olarak goriinmiistiir. Devaminda kadinlarin fabrikada caligmalar ikili bir ¢alisma
kiskacinin  ortasinda konumlanmalarimi  ve (bir katilme1 disinda) zorlanmalarini
dogurmustur. Bu ikiligin genisletilmesine duyulan ihtiyag, kadinlarin yasadig1 zorluklarin
yalnizca ev igleri ve endiistriyel faaliyetlerden olusmadig1 gerceginde yatmaktadir. Bundan
otiirii lictlincii vardiya seklinde de bir “sorumluluk™ anlayisinin, yani iliskisel stirekliligin de

kadinin rolilymiis gibi addedilisi, maruz kalinan yiikkii anlama konusundaki baglami
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genisletmektedir. Bu dogrultuda ele alinan aile i¢i ve aileler arasi etkilesim, “ikinci

vardiya” (Kiimbetoglu, User ve Akpinar, 2012: 240) kavramina katk1 saglamstir.

Katilimcilarin kendi aileleri hakkinda genel olarak ne diisiindiiklerini anlamak igin
aile ziyaretleri hakkinda konusmak onemli bir katki sundu. “Biz, bizim gibiler” (Alkan,
2011: 262) nosyonunun geleneksel aile kiiltiirlinde ve katilimcilar nezdinde etki ve kiyas
unsurlarini barindirdig gériildii. Ozellikle asinalik {izerinden bir tiir kurulumu barindirmas:
noktasinda “6teki aile” vurgusu bu ¢alismamn 6zgiin katkilarindan birini teskil etmistir.
Cevredeki ailelerin veya bireylerin etkisi ailenin anlamlandirilmasinda s6z konusu
olabildigi gibi verilen kararlara, eylemlere ve diisiinceler iizerinde de kendini gostermistir.
Omegin katitlmcilarin  ¢alisma kararim  almalarinin  sebebi en basta ekonomik
gerekcelerken ikinci olarak ¢evrenin etkisi seklindedir. Ek olarak 15 katilimcidan
sekizinin karsilastigi ¢alisma kararina ¢evreden olumlu/olumsuz tepki gosterilmesi ayni
minvalde degerlendirilebilir. Bu dogrultuda mesele, Connell’in (2016: 198) iizerinde
durdugu hem bireysel olana niifuz etme potansiyeli bulunan hem de pratiklerle kuruluma

acik olan sokak olusumunu sunmustur.

Karar diizeninin ardindan endiistriyel kuruluslarda caligma siireci, cinsiyetci
isboliimiinii, hiyerarsik yapilanmayi, cinsiyet rejimine gore diizenlenen zaman ve
mekanlar1 baridirmustir. Islerin cinsiyetlendirilmesi; kiiltiirel kodlar, biyolojik farklilik,
cinsiyet diizeninin etkisi ve bir tiir rutin kurulumu noktasinda cinsiyet¢i ideolojiyle
baglantili oldugu anlagilmistir. Bir baska nokta olan hiyerarsik yapilanmanin, ii¢ boyutu
oldugu gorilmiistiir. Bunlar kadinlar arasinda yasamlan etkilesime, kadm-erkek
iliskilerinin kurulumuna ve sendikal olusumun pratikler iizerindeki etkisine dayanmuistir.
Bu dogrultuda ele aldigim “idare etme pratigi” yine bu ¢aligmamn 6zgiin noktalarindan
birini olusturmustur. Zaman ve mekanlarin diizenlenisi ve kullammu da cinsiyet farkliligina
ve rejimine gore yapilan kurgudan bagimsiz degildir. Zira yemekhane, hazirlanma odalari,
“banyo” ve servisler cinsel karaktere gore kurgulanirken ¢alisma saatleri de erkek-kadin
ikiligine tabi tutulmustur. Ozellikle calisma saatleri iizerinden yeniden insa edilen kadin
ikincilligi ve kadin-ev “0zdesligi”, zaman kullammuyla iligkili toplumsal cinsiyet

yorumlarini genisletmistir.

Endiistriyel alanda calismaya ek olarak ev emeginin kadinlarin tekelinde oldugu

diisiincesi ve bu diisiinceyi eylemlerle gormeye doniik bir isteng vardir. Bu isteng,
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katilimcilarin; ev isleri, es ve ¢ocuga/cocuklara ayrilan vakit, fabrikada yapilan isler ve
calisma saatleri konusunda zorlanmalarina sebep olmustur. Hal bdyle olunca kadinin
calismasinin sonucunda bir insanin ger¢eklesmesi yoniinde beklenti beslenilse de pratikler,
yeniden insanin temeli iizerinden kendini gostermistir. Nihayetinde kadinlarin 6zellikle
evillik Oncesi aile yasamlari da goz Oniine getirildiginde bir degisim yasadiklar1 anlasilmig
olmakla birlikte bu ¢alismadan bekledigim seyi olusturan yeniden insa (Connell, 2016)

dogrultusunda ikincillestirilmis konumlarin ve pratiklerin mevcut olusu, kargilanmustir.

Calisma boyunca cinsiyetgi bir kurgunun kiiciik yaslardan beri bireylerin pratiklerine
yaptig1 etkinin veya gilinlimiizde dis mekanmn degismesi, calisma ortamina girme
sonucunda yaganilan degisim ve doniisiimlerin bulunup bulunmadig: iizerinden ilerlenen
sorgulamalar olmugtur. Sonugta bunlardan elde edilen yanitlarin, iki ayr1 noktaya degil
eszamanli olarak birbiri igerisinde bazen eriyen bazen de birbirini 6teleyen bir sekilde var
oldugu gorilmistiir. Soyle ki, katilimcilarin genelinde erkek egemen ideolojiyi
i¢sellestirmelerine veya alinan patriarkal bir paya karsin (Kandiyoti, 2015: 16) pratiklerin

cinsiyetci diizeni kurma tercihine ve potansiyeline sahip oldugu da anlagilmustir.

Calisma yasaminda erkekler ve kadinlardan birbirleriyle pek etkilesime girmeseler
bile cinsiyetgi isboliimii cinsel karakteri yeniden iretmistir. Katilmcilarin hayatinda
yeniden ingaya neden olan Onemli bir nokta ise ev islerinin kadimin gorevi olarak
addedilmesidir. Bu anlayis katilimcilarin tamaminda bir tiir fitrat anlatisiyla
icsellestirilmistir. Rol farklilasmasimin da igsellestirmede Onemli olusu, aile iginde
performe edilen pratiklere dayanmistir. En nihayetinde fabrika ve aile yasaminin etkilesimi

bu temel tizerinden sekillenmistir.

Bu arastirma, en basta zaman kisithiliklarin1 barindiran bir ¢alismaydi. Bu yiizden
daha fazla katilimciya ulagilmasi ¢aligmay1 olumlu yonde etkileyecekken alt sinir olarak
belirlenen 15 katilimcryla goriistildii. Diger 6nemli kisithilik, bir erkek olarak kadinlarla
yaptigim goriismelerin veri toplamay1 olumsuz yonde etkileyebilme ihtimaliydi. ilk
gorlismelerde katilimcilar sohbet sirasinda daha c¢ekimser anlatimda bulunduklar
gozlenmistir. Bu durum bazi1 goriismeler i¢in sohbet ilerledigi zaman asilirken ikinci
goriismelerde tamamen ortadan kalktigi sOylenebilir. Fakat bir kadin goriismecinin
katilmcilarla {igiincii bir goriisme yapilmis olsaydi, kadin gorlismeci-erkek goriismeci

karsilastirmasi iizerinden cinsiyet degiskeninin goriigmeyi nasil etkiledigi anlasilabilirdi.
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Bahsi edilen kisitliliklara ragmen yiiriitiilen yiiksek lisans c¢aligmasi, Karaman’da
feminist arastirma yontemi kullamilarak yapilan ilk calisma olmasindan dolay1 benzer
konuda calisacak arastirmacilar i¢in kaynak teskil etmesini ve fayda saglamasini

umuyorum.
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EK 1la: Goriigme Formu

Goriismeci:

Goriisme No:

Ziyaret No:

Tarih:

Baglangi¢ ve Bitig Saati:

Yer:

EKLER

Karaman’da Kadin Fabrika Iscilerinin
Aile ve Is Yagamlan Arasindaki Etkilegim

GORUSME FORMU
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EK 1b: Goriisme Kontrol Listesi

GORUSME KONTROL LISTESI

Ben (.oooovininni. ). Universitede 6grenciyim. 5 arkadasimla birlikte calisan
kadmlarin hayati lizerine bir aragtirma yapmaktayiz. Bu yiizden sizin gibi fabrikada ¢alisan
kadmlarla sohbet ediyoruz ve neler yasadiklarimi dinliyoruz. Siz de yaklasik yarim saat
deneyimlerinizi, diisiincelerinizi bizimle paylasirsaniz ¢ok memnun oluruz. Vermis
oldugunuz bilgiler sadece yaptigimiz ¢alismada kullanacagiz ve kimliginizi hi¢bir yerde

aciklamayacagiz.
. Aile Yagamu
1. Aile algisi

o Evlilik 6ncesi aile (anne, baba, kendisi ve diger kisiler hakkinda bilgi, evlilikten
beklenti vs)

o Evlilik sonrasi aile (kendisi, esi ve (varsa) ¢cocuk(lar) hakkinda bilgi)

e Aile reisi tartismasi (var mi, (varsa) kim, kim olmal1?)

e Kadmin(kendisinin) aile i¢indeki rolii

e Aile tliyelerinin rolii (ve onlar hakkindaki katilimcinin diisiinceleri, kizginliklari,

pismanliklar1 vb)

e ldeal aile diisiincesi (Size gore aile nasil olmalidir)
2. Aile iginde isler nasil paylasiliyor?

e Evlisleri
e Alsveris (yiyecek, giyecek, mobilya vs)
e (Varsa) Cocuk bakimi

e Aile i¢cinde kadin ve erkegin farkli gorevleri
3. Aile i¢i ve aileler arasi etkilesim

e Aile bireyleri arasindaki iletisim (birlikte yapilanlar, glinde ortalama sohbet

stiresi)
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o Kavga/Siddet

e Sosyal etkinliklere katilim (toplanti, gezmeler, giin, siyasi veya sendikal
katilimlar vb)

e Akraba ve komsu ziyaretleri (izlenim, etki, tavsiye, sikadyet, konusulanlar,
yapilanlar vs)

e Diger ailelerle farkli ve benzer yonler

e Bos zaman ugraglari (yeme, icme, gezme, sinema, piknik vb)

Il. Caligma Kararina Dogru

1.Calisma karari

e Ekonomi (zorunluluk, refah, ekonomik bagimsizlik v.s)
e Statii

e Sosyallesme ihtiyaci

e Saglik glivencesi

e S0z sahipligi

o Evliyse; ¢alisma tarihgesi (evlilik 6ncesi mi basladi, neden, nasil?)
2.Calisma kararina aldig tepkiler

e Aile icinden
e (Cevreden
- Yakin gevre
- Uzak cevre

e Gosterdigi karsi tepki

I1l.  Caligma Siireci/ Calisma Yagami
1.Fabrika ortami

e Fabrikadaki cinsiyete dayali isboliimii (kadin isleri-erkek isleri ayrimi var mu,
nasil?)

e Fabrikadaki cinsiyet hiyerarsisine gore iliskiler
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Kadin-kadin iliskileri (Cavus ve daha iist konumdaki kadinlarla diger
kadinlarin, 17-27 yas grubundaki kadinlarla 28 ve iistii yas grubuna dahil olan
kadinlarin iligkisi)

Aldatma

Mekan Kullammlar (yemekhane, tuvalet, toplant1 salonu, soyunma odasi,

Servis)

2.Calisma hayatinin kadina getirmis oldugu zorluklar

Yaptig1 is

Caligma saatleri (vardiya)
Esine ayirdig: vakit
Cocuklarin bakimi

Ev i¢indeki sorumluluklar (temizlik, yemek yapmak v.s)

3.Calisma hayatinin kadmna getirmis oldugu degisimler

Sosyal aktivitelerin genigslemesi/ kisitlanmasi
Arkadas, aile ve komsu ile iligkilerdeki degisim

Kendisindeki degisim (diistince, eylem, amag, cesaret vb)

Bireyin Sosyo-demografik ve Sosyo-ekonomik Ozellikleri

Dogum yeri (il, ilge/kdy)-Karaman’a gelis yili:

Yast:

Egitim durumu(mezun/terk) — kiz cocuk okul yasindaysa, gidiyor mu? :
Medeni hali(bekar/evli/dul):

Cocuk(cinsiyet/say1):

Ise baslangig tarihi:

Mabhalle:

Tutum: Olmasi1 Gereken

Kadin disarida ¢aligsin mi, ¢aligmasin mi?
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EK 2: Gozlem Tarif ve Betimleme Formu
GOZLEM TARIF VE BETIMLEME FORMU

Gostergeler 1: TIf, tv, zil, cocuk, baskasinin etkisi, ev isi, soguk/sicak, karanlik, koku, sembol ve

simgeler vb

Gostergeler 2. tutukluk/akicilik, sondaj, sakalar, bakislar, imalar, ornekler, sikkinlik, acele,
Isteksizlik, tedirginlik vb. belirtiler

1. Goriisme Ortami (Gostergeler 1) :

2. Katilime1 (Gostergeler 2):

3. Goriismenin akis1 (Gostergeler 2):

4. Ortamda stirekli veya gecici olarak bulunanlar:





