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ONSOZ

Hayatta her seyin bir baglangici vardir ve her baslangic beraberinde sayisiz
beklentiyi getirir. Insanlar beklenti olmadan yasayamaz. Yasaminz yasadiklarimizla
degil, beklentilerimizle sekillenir. Bu baglamda; iiniversitede ki egitimin en Onemli
boyutlarindan olan akademik 6z yeterliligin ve gelecege doniik beklentilerin dnem
kazanmasi siiphesizdir. Bu arastirmada Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Beden
egitimi ve spor yiiksekokulu 6grencilerinin akademik 6z yeterliliklerinin gelecek beklentisi

tizerine etkisini incelemek amaciyla gergeklestirilmistir.

Arastirma siirecinde bilimsel tutum ve felsefesi ile bana 1s1k tutan, calismam
sirasinda  degerli goriis ve Onerileriyle destek olan, ihtiyacom oldugu her anda
calismalarimin en iyi sekilde gergeklesmesi icin yardimini esirgemeyen ve bana olan
giivenini her zaman hissettiren degerli danigman hocam Dog¢. Dr. Elif AYDIN “‘a,
isteklerimi higbir zaman geri ¢evirmeyen ve bilgi birikimleriyle bu ¢alismada bana yon
gosteren Dr. Ogr. Uyesi Erhan DEVRILMEZ’e, Dog. Dr. Sefa Sahan BIROL a, iiniversite
hayatimda bana her zaman destek olan Dr. Ogr. Uyesi Veysel TEMEL’e Ve iiniversite
hayatimin her aninda yanimda olan, destegini her zaman arkamda hissettigim ve sayisiz

basarilar elde ettigim degerli hocam Dr. Ogr. Uyesi Kazim NAS’a tesekkiirlerimi bir borg
bilirim.

Universite hayatimin bana kazandirmis oldugu en giizel dostluklardan biri olan,
sevingleri de tiziintiileri de beraber yasadigim ve akademik donanimi ile de yanimda olan
degerli kardesim Kerem GUNDUZ’e ve yasamim boyunca her zaman yanimda olduklarim
bana hissettiren, beni hi¢bir zaman yalniz birakmayan, her daim destek olan ve bana biitiin
imkanlar1 saglayan benim igin tesekkiirlerin az kaldig1 babam Selahattin ILERI, annem
Emine ILERI, ablam Fatma HALICI, kardeslerime ve ILERI ailesine sonsuz

minnettarligimi iletirim.

Mehmet ILERI
Ocak 2019



OZET

Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu Ogrencilerinin Akademik Oz Yeterliliklerinin
Gelecek Beklentisi Uzerine Etkisi

Mehmet ILERI
Yiiksek Lisans Tezi

Danisman: Dog. Dr. Elif AYDIN

Akademik Oz-yeterlilik bireylerin akademik gorevleri istenilen diizeyde ve
basarida yapabilecegine yonelik inancini ifade etmektedir. Bu arastirma, Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu’'nda 6grenim goéren 6grencilerin akademik 6z yeterliliklerinin gelecek
beklentisi iizerine etkisinin incelenmesi amaci ile yapilmistir. Arastirmanin c¢alisma
grubunu, Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunda
Ogrenim goren ve olasiliga dayali 6rneklem se¢im tekniklerinden birisi olan basit tesadiifi
orneklem se¢im teknigi ile belirlenen 369 goniillii katilimc1 olusturmaktadir. Arastirma,
betimsel analiz modelinde yapilan nicel bir caligmadir. Arastirmada veri toplama araci
olarak arastirmaci tarafindan gelistirilen Kisisel Bilgi Formu, Jerusalem ve Schwarzer
(1981) tarafindan olusturulan, Yilmaz, Giirgay ve Ekici (2007) tarafindan Tirkge’ye
uyarlanan “Akademik Oz Yeterlilik Olgegi” ve Tuncer (2011) tarafindan gelistirilen
“Gelecek Beklentisi Olgegi” kullanilmustir. Verilerin analizinde frekans analizi, ANOVA
testi ve degiskenler arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikarmak i¢in regresyon analizi kullamlmigtir.
Elde edilen bulgular neticesinde; akademik 6z yeterlilik ve gelecek beklentisi boyutunda
cinsiyet, sinif, boliim ve uzun siire yasanilan yer degiskenleri agisindan anlamli bir farklilik
bulunmanmustir.  Olgekten almnabilecek degerler gdz ©niinde bulunduruldugunda
katilimcilarin akademik 6z yeterliliginin orta diizeyde oldugu, gelecek beklentisinin ise
ylksek diizeyde oldugu elde edilen bir diger bulgudur. Sonug¢ olarak; katilimcilarin
akademik 0z yeterliliginin gelecek beklentileri tlizerinde etkisinin istatistiksel olarak

anlamli olmadig tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Akademik Oz Yeterlilik, Gelecek Beklentisi, Universite Ogrencisi



ABSTRACT

The Effect Of School Of Physical Education And Sport Students’ Academic Self-

Competences On Their Future Expectations

Mehmet ILERI

Master's Thesis

Advisor: Associate Professor Elif AYDIN

Academic self-competence refers to beliefs through how individuals manage
their academic tasks in terms of desired level and accomplishment. The purpose of this
study was to examine effect of school of physical education and sport students’ academic
self-competences on their future expectations. Participants were 369 students who continue
Karamanoglu Mehmetbey University School of Physical Education and Sport. Simple
random sampling method was used for selecting them. Study was quantitative research and
its design was descriptive analyze model. Data collection tools were personal information
form developed by researchers, “Academic Self-Competence Scale” developed by
Jerusalem and Schwarzer (1981) and translated to Turkish culture by Yilmaz, Giirgay and
Ekici (2007), and “Future Expectation Scale” developed by Tuncer (2011). Descriptive
statistic,c, ANOVA and regression analyses were used for statistical calculations. Results
showed that there weren’t significant effects of gender, grade, department and long time
living place on participants’ academic self-competence and future expectations. Results
also indicated that participants’ mean scores were moderate for academic self-competence
and high for future expectations. As a conclusion, participants’ academic self-competence

had no statistically significant effect on their future expectation.

Key Words: Academic Self-Competence, Future Expectation, University Student
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GIRIS

Insanlar giinliik temel ihtiyaclarini giderebilmek igin deneyim, bilgi ve beceri
gibi faktorleri etkili bir bigimde kullanmasi beklenir. Bu faktérlerin kullanilis bigimleri
insanlarin yeterlilik diizeyini belirler. Kisinin bir isi basarip basaramayacagini belirlemesi
kendisinin 6z yeterligini tammlamaktadir (Turan, 2015; Yildirrm 2010). Oz yeterlilik,
Bandura’nin 1977 yilinda ortaya ¢ikarmis oldugu sosyal 6grenme kuraminin ana kavrami
olup bireylerin sahip olduklar1 becerileri etkin bir sekilde ortaya koyabilmeleri i¢in ilgili
alanda Ozgiiven duymalar1 gerektigini savunur (Pajers F, 2006). Alan yazinda yapilan
calismalarda kisinin yeterlilik ve 6z yeterlilik algilari durumsal olarak incelenmistir.

Akademik 6z yeterlilik ise bireyin Ogrenim siireci boyunca kendisinden
beklenen akademik gorevleri yerine getirebilmek i¢in kendi i¢inde hissettigi gli¢ ya da
inanig olarak tammlanabilir (Gore, 2006). Bir diger tanima gore; akademik 6z yeterlilik
bireyden yapilmasi istenen akademik gorevleri kendisinden beklenen diizeyde ortaya
koyacagina dair kisisel inancidir (Bong, 2004). Akademik 6z yeterlilik alan yazinda
bireysel olarak ya da farkli degiskenlerle etkilesimleri agisindan incelenmistir.

Genel olarak bakildigin da akademik 06z yeterliligin gelecege yonelik
planlarimiz1 kapsadig1 diistiniilmektedir. Gelecekte gerceklestirecegimiz planlarin olumlu
ya da olumsuz sonuglarini goz 6niine alarak kendisinden beklenilen davraniglar sergiledigi
diisiiniilmektedir. Ayrica yakin ge¢miste cesitli degisikliklerin bir sonucu olarak bir
belirsizlik ortamimin dogdugu diisiiniilmektedir. Bir sekilde iiniversiteli olan beden egitimi
ve spor Ogrencilerinin bu belirsizlikleri giinliik hayatlarina ve gelecekle ilgili planlarina
yansitmalar1 olasidir (Kazu ve Ozdemir, 2004).

Gelecek beklentisi, kisinin gelecege yonelik ilgilerini, endiselerini, korkularini
veya umutlarim i¢eren zihinsel bir siirectir. Gelecek beklentisi olumlu ya da olumsuz
dogrultuda olabilir (Simsek, 2011). Gelecekte ulasilmasi istenen hedefler kisinin 0z
diizenlemesi konusunda kayda deger bir etkendir. Kisinin gelecege yonelik planlamis
oldugu hedefleri, o alandaki biitiin davramslarini etkilemektedir. Bireyin planlamis oldugu
bu amaglar simdi veya gelecekte ulagilmak i¢in yapilir. Biitiin bu amaclar kisinin alaniyla
ilgili hirs ve istegini artirarak olumlu bir etki olusturur (Aylar, 2012). Alan yazindaki
calismalarda da farkli degiskenlerin gelecek beklentisini olumlu ya da olumsuz dogrultuda

etkiledigi goriilmiistiir.



Beden egitimi ve spor yliksekokulu o6grencilerinin akademik 6z yeterlilik
diizeylerinin gelecek beklentileri iizerine etkisini incelemek amaciyla alan yazin taramasi
yapilmistir. Yapilan tarama sonucunda akademik 6z yeterlilik kavraminin ¢esitli
degiskenler lizerine etkisinin oldugu tespit edilmistir. Bununla birlikte bu ¢aligmanin diger
degiskeni olan gelecek beklentisi kavraminmi etkileyen gesitli degiskenler tespit edilmistir.
Yapilan alan yazin taramasinda akademik 6z yeterliligin gelecek beklentisi tizerine etkisini
gosteren az sayida calisma bulunmaktadir. Yapilacak olan ¢alisma ile alan yazindaki bu

boslugun doldurulmasi hedeflenmektedir.



I. BOLUM (YETERLILIK)

Yeterliligin tanimina bakti§imiz zaman ¢esitli arastirmacilar tarafindan farkl
tanimlamalar yapmustir. Bandura (1994)’a yeterligi “Bireyin belli bir performansi
gostermek icin gerekli etkinligi organize edip basarili olarak yapma kapasitesine duydugu
inang” olarak ifade ederken, Turan (2015) yetenek, beceri ve yetkinlik gibi kavramlari
yeterliligi tamimlayan bir gosterge olarak kabul etmektedir. Bir bagka tanima gore de
yeterlilik kavrami, bir gérevi icra etmek ve gorevin gerektirdigi sorumluluklari yerine
getirmek i¢in ihtiya¢ duyulan yetenek, bilgi ve becerileri ifade eden bir kavramdir. Bu
kavram belirli bir gorevi ya da rolii kabul edilebilir bir diizeyde yerine getirmek igin
olunmas1 gereken kapasiteyi vurgular (Akar, 2007).

Yeterlilikler, mesleki performans gostergeleri olarak dnemsenmekte ve bir i
ya da meslek alammi tam olarak tanimlamak i¢in karsilanmasi gereken minimum
standartlar olarak disiiniilmektedir. Bir meslege iliskin olarak belirlenmis yeterlilik
ifadeleri temele alinarak, meslek tyelerinin etkililii analiz edilebilir, degerlendirilebilir.
Yeterlilik temelli pek ¢ok yonetsel eylem, is gorenlerin performansini artirmayi amaglar.
Yeterlilikler, is gorenlerin ise iligkin 6zellikleri hakkinda daha dogru bilgiler elde etmenin,
daha dogru degerlendirmeler yapmanin, geri bildirimde bulunmanin, gelistirmenin ve

odiillendirmenin etkili bir araci olarak diisiiniilmelidir (Sahin, 2004).

1. Oz Yeterlilik

Ingilizce bir terim olan Self-efficacy, Tiirk¢e karsilig1 alan yazinda 6z etkililik,
oz yeterlilik ve yetkinlik beklentisi olarak ¢evrilmistir. Bu kavramlar ayni gibi goriinse de
‘self-efficacy’ terimi Tiirk alan yazininda 6z yeterlilik olarak kullamlmaktadir (Yildirim
2010). insan kaynagmin gelistirilmesi ve etkili siirdiiriilmesinde 6z yeterlilik kelimesi,
verilen gorevleri basarmasi icin gerekli Ozelliklerin tespit edip ortaya ¢ikarilmasi, bu
gorevleri basarmasina engel edebilecek durumlarin yoklugunun derecesini anlatir
(Karakus, 2003).

Oz yeterlilik kavramim bilissel kuram icerisinde sunan Bandura (1977)’e gore
0z yeterlilik; bireyin her durumda iistesinden gelerek basarili olacagmi diisiinmesi,
kapasitesinin yeterli olduguna inanmasina baghdir. Oz yeterlilik bireylerin hayatlarindaki

olaylar iizerinde denetim elde etmek icin gereken motivasyon, biligsel kaynaklar ve



hareketlerin, harekete gecirilmesinde gerekli olan yeteneklere olan inancglariyla ilgilidir.
Verilen gorevde basarili olabilmek icin kisi, gereken yeteneklere sahip olmalidir. Fakat
ayni zamanda arzu edilen hedeflere ulasmadaki olaylarin kontrolii i¢in kisi gereken
yetenekleri aktarilabilen inanglar1 da bulundurmalidir (Wood ve Bandura, 1989).
Oz-yeterligin kapsaminda; verilen bir gdrevi yerine getirme konusunda, bir
becerinin veya basarinin ortaya koyulabilmesi, iiretilebilmesi amaci ile gereken davranig
bigimini ya da eylemleri organize etmek ve basarmak veya gerceklestirme konusunda
kisinin yeteneklerine ve becerilerine yonelik inanglar1 bulunmaktadir (Totan, Ikiz ve
Karaca, 2010). Bireyin etkilesimden aldigi olumlu ve olumsuz doniisler (mesajlar),
yeterlilik beklentisine etki eden bir diger unsurdur. Ornegin 6z-yeterlilik beklentilerinde,
bir kisinin goérevinin gerektirdigi becerileri tasidigi ikna edici bir sekilde savunuldugu

takdirde artis gozlenebilmektedir (Eysenck, 2000).

1.1.1. Oz Yeterliligin Etkiledigi Etmenler

Oz yeterliligin etkiledigi unsurlara bakildiginda; Bandura (1994) birgok
etmenin 6z yeterliligi etkiledigini belirtmistir. Oncelikle ilk etkilenen unsurlar kavramsal
veya analitik diislinme yetenekleridir. Bireylerin yorucu, zor ve stresli durumla
karsilastiklar1 zaman bir is1 yapma olasiliklar1 diismektedir.

Diistik 6z yeterlilige sahip bireylerin; analitik diisiincelerinde daha fazla
kararsiz olacaklarini, emellerini daha asagi ¢ekeceklerini ve performanslarinin kalitesinin
kotiileseceginden bahsetmistir. Bandura,(1994). Sosyal 6grenme teorisine gore, bir bireyin
oz-yeterlilik algis1 dort kaynaktan beslenir. Bandura, (1994)’ e goére Bunlar;

- Bireyin tecriibeleri,

- Diger bireylerin tecriibeleri

- Sozel inandiricilik

- Duygu ve diisiinceler

Diger yandan yiiksek 06z yeterlilige sahip olanlarin daha zor hedefler
sececeklerini, analitik diistinme yetilerini siirdiirebilecekleri ve verilen isleri zamaninda ve
basartyla bitirecekleri belirtilmistir (Askar ve Umar, 2001). Bunun yansira bireylerin
gorevlerini yerine getirmeleri i¢in sadece yliksek 0z yeterlige sahip olmalarinin disinda

inan¢ duygusuna da sahip olmalar gerekmektedir (Bandura, 1993).



1.1.2. Oz Yeterlilik inanc

Bireyin sahip oldugu yeteneklerini kullanarak yapmak istedigi bir isi
yapabilmesi i¢in kendisini ne kadar yeterli gordiigii 6z yeterlilik inanci olarak ifade
edilmektedir. Bireyin yeteneklerine gore yaptigi genis bir degerlendirme ve sorgulama
sonucunda bu inang ortaya ¢ikmaktadir. Birey yasadigi duruma uyum saglayabilmesi icin
sahip oldugu ozellikleri, bilgi ve tecriibelerini, moralini yani genel anlamda kendisini
irdeler. Birey sahip oldugu yeteneklerinin yasadigi duruma uyum saglamasi icin yeterli
olduguna inandig1 zaman harekete gecer. Bireyin yetenekleriyle ilgili bu inancit 6z
yeterlilik inancini ifade etmektedir, bu agidan bakildig1 zaman 6z yeterlilik inanci birey

icin onemli bir giidiileyicidir (Arslanerer, 2001).

1.1.3. Oz Yeterlilik inanc1 Kaynaklan

Sosyal biligsel kuram g6z oniinde bulunduruldugunda “dogrudan yasantilar”,
“dolayl yasantilar”, “’s6zel ikna” ve “fizyolojik durumlar” olmak {izere dort farklh 6z
yeterlilik inanct kaynaginin ortaya c¢iktigi goriilmektedir. Bu kaynaklar birbirleri ile
etkilesim igerisinde bulunsa da farkli durumlarda ortaya ¢ikip 6z yeterlilik inancimin
gelismesine etkide bulunmuslardir (Bandura, 1977, 1986, 1994, 1995, 1997; Zimmerman,

2000; Pajares, 2002; Maddux ve Gosselin, 2003).

1.1.3.1. Dogrudan Yasantilar

Kisinin tecriibelerinden yola ¢ikilarak ulasildig: igin 6z yeterlilik inancinin en
onemli 6gesi olarak adlandirilmaktadir. Bu baglamda “Dogrudan Yasantilar”; bireyin
gecmisteki yasanmisliklarindan 1yi ve kotiiyii ayirt ederek gelecege pozitif anlamda yon
verirken gelecekle ilgili ¢ikarimlarda bulunmasi ve kendi becerilerinin farkina varmasi
olarak tanimlanmaktadir (Kemp, 2011). Biitiin yasanmisliklar géz Oniine alindiginda
bireyin yasamis oldugu basarilar bireyde olumlu etki yaratirken, yasanmis olan
basarisizliklar bireyde olumsuz etki olusturdugu goriilmiistiir (Bandura, 1977). Bunun yam
sira kigilerin ¢aba gostermeden elde etmis oldugu basarilar beklenildigi gibi bireyde
olumlu etki yaratmayabilir. Bunun nedeni bireyler ¢aba gdstermedigi i¢in 6z yeterlilik
algisina ihtiya¢ duymadiklarindan zorluklar karsisinda direnci daha ¢abuk kirilir. Buradan
yola ¢ikarak zorluklar ve bazi engellerin bireyler de arzu ve istek uyandirdigi i¢in olumlu

etki yarattig1 diisiiniilebilir (Bandura, 1997).



1.1.3.2. Dolayh Yasantilar

Bireylerin 6z yeterlilik inancimin olugsmasina onciilik eden en 6nemli ikinCi
ogesi olarak goriilmektedir (Bandura, 1997). Bireyler 6z yeterlilik inancim1 sadece kendi
yasantilarinda ki tecriibelerle degil, disaridan edindikleri “Dolayli Yasantilar “ yoluyla da
kazanirlar. Bireyler kendi beceri ve iggiidiilerine yakin gordiikleri kisileri 6rnek alirlar. Bu
dogrultuda yaptiklari izlenimlerden yola ¢ikarak gozlemledigi kisilerin istekleri sonucunda
ortaya ¢ikan basaridan haz alirlar ve 6z yeterlilik inanglarinda artis meydana gelir. Ant
zamanda bireylerin gozlemledikleri kisiler biitiin istek ve g¢abalarina ragmen basarisiz
olduklar1 zaman bireylerinde 6z yeterlilik inanclarinda bir zedelenme olusmaktadir
(Bandura, 1994). Bu bilgilerden yola ¢ikarak bireyin yasantisina dogrudan etkili bir
bicimde yon vermese de, birey rol edindigi kisilerden dolay1 bireyin yasantisini

etkilemektedir (Bandura, 1997).

1.1.3.3. Sozel Ikna

Bireyin ¢evresinde ki insanlar tarafindan almig oldugu doniitler 6z yeterlilik
inancin1 etkileyen bir diger 6gedir (Bandura, 1994). Kisilerin yetenekleriyle neleri
basarabilecekleri konusunda g¢evresindeki diger insanlardan duyduklar kelimeler “Sézel
Ikna” olarak tammmlanmaktadir (Bandura, 1997). Bireyin biitiin istek ve c¢abalarinin
ardindan ilgili alandaki basarisindan ziyade kendisini motive etmek ve odaklanmasini
kolaylagtirmak i¢in bireyin becerileriyle ilgili duyulan giiveni dile getirmek bireyin 6z
yeterlilik inancim1 devam ettirmesi konusunda tetikleyicidir (Bandura, 1994). Bireylerin
duyduklar1 motive edici kelimelerden sonra karsilastiklari engel durumlarinda kendi
yetenek ve becerilerine inanarak ilgili alanda istek ve ¢aba gostermelerini ve engel
durumlarinda 6z yeterlilik inanglarin1 kaybetmemelerine destek olur (Zeldin ve Pajares,

2000: 215-246)

1.1.3.4. Fizyolojik ve Duygusal Durumlar

Kisilerin fizyolojik ve duygusal durumlar bireyin ilgili alandaki yeteneklerine
iliskin 6z yeterlilik inanc1 olusturmada da 6nemli bir katki saglamaktadir (Bandura, 1997).
Insanlarin icinde bulundugu durumlar kapsayan Ozgiiven, istek, duygu, halsizlik gibi
fizyolojik ve duygusal durumlar 6z yeterlilik inancin bir 6gesi olabilir (Bandura, 1982:

122). Kisileri etkileyen bu durumlar olumlu veya olumsuz sonuclandiginda ilgili alanda



bireyin 6z Yyeterlilik inancim etkiler (Pajares, 2002). Bireyleri engelleyen olumsuz
durumlart en aza indirerek, olumlu olan durumlart maksimuma g¢ikarmak 6z yeterlilik

inancini artirmada 6nemli rol oynar.

I.1.4. Genellenebilirlik Diizeyine Gore Oz Yeterlilik Inanclar
Genellenebilirlik diizeyine gore 6z yeterlilik inanglari; Goreve Ozel Oz
yeterlilik, Alana Oz Yeterlilik, Genel Oz Yeterlilik olmak iizere ii¢ ana baslik altinda

toplanmaktadir.

1.1.4.1. Géreve Ozel Oz Yeterlilik

Bunlardan birincisi géreve 6zel 6z yeterlilikte inancin kisilik ya da vasif degil
de ortamsal oldugunu belirtir. Oz yeterlilige sahip bireylerin daha gercekci ve daha biiyiik
hedefler koyarak onlar1 yasadig1 hayata geciren, olumsuz bir durumla kars1 karstya kaldigi
zaman bu durumdan kendisini nasil kurtaracagini bilen ve 6z yeterlilik sahibi olmayan
bireylere gore daha pratik diisiinme becerilerine sahip olduklarini belirtmektedir (Bandura,
1995).

Goreve Ozel yeterlilikte 6z yeterlilik inanct bir gorevle iliskilendirilerek
tamimlanabilir. Ornegin, beden egitimi dersinde bir hareketle karsilasan kisinin bu hareketi
inceleyip becerilerini kullanarak uygulamaya dokmesi s6z konusudur. Yani goreve ozel
yeterlilik inancinin belirlenmesi igin gorevler iizerinde incelenmesi gerekmektedir (Varol,

2007).

1.1.4.2. Alana Oz Yeterlilik

Alana 0z yeterlilikten s6z edilmesi icin 6z yeterlilik inancinin birbiriyle
paralellik gosteren gorevlerle etkilesime gegmesi gerekmektedir. Bununla birlikte
bireylerin giinliik hayattaki farkli faaliyetleri incelenebilmektedir. Ornegin ydneticilerin,
genel olarak yonetim fonksiyonlarini yerine getirebilmek agisindan yetkinliklerine olan
inanct bu kapsamda degerlendirilmelidir. Kisacas1 alana 6z yeterlilikte bireyin toplum
icerisindeki statiisiine bagli olarak, pozisyonuyla ilgili gdrevleriyle bagdasan sistemler
tizerindeki rol yontemidir. Bu yiizden sosyal ortamdaki bireysel roliinden dolayr ‘Rol

Yeterliligi’ olarakta adlandirilabilir (Bandura 1994).



1.1.4.3. Genel Oz Yeterlilik

Oz yeterliligin goreve ve alana 6zel tanimlanmas1 ve bu sinirlarla Slgiilmesi,
Sosyal Biligsel Teori'nin en 6nemli vurgularindan birisi olmakla birlikte, Bandura'y1
takiben 6z yeterlilik konusunda gelistirici ¢aligmalar yapan arastirmacilar, 6z yeterliligin
farkli ortamlara genellenebilecegini iddia etmisler; "6zel" ve "genel" yeterlilik ayrimim
gelistirmiglerdir. Bireyin yasamin siirdiirebilmesi i¢in miicadele gerektiren farkl
durumlarda kendisini ne kadar yeterli hissettigine inanmasi genel yeterlilik olarak
adlandirilmakta ve bireyin farkli durumlardaki performansi icin belirleyici etkisi olan

anahtar yeterliliklere dair inanci olarak tammlanabilir (Isik, 2001).

1.1.5. Oz Yeterlilik iInancinin Onemi

Bandura (2001)’e gore Oz yeterlilik inanglarinin hayatimizdaki Onemi
biiyiiktiir. Buna gore 6z yeterlilik inanglari;

- Bireyin olumlu ya da olumsuz diisiinecegini,

- Hayatinda nasil hedefler belirleyecegini,

- Nasil bir hayat tarzinin olacagini,

- Olumsuz durumlarla ne derece miicadele edecegini,

- Sonucunda ¢ikan {iriiniin nasil olacagini etkiler.

Oz yeterlilik inanglar kisilerin yasaminda belirledigi hedefleri, bu hedefleri
uygulamaya dokmek i¢in gosterdikleri cabayi, bu zaman diliminde karsilarina gelen
olumsuz durumlarla ne kadar basa ¢ikabileceklerini ve basarisizlik durumunda verecekleri
tepkileri etkilemektedir. Bu anlamda 6z yeterlilik inanci, sonug beklentilerinde ve hedefe
ulagsmaya c¢aligma siirecinde giidiilenmenin kendi kendine diizenlenmesi i¢in merkezi bir
rol oynamakta ve bireylerin biligsel, giidiisel, duygusal ve karar siireglerini

diizenlemektedir (Y1lmaz ve Bokoglu, 2008)

1.1.6. Bireylerin Oz Yeterlilik Ozellikleri

Bireylerin 6z yeterlilik Ozelliklerinin  iki farkli  durumda oldugu
distiiniilmektedir.

Bunlardan birincisi 6z yeterliligi diisiik olan bireylerin 6zellikleri, ikincisi ise

0z yeterliligi yiiksek olan bireylerin 6zellikleri seklindedir.



1.1.6.1. Oz Yeterliligi Diisiik Olan Bireylerin Ozellikleri
Oz vyeterlilik bireyin dogustan getirdigi dzellikleri veya sonradan kazamilan
yetileriyle degil, verilen bir gérevi yapabilme becerisine sahip olma inanci ile ilgilidir.
Bundan dolayr 6z yeterlilik inanglar1 bireyin verilen bir gorev karsisinda ne
diisiindiiklerini, goreve karsi kendilerini nasil hazirladiklarinm1 ve nasil harekete gectiklerini
belirler (Bandura, 1994).
Bandura, (1994) 6z yeterliligi diisiik olan kisilerin 6zelliklerini ise su sekilde
aciklamistir;
- Kendilerine glivenmeyen ve yeteneklerinin smirli oldugunu diisiinen
bireyler zor gorevler almaktan ¢ekinirler.
- Herhangi bir olayda kendisini motive edecek amaglar1 yoktur ve
kararsizlardir.
- Zor durumlarla kars1 karsiya kaldiklarinda bu durumu ¢6zmek yerine kendi
yetersizliklerini bahane ederek devamli olumsuz diisiiniirler.
- Bireyler karsilastiklar1 giicliiklerde gosterdikleri ¢cabay1 azaltirlar.
- Kaybettiklerinde ve basarisizliklarinda toparlanmalart uzun zaman alir.
Ciinkii bu durumun iistesinden gelecegini diisiinmezler.
- Kolaylikla motivasyonlar1 bozulur ve olumsuz bakis agisina sahip olurlar.
Karakteristik 6zelikleri 6zetlenecek olursa;
- Olaylarin iistesinden gelememe,
- Karamsarlik ve mutsuzluk,
- Olumsuz durumlar karsisinda ¢6zemeyecegine inanma,
- Ik basta iistesinden gelemedigi bir durumu bir daha yapamayacagina

inanma (Korkmaz, 2002).

1.1.6.2. Oz Yeterliligi Yiiksek Olan Bireylerin Ozellikleri

Oz yeterlilik kavranu bireyin eldeki olanaklarim en etkili bir sekilde kullanarak
kendisine olan giiveni ifade etmektedir. Olumsuz bir durumun istesinden gelmek igin
gerekli becerileri olsa da 6z yeterligi diisik olan birey s6z konusu becerilerini
kullanamayacaktir. Oz yeterlilik kavrami bir olgunun planlanmasi, gerekli yeteneklerin
bilincinde olunmasi ve ise koyulmasi, olumsuz durum ortadan kalktiktan sonra olusan

kazanglarin gozden gegirilmesi sonucunda olusan giidiilenme gibi 6geleri ifade eder. Giigli
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bir 6z yeterlilik bireyin moral ve motivasyon diizeyinin artmasini en dnemlisi bireysel
gelisiminin  hizlanmasina yardimci olur. Bireyin daha once yasamis oldugu basaril
tecriibeler, kisisel olarak benzer ozellikler tasiyan bireylerin basarilari, ¢evreden gelen
olumlu tepkiler 6z yeterlilik inancin1 besleyen faktorlerdir. Bir durum olumsuz bir sekilde
sonlandiginda 6z yeterliligi yiiksek olan bireyler bu olumsuz durumu kendi eksikligine
degil, kullanilan verilerin ve olanaklarin eksikligine baglar (Yildirim ve Ilhan, 2010).

Bandura, (1994) 6z yeterliligi yliksek olan kisilerin 6zelliklerini ise su sekilde

aciklamistir;

- Olumsuz ve zor bir durumla karsilastiklarinda bu durumdan kagmak yerine
problemi ¢6zmek i¢in ellerinden geleni yaparlar ve giliven seviyeleri
yiiksektir.

- Etkili bir bakis agisina sahiptirler ve bu onlarin i¢ginde bulundugu duruma
olan asil ilgisini ve dikkatini besler.

- Sahip olduklar1 bakis acist bireylere her durumda yardimci olmaktadir.

- Moral ve motivasyon diizeylerini siirekli iist dliizeyde tutmaktadir.

- Bireyler kendilerini gelistirici ve zorlayic1 amaclar edinirler ve bu amagclar
gerceklestirmek i¢in kararli bir sekilde calisirlar.

- Basarisiz olduklar1 zaman pes etmezler, tekrar denerler kendilerine olan

giiven ve inanglar yiiksektir

1.1.7. Oz Yeterliligin Siirecleri

Oz vyeterlilik kavrami bireylerin sahip olduklar1 becerilerine iliskin inanglari
olarak ifade edilir. Oz yeterlilik kavrami bireylerin bir duruma nasil hazirlandiklarini,
kendilerini nasil motive ettiklerini ve nasil harekete gectiklerini belirler. Oz yeterlilik algist

dort temel siire¢ sayesinde bu ¢esitli etkileri iiretir (Bandura, 1994).

1.1.7.1. Bilissel Siire¢

Oz vyeterlilik kavrami etkilerini bilissel siire¢ sayesinde farkli sekillerde
gercgeklestirir. Bireyin davraniglarinin ¢ogu kendi hedefleri dogrultusunda gergeklesir.
Birey bu davranislarini kendi isteklerine gore diizenler. Birey isteklerini de kendi 6z
yeterlilik kapasitesine bictigi degerden belirler. Oz yeterlilik kavranmi duygu ve diisiince
stireclerini etkileyerek belirledigi hedefleri gergeklestirmeye yonelik ortaya koydugu
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performansi yiikselten ya da tam tersi bu performansi diisiiren ¢esitli sekiller alir. Yani
birey de algilanan 6z yeterlilik ne kadar giiglityse, birey kendisine o kadar miicadeleci
amag belirler. Giiglii 6z yeterlilige sahip bireyler edindikleri amaclar1 gerceklestirmek i¢in
ellerinden gelen her seyi yapmaktadirlar (Bandura 1997).

Biligsel stirecte 0z yeterlilik inanglar1 farkli etkiler gdstermektedir. Bireysel
hedefler belirlenirken bireyin kendi becerileri 6z degerlendirmesinden etkilenir. Oz
yeterlilik kavrami bireyin kendi i¢inde verdigi sozlerle beslenmektedir. Bireyin yapacagi
bir eylem kendi i¢inde diizenlenir ve yeterliliklerine ait inanglartyla kurduklart senaryolari
iliskilendirilir. Yiksek yeterlilik duygusuna sahip bireyler basarili senaryolari hayal
ederken, yeterliliklerine inanci olmayan bireyler basarisiz senaryolar1 hayallerinde
canlandirirlar (Bandura, 1994).

Sonug olarak, kisinin bu diisiinceleri sonrast verdigi bu kararlar, yasamin etki
eden olumlu ya da olumsuz olaylar iizerinde kontrol saglamasina olanak tanir (Duman,

2007).

1.1.7.2. Motivasyonel Siire¢

Bireyin motivasyonun diizenlenmesinde 6z yeterlilik kavrami 6nemli rol
almaktadir. Bireyler biligsel olarak kendilerini motive etmektedirler. Bireyler ileriye doniik
planlamis olduklar1 eylemleri belirleyip amaglarint buna gore diizenlerler. Olusturulan
farkli teoriler baglaminda nedensel nitelikler, beklenti ¢iktilar1 ve farkinda olma amaglari
biligsel motivasyon etkenleri kapsamindadir. Nedensel durumlar 6z yeterlilik inanglarim
etkilemektedir. Yiiksek 6z yeterlilik inanc1 bulunan kisiler basarisizliklarin1 gosterdiklerin
cabanin yetersizligine, disik 6z yeterlilik inanci barindiranlarsa beceriksizliklerine
baglamaktadirlar. Motivasyonu, performanst ve 0z Yeterlilik inanglari arasindaki

etkilesimin sekillenmesinde nedensel baglantilarin 6nemli rolii bulunmaktadir (Bandura
1997).

1.1.7.3. Duyussal Siire¢
Bireylerin kendi becerileri ile ilgili inanglari, zor ve tehdit icerikli bir durumla
karsilastiginda kaygi ve depresyon duygulari etkilenmektedir. Algilanan 6z yeterlilik algis1

kaygi ve stres gibi etkenlerin kontroliinde 6nemli bir yere sahiptir. Bu tehditlerle basa
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cikamayacagini diisiinen bireyler yliksek strese sahip olurlar ve cevresine bu gozle
bakarlar. En ufak olumsuz bir durumu biiyttiirler ve kaygi yasarlar (Bandura, 1994).

Duygusal baglilik; bireylerin duygusal bagliligini ifade etmektedir ve bireylerin
orgiitsel objelere sarilmasi ve onlarla biitlinlesmesi anlamini tagir (Meyer ve Allen, 1997).
Calisanin orgiite duygusal bagliligini, orgiitle biitiinlesmesini yansitmaktadir. Diger bir
ifadeyle duygusal baghlik calisanlarin 6rgiitsel amag ve degerleri kabullenmesini ve orgiit
yararina olagan Ustii caba sarf etmesini ifade etmektedir (McGee ve Ford, 1987).
Dolayisiyla bu baghilik tiirii tutumsal kaynaklidir ve baglhlik atfimn sonucundan
kaynaklanmaktadir. Duygusal baglilig1 etkileyen faktorleri genellikle kisisel, ise iliskin, is
yasantilar1 ve yapisal faktorler olmak iizere siniflandirilabilecegi 6ne siiriilmektedir (Allen
ve Meyer, 1996).

Bireylerin 6z yeterlilik algilar1 karsilastiklar1 olumsuz bir durumda ne kadar
kaygi ve stres yasayacaklarina etki eder. Bu olumsuz durumlarin {istesinden gelecegini
diistinen bireyler zihinlerinde olumsuz senaryolar canlandirmazlar. Ancak bu olumsuz
durumlarin tiistesinden gelemeyecegini diisiinen bireyler yliksek oranda kaygi ve stres
hissederler. Bu tip bireylerde ¢oziim olanaklari yerine kendi eksikliklerine ve c¢evredeki
olumsuz bir¢ok duruma odaklanirlar. Kendilerini rahatsiz eden en ufak bir durumda bile
biiyiik tepkiler vererek olaylar biiyiitiirler ve bu basit durumda bile kaygi yasarlar. Oz
yeterlilik kavrami1 bireylerin etkinlere katilmasini ya da etkinliklerden kagmasina da etki
eder. Kisinin 6z yeterlilik algis1 ne kadar giiglityse etkinlikleri basit, zor ayirt etmeden

katilir ve cesareti de {ist diizeydedir (Bandura, 1994).

1.1.7.4. Segimsel Siirec

Birey kismen kendi yasadigi ortamin bir {riiniidiir. Bu yiizden bireysel
yeterlilik inanglar1 bireyin sectigi ¢evreyi ve aktivite g¢esitlerini etkileyerek hayata yon
vermektedir. Bireyler iistesinden gelemeyecegi durumlardan kaginmaktadir. Bazen yarisma
tarzindaki aktivitelerde durumu idare edebilecegini diisiinerek rol alabilirler. Bireyler
secimleriyle kurdugu ikili iliskiler, ihtiyaclar ve toplumsal ortamda yeni tecriibeler
edinmektedir. Bireyin yapmis oldugu bu secimler kisisel gelisimi yoniinde 6nemli bir
etkidir. Cilinkii ¢cevreyi kendisi sectigi i¢in ilgi, ithtiya¢ ve becerilerine karsilik bulacaktir
(Bandura, 1994).
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Bireyler c¢evrelerinin hem {iriinii aym zamanda da {reticisidirler. Kisiler
yasayacagl cevreyi kendileri sectigi i¢in sosyal hayattaki gelisimlerine yardimci
olmaktadir. Oz yeterlilik bu siiregte kisiye rehberlik eder. Bundan dolay1 6z yeterlilik
kisinin gelecegine dogrudan etki etmektedir. Bireyler, bas etme kapasitelerini astigini
diistindiikleri eylemlerden ve durumlardan uzak dururlar. Kendi kapasitelerini yeterli
gordiikleri durumlar ise kendileri belirleyip isteyerek segerler. Bazen de, zor oldugunu
diistindiikleri eylemlerde bile, ¢ok istekli olmalar1 sebebiyle o faaliyetlerde yer almaktan
kaginmazlar. Bireyler yaptiklar1 se¢imlerle; farkli yeterlilikler, ilgiler ve yasam katilimlari
iceren sosyal aglar edinirler (Bandura, 1994). Genel olarak bakildiginda bireyler elde ettigi
tecriibelerle farkli alanlarda ve durumlarda 6z yeterlilik inancini gelistirirler. Bu 6z

yeterlilik inanglarinin ana kaynaklarindan birisi de siiphesiz akademik 6z yeterliliktir.

1.1.8. Akademik Oz Yeterlilik

Sosyal biligsel kuramcilara gore 6z yeterlilik bir isi yapabilmek i¢in gerekli
olan giiven iken; akademik 6z yeterlilik, akademik bir isi istenilen diizeyde ve basarili bir
sekilde yapabilmek icin gerekli olan inanci belirtmektedir (Gore, 2006). Alan yazinda
akademik 6z yeterlilik, bireyin akademik olarak kendisine tanimlanmis olan gorevleri
iistesinden gelebilmek i¢in sahip oldugu inang olarak tanimlanmaktadir (Millburg, 2009).

Akademik 6z yeterlilik akademik benlik kavramindan bireysel yeterlilik ve
inang acisindan farklidir. Bu nedenle akademik 6z yeterliligin duruma bagh degiskenlik
gosterdigi sOylenebilir. Bandura (1997)’ya gore akademik 6z yeterlilik, bu degiskenlige
bagli olarak 6grenme ve performans gibi akademik ciktilarin diger akademik kendilik
kavramlarina gore yordama giiciiniin daha yiiksek oldugunu belirtmektedir. Ayrica
akademik oz-yeterlilik; “Kisilerin daha 6nceden belirlemis oldugu egitim amaglarini
gergeklestirmek i¢in gerekli diizenlemeleri bir araya getirme ve bu dilizenlemeleri
uygulamaya koyma kapasiteleri hakkindaki yargilar1” olarak tanimlanmaktadir (Lee, 2005;
Linnenbrink ve Pintrich, 2003).

Zimmerman (1995)’e gore Akademik 0z yeterliligi diger 6z yeterlilik
kavramlarin ayiran baz1 6zellikleri bulunmaktadir. Bu 6zellikler;

- Belirlenen bir isi1 yapabilme yetenegiyle ilgili yargilar1 igermesi,
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- Akademik 6z yeterlilik algis1 her farkli disiplin alaninda belirli farkliliklar
gosterir. Ornegin, beden egitimi ve spor alaninda farkli, edebiyat alaninda
farkli olmasi;

- Akademik 6z yeterliligi belirlemek icin uygulanan testler ya da olglimler
icinde bulunan sartlardan etkilenir. Ornegin, rekabetci yaklasimla islenen
beden egitimi dersindeki bir Ogrencinin akademik 06z yeterliligi ile
isbirligine dayali 6gretim yaklagimi ile islenen beden egitimi dersinde ayn
ogrencinin akademik 6z yeterliliginin farkli olmasi;

- Akademik 0z yeterliligin diger akademik kavramlarin dlgiimiinden farkl
olarak herhangi bir etkinlik ya da belirlenen gérevden dnce dl¢iilmesidir.

Giglii 6z yeterlilige sahip 6grenciler zor akademik gorevleri, karamsar olarak
algilamazlar ve rahatlikla iistesinden gelecegini diigiiniirler. Bu tip insanlar kendilerine
yiksek hedefler belirlerler ve bu hedefi gergeklestirmek i¢in ellerinden geleni yaparlar.
Islerini yaparken gerekli azmi ve hirs1 gostererek zorlandiklar: anlarda daha yilmazlar ve
kararli bir sekilde islerini bitirmeye odaklanirlar (Bandura, 1997).

Diisiik 6z yeterlilige sahip O0grenciler ise zor bir is almaktan kaginirlar ve
karsilastiklar1 zor gorevlerde bahane iliretme egilimindedirler. Zor isler karsisinda kendi
yeteneklerinden siiphe duyarlar ve isi bitirmede bu yeteneklerini kullanmazlar ve isi yarim
birakma durumunda kalirlar (Eisenberger, D’ Antonio ve Bertandro, 2005).

Genel olarak 6grencilerin 6z yeterliliklerini gelistirmeleri kendilerine bir¢ok
fayda saglayacaktir. Bakildiginda akademik 6z yeterlilik ve basar1 arasinda giiglii bir bag
s0z konusudur (Millburg, 2009). Bakildiginda akademik 6z yeterliligi yiiksek iiniversite
ogrencilerinde daha iyi akademik performans 6n goriilmektedir (Chemers, Hu ve Garcia,
2001). Yiiksek zekaya sahip iiniversite Ogrencileriyle yapilan ¢aligmada 6z yeterlilik
nancinin smav performansina anlaml diizeyde etkili oldugu gorilmiistiir (Vrugt,
Langereis ve Hoogstraten, 1997). Gore (2006) c¢alismasinda, 6z yeterlilik inancinin
tiniversite 6grencilerinin akademik performanslarinin 6nemli bir yordayicist oldugu
bulmustur. Bouffard-Bouchard, Parent ve Parivee (1991) yiiksek 6z yeterlilik inancina
sahip lise Ogrencilerinin problem ¢ozme davraniglarinda 6z yeterlilikleri diistiik lise

ogrencilerinden daha 1srarc1 davrandiklarini bulmuslardir.
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1.1.8.1. Akademik Oz Yeterlilik Boyutlari
Akademik 6z yeterlilik boyutlarimin {i¢ ana baslik altinda incelenmistir. Bunlar

Teknik Beceri, Sosyal Statii, Biligsel Uygulama olarak adlandirilmaktadir.

1.1.8.1.1. Teknik Beceri

Belirli islerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli teknikleri kullanma becerileri olarak
tanimlanmaktadir. Teknik beceri, 6grencinin 6grenmis oldugu bir bilgiyi kendi is alaninda
kullanma yetenegidir. Diger bir tanimla hafizasinda ki bilgileri uygulamaya doékerek bir

isin tistesinden gelmesidir (Biricik, 2015).

1.1.8.1.2. Sosyal Statii

Statii, kisilerin toplumsal hayattaki yerini ifade eder. Sosyal statii kavrami ise
bireyin etrafindaki insanlarin ona uygun gordiigii maddi manevi nesneler ve mevkilerdir.
Sahip olunan ve basarilan statii olmak iizere iki ¢esit sosyal statii kavrami vardir. Sahip
olunan statii kavrami bireyin dogustan sahip oldugu kimligidir. Basarilan statii kavrami ise
bireyin kendi yaptiklar1 ve basardiklar ile kazandig1 degerdir. Bireyin davranislar: siirekli

degistigi icin toplum i¢indeki statiisii siirekli degismektedir (Biricik, 2015).

1.1.8.1.3. Bilissel Uygulama

Bilis, bireyin kendi i¢ kosullar1 ve i¢inde yasadigi fiziksel ve toplumsal ¢evreye
iligkin olarak isledigi bir bilgi, inang ya da diisiince olarak tanimlanabilir. Diger bir deyisle
bir bilis bilinen ya da algilanan her sey olabilir. Biligsel kuram, insanin ¢evresine iligskin
bilgileri nasil edindigi, ¢cevresini nasil algiladig1 ve bu tiir bilisler temelinde ¢evresi i¢inde
nasil davrandig1 ve ¢evresi tizerinde nasil etkili oldugu ile ugrasir (Biricik, 2015). Bu siireg
icerisinde de, tipki toplumsallagma siirecinde oldugu gibi birey, kendisini hayata

hazirlayacak olan birtakim yeni bilgiler 6grenmektedir (Dever, 2010).

1.1.8.2. Akademik Oz Yeterlilik ile ilgili Yurticinde Yapilan Alan Yazin
Taramasi
Bandura’min kurucusu olarak kabul edilen sosyal dgrenme kuramindan beri

ilgili alanda gesitli arastirmalar yapilmustir.
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Akbay ve Gizir (2010) yapmis olduklari ¢alismada Akademik giidiilenme,
akademik yiikleme stilleri ve akademik 6z yeterlilik inancinin Mersin tniversitesinde
O0grenim gbren Ogrencilerinin akademik erteleme davranislarina etkisini incelemislerdir.
Toplamda 763 lisans 6grencisi arastirmaya katilmistir. Arastirmada Akademik Ozyeterlilik
Olgegi ( Jerusalem ve Schwarzer, 1992) kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda Akademik
gidiilenme, akademik 6z yeterlilik ve akademik yiikleme stillerinin {iniversite
ogrencilerinin akademik erteleme davranisini anlamli diizeyde yordadig1 goriilmiistiir.

Durdukoca (2010) Inénii Universitesi ilkdgretim boliimii simf 6gretmeni
adaylarinin akademik 6z yeterlilik algilarinin cinsiyet, sinif diizeyi ve 6gretim tiiriine gore
anlamli bir farklhilik gosterip gostermedigini tespit etmek amaciyla bir ¢aligma yapmustir.
yeterlilik Olgegi ( Jerusalem ve Schwarzer, 1981) kullanilmustir. Bu ¢alismanin sonunda
Sinif 6gretmeni adaylarinin akademik 6z yeterlilik algilarmin 6gretim tiirii degiskenine
gore anlamli bir bigcimde farklilasmadigi, cinsiyet ve sinif diizeyi degiskenlerine gore ise
anlamli bir bi¢imde farklilagtig1 sonucuna varilmstir.

Kelesoglu (2011) 6grenme stilleri, akademik 6z yeterlilik, seviye belirleme
smavi puanlari ve ogrenci ozellikleri de§iskenlerinin lise 1. simif akademik basarisini
yordama giicii lizerine bir arastirma yapmistir. Aragtirmanin ¢alisma grubu belirlenirken
Ankara ilinde bulunan devlet Anadolu liseleri SBS taban ve tavan puanlarina gore
biiyiikten kiigiige dogru siralanmus, {ist taban puani olusturan bir, orta taban puani olusturan
iki ve alt taban puani olusturan iki okul olmak {izere toplam be s okul ¢calismaya alinmistir.

Bes okuldan toplam 320 6grenci ile ¢alisma gergeklestirilmistir.

Cuhadar, Giindiiz ve Tanyeri (2013) Ders ¢alisma yaklasiminin akademik 6z
yeterlilik iliskisini belirlemek i¢in Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesinde 147 Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii’nde 6grenim goren dgrenciler {izerinde bir
calisma yapmuslardir. Arastirmalarinda Akademik Oz yeterlilik Olgegini kullanmislardir. (
Jerusalem ve Schwarzer, 1981). Arastirmalarinin sonucunda katilimcilarin akademik 6z-
yeterlilik algis1 yiiksek diizeyde derin ders ¢alisma yaklasimi ile akademik 6z-yeterlilik
algilar1 arasinda pozitif yonde ve orta diizeyde bir iliski oldugu saptanmustir.

Cihan (2014) Akademik, Ogretmenlik ve Sportif 6z-yeterlilik algilarimin farklh

degiskenlere gore incelenmesi iizerine yapmis oldugu calismada 786 besyo 0grencisine yer
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vermistir. Calismada Akademik Oz yeterlilik Olgegi ( Jerusalem ve Schwarzer, 1981)
kullanmigtir. Calismanin sonucunda normal seviyede akademik 6z yeterlilik 4. Simf
ogrencilerinin akademik 6z yeterligi 1. Siiflardan daha iyi oldugu sonucuna ulagmaistir.

Albayrak (2014) 2012/2013 egitim-6gretim yilinda Karadeniz Teknik
Universitesinde dgrenim goren 885 grencinin bes faktdr kisilik, akademik 6z-yeterlilik,
akademik kontrol odagi ve akademik erteleme arasindaki iligkiyi incelemek amaciyla
yapmis oldugu bu calismada veri toplama araci olarak Akademik Oz-yeterlilik dlgegini
kullanmistir. Yapmis oldugu bu ¢alismanin sonucunda bes faktor kisilik 6zelliklerinin alt
faktorlerinden sorumluluk ve yumusak baglilik boyutlarinin, akademik kontrol odaginin alt
faktorlerinden digsal kontrol odaginin iiniversite Ogrencilerinin akademik erteleme
egilimlerini anlaml diizeyde yordadig1 sonucuna ulagmustir.

Alemdag (2015) Beden egitimi 6gretmeni adaylarinin epistemolojik inanglari,
akademik o6z-yeterlilikleri ve 6grenme yaklasimlarim incelemistir. Arastirmaya; Yedi
cografi bolgeden 14 farkli iiniversitede 6grenim goren 1086 (%63) erkek, 637 (%37) kadin
olmak iizere toplam 1723 beden egitimi 6gretmeni aday1 ve goriisme verilerinin toplandigi
14 beden egitimi Ogretmeni adayr katilmistir. Arastirmada; Akademik 6z yeterlilik
Olgegi(Jerusalem ve Schwarzer, 1981) kullanilmistir. Arastirmamn sonucunda Akademik
oz-yeterliliklerine yonelik goriismelerde, birinci sinif ve son simiftaki dgrencilerin daha
diisik akademik oz-yeterlilik algisina sahip olduklari, son sinifta ki dgrencilerin KPSS
nedeni ile okuldaki sorumluluklarini yeterince yerine getiremedikleri belirlenmistir

Biricikk (2015) yapmis oldugu arastirmada Beden Egitimi ve Spor
Bolimlerinde 6grenim goren oOgrencilerin akademik 6z yeterliliklerini incelemistir.
Arastirma da toplam 245 lisans 6grencisi yer almistir. Calismada Akademik 6z yeterlilik
olcegi (Ekici, 2012) kullamlmistir. Arastirmanin sonucunda Sosyal statii alt boyutunda
beden egitimi O0gretmenligi boliimii ile rekreasyon boliimii arasinda anlamli farkliliga
rastlanmistir. Buna gore; beden egitimi dgretmenligi boliimii d6grencilerinin, rekreasyon
boliimii 6grencilerine oranla daha fazla akademik 6z yeterlilik diizeyine sahip olduklar
gorlilmektedir.

Islam (2016) Beden egitimi ve spor dgretmenligi ile simf 6gretmenliginde
ogrenim goren 6grencilerin akademik 6z-yeterlilik algilarinin karsilastirilmasint (Ordu ili
ornegi) incelemistir. Arastirmaya Ordu tliniversitesinde 2015-2016 yi1linda beden egitimi ve

spor yiiksekokulunda 6grenim goren 202 o6grenci katilmistir. Arastirmada; Akademik 6z
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yeterlilik 6lgegi(Jerusalem ve Schwarzer, 1981) kullamlmistir. Arastirmanin sonucunda;
Ogretmen adaylarimn, cinsiyet, boliim, ailenin yasadig1 yer, mezun olunan lise ile sectigi
boliimdeki memnuniyet durumuna gore akademik 6z- yeterlilik algilarinin arasinda anlamli
bir farkliligin oldugu, anne ve baba egitim durumu, ailenin aylik gelir durumu ve
memnuniyet durumu arasinda ise anlamli bir farkliligin olmadigi ortaya ¢ikmustir.

Pekel (2016) Spor yoneticiligi 6grencilerinin akademik 6z yeterlilikleri ve
iiniversite yasam kalitesi arasindaki iliskinin incelenmesi T{izerine bir c¢alisma
gerceklestirmistir. Calismada 867 besyo Ogrencisi yer almistir. Calismada Akademik
Ozyeterlilik Olgegi ( Jerusalem ve Schwarzer, 1981) kullanilmistir. Calismanin sonucunda
Akademik 6z yeterlilik ile liniversite yasam kalitesi arasinda pozitif yonde anlaml iligki
oldugunu tespit etmistir.

Uzun (2016) yapmis oldugu calismada akademik 6z yeterligin yordayicilart:
belirsizlige, tahammiilsiizliik, endise ile ilgili olumlu inan¢ ve akademik kontrol odagini
incelemistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2015-2016 egitim ve 6gretim yilinda Mehmet
Akif Ersoy Universitesinden basit seckisiz drnekleme yontemi ile belirlenmis Egitim
Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu ve
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu’ndan secilen 717 iiniversite 6grencisi olusturmustur.
Arastirmada Jerusalem ve Schwarzer, (1981) tarafindan gelistirilen Yilmaz, Giirgay ve
Ekici (2007)’nin Tiirk¢e’ye uyarladigi Akademik Oz-yeterlilik Olgegi kullamlmustir.
Arastirma sonucunda iiniversite ogrencilerinin; akademik oz-yeterliliklerinin endise ile
ilgili olumlu inanglar ve akademik ic¢sel kontrol odag: tarafindan pozitif; belirsizlige
tahammiilstizliik ve akademik dissal kontrol odag: tarafindan negatif yonde anlamli sekilde
yordandig1 bulgusuna ulagmustir.

Tekeli (2017) tarafindan yapilan arastirmada Beden egitimi ve spor dgretmeni
adaylar ile diger 6gretmen adaylarinin sosyal goriiniis kaygisi ve akademik 6z - yeterlilik
diizeylerinin karsilastirllmasi incelenmistir. 2016-2017 egitim ve 6gretim yilinda Sakarya
Universitesi’nin Beden egitimi ve spor yiiksekokulu ile diger egitim boliimlerinde 6grenim
goren 384 6grenci arastirmaya katilmistir. Arastirmada Owen ve Froman (1988) tarafindan
gelistirilen ve Ekici (2012) tarafindan Tiirk¢e’ ye uyarlama caligmasi yapilan “Akademik
Oz-yeterlilik Olgegi kullamlmustir. Arastrmanin sonucunda; Akademik o6z-yeterlilik

diizeylerinin orta seviyede oldugu tespit edilmistir. Yasamlarinin biiylik bir bdliimiiniin
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gectigi yerlesim yeri, anne ve baba egitim durumu ile aylik gelir diizeyi degiskenlerine

gore istatistiksel agidan anlamli farklilik gosterdigi bulunmustur.



Tablo 1. Akademik 6z yeterlilik ile ilgili yurt icinde yapilan alan yazin taramasi
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Yazar ve Yil Konu Omeklem Materyal Bulgular
Cihan 2014 e Akademik, Ogretmenlik | e 786 Besyo dgrencisi e Akademik Ozyeterlilik | Normal seviyede akademik 6z
ve Sportif 6z-yeterlilik Olgegi yeterlilik 4. Simf dgrencilerinin
algilarinin farklh ( Jerusalem ve Schwarzer, akademik 6z yeterliligi 1.
degiskenlere gore 1981) Siniflardan daha iyidir.
incelenmesi
Biricik,2015 e Beden egitimi ve spor Sosyal statii alt boyutunda beden
boliimlerinde 6grenim e 161" erkek, 84" kadin olmg e Akademik 6z yeterlilik egitimi 6gretmenligi bolimii ile
goren Ogrencilerin tizere toplamda 245 lisans 6lcegi (Ekici, 2012) rekreasyon boliimii arasinda
akademik 6z Ogrencisi anlamli farkliliga rastlanmustir.
yeterliliklerinin Buna gore; beden egitimi
incelenmesi ogretmenligi bolimii
Ogrencilerinin, rekreasyon bolimil
Ogrencilerine oranla daha fazla
akademik 6z yeterlilik diizeyine
sahip olduklan goriilmektedir.
Yedi cografi bolgeden 14 Akademik Ozyeterlilik Akademik 6z-yeterliliklerine
Alemdag,2015 e Beden egitimi 6gretmeni farkli tiniversitede 6grenim Olgegi yonelik goriismelerde, birinci simf
adaylarinin epistemolojik goren 1086 (%63) erkek, 63 o ( Jerusalem ve Schwarzer,| ve son siniftaki 6grenciler.i1.1 daha
inanclar1, akademik 6z- (%37) kadin olmak iivz'er.e . 1981) Tiirkce’ye uy'ar.laya digiik akademik oz-yeterlilik
yeterlilikleri ve dgrenme Eoplam 1723 beden eg'lt}ml Yilmaz, Giirgay, Ekici, algisina sah}p olduk!arl, son
Ogretmeni aday1 ve goriismg ~ (2007) Simifta ki 6grencilerin KPSS
yaklagimlari verilerinin toplandigi 14 nedeni ile okuldaki
beden egitimi 6gretmeni sorumluluklarim yeterince yerine
aday1 getiremedikleri belirlenmistir.
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Pekel,2016 e Spor yoneticiligi dgrencilerinin | o 867 Besyo dgrencisi e Akademik Ozyeterlilik Akademik 6z yeterlilik ile
akademik 6z yeterlilikleri ve Olgegi iiniversite yasam kalitesi arasinda
iniversite yasam kalitesi ( Jerusalem ve Schwarzer, pozitif yonde anlamli iliski
arasindaki iliskinin incelenmesi 1981) oldugu tespit edilmistir.

Islam,2016 e Beden egitimi ve spor
ogretmenligi ile sinif e Ordu Universitesinde 2015-2016 e Akademik Ozyeterlilik Ogretmen adaylarnin, cinsiyet,
ogretmenliginde 6grenim goren yilinda Beden egitimi ve spor Olgegi boliim, ailenin yasadig yer,
ogrencilerin akademik 6z- yiiksekokulunda 6grenim goren 202| ( Jerusalem ve Schwarzer, mezun olunan lise ile segtigi
yeterlilik algilarinin ogrenci 1981)Tiirkge’ye boliimdeki memnuniyet
karsilastirilmasi (Ordu ili 6rnegi) uyarlayan;Yilmaz, M., durumuna gore akademik 6z-

Giirgay, D. ve Ekici, G. yeterlilik algilarinin arasinda

(2007) anlamli bir farkliligin oldugu,
anne ve baba egitim durumu,
ailenin aylik gelir durumu ve
memnuniyet durumu arasinda ise
anlaml1 bir farkliligin olmadig
ortaya ¢ikmustir.

Tekeli, 2017 e Beden egitimi ve spor 6gretmeni | e 2016-2017 egitim ve 6gretim yilind; ¢ Owen ve Froman (1988) | Akademik 6z-yeterlilik
adaylan ile diger 6gretmen Sakarya tarafindan gelistirilen ve diizeylerinin orta seviyede
adaylarinin sosyal goriiniis Universitesi’nin Beden egitimi ve spor|  Ekici (2012) tarafindan oldugu tespit edilmistir.
kaygist ve akademik 6z - yiiksekokulu ile diger egitim Tirkge’ ye uyarlama Yasamlarinin biiytik bir
yeterlilik diizeylerinin bolimlerinde 6grenim goren 384 caligmasi yapilan boliimiiniin gectigi yerlesim yeri,
karsilastirilmasi 6grenci “Akademik Oz-yeterlilik | anne ve baba egitim durumu ile

Olgegi aylik gelir diizeyi degiskenlerine
gore istatistiksel agidan anlamli
farklilik gosterdigi bulunmustur
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1.1.8.3. Akademik Oz Yeterlilik ile Ilgili Yurt disinda Yapilan Alan Yazin
Taramasi

Akademik 6z yeterlilik ile ilgili alan yazin taramas1 yapildiginda yurt disinda
az sayida calismaya rastlanmistir.

Young-Ju Joo, Mimi Bong Ho-Jeen Choi (2000) yapmis olduklar1 ¢alismada
Web tabanli dgretimde internet 6z yeterligi ve akademik 6z yeterlilik 6z-diizenlemeli
ogrenmeli 6grenme icin yeterlilik algisim aragtirmiglardir. Arastirmaya Giiney Kore’nin
bagkenti Seul’da WBI Fen simiflarina diizenli olarak katilan 152lise dgrenci katilmigtir.
Yapilan arastirmanin sonucunda, 6grencilerin 6z diizenleme 6grenmelerinin 6z yeterligi,
strateji kullanimi1 ve internet 6z yeterligi ile pozitif iliskilendirildigi ortaya ¢ikmuistir.

Elias ve Loomis (2002) Akademik performansin, akademik 6z yeterlilik ve
kavrama becerisi tarafindan belirlenip belirlenemeyecegini arastirmislardir. Arastirma da
katilimc1 olarak tiniversite 0grencileri yer almistir. Arastirmanin sonucunda iiniversite
ogrencilerinin genel not ortalamasinda kavrama becerisi ve akademik 6z yeterligim etkili
oldugu saptanmistir.

Ellen L. Usher ve Frank Pajares (2006) Okulda giiven daveti: Ortaokula devam
eden Ogrencilerin Akademik 6z yeterlilik inanglarinin kritik bir kaynagi olarak davetler
lizerine bir calisma yapmislardir. Arastirmaya Amerika’da iki devlet okulunda 6grenim
goren (238kiz ve 230 erkek) 468 ogrenciden 263’1 Kafkas 165’1 Afro-Amerikan,21°1
Ispanyol,9’uAsyal1,10’u diger kokenlerden olusan ogrenciler katilmistir. Arastirma
sonucunda kiz 6grenciler, erkek 6grencilerden daha anlayish oldugu goriilmiistiir.

Melissa A. Chase (2013) Cocuklarin 6z yeterligi, motivasyon amaglar1 ve
beden egitimi ve spor iliskileri {izerine bir calisma yapmustir. Yapilan calismaya 8-14 yas
arast (143 kiz ve 146 erkek) olmak iizere toplamda 289 6grenci katilmistir. Calismanin
sonucunda yliksek 0z yeterlige sahip 6grencilerin diisiik 6z yeterlige sahip 6grencilere
kiyasla motivasyonlarinin ve gelecek 6z yetkinliklerinin daha yiiksek oldugu ortaya
cikmuistir.

Bess H. Marcus,Vanessa.C Selby, Raymond S. Viaura ve Joseph S. Rossi
(2013) yapmus olduklari ¢alismada; Oz yeterlilik ve egzersiz davranis degisikliklerinin
asamalarim incelemislerdir. Toplamda 1063 devlet calisan1 ve 429 hastane c¢alisan
arastirmaya katilmistir. Arastirmacilar tarafindan gelistirilen anket ¢aligsmast uygulanmstir.

Arastirmanin sonucunda; Heniiz egzersiz yapmaya baglamayan ¢alisanlarin, diizenli olarak
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egzersiz yapanlarin aksine, egzersiz yapma becerilerine ¢ok az giliven duydugunu
gostermektedir.

Tuamas Karl, Markus makkanen (2018) Dijital kogluk ve sporcu 6z yeterligi,
saglik teknolojisi ve spor iizerine bir ¢aligma gergeklestirmislerdir. Aragtirmaya 38 kayak
yarigcist katilmigtir. Arastirma Racefox,2018 aleti ile gergeklestirilmistir. Caligmanin
sonucunda dijital kogluk sporcularin bilgilerini artirabilecegini ve algilanan kayak teknik
seviyesinde iyilesme saglayabilecegini gostermektedir.

Zoljanahi.E, Nezhade.M.M, Gilde.B.S ve Taheri.H.R (2018) yapmis olduklari
arastirmada; Elit takim sporcularinin spor 6zgiinliigii, spor 6z yeterligi ve yaraticiligini
incelemislerdir. Arastrmaya Iran Tahran’da farkli spor kuliiplerinden segilen 192 elit
sporcu katilmistir. Arastirmanin sonucunda; Spor 6z yeterligi ve sporcularin 6zellikleri
arasinda pozitif bir iliski oldugu ortaya ¢ikmis ve spor 6z yeterligi sporcularin stilleri ve

yaraticiliklar1 arasinda araci bir role sahip oldugu ortaya ¢ikmustir.
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Bess H. Oz yeterlilik ve egzersiz davranis 1063 devlet ¢alisan1 ve 429 Aragtirmacilar Heniiz egzersiz yapmaya

Marcus,Vanessa.C degisikliklerinin agamalari hastane ¢alisani tarafindan baslamayan calisanlarin, diizenli

Selby, Raymond S. olusturmaktadir. gelistirilen anket olarak'egzersiz yapan}anp aksine,

Viaura ve Joseph S. caligmasi egzersiz yapma bece.:_rllerme gok.az

Rossi, (2013) uygulanmistir. giiven duydugunu gostermektedir.
Yiiksek 6z yeterlige sahip

Melissa A. Chase, Cocuklarin 6z yeterligi, 8-14 yas aras1 143 kiz ve - Ogrencilerin, diisiik 6z yeterlige

(2013) motivasyon amaglar1 ve beden 146 erkek olmak tizere sahip olanlara kiyasla

egitimi ve sporla iliskileri toplamda 289 6grenci motivasyonlarinin ve gelecek
olusturmaktadir. yetkinliklerinin daha yiiksck

oldugu ortaya ¢ikmustir.

Tuamas Karl, Dijital kogluk ve sporcu 6z 38 kayak yariggisindan Calismanin sonucunda dijital

Markus yeterligi, saglik teknolojisi ve olusmaktadir. Racefox,2018 kogluk sporcularin bilgilerini

makkanen,(2018)

spor tizerine bir ¢aligma

artirabilecegini ve algilanan kayak
teknik seviyesinde iyilesme
saglayabilecegini gostermektedir.

Zoljanahi.E,
Nezhade.M.M,
Gilde.B.S ve
Taheri.H.R, (2018)

Elit takim sporcularinin spor
Ozgiinligii, spor 6z yeterligi ve
yaraticiliginin arastirilmast

fran Tahranda farkli spor
kuliiplerinden segilen 192
elit sporcu

Spor 6z yeterligi ve sporcularin
Ozellikleri arasinda pozitif bir
iliski oldugu ortaya ¢ikmis ve spor
0z yeterligi sporcularin stilleri ve
yaraticiliklari arasinda araci bir
role sahip oldugu ortaya ¢ikmustir.
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II. BOLUM (GELECEK BEKLENTISI)

11.1. Beklenti

Beklenti, bireyin gec¢miste yasadigi deneyimlere bagli olarak gelecekte
yasayabilecegi durumlar1 tahmin etmesi ve ¢ikarimlarda bulunmasidir. Beklenti Tiirk Dil
Kurumu’na gore ise “gergeklesmesi beklenen sey” ya da “Bireyin belli sart ve durumlarin
alacag1 bicimler veya kendisinden beklenenler konusundaki ©ngoriisii” olarak
tanimlanmaktadir (TDK, 2011).

Beklenti, bireylerin istekleri sonucunda belirledigi amaglara ulagsma ihtimalidir
(Can, 1999). Psikolojinin ¢esitli alanlarinda beklentinin tam olarak ne anlama geldigi ve
fonksiyonlar1 hakkinda farkli yaklagimlar meydana gelmistir (Jussim, 1990). Vroom
(1964)’e gore beklenti kavrami, bireyin belirledigi hedeflere ulasacagina inanmasidir.
Peseran (1987)’e gore ise beklenti kavrami, sonucu daha onceden tahmin edilemeyen
durumlara bireyin vermis oldugu hem fiziksel hem de psikolojik egilimler olarak
tanimlanmaktadir.

Bireyin igerisinde yer aldigi durumlarin ne tiir getirileri olacagi hakkindaki
varsayimlar1 beklenti kavrami olarak adlandirilabilir. Beklenti, hayatin i¢erisinde olan ve
giindelik hayatin vazgecilmezi olarak goriilen ana 6gesidir (Kalyon, 2014)

Genel olarak bakildiginda ise beklenti sonuglar1 6nceden tahmin edilemeyen
durumlar karsisinda bireyin davramslar1 veya psikolojik durumu olarak ifade edilmektedir.
Beklentiler bireylerin 6nceden tecriibe etmedigi durumlarla ilgili olusmasinin diginda,
bireylerin daha Onceden tecriibe ettigi ve sonuglar1 hakkinda herhangi bir diisiincesi
olmadig1 durumlarda da olusabilir. Kisacasi beklentiler bireylerin hayattaki deneyimleriyle
beraber ilgili donemdeki 6ngoriisii ve bireyin kendisine 6zel olan davramig bigimleridir
(Kalyon, 2014)

Yasam stirekli degisen kosullar1 ve ihtiyaglar1 igeren dinamik bir siireci ihtiva
eder. Yasamin bircok alamindaki hizli degisim ve teknolojik gelismeler insanlarin
yasamlarini diizenlemesinde ve kendilerini mutlu hissetmeleriyle de yakindan iliskilidir.
Degisimler gecmis ve gelecek arasinda uzanan yasanti 6riintiisiidiir. Gegmisteki olumlu ya

da olumsuz yasantilar gelecekte yasamlarina yonelik beklentilerini de etkilemektedir.
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11.1.1. Gelecek Beklentisi

Beklentiler bireyin karar verme ya da karar alma siireglerinde ki en onemli
motivasyon kaynaklarindan biridir. Gelecek beklentisi ise, bireyin gelecekle ilgili duygu,
diisiince, ilgi ve endiselerini i¢eren biligsel siireglerdir. Alan yazindaki ¢alismalara gore
beklenti ve performans kavramlari birbirlerinden etkilenmekte ve birbirlerini
etkilemektedirler (Simsek, 2011). Ayrica gelecege dair olumlu sonug beklentisi iyimserlik,
bunun tam tersi olumsuz gelecek beklentisi karamsarlik kavramiyla Dbirlikte
yordanmaktadir (Ugurlu, 2011) Performans ve beklenti kavramlarimi birlikte alan
calismalara gore performans ve beklenti dogru orantili olarak birbirini tetiklemektedir
(Bandura’dan aktaran Oettingen ve Mayer, 2002). Beklentiyi tetikleyen unsurlar icerisinde
geemisteki tecriibeler yer almaktadir. Bireylerin performansini ge¢miste edinmis oldugu
tecriibeler belirlemektedir (Bandura, 1977; Mischel, 1973; Mischel, Candor ve Feldman,
1996; Olsen, Roese ve Zanna, 1996; Akt.Oettingen ve Mayer, 2002).

Bir kisinin hal ve hareketlerini gegmisteki olaylar kadar gelecekteki
beklentileri de belirler (Adler, 1994). Bu yoniiyle bakildiginda gelecegi planlamanin
karmagik bir stire¢ oldugu, temelinde giidiilenme, planlama ve degerlendirme olmak {izere
ti¢ psikolojik siire¢ ile tammlandig1 goriilmektedir (Artar, 2003). Dolayisiyla beden egitimi
ve spor ogrencilerinin glidii ve degerleri neticesinde sekillenen gelecek beklentilerinin
saptanmasi bir bakima onlarin i¢inde bulunduklart durumu nasil algiladiklar1 noktasinda
bilgiler icermektedir. Bu bilgilerin elde edilmesi bir¢ok agidan onemlidir (Kazu ve
Ozdemir, 2004). Genglerin gelecek beklentilerini sekillendiren baska bir 6nemli konu da
aile ekonomik giiciidiir. Universiteli genglerin gelecege daha iyi bakmalar1 igin edindikleri
egitim, yetenekleri ve donanimlar etkilidir (Tolan’dan aktaran Giileri, 1998). Ekonomik
seviyeleri yiiksek ailelerin ¢ocuklarimin gelecege doniik beklentilerin ve basarma
duygularinin  daha yiliksek olmasina karsin ekonomik seviyeleri diisiik ailelerin
cocuklarinin gelecek beklentilerinin daha diisiik ve karamsar bir bakis acisina sahip
olduklar1 s6ylenebilir. (Kagit¢ibasi, 1973; Roberts ve Bengston, 1993). Bundan dolayi aile
ekonomik diizeyleri genclerin gelecek beklentileri iizerine etkili bir degisken olarak
diistiniilebilir.

Yakin gegmiste ¢esitli degisikliklerin bir sonucu olarak bir belirsizlik ortaminin

dogdugu diisiiniilmektedir. Bir sekilde tniversiteli olan beden egitimi ve spor
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ogrencilerinin bu belirsizlikleri giinliik hayatlarina ve gelecekle 1ilgili planlarina
yansitmalar1 olasidir (Kazu ve Ozdemir, 2004).
Gelecek beklentisi kavramina Frank (1939), Israeli (1930) ve Lewin (1939)’in
calismalart 6nemli katkida bulunmustur. Gelecek beklentisi;
- Gelecekte yasayacagimiz durumlar gelecekte meydana gelir.
- Gelecek yonelimi farkli disiplin alanlari ile yakin temastadir. Bireyin
gelecekteki 6zel ve bireysel goriiniisiinii kapsar.
- Gelecek yoneliminin yakin temasta oldugu bu alanlar bireye ya da topluma
ozgii olabilir.
Yukarida belirtilen maddeler gelecek beklentisinin kavramsal haritasim

gostermektedir (Seginer, 2003).

11.1.1.1. Universiteli Gencligin Gelecek Beklentileri

Insanlarin gelecek beklentisi iginde dogup biiyiidiigii toplumun yasam
kurallarina gore sekilleneceginden dolay1 ¢evresinden bagimsiz olarak diigtiniilmemektedir.
Bu yiizden bireylerin edindikleri yasam amaglar1 i¢inde bulundugu cevre ile beraber
sekillenmektedir. Bunun yani sira yasamda insanlarin birden fazla alanda karsilastig
degisim ve teknolojinin ilerlemesi bireylerin yasamlarinm1 degistirmelerine ve kendilerine
yeni amaglar belirlemesine itmektedir (Yavuzer, Demir, Meseci ve Sertelin, 2005).
“Yasam Amac1” bireyin amacglarim belirlemesinde ve ileriye yonelik 1s1k tutmasinda
birincil etkendir. Benzer bir durum toplumlar igerisinde de mevcuttur. Toplumlar maddi ve
manevi durumlar1 géz oniinde bulundurarak amaglar edinirler ve gelisim parametresinde
buna yonelik bir yol izlerler. Toplumda tniversiteli genglerin gelecek beklentileri ise
gelisim parametresini dogrudan etkileyen dnemli etkenlerden bir tanesidir. Universiteli
genglerin gilinliik hayatta gizli bir giic olmast bunun nedenlerinden biridir (Tolan 1990).
Bu durum g6z Oniine alindiginda genglerin gelecege yonelik beklentileri kendi
gelisimlerinin yan1 sira toplumun gelismesinde de 6nemli bir yere sahiptir (Yavuzer vd.,
2005).

Universiteli gengligin gelecek beklentisinde rol oynayan ana kaynaklara
bakildiginda, aile maddi durumu, egitim olanaklari, bilgi ve becerileri 6n plandadir.
Ailelerin maddi olanaklar1 genclerin hayata kars1t tutumlarinda dogrudan etkilidir.

Toplumda iist simif olarak adlandirdigimiz ailelerin ¢ocuklarinda basar1 alisgkanligi, 6z
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giiven duygusu ve biitiin olaylar karsisinda sogukkanli ve ¢oziim odakli diisiindiigii
gozlemlenirken, alt simf olarak adlandirilan ailelerin ¢ocuklarinda, diisiik 6z giiven algisi,
gelecege yonelik kadere inanma ve ¢oziim odaginin disinda olumsuz diistinme algis
gorlilmektedir (Kagitcibasi, 1973; Roberts ve Bengston, 1993).

Bir sekilde tiniversiteli olmus genglerin gelecek yoneliminde agirlikli olarak
psikolojik siire¢ etkili olmustur (McCabe ve Barnett, 2000). Psikolojik olarak olumlu
diisiinme algisina sahip olan genclerin gelecek konusunda daha iyimser ve ¢ok yonlii
diisiinme algisina sahip oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte olumsuz diistinme algisina
sahip olan genglere oranla, gelecekteki hedeflerine ulasma konusunda pozitif bir yaklagim
sergilerler (Mac Leod ve Byrne, 1996).

Diinya iizerinde genclerin gelecek beklentisi {izerine yapilan bir¢ok caligsma
kendi icerisinde tutarlik gdstermistir. Yapilan ¢alismalarin sonuglarina gore; genglere
gelecek beklentisi soruldugunda; aile, is hayati ve egitim konusundaki fikirlerini
belirtmislerdir. Yas faktorii gz Oniine alindiginda digerlerine gore daha biiylik olan
genglerin kariyer odakli diistindiikleri gozlemlenirken, cinsiyet faktorii goz Oniine
alindiginda ise erkekler is hayat1 ve meslek konusunda yogunlagirken, bayanlarin daha ¢ok

aile kurmaya yogunlastig1 goriilmektedir (Nurmi, 1991)

I1.2. Gelecek Beklentisi Kavram ile Tlgili Yurt i¢cinde Yapilan Alan Yazin
Taramasi:

Gelecek beklentisine iliskin ¢aligmalar, 21. Yiizyilin ilk ¢eyreginde baslamus,
ylizyilin ortalarinda yeniden canlanmistir. Gelecek beklentisine iliskin ¢alismalarin 6nciisii
sayilan W.I.Thomas, 1920°de “ eger kisi, bir durumu gergek olarak kabul ederse sonuglar
da gercek olur” diyerek, beklentilerin sonuglar etkiledigine dikkat ¢ekmistir. Thomas’a
gore bir eylem ya da davramisin anlami, o eylem ve davramisin dogasindan
kaynaklanmamaktadir. Insanlar eylemlere belirli anlamlar yiiklemekte ve bu anlamlar
gelecekteki davraniglarin etkilemektedir (Hurn, 1993).

Giileri (1994) endiistrinin isteklerine gore egitim goren 16-24 yas grubundaki
iiniversite genglerinin ve endiistriyel iiretimde yer alan is¢i gengliginin kent ortaminda
gelecege nasil baktiklarini incelemistir. Arastirmaya katilan genglerin gelecek beklentisini

Olgmek i¢cin yasam yonelimi testi kullanilmistir. Sonu¢ olarak elde edilen bulgular
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gelecekle ilgili beklentileri bakimindan ve kdétiimserlik-iyimserlik diizeyleri bakimindan
tiniversiteli ve ig¢i gengligin benzerliklerden ¢ok ayriliklar gosterdigi bulunmustur.

Alibaz, Giindiiz ve Sentuna (2006) Tiirkiye’de iist diizey tackwondo, karate ve
kick-boks sporcularinin bu spor bransma yonelmelerine tesvik eden unsurlar, yapma
nedenleri ve gelecege yonelik beklentilerini incelemislerdir. Aragtirmaya 2004-2005
sezonunda Tiirkiye sampiyonalarina katilan 40 Taeckwondo, 29 Karate ve 31 Kick-Boks
olmak iizere, lisansli toplam 100 sporcu katilmigtir. Arastirmanin sonucunda; Sporcularinin
ilgili spor bransina baslamalarinda antrendr ve ailenin yiiksek diizeyde etkisinin oldugu
belirlenmistir.

Bayoglu ve Barutcuoglu (2010) 13-18 yasindaki korumaya muhtag¢ ergenlerin
sosyal destek algilar1 ile gelecek beklentilerini belirlemek amaciyla yaptigi calismaya 81
korunmaya muhta¢ ergen katilmistir. Arastirmaya katilan ergenlerin sosyal destek algilari
ile gelecek beklentilerini belirlemek i¢in ergenlerin sosyal destek algilar1 Olgegini
kullanmiglardir. Sonu¢ olarak ergenlerin beklentilerinin en ¢ok egitim, is ve ekonomik
konularla iligkili oldugunu, en ¢ok yakin arkadaslarindan ve Ogretmenlerinden destek
aldiklar1 ve kiz ergenlerin algiladiklar1 sosyal destegin erkek ergenlerden daha yiiksek
oldugunu saptamislardir.

Tuncer (2011) meslek yiiksekokullarinda 6grenim goren dgrencilerin gelecek
beklentilerini incelemistir. Arastirmaya 165 1 erkek 265 1 kiz olmak {izere toplam 430
meslek yliksekokulu 6grencisi katilmig ve aragtirmaya katilan ogrencilerin gelecek
beklentilerini 6lgmek i¢in yazar tarafindan olusturulan gelecek beklentisi Glgegi
kullanilmistir. Sonug olarak kiz 6grencilerin gelecek beklentilerinin erkek 6grencilere gore
daha iyi oldugunu saptamustir.

Baskonus ve Akdal (2011) de egitim fakiiltesi son sinif 6grencilerin gelecek
beklentilerini belirlemek amaciyla yapmis olduklarn ¢alismada gelistirdikleri yari
yapilandirilmis  goriisme formunu kullanmiglardir. Arastrma da sonu¢ olarak
ogretmenlerin mesleklerine karst genelde iyimser disiinceler icerinde olduklarin
saptamislardir.

Sartkabak (2012) Amatér ve profesyonel futbolcularin sporu biraktiktan
sonraki ileriye doniik beklentilerinin belirlenmesi(Ankara ili 6rnegi) {izerine bir ¢aligma
yapmustir. Aragtirmaya; Amator ve profesyonel takimlardan rastgele secilen toplam 425

sporcu katilmistir. Sporcularin sorulara verdikleri cevaplarin ortalamalart incelendiginde,
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her iki grupta da en diisiik ortalama, fizyoterapist olmak ve yerel/ulusal yazili basin ile
gorsel medyada calismakla ilgili olarak bulunmustur. En yliksek ortalama ise benzer
sekilde, antrendr olmak ve altyapida antrendrliik yapip yetenekli gencleri {ilke futboluna
kazandirmakla ilgili olarak tespit edilmistir.

Topaktas (2015)’ de yapmis oldugu ¢aligmada 12-18 yas grubu addlesan lise
ogrencilerin algilanan sosyal destek, ruhsal belirti ve gelecek beklentileri {izerine etkilerini
incelemistir. Arastirmaya 688 lise 6grencisi katilmig, algilanan sosyal destek, ruhsal belirti
ve gelecek beklentilerini 6lgmek icin ergen gelecek beklentisi 6lgegini kullanmigtir.
Arastirmada sonug olarak algilanan sosyal destegin gelecek beklentisi lizerine olumlu
etkileri oldugunu bulmustur.

Zorba ve Goksel (2016) Tiirkiye’deki plaj hentbolu sporcularimin spora
baglamasina etki eden unsurlar ve spordan gelecek beklentilerini incelemislerdir.
Arastirmaya 2015 yilinda diizenlenen 18. Yasar Sevim Universiteler Plaj Hentbolu
Sampiyonasi’na katilan 20 takim ve onlarin toplam 200 sporcudan goniillii olan 152 sporcu
katilmistir. (Sunay ve Saracaloglu, 2003; Alibaz ve ark. 2006; Bayraktar ve Sunay 2007)
tarafindan diizenlenen anket katilimcilara uygulanmistir. Arastirmanin bulgulari; plaj
hentbolu sporcularinin kisisel degiskenleri, bu spor bransina yonelme nedenleri, bu brangla
ugrasma nedenleri ve bu spordan gelecek beklentilerinin cinsiyet, yas, egitim aldig
boliime, spor yapma yilina, aylik aile geliri, yetistigi yer degiskenleri agisindan istatistiksel
olarak anlaml bir iligkinin bulunmadigin1 géstermistir.

Aktas (2016) Ergenlerin psikolojik dayamkliliklar: ile gelecek beklentileri
arasindaki iligkiyi incelemek {izere bir arastirma yapmistir. Bu aragtirmada, ergenlerin anne
babalarinin birliktelik durumuna, cinsiyetlerine, kardes sayilarina, sinif diizeylerine ve okul
tirlerine gore gelecek beklentileri ve psikolojik dayaniklilik diizeyleri arasindaki iliski
incelenmistir. Bu amagla Kisisel Bilgi Formu, Psikolojik Dayaniklilik Olgegi ve Gelecek
Beklentileri Olgegi kullamlarak 1278 ortadgretim 6grencisinden olusan drneklemden elde
edilen verilerin analizi ile arastirmanin denenceleri test edilmistir. Bulgular, ergenlerin
psikolojik dayaniklilik ve gelecek beklentileri arasinda pozitif yonde anlamli iliski
oldugunu, ergenlerin psikolojik dayanmklilik diizeyi anne babanin birlikte olma, kardes
sayisi, sinif diizeyine gore anlamli olarak farklilagsmazken; okul ve cinsiyet degiskenine
gore anlamli olarak farklilagsmaktadir. Gelecek beklentileri diizeyi iizerinde anlamli bir

farklilik yaratmamustir.
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Ege (2018) Ergenlerin psikolojik dayanikliliklar1 ile gelecek beklentileri
arasindaki iligkiyi incelemek {iizere bir ¢alisma yapmistir. Karma yontem ile yapilan bu
arastirmanin nicel boyutunda 2016-2017 egitim 6gretim yilinda Ankara’nin Altindag ilgesi
liselerine devam eden 397 ergen ile ¢alisilmistir. Arastirmanin bagimli degiskeni olan
ergenlerin gelecek beklentileri ‘Ergen Gelecek Beklentileri Olgegi® aracihigiyla;
aragtirmanin  bagimsiz degiskenlerinden ergenlerin tanici &zellikleri ve sorunlari
arastirmaci tarafindan hazirlanan bir ‘Anket’ ile algilanan sosyal destek ise ‘Algilanan
Sosyal Destek Olgegi’ ile ele alinmistir. Arastirmanin nicel boyutuna gore, ergenlerin
gelecege yonelik beklentilerinin - merkezinde is ve egitime yonelik beklentiler
bulunmaktadir. Bunu evlilik ve aile beklentisi izlemektedir. Bununla birlikte okul tiiri
farkliligi, cinsiyet, sinif diizeyi, ebeveynlerin egitim diizeyi ve ergenin gelir getiren bir iste
caligmasi gibi degiskenler ergenlerin gelecek beklentileri agisindan anlamli farkliliklar
ortaya koymaktadir. Diger taraftan gelecege yonelik umutlu olan ergenlerin gelecek
beklentileri daha yiiksek iken gelecege yonelik beklentilerinin oniinde engeller oldugunu
diisiinen ergenlerin gelecek beklentileri daha diisiik ¢ikmustir.

Ozsar, Goriicii, Altin ve Boyali (2018) tarafindan yapilan calismada;
Universitelerin Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Sinavlarina Hazirlanan Bireylerin
Gelecek Beklentileri incelenmistir. Arastirmaya Spor bilimleri fakiiltesine hazirlanan 67
kadin ve 99 erkek olmak iizere toplamda 166 kisi katilmistir. Arastirmada McWhirter
tarafindan (2008) gelistirilmis, Tuncer,2011 tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan Ergen Gelecek
Beklentileri Olgegi (EGBO) kullamlmistir. Arastirmanin sonucunda Spor bilimleri
fakiiltesi 6zel yetenek sinavlarina hazirlanan bireylerin gelecek beklentilerinin yiiksek ve

pozitif yonlii oldugu sdylenebilir.
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etki eden unsurlar ve spordan
gelecek beklentileri

Hentbolu Sampiyonasi’na
katilan 20 takim ve onlarin
toplam 200 sporcudan goniillii
olan 152 sporcu
olusturmaktadir.

ve Sunay 2007) tarafindan
diizenlenen 6lgek

Alibaz,Giindiiz o Tiirkiye’de iist diizey ¢ 2004-2005 sezonunda Tiirkiye | e Anket Sporcularmin ilgili spor brangina

,Sentuna,2006 taekwondo, karate ve kick-boks sampiyonalarina katilan 40 baslamalarinda antrendr ve ailenin
sporcularinin bu spor brangina Taekwondo, 29 Karate ve 31 yiiksek diizeyde etkisinin oldugu
yonelmelerine tesvik eden Kick-Boks olmak lizere, belirlenmistir.
unsurlar, yapma nedenleri ve lisansli toplam 100 sporcu
gelecege yonelik beklentileri olusturmaktadir.

Sarikabak,2012 ¢ Amatdr ve profesyonel e Amatdr ve profesyonel o Anket Sorulara verdikleri cevaplarin
futbolcularin sporu biraktiktan takimlardan rastgele segilen ortalamalart incelendiginde, her iki
sonraki ileriye doniik toplam 425 sporcu grupta da en diisiik ortalama,
beklentilerinin olusturmaktadir. fizyoterapist olmak ve yerel/ulusal
belirlenmesi(Ankara ili drnegi) yazili basin ile gérsel medyada

caligmakla ilgili olarak bulunmustur.
En yiiksek ortalama ise benzer
sekilde, antrendr olmak ve altyapida
antrendrliik yapip yetenekli gencleri
iilke futboluna kazandirmakla ilgili
olarak tespit edilmistir.

Zorba,Goksel, o Tiirkiye’deki plaj hentbolu ¢2015 yilinda diizenlenen 18. ¢ (Sunay ve Saracaloglu, 2003; Arastirmanin bulgulari; plaj

2016 sporcularinin spora baslamasma | Yasar Sevim Universiteler Plaj Alibaz ve ark. 2006; Bayraktar | hentbolu sporcularinin kisisel

degiskenleri, bu spor brangina
yonelme nedenleri, bu brangla
ugrasma nedenleri ve bu spordan
gelecek beklentilerinin cinsiyet, yas,
egitim aldig boliime, spor yapma
yilina, aylik aile geliri, yetistigi yer
degiskenleri agisindan istatistiksel
olarak anlamli bir iligkinin
bulunmadigin1 géstermistir.

Ozsar1,Goriici,
Altin,Boyal1,2018

e Universitelerin Spor Bilimleri
Fakiiltesi Ozel Yetenek
Siavlarina Hazirlanan
Bireylerin Gelecek Beklentileri

e Spor bilimleri fakiiltesine
hazirlanan 67 kadin ve 99
erkek olmak iizere toplamda
166 kisi katilmistir

e McWhirter tarafindan (2008)
gelistirilmis Ergen Gelecek
Beklentileri Olgegi (EGBO)
kullanilmugtir. Tuncer,2011
tarafindan Tiirk¢eye
uyarlanmustir.

Spor bilimleri fakdiltesi 6zel yetenek
sinavlarina hazirlanan bireylerin
gelecek beklentilerinin yiiksek ve
pozitif yonlii oldugu sdylenebilir.
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11.3. Gelecek Beklentisi Kavram lle Ilgili Yurtdisinda Yapilan Alan Yazin
Taramasi

Gelecek beklentisi ile ilgili yurt disinda alan yazin taramasi yapildiginda, ¢ok
az sayida calismaya rastlanmistir.

Eric, Dubow, Mitzi, Arnett, Katherine, Smith, Maria ve Ippolito (2001)’ de 5.
ve 6. smifta 6grenim goren sehir i¢i ¢cocuklarin Gelecek Beklentilerinin Belirlemek i¢in
yapmis olduklar1 ¢alismada veri toplama araci olarak Harter'in (1988) Ergenler icin
Ozyodnetim Profili'min Kiiresel Oz-Deger alt dlgegini kullanmuslardir. Arastirmanin
sonucunda Ogrencilerin  gelecek beklentileri igin olumlu izlenimler oldugunu
saptamiglardir.

Oettingen ve Mayer (2002) Gelecek hakkinda diisiinme fonksiyonunu dort
grup lizerinde fanteziler ve beklentiler arasindaki iligkiyi belirlemek iizere bir calisma
yapmuslardir. Ilk gruplarinda yer alan 40 dgrenci 26 yasim doldurmus, mezun olmus ve is
arayan durumdadir. Ikinci grupta yer alan 103 6grenci karsi cinsle arkadaslik eden, iigiincii
grup okullarin1 bitirmek icin smavlarint bekleyen 117 6grenci ve son grupta ameliyatla
tedavi gdren 68 dgrenci ile calisma yapilmustir. Iki y1l boyunca siiren ¢alismada beklenti ve
fanteziler arasindaki iliskiye performans ve 6z diizenlemenin etkileri incelenmistir. Olumlu
beklentiler degerlendirildiginde yiiksek basar1 ve performanstan ziyade bireyin gelecekte
gerceklestirmek istedigi hedeflerine yonelik diislinsel, zihinsel ve motivasyon olarak
olumlu sonuclar elde edilmistir.

Barbara van Knippenberg (2003) Hollanda’da egitim goren 17si erkek, 31i
kadm olmak iizere toplam 48 lisans 6grencisinin gelecek beklentisi etkilesimi, yumusak ve
sert etkili taktiklerin kullanimin1 6lgmiistiir. Sonug olarak gelecek beklentisi tizerinde etki
taktiklerinin cinsiyet iizerinde etkisi oldugunu saptamistir.

R.Seginer ve E.Lilach (2004) tarafindan Gelecegin oryantasyonunda
yalnizhigin etkisi lizerine bir calisma yapilmistir. Yapilmis bu calismada ergenlerin gelecek
planlamasinda; cinsiyet, gelecekteki yasam alanlari, yalmizlik ve yasam boyutlar
incelenmistir. Gelecegi planlamada toplumsal iligkiler, evlilik, aile, yiiksekogretim ve
calisma-kariyer maddeleri incelenmigtir. Bu maddeler icerik ve yakin uzak hedefler
bakimindan incelenmistir. 11. Simfta 6grenim géren Israil’li 6grenciler iizerinde yapilan
caligmaya %62’si kiz %84’ erkek olmak {izere toplamda 146 &grenci katilmustir.

Ogrencilerin %85°i anne ve babalariyla beraber yasamakta olup, %83’ii en fazla iki
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kardese sahiptir. Bununla beraber annelerin %70’1 ve babalarin %94°ii tam zamanl bir iste
calismaktadir. Calisma sonunda; yalniz olan ergenlerden elde edilen gelecegi planlama
puanlar1 sosyal olan ergenlere gore daha diisiiktiir. Bununla birlikte yakin zaman
planlamasi puanlarinda yalniz erkekler yalmz kizlardan daha diisiik puanlar elde etmistir.
Gisladottir, Matthiasdottir, Kristjansdottir (2013) tarafindan yapilan ¢aligsmada
Ergenlerin spor kuliiplerine katiliminin zihinsel ve fiziksel kosullar ve gelecekteki
beklentiler {izerine etkisi incelenmistir. Arastirmaya izlanda’da zorunlu egitim goren (14-
16 yas) 10.987 ogrenci katilmistir. Arastirmada saglik ve davranmis anketi kullanilmistir.
Arastirmanin sonucunda ergenlerin zihinsel ve fiziksel kosullari ile gelecekteki is ve

mutluluk beklentilerini olumlu yonde etkilemektedir.



Tablo 4. Gelecek beklentisi ile ilgili yurt diginda yapilan alan yazin taramasi
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Gissadottir
.T.L,Matthiastoddir
A,

Kristjansdottir,
(2013)

Ergenlerin spor kuliiplerine
katiliminin, zihinsel ve fiziksel
kosullar ve gelecekteki
beklentiler tizerine etkisi

Izlanda’da zorunlu egitim
goren (14-16 yas) 10.987
ogrenci

Saglik ve davranig
olcegi

Spor kuliipleri ergenlerin zihinsel
ve fiziksel kosullar ile
gelecekteki is ve mutluluk
beklentilerini olumlu yonde
etkilemektedir.

Barbara van
Knippenberg(2003),

Gelecek beklentisi etkilegimi,
yumusak ve sert etkili taktiklerin
kullanim

Hollanda’da egitim goren
48(17 erkek,31 kadin)
lisans 6grencisi

Gelecek beklentisi tizerinde etki
taktiklerinin cinsiyet iizerinde
etkisi oldugu goriilmiistiir.

Eric F. Dubow
Mitzi Arnett
Katherine Smith
Maria F.
Ippolito(2001)

Sehir i¢i Cocuklarin Gelecek
Beklentilerinin Belirleyicileri:
9 Aylik Bir Prospektif Calisma

5. ve 6. Sinifta 6grenim
goren 190 6grenci

Harter'in (1988)
Ergenler icin
Ozyonetim
Profili'nin Kiiresel
Oz-Deger alt dlgegi

Arastirmanin sonucunda
ogrencilerin gelecek beklentileri
i¢in olumlu izlenimler
gorilmiistiir
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I11. BOLUM (MATERYAL YONTEM)

Arastirmanin bu boliimii igerisinde, arastirmanin yontemi ele alinmistir.
Arastirmada kullanilan model, aragtirma grubu, verilerin toplanmasi ile ilgili yapilan

calismalar ve aragtirmada kullanilan istatistiksel teknikler agiklanarak bilgi verilmistir.

I11.1. Arastirmanin Modeli

Arastirma, betimsel nitelikte bir calismadir. Betimsel istatistik, bir degiskene
iliskin sayisal degerlerin toplanmasi, betimlenmesi ve sunulmasina olanak saglayan
istatistiksel islemlerdir (Biiyiikoztiirk, 2010). Yapilan arastirmada demografik etkenlerin
akademik 6z yeterligin gelecek beklentisi ilizerine etkisi ele alinmistir. Bu dogrultuda
demografik etkenlerin akademik 6z yeterligin gelecek beklentisi lizerinde etkisinin ne
oranda ve nasil etkiledigini ortaya ¢ikarmaktadir. Bu baglamda ANOVA analizi
uygulanmistir ve bununla birlikte degiskenler arasindaki iligskiyi ortaya g¢ikarmak igin
regresyon analizi kullanilmigtir. Regresyon analizinin amaci, bilinen bulgulardan,
bilinmeyen gelecekteki olaylarla ilgili tahminler yapilmasina izin verir. Regresyon, bagimli
ve bagimsiz degiskenler arasindaki iliskiyi ve dogrusal egri kavramim kullanarak, bir
tahmin esitligi gelistirir. Degiskenler arasindaki iliski belirlendikten sonra, bagimsiz

degiskenlerin skoru bilindiginde bagimli degiskenin skoru tahmin edilebilir.

111.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini; Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Beden Egitimi
ve Spor Yiksekokulunda 2018-2019 akademik yilinda &grenim goren 620 Ogrenci
olusturmaktadir. Arastirmanin Srneklem grubunu ise; olasiliga dayali 6rneklem se¢im
tekniklerinden birisi olan basit tesadiifi 6rneklem secim teknigi ile belirlenen 369 kisi

olusturmaktadir.

111.3. Veri Toplama Araglar
Bu tez c¢alismasinda veri toplama aracit olarak; arastirmaci tarafindan

gelistirilen Kisisel Bilgi Formu, Jerusalem ve Schwarzer (1981) tarafindan olusturulan,
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Yilmaz, Giirgay ve Ekici, (2007) tarafindan Tiirkce ’ye uyarlanan “Akademik Oz yeterlilik

~ 29

Olgegi” ve Tuncer, (2011) tarafindan gelistirilen “Gelecek Beklentisi 6l¢egi” kullamilmistir.

111.3.1. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmac1 tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formunda 10 soru yer
almaktadir. Bu formda yer alan; cinsiyet, sinif, 6grenim goriilen boliim, anne egitim
durumu, baba egitim durumu, anne meslegi, baba meslegi, aile toplam gelir diizeyi, uzun
siire yasadiginiz yer ve sizin haricinizdeki ailedeki kardes sayis1 gibi olusturulan sorular ile

birlikte katilimeilarin demografik 6zellikleri ortaya ¢ikarilmaya ¢aligiimistir.

111.3.2. Akademik o6z yeterlilik dlcegi

Tek boyut iceren Olcek akademik 6z yeterlik i¢in anlamli bir yap1 gosteren 7
maddeden olusmaktadir. Olgekte yer alan maddeler “4’lii Likert Tipi Olcek” (bana
tamamen uyuyor, bana uyuyor, bana ¢ok az uyuyor, bana hi¢ uymuyor) formundadir.
Olgekten almabilecek en diisiik puan 7 ve en yiiksek puan 28°dir. Elde edilen puanin
yiiksekligi, 6z yeterligin yiiksekligine isaret etmektedir (Akbay, 2009:44). AOO’niin
Tiirk¢eye uyarlama siirecinde Yilmaz, Giirgay ve Ekici (2007) tarafindan gergeklestirilen
yapt gegerligi ¢calismalarida ise 6lgegin tek boyutlu oldugu ve faktor yiiklerinin 500 ile
829 arasinda degistigi bildirilmektedir. Bununla birlikte, Jerusalem ve Schwarzer (1981)
orijinal AOO’niin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisim 87, Yilmaz, Giircay ve Ekici
(2007) ise Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisini 79 olarak tespit etmislerdir
(Yimaz, Giirgay ve Ekici, 2007:255). Arastirmada Akademik Ozyeterlik Olgegi’nin

Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayis1 71 olarak belirlenmistir.

111.3.3. Gelecek Beklentisi Olcegi
Tuncer tarafindan 2011 yilinda gelistirilen olgek, 14 madde ve tek boyuttan
olusmaktadir. Olgek yiiksekdgretim Ogrencilerinin  gelecek beklentilerini belirlemek
amactyla gelistirilmistir. Olgegin cronbach alfa katsayis1 .84 bulunmustur. Olgekte,
ogrencilerin gelecekteki yasam kosullarina iligkin beklentilerine yonelik ifadeler yer
almaktadir. Bu ifadelerin biiyiik kismi mesleki beklentilere iliskindir: “Saygin bir iste
calismak, kazanci bol, sikict olmayan, liikks bir hayat sunan bir meslek™ gibi ifadelere yer

verilmigtir. Ayrica “kisinin cinsiyetine uygun, 6zel yasamina engel teskil etmeyecek ve



38

terfi etmesine imkan saglayacak™ gibi mesleki tanimlamalar iceren ifadeler bulunmaktadir.
Besli likert seklinde gelistirilen olgekte katilimeilarm “hi¢ katilmiyorum (1,00-1,79);
katilmiyorum (1,80-2,59); kararsizim (2,60-3,39); katiliyorum (3,40- 4,19); tamamen
katiltyorum  (4,20-5,00)”  segeneklerinden kendilerine uygun olam1  se¢mekleri
beklenmektedir. Olumlu ifadeleri segen ve Olgekten yiiksek puan alan katilimeilarin
gelecek beklentilerinin yiiksek oldugu; diisik puan alan katilimcilarin ise gelecek

beklentilerinin diigiik oldugu ifade edilebilir.

I11.4. Verilerin Analizi
Verilerin analizinde SPSS 23.0 paket programi kullaniimistir. Istatistiksel analizler
icin demografik bilgiler icin tanimlayici istatistik, coklu karsilastirma i¢in tek yonlii
ANOVA ve korelasyon analizi i¢in regresyon analizi kullamlmistir. Analiz islemlerinden
once varsayimlar kontrol edilmistir.
Normallik
Normallik varsayimi i¢in skewness-kurtosis degerleri ve histogramlar kontrol
edilmistir. Skewness- kurtosis degerlerinin +1.96 ile -1.96 arasinda olmasi verilerin normal
dagildigini1 gosterir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Tablo 5’e gore akademik 6z yeterlik ile
gelecek beklentisi bulgularinin normal dagilim degerleri i¢in gerekli aralikta olduklari
goriilmektedir. Ayrica sekil 1 ve 2 de verilerin normal dagilim egrisi gosterdigi

goriilmektedir.

Tablo 5. Akademik Oz Yeterlik ve Gelecek Beklentisi Normal Dagilim Tablosu

Akademik Gelecek
N 369 369
Skewness 48 -1.08

Kurtosis .80 1.06
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Sekil 2. Gelecek Beklentisi Histogrami

Homojenlik

Verilerin homojen dagilip dagilmadigin1 kontrol etmek amaciyla Levene’s testi
kontrol edilmistir. Verilerin p degerinin anlamli ¢ikmamast homojen dagilimin
saglandigim gostermektedir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Bulgulara gore akademik 6z
yeterlik ve gelecek beklentisi verilerinin homojen dagilim varsaymimini sagladigi

goriilmektedir.



Tablo 6. Akademik Oz Yeterlik ve Gelecek Beklentisi Homojenlik Dagilim Tablosu

F Sd1 Sd 2 P.

Akademik Oz Yeterlik 1.15 60 308 22
Gelecek Beklentisi 1.24 60 308 .15

40
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IV. BOLUM (BULGULAR)

Bu boliimde, Akademik 6z yeterligin gelecek beklentisine etkisi lizerine iliskin

bulgular yer almaktadir.

Tablo 7. Katilimeilari Demografik Ozelliklerini Gosteren Frekans Tablosu

N %
B Erkek 237 64.2
Cinsiyet
Kadin 132 35.8
1 73 19.8
S 2 85 23.0
3 108 29.3
4 103 27.9
Ogretmenlik 148 40.1
Bolim
Yoneticilik 221 59.9
Okur-yazar degil 56 15.2
lkokul 157 425
Ortaokul 89 24.1
Anne Egitim Durumu Lise 46 12.5
On lisans 5 1.4
Lisans 13 35
Lisansiistii 3 8
Okur-yazar degil 29 7.9
Tlkokul 126 34.1
Ortaokul 83 225
Baba Egitim Durumu Lise 98 26.6
On lisans 13 35
Lisans 13 3.5
Lisansiistii 7 1.9
Ev hanimt 309 83.7
Isgi 28 7.6
Memur 6 1.6
Anne Meslek Durumu Serbest meslek 10 Y
Esnaf 8 2.2
Diger 8 2.2
Issiz 23 6.2
Isgi 77 20.9
Baba Meslek Durumu Memur 50 136

Serbest meslek 70 19.0
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Esnaf 34 9.2
Ciftei 39 10.6
Diger 72 19.5
2000 TL ve alt1 207 56.1
2001 TL-4000 TL 130 35.2
Aile Gelir Diizeyi 4001 TL-6000 TL 13 35
6001 TL ve tlzeri 18 4.9
Koy 72 19.5
Tlge-kasaba 139 37.7
Uzun Siire Yasadig Yer i 91 247
Biiyiiksehir 67 18.2
0 107 29.0
1 46 12.5
2 80 21.7
3 63 17.1
4 29 7.9
5 16 4.3
Kardes Sayist 6 24
7 .8
8 1.1
9 10 2.7
10 1 3
11 1 3
TOPLAM 369 100.0

Tablo 7 incelendiginde; cinsiyet degiskeni agisindan ¢alismaya katilan bireylerin
237’sinin  erkek (%64.2), 132’sinin  kadin (%35.8) oldugu; smmf degiskeninde
katilimeilarin en ¢ok 108 kisiyle (%29.3) 3.simif en az ise 73 kisiyle (19.8) l.sinifta
olduklari, boliim degiskeni agisindan katilimcilarin 148 kisisinin  (%40.1) 6gretmenlik
bolimi, 221 kisisinin (%59.9) yoneticilik bolimiinde 6grenim gordiikleri, anne egitim
diizeyi degiskeninde katilimcilarin annelerinin 157’sinin (%42.5) en ¢ok ilkokul mezunu,
en az ise lisansiistii mezunu 3 (%.8) oldugu, baba egitim diizeyi degiskeninde babalarinin
126 kisiyle (%34.1) en ¢ok ilkokul mezunu, en az ise lisansiistii mezunu 7 (%1.9) oldugu,
anne meslek durumu degiskeninde 309 kisiyle (83.7) en ¢ok ev hanimi, en az ise memur 6
(%1.6) oldugu, baba meslek durumu degiskeninde katilimcilarin babalarinin 77 kisiyle
(%20.9) en ¢ok is¢i, en az ise 23 kisiyle (%6.2) issiz oldugu, aile gelir diizeyi degiskeninde
katilimcilarin aile gelir diizeyinin 207 kisiyle (%56.1) en ¢ok 2000tl ve alti, an az ise 13
kisiyle (%3.5) 4001-6000’lik gelir diizeyi oldugu, bireylerin uzun siire yasadig1 yer
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degiskeni agisindan katilimecilar 139 (37.7) kisiyle en ¢ok il¢e-kasabada, en az 67 kisiyle
(%18.2) biiyiiksehirde yasadigi, kardes sayist degiskeni agisindan katilimcilarin en ¢ok 107
kisiyle (9%29.0) hi¢ kardese sahip olmadigi, en az ise 10 ve 11 kisiyle (%.3) kardese sahip
oldugu tespit edilmistir.

Tablo 8. Akademik Oz Yeterlilik Diizeyinin Gruplar Aras1 Dagilim Degerleri

Sd Ortalama Kare F P
Cinsiyet 1 .009 .00 .96
Simif 3 .32 1.08 .36
Okudugunuz Bolim 1 38 1.30 .26
Uzun siire yasadiginiz yer 3 .16 .53 .67

Tablo 8’¢ gore ¢alismaya katilanlarin akademik 06z yeterlilik diizeyi ile cinsiyet
(F(1,303)=.00, p>.05), smmf (F(3308=1.08, p>.05), okudugu boliim (F1,308=1.30, p>.05) ve
uzun siire yasadigr yer (F3308=.53, p>.05) degiskenleri arasinda anlaml fark tespit

edilememistir.

Tablo 9. Gelecek Beklentisinin Gruplar Aras1 Dagilim Degerleri

Sd Ortalama Kare F P
Cinsiyet 1 .05 .07 .79
Simif 3 .62 93 43
Okudugunuz Bo6lim 1 1.69 2.51 A1
Uzun siire yasadiginiz yer 3 18 27 85

Tablo 9’a gore gelecek beklentisi degiskeni ile cinsiyet (F(1,308=.07, p>.05), smif (F(3 308
=.93, p>43), okudugunuz bolim (F(1,308=2.51, p>.05) ve uzun siire yasadiginiz yer (F3 308)

=.27, p>.05) degiskenleri arasinda anlamli fark bulunamamaistir.

Tablo 10. Regresyon Analizi ve Model Tablosu

B SE B t P R’

MoModel 1 .00

Akademik .00 .08 .00 .01 .99
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Tablo 11. Regresyon Analizi ve ANOVA Tablosu

Sd Ortalama Kare F P
Regression 1 .00 .00 .99
Residual 367 .67
Toplam 368

BESYO 6grencilerinin akademik 6z yeterlilik gelecek beklentilerine etkisi regresyon
analizi ile hesaplanmistir. Bulgulara gore (Tablo 10 ve Tablo 11) akademik 6z yeterliligin
BESYO o6grencilerinin gelecek beklentisi lizerinde etkisinin istatistiksel olarak anlamli

olmadigi tespit edilmistir (R*=.00, F(1.368)= .00, p>.05).

Tablo 12. Katilimeilarin Akademik Oz Yeterlilik ve Gelecek Beklentisi

Akademik Gelecek
Ortalama 2.00 3.74
SS .54 .82

Tablo 12’ye gore katilimcilarin akademik 6z yeterliligi orta diizeyde (M= 2.00, SS= .54)
ve gelecek beklentisi yiiksek (M= 3.74, SS= .82) bulunmustur.
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V. BOLUM (TARTISMA SONUC)

Universitede 6grenim goren bir birey gelecege dair birgok konuda kendini
hazirlama firsatin1 yakalar. Bu noktada tliniversitelerde verilen egitimle kisinin gelisiminin
farkli boyutlarda gergeklesmesi olas1 beklentidir. Birey bu beklentiler cer¢evesinde
iistlendigi sorumluluklarla kendini gelecege hazirlamaktadir. Bireylerin kendilerine verilen
gorevleri istenilen diizeyde ve istenilen zamanda basarili bir sekilde yerine getirmesine dair
olan inanci olarak ifade edebilecegimiz akademik 6z yeterliligi, bu sorumluluklarin bir
boyutu olarak sayabiliriz. Gelecek beklentisinin bireyin biitiin yasamini etkileyen bir faktor
oldugunu varsayarsak, oncelikli olarak gelecege hazirlamada bir mihenk tasi olan
tiniversitelerdeki egitimde, bireylerin akademik 6z yeterlilige sahip olmasi 6nem
kazanmaktadir. Bu amagla; tiniversite 6grencilerinin akademik 6z yeterlilik ve gelecek
beklenti diizeylerinin tespitinin yani sira farkli degiskenlerin akademik 6z yeterlilik ve

gelecek beklenti diizeylerinde etkili olup olmadigi ortaya konmak istenmistir.

Akademik 6z yeterlilik cinsiyet alt boyutu agisindan degerlendirildiginde anlamli
bir farkhilik tespit edilmemistir. Bunun nedeni olarak; katilimcilarin bir isi basarma
konusunda ve sinavlara hazirlanma asamasi dahilinde basariya odaklanma sekillerinde ve
bunun neticesinde de kendilerine olan giivenleri noktasinda kadin ve erkek 6grencilerin
akademik 6z yeterlilik agisindan ayni diisiinceye sahip olduklar1 diisliniilmektedir. Alan
yazin taramasi sonucunda akademik 6z yeterliligin cinsiyet degiskeni acisindan incelendigi
cesitli bulgulara rastlanmistir. Pekel (2016)’in yapmis oldugu calismada; spor yoneticiligi
bolimiinde 6grenim goéren Ogrencilerin cinsiyetlerine gore akademik 6z yeterlilik puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: tespit edilmistir. Varol
(2007) beden egitimi ve spor dgretmenligi 6grencilerinin dgretmenlik meslegine iliskin 6z
yeterliliklerini belirlemek amaciyla yaptig1 ¢alismasinda, cinsiyete gore kadin 6grenciler
ile erkek Ogrenciler arasinda herhangi bir farkliliga rastlamamistir. Bu g¢aligmalara ek
olarak; Altun ve Yazici (2012), Cuhadar, Giindiiz ve Tanyeri (2013), Alemdag (2015),
Oncii ve Yilmaz (2014), Oguz (2009), Toklu (2010), Bozkurt (2013) da yapmis olduklari
calismada akademik 6z yeterlilik ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir farkliliga
rastlamamislardir. Elde edilen bu bulgular ¢calisma bulgumuzla paralellik gostermektedir.

Bu calisma bulgularina karsin; Tiirk (2009)’{in, Yelken (2008)’in ve Durdukc¢a (2010)’nin
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yapmis oldugu calismalarda, cinsiyet degiskeninde anlamli farklilik tespit edilmistir.
Biricik (2015)’in, beden egitimi ve spor bolimlerinde O6grenim goren Ogrencilerin
akademik 0z yeterliklerinin incelenmesi amaciyla yaptigi caligmasinda katilimcilarin
cinsiyetlerine iliskin akademik &z-yeterlilik diizeylerinde; Koger (2014)’in ¢aligmasinda,
Yilmaz ve ark. (2010) gore; Schunk ve Pajares (2002)’in caligmasinda; kadinlarin
erkeklere oranla daha yiliksek 6z yeterlilige sahip oldugu sonucuna ulasilirken; Busch
(1995)’un Ogrencilerin 6z yeterlikleri ve akademik performanslari iizerinde cinsiyet
faktoriiniin etkisini incelemeyi amacladig1 ¢alismada, kadinlarin erkeklerden daha diisiik
diizeyde 0z yeterlik algisina sahip olduklarini tespit etmistir. Bu bulgular calisma

bulgularimizla farklilik gostermektedir.

Akademik 6z yeterlik sinif alt boyutu agisindan degerlendirildiginde anlamli bir
farklilik tespit edilmemistir. Bunun nedeni olarak; katilimcilar agisindan basariya
odaklanma ve akademik tatminlik 6lgiisiinde 6grenim hayatlarinin ilk yillarindan itibaren
ara donem ve mezun olacaklar1 simif kapsaminda her hangi bir farkliligin olmadigi
sOylenebilir. Sinif degiskende katilimcilarin birinci siniftan dordiincii sinifa kadar olan
donemlerinde birbirine yakin yas araligina sahip olduklarin1 ve bunun sonucunda da
ogrenmeye verdikleri deger agisindan bir farkliligin olugsmadigim ifade edebiliriz.
Akademik 06z yeterlilik ve smif degiskeni arasindaki iligkinin incelendigi mevcut
calismalar ele alindiginda; Hamad Amin (2018)’in calismasinda; Cuhadar, Giindiiz,
Tanyeri (2013)’nin ¢aligmasinda katilimeilarin sinif degiskeni agisindan istatistiksel olarak
anlamh farklilik tespit edilmemistir. Literatiirde bu g¢alismayla paralel olarak Erdamar
(2010) ve Sirmaci (2003), da yapmis olduklari ¢alismada sinif degiskeni agisindan anlamli
bir farkliliga rastlamamustir. Yapilan bu g¢alismalar bizim ¢alisma bulgumuzu destekler
niteliktedir. Bu ¢aligma bulgularina karsin: Tekeli (2017) Beden egitimi ve spor §gretmeni
adaylan ile diger 6gretmen adaylarinin sosyal goriiniis kaygisi ve akademik 6z yeterlik
diizeylerinin karsilastirilmasi amaciyla yapmis oldugu calismasinda 6grenim goriilen sinif
degiskenine gore ele alindig1 zaman, aragtirmaya katilan 6grencilerin teknik beceriler alt
boyutuna iliskin puanlarinin 6grenim goriilen sinif degiskenine gore anlamli farklilik
gosterdigi, elde edilen bulgulara gore 2. ve 3. smf Ogrencilerinin teknik beceriler alt
boyutuna iligkin puanlarinin 1. ve 4. siif 6grencilerinden anlamli diizeyde daha yiiksek
olduguna ulasilirken; Yaman, Koray ve Altunceki¢c (2004) tarafindan yapilan diger bir

calismada ise; fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6z yeterlilik diizeylerinin bazi demografik
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degiskenlere gore degerlendirilmesi hedeflenmistir. Arastirmanin simif degiskeni ele
alindiginda anlamli bir farklilik bulunmus, katilimcilarin sinif diizeyi arttik¢a 6z yeterlilik
algilarinin arttig1 sonucuna varilmistir. Yine bu ¢alismalarla paralel olarak; Akbulut (2006)
yapmis oldugu ¢alismasinda, 4. simf dgrencilerinin 1. sinif 6grencilerine gore 6z yeterlik
inan¢lar1 yiiksek oldugu sonucuna varmistir. Oguz (2009) simf 6gretmeni adaylarinin
akademik 0z yeterlik inanglarini incelemek iizere yapmis oldugu ¢alismasinda dordiincii
smifta 6grenim goren Ogretmen adaylarinin, akademik 6z yeterliklerinin alt simiflarda
(1.,2.,3.) 6grenim goren 6gretmen adaylarinin akademik 6z yeterliliklerinden daha yiiksek
diizeyde oldugu sonucuna ulasilmigtir. Alan yazinda incelenen bu c¢aligmalar simf

degiskeni acgisindan bizim ¢alismamizla ortiismemektedir.

Arastirmanin bir diger bulgusu olan akademik 6z yeterlilik 6grenim goriilen boliim
degiskeni acisindan ele alindiginda, anlamli bir farklilik tespit edilememistir.
Katilimcilarin 6grenim gordiikleri boliime iliskin sorumlu olduklari hususlar ve akademik
yeterliligi saglama konusunda yeterli diizeyde bilince sahip olmalarin1 ve sinavlara
hazirlanma asamasinda ortaya cikabilecek olumsuz faktorlerle nasil basa ¢ikabilecekleri
noktasinda benzer tutuma sahip olmalarim farkliligin goriilmemesinde neden olarak
gosterebiliriz. Islam (2016) beden egitimi ve spor dgretmenligi ile sinif dgretmenliginde
Ogrenim goren Ogrencilerin akademik Oz-yeterlik algilarinin karsilastirilmasi amaciyla
yapmis oldugu caligmasinda katilimcilarin akademik 6z yeterliklerinin 6grenim gordiikleri
boliimlere gore karsilastirildiginda anlamli bir farkliligin olmadiginmi tespit etmistir. Bu
sonuca benzer bir bulguya denk gelen bir baska calismada, Keskin (2006) 6gretmenlerin
mezun olduklar1 boliimle 6z yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunmamustir.
Akbas ve Celikkaleli (2006) tarafindan yapilan ¢alismada da sinif 6gretmeni ve fen bilgisi
ogretmen adaylarinin 6z-yeterlik diizeylerinin bolim degiskenine gore anlamli farklilik
gostermedigi bulunmustur. Kesgin (2006) Okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin 6z-yeterlilik
diizeyleri ile problem ¢6zme yaklagimlarini kullanma diizeyleri arasindaki iliskinin
incelenmesi amaciyla yapmis oldugu calismasinda 6z yeterlilik diizeyinin mezun olunan
boliime gore degismedigi goriilmektedir. Sandik¢1 ve Oncii (2013) Egitim fakiiltesi
ogrencileri ile beden egitimi ve spor yiiksekokulu dgrencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik yeterlik algilarmin incelenmesi amaciyla yapmis olduklart arastirmalarin
sonucunda katilimcilarin bolim degiskeni acisindan 6z-yeterlik diizeylerinin benzerlik

gosterdigi bulunmustur. Alan yazinda yapilmis olan bu caligmalar boliim degiskeni
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acisindan bizim c¢alismamizla benzerlik gostermektedir. Arastirmada elde edilen bu
bulgularin aksine: Azar (2010) tarafindan yapilan aragtirmada fen bilimleri ve matematik
Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlik algilarinin baz1 demografik degiskenlere gore incelenmesi
amaclanmistir. Arastirmada 6grenim goriilen boliim degiskenine gore ele alindigi zaman
matematik, kimya, fizik ve biyoloji Ogretmen adaylarimin 6z-yeterlik algilar ile
ogretmenlik meslegine iliskin 6z yeterlik algilarinin bolim degiskenine gore istatistiksel
acidan anlaml farkliliklar oldugu tespit edilirken; Ozsiier, Inal, Uyanik, Ergiin (2011)’de
yaptig1 arastirmada, teknik egitim fakiiltesinde Ogrenim goren Ogrencilerin egitim
fakiiltesinde Ogrenim goéren oOgrencilerden daha diisiik akademik Oz-yeterlige sahip
oldugunu saptamislardir. Bu bulgular 15181nda bdliim degiskeni agisindan anlamli bir fark
oldugu tespit edilmistir ve bu caligmalar bizim bulgularimizla boliim degiskeni acisindan

paralellik gostermemektedir.

Akademik 6z yeterligin son bulgusu olan uzun siire yasanilan yer degiskeni
degerlendirildiginde, anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Katilimcilarin, yasamis
olduklar1 yerin olanaklar1 ve yasam sartlar1 g6z Oniine alindiginda, bireylerin diisiincelerini
ve hedeflerini belirlemede 6nemli bir etken olmadig: diistiniilmektedir. Satict (2013) ve
Tasdemir (2012) c¢alismalarinda akademik 0z yeterlilik ve uzun siire yasanilan yer
degiskeni agisindan anlamli bir fark elde etmemisler ve ¢aligma bulgumuzla benzer sonuca
ulagmiglardir. Tekeli (2017)’nin beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylar1 {izerinde yaptigi
calismasi sonucunda, katilimcilarin akademik 6z-yeterlik diizeylerinin hayatlarinin biiyiik
bir bolimiiniin gegtigi yerlesim yeri degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir. Hamad Amin (2018) iiniversite 6grencilerinin yasanilan yere gore akademik 6z
yeterlik puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark tespit etmistir. Bu
bulgulara paralel olarak, Uzun (2016) caligmasinda katilimcilarin yagsaminin en uzun
stiresini biiylik sehirde gegirmis olan tiniversite 6grencilerinin akademik 6z-yeterliklerinin,
yasaminin en uzun siiresini kii¢iik sehirlerde gec¢irmis {iniversite 6grencilerine gore daha
yiiksek diizeyde oldugu sonuglarina ulasmistir. Bu bulgular neticesinde uzun siire
yasanilan yerin istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir ve ¢alisma

bulgularimizla farklilik gostermektedir.

Gelecek beklentisi cinsiyet alt boyutu acisindan incelendiginde; anlamli bir farklilik

bulunamamistir. Bunun nedeni olarak; katilimcilarin gelecekte planladiklari is hayati,
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edinecekleri sayginlik, becerilerini ortaya koyma konusunda ortak bir anlayis iginde
olduklar1 ve bunlarin ger¢eklesmesi bakimindan kadin ya da erkek olmanin bu bakig agisini
degistirecek bir faktor olmadigim ifade edebiliriz. Zorba ve Goksel (2016) Tiirkiye’deki
plaj hentbolu sporcularinin spora baglamasina etki eden unsurlar ve spordan gelecek
beklentilerini incelemek i¢in yapmis olduklar1 caligmalarinda katilimcilarin cinsiyet
degiskenine gore anlaml bir farklilik gostermedigi kanisina varmiglardir. Uygur ve Yelken
(2017) gelecek beklentisi algilarinin incelenmesi iizerine yaptiklar1 calismada istatistiksel
olarak cinsiyet degiskeni agisindan anlamli bir fark olmadigini tespit etmislerdir. Simsek
(2012) gelecek beklentilerini etkileyen faktorleri belirlemek i¢in yapmis oldugu
calismasinda cinsiyet degiskeni agisindan anlamli bir farklilik elde etmemistir. Bu
calismalara ek olarak: Ozbek ve Sanl (2011), Karabulut ve ark. (2010), Apak (2015),
Aidan ve Benbenishty (2011) yapmis olduklar1 arastirmada, gelecek beklentisi ile cinsiyet
degiskeni agisindan istatiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmadigi ortaya konmustur.
Alan yazinda yer alan bu ¢alismalara bakildiginda cinsiyet degiskeni agisindan elde edilen
bulgular calismamizla paralellik gostermektedir. Ancak alan yazin taramasi sonucunda
gelecek beklentisinin cinsiyet degiskeni agisindan farklilik gosterdigi bulgular da soz
konusudur. Ozsari, Goriicii, Altin, Boyali (2018) Universitelerin spor bilimleri fakiiltesi
ozel yetenek sinavlarina hazirlanan bireylerin gelecek beklentilerini belirlemek amaciyla
yapmis olduklari calismada, kadinlara ait ortalama degerlerin, erkeklere ait ortalama
degerlerden daha yiiksek oldugu tespit edilirken; Tuncer (2011) cinsiyet degiskeni
acisindan kiz 6grenciler lehine anlamli farkliliklar oldugu sonucuna ulasmistir. Akman
(1992) da, kadin Ogrencilerin gelecekteki mesleklerine yonelik beklentilerinin, erkek
ogrencilere oranla anlamli sekilde daha yiiksek oldugu belirlemistir. Alan yazinda yapilan
bu calismalar gelecek beklentisinin cinsiyet degiskeni acisindan bizim ¢alismamizla

paralellik gostermemektedir.

Gelecek beklentisi simif alt boyutu acisindan degerlendirildiginde anlamli bir
farklilik bulunamamigstir. Katilimeilarin gelecege doniik hedefleri belirlemelerinde ve
kendi yeteneklerine uygun firsatlar1 degerlendirmelerinde, her dort simif kademesinde de
alinan egitimin yeterli oldugu diisiincesi ve is yasantisi ilgili hedef koymada biitiin sinif
kademelerinin katilimcilara uygun aktivitelerde bulunma imkam sunduguna yonelik olan
diisiince, sonucun bu yonde olmasimmin nedenleri olarak sdylenebilir. Aktas (2016)

katilimcilarin sinif diizeylerinin gelecek beklentileri iizerinde anlamli bir etkisi olmadigi
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sonucuna varmistir. Elde edilen bu bulgular calismamizla paralellik gostermektedir. Bu
bulgularin aksine; Simsek (2012) 6grenciler lizerinde yaptigi ¢alismasinda, sif diizeyi
arttikca gelecek beklenti diizeyinin azaldigina yonelik bir sonu¢ elde etmistir ve galigma

bulgumuzla benzerlik gostermemektedir.

Gelecek beklentisi 6grenim goriilen bolim degiskeni acisindan ele alindiginda,
anlamli bir farklilik tespit edilememistir. Bunun nedeni olarak; katilimcilarin kendi
boliimlerine olan giivenleri, mezun olduktan sonra okuduklar1 béliimle ilgili gelecekte is
olanaklart oldugunu diisiinmeleri ve istedikleri hayata erisebilecegi konusunda hemfikir
olduklar1 diisiiniilebilir. Gelecek beklentisi boliim degiskeni agisindan ele alindiginda alan
yazinda yapilan calismalar sinirli sayidadir. Bavli (2009) beden egitimi ve spor
yiksekokulu 6grencilerinin béliimii segme nedenleri ve gelecege yonelik beklentilerinin
incelenmesi {izerine yapmis oldugu calismasinda, bdliim alt boyutunda istatistiksel
anlamda farklilik gdsterdigi sonucuna ulasmistir. Elde edilen bu bulgu ¢alisma bulgumuzla

ortiismemektedir.

Gelecek beklentisi uzun siire yasanilan yer degiskeni agisindan degerlendirildiginde
anlaml bir farklilik bulunamamistir. Katilimcilarin kiigiik ya da biiylik yerlesim yerinde
yasamis olmalari arasinda fark olusmamasinda biitiin 6grencilerin {iniversite yasamlarini
ayni yerde geciyor olmalart ve bu durumun gelecekleri planlama ya da beklentileri
noktasinda bir fark yaratmadigi disiinilmektedir. Zorba ve Goksel (2016) tarafindan
yapilan plaj hentbolu sporcularinin gelecek beklentileriyle ilgili ¢aligmada, katilimcilar
arasinda yasanan ¢evre degiskeni bakimindan anlamli bir fark olmadig1 tespit edilmistir.
Giirler, Dogan, Ayyildiz, Ozkan ve Giirel (2012)’de calismalarinda, yasadiklar1 yer
degiskeni ile gelecek beklentileri arasinda farklihk olmadig tespit edilmistir. Incelenen bu

calismalara bakildiginda bizim ¢alismamizi destekler niteliktedir.

Sonug¢ olarak; katilimcilarin akademik 06z yeterliliginin orta diizeyde oldugu,
gelecek beklentisinin ise yiiksek diizeyde oldugu ve katilimcilarin akademik 06z
yeterliliginin gelecek beklentileri {izerinde etkisinin istatistiksel olarak anlamli olmadigi
tespit edilmistir. Akademik 06z yeterliligin orta diizeyde olmasina karsin gelecek
beklentisinin yiiksek diizeyde olmasini, katilimcilarin aldiklart egitimi gelecek beklentileri
noktasinda yeterli bulduklar1 seklinde yorumlayabiliriz. Ayrica 6grenim gordiikleri

boliimiin gelecekte onlara garanti bir is, 1yi bir statli, maddi ve manevi agilardan tatmin
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duymalarin1 saglamada olumlu etki yarattigini da sdyleyebiliriz. Sahip olduklar1 beceri ve

yeteneklerin gelecege bakis agilarinda onemli bir faktor oldugu da diistiniilmektedir.

Arastirma sonuclarina goére diger arastirmacilar igin Oneriler sunulmustur.
Akademik 6z yeterlilik ve gelecek beklentisinin birlikte ele alindig1 ¢aligmalarin literatiirde
siirl oldugu g6z 6niinde bulunduruldugunda, calismanin baska boliimlerde 6grenim goren
tiniversite ogrencileri lizerinde yapilmasiyla farkli sonuglara ulasilacagi diisiiniilmektedir.
Yapilacak diger c¢alismalarda farkli degiskenlerle arastirmanin gerceklestirilmesi
onerilmektedir. Sadece lisans degil lisansiistii diizeyindeki 6grencilere de uygulanabilir.
Elde edilen bulgularda katilimcilarin akademik 6z yeterlilikleri orta diizeyde bulunmustur.
Katilimcilarin bu yondeki yeterliliklerinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar yapilmalidir.

Aragtirmacilar nitel arastirma yontemiyle yapilacak olan ¢alismalar ¢esitlendirilebilirler.
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EKLER

Ek-1. Kisisel Bilgi Formu

Sayin Katilimer;

Cevaplamanizi rica ettigimiz bu anketler, gelecekle ilgili beklentilerinizi ve akademik 6z
yeterliliginizi belirleyebilmek amaciyla sizlere uygulanmaktadir. Anketlerden elde edilen
veriler bilimsel amagla kullanilacaktir. Anketlere vereceginiz dogru cevaplar, ¢alismanin
bilimsel kalitesini ve sonuglarin dogrulugunu da olumlu yonde etkileyecektir. Katiliminiz
icin tesekkiir ederiz.

Mehmet ILERIT
Karamanoglu Mehmetbey Universitesi
Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali
Yiiksek Lisans Ogrencisi
KISISEL BILGI FORMU
1. Cinsiyet ( ) Erkek ( ) Kadin
2. Smf: () 1. Smf () 2. Siuf () 3. Smuf () 4. Simf
3. Ogrenim Goriilen Boliim: ( ) Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi ( ) Spor Y dneticiligi
4. Anne Egitim Durumu: ( )Okur-Yazar degil ( )ilkokul ( )Ortaokul ( )Lise ( )On Lisans
( )Lisans ( )Lisansiistii
5. Baba Egitim Durumu:( )Okur-Yazar degil ( )ilkokul ( )Ortaokul ( )Lise ( )On Lisans
( )Lisans ( )Lisansiistii
6. Anne Meslegi:( )Ev hanimi ( )isci ( )Memur( )Serbest meslek ( )Esnaf ( )Ciftci
( )Diger
7.Baba Meslegi:( )lssiz ( )is¢i ( )Memur ( )Serbest meslek ( )Esnaf ( )Ciftci
( )Diger
8. Aile Toplam Gelir Diizeyi:( ) 2000 tl ve alt1 ( ) 2001-4000 ( ) 4001-6000 aras1
() 6001 ve tlizeri
9. Uzun Siire Yasadigmz Yer: ( )Kdy ( )ilge-Kasaba ( )il ( )Biiyiiksehir
10. Sizin Haricinizde Ailedeki Kardes Sayisi
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AKADEMilg 0z ngTERLiLiK
OLCEGI

Bana tamamen

uyuyor

Bana uyuyor

Bana ¢ok az

uyuyor

Bana hig
uymuyor

Universite 6grenimimde her zaman
1 | yapilmasi gereken isleri basarabilecek
durumdayim

Yeterince hazirlandiim zaman
2 | smavlarda daima yiiksek basar elde
ederim

Iyi not almak i¢in ne yapmam

3 gerektigini cok iyi biliyorum

4 Bir yazili sinav ¢ok zor olsa bile, onu
basaracagimi biliyorum

5 Basarisiz olacagim herhangi bir sinav
diisiinemiyorum

6 Smav ortamlarinda rahat bir tavir

sergilerim, ciinkii zekima giiveniyorum

Smavlara hazirlanirken 6grenmem
7 | gereken konularla nasil basa ¢citkmam
gerektigini genellikle bilemem
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= =
GELECEK BEKLENTISi OLCEGI § é g £ £
) Z N = S =
E|E | % = | 5%
25 | § 5 E £
T | X N N = X
1 Gelecekte benimle gurur duyulacak bir
meslekte calisacagim
5 Gelecekte kamu kadrosunda bir iste
calisacagim
3 Gelecekte yeteneklerimi gosterecegim
bir iste calisacagim
4 Gelecekte masa basi bir iste
calisacagim
5 Gelecekte beni sikmayan bir iste
calisacagim
6 Gelecekte toplumda saygi duyulan
bir iste calisacagim
- Gelecekte kazanci bol olan bir iste
calisacagim
8 Gelecekte yiikselebilme imkéni olan
bir iste calisacagim
9 Gelecekte yapacagim isten zevk
alacagim
10 Gelecekte yapacagim is bana liiks bir
hayat sunacak
11 Gelecekte yapacagim is cinsiyetime
uygun olacak
12 Gelecekte yapacagim is ozel
yasamima engel olmayacak
13 Gelecekte sececegim meslek
gelecegimi giiven altina alacak
Gelecekte aldigim egitimi yeterli
14 | gormeyip bir iist egitime devam

edecegim




Ek.4. Ozgecmis

Kisisel Bilgiler

Soyadi, Adi

Uyrugu

Dogum tarihi ve yeri
Medeni hali

[letisim

e-posta

Egitim Derecesi

Yiksek Lisans

Lisans

Yabanci Diller

Ingilizce

Hobiler

Futbol, Futsal, Fitness,

OZGECMIS

ILERI, Mehmet
T.C.

01.01.1994 Yozgat
Bekar

0546 427 63 66

beonmehmet@outlook.com
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