Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL (4/B) ALIM ILANI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi ile 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayil
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar”
uyarinca, Universitemiz merkez ve bagli birimlerinde istihdam edilmek iizere asagida belirtilen
unvanda genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari tasiyanlar arasindan KPSS puani esas
aliarak siralama yapmak suretiyle personel alim1 yapilacaktir.

Basvurular, e-Devlet iizerinden “Karamanoglu Mehmetbey Universitesi-Kariyer Kapis1 Kamu Ise
Alm” hizmeti veya “Kariyer Kapis1” (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresi
iizerinden 16 — 22 Eyliil 2024 tarihleri arasinda yapilacaktir. Sahsen bagvuru alinmayacak, posta
veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Bagvuru isleminin siiresi icerisinde
hatasiz ve eksiksiz olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin siiresi igerisinde sisteme
yiikklenmesinden ve belgelerde vermis olduklari beyanlardan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet
etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir. Siiresinde yapilmayan veya sistemde
meydana gelen aksamalar sebebiyle ge¢ yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Bu sebeple
adaylarin bagvuru isleminin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri nem arz etmektedir.

Sézlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslarm ekli 3 sayili cetvelde iinvanlari belirtilen
sozlesmeli personel pozisyonuna KPSS (B) grubu puan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak
{invan i¢in bos bulunan soézlesmeli pozisyonun 10 (on) katina kadar aday arasindan Universitemiz
tarafindan yapilacak sozlii sinav basar1 sirasina gore yerlestirme yapilacaktir. Yapilan sozli sinav
sonucunda asil aday pozisyon sayisinin 3 (ii¢) kati kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak
yerlesen adaylardan feragat eden, siralamaya girip yerlesme hakki kazananlardan istenen belgeleri
stiresi igerisinde teslim etmeyen, belgelerde basvuru sartlarini saglamadigi tespit edilen vb. adaylarin
yerine yedek adaylardan yerlestirme yapilacaktir. Aranilan nitelikler ile ilanda belirtilen sartlara
iliskin tim belgeler, sonuclarin agiklanmasimna miiteakip yerlestirilen adaylardan istenecektir.
Yerlestirmeye hak kazanan adaylar icin ¢alistirilacagi birime gore “giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmas1” ya da “arsiv aragtirmasi” yaptirilacak olup sonucun olumlu olmas: halinde adaylarla
sOzlesme yapilacaktir. Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
yapilacak, atamalar1 yapilmis ise atamalari iptal edilecek, Idare tarafindan kendilerine bir bedel
odenmis ise bu bedel yasal faizi ile tazmin edilecektir. Universitemiz ilanin herhangi bir asamasinda
iptal ve/veya degisiklik yapma hakkia sahiptir. Ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat
hitkiimleri uygulanir. Alma iliskin tim duyurular www.kmu.edu.tr internet adresinden
yayimlanacaktir. Ayrica adaylar basvurularma iligkin tiim bilgilere Kariyer Kapis1 Platformu
iizerinden de ulasabileceklerdir.

A- GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyor
olmak.

2-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor
olmak.

3- Adayin basvurdugu unvan niteligine gére KPSS (B) grubu smavina girmis olmak.
2024 KPSS (P3) puan tiirii esas alinacaktir.

4- Bagvuracak adaylarin “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar”in Yeniden Ise
Alinma baglikli Ek 1. maddesinin (b) fikrasina eklenen “Sozlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi



esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme
donemi icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam
edilemez.” hilkmii geregince bagvuramazlar. Bu hiikkme aykiri durumu tespit edilenler atanmaya
hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

5- Kamu gorevinden ihrag edilenler bagsvuru yapamayacaklardir.

flan olunur.
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