Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin agafida yazih birimlerine; Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Giris Sinavlarina Tliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu’nun
48’inci maddesi uyarinca personel alinacaktir.
Adaylar, Universitemizin http://kmu.edu.tr/personel adresinden elektronik ortamda istenilen belgeler okunacak sekilde online basvuru sistemindeki
acgiklamalara gore taranarak sisteme eklenmek suretiyle vapabilirler. Tstenilen belgeleri onling olarak ekleyen adaylar sahsen veya posta yoluyla belge
gondermeleri gerekmemekte olup giris smavina katilmaya hak kazanmalari halinde belgelerin asil veya onayli érneklerini jiiriye ibraz edeceklerdir.

Bagvuru Basglama Tarihi 30/12/2025
Son Bagvuru Tarihi 13/01/2026
On Degerlendirme Tarihi 16/01/2026
Giris Sinavi 20/01/2026
Nihai Degerlendirme Tarihi 23/01/2026

Sonuglar hitp://www.kmu.edu.tr adresli Universitemiz web sitesinde agiklanacakur.
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Universitemiz Rektdrliigi ilanin her asamasinda ilani iptal etme ve degisiklik yapma hakkint sakli tutar. Universitemiz web sayfasindan
vapilan tim duyurular tebligat mahiyetinde olup ayrica tebligat yapilmayacaktir. Bagvuran adaylarm kosullarinin sonradan uygun olmadiginin
anlasilmasi halinde atamalar1 yapilmayacak veya yapilmasi halinde iptal edilecekiir.

Genel Sartlar

1- 657 sayili Kanunun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar tasimak.
2- Ogretim iiyesi digindaki 6gretim elemam kadrolarina yapilacak atamalarda ALES’ten en az 70 puan almms olmak, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan Meslek Yiiksekokullari harig 6gretim gorevlisi kadrolari i¢in en az 60 ve arastirma gorevlisi kadrolan i¢in
en az 65 puan (Universitemiz Senatosunca Belirlenen Puan) veya esdeperlifi kabul edilen siavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.
3- Yabanc iilkelerden alinan diplomalarn denkliginin onaylanmis olmasi gerekir.




Ozel Sartlar (Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in 7°nci maddesi )

1. Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek icin girig sinavinin yapildiga yilin ocak ayinin birinci glini itibarryla otuz bes yasi doldurmamis olmak
gerekir. Devlet yiksekdgretim kurumlarnin arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
dgrencisi olmak sarti aranir,

* Arastirma gorevlisi kadrolarma 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.

* Oncelikli Alan Arastirma Gorevlileri atamalar Ogretim Uyesi Disimdaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Swnav ile Girig Sinavlarina Tliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 15" nci maddesi ile Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolanina
Atananlarin Lisanststii Egitimleri ile Diger Hususlara Iliskin Usul ve Esaslar uyarinca yapilacaktir.

ISTENILEN BELGELER
Elektronik ortamda basvuru yapmayan veya basvurusunu onaylamayan adaylarin miracaatlart kabul edilmeyecektir. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece
birine bagvuru yapabilir;

Arastirma Girevlisi kadrosu igin

1. Lisans mezuniyet belgesi

2. Lisans transkript belgesi

3, ALES Belgesi

4. Yabanci Dil Belgesi

5. Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakia olanlar ile ayrilmis olanlar icin e-devletten alinan hitap hizmet dékimi)
6. Ogrenci Belgesi

7. Ogretim Elemani Basvuru Formu (Universitemiz web sitesinden elektronik ortamda doldurulacaktir,)

8.0zgecmis

flan olunur.
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