
KARAMAN İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ
BÖLÜMÜ : KAMU YÖNETİMİ  DERS İÇERİĞİ
BİRİNCİ SINIF
İktisada Giriş I-II

Giriş, Bilimsel  Metod ve sosyal bilimle, İktisadın tanımı bakımından temel kavramlar, Mal piyasası, Mubadele,
Talep, Arz, Piyasa dengesi, Firma ve Endüstri dengesi, Üretim Faktörleri Piyasası, Üretim faktörleri piyasasında fiyat
oluşumu, Faktör piyasasında denge koşuları, Para Ekonomisi, İktisadi hayat ve para, Para sistemleri, Para Teorileri, Makro
İktisat, Milli Gelir, İstihdam, Milli gelirin oluşumu
Temel Hukuk

Toplum Düzeni ve Hukuk, Toplum Hayatı, Toplumsal Düzen Kuralları ve Çeşitleri, Hukuk Kavramı ve Analizi,
Hukukun Kaynakları ve Hukuk Kurallarının Uygulanması, Hukukun Kaynakları-Pozitif Hukukun Kaynakları, Hukuk
Kurallarının Uygulanması, Pozitif Hukukun Dalları, Özel Hukukun Bölümleri, Kamu Hukukun Bölümleri, Karma Nitelikli
Bölümler,Hak Kavramı ve Hakka İlişkin, Hak Kavramı, Hakkın Konusu, Hakkın Sahibi, Hakkın Çeşitleri, Hakkın
Kazanılması ve Kaybı, Hakkı Kazandıran ve Kaybettiren Etkenler, Hakların Kazanılmalarında İyi Niyetin Korunması
İlkeleri, İyi Niyet Kavramı, Unsurları, Aranacağı Şahıs, Aranacağı Zaman, İyi Niyetin İspatı ve Hükmü, İyi Niyetin
Korunduğu Başlıca Haller, İnsan Hakları,İnsan Hakları Kavramı ve Türleri, İnsan Haklarının Tarihi Gelişimi, Türk
Anayasalarında Temel Hak ve Hürriyetler, İnsan Haklarının Milletlerarası Boyutları
Genel Muhasebe I-II

Muhasebe Temel Kavramları, Genel Kabul Görmüş Muhasebe İlkeleri, Bilanço Kavramı, Hesap Kavramı,
Muhasebe Sistemi, Varlık Hesapları, Dönem Varlıklar, Diğer Dönem Varlıklar, Maddi Duran Varlıklar, Kaynak hesapları,
kısa vadeli yabancı kaynaklar, Uzan vadeli yabancı kaynaklar, öz kaynak hesapları, Nazı hesaplar, Gelir tablosu hesapları
Toplum Bilimi I-II

Sosyoloji ilmi ve gelişmesi, Sosyolojinin ilgi kurduğu alan, Bazı temel kavramlar, Sosyolojinin diğer sosyal
ilimlerle ilişkisi, Sosyolojinin bütüncü karakteri, Sosyolojide metod sosyalleşme süreci, Sosyal olay ve sosyal olgu, Sosyal
müessese olarak aile, Eğitim, Kültür ve sanat, Sosyal ilişkiler, Sosyal yapı, Sosyal hareketlilik, Sosyal değişme, Sosyal
gelişme, Sosyal bütünleşme, Sosyal çözülme, Kalkınmada insan gücü sorunu ve beyin gücü ve uygulamalı sosyoloji.
Siyaset Bilimine Giriş

Siyaset bilimi nedir, coğrafi etkenler, demografik etkenler, kültürel etkenler, birey ve siyasi yaşam, küçük gruplar
ve siyasal yaşam, toplumsal sınıflar ve siyasal yaşam, siyasal partiler ve baskı grupları

Atatürk İlke ve İnkılap Tarihi I-II
Türkiye’de Batılılaşma Hareketleri ve bunun Tarihsel Arka Planı, I.Dünya Savaşı ve Bu Savaşın Sonuçları, Milli

Mücadele ve Bu Mücadelede Atatürk’ün Fonksiyonu, Türkiye’de Yapılan İnkılap hareketleri, Atatürk İlkeleri, Türkiye’nin
Cumhuriyet Döneminde Dış Politikası
Türk Dili I-II

Dil Nedir? Dilin Sosyal Bir Kurum Olarak Millet Hayatındaki Yeri ve Önemi Dil kültür Kültür Münasebeti, Türk
Dilinin dünya Dilleri Arasındaki Yeri, Türk Dilinin Gelişmesi ve Tarihi Devreleri, Türk Dilinin Bugünkü durumu ve
Yayılma Alanları, Türkçe’de Sesler ve Sınıflandırılması, Türkçe’nin Ses Özellikleri ve Ses Bilgisi ile İlgili Kurallar, Hece
Bilgisi, Türkçe’nin Yapım Ekleri ve Uygulaması, İmla Kuralları ve Uygulaması, Noktalama İşaretleri ve Uygulaması,
Kompozisyonla İlgili Genel Bilgiler, Kompozisyon Yazmada  Kullanılacak Plan ve Uygulaması, Türkçede İsim ve Fiil
Çekimleri, Kompozisyonda Anlatım Şekilleri  ve Uygulaması, Yazılı Kompozisyon Türleri  ve Uygulaması,  Anlatım ve
cümle Bozuklukları ve Bunların Düzeltilmesi
Y.Dil(İngilizce) I-II

Simple Present Tense, Simple Present Continioun Tense, Simple Past Tense, Simple Past,continioun, Future
Tense, Same, Any ve a L,ttle, Much, Many, Family Tree, Present Perfect Tense, Past Perfect Tense, Can- Could,
a- an -the (article) Comparative, Actif and Pasive  Sentences
Medeni Hukuk

Başlangıç hükümleri, Şahıs hukuku, Aile hukuku, Miras Hukuku, Eşya  hukuku
Siyaset Sosyolojisi:

Siyasetin insan tarafından üretilen bir gerçeklik olarak örneklerle incelenmesi,toplumsal konumlaşmaların
sosyolojik olarak ele alınması ,siyasi yaşamın bütünlüğünü bir”gerçeklik” olarak nasıl inceleyebiliriz sorusuna cevabın
aranması dersin temasını teşkil etmektedir.

Yönetim Bilimi
Yönetim Fonksiyonları, Planlama, Örgütleme, Yöneltme,(Yönverme-Yürütme+Emir-komuta), Eşgüdümleme
(Koordinasyon), Kontrol (denetim), Yönetim konusunda son gelişmeler, Amaçlara Göre Yönetim, Kalite ve toplam
kalite yönetimi, Örgütlerde çatışma ve yaratıcılığın yönetimi, Kriz ve kriz yönetimi, Örgüt geliştirme

İKİNCİ SINIF

Kamu Maliyesi
Kamu Maliyesi İle ilgili Genel Açıklamalar, Kamu Maliyesinin tanımı ve gelişimi, disiplinlerarası

ilişkiler, Kamu maliyesi ile ilgili yaklaşımlar, Kamu maliyesinin amaçları, Kamu Sektörü ve Fonksiyonları,
Kamu Sektörünün tanımı ve kapsamı, Kamu Sektörünün  fonksiyonları Kamu Sektörünün fonksiyonlarını
gerçekleştirmede kullanılan araçlar, Kamu Hizmetleri ve Kamu Giderleri, Kamu hizmetleri ve nitelikleri, Kamu
Gelirleri, Kamu gelirlerinin tanımı ve amaçları, Kamu gelirlerinin çeşitleri veayrımı, Vergi Teorisi ve
uygulaması, Bütçe, Tanımı ve Önemi, Bütçenin gelişimi, Bütçe ile ilgili ilkeler, Bütçenin  aşamaları, Bütçe
teorisi ve teknikleri, Katma, özerk veözel bütçeler , Yerel Yönetim Maliyesi, Tanımı ve Önemi, Yerel yönetim



kuruluşları, Mali paylaşım, İdari vesayet ve denetim, Belediyeleştirme, Yerel yönetim kuruluşlarının gelirleri,
giderleri vebütçeleri, Parafiskal Gelirler, Tanımı ve nitelikleri - çeşitleri, Parafiskal gelirlerin vergi, harç ve fiyat
ile karşılaştırılması , Parafiskal yük, Parafiskal kurumların gelir dağılımı açısından önemi, Kamu iktisadi
Teşebbüsleri , Tanımı ve Mahiyeti, Doğuşu ve Gelişimi, Kamu İktisadi Teşebbüslerine ihtiyaç duyulmasının
nedenleri, Devlet Borçlarının çeşitleri , yönetimi, etki ve sonuçları, Maliye Politikası, Önemi ve Gelişimi,
Maliye Politikasının amaçları ve araçları, Vergilerin Maliye Politikasının amaçları açısından önemi ve etkinliği,
Kamu harcamalarının maliye politikasının amaçları açısından önemi ve etkinliği, Otomatik dengeleyiciler,
Maliye politikası ve mali yönetim, Uluslararası Kamu Maliyesi, Tanımı ve Kapsamı, Uluslararası Kamu
hizmetleri , Uluslararası kamu giderleri, Uluslararası kamu gelirleri, Uluslararası maliye politikası.

Kamu Yönetimi
Kamu Yönetiminin çevrei, Kamu Yönetiminin evrimi ve öğretimi, devletin artan görevleri, kamu

bürokrasisi, karşılaştırılmalı Kamu Yönetimi, örgütlenme, kamu hizmetlerinin örgütlenmesi, örgüt kuramı
elektronik devrimi, yöneticinin görevleri, yönetimde önderlik, yönetimde karar verme, yönetimde iletişim,
planlama, yüksek yöneticilerin siyasal rolü, mali yönetim, mali, yönetim nedir, ekonomik ve mali politikanın
saptanması, bütçe süreci, personel yönetimi, personel yönetimi nedir, personel alma, değerleme ,yükselme,
sınıflandırma, aylık ve ücretler, Kamu Yönetimi hukuku, Kamu Yönetimi hukuku ve düzenleyici işlemler,
yönetsel yargı, yönetsel sorumluluk, yönetimin yasama organı ve kamuoyunca denetlenmesi, yönetsel denetim,
Kamu Yönetiminde halkla ilişkiler
Sosyal Bilimlerde Yöntem

Bilim Yönetimi, Bilimlerin Sınıflandırılması Ve Sosyal Bilimler, Bilimsel Düşünsel Yöntemi, Araştırma Türleri
Ve Veri Toplama Teknikleri, Bilimsel Araştırma Nasıl Yapılır, Araştırma Tasarısı, Araştırmada Bilgisayar Kolaylıkları,
Araştırmada Metin Şekil İçeriği, Kaynak Gösterme Ve Dipnot Yazım Teknikleri, Metin Aktarmalar, Tablolar Ve Şekiller,
Grafikte Gösterme, Bilimsel Yazımda Etkinlikler
Ticaret  Hukuku I-II

Ticaret Hukukunun Konusu Ve Sistemler , Ticaret Hukukunun Tarihçesi , Ticari İşletme , Ticari İş Ve Ticari
Hüküm, Ticari Yargı, Tacir, Ticaret Sicili, Ticaret Unvanı, Marka, Rekabetin Korunması,  Ticari Defterler Ve Cari Hesap ,
Tacir Yardımcıları, Şirketler Hukuku, Ticaret Şirketleri, Ticaret Şirketlerin Çeşitleri.

İstatistik I-II
İstatistiğin Önemi ve gelişimi , İstatistik veriler , Ortalamalar , Değişim Ölçüleri (variation), Örnekleme,

İstatistiğin Önemi  Kontrolü, Ki(Khi) Kare Testi, Korelasyon ve Regresyon Analizi, Varyans Analizi.

Bilimsel Araştırma Teknikleri
Bölüm ve araştırma kavramları, bölüm ve araştırmada özellikler ve amaçlar, bilgi edinme yolları,

araştırma çeşit ve yöntemleri, tarihi yöntem, betimleme yöntemleri, deneysel yöntem, problem, denence
metodoloji, veri kaynakları, araştırmada hata ve kontrol, rapor, tez ve ödev yazmada önemli hususlar, araştırma
önerisi, araştırmanın değerlendirilmesi, betimsel istatistik ve hipotez test etme.

Temel Bilgi Teknolojisi
Unix İşletim Sistemi, Excel (office 97) Uygulamaları, Power Point (office 97) uygulaması ve Access

(office 97) Uygulamalarının Labaratuvar ortamında uygulamalı olarak yapılması, Internet yapısı ve kullanımı.

Sosyal Politika
Sosyal Politika kavramı, doğuşu ve gelişimi, sosyal politikanın oluşumunda rol oynayan taraflar,

Türkiye’de sosyal politikaların oluşumunda devletin ve sendikaların rolü, sosyal sorunlar ve sosyal politika
uygulamaları ve Türkiye’de sosyal politika uygulamaları

Siyasi Düşünceler Tarihi
Ulusal Devlet Teorisi, Machıavellı, İlk Protestan Reformcular, Kralcı ve Krallık Aleyhtarı Teorileri,

Jean Bodın, Modernleştirilmiş Tabii Hukuk Teorisi, İngiltere: İç Savaşa Hazırlık, Thomas Hobbes, Radikaller
ve Komünistler, Cumhuriyetçiler : Harrıngton, Mılton ve Sıdney, Fransa: Tabii Hukukun Öyküsü, Topluluğun
Yeniden Keşfi Rousseau, Uylaşım ve Gelenek : Hume ve Burke
Borçlar Hukuku

Temel Bilgiler, Borçlar hukukunun konusu ve kaynakları, borç, Borç ilişkisi ve sorumluluk kavramı ,
Borçların Doğumu , Sözleşmeden  doğan borçlar , Haksız fiillerden doğan borçlar , Sebepsiz zenginleşmeden
doğan borçlar, Borçların Hükümleri ,Borcun idası , Yeri ve zamanı , Borcun ifa edilmemesi ve sonuçları,
Borçlunun temerrüdü kavramı ,şartları ve sonuçları, Borçların özel durumları, Müteselsil borçluluk , Şarta bağlı
borçlar , Pey akçesi, pişmanlık akçesi, Cezai şart , Alacağın temliki, Borcun nakli, Borçların sona ermesi,
Borçların sona ermesinin kavramı ve feri borcun sona ermesi, İbra, Yenileme, Birleşme, Kusursuz,Takas,
Zaman aşımı, Özel Borç ilişkisi, Genel olarak, Sözleşmelerin ayrımı, Mülkiyetin devri Gayesini Güden
sözleşmeler, Satım sözleşmeleri, Trampa sözleşmesi, bağışlama sözleşmesi, Kullanma gayesi güden
sözleşmeler, Kira  sözleşmesi, Ariyet sözleşmesi, Karz sözleşmesi, İş gayesi güden sözleşmeler,Hizmet
sözleşmesi, İstisna sözleşmesi, Vekalet sözleşmesi, Havale, Muhafaza gayesi güden sözleşmeler, Vedia
sözleşmesi, Teminat Gayesi Güden sözleşmeler, Kefalet Sözleşmesi,



Türk Vergi Sistemi
Vergi hukukunun temel ilkeleri,vergiye ilişkin temel kavramlar ve vergilendirme işlemleri, vergi suç ve

cezaları, vergi uyuşmazlıklarının çözüm yolları, gelir vergisi, gelir vergisinde matrahın tespiti, gelir vergisinin
tarh ve tahsili, kurumlar vergisi, emlek vergisi, veraset ve intikal vergisi motorlu taşıtlar vergisi, taşıt alım
vergisi ek taşıt alım vergisi, katma değer vergisi, ek vergi, eğitim, gençlik, spor ve sağlık hizmetleri vergisi,
akaryakıt tüketim vergisi, gümrük vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, damga vergisi ve diğer kağıtlar,
harçlar

Türk Toplum Yapısı
Türkiye’de toplumsal yapının temelleri, Türkiye’de değişmelerin araçları olarak yapısal öğeler, Dış

öğelerin etkileri, Türkiye’de toplumsal yapının ve değişmenin değerlendirilmesi ve çizelgeler.

Temel  Bilgisayar Bilimleri
Bilgisayar Organizasyonu, Dos İşletim Sistemi, Basic Genel Yapısı Algoritmalar, Windows 95

İşletim Sistemi, Office 97 word Uygulamalarının Laboratuvar Ortamında uygulamalı olarak yapılması.



ÜÇÜNCÜ SINIF
Kentleşme ve Çevre Sorunları :

Kentin ortaya çıkışına ve bir toplumsal birim olarak örgütlenmesine ilişkin teoriler ele alındıktan
sonra,kentleşme ve kentlileşme kavramları ekseninde Türkiye’deki kentleşme sürecinin temel özellikleri ve
özgün nitelikleri incelenmekte ve buna paralel olarak da Türkiye’de kentleşme ve konut politikasının gelişimi
irdelenmektedir.Çevre sorunlarını ortaya çıkaran nedenler ,bu sorunların ortaya çıkışına paralel gelişen çevre
politikaları,bu politikaların uluslararası ve ulusal düzeydeki yansımaları , çevre düşüncesinin
siyasallaşması,Türkiye’de ve dünyada çevre hareketleri,Türkiye’deki çevre politikasının gelişimi ve mevcut
yasal çerçeveler ele alınarak incelenmektedir.
Kamu Personel Yönetimi :

Dersin kimliği, tanımı, amacı, yöntemi, aracı, personel yönetimi modeli geliştirme, personel yönetimi
işlevinin örgütlenişi, personel yöneticisinin rolü, örgütlerde personel yönetiminin amaçları, persoenel işlevleri
(planlama iş analizleri), aday toplama, personel seçimi, bu işlemlerin tanınmışlıkla işlemleri, personelin eğitimi
çağdaş yöntemler, başarım değerleme, ücret belirleme, kariyer yönetimi (dönemler, krizler, platolar, kariyer
danışmanlığı), personelin devamsızlık nedenleri üzerine bir inceleme, personel devri, personel tatmini ve
motivasyon üzerine bir inceleme, personel yöneticinin stresle baş etmesi, grev ve lokavtın psiko-sosyal
çözümlemesi, işletmelerde takım çalışması ve personel ahlakı üzerine bir inceleme
İdari Yargı :

Genel ilkeler, yönetsel yargı kuruluşları, görev dağılımı ve görev uyuşmazlıkları, iptal davası, tam yargı
davaları, yorum davaları ve yönetsel yargılama yöntemi
Borçlar Hukuku :

Temel Bilgiler, Borçlar hukukunun konusu ve kaynakları, borç, Borç ilişkisi ve sorumluluk kavramı ,
Borçların Doğumu , Sözleşmeden  doğan borçlar , Haksız fiillerden doğan borçlar , Sebepsiz zenginleşmeden
doğan borçlar, Borçların Hükümleri ,Borcun idası , Yeri ve zamanı , Borcun ifa edilmemesi ve sonuçları,
Borçlunun temerrüdü kavramı ,şartları ve sonuçları, Borçların özel durumları, Müteselsil borçluluk , Şarta bağlı
borçlar , Pey akçesi, pişmanlık akçesi, Cezai şart , Alacağın temliki, Borcun nakli, Borçların sona ermesi,
Borçların sona ermesinin kavramı ve feri borcun sona ermesi, İbra, Yenileme, Birleşme, Kusursuz,Takas,
Zaman aşımı, Özel Borç ilişkisi, Genel olarak, Sözleşmelerin ayrımı, Mülkiyetin devri Gayesini Güden
sözleşmeler, Satım sözleşmeleri, Trampa sözleşmesi, bağışlama sözleşmesi, Kullanma gayesi güden
sözleşmeler, Kira  sözleşmesi, Ariyet sözleşmesi, Karz sözleşmesi, İş gayesi güden sözleşmeler,Hizmet
sözleşmesi, İstisna sözleşmesi, Vekalet sözleşmesi, Havale, Muhafaza gayesi güden sözleşmeler, Vedia
sözleşmesi, Teminat Gayesi Güden sözleşmeler, Kefalet Sözleşmesi,

Kamu Finansmanı(Seçmeli):
Bu ders kamu sektörünü incelemektedir. Bu dersin temel amacı devletin ekonomiye müdahalesinin

anlaşılmasını sağlamaktır. Devlet ekonomiye iki türlü müdahale etmektedir. Bunlar; kamu harcamaları ve
vergilendirmedir. Dış etkenlerin tartışılmasından sonra kamu mallarının ve devlet harcamalarının analizleri
yapılır. Dersin ikinci kısmında ise; vergilendirme, optimal vergilendirme, ve vergilendirme hataları tartışılır. Bu
derste bir ders kitabı takip edilecek; ayrıca makaleler ve başka ders kitapları öğrencilere referans gösterilecektir.
Kamuda Yeni Yönetim Modelleri :

Demokrasinin en iyi şekilde işletilebilmesi için bir ülkedeki kamu hizmeti kurum ve kaynaklarının sivil
toplum örgütleriyle işbirliği halinde yönetilmesini sağlamak ,bunun için postmodern bir yönetim anlayışı
geliştirmek amacıyla mevcut kamu yönetimi yapı ve işleyişinin gözden geçirilerek iyileştirme yeni yaklaşım ve
uygulamalarının ele alınması dersin ana konusunu oluşturmaktadır.
Bürokrasi ve Siyaset :

Bürokrasi kavramı ve teorik çerçevesi ,bürokratikleşmeye neden olan faktörler ve kamu bürokrasisinin
sorunları ,bürokrasi siyasi iktidar ilişkisi,bürokrasini denetimi ve yeniden yapılanması incelenmektedir.
Çağdaş Devlet Düzenleri :

İngiltere,Fransa,Almanya ve ABD devlet sistemlerinin karşılaştırmalı incelemesi dersin ana konusudur.
Yerel Yönetimler I :

Siyasal bilim ve yerel yönetim ,yerel yönetim kavramı Türkiye’de yerel yönetimlerin kısa
tarihçesi,anayasa ve yerel yönetimler,il özel yönetimler,köylerimizde yerel yönetim dersin ana konusudur.
Yerel Yönetimler II :

Belediyeler,belediye gelirleri,devlet ve yerel yönetim ilişkileri,yerel yönetim birlikleri ve
işletmeler,kentleşme ve anakent yönetimi,yerel yönetimlerde yeniden düzenleme ve genel değerlendirme dersin
ana konusudur.
Makro İktisat :

Milli Gelir, İstihdam, Milli Gelirin Oluşumu



Kamuda Halkla İlişkiler :
Kamu yönetiminde demokratikleşme sürecini etkileyen bir ders olarak verilen halkla ilişkiler dersinde ,

bunun bir kamu hizmeti olduğu felsefi yönüyle ve Türk kamu yönetimindeki uygulaması ve sorunları yönüyle
ele alınmaktadır.
Maliyet Muhasebesi(Seçmeli) :

Maliyet muhasebesinin tarihsel gelişimi, maliyet muhasebesinin amaçları, Maliyet muhasebesinin
ilkeleri, maliyet gider ve harcama kavramı, muhasebe ve vergi kanunları yönünden üretim giderleri, stok
değerleme yöntemleri, direkt işçilik giderleri, direkt ilk madde ve malzeme giderleri, genel üretim giderleri,
hesap akış şemaları,  faaliyet giderleri, gelir tabloları ve satışların maliyeti tabloları, maliyet sistemleri, ortak
ürün maliyetinin saptanması, maliyet muhasebesinde çağdaş gelişmeler.
Bilgisayarlı Muhasebe(Seçmeli) :

Bilgisayarlı Muhasebenin tanımı ve kavramları, kullanılan hazır bilançoların bilgisayara işlenmesi.
Vergi hesaplamaları, bilgisayarla gider tahakkuk hesapları, belgelerin hazırlanması.Türk Muhasebe
Uygulamalarına Giriş (Tekdüzen Hesap Planı) ve Bunların Türk şirketlerinde Uygulanması, Kayıt İşlemlerinde
Uluslararası ve Türk Muhasebe Standartları Uygulamaları Arasındaki Farklılıklar, ve Türkiye’de kullanılmakta
olan LOGO, ETA, LKS, LMS ve diğer yazılım programları ve muhasebe uygulamaları.
Temel Haklar ve Özgürlükler(Seçmeli) :

Temel Haklar Kavram Temel Haklar ve Çeşitleri, Temel Özgürlükler,    Temel Haklar Kavram Temel
Haklar ve Çeşitleri, Temel Özgürlükler, Özgürlük Kavramı Özgürlük Çeşitleri, İnsan Haklarının
evrenselleştirilmesinde devletin görevi,  İnsan Hakları Belgelerinde yer alan başka bazı haklar ve özgürlüklerin
tanımlanması ve Bu kriterleri taşıyan Ulusal ve Uluslar arası Anlaşma ve Belgelerin incelenmesi yapılacaktır.
Mesleki Yabancı Dil I-II (Seçmeli):

Bu derste öğrenciler branşlarıyla ilgili konularda okuma parçaları çalışırlar.Özel olarak düzenlenmiş bu
okuma parçalarında kendi alanlarıyla bağlantılı birçok yeni kelime öğrenirler ve ileride meslekleriyle ilgili
yazılmış yayınları kolaylıkla takip ederler. Mesleki yabancı dil dersinde öğrencinin İngilizce bilgisini kendi
mesleğinde nasıl kullanabileceği öğretilmesi amaçlanmıştır.Bu amaçla Maliye Biliminde kullanılabilecek
kelimeleri içeren, doğru bir anlatım biçimini gösteren ve okuduğunu anlayabilmeye katkıda bulunabilecek
yabancı bir ders kitabı takip edilmektedir. Konular İngilizce bilgisi yanında teorik bilgilere de katkıda
bulunmaktadır.
Demokratik Siyaset(Seçmeli):

Temsili demokrasi,doğrudan demokrasi,katılımcı demokrasi,katılım kavramı işlevleri,siyasal katılma
yöntemleri,katılım kavramı ve yerel demokrasi dersin ana konularıdır.

Siyasal İdeolojiler(Seçmeli) :
Bu derste liberalizm, muhafazakarlık, faşizm ve Marksizm gibi temel çağdaş ideolojilerin yanı sıra

siyasal İslam, yeni sağcı politikler, feminizm ve çevrecilik gibi son dönemde ortaya konan siyasal ideolojiler
incelenecektir.Yirminci yüzyılda siyasal süreçleri etkileyen başlıca siyasal ideolojiler ve bunların felsefi
kökenleri. İdeolojilerin tanımlayıcı unsurları ve temel ilkeleri. Liberalizm, komünizm, muhafazakarlık ve faşizm
gibi siyasal akımların ve ideolojilerin yanı sıra kökten dincilik, milliyetçilik ve çok kültürlülük gibi yeni gelişen
ideolojilerin modern dünyada siyasal sistemler açısından yarattığı etkiler incelenecektir.
Devletler Hukuku :
Kent Ekonomisi(Seçmeli) :

Kent ve kentleşme kavramları, kent büyüklüğü kuramı, optimal kent büyüklüğü ve geçerliliği, kentsel
büyüme ve büyüklük dağılım, kentsel yerleşmenin ekonomik temeli; Temel ve temel olmayan kavramı ve
değerlendirilmesi, kent içi yerleşim ve alan kullanımı, geleneksel kent kuramı, kentsel yerleşimde rant-
yığınlaşma etkeni ve üreticinin yer seçimi, kentsel mekanda konut yerleşimi ve alan kullanım yoğunluğu,
kentsel emek piyasası, kent içi ulaşım sorununa ilişkin temel politikalar okutulmaktadır.Arz, talep, fiyat ve
piyasa türleri hakkında genel bilgiler, makro ve mikro iktisatla ilgili başlıca konular, kentlerin büyüklükleri ve
bu büyüklüklerin kentlerin kendi kendilerine yetebilirliği ile ilişkileri, kentlerin nasıl oluştuğu ve nasıl bir
ekonomik birim haline geldiği incelenmektedir. Şehircilik açısından, kentin ekonomik yapısı, kenti şekillendiren
ekonomik etkenler, bu etkenlerin yerleşim yerini, kuruluş yerini etkilemesi, ekonomik faaliyetlerdeki yer seçim
kriterleri, ulaşım ve arazi maliyetleri gibi konular incelenmektedir
Türk AB İlişkileri(Seçmeli):

Türkiye ile Avrupa Birliği arasındaki gümrük birliği kararlarının temel prensipleri, gümrük birliği
kararları ve bunların Türk ekonomisine etkileri; Avrupa Birliğine tam üyelik yolunda Türkiye'nin başlıca politik
ve ekonomik meseleleri; ayrıca Türkiye'nin AB ile ilişkileri ; gümrük, tarım ve balıkçılık, mal ve hizmetlerin
serbest dolanımı, ticari, ekonomik ve mali meseleler, yenilikler, taşımacılık, çevre, enerji , bölgesel gelişmeler,
istihdam ve sosyal politikalar üzerindeki başlıca sektörel müzakereler. Avrupa Birliği'nin kurumları ve hukuku;
Türkiye'nin Avrupa Birliği'ne katılım aşamaları.Avrupa Birliği Türkiye İlişkileri; Tarihsel Arka Plan, Evrim ve
Kurumsal İlişkiler Türkiye'nin AB Projesi karşısında konumunu tarihsel süreci içinde irdelenmesi.



DÖRDÜNCÜ SINIF
Maliye Politikası :

Maliye politikasının doğuşu ve konusu, kamu ekonomisinin nispi değeri, istikrar ve enflasyonla maliye
politikası, telafi edici maliye politikası, hazine-merkez bankası ilişkileri, iktisadi kalkınma ve finansman, gelir
dağılımının mali araçlarla denkleştirilmesi, çağdaş bütçe teorileri
Türkiye Ekonomisi :

Cumhuriyetin Osmanlı devletinden devraldığı ekonomik miras, Cumhuriyetin ilk on yılında ekonomide
gelişmeler, devletçe sanayileşme döneminde ekonomide gelişmeler, Atatürk döneminin kısa bir
değerlendirilmesi, ikinci dünya savaşı yıllarında Türkiye ekonomisi, 1946-1960 döneminde Türkiye ekonomisi,
1960-1970 döneminde Türkiye ekonomisi, Türkiye ekonomisinde 1989-1994 dönemi ve 5 nisan kararları, tarım
sektörü, sanayi sektörü, dış ekonomik ilişkiler, bankacılık sektörü, Türkiye’de kamu maliyesi, Türkiye’de gelir
dağılımı
Türk Siyasi Hayatı :

Türk siyasal hayatı,Osmanlı döneminden  1980’li yıllara kadar siyasal değişme süreci,siyasal
partiler,seçimler,iktidar-muhalefet ilişkileri ve demokrasi kültürü bağlamında ele alınıp tartışılması ,bu
çerçevede özellikle tek parti dönemi,çok partili hayata geçiş dönemi,1960’larda parti sisteminde ve seçmen
davranışında meydana gelen değişmeler dersin konuları arasındadır.
Türk Dış Politikası(Seçmeli) :

Bu ders 1919’dan başlayarak günümüze kadar devam eden Türk dış politikasını içermektedir. Özellikle
Atatürk dönemi Türk Dış Politikası ve İnönü dönemi Türk Dış Politikası incelenmektedir. Bunun yanında Türk
dış politikasında yaşanan gelişmeler, Türk dış politikasının karşılaştığı sorunlar ve Türk dış politikasının
belirleyici etkenleri analiz edilmektedir.Türkiye Cumhuriyeti'nin kurulusundan 80'li yıllara kadar Türk dış
politikasının esaslarının incelenmesinin yanı sıra, öğrencilere dış politikanın uygulanması ortam ve koşulları
hakkında bir fikir vermek amacını güden bu ders iki döneme yayılmıştır.Kurtuluş Savaşı’nın başlangıcından
günümüze kadar dış politika. Atatürk dönemi dış politika prensipleri, karşılaşılan problemler; Lozan, Hatay
Sorunu, Türk-Yunan Etabili anlaşmazlığı, 1938-1960 dönemi Türk Dış Politikası 1960-1980 döneminde dış
politika, 1980’den günümüze değişim süreci; Askerî rejimler, Avrupa Birliği, Kıbrıs Meselesi, Kıta sahanlığı,
vb.
İş Hukuku:

İş Hukuku konusu ve nitelikleri, iş hukukunun doğuşu ve gelişimi, iş hukukundaki kanunlaştırmaların
özellikleri, iş hukukuna yön veren temel ilke ve düşünceler, iş hukukunun kaynakları, çalışma örgütleri, iş
hukukunun temel kavramları, bireysel İş Hukuku, iş kanununun kapsamı, hizmet akdi, hizmet akdinden doğan
borçlar, hizmet akdinin sona ermesi, işin düzenlenmesi, çalışma süreleri, ücretli tatiller ve yıllık ücretli izin,
toplu İş Hukuku, sendikalar, sendika özgürlüğü ve hakkı, işçi ve işveren kuruluşlarının kuruluş ve işleyişleri,
toplu iş sözleşmeleri, toplu iş sözleşmesinin hükümleri toplu iş sözleşmesinin uygulanma alanları, toplu iş
sözleşmesinin sona ermesi, toplu iş uyuşmazlıkları ve çözüm yolları, arabuluculuk, grev ve lokavt, grev ve
lokavt yasakları ve erteleme, toplu hak uyuşmazlıkları ve mahkemeye başvurma, özel hakeme başvurma, kanun
dışı lokavt ve sonuçları
Vergi Hukuku :

Vergi Hukukunun Hukuk Sistemi İçindeki Yeri,Vergi hukukunun kaynakları,vergi kanunlarının
yer,zaman ve anlam bakımından uygulamaları,vergilemeye ilişkin temel kavramlar,vergi borcunu sona erdiren
nedenler,vergi hukukunda süreler,vergi suç ve cezaları,vergi dairesi ve görevleri,vergi uyuşmazlıklarının çözüm
yolları dersin ana konularıdır.

Yönetim Psikolojisi :
Yönetim ve örgüt psikolojisinin gelişimi,örgütlerde gruplar,grup dinamiği,değişim yönetimi,örgütlerde

psikolojik ve fiziki sorunlar,yönetime katılma,liderlik ve liderlik davranışları,motivasyon,çatışma
yönetimi,örgüt geliştirme ve teknikleri incelenmektedir.
İcra İflas Hukuku :

İcra İflas Hukuku hakkında genel bilgi, icra teşkilatı, şikayet, icra takibinin tarafları, ilamsız icra, ödeme
emrine itiraz, itirazın kaldırılması, itirazın iptali, menfi tespit ve istirdat davaları, mal beyanı, haciz, hacizde
istihkak davaları, kambiyo senetlerine mahsusu haciz yolu ile takip, ilamlı icra, imtiyazlı haciz, iflas hukuku,
konkordato .
Çağdaş Gelişmeler ve Türkiye(Seçmeli):

Yönetim bilimindeki çağdaş gelişmeler  çerçevesinde kamu yönetiminin örgütsel, siyasal, davranışsal ve
toplumsal güncel ve geleceğe dönük konularını teorik ve uygulamalı olarak incelemeyi amaçlamaktadır.

Ceza Hukuku:



Girişimcilik Kobi Yönetimi(Seçmeli):
Bu dersin amacı, Türkiye'de KOBİ'lerin başarı ve başarısızlıklarının sosyo-kültürel ve siyasal boyutlarını

tartışmaktır. Bu dersin içeriğinde; girişimciliğin kültürel boyutu, sosyolojik açıdan KOBİ uygulamaları ve
sorunları, Türkiye'de girişimcilik kültürü, kültür ve kimlik tanımlaması, üretimde zenginlik ve güç yaratmanın
'zihniyet' boyutu, kültür ve zihniyet, KOBİ zihniyeti ve çağdaş rekabet, ve Türkiye uygulamaları yer almaktadır.
Siyasal Partiler ve Seçim Sistemleri(Seçmeli):

Çağdaş siyasal sistemlerin kuramsal ve teorik karşılaştırmalı analizi; siyasal gelişme ve devlet kurma;
siyasal kurumlar; politik katılım  ve etkileşimin süreç ile kalıpları ; liderlik kalıpları ve elit politikalar; değişik
ülkelerdeki siyasal sistemler karşılaştırması; siyasal partiler ve siyasal parti örgütlenmesinin evrimi; seçim
sistemleri ve seçmen davranışlarındaki değişikliklerin incelenmesi.
Anayasal Hukuk :

Türk İdare Tarihi(Seçmeli):
Türk devlet ve devlet organizasyonu şekillerinin geçirdiği evrim anlatılmaktadır. Türklerde Devlet

Anlayışının Ortaya Çıkışı, Cihanşümul Devlet Anlayışı, Kurultay ve Hakan Seçimi, Devlet Meclisi(Meşveret),
Devlet Teşkilatı, Türklerde İdari Yapıda Batılılaşma Sadaret, Nezaretler, Meclisler, Mahalli İdareler, Vilayet
İdaresi Teşkilatı, Belediyelerin Kuruluşu, Diğer Müesseseler, Sonuç ve Değerlendirme.Bu derste öncelikle,
bugünün Türk yönetsel yapısından yola çıkılarak bir sorunsal alan tespiti yapılmakta ve bu çerçevede dönemsel
geriye dönüşlerle, tarihsel zaman ve mekan içinde yönetsel yapılar ve bürokrasi irdelenmektedir. Genel olarak,
Bizans, İslâm, Selçuklu, Klasik Osmanlı, Tanzimat, son dönem Osmanlı ve Cumhuriyet dönemi Türkiye'si,
yönetsel ve siyasi kurumlar odağında incelenmektedir. Ayrıca dış dünya ile dönemsel karşılaştırmalara
gidilmektedir. Ders kaynağı olarak, her biri kendi alanlarında klasikleşmiş yazarların özgün makalelerinden
oluşan geniş bir okuma listesi verilmektedir.Ortaçağın başlarında bölgemizde bulunan büyük imparatorluklar,
İslam Yönetim Sistemi, Ortaçağda Akdeniz ve İtalyan denizci devletleri, Türkiye idaresinin temelleri, Osmanlı
toprak sistemi, merkez örgütü, eyalet sistemi, siyasal ve toplumsal değişme dönemi, Cumhuriyet dönemi.
Aktüel Ekonomik Olaylar(Seçmeli):

Dünya ekonomisinde ortaya çıkan gelişmeler ve globalleşme eğilimleri sonucunda tekil ülke
ekonomilerine yönelik politikaların yerini uluslararası ekonomik politikalar almaktadır. Bu gelişme uluslararası
pazarların, ekonomik bütünleşmelerin ve parasal birliklerin özelliklerinin, yönelimlerinin, rekabet koşullarının
ve yaşanan iktisadi krizlerin çok iyi incelenmesini gerektirmektedir. Bu derste, güncel uluslararası ekonomik
sorunlar ve tartışmalar incelenecektir.

Devlet Bütçesi(Seçmeli):
Devlet Bütçesine Giriş Devlet Bütçesinin tarihi gelişimi Devlet Bütçesinin Dayandığı temel ilkeler, Bütçe

Sistemleri, Bütçelerde Harcama, Gelir Tahminleri , Politika ve program analizleri, Bütçe Uygulaması, Devlet
Muhasebesi Türkiye'de Bütçe Hakkının ve Bütçe İlkelerinin Gelişimi
Örgütsel Davranış :
Davranış Bilimlerine Giriş, Davranış Düzlemei ve Sosyal Kurumlar, Örgüt Kültürü ve Girişimcilik Kültürü,
İnanç ve Tutumlar, Kişilik ve Davranış, Algılama, Öğrenme ve Öğrenen Örgütler, Haberleşme, Motivasyon ve
İş Tatmini, Gruplar, Yöneticilik ve Liderlik, Örgütlerde Takım Çalışması ve Yönetimi, Yabancılaşma ve
Yönetimi, Stres ve Yönetimi, Örgütlerde Çatışma ve yaratıcılığın Yönetimi, İşe Devamsızlık ve İşgören Devri,
Değişim Yönetimi ve Örgüt Geliştirme ve Sosyal Sorumluluk ve Örgütsel Etik
Kamu Yönetim Becerileri(Seçmeli):

Çağdaş yönetim ve yöneticilik,yönetimde insan ilişkileri,yönetimde ast-üst ilişkileri,yönetimde sorun
çözme ve karar verme yöntemleri,yönetimde sözlü ve sözsüz iletişim ve etkileşim teknikleri,izlenim yöntemi
teknikleri,zamanı yönetme teknikleri,toplantı yönetimi teknikleri,emir verme teknikleri,mülakat ve soru sorma
teknikleriyle protokol kuralları gibi konular incelenmektedir.
Kamuda Str.Yön.ve Liderlik:

Kentleşme ve Konut Politikası(Seçmeli):
Kentlerin Tanımı ve Kuruluş Nedenleri , Yerleşimleri Etkileyen Faktörler , Kent Kuramları , İdeal

Şehirler ve Yönetim Biçimleri , Kent Planlaması , Zonlama - Bölgeleme , Kentsel Çevre Sorunları ve Çözüm
Yolları , İmar Hukukuna Giriş , Pratik Çalışmaları
Siyasi Partiler ve Sivil Toplum Örgütleri(Seçmeli):

Siyasi partilerin teşkilatları, üyeleri, faaliyetleri gibi çeşitli alanlara göz atılırken, siyasi liderlik, Meclis
faaliyetleri, siyasi partilerin sosyolojik tabanları ve partiler ile seçimler ve seçim sistemleri üzerinde
durulacaktır. Parti sistemleri, yapıları ve partiler ile siyasi rejimler arasındaki ilişkiye değinilecektir.
Türkiye'deki siyasi partilerin kuruluş nedenleri ve kökleri, tarihsel ve politik bir bağlamda, ele alınırken, tarihsel
etkileşimleri üzerinde durulacaktır. Türkiye'de partiler, parti programları, tüzükleri, seçimler, seçim sonuçlarının
tahlili, parti mücadeleleri, ideolojiler, partilerin birbirleriyle olan etkileşimi, siyasi tarih ve siyasal bilim
temelinde, sosyolojik bir analizin ışığında gözden geçirilecektir. Ayrıca, Demokratik Toplumun Özellikleri,



Sivil Toplum Örgütlerinin Önemi, Sivil Toplum Örgütlerinden Beklenenler, Sivil Toplum Örgütlerinin Etkinlik
Şartları, Kuvvetler Ayrılığı İlkesi ve Sivil Toplum Örgütleri, Sivil Toplum Örgütleri ve Toplumda İletişim
Süreci, İletişim Süreci Yönünden Siyasal İletişim ve Sivil Toplum Örgütleri gibi konulara değinilecektir.
Küreselleşme ve Yönetişim(Seçmeli):

Küreselleşme sürecinde ortaya çıkan sosyo-ekonomik alandaki eşitsizliklerle "yurttaşlık" kavramı
çerçevesinde etkinleştirilmeye çalışılan eşitleyici perspektifler arasındaki gerilimi çeşitli boyutlarıyla tartışmayı
hedeflemektedir.  Ayrıca Modern ve Çağdaş Yönetim Teknikleri, Postmodern Yönetim Anlayışı ve Yönetişim
Kavramı, Yeni Kamu Yönetimi Anlayışı (NPM), Toplam Kalite Yönetimi, Değişim Yönetimi, Stratejik
Yönetim, Zaman Yönetimi ve Stres Yönetimi gibi güncel konulara değinilecektir.
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