KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERi FAKULTESI
SOSYAL HiZMET BOLUMU
UYGULAMA DERSLERI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amaci; Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Sosyal Hizmet Boliimii miifredatinda zorunlu ders olarak yer alan Sosyal Hizmet Miidahalesi ve
Uygulamasi I, Sosyal Hizmet Miidahalesi ve Uygulamasi II, Toplumla Sosyal Hizmet ve Grup, Ailelerle
Sosyal Hizmet, Sosyal Hizmet Blok Uygulama adli derslerin uygulamasina iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Sosyal Hizmet Boliimii miifredatinda zorunlu ders olarak yer alan Sosyal Hizmet Miidahalesi ve
Uygulamasi I, Sosyal Hizmet Miidahalesi ve Uygulamasi II, Toplumla Sosyal Hizmet ve Grup, Ailelerle
Sosyal Hizmet, Sosyal Hizmet Blok Uygulama adli derslerin uygulamasina iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun Ek 23 iincii maddesi, 3308
sayil1 Mesleki Egitim Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun ilgili
maddeleri, 17.06.2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretimde Uygulamali
Egitimler Cerceve Yonetmeligi ve 26.06.2009 tarihli ve 27270 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Karamanoglu Mehmetbey Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Boliim: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet
Bolimiinii,

b) Boliim baskani: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet
Boliimii Bagkanin,

¢) Dekan: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

¢) Dekanlik: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligini

d) Ders sorumlusu: ilgili uygulama dersinin uygulama siirecinin yiiriitiilmesinden sorumlu olan
Ogretim elemanlarini,

e) Fakiilte: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

f) Kurum danigsmani: Uygulama yapilan birimdeki 6grenciden sorumlu sosyal ¢calisma gorevlisini
veya uygulama yeri tarafindan gorevlendirilen personeli,

g) Ogrenci: Ilgili uygulama dersini alan Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Sosyal Hizmet Boliimii 6grencisini,

g) Rektor: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektoriinii,

h) Senato: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Senatosunu,

1) Uygulama: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet
Boliimii 6grencileri tarafindan ilgili uygulama dersi kapsaminda gerceklestirilen mesleki uygulamalari,
Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



1) Uygulama stiresi: Miifredatta ilgili uygulama dersi i¢in belirtilen uygulama siiresini,

j) Uygulama yeri: Uygulamani yapilacagi Aile ve Sosyal Hizmetler, Saghk, Milli Egitim, I¢isleri,
Adalet, Genglik ve Spor ve diger bakanliklara bagli resmi veya 6zel kurum ve kuruluslari,

k) Universite: Karamanoglu Mehmetbey Universitesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Dekanin gorevleri

MADDE 5- (1) Dekanin gorevleri sunlardir:

a) Uygulamanin yapilacagi kurumun yoneticileriyle goriiserek gerekli iznin alinmasini ve resmi
yazigmalarin yiriitiilmesini saglamak,

b) Gerektiginde uygulama yerlerini ziyaret etmek,

c¢) Derslerin uygulanmasini planlamak ve koordine etmek,

¢) Mesleki egitim ve staj kapsaminda 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu’nun 5 inci maddesi geregince sigortasi yapilacak dgrencilere iligkin is ve islemleri
yiiriitmek.

Boliim baskanimin gorevleri

MADDE 6- (1) Boliim bagkaninin gorevleri sunlardir:

a) Uygulama yerlerinin 6l¢iitlerini ve uygulama yerlerini belirlemek,

b) Uygulamanin eksiksiz ve diizenli yiiriitilmesini saglamak i¢in gerekli dnlemleri almak,

c¢) Uygulama sirasinda ortaya ¢ikan sorunlara iliskin Dekanliga ¢6ziim 6nerileri sunmak.

Ders sorumlusunun gorevleri

MADDE 7- (1) Ders sorumlusunun gorevleri sunlardir:

a) Yonerge hiikiimleri dogrultusunda 6grenciyi uygulama ile ilgili ilke ve sorumluluklar, uygulama
alanlar1, uygulama zaman ve stiresi hakkinda bilgilendirmek,

b) Ogrenci ile kurum arasinda koordinasyonu saglamak,

¢) Uygulamanin amacina uygun sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

¢) Ogrencinin ¢alismalarin takip etmek ve degerlendirmek,

d) Uygulama stirecine iligskin konularda kurum danigmanu ile is birligi yapmak.

Kurum danismaninin gorevleri

MADDE 8- (1) Kurum danigsmaninin gérevleri sunlardir:

a) Ogrenciye mesleki yetkinlik ve disiplinini aktarmak,

b) Ogrencinin uygulama ortamina uyumuna yardime1 olmak,

¢) Ogrenciye rol model olmak,

¢) Ogrenciye uygulama siiresince rehberlik etmek,

d) Uygulama siiresince 6grenciyi degerlendirmek ve devam durumunu izlemek.

Ogrencinin sorumluluklar

MADDE 9- (1) Ogrencinin sorumluluklar1 sunlardr:

a) Ogrenci, uygulama yaptigi kurumun calisma kurallarina uymak zorundadir. Kurallara aykiri
hareket eden 6grencinin durumu, ders sorumlusu tarafindan Bolim Bagkanligi araciligiyla Dekanliga
bildirilir. Dekanlik gerektiginde ilgili mevzuat hiikiimlerini uygular.

b) Ogrenci, ders sorumlusu ve kurum danismani tarafindan verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz
yapmak zorundadir.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



¢) Ogrenci, uygulama siiresince kurum personeli, danisanlar ve danisan yakinlarina kars1 6lgiilii ve
dikkatli davranmak zorundadir.

¢) Ogrenci, uygulama yerindeki her tiirlii ara¢ ve gerecin kullaniminda gerekli 6zeni gostermekle
yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliige aykir1 davranislar sonucu olusabilecek zararlardan 6grenci sorumludur.

d) Ogrenci, kurum danigmanindan izin almadan uygulama yerinden ayrilamaz.

e) Ogrenci, uygulama yerini degistiremez.

f) Ogrenci, sosyal hizmet meslegine uygun kisisel bakim ve uygulama yapt1§1 kurumun kilik kiyafet
kurallarina uymak zorundadir.

g) Ogrenciler; uygulama siiresince sosyal hizmet mesleginin etik kurallarina uygun davranmak,
mahremiyete ve gizlilik ilkelerine dikkat etmek zorundadir. Ayrica uygulama siiresince disiplinli, diizenli
ve kurumsal yapiya uygun hareket etmelidir. Aykir1 davranis sergileyen 6grenciler hakkinda disiplin is ve
islemlerinde 2547 sayili Kanunun 54 {incli maddesi ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

UCUNCU BOLUM
Uygulamaya iliskin Esaslar

Uygulamanin gerceklestirilecegi yerler

MADDE 10- (1) Ogrenci; ders uygulamalarin1 Dekanlik tarafindan kabul edilen, Aile ve Sosyal
Hizmetler, Saglik, Milli Egitim, I¢isleri, Adalet, Genglik ve Spor ve diger bakanliklara bagli resmi veya
6zel kurum ve kuruluslarinda yapar.

Uygulama siiresi

MADDE 11- (1) Ogrenci, uygulamalari ders programinda belirlenen giin ve saatlerde yapar.

Uygulama yapabilme on kosullar:

MADDE 12- (1) Ogrenci uygulamaya baglamadan énce Is Saglig1 ve Giivenligi dersini basariyla
aldigii veya Is Saglhgi ve Giivenligi sertifikasina sahip oldugunu béliim baskanligma belgesiyle birlikte
beyan etmek zorundadir.

Uygulama derslerinin devam zorunlulugu

MADDE 13- (1) Sosyal Hizmet Boliimii uygulama dersleri i¢in devam zorunlulugu %80°dir. Ders
devamlilign %80’in altinda kalan grenci dersten basarisiz sayilir ve dersi tekrar alir. Ogrencinin derse
katilim1 ders devam durumu ¢izelgesi ile takip edilir.

Uygulama derslerinin degerlendirilmesi

MADDE 14- (1) Sosyal Hizmet Boliimii uygulama derslerinin notu hesaplanirken, ara sinav
notunun %40°1 ve yartyil sonu sinav notunun %60°1 alinarak toplam puan elde edilir. Ara sinav notu, 100
puan iizerinden kurum danigmaninin verdigi notun %40°1 ve ders sorumlusunun verdigi notun %60°’1
toplanarak hesaplanir. Yariyil sonu smav notu ve biitiinleme sinav notu, 100 puan iizerinden kurum
danismaninin verdigi notun %40°1 ve ders sorumlusunun verdigi notun %60°1 toplanarak hesaplanir.

DORDUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan héaller
MADDE 15- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Yiiksekogretimde Uygulamali
Egitimler Cergeve Yonetmeligi, 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanununun ilgili hiikiimleri ve ilgili mevzuatta
gecen hiikiimler uygulanir.
Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



Yiiriirliik

MADDE 16- (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17- (1) Bu Yonerge Rektor tarafindan yiiriitiiliir.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



