DOKTOR OGRETIM UYELERININ

Dokiiman No IA-166

[k Yayin Tarihi | 05.02.2018

I i Revi Tarihi
YENIDEN ATANMA IS AKISI I:eeV!zyon arihi
evizyon No 00
Sayfa No 1/1
! Tlgili
Is Akis1t Adimlan Sorumlu Dokt

Atanma siiresi dolacak olan doktor 6 gretim tiyelerinin
yeniden atanmasina iligkin faaliyet raporu diizenleyerek
bagli bulundugu boliime miiracaat eder.

A

faaliyet raporunu dekanlik/miidiirliige teslim eder.

Faaliyet raporunu inceleyerek goriis ile birlikte imzaladig

Dekan/Miidiir faaliyet raporunu inceleyerek goriis ile
birlikte imzaladig1 faaliyet raporunu yonetim kurulunda
goriisiilerek olumlu veya olumsuz teklif, yonetim kurulu

karar1 ve faaliyet raporu Rektorliige gonderilir.

Ilgilinin yeniden
atanmasi uygun mu?
Hay1ir

Evet
h 4

Uygun bulunduguna iliskin yaz: ilgili birime
yazilir.

Uygun
bulunmadigina
iliskin yaz1 adaya
bildirilmesi i¢in ilgili
birime iletilir.

Yenidgn Atanagak
Doktor Ogretim Uyesi

Ilgili Boliim Bagkan1

Ilgili Dekan/Miidiir, Tgili
Yonetim Kurulu

Rektor

Rektor

Yeniden Atanma (Doktor
Ogretim Uyesi) Formu

Yeniden Atanma (Doktor
Ogretim Uyesi) Formu

Yeniden Atanma (Doktor
Ogretim Uyesi) Formu

Yaz

Yaz

Hazirlayan

Kalite Sistem Onay1
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