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. Tlgili
Is Akis1 Adimlar Sorumlu .
d y Dokiimanlar
¢iktan atamast yapilan aday memur i¢in adaylik sliresi icinde Egitim Kpmisyonu DS-056-Aday Memurlarin
temel egitim, hazirlayici egitim ve staj egitime iligkin egitim KMU PDB Yetistirilmesine Dair Genel
programi birimlere bildirilir Tlgili Memur Y onetmelik, Rektorliik Onay1

A
Aday memur 10 giinden az, 2 aydan ¢ok olmamak tizere
yonetmelikte belirtilen konularda egitim durumuna gére temel
egitime tabi tutulur. Devlet Personel Baskanligina bilgi verilir

A

Aday memu
temel egitime

Evet

Egitime katilan adaylara 300 soru
verilerek bu sorulardan en az100
soru sorularak sinava tabi tutulur.

Hayir

Rektoriin onay1

almarak ilisigi
kesilir.

A

sinavinda basarili oldu

Evet

A 4
1 aydan az, 3 aydan ¢ok

olmamak tizere hazirlayici

egitime tabi tutularak
Devlet Personel
Baskanligina bilgi verilir.

Bagarili oldu mu?

Evet
A 4

iki aydan az
olmamak tizere
staj egitimine tabi
tutulur.

Katilmayig
Hayir—»|  sebebi
arastirlir.

mazereti var

Hayir
Hakkinda
disiplin islemi
yiiriitiilir.

Hazirlayt
egitime
katild1

Evet

|

Sinavina tabi
tutulur.

Hayr

Staj Egitimi Formu tanzim edilir ve Personel Daire Baskanligma
gonderilerek 6zlitk dosyasinda muhafaza edilir

Evet

Egitim Komisyonu
KMU PDB
Ilgili Memur

Egitim Komisyonu

Egitim Komisyonu
KMU PDB
Ilgili Memur

Staj Yaptig1 Birim

Smav Tutanagi

Smav Tutanagi

DS-055-Aday Memurlar Staj
Degerlendirme Belgesi

Hazirlayan

Kalite Sistem Onay1
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