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Etkinlik Adı 
Katılımcı 

Sayısı 

Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş 

Tarihi 

Fakülte ve Yüksekokul Öğrenci Danışmanları ile Toplantı  6 19.03.2021 19.03.2021 

 İç tetkik eğitimi ve genel değerlendirme toplantısı 30 11.02.2021 11.02.2021 

Afet Farkındalık Eğitimi 21 28.04.2021 28.04.2021 

Üniversitemizde Personel Çocuklarına Yönelik Geleneksel 

Türk Okçuluğu Kursu 
17 29.01.2021 19.02.2021 

Bir Türkü Bir Hikaye (Youtube) Dr. Öğr. Üyesi Onur 

AYKAÇ/Müzik Öğretmeni Halil Erbay 
40 30.03.2021 30.03.2021 

Bir Türkü Bir Hikaye (Youtube) Dr. Öğr. Üyesi Onur 

AYKAÇ/Araştırma Görevlisi Emre KOÇ 
35 4.05.2021 4.05.2021 

Bir Türkü Bir Hikaye (Youtube) Dr. Öğr. Üyesi Onur 

AYKAÇ/Araştırma Görevlisi Emre KOÇ 
38 25.05.2021 25.05.2021 

"Satır Satır İstiklal Marşı Söyleşileri" Gazeteci Yazar 

D.Mehmet DOĞAN 
29 22.06.2021 22.06.2021 

"Satır Satır İstiklal Marşı Söyleşileri -2" Prof. Dr. Musa 

Kazım ARICAN 
38 29.06.2021 29.06.2021 

Enine boyuna kaynaştırma (çevrim içi) 618 27.04.2021 27.04.2021 

Otizm Spektrum Bozukluğu Nedir? 30 24.04.2019 24.04.2019 

Okulöncesi Öğretmenlerine Yönelik Seminer 35 27.02.2019 27.02.2019 

Özel Eğitim Günleri Konferansı 45 7.12.2018 7.12.2018 

Çizelge 115: Personele yönelik etkinlikler 

Şehirde Üniversitemizin bir iletişim biriminin kurulması  

Karaman halkı ve şehirle iletişim kurmak amacıyla şehir merkezinde yer alan 

‘Nalıncılar Evi’ Üniversitemizin iletişim yeri olarak Karaman Belediyesi tarafından 

Üniversitemize üç yıllığına tahsis edilmiştir. Söz konusu mekânda  Karamanoğulları Kültür 

ve Medeniyeti Uygulama ve Araştırma Merkezi ile Türk Halk Kültürü Uygulama ve 

Araştırma Merkezi faaliyet göstermektedir. 2019 yılına ait bir hedef olduğundan 2021 yılında 

performans değeri ölçülmemiştir. 

Hedef 4.5 Sorumlu Birim Hedef Performansı 
 

Yönetişim eksenli bir anlayışla karşılıklı etkileşime dayalı yönetim 

faaliyetlerini yürüterek örgütsel bağlılığı ve iş tatminini sağlamak. 
Rektörlük 91,67%  

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi  

Başlangıç 

Değeri 

Hedef 

Değeri 
Gerçekleşme Değeri Performans 

Göstergeden Sorumlu 

Birim 

          

Örgütsel bağlılık düzeyi 50,00% 3,59 3,71 3,69 83% 
Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı 

İş tatmin düzeyi 50,00% 3,6 3,71 3,73 118% 
Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı 

Stratejik Plan’da 4 amaç altında yer alan 18 stratejik hedefin yıllık değerlendirmesi 

2021 yılı Şubat ayı itibarıyla yapılmıştır. Buna göre; 


