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GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU STAJ UYGULAMA ESASLARI

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi, Gida Miihendisligi Béliimii 6grencileri lisans diizeyinde
Miihendislik derecesine hak kazanabilmeleri i¢in boliim staj komisyonu tarafindan uygun bulunan
isyerlerinde en az 40 is giinii staj yapmak zorundadirlar. Bir tam is giinii 8 saat olarak hesaplanir.
Bir hafta bes is gilinii olarak kabul edilir. Ancak, yasal olarak Cumartesi gilinlii c¢alisilan

igyerlerinde, Cumartesi giinii staj i¢in 6. is giinii olarak kabul edilir.

Ogrenciler laboratuvar stajlarin1 mesleklerinin uygulandigi Yiiksek Ogretim Kurumlarinin
(6grencinin egitimine devam ettigi Yiiksek Ogretim Kurumu hari¢) laboratuvarlari, atdlyeleri ve
uygulama merkezleri dahil olmak tizere yurt i¢i veya yurt dist kamu/6zel kurum, kurulus ve

isyerlerinde yapabilirler.

Gida Miihendisligi Boliimiinde staj laboratuvar staji (20 is giinil) ve isletme staji (20 is giinii)
olmak tizere iki bolim halinde yapilir. Laboratuvar staji lisans egitiminin 4. yariyili sonunda,
isletme staji ise lisans egitiminin 6. yariyih sonunda uygulanir. Laboratuvar stajini
tamamlayamayan 6grenciler 6nc1 yariyilin sonunda hem laboratuvar hem de isletme stajlarini yaz
doneminde tamamlayabilirler, ancak bu iki stajin farkli kurumlarda yapilmasi sart1 aranir. Stajin
ders olarak alindig1 donemde (4. ve 6. yariyilin sonunda) Erasmus staj hareketliligi kapsaminda

yapilan stajlar kabul edilir.

Her 6grencinin boliim staj komisyonu tarafindan kabul edilecek bir staj yeri bulmasi ve stajim
basarili olarak tamamlamasi kendi sorumlulugundadir. Ogrencilerin staj yapacaklari yer ile ilgili
yeterli bilgileri, staja baslamadan once komisyona sunmalar1 ve onay almalar1 gerekmektedir.
Ogrenciler staj basvurularini, Boliim Staj Komisyonundan temin edecekleri bir form dilekge (Staj
Bagvuru Formu) ile yaparlar. Ogrenciler, bu form dilekceyle staj yapacaklari kuruma/kurulusa
basvururlar. Ogrenciler staj yerlerini giiz déneminin baslangicindan itibaren tespit edip komisyona
sunabilirler, staj yerinin tespiti ve bildirilmesi i¢in son tarih Mayis aymmin ilk haftasindaki son
Cuma giiniidiir. Ogrenciler staja gitmeden Once staj defterinde onaylatilmasi gereken kisimlari

Boliim Staj Komisyonuna onaylatirlar ve staj siireci baslatilmis olur.

Gida Miihendisligi bdliimiinde stajlar, Bahar Yariyilinin sonu (akademik takvimde belirtilen
biitiinleme tarihlerinin son giinii dikkate alimir) ile bir sonraki 6gretim yili Giiz Yariyilinin
baslangic1 arasindaki siire icinde yapilir. Stajin kesintisiz yapilmasi esastir, istisnai durumlarda

boliim staj komisyonundan onay alinmasi gerekir.

Staj yapan her Ogrenci staj yaptigi isyerinin ¢alisma ve giivenlik kurallarina, diizen ve disiplinine

uymak ve isyerinde kullandig1 her tiirli mekan, alet, malzeme, makine, ara¢ ve geregleri 6zenle
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kullanmakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliilikkleri yerine getirmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk
Ogrenciye aittir. Miithendislik Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan staj yapacak her 6grenci i¢in 5510 Sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu kapsaminda “is kazasi ve meslek hastaligi”

sigortasi yaptirilir.

Staja baslayacak her 6grenci bir “Staj Defteri” edinir. Bu defter iginde staj ile ilgili bilgilere gerekli
formlar bulunur. Ogrenci staj siiresince yiiriitmiis oldugu calismalar1 “Staj Raporu Yazma Kurallarina”

uygun olarak deftere gecirir.

Staj siiresinin bitiminde staj defteri i¢inde bulunan staj yapilan yerdeki amirin doldurdugu “Staj
Sicil Formu” agz1 kapali, kaselenmis ve imzalanmis bir zarfla 6grenci ile veya posta yoluyla firma

tarafindan boliime gonderilir.

Ogrenciler hazirlamis olduklari staj defterlerini stajin tamamlanmasini takip eden giiz déneminde
egitim 6gretimin basladig: tarihten itibaren ikinci haftamin son Cuma giinii mesai bitimine kadar
staj komisyonuna teslim etmeleri gerekmektedir. Bu siire sonunda defterlerini teslim etmeyen
ogrencilerin stajlar1 basarisiz sayilir. Bolim staj komisyonu; staj defterlerini “Staj Defteri Yazim
Kurallarma” uygun olarak hazirlamayan Ogrencilerin listesini bolim web sayfasindan ve ilan
panosundan ilan ederek, bu durumdaki Ogrencilerin defterlerini iki hafta icinde uygun hale
getirmelerini ve siiresi iginde Boliim Staj Komisyonuna teslim etmelerini talep eder. Diizeltme i¢in
ogrenciye teslim edilen ve diizeltildikten sonra yeniden teslim alinan staj defterleri diizenlenen bir
tutanakla kayit altina alinir. Staj defterini siiresi iginde diizelterek teslim etmeyen ve bolim staj
komisyonu tarafindan yeniden degerlendirildiginde raporu reddedilen 6grenciler ilgili stajdan basarisiz

sayilirlar.

Tamamlanmis stajlarla ilgili olarak 6n degerlendirme staj defteri {izerinde asagidaki sartlarin

yerine getirilip getirilmemesi durumuna gore yapilir:

a. Staj defterinin ilk sayfasindaki ilgili yere dgrencinin yeni ¢ekilmis vesikalik fotografi

eklenmis olmalidur.
b. Firma/kurum bilgileri eksiksiz olarak doldurulmus olmalidir.

c. Staj defterinin ilk sayfas1 miihiirlii ve imzali olmalidir. (Béliim onaylari/Isletme

onaylar1 tam olmalidir)
d. Tim rapor sayfalar1 imzalanmis olmalidir.
e. Kurum/isletme degerlendirme formu eklenmis olmalidir.
f. Kurum/isletme degerlendirme sonucu yeterli olmalidir.

0. Staj defterinin son sayfasinda yer alacak olan “Is bu staj defteri rakamla (vaziyla)

sayfadan ibarettir.” ibaresinde belirtilen kadar sayfa defterde eksiksiz olarak

bulunmalidir.
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Bu boliimlerdeki bilgilerin kesinlikle tam olmasi gerekir. Aksi halde staj kabul edilmeyerek,
Bolim Staj Komisyonu tarafindan staj defterindeki eksiklikleri rapor edilerek 6grenciden sz
konusu eksiklikleri tamamlamasi istenir. On degerlendirmeden basarili olarak kabul edilen staj
defterleri bilimsel igerik olarak “Staj Defteri Yazim Kurallar1” dikkate alinarak Bolim Staj
Komisyonu tarafindan degerlendirilir, gerekirse diizeltme talep edilir. Staj sonuglar1 (basarili veya
basarisiz) staj defterinin bolim komisyonuna teslim tarihinden itibaren en ge¢ iKi ay igerisinde

acgiklanir.

GIDA MUHENDISLiIGi BOLUMU STAJ DEFTERI YAZIM KURALLARI

Laboratuvar ve isletme staji igin hazirlanan staj defterleri asagida maddelerle ifade edilen konulari

kapsayacaktir.
1. Konularin bulundugu sayfa numaralarini gosteren igindekiler dizini,
2. Yaz stajinin yapildig1 kurulus hakkinda bilgiler
a. Kurulusun adi,
b. Kurulusun yeri,

c. Kurulusun organizasyon semasi, islevleri ve kalite kontrol yonetimi (ISO, HACCP,

BRC vb. sistemler)
d. Calisan miithendislerin sayisi, branslari ve gorevleri
e. Isletmenin kisa tarihgesi (kurulus, kapasite ve alet ekipman yenilenmesi vb.)
3. Giris: Yaz stajinin konusu ve amaci hakkinda bilgi verilecektir

4. Rapor: Bu bolimde laboratuvar veya isletme stajinin programi géz oniine alinarak isletmede
gdzlenmis ve yapilmis her sey ayrintili olarak agiklanacaktir. Ilgili veriler ve tablolar ve
resimler numaralandirilarak staj defteri sonunda Ekler kisminda verilecektir. Rapor bolimii
ogrencinin laboratuvar veya isletme staji yapmasi durumunda asagidaki segenekler dahilinde

diizenlenecektir.

a. Laboratuvar staji yapan 68rencilerin yazacagi temel basliklar

i. Staj yapilan laboratuvarin tanitilmasi (Resmi/Ozel Gida Analiz laboratuvari/Gida
isleyen tesisin kalite kontrol laboratuvari olup-olmamasi, akredite olup-olmamasi,

laboratuvar organizasyon semasi vs.)

Il. Hammaddeden ambalajli iirline kadar gegen tiim siire¢ ayrintilari proses akis
semalar1 kullanilarak anlatilacaktir. (Fabrikalarda staj yapanlar bu bdolimi

yazmalidir)

iii. Laboratuvar donanimi, cihazlar ve islevleri
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Vi.

Vili.

viii.

Analitik metodlar (gravimetrik, volumetrik ve aletli analiz)
Mikrobiyolojik tayinler
Uretimde kullanilan suyun kimyasal ve mikrobiyoloji analizleri

Hammaddede, iiretim esnasinda ve elde edilen son iiriinde yapilan kalite kontrol
analizleri (Uretim semas1 ile birlikte) Fabrikalarda staj yapanlar bu boliimii

yazmalidir)

Bulunan sonuglarin hesaplanmasi, elde edilen sonuglarin Tiirk Gida Kodeksi Uriin
Tebligleri, TSE Uriin Standartlar1 ve/veya diger standartlara uygunlugunun

karsilastirilmasi

b. Isletme staji yapan 6grencilerin yazacagi temel basliklar

Vi.

Vil.

Hammaddeden ambalajli iirliine kadar gecen tiim siire¢ ayrintilar1 proses akis semalari
kullanilarak anlatilacaktir. Isletmede bulunan yan siireclerle (buhar odasi, su
sartlandirma ve aritma sistemleri, atik yonetimi vb.) ilgili bilgiler de bu béliimde

anlatilacaktir.

. Uretim siirecinde kullanilan temel makine techizatin ¢aligma prensipleri, kapasiteleri,

enerji ihtiyaclar gibi 6zellikleri anlatilacaktir.

Isletmenin {iriin ¢esitliligi, pazarlama boyutu, ihracat ve ithalat durumlan ile ilgili

bilgiler verilecektir.

Uretim siirecinde bulunan temel bir makine techizat secilerek (6rn. Kurutucu,
evaporator, 1st degistirici vb.), bu makine techizat {izerinde temsili rakamlar

kullanilarak kiitle ve enerji denklikleri hesaplamalari yapilacaktir.

Is yeri segiminde gdz oniine alman kriterler; hammaddeye ulagim, insan kaynaklari,

pazara yakinlik, tasimacilik vb. yonler dikkate alinarak agiklanacaktir.
Isletmede uygulanan is saghg ve giivenligi politikalar1 ve uygulamalar1 (personel
hijyeni, is¢i saglig1 ve glivenligi ile ilgili yapilan ¢alismalar vb.) agiklanacaktir.

Isletmede uygulanan gida giivenligi, kalite kontrol ve proses kontrol sistemleri, hijyen
ve sanitasyon islemleri, laboratuvarlar ve donanimlari, yapilan analizler ve ¢alismalar

ile ilgili bilgiler verilecektir.

Sonug: Bu boliimde yaz stajindan edinilen beceriler degerlendirilecek, isletme teknik ¢alisma

yoniinden irdelenecek ve tavsiyeler yapilacaktir.

Ekler: Biitiin tablolar, resimler ve veriler bu bdlimde verilecek ve numaralandirilarak ilgili

oldugu bolimde kisaltilmis olarak gosterilecektir (EK-1 gibi).
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