Bu bagvurularin degerlendirilmesi ve nihai karari asamasinda, degerlendirmeyi yapan
personel ile bagvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan personelin tarafsizligin

etkileyebilecek herhangi bir kigisel iliski bulunmamaktadir. Karar, tarafsizlik ve seffaflik
kurallarina uygun bir sekilde verilmistir.
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2019-1-TRO1-KA103-067051 No'lu KMU Erasmus+ KA103 Projesi ve 2018-1-TR01-KA107-052998 No'lu
KMU Erasmus+ KA107 Projesi 2. Secim ilani Degerlendirme Sonuclar

ACIKLAMALAR:

I- 27 Ocak 2020 tarihinde duyurusu yapilan 2019-1-TR0O1-KA103-067051 No'lu KMU Erasmus+ KA103
Projesi ve 2018-1-TRO1-KA107-052998 No'lu KM Erasmus+ KA107 Projesi 2. Segim ilani kapsaminda;
Erasmus+ personel ders verme ve egitim alma hareketliligi basvurular alinmis; gerekli belgelerle ile birlikte
eksiksiz bagvuru yapan adaylarin bagvurulari degerlendirmeye alinmigtir. Bundan sonraki agiklamalarda ilgili
projelerin numaralari yerine KA 103, KA 107 kisaltmalar: kullanilacaktir,

2- www.kmu.edu.tr ve www.kmu.edu.tr/erasmus adresinde 27 Ocak 2020 tarihinde yaymlanan duyurudaki
kriterlere gore basvurular puanlandirilmis ve siralama yapimistir.  KA103 Projesi kapsaminda Erasmus+
personel ders verme ve egitim alma hareketliligi basvuru duyurusunda 8 kisilik (7 akademik, 1 idari) tahmini
kontenjan oldugu ve bu saymimn bagvuru (gidilecek iilke ve sehre) ve biitce durumuna gore degiskenlik
gosterebilecegi, duyuruda belirtilmistir. KA107 Projesinde ise Ukrayna- Oles Honchar Dnipro National
University i¢in 1 Egitim Alma kontenjani ; Kosava- University of Prishtina igin ise 1 egitim alma kontenjani
ayrilmis ve duyuruda belirtilmistir.

3- KA103 Projesine 28 akademik ve | idari personel gegerli basvuru yapmistir, Akademik personel kendi
igerisinde daha once ilan edilen kriterlere gore siralanmis ve yapilan biitge hesaplamasi neticesinde 10 kisi asil
ve 18 kisi yedek olarak ilan edilmistir. idari personel basvurular da kendi igerisinde daha once ilan edilen
kriterlere gore siralanmis ve 1 kisi asil olarak ilan edilmistir. Akademik personelden feragat eden olmasi halinde
yerine yedek siraya gore akademik, idari personelden feragat eden aday olursa yerine yedek idari personel
olmadig i¢in akademik personel yedek siraya gOre degerlendirmeye alinacaktir.

KA107 Projesinde; Ukrayna ve Kosova igin egitim alma bagvurular alinmistir. Ukrayna ( Oles Honchar Dnipro
National University) egitim alma hareketliliginde 2 basvurudan 1 kisi asil, 1 kisi yedek aday olarak ilan

edilmistir. Kosova (Pristine Universitesi) egitim alma hareketliliginde 1 basvurudan 1 kisi asil olarak ilan
edilmistir,

3- Yapilan bagvurular duyuruda yer alan kriterlere gore degerlendirilmis ve Universitemize daha once tahsis
edilen Erasmus+ Personel Hareketlilikleri biitgeleri dahilinde, her bir proje (KA103, KA107) 6zelinde ayri ayri
hibe dagitimi yapilmistir. Hibe dagitim yontemleri ilan metinlerinde ayrintili olarak anlatilmistir. Asil adaylarin

yerine yedek adaylara sira gelmesi halinde asil adaylar i¢in kullanilan ayni yéntem kullanilarak hibe dagitimi
yapilacaktir.

4- Hibe dagitiminda daha 6nce belirlenen ve duyuruda ilan edilen kriterler dogrultusunda puanlama yapilmis ve
en yiiksek puan alandan baglayarak siralama yapimis ve neticede asil olarak ilan edilen personel ilan edilen
hareketlilikten faydalanma hakki kazanmistir. Asil olarak ilan adaylardan feragat eden olursa, yerlerine yedek
adaylar degerlendirmeye alinacaktir. Feragat edecek adaylarin kendisinden sonra gidecek adaylari magdur
etmeyecek bir zamanda Erasmus Kurum Koordinatorliigiine feragat dilekgesi vermesi gerekmektedir. Gitmekten

vazgegen ve gitme imkan ve ihtimali kalmayan personelin kabul alinan kurumlara gidemeyeceklerini ayrica
bildirmeleri 6nem arz etmektedir.

5- Degerlendirme puani; akademik personel igin su sekilde hesaplanmustir: Yabanci dil puaninin %60 + varsa
(I1k kez faydalanma puani [20 puan] + anlagma puani + bslim koordinatérii olup anlasma yapma puani +engelli
durumundan puan+ Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢ocugu personel olma durumundan puan) - varsa daha
once yararlanma igin eksi puan. Idari personel igin puanlandirma su sekilde yapilmistir: KMU'deki hizmet yili
(y1l sayis1 dogrudan puan olarak eklenmistir) + varsa ilk kez faydalanma (20 puan)- varsa daha 6nce yararlanma
igin eksi puan. Ilgili puanlamalarin detaylari ilan metinlerinde ve sonug tablolarinda gosterilmistir.



2019-1-TRO1-KA103-067051 No'lu KMU ERASMUS+ KA103 PROJESI PERSONEL HAREKETLILIGi BASVURU SONUCLARI (AKADEMIK PERSONEL)

2017 yih ve sonrasinda

DEGERLENDIRME
PUANI
(Yabanci Dil Puami*%60

& Varsa ik Kez
Faydalanma  Puam -
varsa Daha once

ik Kez | yararlanma varsa eksi yararlanmadan
Egitim Yabanci | Faydalanma | Puan diisiilecek puan)
SIRA | Ad Soyad Birim Boliim alma/ Dil Durumu (2019-2020 yili igin -30, | NOT: ilanda belirtilen
Ders verme | Puam (Varsa:20, 2018 yih igin -20 puan , | puanlama kriterleri | SONUC
Yoksa 0) 2017 yih icin -10 puan, | icerisinde
puan diisme yoksa 0) puanlandirmaya  dahil
olan kriterler kullanilmis
olup, diger kriterlerden
puan alan ¢gikmadigi igin
hesaplamaya dahil
edilmemistir.
o ey s . Fi , Bankacilik ASIL
1 Osr. Gor. Ali PISIRGEN Sosyal Bilimler MYQ | | "ans, BAMKACTRVE | s Verme | 96.25
Sigorta 20 0 77,75
-- " o 2 - . ASIL
2 Dog. Dr. Enes GOK Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Ders Verme | 93,75
20 0 76,25
Dr. Ogr. Uyesi  Abdullah | _ .. : e ASIL
3 S[;LViTS;’U yes! e Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Ders Verme | 93,00 20 0 75.80
- Elektrik ik iti ASIL
4 | Ars. Gor. Seda KOL Sl Pkt | i Eicgloniic| Bt 9125 |20
Miihendisligi Alma 0 74.75
o e L . .. I Temel Egitim/Okul ASIL
5 Dr. Ogr. Uyesi Zeynep TEMIZ Egitim Fakiiltesi Binicedt Digretmeniifi Ders Verme | 91,25 20 0 74.75
" ; ASIL
6 Dog. Dr. Ahmet Burhan CAKICI | [IBF Isletme Ders Verme | 85,00
20 0 71,00
2 ASIL
Ars. Gor. Dr. Deniz Gokge ERBIL | Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Ders Verme | 85 20 0 71,00
Rehberlik ve ASIL
8 Dr. Ogr. Uyesi Gokhan SENGUN | Egitim Fakiiltesi Psikolojik Ders Verme | 83,00
Danigmanlik 20 0 69.80
. T ASIL
9 Dog. Dr. Elif AYDIN BESYO Spor Yoneticiligi Ders Verme | 82,50 20 0 69.50
P, . ) Egiti ASIL
10 |Ars. Gor. Yasin BUYUKKOR | IiBF Ekonometri gitim 80,00 |20 0
Alma 68.00




YEDEK

= 2 . 5 . | Bilgi
11 |Dr. Osr. Uyesi Ugur ERKAN Mihendislik Fakiltesi | 2 oy or Ders Verme | 76,25 |20
Miihendisligi 0 65,75
. ! titerci Egiti YEDEK
12 | Ars. Gor. Aysel YILDIZ EROL | Edebiyat Fakiltesi i i 75,00 |20
Terciimanhk Alma 0 65,00
13 Dr. .Ogrl Uyesi Mehmet Ali Teknik Bilimler MYO Bitkisel L Ve | Ders Verme 72,50 20 YEDEK
TEMIZ Hayvansal Uretim 0 63,50
14 Ars. Gor. Dr. Emine 20 YEDEK
KARACAYIR iiBF Isletme Ders Verme | 70 0 62,00
. .. " k isi YEDEK
15 | Ars. Gor. Mehmet Atilla GULER | iiBF Cahgma  Ekonomisl | . erme |68,00
ve Endiistri iligkileri 20 0 60,80
Dr. Ogr. Uyesi Fatma OKUR |.. Siyaset Bilimi ve YEDEK
IIBF s Ders V 67,50 20
e CAKICI Kamu Yonetimi W OIS 0 60,50
0 Egitim YEDEK
Ars. Gor. Umut CIL [IBF [sletme Alma 86,25 |0 0 51,75
- : Egiti YEDEK
18 | Ars. Gor. Fuat EROL iiBF isletme i 8125 |0
Alma 0 48,75
. Egitim YEDEK
Ars. Gor. Deniz Hosbay Bayraktar | [IBF Isletme Alma 92,5 0 -10 45,50
Ogr.  Gor.  Mehmet  Ali . Y 6netim ve YEDEK
S 1 Bilimler MYO ) D .7
M CANBOLAT Ryl BRnel Organizasyon s Vieter | 65, 75 0 0 41,25
1 Siyaset Bilimi ve | Egitim YEDEK
Ars. Gor. Ozgir BAYRAKTAR | 1IBF Kamu Yonetimi Alma 85 0 -10 41,00
4 Esitim o YEDEK
Ars. Gor. Serife SOYLU iiBF isletme Alma 81,25 210 38,75
Ars.  Gor. Hilal DEMIR . ) Tark Dili ve | Egitim YEDEK
Edebiyat Fakiilt 87 -
23 | BAYRAKTAR eoryat Faktliest | E debiyat Alma 3010 = 32.50
: . Tirk ili Egiti YEDEK
24 | Ars. Gor. Sertag BAYRAKTAR | Edebiyat Fakiltesi o i 8625 |0
Edebiyati Alma -20 31,75
. Si t ilimi Egiti YEDEK
25 | Ars. Gor. Arzu MALTAS EROL | 1iBF ysset Bl Ve Bl 80,00 |0
Kamu Yonetimi Alma -20 28,00
- : T YEDEK
26 Dog. Dr. Sefa Sahan BIROL BESYO Spor Yoneticiligi Ders Verme | 77,50
0 -30 16,50
27 Ars. Gor. Nagehan KAYA Egitim 0 YEDEK
BALKAYA [IBF isletme Alma 76,25 -30 15,75
: B gitimi YEDEK
28 | Dog. Dr. Murat TEKIN BESYO eden EZitimi Vel . verme|6625 |0 )
Spor Ogretmenligi -30 9,75

NOT: Erasmus+ KA103 Personel Hareketliligi sonug listesinde ismi yer almayanlarin bagvurulan eksik evrak nedeniyle degerlendirmeye alinmamistir.

S




2019-1-TRO1-KA103-067051 No'lu KMU ERASMUS+ KA103 PROJESI PERSONEL HAREKETLILiGi BASVURU SONUCLARI (iDARi PERSONEL)

-
DEGERLENDIRME
. 2017 yih ve sonrasmd‘a PUANI (KMU'deki
Ik Kez | yararlanma varsa eksi . i
s hizmet yih + varsa ilk
Egitim Hizmet MasiWemipa, | Fuan kez faydalanma pua
n-
SIRA | Ad Soyad Birim alma Vit Durumu | (2019-2020 il igin -30, | y i P o
(Varsa 202018 yih i¢in -20 puan, SONUC
. yararlanmadan
Puan) 2017 yih i¢in -10 puan, dustlecek puse
puan diisme yoksa 0 ) ¥ P
; Ogrenci [sleri | Egitim :
1 |islam KAFALI = Lo 1|20 0 31 ASIL
Daire Baskanligi | Alma

{5 <




2018-1-TR01-KA107-052998 No'lu KMU ERASMUS+ KA107 PROJESI 2. SECIM iLANI

UKRAYNA Oles Honchar Dnipro National Universitesi iCiN PERSONEL EGiTiM ALMA HAREKETLILIGI BASVURU SONUGLARI

C) 2017 yilive
sonrasinda
A)Yabanci B) Personel yararlanma varsa
2 Dil Puani | Hareketliliginden eksi DEGERLENDIRME
ke ilk Kez Puan PUANI
S AdSoyad Birioy/ Boiim Al Faydalanma (2019-2020 yili icin (A*%60+B+C) SONU
Durumu -30, 2018 yili igin - ¢
(varsa 20 Puan) | 20 puan, 2017 yili
icin -10 puan,
yoksa 0 puan )
. s Erasmus Kurum | Egitim )
1 Ogr. Gor. Ugur AYGUN $us ASIL
Blia SQl L5 Koordinatorliigii| Alma | 90 0 20 34
. ; L Egitim
2 Ars. Gor. Serhat SAMIL lIBF/Isletme i 96,25 0 -30 27,75 YEDEK
2018-1-TR01-KA107-052998 No'lu KMU ERASMUS+ KA107 PROJESI 2. SECIM iLANI
KOSOVA Pristine Universitesi iCIN PERSONEL EGITiM ALMA HAREKETLILIGi BASVURU SONUGLARI
C) 2017 yih ve
sonrasinda
yararlanma varsa
B)Personel .
L |ANEbana | ketiiliginde e DEGERLENDIRME
Egitim | Dil Puam n itk K Puan PUANI
SIRA Ad Soyad Birim/Bolim Alma Favd la:rzna (2019-2020 yih igin (A*9%60+B+)
P -30, 2018 yili igin - ° SONUC
s 20 puan, 2017 yili
(varsa 20 Puan) p . %
icin -10 puan,
puan diisme yoksa
0)
s . Erasmus Kurum | Egitim -
1 Harun OZMERDIVANLI —— ASIL
i Koordinatorligi | Alma | 83,75 20 0 70,25




