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Ogretmen Adayina

Ogretmenlik Uygulamasina baslayip 6gretmenlik gorevini tam olarak iistlenmeden dnce dgretmen
adaylar1 okullarda bazi calismalar yapacaktir. Okullarda yapilacak bu ilk calismalara Ogretmenlik
Uygulamast | adi verilmistir. Dersin kapsami, kendi aralarinda bir siraya dizilmis olan giinlik
calismalardan olusmaktadir. Okulda bulundugunuz zamanlarda, planli gézlemler yapacak ve Sizi
Ogretmenlige hazirlayacak gorevlerden olusan c¢esitli etkinliklerde bulunacaksiniz. Bu etkinliklerden
bazilar1 ile ilgili olarak sizin veya sizi gozleyen gozlemcilerin doldurmasi gereken formlar var.
Ogretmenlik Uygulamasi | dersi kapsamindaki etkinlikler asagidaki gibi ii¢ ana grupta toplanabilir.

» Ogretmenlerin ve dgrencilerin gdzlenmesi
+ Ogretmenlik becerilerinin gdzlem yoluyla gelistirilmesi
* Yonetim ve okulla ilgili genel konular

Bu etkinlikler kapsamindaki gorevlerinizi, dersi yliriitmekle gorevli olan fakiilte 6gretim elemani
ve uygulama dgretmeninin rehberligi ile yerine getireceksiniz. Ogretmenlik Uygulamasi | kapsamindaki
etkinlikleri olusturan gorevleri yerine getirirken, bunlarin her birinde dikkatinizi 6gretmenligin bir yoniine
yonelteceksiniz. Gorevi yaparken oOgretmenligin o yonii {izerinde diislineceksiniz. Uygulama
Ogretmenlerini gozleyerek ve onlarin goriislerini alarak, olabildigince ¢ok sey 6grenmeye calisacaksiniz.
Daha sonra o6grendiklerinizi, Ogretmenlik becerileri gelistirme ile ilgili kendi birikimlerinizle
birlestireceksiniz. Bu etkinlikleri basari ile tamamladiginiz zaman, 6gretmen olma yolunda bir hayli
ilerlemis olacaksiniz.

Bir 6gretmeni gozleyeceginiz zaman, ¢alismanizla ilgili hazirlik ve diizenlemeleri kurallara uygun
bir bigimde, meslekten birikisi gibi yapmalisimz. Ogretmenlik Uygulamasi | dersi kapsamindaki
calismalara baslamadan once, bu derste yerine getireceginiz biitiin gorevleri incelemeli; bunlarin,
ogretmenlik becerilerinizi gelistirmeye yonelik nasil bir sirali ¢alismalar diizeni olusturdugunu gérmeye
caligmalisiniz. Her goérev icin yeterince Onceden hazirladiklarinizi yapmali; gozlemek istediginiz
Ogretmenlerle goriismelisiniz. Kisa bir siire veya bir ders saati i¢in bir sinifa 6gretmenlik yapacaksaniz,
bu durumda da hazirliklarinizi yeterince dnceden yapmalisiniz. Ogretmenin, sizin ne yapacagmiz
konusunda bilgi sahibi olmasini ve yapacagimiz ¢alisma Konusunda sizinle asagi yukari ayni diisiinceyi
paylagmasini saglamak zorundasiniz. Boyle bir durumda, derste ne yapacaginizi gosteren planinizi ve
gerceklestirmeyi diislindiiglinliz ¢alismay1 0gretmene gosteriniz; onun size yapabilecegi rehberlik ve
oOnerilerden yararlanmaya c¢alisiniz. Okulda gecen giinleriniz arasindaki bir zamanda 6gretmenle goriisme
olanag1 bulmanizin, uygulamada size 6nemli kolayliklar saglayabilecegini unutmayiniz.

Ogretmenlik Uygulamasi | siiresince, her haftanin belli giiniinii okulda gegireceksiniz. . Bu sirada,
siniftaki Ogrencileri tanimaya bagslayacaksiniz. Onlarla birlikte calistikga kendinize olan giliveniniz
artacaktir. Gittikge, sinifta olup bitenlerin biitlin yonleriyle ilgilenmeye, iizerinize {istesinden
gelebileceginiz kadar ¢ok is almaya baslayacaksiniz. Ogretmenlik Uygulamasi | dersinin kapsamini
olusturan etkinlik ve gorevlerin belli ve tek bir sirasi yoktur. Bunlar degisik siralarla ele alinabilir.
Etkinlik ve gorevlerin sirasi konusunda kendi diislincelerinizden yararlanabilirsiniz. Onlari, siifinizdaki
programa uygun diisecek bir sirayla ele alabilirsiniz. Okullardaki uygulama calismalarinda, baska bir
ogretmen adayi ile birlikte caligsmakta olabilirsiniz. Boyle bir durum s6z konusu ise, birbirinize yardimci
ve destek olmaya, birbirinizden gozlemci ve degerlendirici olarak yararlanmaya ve c¢abalarinizi
birlestirerek ekip 6gretimi yapmaya calismalisiniz.

Okullardaki uygulama c¢aligmalarinizla ilgili bir staj dosyast hazirlamaniz gerekmektedir. Bu
sebeple asagidaki hususlara dikkat edilmesi gerekir:

Ogretmenlik Uygulamasi | Dosyasinda Bulunmasi Gereken Belgeler:

» Ders ve adayi tanitan bilgiler

» Caligma Plani,

» Etkinlik Raporlart,

> Oz Degerlendirme Raporlari

Fakiiltedeki bir saatlik teorik derste uygulama okulunda yapilanlarin, 6gretim elemanlarinin
gozetiminde tartisilmasi ve Ogretim elemanina verilmek {izere hazirlanan raporlarin 6gretim elemant
tarafindan degerlendirilmesi gerekir. Size sorulan sorularla ilgili cevaplarinizi, sizden istenen raporlari,
degerlendirmeleri ve doldurdugunuz formlari, sirali ve diizenli bir sekilde bu dosyanizda toplamalisiniz.
Dosyanizda bu bilgileri, bu derste neler yaptiginizi, size rehberlik yapmakta olan fakiilte 6gretim
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elemanina agikca gosterecek bir sekilde diizenlemis ve derste yaptigmiz etkinlik ve gorevlerle uygun
sekilde iligkilendirmis olmaniz gerekir. Dosyanizdaki ¢aligsmalari, ayni konularla ilgili olarak fakiiltedeki
derslerde yaptiginiz calismalarla karsilastirmaniz; okullardaki uygulama calismalariniz ile fakiiltede
kazandiginiz kuramsal 6grenmeler arasinda iliskiler kurmaniz da gereklidir.

Her donemden once yapilacaklar

X/
L X4

X/
L X4

X/
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Donem i¢inde uygulama c¢alismalarini yapacaginiz okul miidiirii ve uygulama 6gretmenleri ile
donem boyunca yapacaginiz ¢alismalar ile ilgili hazirliklarinizi gézden gegiriniz.

Okuldaki ilk giintiniizde, ¢alisma planinizin geriye kalan haftalarla ilgili kismu lizerinde ilgililerle
goriis birligi saglaymiz. Calisma planimizi ilgili fakiilte 6gretim elemani ile goriismek igin yazili
hale getiriniz.

Okuldaki uygulama g¢alismalarinizda sizi en yakindan izleyecek olan uygulama 6gretmeninizden
goriisme i¢in randevu almiz. Bu goriismede, ilgili fakiilte 6gretim elemaninin bu dénem iginde
yapmanizi istedigi etkinlikler hususunda uygulama o6gretmeninizle goriis birligine varmniz. Bu
etkinliklerin uygun bir sira ile gerceklestirilmesine elverisli bir diizenleme igin kendilerinden
yardim isteyiniz.

Okulda gegireceginiz giinlerin arasindaki bir zamanda, birlikte ¢alismakta oldugunuz uygulama
Ogretmeni ile gerekli hallerde nasil goriisebileceginizi 6greniniz.

Birbirini izleyen calisma giinlerinin ardindan yapilacaklar

Ogretmenlik Uygulamasi | dosyamzi bastan itibaren dikkatle inceleyiniz. Dosyamzin diizenli, her
etkinlige iligskin notlarmizin tamam ve yerinde olmasini saglayiniz.

Dersle ilgili notlariniz ve degerlendirmelerinizin dosyanizda ve incelenmeye hazir bulundugundan
emin olunuz.

Donem boyunca gostermis oldugunuz gelisme ve yapmis oldugunuz calismalarla ilgili, birlikte
calistiginiz fakiilte 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni ile goriisiip tartisiniz.

Kendi degerlendirmeleriniz ile son etkinlik i¢in gozlemcilerin degerlendirmelerini yazili olarak
Ozetleyip dosyaniza koyunuz; 6zellikle giiclii ve zayif yonlerinizi not etmeyi unutmayiniz.

ONEMLI NOTLAR

Ogrencilerin  Ogretmenlik Uygulamasi | dersinin Okullarda Uygulamasma % 100 devam
zorunlulugu vardir.

Devam/devamsizlik ¢izelgesi her hafta 6nce ilgili uygulama ogretmeni tarafindan imzalandiktan
sonra, okul uygulama koordinatorii tarafindan da onaylanacaktir. Bu ¢izelge, donem sonuna kadar
birer uygulama dosyas1 hazirlanarak i¢inde saklanacaktir.

Haftalik 1 saatlik teorik Ogretmenlik Uygulamasi | dersinde bu ydnergede yer alan etkinlikler
rapor haline getirilerek ilgili 6gretim elemani nezaretinde sinif ortaminda degerlendirilecektir.
Ogretmenlik Uygulamasi | Dersi uygulamasi, dagilimi yapilan okullarda uygulama
O0gretmeninizin soyledigi giin ve saatlerde gerceklestirilecektir.

Milli egitim bakanlig1 bilisim sistemleri mebbis i¢inde dgretmenlik uygulamasina iliskin is ve
islemlerin yiiriitiildiigli boliimde yer alan modiili (https://uod.meb.gov.tr/),

Milli Egitim Bakanlig: tarafindan verilen Ogretmenlik Uygulamasi Danismanhg Egitimi Kurs
Belgesine sahip, uygulama egitim kurumunda yoneticiler disinda fiilen derse giren sinif, alan ve
rehberlik Ogretmenleri arasindan segilen, en fazla 6 (alti)) uygulama Ogrencisine Ogretmenlik
mesleginin gerektirdigi Ogretmenlik uygulamasi/rehberlik uygulamasi kapsaminda rehberlik
edecek 0gretment,

En fazla 12 (on iki) uygulama Ogrencisinin Ogretmenlik uygulamasi derslerini uygulama
Ogretmeni ile planlayan, uygulama ogrencisinin dersine fiilen katilan ve degerlendiren,
Yonergenin ilgili maddelerine gore yiiriiten ve su Oncelik sirasina gore belirlenen, ilgili
ogretmenlik programinda lisans egitimi, lisansiistii egitim yapmis veya Universiteleraras1 Kurul
(UAK) dogentligi olan &gretim elemanlarini; egitim bilimleri alaninda doktora ve/veya
Universiteleraras1 Kurul (UAK) dogentligi olan 6gretim elemanlarmi ifade eder.



OGRETMENLIK UYGULAMASI | DERSININ AMAC VE ISLEYISI

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlige hazirlanmalar1 sirasinda dgretmen ve Ogrencilerle birlikte
uygulama calismalar1 yapmalar1 esastir. Ogretmenlik Uygulamasi |, 6gretmenlik meslegini olusturan
birgok gorevi, Ogretmen adaylarina tanitma amacina yonelik planli gozlem ve etkinliklerden
olusmaktadir. Bu goézlem ve etkinlikler Ogretmenlik Uygulamasi | olarak haftada bir saat seminer ve dort
saat okuldaki etkinlikler olarak yer almaktadir. Bu etkinlikler: Ogretmenin ve bir grencinin okuldaki bir
giinlinii gozlemleme, O0gretmenin bir dersi islerken dersi nasil diizenledigini, dersi hangi asamalara
boldiigiinii, 6gretim yontem ve tekniklerini nasil uyguladigini, derste ne tiir etkinliklerden yararlandigini,
dersin yonetimi i¢in ve sinifin kontrolii i¢in 6gretmenin neler yaptigini, 6gretmenin dersi nasil bitirdigini
ve Ogrenci ¢aligmalarini degerlendirdigini gdzlemleme, okulun 6rgiit yapisini, okul miidiiriiniin gérevini
nasil yaptigin1 ve okulun iginde yer aldig1 toplumla iliskilerini inceleme ve Ogretmenlik Uygulamasi |
caligmalarini yansitan portfolyo hazirlamadir.

Amag
Ogretmenlik Uygulamasi | dersi tamamlandiginda &gretmen adaylari asagidaki ozellikleri kazanmis
olmalidir:

% Okulun orgiitsel yapisini, isleyisini ve 6gretmenligi sistemli bir yaklagimla tanimis olma,

¢+ Okulun yonetimi ve okuldaki isler ile okulda bulunan kaynaklara iliskin bilgi sahibi olma,

% Sinif ortamindaki ve okuldaki diger etkinlikleri gozlem yoluyla tanima.

Kapsam

Ogretmenlik Uygulamasi | dersi haftada belirlenen giin ve zamanlarda bir dénem siirmekte ve dgretmen
adaymin okulda yasami tamimasini ve Ogretimi amaglamaktadir. Ogretmen adaylarinin bu derste
yaptiklar1 gorev ve etkinlikler onlara deneyimli 6gretmenleri goérev basinda gozleme, okul 6grencilerini
tanima firsat1 saglamaktadir. Ogretmenlik Uygulamasi | dersini planlarken asagida verilen etkinliklerden
yararlanilmalidir.

Etkinlik 1 Ogretmenin Okuldaki Bir Giinii
Etkinlik 2 Ogrencinin Okuldaki Bir Giinii

Etkinlik 3 Bir Ogrencinin Incelenmesi

Etkinlik 4 Ogretim Yéntemleri

Etkinlik 5 Yan Bransinizda Ogretim Yontemleri
Etkinlik 6 Derslerin G6zlenmesi

Etkinlik 7 Yan Bransinizda Derslerin Gézlenmesi
Etkinlik 8 Dersin Yonetimi ve Siif Kontrolii
Etkinlik 9 Soru Sormay1 Goézlemleme

Etkinlik 10  Okulda Arag-Gereg ve Yazili Kaynaklar
Etkinlik 11  Okul Miidiirii ve Okul Kurallar
Etkinlik 12 Okul ve Toplum

Etkinlik 13 Mikrodgretim Teknikleri

Etkinlik 14  Rapor Teslimi ve Ogretmenlik Uygulamasi | Calismalarmin Degerlendirilmesi

Isleyis
Ogretmenlik Uygulamasi | etkinliklerinin planli ve amacina uygun bir bigimde siirdiiriilebilmesi

icin agagidaki islemlerin sirasiyla yapilmasi dngoriilmektedir:
< Boliim uygulama koordinatdrii, dénem baslamadan 6nce Ogretmenlik Uygulamasi | dersini
verecek olan 0gretim elemanlar: ile birlikte yukarida verilen etkinlikleri inceleyerek, gerekirse
yeni etkinlikler de ekleyerek planlama yapar. Planda hangi etkinligin hangi hafta yapilacagi agik¢a
belirtilir.

< Ogretmenlik Uygulamasi | dersinde gérev alan dgretim elemanlari, uygulama dgretmenleri ve
sorumlulugundaki G6gretmen adaylarima hazirlanan uygulama programini, gorev ve
sorumluluklarini tanitir.

< Ogretmen adaylar1 tamamladiklar1 haftalik etkinlikle ilgili rapor yazarlar. Raporun bir kopyasi
tiniversitede kendilerinden sorumlu uygulama gretim elemanina verilir.
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< Fakiilte uygulama gretim elemanlari, Ogretmenlik Uygulamasi | siiresince her hafta bir seminer
yaparak, O0gretmen adaylarinin o hafta tamamlamis olduklari okul etkinligine iliskin gbzlem
sonuglarinin tartisilmasina olanak saglar. Ogrencilerin yazdiklar1 haftalik raporlara iliskin déniit
verir ve bu raporlarin 6grenciler arasinda paylasilmasini saglar.

% Uygulama dgretim eleman1 zaman zaman uygulama okuluna giderek Ogretmenlik Uygulamasi |
amacina uygun bir bi¢gimde siirdiiriilmesine yardimci, olur.

Degerlendirme
Ogretmen adaymin izlenmesi ve yetistirilmesinden sorumlu olanlarm Ogretmenlik Uygulamasi |
asamasindaki baglica amaglan, 6gretmen adaymin basarisint degerlendirmek degil, onlara rehberlik etmek
ve destek olmaktir. Burada sozii edilen rehberlik ve destek asagidaki bigimde gergeklestirilir:
< Ogretmenlik Uygulamas1 | dersi sirasinda 6gretmen adaymin etkinliklerini rapor ettigi dosya
diizenli bigimde denetlenerek, gérevlerini yerine getirip getirmedigi degerlendirilir,
< Ogretmenlik Uygulamasi | dersi icin okuldaki calismalarini tamamlayan, dgretmen adaymin
dosyasi incelenir ve adayla mesleki gelisimi iizerine goriisiilerek kendisine doniitler verilir,
< Ogretmen adayinin basar1 notunu hesaplamada haftalik raporlarin degerlendirilmesi esas alinir.
Ancak 6gretmen adaymin devam cizelgesi ve uygulama okulundaki etkinlikleri de g6z Oniinde
bulundurulur.

DONEM PLANI

Ozet: Ogretmenlik Uygulamasi | dersinin bu donem ile ilgili planmizi, okulda size yardimeci
olacak uygulama 6gretmeni ile birlikte yapiniz.

1. Bu donemin uygulama okulunda gecen ilk giinii sonunda, geriye kalan haftalarla ilgili calisma
planinizin ana hatlar1 iizerinde ilgililerle goriis birligi saglamis olmalisiniz. Bu konuda, Ogretmenlik
Uygulamast | c¢aligmalarindan sorumlu fakiilte 6gretim elemanina vermek iizere bir plan taslagi
hazirlamis olmaniz gerekir.

2. Uygulama okulundaki ¢alismalarinizi yakindan izleyecek ve size rehberlik yapacak olan uygulama
Ogretmeniyle bir gorlisme yapmak iizere randevu almayr unutmayimniz. Bu goriismede, fakiilte 6gretim
elemaninin sizden ikinci donem i¢inde yapmanizi istedigi ¢alismalari 6gretmene anlatiniz. Ondan, bu
caligmalarin uygun bir sekilde organize edilmesi konusunda size yardimei olmasini rica ediniz.

3. Ogretmeninize dersin tiim hazirliklarina katilmak ve bu hazirliklar1 yapmak istediginizi agiklaymiz.
Ogretmeninizin plan hazirliklarma katilimiz ve goriis birligine varmmz. Uygulama okulunda gegen
giinleriniz arasindaki zamanlarda, size yardimci olan uygulama 6gretmeniyle gerekli hallerde nasil iligki
kurabileceginizi 6grenmeniz sizin i¢in ¢ok yararli olacaktir.

4. Uygulama okulunda bu doénem gecireceginiz her giin icinde, diger bir smifta bu kitaptaki
etkinliklerden birini yapmaya ¢alismakta ve baska bazi dersleri gozlemekte uygulama 6gretmeni ile goriis
birligine varmakta olacaginizi unutmayiniz.



OGRETMENLIK UYGULAMASI | ETKINLIKLERI

ETKINLIK 1: OGRETMENIN OKULDAKI BiR GUNU

Ozet: Bir giiniiniizii, alanimizda calisan bir dgretmen veya simf dgretmenin okuldaki bir giinliik
zamanini nelere ve nasil harcadigin1 6grenmeye ayiriniz. Bu bir giin i¢inde, 6gretmenin meslegi ile ilgili

olarak yaptig1 biitiin igleri, bunlara harcadigi zamani not etmeye calisiniz.

l.a. Okuldaki bir giinlii boyunca 6gretmenin sinif i¢inde ve disinda yaptigi biitiin islerin bir listesini
yapiniz. Listeye yazdiginiz islerden her biri i¢in harcanan zamani da talimin etmeye ¢alisiniz. Bu size,
okuldaki bir giinde Ogretmenin yaptigi islerin ¢esitleri ve bunlarin giinliik isler arasindaki agirlig
hakkinda bilgi saglayacaktir. Topladiginiz bu bilgiler size, 6gretmenlige ve diger gorevlere harcanan

zaman konusunda da bir fikir verecektir.

b. Elde ettiginiz sonuglar1 dosyaniza not ediniz. Gliniin sonunda bu notlan, izlediginiz 6gretmenle birlikte
gbzden gegiriniz.

C. izlediginiz 6gretmene, bu giiniin onun okulda gecirdigi giinleri temsil eden iyi bir 6rnek olup
olmadigini sorunuz. Ogretmene ayrica, okuldaki gorevi ile ilgili olarak aksamlar1 veya hafta sonlarinda

yaptig1 baska isler bulunup bulunmadigini da sorunuz ve boyle isler varsa onlart da not aliniz.

Ogretmenlerin yaptiklar1 islerden bazi ornekler: ogrencilerin 6grenmelerini saglamaya galisma,
Ogrencilerle bireysel olarak veya kii¢iik gruplar halinde goriisme, velilerle goriisme, 6gretmen toplantilari,
egitsel kol caligmalari, ara¢c gere¢ bulma ve bunlar1 kontrol etme, 6zel ara¢ gere¢ hazirlama, derse

hazirlanma, okul yonetiminin verdigi gorevleri yapma, 68renci ¢alismalarini degerlendirme.

2. Ogretmenin okulda gegen bir giinliik calismalari hakkindaki diisiincelerinizi kisa kisa not ediniz.

Bunlar, sizin gérmeyi umdugunuz c¢alismalara ne kadar benziyor?



3. Dénem i¢inde uygulama ¢alismanizda su konular1 arastiriniz ve not ediniz.

» Haftada bir nobet
» Sinif 6gretmenligi ve rehberlik ¢aligmalar
» Egitsel kol ¢alismalar1

» Saglik ve giivenlik onlemleri

4. Coziimilinii bulamadiginiz bir problem ile karsilagmigsaniz onu arkadaglarinizla ve danismanlarinizla

tartisiniz. Sonugta ulastiginiz neticeleri kisaca not ediniz.

ETKINLIK 2:  OGRENCININ OKULDAKI BIiR GUNU

Ozet: Bir 6grenci segin ve gozlemleyin

Sinifin rehber dgretmenine ve ders dgretmenlerine danisarak, okuldaki bir giinliikk ¢aligmalarini
incelemek amaciyla bir 6grenci seciniz. Caligmalarina hi¢bir miidahalede bulunmadan, bu 6grenciyi
siifta bir giin boyunca gozleyiniz. Gozlemleriniz sirasinda dikkatinizi asagidaki konular {izerinde

toplayimiz.

1. Ayni giin i¢inde d6grencinin devam ettigi dersler nelerdir?

2. Her bir derste gerceklestirilen baslica etkinlikler nelerdir? Ozellikle 6grencinin katildig1 etkinliklerin
neler oldugunu, bunlarin sayisin1 ve cesitlerini not almalisiniz. Olanaklar 6l¢ilisiinde, 6grencinin bu
etkinliklerden her birine harcadigi zamani tahmin etmeye calismalisiniz. Ornegin, dgrenci okuldaki bir
giinii i¢inde ne kadar zamanini oturup d6gretmeni dinlemeye, 6gretmenin ne yapmakta olduguna bakmaya,
ogretmenle etkilesimde bulunmaya, kendi basina veya diger 6grencilerle ¢alismaya, bunlardan daha bagka

bir is yapmaya harcamaktadir?

Ogretme-6grenme etkinligi 6rneklerinden bazilar1 sunlardir: 6gretmenin ders anlatmasi, soru-cevap,
uygulama caligsmasi, yaparak ve yasayarak gosteri (demonstrasyon), 6gretme-0grenme ara¢ gereclerinin

kullan1lmast, 6grencilerin gruplar halinde ¢alismalari, 6grencilerin bireysel olarak ¢alismasi.

3. Ginlik c¢alismanizin sonunda, izlediginiz &grencinin okuldaki o giinii ile ilgili izlenimlerini de

ogrenmeye calisiniz.

4. Ogrencinin okuldaki bir giinii ile ilgili izlenimlerinizi kisaca not ediniz. Bu notlarmzi, baska

ogrencileri gézlemis olan sinif arkadaglarinizin notlari ile karsilastiriniz.



5. Dersinizi planlarken bu ¢alismadan sagladiginiz bilgilerden nasil yararlanabilirsiniz? Ogrencilerin
gereksinmelerini dikkate almaya c¢alisirken neleri unutmamaniz gerekir? Bu ve benzeri konularda

hatirlayabildiginiz noktalan not aliniz.

ETKINLIiK 3: BIR OGRENCININ iINCELENMESI

Ozet: Bir dgrencinin incelenmesi

Bu etkinligin temel amaci, 6grencileri okulda gergeklesecek 6grenmelere iliskin yonleriyle tanima
konusunda 6gretmen adaylarina yardimci olmaktir. Ciinkii onlardan, 6gretmen olduklarinda derslerini bu
bilgiler 1s131nda planlayarak yiiriitmeleri istenecektir.
1. Ogretmene danisarak, incelemek iizere bir Orenci seciniz. Calismalarma higbir miidahalede
bulunmadan, bu 6grenciyi okuldaki bir giinli boyunca dersleri sirasinda gozleyiniz. Ayni sinifta daha
sonra da ¢alisma yapar veya bu 6grenciyle bagka okul calismalarinda da karsilasirsaniz, gdzlemlerinize bu
calismalar sirasinda da devam edebilirsiniz.
Gozlemleriniz sirasinda dikkatinizi, Ogrencinin asagida verilen durumlarda gosterdigi davraniglar

{izerinde toplayiniz. Ogrencinin, bu durumlarda ne yapmakta olduguna bakiniz.

% S0zl etkinlikler: Dinleme (konusma, miizik, diger sesler), konusma, soru ve cevap

< Uygulama galigmalari: Ogretmenin yaptig1 gosteriler (demonstrasyonlar) ve dgrenci etkinlikleri
¢ Yazili materyallerle ¢alismalar: Okuma, yazma

< Gorsel materyallerle galismalar: Ogretme-6grenme arag ve geregleri, sanat eserleri

< Sosyal etkilesim: Ogrenciler toplu haldeyken, gruplar halindeyken, bireysel olarak ¢alisirlarken
% Oyun

2. Ogrencinin okuldaki bir giiniine iliskin calismasini ve etkinliklerini not ediniz.

3. Sizin almis oldugunuz egitim programindaki ¢ocuk gelisimi ¢alismasi ile 6grencilerle ilgili bu bilgiler

nasil baglantilidir?



Not: Bu etkinlik, Ogretmenlik Uygulamas1 | dersi boyunca birka¢ kez tekrarlanmalidir. Etkinligin her

tekrarinda, oncekilerden farkli yasta, farkli cinsiyette ve farkli yetenek diizeyinde bir 6grenci secilmelidir.

ETKINLIK 4:  OGRETIM YONTEMLERI
Ozet: Kendi alanimizdan cesitli 6gretme-6grenme etkinliklerini belirleme.

1. Olanak varsa ayni giin i¢inde, kendi alaninizdan birka¢ 6gretmenin dersini gozlemeye ve bu yolla,
cesitli 0gretme-0grenme etkinliklerim gormeye calisiniz.

2. Gozlediginiz 6gretme-o6grenme etkinliklerinin bir listesini yapiniz. Bu amagla, asagida verilen 6rnege
benzer bir formdan yararlanabilirsiniz. Derste bu etkinliklere ayrilan siireleri de gosteriniz. Etkinlikler
sirasinda  Ogretmen ve Ogrencilerin neler yapmakta olduklarini belirtiniz. Sizin 6gretme-6grenme
etkinliklerinizin analizi Etkinlik 2'den daha detayli olmalidir.

Ogretme-6grenme etkinlikleri ile ilgili baz1 6rnekler

Ogretmenin aciklama yapmasi, Ogretmenin soru sormasi, ders kitaplarmm kullanilmas,
Ogretmenin bir gorsel-isitsel ara¢ kullanmasi (hangi ara¢ oldugu belirtilecek), d6gretmenin bir gosteri
(demonstrasyon) yapmasi, Ogrencilerin gruplar halinde ¢aligmalari, Ogrencilerin bireysel olarak
calismalari, 6grencilerin yazili bir metni okumalari, ¢alisma yapraklan iizerinde ¢alisilmasi, yazi
yazilmasi, ¢izim yapilmasi. Ayrica, 6grencilerin hi¢bir 6gretme-6grenme etkinligine katilmadan sinifta
gecirdikleri zaman ile sinifta kontroliin saglanmasi i¢in harcanan zamani da not ediniz.

Ogretme-6grenme etkinliklerine iligkin bir g6zlem kaydi 6rnegi:

SNl eeuvennrennannnnns Ogrenci sayisl ............. KONU ..ceveivnniennnennnene

Saat Ogretmen etkinligi Ogrenci etkinligi

9.30 Sinifa soru sorar Sorular1 yanitlar

9.35 Futbol ayak i¢i ¢alisma Dinler
Nasil yapilir anlatir

9.55 Toplar verilir, Gruba verilen topu
Sinifta dolasir ve kullanarak sorulara
Gruplarla konusur yanit bulmaya c¢aligir

3. Her dersten sonra, gozlemlerinizi 6gretmen ile gdzden gegiriniz ve bu goriisme ile ilgili diisiincelerinizi
not ediniz.



4. Derste her bir etkinlik tiirii i¢in ne kadar zaman harcanmakta oldugunu, yiizdeler seklinde ifade ediniz.
5. Bulgularimizi degerlendiriniz ve degerlendirme sonuglarini not ediniz.

6. Elde ettiginiz sonuclan, ayni etkinligi tamamlamis olan diger arkadaglarinizla tartisiniz Asagidaki
noktalarla ilgili ortak goriislerinizi not ediniz.

< Ogrencilerin gozlenen etkinliklerle ilgili tepkileri

% Ogrencilerin ilgilerinin ve katilimlarinin siirdiiriilebilmesi i¢in etkinliklerin uzunluklarmin ne
kadar olmasi gerektigi

«» Etkinliklerin genellikle belli bir sira ile yapilip yapilmadig:

¢ Farkli 6gretmenlerin degisik yaklasimlardan, degisik yontemlerden yararlanip yararlanmadiklari,
zamani farkli bicimlerde kullanip kullanmadiklari

< Ogretmenlerin, 6gretmekte olduklari simif ne olursa olsun kendilerine 6zgii birer &gretme

stillerinin olup olmadig1

7. Gozlemleriniz, bunlar iizerindeki ¢aligmalariniz ve arkadaglarinizla yaptiginiz tartismalardan, 6gretim
yontemlerinin etkililigine iliskin olarak ¢ikardiginiz sonuglari yaziniz.

8. Daha sonra dgretmenligini yapacaginiz bir konu ile ilgili bir ders plani hazirlayiniz. Bu planda, kendi
alaninizla ilgili olabildigi kadar cesitli 6gretim yontemlerinden yararlanmaya calisiniz. Bu yontemlerle
yapacaginiz caligmalari, hem konunun kendi yapisina uygun bir sekilde Ogrenilmesini hem de ders
stiresince ¢esitli etkinliklerden yararlanilmasini saglayacak bir sira ve diizene sokunuz.

9. Cikardiginiz sonuglar1 ve hazirladigimiz ders planini, uygulama g¢alismalarmizdan sorumlu fakiilte
ogretim elemant ve birlikte ¢calistiginiz uygulama 6gretmeni ile tartiginiz.
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ETKINLIK 5: YAN BRANSINIZDA OGRETIM YONTEMLERI

Ozet: Yan bransinizda veya degisik baska bir bransta miimkiin oldugunca 6gretme-ogrenme
etkinliklerini

1. Olanak varsa ayni giin i¢inde, yan branginiz veya segtiginiz bagka bir branstan birka¢ dgretmenin
dersini gézlemeye ve bu yolla, ¢esitli 6gretme-6grenme etkinlilerini gérmeye c¢aliniz.

2. Gozlediginiz yan branginizla ilgili 6gretme-6grenme etkinliklerinin bir listesini yapiniz. Bu amagla,
asagida verilen 0rnege benzer bir formdan yararlanabilirsiniz. Derste bu etkinliklere ayrilan siireleri de
gosteriniz. Etkinlikler sirasinda 6gretmen ve Ogrencilerin neler yapmakta olduklarini belirtiniz. Sizin
Ogretme-0grenme etkinliklerinizi analizi Etkinlik 2’den daha detayli olmalidir.

Ogretme-6grenme etkinlikleri ile ilgili baz 6rnekler

Ogretmenin aciklama yapmasi, Ogretmenin soru sormasi, ders Kkitaplarmm kullanilmas,
Ogretmenin bir gorsel-igitsel ara¢ kullanmasi (hangi ara¢ oldugu belirtilecek), dgretmenin bir gosteri
(demonstrasyon) yapmasi, Ogrencilerin gruplar halinde ¢aligmalari, o6grencilerin bireysel olarak
calismalari, &grencilerin yazilt bir metni okumalari, ¢alisma yapraklan iizerinde ¢alisiimasi, yazi
yazilmasi, ¢izim yapilmasi. Ayrica, 6grencilerin higbir 6gretme-6grenme etkinligine katilmadan sinifta
gecirdikleri zaman ile siifta kontroliin saglanmasi i¢in harcanan zamani da not ediniz.

Ogretme-6grenme etkinliklerine iliskin bir gézlem kaydi dérnegi:

NI1111 i [ Ogrenci sayisl ............. Konu ....coovvvvvnniinnnns

Saat Ogretmen etkinligi Ogrenci etkinligi

9.30 Sinifa soru sorar Sorular1 yanitlar

9.35 Tiirkiye’deki endiistri Dinler
kuruluslarini anlatir

9.55 Haritalar verir, Gruba verilen haritay1
Smaifta dolagir ve kullanarak sorulara
Gruplarla konusur yanit bulmaya c¢aligir

3. Her dersten sonra, gozlemlerinizi 6gretmen ile gdzden geciriniz ve bu gorlisme ile ilgili diistincelerinizi
not ediniz.
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4. Derste her bir etkinlik tiirii i¢in ne kadar zaman harcanmakta oldugunu, yiizdeler seklinde ifade ediniz.
5. Bulgulariniz1 degerlendiriniz ve degerlendirme sonuglarini not ediniz.

6. Elde ettiginiz sonuglan, ayni etkinligi tamamlamis olan diger arkadaslarinizla tartisiniz Asagidaki
noktalarla ilgili ortak goriislerinizi not ediniz.

% Ogrencilerin gdzlenen etkinliklerle ilgili tepkileri

< Ogrencilerin ilgilerinin ve katilimlarinin siirdiiriilebilmesi icin etkinliklerin uzunluklarinin ne
kadar olmas1 gerektigi

¢ Etkinliklerin genellikle belli bir sira ile yapilip yapilmadigi

¢ Farkli 6gretmenlerin degisik yaklasimlardan, degisik yontemlerden yararlanip yararlanmadiklari,
zaman farkli bicimlerde kullanip kullanmadiklari

% Ogretmenlerin, Ogretmekte olduklar1 smif ne olursa olsun kendilerine 6zgii birer 6gretme
stillerinin olup olmadig1

7. Gozlemleriniz, bunlar {izerindeki ¢aligmalariniz ve arkadaslarinizla yaptiginiz tartismalardan, 6gretim
yontemlerinin etkililigine iliskin olarak ¢ikardiginiz sonuglar1 yaziniz.

8. Daha sonra 6gretmenligini yapacaginiz yan bransinizda bir konu ile ilgili bir ders plan1 hazirlayimiz. Bu
planda, kendi alaninizla ilgili olabildigi kadar ¢esitli 6gretim yontemlerinden yararlanmaya g¢alisiniz. Bu
yontemlerle yapacaginiz ¢alismalari, hem konunun kendi yapisina uygun bir sekilde 6grenilmesini hem
de ders stiresince ¢esitli etkinliklerden yararlanilmasini saglayacak bir sira ve diizene sokunuz.

9. Cikardiginiz sonuglar1 ve hazirladiginiz ders planini, uygulama calismalarinizdan sorumlu fakiilte
Ogretim eleman1 ve birlikte ¢alistiginiz uygulama 6gretmeni ile tartisiniz.
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ETKINLIK 6: DERSLERIN GOZLENMESI

Ozet: Gozlem formunun nasil kullamlacagimm Ogreniniz. Bu amagcla asagidaki gozlem formu
ornegi tizerinde ¢alisabilirsiniz. Asagidaki noktalar1 géz oniinde tutarak kendi alaninizda ti¢ degisik dersi

gbzlemeye calisiniz. Bu derslerden her biri ile ilgili gézlemlerinizi se¢tiginiz gézlem formuna kaydediniz.

1. Okullardaki uygulama g¢aligmalarinda size rehberlik eden fakiilte 6gretim elemanlart ve uygulama
ogretmenlerinin sizin 6gretmenlik becerilerinizi gozlemekte kullanacaklari gézlem formu {izerinde de

calisabilirsiniz.

2. Gozlem yapacagimiz her dersten once, sinifin 6zellikleri, dersin amagclar1 ve ana hatlart ile ilgili bilgi
edinmek i¢in dgretmenle bir goriisme yapimz. Ogretmenden, smifin kendine has zellikleri varsa, derste

bazi 6zel 6gretim tekniklerinden yararlanilacaksa bunlari size anlatmasini isteyiniz.

3. Kendi alaninizla ilgili derslerden her birini bagindan sonuna kadar izleyiniz. Bunlarin her birinde ayri
bir dgretmeni gdzleme olanagi bulabilirseniz sizin i¢in daha iyi olacagini unutmayiniz. Her dersteki

gozlemlerinizi ayr1 bir forma kaydediniz.

4. Gozlem yaptigimiz her dersten sonra, gdzlemlerinizi gozlediginiz 6gretmenle birlikte gozden gegiriniz.
Gozlemlerinizle ilgili sorulan olursa cevaplaymmiz. Ogretmenden, dersi ile ilgili kendi degerlendirmesini

O0grenmeye calisiniz.
5. Forma kaydettiginiz gozlemlerinizi degerlendiriniz. G6zlem kayitlarinizi degerlendirmede kullanirken

karsilastiginiz giicliikler olursa bunlar1 bir yere not ediniz. Gézlem formunun kullanilisgim, okullardaki

uygulama ¢aligmalarinizda size rehberlik yapmakta olan fakiilte 6gretim elemaniyla tartiginiz.

13



Ders gozlem formu (gozlem sirasinda dikkat edilecek noktalar)

Ogretmen adayl : ......................ccooiiiiiiii,
Sinifi e Tarihiz................
Ders Dt

Ogretmen (I6r)  ©.............cccooiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieii,

Ogrenci sayist  :..................

Ders planlama: Ogretmen, dersini planlamak veya ona hazirlanmak igin dersten dnce neler
yapmistir.

Baslangic: Derse nasil baglamistir.?

Dersin amaclari: Size gore 6gretmen bu derste, 6grencilerin neleri 6grenmesini saglamaya
calismaktadir.?

Ogretme-6grenme yaklasimi: Ogretmen dersini nasil organize etmekte ve dersi nasil
gelistirmektedir.?

Ogretim yontemleri: Derste Ogrencilerin katildiklart birbirinden farkli etkinlik tipleri
nelerdir? Ogretmen, dersin her agamasini nasil bir diizenleme ile gerceklestirmektedir.?

Tletisim: Ogretmenin smiftaki ses tonuna dikkat ediniz; dgretmen ydnerge veya agiklamalari
sunarken ve soru sorarken ses tonundan nasil yararlanmaktadir? Ogretmen, siniftan kendisine
ulasan dontitleri nasil kullanmaktadir?

Etkinlikler arasindaki gecisler: Ogretmen, derste bir etkinlikten digerine gegisi nasil
saglamaktadir.?

Ogrencilerin yonetimi: Ogretmen, 6grencilerin davranislarmi nasil yonetmektedir? Smifi
nasil  gldiilemektedir?  Bireysel c¢aligmalar veya grup c¢alismalarindan  nasil
yararlanmaktadir.? Ovgii ve yaptinmlart nasil kullanmaktadir? Ogretmen, potansiyel
rahatsizlik kaynaklariyla ilgili olarak ne yapmaktadir? Ses tonunu degistirme, 0grenciye
bakma, onun etrafinda dolasma, jest ve mimiklerle iletisimde bulunma gibi araglardan nasil
yararlanmaktadir? Varsa disiplin problemli, yaramaz ve ilgisiz 0grencilerin kesinti ve
engellemelerine karsi nasil 6nlem almaktadir.?

Ders bitirme: Ogretmen dersi nasil bitirmektedir? Dersi toparlama, derste 6grenilenleri
Ozetleme yapiyor mu? Derste olup bitenleri gdzden gegiriyor, ileriye yonelik olarak bir
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seylerden s6z ediyor mu? Dersi bitirmesi ve sinifi bosaltmasi ne kadar zaman aliyor.? Ders
biterken egitici oyunlardan yararlaniliyormu?

Ogrenci calismalarim degerlendirme: Ogretmen, dgrencilerin calismalarmi ve dersteki
ilerlemelerini degerlendirmek i¢in ne yapiyor.?
Genel oneriler

ETKINLIK 7: YAN BRANSINIZDA DERSLERIN GOZLENMESI

Ozet: Gozlem formunun nasil kullamlacagim Ogreniniz. Bu amagcla asagidaki gozlem formu
ornegi iizerinde caligabilirsiniz. Asagidaki noktalar1 géz Oniinde tutarak yan bransinizda veya sectiginiz
baska bir branstan ii¢ degisik dersi gozlemeye calisiniz. Bu derslerden her biri ile ilgili gézlemlerinizi

sectiginiz gdzlem formuna kaydediniz.

1. Okullardaki uygulama g¢aligmalarinda size rehberlik eden fakiilte 6gretim elemanlart ve uygulama
Ogretmenlerinin sizin 6gretmenlik becerilerinizi gozlemekte kullanacaklari gézlem formu iizerinde de

calisabilirsiniz. Son olarak sozlii edilen gdzlem formunun 6rnekleri bu kitabin ekler kisminda verilmistir.

2. Gozlem yapacagimiz her dersten once, sinifin 6zellikleri, dersin amagclar1 ve ana hatlart ile ilgili bilgi
edinmek i¢in dgretmenle bir goriisme yapimz. Ogretmenden, smifin kendine has 6zellikleri varsa, derste

bazi 6zel 6gretim tekniklerinden yararlanilacaksa bunlari size anlatmasini isteyiniz.

3. Yan bransimizda veya segtiginiz baska bir branstaki ilgili derslerden her birini basindan sonuna kadar
izleyiniz. Bunlarin her birinde ayr1 bir 6gretmeni gozleme olanagi bulabilirseniz sizin i¢in daha iyi

olacagini unutmayiniz. Her dersteki gézlemlerinizi ayri bir forma kaydediniz.
4. Gozlem yaptiginiz her dersten sonra, gozlemlerinizi gézlediginiz 6gretmenle birlikte gozden gegiriniz.
Gozlemlerinizle ilgili sorulan olursa cevaplaymiz. Ogretmenden, dersi ile ilgili kendi degerlendirmesini

O0grenmeye calisiniz.

5. Forma kaydettiginiz gozlemlerinizi degerlendiriniz. Bu form, ilgili alanlariniza uyacak mi, uymayacak

mi1? Uymayacaksa nasil degistirirsiniz.
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Ders gozlem formu (gozlem sirasinda dikkat edilecek noktalar)

Ogretmen adayl: ....................cooiiiiiiiiii
Sinifi e Tarihiz................
Ders Dt

Ogretmen (I6F)  :.............cccooiiiiiiiiiiiiiieiiieiieii,

Ogrenci sayist  ©..................

Ders planlama: Ogretmen, dersini planlamak veya ona hazirlanmak igin dersten dnce neler
yapmistir.

Baslangic: Derse nasil baglamistir.?

Dersin amaclari: Size gore 6gretmen bu derste, 6grencilerin neleri 6grenmesini saglamaya
calismaktadir.?

Ogretme-6grenme yaklasimi: Ogretmen dersini nasil organize etmekte ve dersi nasil
gelistirmektedir.?

Ogretim yontemleri: Derste Ogrencilerin katildiklart birbirinden farkli etkinlik tipleri
nelerdir? Ogretmen, dersin her agamasini nasil bir diizenleme ile gerceklestirmektedir.?

Tletisim: Ogretmenin smiftaki ses tonuna dikkat ediniz; dgretmen ydnerge veya agiklamalari
sunarken ve soru sorarken ses tonundan nasil yararlanmaktadir? Ogretmen, siniftan kendisine
ulasan doniitleri nasil kullanmaktadir?

Etkinlikler arasindaki gecisler: Ogretmen, derste bir etkinlikten digerine gegisi nasil
saglamaktadir.?

Ogrencilerin yonetimi: Ogretmen, 6grencilerin davranislarini nasil yonetmektedir? Smnifi
nasil  glidiilemektedir?  Bireysel c¢aligmalar veya grup ¢aligmalarindan  nasil
yararlanmaktadir.? Ovgii ve yaptinmlari nasil kullanmaktadir? Ogretmen, potansiyel
rahatsizlik kaynaklariyla ilgili olarak ne yapmaktadir? Ses tonunu degistirme, dgrenciye
bakma, onun etrafinda dolasma, jest ve mimiklerle iletisimde bulunma gibi araclardan nasil
yararlanmaktadir? Varsa disiplin problemli, yaramaz ve ilgisiz 6grencilerin kesinti ve
engellemelerine karsi nasil 6nlem almaktadir.?

Ders bitirme: Ogretmen dersi nasil bitirmektedir? Dersi toparlama, derste 6grenilenleri
Ozetleme yapiyor mu? Derste olup bitenleri gbzden geciriyor, ileriye yonelik olarak bir
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seylerden s6z ediyor mu? Dersi bitirmesi ve sinifi bosaltmasi ne kadar zaman aliyor.? egitici
oyunlardan yararlaniliyormu

Ogrenci cahsmalarim degerlendirme: Ogretmen, dgrencilerin calismalarmi ve dersteki
ilerlemelerini degerlendirmek i¢in ne yapiyor.?

Genel oneriler

ETKINLIK 8: DERSIN YONETIMI VE SINIFIN KONTROLU

Ozet: Sinif yonetimi hakkinda diisiinmeye baslama

Siifta olup bitenlerin kontrol altinda tutulmasini ve dgrenciler igin etkili bir 6gretme-6grenme
ortami olusturulmasini saglayan becerileri 6grenmeye ¢alisiniz. Siniftaki 6gretme-6grenme siirecinin
etkili ve verimli bir bicimde isletilmesini saglayan bu becerilerin 6gretmenlik roliinlin 6zilinii

olusturdugunu unutmayiniz.

Bir dersin tiimiinii izleyerek, sinif yonetimine ve siniftaki 6gretme-6grenme siirecinin igletilmesine
iligkin 6nlemleri ve bunlarin nasil gergeklestirildigini gozleyiniz. Bu gozlemde, asagidaki 6rnege benzer
bir formdan yararlanabilirsiniz. Gézlem yapacaginiz dersten Once Ogretmenle bir goriisme yapmay1
unutmayiniz. Bu goriisme sirasinda 6gretmene, kullanacaginiz gozlem formunu gosterebilir ve gézlem

sirasinda neleri gérmeye calisacaginizi anlatabilirsiniz.
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Dersin yonetimi ve simifin kontrolii ile ilgili gozlemde dikkat edilecek noktalar:

Dersin baslangicinda: Ogrencilerin sinifa girislerinde kontrol nasil saglaniyor? Derse baslamadan 6nce
siiftaki 6grencilerin yerlerine yerlesmeleri ve dikkatlerini konu iizerine toplamalari i¢in neler yapiliyor?
Derse agik ve net bir sekilde baslanmasi nasil saglaniyor? Baska seylerle ilgilenen ve sinifa geg¢ giren
Ogrencilere zaman kaybetmeden miidahale etme amaciyla neler yapiliyor?

Gozlem formunun bu kisminda, Bloom'un okulda 6grenme modelinde, "0gretim hizmetinin
niteligi" i¢indeki temel 6gelerden biri olan "Ggrenciye, neleri 6grenecegini ve bunun i¢in ne yapmasi
gerektigini anlatan isaret ve aciklamalarin sunulmasi” ile ilgili 6nlemlere de yer verilebilir. (Bakiniz,
B.S.Bloom, Insan Nitelikleri ve Okulda Ogrenme, Milli Egitim Basimevi, Istanbul, 1995, sayfa: 129-
164) D.Ali Ozgelik, Egitim Programlar: ve Ogretim, OSYM Egitim Yayginlar1 8, Ankara 1989, sayfa:
165-172)

Bloom’un Bilissel Alan lle ilgili Taksonomisi

Taksonomi, hedeflerin basitten karmasiga, kolaydan zora, somuttan soyuta, birbirinin 6n kosulu olacak
sekilde asamali siralanmasidir.Bilissel alan 6grenilmis davraniglardan zihinsel yonii agir basanlarin
kodlandig1 alandir. Ogrenilmis bir davranis hem bilissel, hem duyussal hem de devinissel alana girer
ama hangi 0zellik baskinsa o alana kodlanir. Biligsel alanda da zihinsel etkinliklerin baskin oldugu
davraniglar s6z konusudur.Bu alan Bloom tarafindan kodlanmistir. Asamali olarak alt1 ana basamaga,
her basamakta alt basamaklara ayrilmistir. Alt1 ana basamak ve alt basamaklar ile gostergeleri asagidaki
tabloda verilmistir.

Davranislar:

1. 1. Verilen bir tanimin dogru ya da yanlis oldugunu yazma/sdyleme

2. 2.Verilen bir tanimla ilgili kavrami, bir dizi kavram arasindan segip isaretleme
3. 3. Verilen bir kavramin tanimini, bir dizi tanim arasindan seg¢ip isaretleme

4. 4. Verilen bir kavramin tanimi1 derste gecen ifadesiyle yazma/ sdyleme

Ders sirasinda: Ogrencilere nasil hitap ediliyor? (Adlari kullanilarak m1?) Ydnergelerin agik ve anlasilir
olmasi nasil saglaniyor? Ogrencilerle konusurken nasil davraniliyor? (Yiizlerine bakilryor mu?) Smifin
tiimii nasil goriis alani i¢inde tutuluyor; sinifin her kdsesinde olup bitenden nasil haberdar olunuyor?

Stratejiler: Yiiziinii sinifa doniik tutma, hareketli olma ve smif iginde dolagsma ve benzeri 6nlemler nasil
kullaniliyor? Etkinlikler arasindaki gegisler nasil saglaniyor? Simiftaki biitiin 6grencilerin derse
katilimini saglamak i¢in sorulardan nasil yararlaniliyor?

Ovgii ve cesaretlendirmeler nasil kullaniliyor? Gézlem formunun son iki kisminm uygun yerlerinde,
Bloom' un okulda 6grenme modelinde, "6gretim hizmetinin niteligi" igindeki temel Ogelerden,
"dgrencinin dgretme-0grenme siirecine aktif katiliminin kolaylagtirilmasi ve 6zendirilmesi", "6grencinin
stirecteki Ogrenmelerinin pekistirilmesi, O0grencilerin 6grenme eksiklerinin belirlenerek zamaninda

giderilmesi" ile ilgili 6nlemlere de yer verilebilir. (Bakiniz B.S. Bloom' un yukarida verilen eseri s: 129-
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164: D.Ali Ozgelik' in yukarida verilen eseri s: 173-201).

Ders sonunda: Ogrencilerin toparlanmasi ve smiftan ¢ikarilmasinda sessizlik ve diizen nasil saglantyor?
Bir sonraki ders 6gretmenine siif nasil hazirlaniyor?

ETKINLIK 9: SORU SORMAYI GOZLEMLEME

Ozet: Ogretmenin on dakika veya daha uzun bir siireyle soru-cevap tekniginden yararlanacagi bir
ders seciniz. Asagidaki Onerilerden yararlanarak Ogretmenin soru sormadaki becerisini gézlemek ve

gerekli notlar1 almak i¢in hazirliklarinizi yapiniz.

1. Dersten Once, siniftaki dgrencilerin oturma diizenini gosteren bir plan hazirlaymiz. Ders baslarken,
ogrencilerin ayni diizende oturup oturmadiklarini kontrol etmeyi unutmaymz. Ogretmenin 6grencilere
sordugu sorular1 bir listeye yaziniz. Bu liste ve plandan yararlanarak, sorulan her sorunun kaginci soru

oldugunu, hangi 6grenciye yoneltilen sorudan sonra soruldugunu ve sorulma amacini belirleyiniz.

2. Ogretmenin sorularim hangi &grencilerin cevapladigini oturma plam {izerinde isaretleyiniz. Derste,
siiftaki 6grencilerin tiimiine soru sorulmus olup olmadigini, siniftaki erkeklere ve kizlara yaklasik olarak
ayni1 sayida soru sorulmus olup olmadigini, siifin degisik yerlerinde oturmakta olan 6grencilere yaklasik

ayni1 sayida soru sorulmus olup olmadigini inceleyiniz.

3. Asagidakilere iligkin gdzlemlerinizi not ediniz.

% Opgrencilere, sorunun cevabim diisiinmeleri icin zaman verilmesi

¢ Sorularin 6grencilere yoneltilmesi ve 6grencilerin isimleriyle ¢agrilmalari

< Ogrenciler soruyu beklenen sekilde cevaplayamadiginda, sorunun farkli bir ifadeyle sorulmasi
veya cevabi bulduracak ipuglar1 verilmesi

< Ovgii ve cesaretlendirmelerden yararlanilmasi

¢ Cevaplarn tiimiiyle reddedilmesinden kagiilmasi

< Ogrencilerin dildeki gelisme diizeylerine uygun bir anlatimdan yararlanilmasi

< Ogrencilerin cevaplamaya katilimini saglamak ve onlar1 cesaretlendirmek i¢in géz temasindan,

jest ve mimiklerden yararlanilmasi

4. Dersten sonra, gézlemlerinizi 6gretmenle birlikte gozden gegiriniz.
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5. Soru sorma ile ilgili notlarinizi bir yere yaziniz.

6. Yukaridaki noktalan goz oniinde tutarak, gézlem yapmakta oldugunuz smiftaki ¢aligsmalarin bir boliimii

ile ilgili bir soru cevapla 6gretim plani hazirlaymiz.

ETKINLIK 10: OKULDA ARAC-GEREC VE YAZILI KAYNAKLAR

Ozet: Okulda, ne gibi ara¢ gereg ve yazili kaynaklar bulundugunu, okulun uygulamakta oldugu
kurallar1, 6grencilere saglanabilecek ddiilleri ve uygulanabilecek yaptirimlar1 6grenmeye ¢alisiniz.

1. Okulda bulunan 6gretme-6grenme arag gereglerini ve yazili kaynaklart Ogreniniz. Arag¢ gere¢ ve
kaynaklarla ilgili bu bilgilere, okulda c¢alistiginiz siire i¢inde ve Ozellikle O6gretmenlik yapmaya
basladiginizda elde ettiginiz yeni bilgileri de eklemelisiniz.

2. Gozlem yaptiginiz siniflardaki kitapliklari, 6grenci etkinliklerini gdsteren panolari, siiflarin fiziksel
yapilarini inceleyin. Ogrenmeyi olumlu etkileyen smif ortami veya spor alanlari nasil olmalidir?

3. Okulda 6grencilerin uymalar1 gereken kurallari dgreniniz. Ogretmen adayi olarak bu kurallarin
uygulanmasi konusunda sizden nelerin beklenmekte oldugunu égretmenlerle gériisiiniiz. Ogrenciler nasil
odillendirilmekte ve onlara gerektiginde ne gibi cezalar uygulanmaktadir? Bu konulara iligkin olarak elde
ettiginiz bilgileri kisa notlar halinde yazarak dosyaniza koyunuz.

Okulda ve okul icindeki ¢esitli boliimlerde bulunan 6gretme-6grenme arac¢ gereglerini ve yazili
kaynaklan belirlemek i¢in kullanabileceginiz formlarla ilgili bir 6rnek verilmistir.

Arac gerecler ve yazili kaynaklar ile ilgili olarak toplanmasi gereken bilgiler:

Kitaplar
* Siniftaki degisik derslerde ve sizin alaninizda kullanilan ders kitaplarimin adlari
* Yukarda sozii edilen ders kitaplart ile ilgili sizin degerlendirmeleriniz
« Ogretmenin kullanimina verilmis olan bagvurma kitaplari
* Okul kitapliginda bulunan, alaninizda sinifin diizeyine uygun kaynak kitaplar
« Ogrenciler tarafindan kullanilmakta olan baska kitaplar
* Ogretmen tarafindan hazirlanmis olan ¢alisma yapraklari ve diger kaynaklar

Materyal iiretimi

Ogrencilerin kendi materyallerini hazirlamada yararlanabilecekleri arag gereg ve olanaklari
* Neler var, bunlar nerede duruyor; bunlar1 kimler kullaniyor, siz bunlart gérebilir misiniz?
* Bilgisayar ve kelime islem (elektronik dizgi) olanaklari neler?
* Fotokopi makinesi ve diger kopya alma araclarindan neler var?

Gorsel arag ve gerecler

*Projeksiyon makinalari, Tepegdz, saydamlar (asetat), saydam iizerine yazi yazmak ig¢in
ozel kalemler

*Video gostericisi, video filmleri (kaset)

Ogrencilerin sinifta kullanabilecekleri bilgisayarlar ve bilgisayar yazilimlari

Diger malzemeler
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* spor oyunlari i¢in arag¢ gerecleri, modeller, semalar, slaytlar vb. neler var?
* Bunlar1 kim kullaniyor?

* Bunlar nerede saklaniyor?

* Siz bunlar1 nasil kullanabilirsiniz?

ETKINLIK 11: OKUL MUDURU VE OKUL KURALLARI

Ozet: Uygulama okulundaki diger 6gretmen adaylariyla bir araya gelerek Okul Miidiiriinden,
okulun tiimiinii ilgilendiren sorunlar konusunda bilgi alabilirsiniz. (Okul miidiirii, bu konuda size

yardimci olmak {izere bagka bir kisiyi de gorevlendirebilir.)

1. Uygulama okulundaki diger 6gretmen adaylari ile iligski kurarak Okul Miidiiriinden bir randevu aliniz.
Miidiirden, okuldaki 6gretmen adaylariyla bir toplant1 diizenlenmesi, toplantida okulun genel sorunlari

hakkinda bilgi verilmesi ve sorularin cevaplanmasi konusunda yardimlarini rica ediniz.

2. Uygulama Okulu Miidiiriiyle yapilacak toplantida sorabileceginiz sorulardan bazilar1 sunlar olabilir:

¢ Miidiiriin, okuldaki ¢aligmalarla ilgili baslica amaclar1 nelerdir?

% Midiir, okuldaki 6gretmenlerden neler beklemektedir?

¢ Midiiriin, yeni 6gretmenlerin okula ve gorevlerine uyum saglamalarindaki rolii nedir?
¢ Okul midiiriine gore, bagaril1 6gretmenlerin 6zellikleri nelerdir?

< Miidiiriin, Ogrenci ve 6gretmenlerde gérmek istedigi davranislar nelerdir?

% Okul yonetiminin yapisi nasildir?

3. Sizler, birka¢ haftadir uygulama okulundasiniz. Okuldaki yasantilariniz ve yukaridaki onerilerden
yararlanarak, sizin ve arkadaslarimzin Okul Midiiriiyle yapilacak bir toplantida tartigilmasini
isteyebileceginiz sorularin neler oldugunu diisiiniiniiz; diisiindiiklerinizi bir yere yazimz. Gerekli
goriirseniz yazdiginiz sorular1 degisiklige ugratabilir; bunlara yenilerini ekleyebilirsiniz. Bu sekildeki bir
caligmayla, lizerinde tartismak istediginiz sorular konusunda arkadaslarinizla goriis birligine ulasmaya

calisiniz. Bu sorularin bir kopyasini, toplantidan 6nce okul miidiiriine veriniz.

4. Uygulama Okulu Miidiirii konusurken onun soyledikleriyle ilgili notlar aliniz. Daha sonra bu

notlariniz1 gozden geciriniz ve goreve yeni basladigimizda sizin i¢in Onemli olabilecek noktalari
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belirlemeye calisiniz. Sizden nelerin beklenebilecegi, okula katkida bulunmak i¢in neler yapabileceginiz,

Okul Miidiiriiniin 6gretmenlerde gormek istedigi 6zelliklere sahip olup

olmadigimiz gibi konularda agikliga varmaya calisiniz.

ETKINLIK 12: OKUL VE TOPLUM

Ozet: Okulun bulundugu toplumdaki yeri hakkinda bilgi toplama.

Bu etkinlik sirasinda toplayacaginiz bilgiler size hem 6gretimi anlatacak hem de yararl bazi ders

materyalleri saglayacaktir. Okul tek basina var olamaz; kendisini de igine alan daha genis toplumun bir

pargasidir. Etkinlik 12'de miidiiriin okulu nasil bir orgiit (organizasyon) olarak gordiigiinii anlamis

olmalisiniz. Bu etkinlik sizi, okul 6rgiitiine daha genis bir ¢erceveden bakmaya yoneltmektedir.

1. Asagidaki sorular sizi bir inceleme veya arastirma yapmaya sevk etmelidir. Bu sorulari c¢esitli

insanlarla konusarak, kendi gézlem ve incelemelerinizden yararlanarak cevaplayabileceksiniz.

X/
L X4

X/
L X4

L)

X/
L X4

Okulun i¢inde bulundugu ve hizmet sundugu semti fiziksel, sosyal ve kiiltiirel yonleriyle nasil
tanimlarsiniz?

Veliler okulu diizenli olarak ziyaret ediyor ve okuldaki c¢aligmalara herhangi bir yonden
katiliyorlar m1?

Okulu baska kimler ziyaret ediyor?

Yakin c¢evredeki antrendrler,spor adamlari, meclis tiyeleri, polisler, diger iilkelerden gelmis
ziyaretciler, Ozel becerileri veya ilgileri olan kisiler arasinda okula gelerek 6grencilerle
konusmaya istekli olanlar var m1?

Miizeler, sergiler, siipermarketler, farkli el sanatlarinin icra edildigi yerler gibi, sinifin diizenli bir
gezi programi ile ziyaret edebilecegi yerler var mi1?

Beden Egitimi veya sosyal bilgiler derslerindeki spor oyunlari kapsamina alinmasi yararli

olabilecek yerler var m1?

2. Calistiginiz okulun ve onun i¢inde yer aldig yerel toplumun bir profilini ¢ikarabilmek i¢in yukaridaki

noktalar ve benzeri ile ilgili olarak topladiginiz bilgileri yazili olarak bir yere not etmis olmalisiniz.
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ETKINLIiK 13: MIKRO OGRETIM TEKNIiKLERIi

Ozet: Her 6gretmen adayindan, bir konu veya davranisi fakiiltedeki siif arkadaslarindan olusan
bir gruba, bes dakikalik bir siire icinde dgretmesi istenecektir. Ogretim, videoya kaydedilecektir. Gruptaki
Ogretmen adaylari, 6gretim yapan arkadaslarinin yaptiklarini, bu amagla hazirlanmis bir form iizerinde
degerlendireceklerdir. Video kayitlar: biitiin gruba gosterilecek ve 6gretmenlik yapan adaylarin durumlari
birlikte degerlendirilecektir.

Mikro 6gretim teknikleri ile yapilacak ilk ¢aligmalarda agiklama yapma becerisinin gelistirilmesi
beklenir. Ciinkii bu, 6gretmenlikte sik¢a yararlanilan bir beceridir. Bu nedenle asagida, mikro 6gretim
teknikleri ile aciklama yapma becerisinin gelistirilmesi lizerinde durulmaktadir. Diger Ogretmenlik
becerilerinin  gelistirilmesi ile ilgili mikro O6gretim ¢aligmalarinin da buna benzer bir sekilde
diizenlenebilecegi agiktir.

Bir iletigim becerisi olan agiklama yapma, bilgi aktarma ve anlayis kazandirmada etkili bir aragtir.
Ancak, istenen sonuglan verebilecek bir agiklama i¢in ¢ok iyi bir hazirlik yapilmis olmasi gerekir.

A. Mikro ogretimden once yapilacak isler

1. Yapacaginiz agiklama ile ilgili hazirliklar: 1yi bildiginiz ve agiklayabileceginizi diisiindiigiiniiz bir konu
seciniz. Bu amagla, sizin alaninizdan bir konuyu, ¢alismalarinizdan edindiginiz bir deneyimi, ilginizi
ceken bir seyi se¢mis olabilirsiniz. Aciklamanizi 6gretmen adayr arkadaslariniza yapacaksaniz, onlarin
bilmedikleri ve ilgilerini ¢ekecek bir konu se¢gmeniz iyi olur.

2. Sectiginiz konuda bildiklerinizi gdzden ge¢iriniz. Bu konuda ger¢ekten ¢ok sey biliyor musunuz?
Bildiklerinizi, yeni ve ilgi ¢ekici bilgilerle zenginlestirmeye ¢aliginiz.

3. Bes dakikadan daha uzun olmayacak bir agiklama hazirlaymiz. Uzerinde duracagmz diisiincelerin bir
listesini yapiniz. Bu diisiincelerden her biri tizerinde iyice diisliniiniiz. Sorutabilecek sorular iizerinde
durunuz. Agiklamanizin her boliimiinii nasil sunacaginizi, hangi sozciikleri kullanacaginizi, hangi
O0gretme-O0grenme arag gereglerinden yararlanacaginizi kararlastiriniz. Agiklamanin her bolimii ile
digerleri arasinda nasil bir iliski kuracaginiz1 belirleyiniz. A¢iklamanizin bir 6zetini yapiniz.

4. Baslangicin ¢ok onemli oldugunu, smnifi 6grenmeye giidiiledigini ve 6grenmeye uygun bir ortam
hazirladigini unutmayniz.

5. Kullanacagmiz yazih kaynaklar1 ve power point sunular1 gibi 6gretme-0grenme ara¢ gereclerini
hazirlaymiz.
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6. Ogretme sirasinda yararlanabileceginiz kisa notlar hazirlamayr unutmayiniz. Ancak, acgiklama
yaparken sakin bu notlar1 okuma yoluna gitmeyiniz.

7. Agiklamaniz1 sunarken, dili kullanma, ses tonu degisiklikleri, jest ve mimiklerden yararlanma,
hareketleriniz ve goriiniimiiniiz, grupla iliskileriniz ile ilgili olarak neler yapacaginizi iyice diisiiniiniiz.

8. Aciklama (sunus) iizerinde yeterince alistirma, yani prova yapiniz.
9. Zamanlamanin iyi olup olmadigin1 kontrol ediniz.

10. Gereksinme duyabileceginiz her seyin hazir, istediginiz yerlerde, uygun bir sirada olmasini
saglayiniz.

11. Hazirliklarinizi, asagida bir 6rnegi verilen formdan yararlanarak kontrol ediniz.

B. Grup

Diger 6gretmen adaylarinin yapacaklar1 agiklamalar ile ilgili hazirliklar:

12. Alt1 ila on kisilik gruplar olusturunuz.

13. Her grupta yapilacak c¢ekimleri, bu ¢ekimlerin her birinde agiklamay:1 yapacak, video kamerasini
kullanacak, zamani tutacak kisileri belirleyiniz. Gruptaki her ¢ekimde bu rolleri {iistlenen kisilerin

degismesi gerektigini unutmayiniz.

14. Her gruptaki video ¢ekimlerinde, yukaridaki ii¢ rolii tistlenenlerin disinda kalanlarin dinleyici grubunu
olusturmalar1 ve agiklama hakkinda notlar almalari i¢in gerekli hazirliklart yapiniz.

C. Mikro ogretim sirasinda yapilacak isler

15. Siradaki ilk kisinin agiklamasini yapmasi ve ¢alismanin video kaydinin yapilmasi.

16. Calisma ve kayit sirasinda, zamani tutan liyenin, dort dakika doldugunda masaya vurarak bir dakikalik
zaman kaldigin1 haber vermesi; bes dakika doldugunda masaya iki kere vurmasi.

Zamani ayarlama, ¢ok dnemli bir 6gretmenlik becerisidir. Onun i¢in, bes dakika doldugunda agiklama
yapan kisi, aciklamasini bitirememis olsa bile durmalidir. Hicbir 6gretmen adayimnin agiklamasina, bes
dakika dolduktan sonra da devam etmesine izin verilmemelidir.

17. Dinleyici roliinde olanlarin, notlarina bakarak gézlem formunu doldurmalari.

Aciklama yapan Ogretmen adayr da, kendi agiklamasi ile ilgili izlenimlerine dayanarak bir form
doldurmalidur.

18. Siradaki ikinci kiginin agiklamasina ve bu ¢aligmanin video kaydina gecilmesi; gruptaki biitiin
adaylarin a¢iklamalar1 ve bunlarla ilgili kayit, degerlendirme gibi islemlerinin ayn1 sekilde tamamlanmasi.

19. Ogretmenlik Uygulamasi | dersini yiiriiten fakiilte dgretim elemaninin, bes dakikalik kayitlari
O0gretmen adaylarina birer birer izletmesi. Her kaydin izlenmesinden sonra dgretim elemaninin, tartisma
ve degerlendirme g¢alismalarii baglatmast ve ilk sozii aciklamay1 yapan 6gretmen adaymna vermesi.
Tartisma ve degerlendirme sirasinda 6gretmen adayi, kendi agiklamasi ile ilgili goriis ve Onerileri dikkatle
not almalidir. Sonra da kendi agiklamasinin, bunlar1 6zetleyen bir degerlendirmesini yapmalidir.
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20. Biitlin 6gretmen adaylarinin aciklamalar1 bu sekilde gézden gegcirildikten sonra fakiilte 6gretim
elemaninin, lizerinde durulmus olan noktalan 6zetlemesi ve daha sonra yapilacak olan mikro 6gretim
caligmasini tanitmasi.

21. Ogretmen adaylarinmn, tamamladiklar1 calismadaki deneyimlerinden yararlanarak, ayni amagla
yararlanabilecekleri bes dakikalik yeni bir mikro 6gretim hazirligi daha yapmalari.

22. Mikro 6gretim calismasinin, yeni hazirliklarin goriilmesi i¢in bir-iki hafta i¢inde tekrarlanmast;
O0gretmen adaylariin iizerinde ¢alisilmakta olan becerilerim en son sekliyle ortaya koymaya caligmalari.

Mikro ogretimle ilgili degerlendirme formu

Ders Evet Kismen Hayir
Dersin baslangici ilgi GekiCi Mi?........ccccooviiieiiii e () () ()
Uzerinde durulan diisiincelerin neler oldugu acik mi?.................. () () ()
Uzerinde durulan diisiincelerin sirasi aglk Mi?..........coceeveeeennnen. () () ()
Dinleyenlere not alina imkani verildi mi?.................ccccoevviinnnnnn. () () ()
Sorulardan yararlanildi MI?.........ccccoiiiiiie e () () ()
Gdrsel arag gereglerden yararlanildi mi?........cccooivieeinniie e, () () ()
ilgi gekici 6rnekler verildi Mi?............c.ccveveveureeeeeeeeeeeeeeeeeae () () ()
Ozetleme yapildi MI?........c.c.oovveveeeeeeceeeeeeeeee e () () ()
Zaman iyi ayarlandl MI?. .. ... () () ()

Tatmin  Dikkat
Sunusta lyi edici  gerekli

Sesin siddeti, derecesi, degisimi, konusma hizi........................ () () ()
Duraklamalardan yararlanma...............cccooooiiiiiiniiiiii () () ()
Kullanilan dil, dilde akiCIlK............ccoooiiiiiiieeeeeee, () () ()
Dinleyicilerle goz temasi.............ccoooiiiiiiiiiiiii e () () ()
Jest ve MIMIKIEr. ... ..o () () ()
YUZ A0S .. () () ()
GOrsel arag gereGler.........co.uveiuuiiii i () () ()
HEYECAN-COSKU. ... et () () ()
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ETKINLIK 14: OGRETMENLIK UYGULAMASI | CALISMALARININ
DEGERLENDIRILMESI

Ozet: Okul galismalarmizi degerlendirin.

1. Ogretmenlik dosyamizi bagtan sona dikkatle inceleyiniz. Dosyamizin diizenli, her etkinlige iliskin

notlarmizin tamam ve yerinde olmasini saglayimiz.

2. Dersle ilgili notlariniz ve degerlendirmelerinizin dosyanizda tam olarak yer almis olmasini saglayiniz.

3. Donem boyunca gostermis oldugunuz gelismeyi ve yapmis oldugunuz calismalari, birlikte calistiginiz

fakiilte 6gretim eleman1 ve uygulama 6gretmenleri ile gézden gegiriniz.
4. Kendi degerlendirmeleriniz ile fakiilte Ogretim elemani, uygulama Ogretmeni ve varsa smif

arkadagimzin degerlendirmelerini yazili olarak 6zetleyiniz ve bu ézeti dosyamiza koyunuz. Ozellikle

giiclii ve zayif yonlerinizi not etmeyi unutmayniz.
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ADI SOYADI D rereerereerennererrennesernnrnesaerarnsserrarneserrnnreserrnreserrnreseerrnnanes
OGRENCI NO D reeeerecrernereerernsnsesernsressernrnsssernsneseernsressennrresernnreresennrnnes
UYGULAMA OKULU D reeeerecrernereerernsnsesernsressernrnsssernsneseernsressennrresernnreresennrnnes
UYGULAMA GUNU S teseenuesensansetnsesansetnssnnsetsnstnnsesssasansansssassannsnssasanseasnancs
UYGULAMA SAATI S teseenuesensansetnsesansetnssnnsetsnstnnsesssasansansssassannsnssasanseasnancs

UYGULAMA OGRETMENI

ADI SOYADI
ILETISIM TEL.

OGRETMENLIK UYGULAMASI | HAFTALIK DERS PROGRAMI

GUNLER |1 |2 | 3|4 |5 |6 |7 |81 9|10]11]12
DERS
SAATLERI
PAZARTESI
SALI
CARSAMBA
PERSEMBE
CUMA

e Ders programi hazirlanirken ilgili kutucuklara hangi saatte hangi sinifa girilecegi mutlaka

yazilmalidir.(S6zgelimi: 6-C vb)

Uygulama Ogretmeni

Imza

EK 4
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KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIiVERSITESI
SPOR BiLIMLERI FAKULTESI
OGRETMENLIK UYGULAMASI |
OGRETMEN ADAYI DEVAM CiZELGESI

...................................................................... DERS YILI
Universite
Fakiilte
Boliimii
Donemi

Ogrencinin Ad1 Soyadi Uygulama Yapilan Okul
IMZASI
GOZLEM
TARIH GOZLENEN | iSLENEN | OGRETMENIN IMZASI
SINIF KONU ADI SOYADI
SAAT
1.DERS | 2.DERS [ 3.DERS | 4.DERS | 5.DERS | 6.DERS
Okul Koordinatorii
Adi Soyadi/imza

EK5
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CALISMA PLANI

UYGULAMA OKULU : titiiiiniiiniiiiniiineissntessssssscsssssssssssssssssssasssssns
DERS GUN 1.DERS 2.DERS 3.DERS 4.DERS 5.DERS 6.DERS
[SAAT
HAFTA
GUN __

Ogretmenin Okuldaki Bir Giinii
1.Hafta
Ogrencinin Okuldaki Bir Giinii
2.Hafta
Bir Ogrencinin Incelenmesi
3.Hafta
Ogretim Y dntemleri
4.Hafta
Yan Bransmizda Ogretim Y dntemleri
5.Hafta
Derslerin Gozlenmesi
6.Hafta
Yan Branginizda Derslerin Gozlenmesi
7.Hafta
Dersin Yonetimi ve Sinif Kontrolii
8.Hafta
Soru Sormay1 Gozlemleme
9.Hafta
Okulda Arag-Gereg ve Yazili Kaynaklar
10.Hafta
Okul Miidiirii ve Okul Kurallar
11.Hafta
Okul ve Toplum
12.Hafta
Mikroogretim Teknikleri
13.Hafta
Rapor Teslimi ve 6gretmenlik uygulamasi | Caligmalarinin Degerlendirilmesi
14.Hafta
OGRETMEN ADAYI UYGULAMA OGRETMENI
ADI SOYADI/IMZA ADI SOYADI/IMZA
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EK- 6

Smif :

KARAMAN VALILIiGi
OKULU MUDURLUGU

Simif Ogretmeni:

Tarih :

Sira No

Ogrenci No

Adi Soyadi

Cinsiyeti

Bolumii

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Sinif Mevcudu ;

Erkek Ogrenci :

33

Kiz Ogrenci :

OKUL MUDURU
ADI SOYADI
IMZASI



EK7

GUNLUK CALISMA PLANI

.............................. TARIH:

BOLUM I

Dersin Adi

Siniflar

Unitenin (Modiiliin) Ad1/No

Konu

Onerilen Siire

BOLUM 11

OGRENCI KAZANIMLARI/HEDEF VE DAVRANISLAR

Giivenlik Onlemleri (Varsa)

Ogretme-6grenme-Yontem ve Teknikleri

Kullamlan Egitim Teknolojileri-Arag, Geregler
ve Kaynakca

*Ogretmen

*Ogrenci

OGRETME-OGRENME ETKINLIKLERI

BOLUM 111

OLCME-DEGERLENDIRME

*Bireysel Ogrenme Etkinliklerine Yénelik
Ol¢me Degerlendirme

*Grupla Ogrenme Etkinliklerine Yonelik Olcme
ve Degerlendirme

*Ogrenme Giicliigii Olan Ogrenciler ve Tleri
Diizeyde Ogrenme hizinda Olan Ogrenciler
Icin Ek Olgme-Degerlendirme Etkinlikleri

BOLUM IV

Planin Uygulamasina iliskin Aciklamalar

UYGUNDUR.

Ad1 Soyadi
Okul Uygulama Ogretmeni

UYGUNDUR.
e 1201
Ad1 Soyadi
Okul Miidiirtii
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EK-8

SPOR BiLIMLERi FAKULTESI
OGRETMENLIK UYGULAMASI | GOZLEM VE DEGERLENDIiRME FORMU

Ogretmen Aday : Okulu
Gozlemci : Sinifi
Konu : Ogrenci Sayisi
E: Eksigi var K: Kabul edilebilir i Iyi yetismis
1.GENEL GORUNUM E K

a) Fiziksel gérinim

b) Psikolojik ve sosyal gérintu

2. DERS PLANI'nin AMACA UYGUNLUGU

a) Hazirlanigi (Baslayis-Esas-Bitiris evreleri)

b) islenisi (Uyg.)

c) Degerlendirme (Hedefe ne denli ulasildigr)

3. OGRENCIYLE ILETIiSIM

a) Ogrenciye olan ilgi ve dikkati (yaklagim tarzi)

b) Yanitlama acgiklama yetenegi

c¢) Tarafsizlig

d) Her tirll rahatsizliga ve dikkatsizlige karsi1 6nlemi

e) Sabirli olmasi

f) Motivasyon yetenegi

g) Duslince ve tavir olarak ¢ok yénlalugu

4. OGRETMENLIK BECERILERI

a) Dizenli ve kontrollli olmasi

b) Anlatim bigimi (ifade ve diksiyon)

¢) Konu ve faaliyete olan bilgisi

d) Ders alani kullanimi

e) Ders arag ve gereclerinin kullanimi

f) Sdre kullanimi

5. KURAMSAL BOYUTDAN UYGULAMA BOYUTUNA GECIS

a) Ogretmen adayinin amag, hedef ve davranislar dizgesine uygun uygulama yapabilme
duzeyi

b) Ders konusunun ( Hedefin) tnite bitlinliga iginde sunulma 6zelligi

c) Derslerin, gocuklarin gelisim boyutlar dikkate alinarak planlanma diizeyi

d) Hedefe iligkin davraniglarin oyunsal formda gerceklestirilebilme dizeyi

e) Ogrencilerin Psikomotor gelisim diizeylerinin farkinda olma
(Beceri Problemi olan Ogrencilere yaklagim)

f) Ogrenci merkezli ders isleme diizeyi

g) Cesitli 6gretim ydntemlerini kullanabilme

h) Cocuklarin dersten zevk alma, mutlu olmasinin saglanabilme diizeyi

Okul Uygulama Ogretmeni
Adi ve Soyadi
Imzas
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EK-9

OGRETMENLIK UYGULAMASI | DERSi DEGERLENDIiRME FORMU

Ogretmen Aday: T e eeeeeeeeteeatetntetatetatetarttateentotnsttentotnsstnatenntonnsenans
Program ve Ogretim Tiirii T e eeeeeeeetteatetatetatetatetasetateentotnsttentotasstnatontonnsenans
Numarasi D eteeeteeteiateiateiiatetatetatetatetatetntterntttntttnateratennaennes
Uygulama Okulu © eeeeeteecereeteateetetententeetntentanttatntententantnttntantansnsenran
Uygulama Simifi D eeteeeteteeastetenattttnattotenatosttattottnntostnastssenstssenasennne

Yapilan Cahismalarda

Yapilacak Calisma Tarihi Gériilen Eksiklikler

Do6nem Plani

Ogretmenin Okuldaki Bir Giinii

Ogrencinin Okuldaki Bir Giinii

Bir Ogrencinin Incelenmesi

Ogretim Yontemleri

Yan Bransinizda Ogretim Y dntemleri

Derslerin Gozlenmesi

Yan Bransinizda Derslerin Gézlenmesi

Dersin Yonetimi ve Sinif Kontrola

Kontroli

Soru Sormay1 Gézlemleme

Okulda Arag-Gereg ve Yazili Kaynaklar

Okul Midiri ve Okul Kurallar

Okul ve Toplum

Mikro 6gretim Teknikler

ORTALAMA PUAN

NOT: Form uygulama Ogretmen ve dgretim eleman tarafindan her 6grenci igin bir tane doldurulacaktir. Form her
teorik dersten sonra islenecektir. Ogretmen adaymna eksiklikleri bildirilerek, kendini gelistirmesine yardim
edilecektir. Her etkinlik 100 puan iizerinden degerlendirilecektir. Puanlarin ortalamasi 6grencinin uygulama
notunun % 75’ini olusturacaktir. % 25 ise uygulama 6gretmeninin verdigi nottan elde edilecektir.

Uygulama 6gretmeni
Adi Soyadi
Imzas1
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202..... - 202.... EGITIM-OGRETIM YILI ......... YARIYILI OGRETMENLIK UYGULAMASI |
DERSIi DEGERLENDIRME FORMU UYGULAMA OGRETMENI

OGRETMEN ADAYININ

ADI SOYADI

OKUL NUMARASI

PROGRAMI VE OGRETIM TURU

UYGULAMA OKULU VE SINIFI

UYGULAMA OGRETMENI

DEGERLENDIRME OLCUTLERI PUANI

1) Ogretmen adayinin derslere devami ve ilgisi (10 Puan)

2) Ogretmen adayinin dgretmenlik meslegine uygun tutum ve davranislar1 (15 Puan)

3) Ogretmen adayinin uygulama okulundaki gorevliler ve 6grencilerle olan iletisimi (10 Puan)

4) Ogretmen adaymin donem iginde programda belirtilen ¢alismalar1 yerine getirme basaris1 (50 Puan)

5) Dosya Tutma, Rapor Yazma (15 Puan)

TOPLAM PUAN

Uygulama Ogretmeni Uygulama Ogretim Elemani
Ad1 Soyadi Ad1 Soyad1
Imza Imza
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EK-11

ULUSAL VE RESMi BAYRAMLAR ILE MAHALLI KURTULUS GUNLERI, ATATURK
GUNLERI VE TARIHi GUNLERDE YAPILACAK TOREN VE KUTLAMALAR
YONETMELIGI

ULUSAL VE RESMi BAYRAMLAR ILE MAHALLI KURTULUS GUNLERI, ATATURK
GUNLERI VE TARiHi GUNLERDE YAPILACAK TOREN VE KUTLAMALAR
YONETMELIGI

ULUSAL VE RESMi BAYRAMLAR ILE MAHALLI KURTULUS GUNLERI, ATATURK
GUNLERI VE TARiHi GUNLERDE YAPILACAK TOREN VE KUTLAMALAR
YONETMELIGI
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EK-12

OKUL SPOR FAALIYETLERI YONETMELIGI

OKUL SPOR FAALIYETLERI YONETMELIGI

OKUL SPOR FAALIYETLERI YONETMELIGi
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EK-13

MiLLi EGITIM BAKANLIGI iLKOGRETIM VE ORTA OGRETIM KURUMLARI SOSYAL
ETKINLIKLER YONETMELIGI

MIiLLi EGIiTIM BAKANLIGI iLKOGRETIM VE ORTA (")(‘;13ET1M KURUMLARI SOSYAL
ETKINLIKLER YONETMELIGI

MIiLLi EGIiTIM BAKANLIGI iLKOGRETIM VE ORTA (")(‘;13ET1M KURUMLARI SOSYAL
ETKINLIKLER YONETMELIGI
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EK-14

MILLi EGITIM BAKANLIGINA BAGLI OKULLARIN GECIiT TORENi YONERGESI

MILLi EGITiM BAKANLIGINA BAGLI OKULLARIN GECIiT TORENi YONERGESI

MILLi EGiTiM BAKANLIGINA BAGLI OKULLARIN GECIiT TORENi YONERGESI
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EK-15

MiILLI EGITIM BAKANLIGI BAYRAK TORENLERI YONERGESI

MILLI EGITIM BAKANLIGI BAYRAK TORENLERI YONERGESI

MILLI EGITIM BAKANLIGI BAYRAK TORENLERI YONERGESI
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