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SUNUS
Yapr lsleri ve Teknik Daire Baskanlig, stratejik planda belirtilen ilkeler, tabi oldugu
kanunlar, mevzuatlar ve yonetmelikler kapsaminda sorumlu oldugu alanda siirdiiriilebilir, planlt
ve programli ¢calismayi ilke edinmis; mali seffaflik ve hesap verme sorumlulugu gozetilerek,
5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci maddesi hitkkmii kapsaminda,
dogru, giivenilir, 6n yargisiz, ilkeli, tarafsiz agik ve anlagilir olmay1; sorumlu oldugu kurum ve

kuruluslara sundugu her yazida, belgede, raporda giivence olarak belirlemistir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi uzman, yaratict ve yenilik¢i personeller ile
teknolojik, cagdas ve bilimsel gelismeleri ¢alismalarina yansitan, Universitemiz igerisinde
kendisine tahsis edilen kaynaklar1 en iyi sekilde kullanarak, verdigi hizmetlerde 6rnek bir daire
baskanligr olma hedefindedir. Bu hedef dogrultusunda, planli, programli ve siirdiiriilebilir

calismalarimiz devam etmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu
ve yiiriirliikteki diger kanunlara bagli yonetmelik ve mevzuatlar kapsaminda, tilkenin ekonomik
ve sosyal boyutlari, Universitemizin gereksinimleri, Rektdrliik ve bagl birimlerin zorunlu
ihtiyaglar ile fen ve sanat kurallar1 geregi dncelenmesi gereken isler, 2025 mali yili igerisinde
bir arada degerlendirilmis, israfi Onleyici, tasarrufa ve verimlilige yoneltici, birimler arasi

paylasimci, dengeli ve tarafsiz bir gider politikas1 Bagkanligimizin ana ilkelerini olugturmustur.

Is ve islemlerde dzverili calismalarm is disiplini iginde yiiriiten, i¢ ve dis paydaslari
etkileyen siireclerde mevzuati gdzeterek ¢6ziim ve sonug odakli, paylasimci bir yapi icerisinde

hareket ederek is yogunlugunun {istesinden gelen tiim ¢alisma arkadaslarimi tebrik ederim.

Bu baglamda 2025 yili faaliyet raporumuzun tiim paydaslarimiza faydali olmasini

diliyorum.

Seyit Sitki GUMUSSOY
Daire Bagkani V.




1. GENEL BILGILER
1.1. Ozgorev ve Uzgoriis

Ozgorev

Universitemizin yapi, tesis, bakim, onarim, imalat, etiit, proje, kesif, ihale, denetleme
gibi alanlarda isleyisini her daim saglamak i¢in gerekli olan hizmeti vermek; mevcut personel
ve donanim ile liniversitemizin egitim-6gretim, arastirma ve uygulama siireclerine destek
vermek; kendi alaninda konforlu ve estetik ayni zamanda donanimli bir yapilasmayi en
ekonomik ve en uygun kosullarda saglamak icin akilc1 yaklasimlarla kurumsal eksiklikleri
tamamlamaya yonelik eylem planlar1 olusturarak bunlar1 gergeklestirmeye ¢alismak; gilincel
teknolojik  gelismeleri  takip ederek {niversitemiz igerisinde kullanilan  tiim

fiziki mekanlari ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun yapilmasini saglamaktir.
Uzgoriis

Universitemizin hedefleri, ilkeleri ve stratejik planlar1 dogrultusunda, tiim birimlerin
ihtiyact olan yapilagmayi, altyapiyi, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanim1 ve teknik destegi
saglayabilmek ve iiniversitemizi, gelecege en iyi, en dogru, en giivenilir, en ¢evreci ve en
ekonomik sekilde hazirlayabilmek icin, gerekli fiziki altyapiy: iniversitemizin hizmetine hazir

halde tutmaktir.

1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 51. Maddesine gore kurulan idari teskilatlarin kurulus
ve gorevlerine iliskin esaslar1 diizenleyen 124 no’lu Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamesi'nde
birimimizin gdrevleri 'Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini
hazirlamak, yap1 ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak,
bakim ve onarim isglerini yapmak ve kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma
sistemleri, cevre diizenleme, asansér bakim ve onarimi ile benzer isleri yiirlitmek' olarak

tanimlanmis olup asagidaki isleri de kapsamaktadir:

1- Bina ve tesislerin projelerini yapmak ve fizibilitelerini hazirlamak,

2- Thalesi yapilacak islerin maliyetlerini hesaplamak, ihale islem dosyalarmi hazirlamak,
ihaleleri yiirtitmek ve sonuglandirmak,

3- Ingaatlar1 kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, mevcut bina ve tesislerin bakim ve

onarim islerini ytriitmek,




4- Yerleskelerimizin su, kanalizasyon, elektrik ihtiyacinin kesintisiz olarak saglanmasina
yonelik caligmalar yiiriitmek,

5- Isitma ve Sogutma Sistemleri, soguk oda, elektrik, jenerator, havalandirma sistemleri
gibi tesislerin igletilmesini saglamak, bakimi ve onarimin1 yapmak ya da yaptirmak,

6- Universitemizin yatirim programimi ve bu programa ydnelik yatirim biitgesini
hazirlamak,

7- Universitemiz arazi kamulastirma islemlerini yapmak,

8- Yerleskelerin peyzaj ve ¢evre diizenlemelerine yonelik ¢calismalar yapmak

9- Universitemiz katma biitge ve biitge dis1 kaynaklardan yapilan ve yapilacak yatirimlarmn
en rasyonel, en ekonomik ve en giivenli bir sekilde projelerin ger¢eklesmesini saglamak,

10-ihale edilen islerin, teknik kontrolliigiinii yaparak hakkedislerini diizenlemek, biten
islerin kabul islemlerini yiiriitmektir.
Baskanligimiz bu caligmalar1 yaparken 6grencilerin, akademik ve idari personellerin

tlim ihtiyaclarin1 karsilayacagi, mesleki ve akademik caligmalarini yapabilecegi modern

yerleske anlayisini her diizeyde diisiinmekte ve uygulamaktadir.




2. IDAREYE ILiSKIiN BILGILER
2.1. Fiziksel Yap1
2.1.1. Baskanhga Ait Fiziksel Yap1

Baskanligimiz Yunus Emre Yerleskesi alani icerisinde bulunan Rektorlilk Hizmet
binas1 1. Katinda 467 m? alanda hizmet vermektedir. Ayrica 2055 m? kapali alana sahip olan ve
Yunus Emre Yerleskemizi 1sinma ihtiyacim1 karsilayan Is1 Merkezi binasinda da hizmet
vermektedir.

Hizmet verilen alanlara iliskin bilgiler Cizelge 1 ve Cizelge 2’de verilmektedir.

Cizelge 2.1: Bagkanlik Calisma Alan Bilgileri

Kullanan Sayisi

Say1 (Adet)

_ 1 39 Ortak alan
_ 1 132 Ortak alan

Cizelge 2.2: Is1 Merkezi Calisma Alan Bilgileri

Say1 (Adet) Alan (m?) Kullanan Sayis1

8 172 8
6 242 -
14 414 8

2.1.2. Universitemize Ait Fiziksel Yap1

Universitemiz ikisi ilce yerleskesi biri merkez yerleskesi olmak iizere 3 yerleskede
egitim-ogretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yerleskelere ait tasinmaz bilgileri Cizelge 2.3°te

verilmistir.




Cizelge 2.3: Yerleskelere Ait Tasinmazlarin Tapu Bilgileri

Miilkiyet il ilce Mahalle/Kéy Ada  Parsel  Tapu Alam
Karamanoglu Sevran
Mehmetbey ~ Karaman ~ Ermenck man o 33 51.581,75
e Mahallesi
Universitesi
Maliye Kazim Emsalhayat

_ Hazinesi Karaman Karabekir Mah. 270 > 22.578,04
Maliye Karaman ~ Merkez Kirbagi 3911 30 1.607.650,89
Hazinesi Mah.

Universitemiz biinyesinde kullaniminda bulunan taginmazlara ait bilgiler Cizelge 2.4’te

verilmistir.

Cizelge 2.4: Universite Tasinmazlarm Ayrmtili Dagilimi (m?)

Hamidiye 361 27 49.438,06

Hamidiye 361 28 29.204,52

Hamidiye 361 33 30.076,57
Kirbagi 3911 30 1'6075650’8

Tarla

Tarla

Tarla

Bes Katli Bet.
Egitim Fak. Ve Bes
Katli Bet. Saglik
Bilimleri Fak. Ve
Bes Katli Bet. Dis
Hekimligi Fak. Ve
Meslek Yiiksek
Okulu, 1 Katli 3
Adet Celik
Konstriiksiyon Spor
Tesisi, 1 Katli 1
Adet Bet. Kapali
Spor Tesisi, 1 Katli 1
Adet Bet. Sosyal
Tesis, 2 Katl1 3 Adet
Bet. Uni. Binasi, 3
Katli 1 Adet Bet.
Yar1 Olimpik Yiizme

Mali
Tam allye.
Hazinesi
Mali
Tam a.hye.
Hazinesi
Mali
Tam allye.
Hazinesi
Mali
Tam a.hye.
Hazinesi

Bilimsel
Aragtirma ve
Uygulama Alani
Olarak
Kullanilmak
Uzere Tahsisli
Bilimsel
Aragtirma ve
Uygulama Alan1
Olarak
Kullanilmak
Ugzere Tahsisli

K.M.U. Egitim
Uygulama Alani
Olarak
Kullanilmak
Uzere Tahsisli

Kampiis Alan
Olarak
Kullanilmak
Uzere Tahsisli

n




Yenigehir 5168

Yenisehir 5169

Seyran 112
Emsal

970
Hayat

Havuzu, 3 Katli 1
Adet Bet. Mesken, 3
Katli 5 Adet Bet.
Uni. Binasi, 4 Katl1 6
Adet Bet. Uni.
Binasi, 5 Katli 5
Adet Bet. Uni.
Binasi, 6 Katli 1
Adet Bet. Uni.
Binasi Ve Arsasi

Arsa

Arsa

Bir Adet 4, Bir Adet
5 Kath Yiiksekokul
Binasi, Bir Adet 5,

Bir Adet 6 Katli
Ogrenci Yurdu
Binasi, Bir Adet 4
Kath Tlkoégretim

Okulu Binasi ,4 Katli
Betonarme Atolye

Binas1 ve Arsast

Bes Katli Betonarme
Okul, Universite,
Arasgtirma Binasi ve
iki Katli Karma Cok
Amacli Salon, Bir

Ibrahim
KODABEY
tarafindan sartsiz
olarak bagis
yoluyla
edinilmis, Ayn1
mahallede 925
ada 111 parsel
numarasindan
Imar Uygulamas1
sonucu
olusmustur.

Tam Kmii

Ibrahim
KODABEY
tarafindan sartsiz
olarak bagis
yoluyla
edinilmis, Ayn1
mahallede 925
ada 111 parsel

Tam Kmii

numarasindan
Imar Uygulamast
sonucu
olugsmustur.

Tasinmaz
Tam Kmii iizerindeki serh
kalkmustir.

Yiiksekogretim
Hizmet Binas1 ve
Kampiisii Olarak

Kullanilmak

Uzere Tahsisli

Maliye

Tam L.
Hazinesi

-,




Katli Celik Spor
Binasi Ve Arsasi

3402 sayili
Kanuna gore

. imar uygulamast
g Km
Hissel i/ gormiis ve 892
i Kazimkar ada 2 parselden
Boyaci 1147 6 373,31 Arsa abekir Imistir
(16,71  Belediyes . S50
) ; Universitemize
diisen hisse
miktar1 16,71 m?
dir.
Hisisel Kmii/ Uzinverji}t::mize
Seleuklu 286 1 35.827,65 Arsa Maliye usen fisse
(23.82 Hazinesi miktar1
6,43) 23.826,43 m? dir.
TOPLAM ALAN (m?) 1.819.865,30

Universitemize ait kapali alanlarm fonksiyona ve yerleskelere gore dagilimi Cizelge

2.5’te verilmistir.

Cizelge 2.5: Kapali Mekanlarin Fonksiyona ve Yerleskelere Gore Dagilimi (m?)

8652 - - 8652
139.745 7.000 11.845 158.590
13.533 1.158 - 14.691
12.582 . § 12.582
1603 - - 1603
4292 - 150 4442
180.407 8.158 11.995 200.560

Universitemiz biitiin yerleskelerinde faaliyet gdsteren bina ve tesislerin briit kapali alan

bilgileri fonksiyonuna gore Cizelge 2.6’da verilmistir.

e 2.6:Kapal1 Alanlarin Fonksiyona Gore Dagilim (Briit m?




Ermenek
Yerleskesi
11.995 m?

Kazimkarabekir
Yerleskesi
8.158 m?

Ermenek MYO 4.325
Ermenek MYO Atélye 1638
Ermenek Depo 150
Uysal-Hasan Kalan Saglik Hizmetleri 5832
MYO ’
Kazimkarabekir MYO 7.000
Kazimkarabekir Cok Amagli Salon 1.158
Uygulama Oteli (Misafirhane) 1.130
Acik Spor Tesisleri Hazirlik Binasi 164
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 13.700
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 4.635
Sosyal Bilimler MY O/Uygulamali 6.640
Bilimler YO. ’
Bilgi Islem —Ogrenci Isleri Daire
- 3.652
Baskanligi
Rektorliik Hizmet Binasi 5.000
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3.600
Miihendislik Fakiiltesi 20.435
Teknik Bilimler MYO A Blok 3798
Halicilik-Seramik Atdlyesi ’
Teknik Bilimler MYO B Blok Makine- 3367
Otomotiv Atolyesi ’
Merkezi Arastirma Laboratuvart 3.170
Yemekhane Kafeterya Carst Binasi 13.000
1500 Kisilik Kapal1 Spor Salonu 7.500
Is1 Merkezi 2.055
Saglik Hizmetleri MYO 3.615
Rektorliik konutu 473
Edebiyat Fakiiltesi ve Konferans 17.420
Salonu
Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu 5.082
Amfi Tiyatro A Blok Yunus Emre 533
Kiiltiir Evi
Amfi Tiyatro B Blok Depolar 2073
BESYO Binasi 9.270
Islami Tlimler Fakiiltesi 8.350
Kiitiiphane Binasi 10.500
Egitim Fakiiltesi 8.480
Tip Fakiiltesi 10.765
Ahn}et Kelesoglu Dis Hekimligi 12.000
Fakiiltesi
TOPLAM 8652 158.590 12.582 14.691 1.603 4442
Y1l Sonu Kapalh Alan Toplam m? 200.560

2.1.2.1. Egitim Alanlari ve Dersliklerin Kapasiteye Gore Dagilimi

Cizelge 2.7: Egitim Alanlar1 ve Dersliklerin Kapasiteye Gore Dagilimi




_ 76-100 101-150 151-250 251+  Toplam
et :
[ .
T :
e 1 9
Toplm wo w8 2 s

2.1.2.2. Egitim Alanlarimin Tiirlerine Gore Genel Dagilimi

Cizelge 2.8: Egitim Alanlariin Tiirlerine Gore Dagilimi

Amfi 30 5210
Atélye 30 3271
Bilgisayar Laboratuvari 11 1225
Ders Laboratuvari 88 6632
Derslik 225 18399
Egitim Amach Laboratuvar 9 600
Merkezi Arastirma Laboratuvar: 21 914
Ozel Derslik 17 614
Seminer Dersligi 16 533
Tematik Arastirma Laboratuvari 17 747
464 38.145

Toplam

2.1.2.3. Egitim Alanlarinin Bina Bazinda Genel Dagilimi

Cizelge 2.9: Bina Bazinda Egitim ve Arastirma Alanlarinin Tiirlerine Gore Ayritili Dagilimi




Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesi
Bilgi Islem Daire Baskanhig

Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Edebiyat Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Ermenek Meslek Yiiksekokulu

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi

Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Miihendislik Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Tip Fakiiltesi

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yabanci Diller Yiiksekokulu

Toplam
2.1.3. Sosyal Alanlar

2.1.3.1. Kantinler ve Kafeteryalar

-

Cizelge 2.8: Kantinler ve Kafeteryalar Dagilimi

27
23
24
29
23
29
24
21
20

66
13
13

11
14

31
42
10

14
464

1.619
418
1.011
2.310
1.979
1.918
1.578
3.563
1.702
1.045
1.544
34
4.858
1028
969
828
614
949
1.453
197
2.999
3.245
908
48
1.327
38.145




—_ = = e e e

S VG Sy

50,84
258,52
117,95

92,62
174,22
13,50

284,75
135,09

158,21

101,44
81,64
155,25

2228,89

2.1.3.2. Yemekhaneler

izelge 2.9: Yemekhaneler Dagilimi

¢

2.143,78

2.1.3.3.  Misafirhaneler

Cizelge 2.10: Uygulama Oteli Dagilimi

e !

2.1.3.4. Osrenci Yurtlart

Cizelge 2.11: Ogrenci Yurt Dagilimi

1 60 240

1 316 601,75

1 150 215,59

1 125 222,75

1 120 226,32

1 128 235,93

1 60 97,92

9 2087 3.984,04

Alan (m?) Misafir Kapasitesi
1.130 30 Kisi

Yatak Sayisil Yatak Sayis12 Yatak Sayis13-4 Yatak Sayis15

E




2.1.3.5. Lojmanlar

Cizelge 2.12: Lojmanlar

Lojman Sayisi Lojman Briit Alam1 (m?>) Dolu Lojman Sayis1  Bos Lojman Sayisi

1 473 1 -

1 473 1 -

2.1.3.6. Spor Tesisleri

Cizelge 2.13.1: Ustii Acik ve Ustii Kapatilmis Spor Tesislerinin Yerleskelere Gore Dagilimi

Foth -
Usti Ustii Kapatilmis Acik Spor Acik Spor
Kapatilmig . . . ]
. Spor Tesisi Alam Tesisi Sayisi Tesisi Alam
Spor Tesisi m?) (Adet) (m?)
Sayisi (Adet)
3 2.703 - -
- - 3 2.103
- ] ] 1 1 6‘3 68

Cizelge 2.14.2: Ustii A¢ik ve Ustii Kapatilmis Spor Tesislerinin Fonksiyonlarma Gore

Dagilimi
Mean A AW

Cizelge 2.15.3: Kapal1 Spor Tesislerinin Fonksiyonlarina Gore Dagilimi

Mea am o am




2.1.3.7. Kapasiteye Gore Mekanlarin Dagilimi
Cizelge 2.15.1 Toplanti- Konferans Salonlarinin Kapasiteye Gore Dagilimi
3 1 30

26

2 2 6 7 17
1 1
28 3 3 6 8 48

Cizelge 2.16.2 Tiim Mekanlarin Fonksiyon ve Kapasiteye Gore Ayrintilt Dagilimi (Kisi)

Mekan 050 5175 76100 100150 151250 251+ Toplam

E
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2.1.3.8. Sinema Salonlar:

-

Cizelge 2.17: Sinema Salonu Dagilimi

2.1.3.9. Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Cizelge 2.18: Dinlenme Tesisleri

2.1.4. Hastane Alan1

Universitemiz Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde hasta
bakim hizmetleri i¢in ayrilan alanlar, Dis tiniteleri ve rontgen sayilarina ait bilgiler Cizelge 21 ve Cizelge
22’de verilmistir.

Cizelge 2.19: Hastane Alanlari Mahal Listesi
— MahwlAw SAVI(Adey  ALANm)
60
82
2.320
41
619
135
13

AN = O N b

[\
=

78,02
9.4
56.1
11
15
167
132
28
38
21
19

235
278

4.357,52

B e e T N T e e e T T e T U = U 'S B e B =Y




Cizelge 2.20: Dis Uniteleri, Rontgen Sayilari ve Akademik Personel Oda Sayilari

- 2 .
1 1 -
- 8 -
15 - 5
6 = -
1 1 -
10 2 -
30 - 4
4 - .
6 2 3
11 1 5
9 2 3
6 2 3
11 1 5
8 2 3
118 24 31

2.2. Birim Organizasyon Yapisi

Baskanligimiz, Rektorliigiimiiz basta olmak tizere, Genel Sekreterlik Makamina baglh
olarak gorev yapmaktadir. Daire Bagskanligimiz her tiirlii yapi, tesis, onarim, bakim, etiit, proje,
yaklasik maliyet, ihale ve denetleme islerinde hizmet vermektedir. Mevcut teknik personeller
ile sorumlu oldugumuz alanlarda hizli ¢6ziim bulmak, egitim, 6gretim, arastirma ve uygulama
i¢in gerekli olan ¢agdas tesisleri Kamu fhale Kanunu ve ilgili mevzuatlara gre yaptirmak ve

denetlemekle yiikiimliidiir. Baskanligimiz, Thale Kesin Hesap Sube Miidiirliigii, Etiit Proje Sube




Miidiirliigii, Bakim Onarim Sube Miidiirliigii, Park Bah¢e Sube Miidiirliigii olmak iizere 4 Sube

Midiirligi ve Is1t Merkezi Birimi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Yapi Isleri Ve Teknik
Daire Bagkanhf

ihale Kesin Hesap Etiid - Proje Bakim Ve Onarm Park ve Bahce Is1 Merkezi

Sube Miidiirtiigi [ Sube Miidirligi [l Sube Midiirkigii [ Sube Midiirligi Birimi




2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Toplumlar hizla bilgi toplumuna dogru ilerlemektedir. Bilginin ve teknolojinin yogun
olarak kullanildig1 bu dénemde, bireylere ve topluluklara hizmet vermesi gereken kurum ya da
kuruluslarinda ileri derece bilgi ve teknolojiye sahip olmasi gereklidir. Bu konuda 6ncelikli
olarak tliniversiteler 6n plana ¢ikmaktadir.

Teknolojik alt yapi, her zaman i¢in yenilik¢i bir diisiince ile kurulmalidir. Ancak bu
sekilde yeni cikan teknolojiye uyum saglanabilir. Ciinkii inovatif diisiince, inovasyon
mantiginin karar noktasidir.

Teknolojiden faydalanarak kurum kaynaklarinda da tasarruf edilmektedir. Birimlerimiz
ihtiyaclart1 olan bilgiye hemen ulasabilmekte, bilgiyi verimli ve hizli bir sekilde
isletebilmektedir.

Universitemizin Bilisgim ag1 her ne kadar Bilgi Islem Daire Baskanligi faaliyet alam
ierisinde olsa da bilisim alt yapis1 {izerinde Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanligina biiyiik
sorumluluklar diismektedir.

Bagkanligimiz birim hizmetlerinde kullanilan/sunulan yazilimlara iligkin bilgiler

asagidaki tabloda gosterilmistir.

¢

izelge 2.21:Kullanilan/Sunulan Yazilimlar

Oska Yaklasik Maliyet
ve Hak edis Hazirlama 1
Programi

Yaklagik Maliyet ve Hak edis
Hazirlamak

Birimler tarafindan ariza ve bakim-
onarim taleplerini ¢evrim igi olarak
Destek-Ariza Platformu 1 baskanligimiza ilettikleri platform.
Yazilim Bilgi Islem Daire Bagkanlig
tarafindan gelistirilmektedir.
Giines Enerji Santralimizdeki iiretim
degerlerini ve ariza kodlarini anlik
olarak izleyebildigimiz bir ¢evrim igi
bir yazilim programidir. Yazilim
Ucretsizdir.
Biitiin Yerleskelerimizdeki elektrik
enerjisi akigini izleyen ve
Smart Power Enerji Kompanzasyon degerlerini anlik
[zleme Sistemi olarak takip edebildigimiz ¢evrimigi
bir yazilimdir. Egitim Kurumlarina
iicretsiz destek saglamaktadir.

Aurora Vision GES
Enerji Takip

—_—

4 ADET

2.3.1. Bilgisayarlar

Cizelge 2.22: Bilgisayarlar




2.3.2. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cizelge 2.23:Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2.4. Insan Kaynaklar
2.4.1. idari Personel

Baskanligimiz, 2025 yil1 sonu itibari ile 1 Daire Bagkan Vekili, 3 Sube Miidiirti, 1 Sef,
2 Mimar, 5 Miihendis, 4 Tekniker, 6 Teknisyen, 6 Bah¢ivan, 1 Bilgisayar Isletmeni, 2 Hizmetli
ve 3 Destek Personeli olmak iizere 34 Memur ve Baskanligimiza baska birimlerden
gorevlendirilen 16 Siirekli Isci ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ayrica kadrosu Baskanligimiz
bilinyesinde bulunan ancak 2547 sayili yiiksekogretim yasasinin 13. maddesinin b-4 fikrasi
geregi farkli birimlerde gorevlendirilen 1 Sube Miidiirii, 1 Bahgivan, 2 Tekniker, 1 Teknisyen

bulunmaktadir.
Hizmet Siifina gore Personel dagilimi tabloda verilmistir.

Cizelge 2.24:1dari Personel Dagilimi

Toplam 34 34

E




2.4.2. Idari Personelin Egitim Durumu

Cizelge 2.25:1dari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

- %14,71 %44,12 %20,59 %2,94 %17,65 %100

2.4.3. idari Personelin Hizmet Siireleri

Cizelge 2.26:1dari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

- %41,18 %26,47 %23,53 %38,82 %100

2.4.4. Idari Personelin Yas itibari ile Dagihm

Cizelge 2.27:1dari Personelin Yas Itibari ile Dagilimi
Say 10 8 11 3 2 34

%29,41 %23,53 %32,35 %38,82 %5,89 %100

2.4.5. Siirekli isciler

Cizelge 2.28:Siirekli Isciler

Dolu
16

Toplam 16

2.5. Sunulan Hizmetler
Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhigimiz faaliyet alanlar1 4 Sube Miidiirliigii ile
belirlenmistir. Bu baglamda Miidiirliiklerimiz tarafindan sunulan hizmetler detaylar1 ile

aciklanmustir.

2.5.1. Thale Kesin Hesap Sube Miidiirliigii

Gorev Amaci: Yapim, hizmet, bakim onarim ihalelerine ait is ve islemlerin yapilmasi, birimin

diger 6demelerini ilgili kanun ve mevzuata uygun gergeklestirilmesi, birim personellerinin her

3




tiirlii 6zliik islerini takip etmek, sehir i¢i ve dis1 gorevlendirilen personelin gérevlendirme

islemlerini yapmak.

Ilgili Mevzuat: Kamu Thale Kanunu (4734), Kamu fhale Sozlesmeleri Kanunu (4735), Kamu

Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu (5018), 6245 Sayili Harcirah Kanunu, Personel Kanunlari

ve ilgili mevzuat

Gorev ve Sorumluk Alanlari:

v’ Evrak kayit ve arsiv igslemlerini yaptirmak,
v Personelin 6zlik isleri, maas, izin, gorevlendirme vb. islemlerinin yapilmasini
saglamak,

v' Satin alma iglemlerini yapilmasini saglamak,

<\

Tasinir mal kayit islemlerinin yapilmasini saglamak,
v Odeme emri belgesini ve ekli belgeler iizerinde mevzuata uygunlugu ydniinden gerekli
kontrollerin yapilmasi ve isleyisini saglamak.

2.5.2. Etiit Proje Sube Miidiirliigii

Gorev_Amaci: Universitenin yatirrm programlart kapsamimda bulunan bina ve tesislerin,

uygulama projelerinin yapilmasi veya yaptirilmasi, yapilan projelerin denetlenmesi, tadilat
yapilacak binalarin rélevelerinin ¢ikarilmasi, tadilat projelerinin ¢izilmesi veya ¢izdirilmesi ve
gerektiginde uygulama projelerinin hazirlanmasi, uygulanacak ve uygulanmakta olan tiim

projelerin denetimini yapmak.

Ilgili Mevzuat: Kamu Thale Kanunu (4734), Kamu fhale Sézlesmeleri Kanunu (4735), Kamu

Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu (5018)

Gorev ve Sorumluluk Alanlari:

Stratejik plan dogrultusunda yatirim programinin hazirlanmasini saglamak,
Universitemiz bina ve tesislerinin etiit ve projelerinin yapilmasini saglamak,

Projelendirmesi tamamlanan islerin metraj ve kesfinin hazirlanmasini saglamak,

<N X X

Yatirnm programina alman ve 6denegi olan islerin ihale siirecini ger¢eklestirmek,
sOzlesme islemlerini yapilmasini saglamak,

v Ihalesi yapilan islerin mevzuata ve teknik sartnamelere uygun olarak yap1 denetiminin
yapilmasini saglamak, imalat1 tamamlanan islerin hak ediginin diizenlenmesi saglamak,

v Tamamlanan ihaleli iglerin kabul islemlerini yapilmasini saglamak,

xy




v' Kamulastirma ve harita ¢alismalarinin yapilmasini saglamak,

<

Universitemize ait bina ve arsalara ait bilgilerin arsivlenmesini saglamak,
v’ Biriminde yapilan tiim islemlere ait evrak ve dosyalarin arsivlenmesi ve korunmasini
saglamak,

2.5.3. Bakim Onarim Sube Miidiirliigii

Gorev_ Amaci: Yapimi tamamlanarak hizmete agilmig her tiirlii binanin insaat, mekanik ve

elektrik tesisatin isletilmesi ile ilgili teknik hizmetleri yiriitmek, her tiirlii bakim onarim ile

ilgili teknik dokiimanlar1 hazirlamak, bakim ve onarim islerinin yapmak / yaptirmak.

Ilgili Mevzuat: Kamu fhale Kanunu (4734), Kamu fhale Sézlesmeleri Kanunu (4735), Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu (5018).

Gorev ve Sorumluk Alanlari:

v" Universitemiz bina ve tesislerinin bakim ve onarim islerinin yapilmasini saglamak,

v Trafo, elektrik-su, tesisati, jeneratdr, 1sitma-sogutma, asansor bakim, Kkesintisiz gii¢
kaynagt (UPS), yangin alarm santrali, giines enerjisi santrali bakim ve isletilmesini
saglamak,

V' Altyapr sistemlerinin siirekli igler vaziyette kalmasini saglamak,

v’ Biriminde yapilan tiim islemlere ait evrak ve dosyalarin argivlenmesi ve korunmasini
saglamak,

v' Engelsiz Universite Hizmetleri ile engelli 6grencilerimizin yerleskelerimize

erigilebilirligini arttirmak.

2.5.3.1. Bakim-Onarim Hizmetleri

Universitemiz yerleskelerinde mevcut bulunan bina ve tesislerin bakim onarim
ihtiyaclart baskanligimiz Bakim Onarim Sube Midiirliigli faaliyet alanlar1 igerisinde
bulunmaktadir. 2018 yilinda bu yana kii¢iikk bakim onarim isleri bagkanligimiz web sitesi
Destek Ariza platformu iizerinden takip edilmektedir.
Arnza Destek Platformu iizerinden bina/tesis yoneticileri bakim onarim islerini on-line olarak
(insaat Isleri, Elektrik Isleri, Su Tesisat isleri, Isitma-Sogutma Isleri, Peyzaj Isleri, Mekanik
Isler) talep ederek talep edilen ise uygun teknik personel gerekli destegi saglamaktadir. Bu
sayede yillik yapilan igler veri olarak sistemde tutulmaktadir. Teknik personellerin imkanlarinin

yetmedigi biiyiik onarim isleri de projelendirilerek ihale edilmektedir. Destek-Ariza platformu

=y




iizerinden 2025 yil1 icerisinde 1020 adet talep yapilmis bunlarin tamama isgiicii ve imkanlarimiz

ile karsilanmistir. 2025 yilina ait talepler gruplara gore Cizelge 2.31°da verilmistir.

Cizelge 2.29:Destek-Ariza Platformu Uzerinden Talep Edilen isler

%28,73

245 245 %24,02
151 151 %14,80

2.5.3.2.  Engelsiz Universite Hizmetleri

Bagkanligimiz biitiin yerleske alanlarinda engelli 6grencilerimizin biitiin alanlara

erisebilmesi igin Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiilen temel engelsiz

tiniversite hizmetlerimiz.
1. D1s Mekan Diizenlemeleri (Erisilebilir Kampiis)

o Hissedilebilir Yiizeyler: Gorme engelli bireylerin yollarini bulabilmeleri i¢in kampiis

geneline ve bina giriglerine "kilavuz iz" uygulamalariin yapilmasi.

o Rampalar: Mevcut merdiven yanlarina veya girislere, egimi standartlara uygun

(maksimum %6-%38), korkuluklu ve kaymaz yiizeyli engelli rampalarinin inga edilmesi.

e Engelli Otoparklari: Bina girislerine en yakin noktalarda, standart genislikte ve

tabelalarla isaretlenmis 6zel park alanlariin olusturulmasi.

o Kaldirim Diizenlemeleri: Kaldirimlarin tekerlekli sandalye gecisine uygun genislige

getirilmesi ve rampalarla yolla birlestirilmesi.

2. Bina I¢i Erisilebilirlik Diizenlemeleri

e Asansorler: Mevcut asansorlerin sesli uyari sistemi, Braille (kabartma) alfabeli

butonlar ve tekerlekli sandalye kullanimina uygun algak kontrol panelleri ile modernize

edilmesi.

E




Engelli Tuvaletleri: Her katta veya belirlenen ortak alanlarda; tutunma barlari, uygun

yiikseklikte lavabo ve acil yardim butonu bulunan engelli WC’lerin yapilmasi.

Kap1 ve Esikler: Bina giris ve oda kapilarinin tekerlekli sandalye gecisine uygun

genisletilmesi, yiiksek esiklerin kaldirilmasi veya rampalanmasi.

Yonlendirme Tabelalari: Kat planlarinin ve yonlendirmelerin kabartma (Braille)

alfabeli ve zit renkli (az gorenler i¢in) olacak sekilde yenilenmesi.

3. Egitim ve Sosyal Alanlarin Uygun Hale Getirilmesi

Amfi ve Derslikler: Tekerlekli sandalyeli 6grencilerin ders takibi yapabilmesi igin

siralarin diizenlenmesi veya 6zel masalarin yerlestirilmesi.

Kiitiiphane ve Yemekhane: Bu alanlardaki turnike, masa yiiksekligi ve servis

bankolarmin engelli bireylerin erisimine uygun hale getirilmesi.

Indiiksiyon Déngii Sistemleri: Isitme cihazi1 kullanan bireyler i¢in konferans salonlari
veya Ogrenci isleri gibi alanlara elektromanyetik paraziti engelleyen sistemlerin

kurulmasi.

4. Teknik Destek ve Planlama

Erisilebilirlik Analizi: Mevcut yapi stogunun engelli erisimine uygunlugunun

denetlenmesi ve eksikliklerin giderilmesi i¢in projeler hazirlanmasi.

Acil Durum Tahliye Planlari: Engelli bireylerin acil durumlarda (yangin, deprem vb.)
giivenli tahliyesini saglayacak gorsel ve isitsel uyari sistemlerinin (flagorlii sirenler vb.)

kurulmasi.

=
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2.5.4. Park Bahce Sube Miidiirliigii

Gorev ve Amaci: Yerleskelerde bulunan peyzaj alanlari, acik spor alanlari, yaya bolgeleri ve yesil alan

olarak tesis edilecek yerleri tespit ederek projelendirmek ve uygulamasini yapmak ya da ihale yolu ile

yaptirmak.

Ilgili Mevzuat: Kamu Thale Kanunu (4734), Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu (4735), Kamu Mali

Yonetimi ve Kontrol Kanunu (5018).

Gorev ve Sorumluk Alanlari:

v Yesil alanlarin ve parklarin bakim (budama, form budama, yabani ot alimi, ¢apalama,
ilaclama, giibreleme, temizlik, sulama vs.) ve onarimini yapmak veya ihale yolu ile
yaptirmak

v' Agaglandirma ¢alismalar1 yapmak veya yaptirmak. (Toplu agaglandirma ve yol, refiij
agaclandirmalar1 yapmak)

v" Universitenin yesillendirilmesi igin sera ve fidanlik alanlarmmizi ileriye y&nelik
genisletmek, yeni bitkisel materyaller tiretmek ve satin almak.

v' Birimlerden gelen taleplere, miidiirliigiin yiirtitmekte oldugu ¢alismalar dahilinde yardimci
olmak.

v Yesil alanlarda sulama tesisatlarinin kurulmasi, bank ve diger kent mobilyalar1 gibi park
donatimlarimin temini, montesi, tamir ve bakimu ile ilgili caligmalar yapmak.

v' Universitenin estetigi icin siisleyici materyaller (gigeklik, havuz) projelendirmek,
uygulama yapmak veya yaptirmak.

v Goérev alanimiz igindeki mal ve hizmet alimlarini ihale yoluyla teminini saglamak.

2.5.4.1. Park, Bahge ve Peyzaj Alanlari Bakim Hizmetleri

Yerleskelerimizdeki peyzaj alanlarmin bakim islemleri (¢im bigme, sulama, zararl otlar
ile miicadele, giibreleme, budama, peyzaj bitkileri dikimi vb.) Baskanligimiz Park ve Bahge
Sube Miidiirliigii tarafindan yiiriitilmektedir. Kis aylarinda ise karla miicadele etmekte ¢evre

temizligi faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Midiirliiglimiiz ¢alismalarimi dogal kaynaklarimizin etkin ve verimli kullanilmasi
ilkesine azami riayet ederek yliriitmektedir. Bu kapsamda mevcut peyzaj uygulamalarinda ve
yeni olusturulan peyzaj alanlarinda kurak¢il peyzaj calismalarima agirlik vermektedir. Bu
faaliyetler 6zellikle midirliigiimiiz teknik imkanlar1 ve personelin katkis1 ile yapilmaktadir.

Y1l caligmalarina 6rnek gorseller asagida verilmistir.

=




| ACEM BORUSU
Y/

28










T | ST
T e R e G
SR 1

P




32







2.5.5. Enerji Uretimi

Universitemiz Yunus Emre Yerleskesi icerisinde kurulu giicii 1MWe Sebeke Baglantili
Fotovoltaik Giines Enerji Santrali bulunmaktadir. Ik Etab1 460 kWe kurulu gii¢ olarak
30.12.2016 yilinda hizmete agilan tesisimiz Lisanssiz Elektrik Uretim mevzuatinin 2018 yilinda
yapilan degisikligi ile 540 kWe ek kurulu gii¢ ile 21.09.2018 tarihinde 2. etabi da hizmete
acilarak toplamda 1 MWe kurulu gii¢ kapasitesine ulagmistir. Santralin isletmesi ve bakim
islemleri baskanligimiz uhdesindedir. Santralden iiretilen enerjinin bir kismi ile kendi i¢
tikketimimizi karsilarlarken diger kismi ile dagitim sirketine enerji satis1 gergeklestirilmektedir.

Bu sayede iiniversitemiz gelir elde etmektedir.

2025 yili igerisinde Yunus Emre Yerleskesi elektrik enerjisi tiiketiminin %33 yenilenebilir
enerji kaynagi olan giines enerji santralimizden tiretilmistir. 2025 yil1 igerisinde gilines santrali
1.111.115,74 KWh enerji iiretmis olup yerel dagitim sirketine ihtiya¢ fazlasi satilan enerji
miktart kWh olarak Cizelge 32’de verilmistir.

Cizelge 2.30: 2025 Y1l i¢inde Giines Santralinde Ihtiya¢ Fazlas1 Satilan Enerji ve
Mahsuplastirilan Enerji

60.710,59 18.106,20

42.604,39

© swbat 52.573,39 9.204,30 43.369,09
 Mat 89.907,23 48.847,05 41.060,18
N 83.854,40 37.639,35 46.215,05
 Mays 108.820,08 56.359,80 52.460,28
~ Hazian 78.202,37 51.899,40 26.302,97
C Temmuwz 110.625,25 75.533,85 35.091,40
C Agusos 204.118,70 86.363,55 117.755,15
Byl 115.649,71 92024,1 23625,61
-~ Ekm 100.192,27 54.668,25 45.524,02
 Kasm 66.836,53 19.986,75 46.849,78
Ak 39625,22 2901,15 36724,07

2.6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
Baskanligimiz atama ve gorevlendirme islemleri, Rektorlik ve Genel Sekreterlik

Makamina bagli Personel Daire Bagkanligi tarafindan gergeklestirilmektedir.
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Mali yonetim ve i¢ kontrol i¢in; 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu

ile Merkezi Y&netim Harcama Belgeleri Yénetmeligi, Thale Islemleri igin 4734 sayili Kamu

Ihale Kanunu esaslar1 dogrultusunda galismalarimiz yiiriitiilmektedir.

2.6.1. Acik Thale (4734 Sayih Kanun) Usulii Yapilan Isler

Cizelge 2.31:2025 Y1li Gergeklestirilen Acik ihaleler ve Sozlesme Tutarlar

2026 YILI ASANSOR
AYLIK PERIYODIK YAPIM iSi ACIK [HALE (E-IHALE)
BAKIM iSi

2025 YILI ALTYAPI ve s . .
- CEVRE DUZENLEME YAPIM ISI ACIK IHALE (E-IHALE)

2025 YILI BAKIM - . .
ONARIM iSi YAPIM ISI ACIK IHALE (E-IHALE)

2025 YILI MAL ALIM iSI MAL ALIM ACIK [HALE (E-IHALE)

1 KALEM 986.369,00

1 KALEM 11.203.000,00

1 KALEM 12.495.000,00
1 KALEM 832.674.000,00

1

Cizelge 2.32:2025 Y1l Bagkanligimiz Tarafindan Yapilan Dogrudan Teminler

YAPIM iSI
YAPIM iSI  CEVRE DUVARI JILETLI TEL YAPIM iSi

YAPIM iSi  EGITIM FAKULTESI CATI ONARIM YAPIM iSi

REKTORLUK BINASI GIRiSINDE BULUNAN ENGELLI ASANSORUNUN
BAKIM ONARIM iSi

YAPIM iSI  KAPALI TENIS KORTU TASIYICI KOLON BAKIM VE ONARIM YAPIM iSi

YAPIM ISI ODEMESI

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI YERLESKESI GIiRiS KAPISI YAPIM iSi

KMU GUVENLIK KAMERA SISTEMLERININ GENISLETILMESI VE

YAPIMISL B i ETLENDIRILMESI YAPIM isi

YAPIM iSi  KMU 2. DERIN KUYU REVIZYONU YAPIM iSi

YUNUS EMRE YERLESKESINDE BULUNAN 8 ADET ASANSORUN MAVI

YAPIM iSI  TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU A BLOK KAPI YAPIM iSi

YAPIM iSi

. YAPIMISL  GELISTIRILMESI YAPIM isi

ONARIM YAPIM iSi

11| YAPIM isi

KMU YERLESKELERI ICME VE KULLANMA SUYU HIDROFORLARI BAKIM

j
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KAZIM KARABEKIR YERLESKESI HALI SAHA CATISI ASIK BAKIM
ONARIMI YAPIM iSi

KAZIM KARABEKIR SPOR SAHALARI AKRILIK ZEMIN ONARIMI YAPIM iSi

KMU GES OG HATTI ARIZASININ GIDERILMESI VE BAKIM ONARIM YAPIM
ISt

EDEBIYAT FAKULTESINE 3 ADET KAPI VE KASASI YAPILMASI YAPIM iSi

MUHTELIF YERLERDEKI DOGRAMA IMALATLARI BAKIM ONARIM iSi

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI ASANSORU REVIZYONU YAPIM iSi

GENEL SEKRETERLIK KATINDA 1 ADET KAPI KANADI YAPILMASI VE 4
ADET KAPININ KAPLANMASI YAPIM iSI

KMU YUNUS EMRE YERLEKESI TRAFOLARI BAKIM ONARIM YAPIM iSi

PLASTIK AVADANLIK KASA MAL ALIMI

4280 SAAT CALISMASI BULUNAN 15 KMU 01 PLAKALI 2015 MODEL
HIDROMEK MARKA KAZICI YUKLEYICININ 500 SAATLIK PERIYODIK
BAKIMI MAL MALZEME ALIMI

0-2 MM INCE VOLKANIK KUM ALIMI iSi

KMU YERLESKESINDE KULLANILMAK UZERE YABANI OTLA
MUCADELE ICIN OT ILACI MAL ALIMI

KMU KUTUPHANE BINASINDA BULUNAN UPS CIHAZI iCIN SURUCU
KARTI MAL ALIMI

KMU YUNUS EMRE YERLESKESINDE BULUNAN ASANSORLERIN
DEGISMESI GEREKEN PARCALARI iICIN MAL MALZEME ALIMI

KMU SENTETIK YUZEYLI ATLETIZIM PiSTi SULAMA SiSTEMINDE
KULLANILMAK UZERE MAL ALIMI

BAKIM ONARIM KAPSAMINDA MAL ALIM iSi

HIRDAVAT MAL MALZEME ALIMI

MERCEDES (KAMYON) VE FORD (SU TANKERI) ARACLARIN BAKIMLARI
ICIN MAL MALZEME ALIMI

KMU YUNUS EMRE YERLESKESINDE BULUNAN ASANSORLERIN
DEGISMESI GEREKEN PARCALARI iCIN MAL MALZEME ALIMI

2 ADET TRAKTORUN BAKIM ONARIMLARI iICIN MAL MALZEME ALIMI

KMU YERLESKESI MUHTELIF YERLERDE KULLANILMAK UZERE
ELEKTRIK MAL MALZEME ALIMI

SIHHI TESISAT MAL MALZEME ALIM iSi

PEYZAJ MAKINALARI BAKIMI iICIN MAL MALZEME ALIM
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HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

KMU YERLESKESI MUHTELIF YERLERDE KULLANILMAK UZERE INSAAT
MAL MALZEME ALIMI

KMU YERLESKESINDE KULLANILMAK AHSAP VE AHSAP KORUYUCU
MAL MALZEME ALIM

UNIVERSITEMIZIN YUNUS EMRE YERLESKESINDE BULUNAN
ASANSORLERIN DEGISMESI GEREKEN PARCALARI ICIN MAL MALZEME
ALIMI

MUHTELIF SUS BITKiSi VE MUHTELIF LALE SOGANI MAL MALZEME
ALIMI

KMU YERLESKESINDE BULUNAN TOPLAM 18 ADET YANGIN ALGILAMA
VE UYARI SISTEMI BAKIM VE ONARIMI MAL MALZEME ALIMI

JENERATOR PERIYODIK BAKIM MAL MALZEME ALIMI

UPS (KESINTISiZ GUC KAYNAKLARI) BAKIMLARI KAPSAMINDA AKU MAL
ALIM

70 FY 779 PLAKALI MERCEDES MARKALI KAMYONUN ON MAKAS
DEGISIMI HIZMET ALIMI

KMU SOSYAL BILIMLER MYO SIRKULASYON POMPASI KARTI TAMIRI
HIZMET ALIMI

TOPCON GPS HIPER SR CIHAZININ TAMIR BAKIM ONARIM HiZMET ALIMI
isi

E-HAKEDIS ICIN GUNCEL SURUM BEDELI HIZMET ALIM iSi

HIDROMEK 15 KMU 01 PLAKALI KEPCE ON KOVA BICAK DEGISIMI
HIZMET ALIMI

KMU SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI YANGIN MERDIVENI YAPILMASI
iCIN STATIK PROJE HIZMET ALIMI iSi

KMU YERLESKELERINDE BULUNAN TOPLAM 18 ADET YANGIN
ALGILAMA VE UYARI SISTEMI ICIN BAKIM VE ONARIM HIZMET ALIM iSi
(BIRINCI DONEM ODEMESI)

2025 YILI GES PERIYODIK BAKIM HiZMET ALIM iSi

2025 YILI YUNUS EMRE YERLESKESI ASANSORLERI PERTYODIK KONTROL
HIZMET ALIM iSi

KMU YERLESKELERINDE BULUNAN TOPLAM 22 ADET KESINTISiZ GUC
KAYNAGI (UPS) 2025 YILI PERITYODIK BAKIM VE ONARIMI HIZMET ALIM
isi

KMU YERLESKELERINDE BULUNAN TOPLAM 14 (ONDORT) ADET
JENERATORUN 2025 YILI PERIYODIK BAKIM VE ONARIM HIZMET ALIM iSi
(1 DONEM ODEMESI)

KMU SOSYAL BILIMLER MYO YANINDA BULUNAN ANA SU SAYACI
TAMIRI HIZMET ALIMI 1S1

KMU 15 TEMMUZ KONFERANS SALONU CHILLERI PERIYODIK BAKIM
HIZMET ALIMI (BIRINCI DONEM ODEMES})

KMU GES 5 ADET INVERTER TAMIRAT HIZMET ALIM iSi
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HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIZMET
ALIMI

HIDROMEK KEPCE ON AGIRLIK DEGISIMI VE 500 SAATLIK BAKIM HiZMET
ALIM iSi

KMU ISI MERKEZI VE YERLESKE KAZAN DAIRELERI BASINCLI
KAPLARININ PERIYODIK KONTROLU ILE UYGUNLUK DEGERLENDIRME
RAPORLAMA HIZMET ALIM iSi

KMU YERLESKELERINDE BULUNAN TOPLAM 18 ADET YANGIN
ALGILAMA VE UYARI SISTEMI ICIN BAKIM VE ONARIM HIZMET ALIM iSi
(IKINCI DONEM ODEMESI)

KMU YERLESKELERINDE BULUNAN TOPLAM 22 ADET KESINTISiz GUC
KAYNAGI (UPS) 2025 YILI PERIYODIK BAKIM VE ONARIMI HIZMET ALIM
iSi (2 DONEM ODEMEST)

KMU ISI MERKEZI KAZAN VE BRULER BAKIMLARI HIZMET ALIMI iSi

KMU YERLESKELERINDE BULUNAN TOPLAM 14 (ONDORT) ADET
JENERATORUN 2025 YILI PERIYODIK BAKIM VE ONARIM HIZMET ALIM iSi
(2 DONEM ODEMESI)

KMU 15 TEMMUZ KONFERANS SALONU CHILLERI PERIYODIK BAKIM
HIZMET ALIMI (IKiNCi DONEM ODEMESI)

2025 YILI GES PERIYODIiK BAKIM HiZMET ALIM iSi (2 DONEM ODEMESI)




3. AMAC VE HEDEFLER
3.1. Baskanhgimzin Amac ve Hedefleri

Universitemiz 2024-2028 stratejik planimizda baskanligimizin is birligi icinde olacagi

3 hedef yer almaktadir.

Cizelge 3.1: 2024-2028 Stratejik Plan’da Baskanligimizin Is birligi i¢erisinde Bulundugu

Amag ve Hedefler

Paydaslarla is birligi ve etkilesim i¢inde
nitelikli bilimsel arastirmalar yaparak
Universitemizin ulusal ve uluslararas1 ARGE
ve yenilik ekosistemindeki etkinliginin
artirilmast
Paydaslarla is birligi ve etkilesim i¢inde
nitelikli bilimsel arastirmalar yaparak
Universitemizin ulusal ve uluslararast ARGE

ve yenilik ekosistemindeki etkinliginin

artirilmasi.

Duyarli ve ¢6ziim odakl etkin bir akademik
ve idari yap1 kurarak kurum igerisinde kalite
kiltiirtiniin olusturulmasi, kurumsal
gelismenin saglanarak ulusal ve uluslararasi

taninirligin artirilmast.

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasia
ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
iizere Universitemizin aragtirma

altyapisinin giiglendirilmesi.

Universite ve dzel sektor kuruluslarmin
gerceklestirdigi ¢aligmalar icin ihtiyag
duyulan fiziki altyapinin gelistirilmesi

yaninda kaliteli ve giivenilir test ve analiz

hizmeti sunulmasi.

Sosyal sorumluluk ve ¢evre bilinci ile

toplumsal katkinin arttirilmasi

3.2. Temel Politika ve Oncelikler

Daire Baskanligimiz her tiirlii yapi, tesis, onarim, bakim, etiit, proje, yaklasik maliyet,

ihale, park bahge ve denetleme islerinde hizmet vermektedir. Sorumlu oldugumuz ve Stratejik

Planda belirtilen alanlarda hizli ¢6ziim bularak, egitim, 6gretim, arastirma, uygulama, sosyal-

spor, ulagim gibi alanlarda {iniversitemizin kalitesini arttirmaya yonelik yapilacak ¢alismalar

icin ¢aga uygun ve yenilik¢i bir yaklagim yoluyla kaynaklar1 dogru, zamaninda, etkin ve verimli

kullanmak en temel politikamizdir.
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4. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE BELGELER
4.1. Mali Bilgiler
4.1.1. Biitce Uygulama Sonuclar

Cizelge 4.1:Biitce Giderleri Genel

293.019.770,00

288.520.874,05

27.540.600,00 27.495.355,19 99,84
- 2.818.860,00 2.767.474,51 98,18
_ 3.083.910,00 2.114.082,13 68,55
_ 259.577.000,00 256.143.962.22 98,68

4.1.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Cizelge 4.2:Yatirim Proje Ozeti Genel

) Cesitli Devam
Egitim zgggglf;' U“g:ilifrm 22%2255 1.000.000 200.000 30.000 15 - Eden
Projeleri i
Devam
2023H03-  Kampiis ~ 2020-
. Altyapt 3100007 Altyame 2023 3750000000 1599400000 1509746608 9439 100 }13;10?2
Derslik ve Devam
Egitim 20(1’3?703' Merkezi 22%‘;95' 641.351.000,00 217.215.000,00 217.213.81930 99,99 - Eden
Birimler Proje
Muhtelif
Isler Devam
Egitim  2020H03- - mhvie 29237 66.500.000,00  64.654.500,00 62.404.740,50 96,52 100 Eden
233695 2025 :
Bakim Proje
Onarim)
Agik ve Devam
spor  2O1OHOS-— Rapalt 2010- 5 50, 009 00 370000000  3.518473,79 95,09 C b
1269 Spor 2024 Prote
Tesisleri )
Toplam 751.351.000,00 301.763.500,00 298.264.499.76 98,84 100

E




4.1.3. Yatirnm Ozet Tablosu

Cizelge 4.3:Derslik ve Merkezi Birimler Ozet

557.000.000,00 217.216.000,00 217.213.819,30

150.000.000,00 1.000 0 1.000

407.000.000,00 217.215.000,00 217.213.819,30 180,70

15.097.446,08 865.553,92

2.000.000,00 1.335.846,08 453.153,92

16.300.000,00 13.761.600,00 412.400,00

Cizelge 4.5: Muhtelif isler Ozet

66.500.000,00 64.654.500,00 62.404.740,59 2.191.709,41

_ 64.654.500,00 62.404.740,59 2.191.709,41

Cizelge 4.6:Cesitli Unitelerin Etiit Projesi Ozet

1.000.000,00 200.000,00 30.000,00 170.000,00

_ 1.000.000,00 900.000,00 30.000,00 170.000,00

3




Cizelge 4.7:Spor Sektorii Ozet

12.000.000,00  3.700.000,00 3.518.473,79

181.526,21
1.000,00 1.000 0 1.000,00
3.518.473,79
11.999.000,00 3'693(')000’ ’ 180.526,21

4.2. Performans Bilgileri

4.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

4.2.1.1. 2025 Yili Tamamlanan Projeler
4.2.1.1.1 2025 Yili Alt Yapi ve Cevre Diizenleme Yapim Isi
Universitemiz tarafindan 2025 yilinda 2025 Yili Alt Yap1 ve Cevre Diizenleme Yapim

Isi Thalesi yapilmis ve 2025 y1l1 aralik ay1 basinda gevre diizenleme calismalari tamamlanmustir.

S6z konusu isin sozlesme bedeli 11.203.000,00 (KDV harig¢) TL dir.

4.2.1.1.2 2025 Yili Bakuim Onarum Isi

Universitemiz tarafindan 2025 yilinda 2025 Y1li Bakim Onarim Isi Thalesi yapilmis ve
2025 yili Ekim ay1 sonunda gecici kabulii yapilmistir. S6z konusu isin sézlesme bedeli
12.495.000,00 (KDV hari¢) TL dir.
4.2.1.1.3 KMU 2025 Yili Asansor Periyodik Bakim Isi

Universitemiz tarafindan 2024 yilinda KMU 2025 Yili Asansér Periyodik Bakim Isi
Thalesi yapilmis ve 2025 yili sonunda muayene kabul islemleri tamamlanmistir. Sz konusu

isin s6zlesme bedeli 899.999,00 (KDV hari¢) TL dir.

4.2.1.2. 2025 Yili Devam Eden Projeler
4.2.1.2.1 Twp Fakiiltesi Morfoloji Binast

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi, Tip Fakiiltesinin kurulmas1 2018/11959 sayil1
Bakanlar Kurulu Kararinin 14/06/2018 tarih ve 30451 sayilit Resmi Gazetede yayinlanmasi ile
kararlagtirllmigtir 07/08/2018 tarihinde Kurucu Dekan atamasi yapilarak, kurulus siireci
baslamistir.2019-2020 egitim dgretim yilinda Konya Selguk Universitesi, Tip Fakiiltesi
biinyesinde 31 6grenci ile egitim faaliyetlerine baslayan Fakiiltemiz Ile Saghik Bakanligi
arasinda imzalanan Ortak Kullanim Protokolii ile Karaman Devlet Hastanesi, Egitim Arastirma

Hastanesine doniistiiriilerek, T1p Fakiiltemizin Uygulama ve Arastirma Hastanesi olusmustur.

E




2021-2022 egitim oOgretim yilinda tip fakiiltesi 1. Smif Ogrencileri egitimlerine
iiniversitemiz biinyesinde devam etmektedir. Bu baglamda iiniversitemiz Yunus Emre
Yerleskesi (3911 Ada 30 Parsel) icerisine Karaman Egitim ve Arastirma Hastanesi dogu

cephesinde kalan alan lizerine Morfoloji Binas1 yapilmasi i¢in ¢alismalara baglanmustir.

Morfoloji binamizin mimari projesi Tip Fakiiltesi Ogretim Uyeleri ve iiniversitemiz
Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 teknik personellerince titizlikle hazirlanmakta olup hem
Ogrenci ve Ogretim iiyelerinin hem de Karaman halkinin istifade edebilecegi sekilde

planlanmustir.

05.12.2022, 06.04.2023, 20.12.2023 ve 29.03.2024 tarihlerinde ihaleye ¢ikilmis ancak

teklif verilmedigi i¢in ihale edilememistir.

05.07.2024 tarihinde yapilan ihale 284.000.000,00 TL (KDV Hari¢) bedel ile
sO6zlesmeye baglanmis olup 495 takvim giinii siire sonunda bitirilmesi planlanmakta iken biitce
saglanamamasi nedeniyle 141 giin siire uzatimi verilmistir. Isin gecici kabul itibar tarihi

22.05.2026 olarak belirlenmistir.

4.2.1.2.2 Ermenek Uygulama Oteli

2018 y1l1 yatirim programina alinan ve Uygulamali Bilimler YO biinyesinde Ermenek
Yerleskemizde egitim Ogretim faaliyetlerini siirdiiren Rekreasyon Bolimii 6grencilerinin
uygulama derslerinin yani sira Otelcilik, rehabilitasyon merkezi olarak tasarlanmistir. Yatirim
programinda bulunan proje igin Ermenek Belediye Baskanligi tarafindan Ermenek Ilgesi
Seyran Mahallesi 1059 ada 1 parselde kayitl1 6.754,29 m2 alana sahip tasinmaz Universitemize
bedelsiz devredilmistir. 2024 yilinda iz bedeli ile yatirim programinda olan proje i¢in ihaleye

¢ikma izni beklenmektedir.

4.2.1.2.3 Ermenek 500 kisilik Kapali Spor Salonu
2016 yilinda yatirim programina dahil edilen projemiz ihaleye ¢ikma agamasindadir.
Harcama onay1 ile projemiz ihale edilecektir. Projemiz 500 kisilik seyirci oturma kapasitesine
sahiptir. Ermenek yerleskesi Uygulamali Bilimler MYO biinyesinde faaliyet gdsteren
Regreasyon Boliimii programi Ogrenicileri basta olmak {izere yerleskedeki biitiin

ogrencilerimizin sosyal ve sportif faaliyetlerine katki saglayacaktir.
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4.2.1.3. Yatirima Teklif Edilen Projeler
4.2.14. 2026 Yili Biiyiik Bakim ve Onarim Yapim Isi
Universitemiz idari birimleri ve fakiiltelerinden 2026 y1l1 igerisinde ihaleye ¢ikilmasi
planlanan bakim ve onarim igleri i¢in talepler toplanacaktir. Bagskanligimiz biinyesinde Bakim-
Onarim Sube Miidiirliigi ile Proje-Etiit Sube Miidiirliigii tarafindan talepler yerinde incelenmek
iizere teknik personeller ile saha calismasi yapilacaktir. Bakim-Onarim Sube Miidiirliigii
imkanlar1 ile yapilabilecek talepler giderilecektir. Thale ierisinde degerlendirilecek talepler ise

Proje-Etiit Sube Miidiirliigii ile teknik personel tarafindan projelendirilerek ihalesi yapilacaktir.

4.2.14.1 KMU Sanat Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi
Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

26.12.2017 tarih ve 30252 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 22.09.2017 tarih ve 2017/10975
say1l1 Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. Resim boliimi, 2019-2020; Geleneksel Tiirk

Sanatlar1 Boliimii ise 2021-2022 egitim-6gretim yilinda ilk dgrencilerini almustir.

Universitemiz Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi gecmisten giiniimiize aktarilmis
kiiltiirel degerleri koruyarak, ¢agdas sanat anlayisin1 da benimseyerek nitelikli sanat egitimi
saglamaktir. Sanatin evrenselliginin bilincinde olmakla birlikte Tiirk Sanat1 ve Sanatgilarina da
sahip ¢ikmaktir. Sagladigi egitimle alaninda etkin ve yetkin, 6z giivenli, hiir, diisiince
Ozgiirligiinii benimsemis, akademik diisiince yapisina sahip, yeteneklerini dogru sekilde ortaya
koyan bireyler yetistirmektir. Ogrenci ve akademik kadrosu ile Fakiiltemiz, sanatsal ¢alismalari
toplumsal sorumlulukla ele alarak Ulke ve Universitenin ilke ve degerlerini koruma ve en iist

diizeyde siirdiirmeyi ilke edinmistir.

Giliniimiliz diinyasinda, bilginin ve iletisiminin énemi daha da artmis olup sanat ve
tasarim egitiminde disiplinler arasi yaklasimlar da 6nem kazanmaya baslamistir. Sanat ve
tasarim disiplinleri, iiretim ve egitim agisindan ¢ok boyutlu bir yapilanma i¢inde yer almaya
baslamistir. Mimarlik alan1 teknoloji ve bilimle sanati bir arada yogurarak, ¢evreci

yaklagimlarla {iriinlerini verme yolundadir.

Universitemiz Sanat Tasarrm ve Mimarlik Fakiiltesi, &grencilerini Miihendislik
Fakiiltesi binasi igerisinde ayrilan bir boliimde egitim ve 6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Bu sebeple Sanat tasarim ve mimarlik egitimlerinde 6grencilerin 6zgilin tasarimlar ortaya
koyabilmeleri igin gerekli atdlyeler, laboratuvarlar ve maket odalar1 gibi kapali alan ihtiyact

bulunmaktadir.
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Proje fikrinin ortaya ¢ikmas1 ve yatirim teklifine déniistiiriilmesi (Ihtiyac analizi, sorun
analizi, olanak etiidii-firsat analizi, diger) Universitemiz teknik personeli (mimar/miihendis),
Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Dekanligi 6gretim tiyeleri ile yapilan ortak caligma

neticesinde tasarlanmuistir.

4.2.2. Performans Sonuclari Tablosu ve Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi
Universitemize ait 2024-2028 stratejik plan Amag 1 Hedef 2 de hedeflenen Laboratuvar

ve derslik sayimizda 6nemli 6l¢iide artislar meydana gelmistir.

4.2.3. Performans Bilgi Sisteminin ve Sonu¢larinin Degerlendirilmesi

2025 yili Sonu itibari ile Universitemiz 2024-2028 Stratejik Planinda belirlenen

hedeflere ulasilmaya gayret edilmistir.

ﬁ




5. BIRIMSEL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bu boéliimde bagkanligimizin teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite

unsurlar1 agisindan igsel durum degerlendirmesi yapilarak yil iginde tespit edilen iistiin ve zayif

yoOnlere yer verilmistir. Stratejik plan calismalarinda kurulus i¢i analiz gergevesinde tespit

edilen giiclii- zayif yonler hakkinda faaliyet yili icerisinde kaydedilen ilerlemelere ve alinan

onlemlere de yer verilmistir.

5.1.

5.2.

Giigclii Yonler
Geng ve dinamik, gelisime ve 6grenmeye agik dogru ve hizli karar alabilen personellere
sahip olmak,
Kampiis kurulusundan bu yana biitiin siirece ve ¢aligma sahasina hakim personellere
sahip olmak,
Teknik personelin arizalara aninda miidahale edebiliyor olmast,
Kampiis altyap1 ve listyap1 projeleri ile ilgili gii¢lii bir arsive sahip olmak,
Teknik sorunlar1 kendi biinyemizde ¢ozerek ilave maliyetleri azaltabilmek,
Odenekler dogrultusunda ihale, insaat, bakim onarim islerinin zamaninda ve sorunsuz
bir sekilde yapilmasi,

Personeller arasi iletisimin samimi ve gii¢lii olmasi,

Zayif Yonler
Egitim ve fuarlara yeterli sayida katilim saglanmamasi nedeniyle malzeme ve program
alanlarinda birimin bilgi ve birikimlerinin giincellenememesi,
Personellerin teknik fuar, seminer ve sempozyum gibi etkinliklere katilamamasi,
Zorunluluk haline gelen teknolojik imalatlarin pahali olmasi,
Teknik personelin birden ¢ok alanda ¢alismak durumunda olmasi,
Bakim Onarim ve Park Bahg¢e miidiirliiklerinde c¢alisan personel sayisinin
yetersizliginden dolayi iki miidiirliigiimiiziin faaliyet alanlarinda aksamalar yasanmasi,
Odenek taleplerinin talep edildigi haliyle karsilanamamasi,

Yetersiz 6denek sebebiyle zorunlu ve 6nemli ihtiyag¢larin karsilanamamas.

E




5.3. Firsatlar

e Tasarim ve uygulamalarda deneyimli sahis ve firmalarla olan c¢aligmalarimiz
dogrultusunda kendimizi gelistirebilmek,

e Kampiis alaninda kurulu bulunan gilines enerji santrali ile elektrik enerjisi ihtiyacinin bir
kismin1 karsilayabilmek,

e Kurumun i¢ ve dis paydaslarla is birligine agik olmasi,

e Personelimizin yenilige ve degisime agik olmasi,

e Personelimizin kurum igerisinde birbiri ile dayanisma i¢inde olmasi,

e Personeller arasi is asamalarinda iletisim ve yardimlagsmaya sahip olmak,

e Teknik personelin farkli alanlarda kendini gelistirme imkant,

e Kurumlar aras1 yapilan is ve islemler dogrultusunda kazanilan tecriibeler,

e Kampiisiin ve 6grenci yurtlarinin ayn1 ve merkezi bir yerde olmasi, ulagim sikintisinin
olmamasi, arizalara miidahalede teknik personellerinin ayni anda birden farkli yere

miidahalesini kolaylastirmaktadir.

5.4. Tehditler
e Kullanic1 kaynakli olusan giderlerde caydiricit bir 6nlem alinmamasi ve bu siirecin
tekrarlanmasi,

e Biitce yetersizligi.

6. ONERI VE TEDBIRLER

Bakim Onarim Sube Miidiirliigii ve Park Bah¢e Sube Miidiirliigii iiniversitemizde daha
cok destek hizmetleri alaninda hizmet vermesinden dolay: is yikiiniin ¢ogunu bu iki
midiirligiimiiz karsilamaktadir. Bu sebeple iki miidiirliigiimiizde calisan personel sayisi
biiyliyen yerleskelerle birlikte yetersiz kalmaktadir. Yeni personel temini i¢in {iniversitemiz

ilgili birimleri ile gerekli goriismeler yapilmaktadir.
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EK 2
HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

1C KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yilriitiilen faalivetlerin giirev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendii uvgun bir kurumsal yaps igerisinde, etik degerleri benimsemis, veterli ve
vetkin personel tarafindan yiiriitilmesini, faaliyet ve stire¢lere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uvgun Kontrol faalivetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim

sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faalivetlerin siirekli ve sistemli bir gekilde

izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdifim harcama talimatlannin biitge ilke ve

esaslarna, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ckonomik ve verimli

kullanilmasindan ve st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum

Bu ¢ergevede. faalivetierin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,

ckonomik ve verimli bir sekilde viiritiilmesine, her tlirlil usulstizliik ve yolsuzlugun dnlenmesine.

varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlannin dogru ve tam olarak tutulmasing, mali

bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak (iretilmesine iligkin yeterli ve makul
giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olugturuldugunu ve uygulandiging beyan
ederim

et ve slregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,

Birimimde yriitilen faa
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklanm azaltacak tedbirler uygulanmiy ve

raporlanmghir

Bu giivence, benden Gneeki harcama vetkilisinden almig oldugum bilgiler. harcama yetkilisi

olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligkin lendirmeler ile i¢ denetim raporlarina

dayanmaktadir.
Bu rapordy yer alun bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederin,

(KARAMAN-30.01.2626)

Daire Bagkam V.

ivet raporlarina cklenir
cilisi/yetkililerinden almig oldugun

Harcama vetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glvence beyvam birim f
na yetkilisi d cama ye

Yil wenisinde h

sse “benden Opceki |

bilgiler™ ibaresi de
Har

eklenir. Harcama ye

ama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve ekeeli olarak liste halinde bu bevana

akilir

kKilisinin herhangi bir gekincesi voksa bu Kisim

48




