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STAJ YAPACAK OGRENCILERIN DiKKAT ETMESiI GEREKEN HUSUSLAR

Stajin staj takviminde belirtilen tarihlerde yapilmasi zorunludur.

Her egitim-6gretim yilinda birim staj kurulunca belirlenen staj takvimine gore, zorunlu staj basvuru formu
ile birlikte isyeri staj sézlesmesi, 6grenci tarafindan internet sitemizden indirilir. Ogrenci staj yapacagi
isletme/kuruma staj takviminde belirlenen zaman araliginda zorunlu staj basvuru formu ile basvurur.
Ogrencinin staj yapacagl isletme/kurum tarafindan staj basvurusu kabul edilmesi halinde isyeri staj
sdzlesmesi 6grenci, isletme/kurum ve Fakiilte Yetkilisi tarafindan imzalanarak, bir nishasi ilgili Bélim
Baskanligina veya Danisman Ogretim Elemanina staj baslamadan teslim edilir.

Staj yapacak 6grenci staj takviminde belirtilen tarihler arasinda Universitemiz Staj Takip Programi'na
O0grenci numarasi ve 6grenci bilgi sistemi giris sifresi ile giris yaparak ilgili donemde staj yapacagl kurum
bilgileri ve saglik durum bilgilerini gosterir mistahaklik belgelerini yikleyerek staj basvurularini yapmis
olurlar.

Resmi tatil glinlerinde staj calismasi yapilamaz.

Ogretim planinda belirtilen yariyil sonunda staj ¢alismasini yapmayan égrenciler daha sonraki bahar yariyil
sonunda stajini yapabilir.

Staja fiilen devam zorunlulugu vardir. Ogrenciler mazeretleri nedeniyle staj siiresi sonunda telafi edilmek
Uzere staj siresince en fazla bes is glinii danisman 6gretim elemaninin bilgisi dahilinde isyerinden izin
alabilirler. isyeri tarafindan mazeretsiz olarak bes is giiniinden fazla staja devam etmedigi bildirilen
ogrencilerin stajlari gegersiz sayilir.

Universitenin belirledigi Hakli ve Gegerli mazeretlerden dolayi yapilmayan veya eksik kalan staj siireleri
sonraki staj donemlerinde tamamlanir.

Ogrenciler Sigorta Giris Belgesi'ni E-devlet sistemi {izerinden "Sigortali Giris Bildirgesi" sorgulamasi yaparak
temin edebileceklerdir.

Staji basarisiz sayilan 6grenciler, bir sonraki staj takvimine uymak zorundadirlar.

Zorunlu staj calismasini basari ile tamamlamayan 6grenciler mezun olamaz.

Ogrenciler staj sonuglarina, staj sonuclarinin ilanindan itibaren en geg¢ bes isgiinii icinde STMF Dekanhigina
yazil olarak itirazda bulunabilir.

Staj siresince 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu geregi, 6grencinin 6grenim
gordigu STMF Dekanhgl tarafindan is kazasi ve meslek hastahigi sigortasi girisleri yapilarak tahakkuka
baglanir ve Universite Rektdrligii tarafindan édenir.

is kazasi ve meslek hastaligi sigortasinin Dekanligimiz tarafindan yapilabilmesi icin, dgrencilerin Genel Saghk
Sigortasi durumlarinin e-devlet sistemi Uzerinden miistahaklik sorgulamasi yapilarak ilgili dosyanin
Universitemiz Staj Takip Programinda yer alan staj basvuru bolimiine yiiklemeleri gerekmektedir.
Ogrencilerin Genel Saghk Sigortasi durumlarinda herhangi bir degisiklik oldugunda miistahaklhk
sorgulamasinin yenisi ile gecikmeksizin dekanligimiza bildirilmesi gerekmektedir. Zamaninda bildirilmeyen
mustahakhk degisikliklerinden ilgili 6grenci sorumludur.

isyeri ile staj s6zlesmesi yapan égrenciler, stajlar stresince 3308 sayili Kanun’un 25 inci maddesine gére
isletmeler tarafindan staj iicreti 6denir. Ogrencilerin staj yaptiklari is yeri ile aralarindaki herhangi bir mali
iliskiden Universite sorumlu degildir.

isletmelerde/kamu kurumlarinda 3308 sayili Kanun’un 25 inci maddesine gore iicretli staj yapacak
ogrenciler, zorunlu staj basvuru formu ile birlikte isyeri staj sozlesmesinin 6grenci, isletme/kurum ve
Dekanlk Yetkilisi tarafindan imzalanarak, staja baslamadan o6nce staj takviminde belirlenen tarihler
arasinda ilgili Béliim Baskanligina veya Danisman Ogretim Elemanina teslim eder.

Staj yapacak isletme/kurum bulunamamasi nedeniyle stajini yiksekdgretim kurumlari ve birimlerinde
yapan Fakiltemiz 6grencilerine 3308 sayili Kanun’un 25 inci maddesi uyarinca yaptiklari stajlardan dolayi
herhangi bir licret 6denmez.

Ogrenci disiplin isleri konusunda 2547 sayil Yiiksekégretim Kanununun ilgili hiikiimleri staj siiresince de
gecerlidir.

Herhangi bir nedenle stajini sonlandiran 0Ogrencinin ayni  giin icerisinde okula yazili bildirim
yapmasi gerekmektedir.

Ogrenciler staj siiresince staj yaptig! is yerinin calisma kurallarina uymak zorundadir. Stajyer 6grenciler, staj
yaptiklari is yerlerinin ¢alisma kosullari ile disiplin ve is emniyetine iliskin kurallarina uymak; kullandigi her
turli mekan, alet, malzeme, makine, arag ve geregleri 6zenle kullanmakla ylkimlidir. Bu yukiamluliklerin
yerine getiriimemesinden dogacak her tirli sorumluluk 6grenciye aittir.




