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* Akademik birimlerimiz, Program Öz Değerlendirme Raporu şablonu olarak kendi 

alanlarında Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) tarafından tanınmış herhangi bir 

akreditasyon kuruluşunun yazım kılavuzunu da kullanabilir. 
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A. Programa İlişkin Genel Bilgiler 

1. İletişim Bilgileri 

İletişim Kurulacak Kişi: Dr. Öğr. Üyesi Sinan SAĞIR (Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 

Bölüm Başkanı) 

Adres  : Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu, Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü, Yunus Emre Yerleşkesi, KARAMAN 

İş Tel : 0 (338) 226 20 00 (2799)  

Faks  : 0 (0338) 226 21 90 

E-Posta : sinansagir@kmu.edu.tr 

 

2. Program Bilgileri 

İlk ve Acil Yardım Ön Lisans Programı 

 Eğitim Dili: Türkçe 

 Eğitim Süresi: 2 yıl 

 Programın tüm gerekliliklerini başarıyla tamamlayan öğrenciler, "İlk ve Acil Yardım 

Önlisans Diploması" almaya hak kazanır. 

 

3. Programın Türü 

İlk ve acil yardım programının türü normal örgün eğitimdir. 

4. Üniversite Hakkında 

Üniversitemizin temeli 30 Mart 1987 tarihli Yükseköğretim Kurulu Kararı ile Selçuk Üniversitesine 

bağlı olarak kurulan Meslek Yüksekokulu ile atılmıştır. Kuruluşundan önce Selçuk Üniversitesine 

bağlı (Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi (KMÜ) öncesi) olarak aşağıdaki yer alan akademik 

birimler hizmet vermiştir. 

 

mailto:sinansagir@kmu.edu.tr
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Akademik Birim  Kuruluş 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu  30.03.1987 tarihli Yükseköğretim Kurulu Kararı ile 

Ermenek Meslek Yüksekokulu  12 Aralık 1990 tarihli Yükseköğretim Kurulu Kararı ile 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  11 Temmuz 1992 tarihli ve 21281 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan 3837 sayılı Kanun ile 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

 

10 Eylül 1992 tarihinde Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığı ve Sağlık Bakanlığı arasında yapılan protokol 

ile 

Kazım Karabekir Meslek 

Yüksekokulu  

30 Eylül 1994 tarihli Yükseköğretim Kurulu kararı ile 

Sağlık Yüksekokulu  02 Kasım 1996 tarihinde, Sağlık hizmetlerinde 

verimliliği artırmak amacıyla, 23-27 Mart 1992 tarihinde 

toplanan 1.Ulusal Sağlık Kongresi’nde belirlenen 

hedefler doğrultusunda “Sağlık Eğitimini Yeniden 

Yapılandırma Projesi”nin hayata geçirilmesi ile 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu  18 Kasım 1997 tarihli ve 23174 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan Bakanlar Kurulu Kararı ile 

Edebiyat Fakültesi  05 Ağustos 2006 tarih ve 26250 Sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan 17.07.2006 tarih ve 2006/10735 Sayılı 

Bakanlar Kurulu Kararı ile 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi  20 Ocak 2007 tarihli ve 26409 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan 2007/11548 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı 

ile 
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Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi 5662 sayılı Kanun’la değişiklik 2809 sayılı Yükseköğretim 

Kurumları Teşkilatı Kanunu ile kurulan 17 yeni üniversiteden biridir. Karaman’da Üniversitenin 29 

Mayıs 2007 tarihinde kurulmasının ardından daha önce Selçuk Üniversitesine bağlı olarak kurulmuş 

olan ve yukarıda gösterilen tüm fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokulları Üniversitemize 

bağlanmıştır. Kuruluşunda üç fakülte, iki yüksekokul ve üç meslek yüksekokulu ile Ülkemiz 

üniversiteleri arasında yerini alan Üniversitemiz çatısı altında daha sonra aşağıda yer alan akademik 

birimler kurulmuştur. 

 

Akademik Birim  

 

Kuruluş 

Fen Bilimleri Enstitüsü TBMM’ de 17.05.2007 tarihinde kabul edilen 5662 sayılı 

kanunun 29.05.2007 tarih ve 26536 Sayılı Resmî Gazetede 

yayımlanması ile 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  TBMM’ de 17.05.2007 tarihinde kabul edilen 5662 sayılı 

kanunun 29.05.2007 tarih ve 26536 Sayılı Resmî Gazetede 

yayımlanması ile 

Mühendislik Fakültesi  22 Ağustos 2010 tarihli ve 27680 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan Bakanlar Kurulu kararı ile 

Eğitim Fakültesi  10 Ocak 2012 tarihli ve 28169 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

16.12.2011 tarihli ve 2011/2605 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

 

01/03/2012 tarihli Yükseköğretim Genel Kurul toplantısı ile 

(Mevcut Meslek Yüksekokulu adının Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu olarak değiştirilmesi ile bazı programların Sosyal 

Bilimler Meslek Yüksekokulu'na aktarılması, teknik programların 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda kalması konusundaki 

teklifi) 
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İslami İlimler Fakültesi  25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

17.12.2012 tarihli ve 2012/4091 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 08 Nisan 2016 tarihli ve 29678 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan 25.01.2016 tarihli ve 2016/8562 sayılı Bakanlar 

Kurulu kararı ile Sağlık Yüksekokulu kapatılarak 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 

 

26 Kasım 2017 tarih ve 30252 Sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan 

22.09.2017 tarihli ve 2017/10975 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile 

Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

 

06 Aralık 2017 tarihli ve 30262 sayılı Resmî Gazete'de 

yayımlanan 11.9.2017 tarihli ve 2017/10830 sayılı Bakanlar 

Kurulu kararı ile 

Tıp Fakültesi  14 Haziran 2018 tarihli ve 30451 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan 04.06.2018 tarihli ve 2018/111959 sayılı Bakanlar 

Kurulu kararı ile 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü  16 Şubat 2018 tarihli ve 30334 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan30/10/2017 tarihli ve 2017/11320 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı ile 

Diş Hekimliği Fakültesi  5 Aralık 2018 tarihli ve 30616 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

409 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 

Yabancı Diller Yüksekokulu  25 Haziran 2019 tarihli ve 30812 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan 1157 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 

Ermenek Uysal ve Hasan 

Kalan Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

16 Ocak 2020 tarihli Yükseköğretim Kurulu kararı ile 
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Spor Bilimleri Fakültesi  

 

21 Ağustos 2020 tarihli ve 31220 sayılı Resmî Gazete’de 

Yayımlanan 2843 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile Beden Eğitimi 

ve Spor Yüksekokulu kapatılarak kurulmuştur. 

 

Ayrıca, Üniversitemizde 23 Araştırma ve Uygulama Merkezi kurulmuştur. 

Sıra Araştırma ve Uygulama Merkezi Adı 

1.  Sosyal, Ekonomik ve Politik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

2.  Uluslararası İlişkiler Uygulama ve Araştırma Merkezi 

3.  Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

4.  Kadın ve Aile Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

5.  Tarımsal Uygulama ve Araştırma Merkezi 

6.  Türk Dili Uygulama ve Araştırma Merkezi 

7.  Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

8.  Türk Halk Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi 

9.  Karamanoğulları Kültür ve Medeniyeti Uygulama ve Araştırma Merkezi 

10.  Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

11.  Biyoçeşitlilik Uygulama ve Araştırma Merkezi 

12.  Gıda Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi 

13.  Elmacılık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

14.  Tercüme ve Tashih Uygulama ve Araştırma Merkezi 

15.  Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

16.  Özel Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

17.  Çocuk Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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18.  Arıcılık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

19.  Enerji Verimliliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

20.  Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi 

21.  Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi 

22.  Diş Hekimliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

23.  Deney Hayvanları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Kuruluşundan, 15 Eylül 2008 tarihine kadar Rektörlük görevi Mersin Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. 

Süha AYDIN tarafından yürütülmüştür. Cumhurbaşkanı Abdullah GÜL tarafından 9 Eylül 2008 

tarihinde Rektörlüğe atanan Prof. Dr. Sabri GÖKMEN 15 Eylül 2008 tarihinden 26 Ocak 2017 

tarihine kadar Üniversitemiz Rektörü olarak görev yapmıştır. 

Kurucu Rektörün görev süresinin dolmasının ardından Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN 

tarafından 21 Ocak 2017 tarihinde Rektör olarak atanan Prof. Dr. Mehmet AKGÜL 26 Ocak 2017 

tarihinde görevine başlamış ve 9 Şubat 2021 tarihi itibariyle görev süresi sona ermiştir. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 13’üncü maddesi ile 3 sayılı Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesi’nin ikinci, üçüncü ve yedinci maddeleri gereğince Prof. Dr. Namık AK, 

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN tarafından Rektör olarak atanmış ve 9 Şubat 2021 – 8 

Ekim 2022 tarihleri arasında görev yapmış olup istifasının ardından vekâleten Prof. Dr. Hüseyin 

KARAMAN görevlendirilmiş ve 8 Ekim 2022 – 12 Ocak 2023 tarihleri arasında görev yapmıştır. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 13’üncü maddesi ile 3 sayılı Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesi’nin ikinci, üçüncü ve yedinci maddeleri gereğince Prof. Dr. Mehmet GAVGALI 

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN tarafından Rektör olarak atanmış ve 12 Ocak 2023 

tarihinde görevine başlamıştır. 

5.  Yüksekokul Hakkında 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı ile Sağlık Bakanlığı arasında yapılan protokolle 10 Eylül 1992 

yılında kurulmuş olup Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu bünyesinde YÖK tarafından açılması uygun görülen ve eğitim-öğretime devam eden 

programlar aşağıda belirtilmiştir. 
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Bölüm Adı Program Adı Normal 

Öğretim  

İkinci Öğretim  Öğrenci Alımı 

Terapi ve 

Rehabilitasyon 

Fizyoterapi Açık  Kapalı  Evet  

Engelli Bakım ve 

Rehabilitasyon 

Açık Kapalı Evet 

İş ve Uğraş 

Terapisi 

Açık Kapalı Evet 

Eczane 

Hizmetleri 

Eczane 

Hizmetleri 

Açık Kapalı Evet 

Tıbbi Hizmetler 

ve Teknikler 

İlk ve Acil 

Yardım 

Açık Kapalı Evet 

Ameliyathane 

Hizmetleri 

Açık Kapalı Evet 

Diyaliz Açık Kapalı Evet 

Tıbbi 

Görüntüleme 

Teknikleri 

Açık Kapalı Evet 

Anestezi Öğrenci alımı için çalışmalar devam 

etmektedir. 

Hayır 

Tıbbi 

Laboratuvar 

Teknikleri 

Öğrenci alımı için çalışmalar devam 

etmektedir. 

Hayır 

Ortopedik Protez 

ve Ortez 

Öğrenci alımı için çalışmalar devam 

etmektedir. 

Hayır 

Odyometri Açık Kapalı Evet 

Perfüzyon 

Teknikleri 

Öğrenci alımı için çalışmalar devam 

etmektedir. 

Hayır 

Optisyenlik Açık Kapalı Evet 
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Çocuk Bakımı 

ve Gençlik 

Hizmetleri 

Çocuk Gelişimi Açık Kapalı Evet 

Sağlık Bakım 

Hizmetleri 

Yaşlı Bakımı Açık Kapalı Evet 

Evde Hasta 

Bakımı 

Açık Kapalı Evet 

Mülkiyet 

Koruma ve 

Güvenlik 

Acil Durum ve 

Afet Yönetimi 

Öğrenci alımı için çalışmalar devam 

etmektedir. 

Hayır 

Dişcilik 

Hizmetleri  

Ağız ve Diş 

Sağlığı 

Açık Kapalı Evet 

Diş Protez 

Teknolojisi 

Öğrenci alımı için çalışmalar devam 

etmektedir. 

Hayır 

 

Yüksekokulumuz personel kadrosu, idari işleri yürütmek üzere 1 Müdür, 1 Yüksekokul Sekreteri, 

4 Bilgisayar İşletmeni ile 2 Doçent, 7 Doktor Öğretim Üyesi, 37 Öğretim Görevlisinden oluşan 46 

Öğretim Elemanı, 5 idari personel olmak üzere toplam 52 kişilik bir ekipten oluşmaktadır. 

Yüksekokulumuz 3615 m2 alan içerisinde 12 derslik, 1 amfi, uygulamalı dersler için 4 adet 

laboratuvar, 1 adet kantin, 1 adet drama salonundan oluşmaktadır. Yüksekokulumuzun 2024 

Haziran sonu verilerine göre 2372 kayıtlı öğrencisi bulunmaktadır. 

 

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Haziran /2024 

Meslek 

Yüksekokulu 

Normal Öğretim 

 

İkinci Öğretim 

 

Toplam 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Erkek  Kız Toplam Erkek  Kız Toplam Erkek  Kız Toplam 

sayı 

381 1016 1397 316 659 975 697 1675 2372 

 

Değerlerimiz 
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 Yenilikçilik 

 Katılımcılık ve demokratiklik 

 Etik değerlere bağlılık 

 Şeffaflık 

 Öğrenci merkezlilik 

 Şehir, ülke ve dünya sorunlarına duyarlılık 

 Tarafsızlık ve güvenilirlik 

 Evrensellik 

 Bilimsellik 

 İnsana ve doğaya saygılı 

 Türk dilinin doğru kullanılması ve yaygınlaştırılmasına karşı duyarlılık 

  

Hedeflerimiz 

1. Eğitim-öğretim faaliyetlerinin sağlıklı bir şekilde yürütmek, amaçlarını ve önemini iç/dış 

paydaşlarımıza aşılamak. 

2. İç paydaşlarımızın aidiyet duygusunu geliştirmek. 

3. Öğrencilerimizin hem eğitim hem de mezuniyet aşamasında alanında her yönden tam 

donanımlı hale gelmesini, mesleki yeterlilik, bilgi, beceri ve etkili iletişime sahip olmasını, 

etik ve insani değerlere saygılı ön lisans teknikerleri yetiştirmek. 

4. Akademik personelin ulusal ve uluslararası bilimsel araştırmalarına katılımını teşvik etmek, 

tanınırlık düzeylerini artırmak. 

5. Yüksekokulumuzun sosyal aktivite ve sorumluluk faaliyetlerini artırmak, yerel, ulusal ve 

uluslararası düzeyde tanına bilirliğini artırmak, öğrencilerin ilk sırada tercih edebileceği 

saygın bir yüksekokul olmak. 

6. Yüksekokulumuz öğrencilerinin eğitim/öğretim kalitesini artırmak, öğrenci merkezli eğitim 

anlayışını benimsemek, fiziki imkan ve olanakların geliştirilmesini sağlamak, Üniversitemiz 

tarafından belirlenen ‘’Stratejik Plan’’ doğrultusunda hedeflerimizi güncellemek. (SWOT 

analizleri) 

7. Eksikliklerin tespiti doğrultusunda iyileştirme ve güçlendirme çalışmalarını yürütmek. 

8. Bologna eğitim sisteminin bütün aşamalarıyla uygulanmasını sağlamak. 
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9. Birimimizin etkin bir şekilde tanıtımını sağlamak ve dış paydaşlarla ilişkilerini 

güçlendirmek 

10. Birimimizde ‘’Alt Mezun Birliği’’ni etkin hale getirmek, mezunlarımızın takibini yapmak. 

6.   Programın Kısa Tarihçesi 

İlk ve Acil Yardım Programı 2014 yılında normal öğretim 25, ikinci öğretim 25 kontenjan ile 

öğrenci kabulüne başlamıştır. 2023 yılında normal öğretim 50, ikinci öğretim 50 kontenjan 

ile öğrenci kabulüne devam ederken 2024 yılında Yüksek Öğretim Kurulu’nun aldığı karar 

ile ikinci öğretim kapatılmış ve şu an normal öğretim 50 kontenjan ile öğrenci kabulüne 

devam etmektedir. Programda iki öğretim görevlisi görev yapmaktadır. 

7. Önceki Yetersizliklerin Giderilmesi Yönünde Alınan Önlemler 

Programımız daha önce herhangi bir akreditasyon kuruluşu tarafından değerlendirilmemiş; 

yalnızca Üniversitemizde İç Değerlendirme Takımları tarafından değerlendirilmiş olup bu 

konuda yapılan çalışmalar Ölçüt 9’da belirtilmiştir. 

B. Değerlendirme Ölçütleri 

ÖLÇÜT 1: ÖĞRENCİLER 

1.1 Öğrenci Kabulleri 

Bölümümüze kayıt yaptırmak için ÖSYM tarafından düzenlenen merkezi sınavları başarmış olmak 

gerekir. “Yükseköğretim Kurumları’nda Ön Lisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında 

Geçiş, Çift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik” hükümleri ve “Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim - 

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” ne uygun olarak not ortalamasına eşdeğer bir programda öğrenim 

gören bir öğrenci kontenjan dahilinde yatay geçiş için başvuru yapabilir. Programımıza kabul 

edilecek öğrencilerde aranılacak nitelikler, gerekli belgeler, başvuru tarihleri, ayrılan kontenjanlar 

ve diğer hususlar ayrıca ilan edilir. 

Öğrencinin kayıt olduğu yıldaki merkezi yerleştirme puanı, diploma programımızın taban puanına 

eşit veya yüksek olması durumunda yatay geçiş için başvuru yapabilir. Programa yatay geçişe ilişkin 

başvuru takvimi, öğrenci kontenjanına ilişkin esaslar ile yatay geçişlere ilişkin usul ve esaslar 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 13 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

Yükseköğretim Yürütme Kurulu tarafından tespit edilir. Belirlenen usul ve esaslar uyarınca 

öğrencilerin başvuruları yükseköğretim kurumlarının ilgili kurulları tarafından değerlendirilerek 

yatay geçişleri kabul edilir. 

Öğrenci değişim programları kapsamında gelen uluslararası öğrenciler bölümde verilen derslere 

kayıt yaptırabilirler. Değişim öğrencilerinin kabulünü Uluslararası İlişkiler Birimi, ulusal öğrenci 

kabulünü Farabi Değişim Programı Birimi yürütmekte olup diğer kapsamdaki uluslararası 

öğrencilerin kabulünü ise Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı yürütmektedir. 

 

Tablo 1.1 Ön Lisans Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi 

Akademi

k Yıl1 

Kontenja

n 

Kayıt 

Yaptıra

n 

Öğrenci 

Sayısı 

Giriş Puanı 
Giriş Başarı 

Sırası 

Yerleştirm

e puan 

türü 

En 

yüksek 
En düşük 

En 

yükse

k 

En 

düşük 

 

2024-

2025 50 50 

399,7101

8 

339,4899

4  

484.37

6 TYT 

 NÖ İÖ       

2023-

2024 50 50 102 

384,5563

1 

321,3585

1  

504.63

8 TYT 

2022-

2023 50 50 101 

387,9058

9 

320,7854

5  

468.74

6 TYT 

2021-

2022 50 50 102 

357,7423

5 

276,8038

5   TYT 

2020-

2021 
50 50 103 432,7487 

301,5695

6 
  

TYT 

 1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz. 
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Tablo 1.1’den, kontenjan sayıları ile kayıt yaptıran öğrenci sayıları dikkate alındığında son 

beş yıldaki akademik yıllarda %100 doluluk oranı olduğu görülmüştür. Ayrıca 2021-2022 

akademik yıl dışındaki diğer akademik yıllarda da bölüme en düşük puanla giriş yapan 

öğrencinin puanının yükseldiği gözlenmiştir. 

 

Program Çıktıları 

Programımızın kazandırmayı hedeflediği çıktıları: 

1.2 Yatay ve Dikey Geçişler, Çift Anadal ve Ders Sayma 

 

Tablo 1.2 Yatay Geçiş, Dikey Geçiş ve Çift Anadal Bilgileri 

Akademik Yıl1,2 

Programa 

Yatay Geçiş 

Yapan 

Öğrenci 

Sayısı 

Programa 

Dikey Geçiş 

Yapan 

Öğrenci 

Sayısı 

Programda Çift 

Anadala Başlamış 

Olan Başka 

Bölümün Öğrenci 

Sayısı 

Başka Bölümlerde 

Çift Anadala 

Başlamış Olan 

Program Öğrenci 

Sayısı 

2024-2025 3 0 0 0 

2023-2024 4 0 0 0 

1 Mesleki sorumlulukları bilir ve etik değerler doğrultusunda çalışır. 

2 Etkili iletişim kurma becerilerini geliştirir ve uygular. 

3 Ulusal ve uluslararası acil sağlık hizmetlerini takip eder ve gelişmeleri öğrenir. 

4 Acil sağlık ekipmanlarını kullanır ve güvenlik önlemlerine dikkat eder. 

5 Hastayı değerlendirir ve acil müdahale yöntemlerini uygular. 

6 Şok, zehirlenme, yangın gibi acil durumlarda doğru müdahaleleri yapar. 

7 Spesifik Acil Durumlarda gerekli tedavi yöntemlerini uygular. 

8 EKG analiz eder ve ileri yaşam desteği uygular. 

9 Yanık durumlarında etkin müdahalede bulunur. 

10 Atatürk ilkelerine bağlıdır ve mesleğini insan odaklı bir anlayışla yürütür. 

11 Mesleki bilgilerini sürekli geliştirir ve yeni öğrenmelere açıktır. 
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2022-2023 4 0 0 0 

2021-2022 4 0 0 0 

2020-2021 4 0 0 0 

 

1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz. 

2Sayılar ilgili akademik yılda geçiş yapmış ya da çift anadala başlamış olan öğrenci sayılarıdır. 

 

1.3 Öğrenci Değişimi 

KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ ERASMUS+ PROGRAMI KAPSAMINDA 

YAPILAN İKİLİ ANLAŞMALAR – İLK VE ACİL YARDIM PROGRAMI 

NO Üniversite Adı ve Erasmus 

Kodu 

Ülke Kimler 

Yararlanabil

ir 

İletişim 

 

Web 

1 - - - - - 

2      

3      

4      

5      

6      

7      

 

 

KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ MEVLANA DEĞİŞİM PROGRAMI 

KAPSAMINDA YAPILAN ANLAŞMALAR- İLK VE ACİL YARDIM PROGRAMI 

SIRA Üniversite Ülke Bölümler 

1 - - - 
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2     

3     

4    

5    

 

 

1.4 Danışmanlık ve İzleme 

Öğrencileri ders ve kariyer planlaması konularında yönlendirmek ve öğrencinin gelişiminin 

izlenmesini sağlamak adına bölümümüzdeki 2 öğretim görevlisi öğrencilerimize akademik 

danışmanlık hizmeti vermektedir. 

Öğrenciler; danışmanı olan öğretim görevlilerini okulumuz web sayfasından da görebilmektedir ve 

herhangi bir danışmanlık değişikliğinde bu durum web sayfasında güncellenmektedir. 

 

Öğretim Üyesi Danışmanlık Yaptığı 

Öğrenci Sayısı 

Öğr. Gör. Döndü KOYUNCUOĞLU 66 

Öğr. Gör. Gizem ERCAN 100 

  

İLK VE ACİL YARDIM PROGRAMI Erasmus Değişim Programı-Giden Öğrenci 

Öğrenci Ad Soyad Gidilen Üniversite Gidilen 

ülke 

Akademik 

Yıl 

Hareketlilik Türü 

- - - - - 
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1.5 Başarı Değerlendirmesi 

Sınavlar; ara sınav, yarıyıl/yıl sonu sınavı, bütünleme sınavı, üç ders sınavı, muafiyet sınavı, 

uygulama sınavı, sözlü sınav, mazeret sınavı, yeterlik sınavı ve ek sınavlardır. Bu sınavlar yazılı, 

sözlü, yazılı-sözlü ve uygulamalı olarak yapılabilir. Sınavların sözlü veya uygulamalı olarak 

yapılacağı; uygulama, staj, tez, proje ve benzeri çalışmaların nasıl değerlendirileceği ilgili öğretim 

elemanınca yarıyılın ilk iki haftası içinde ilan edilir. 

 (2) (Değişik: R.G.-02/07/2013-28695) Her ders için en az bir ara sınav ve bir yarıyıl/yıl sonu sınavı 

yapılır. Yarıyıl/yıl sonu sınavından başarısız olan öğrencilere bütünleme sınav hakkı verilir. Ara 

sınav, yarıyıl/yıl sonu ve bütünleme sınavlarının hangi tarihte ve nerede yapılacağı, sınav tarihinden 

en az iki hafta önce ilgili birim yönetimince belirlenir ve öğrencilere duyurulur. Yarıyıl/yıl sonu 

veya bütünleme sınavlarına girmeyen veya 40’ın altında puan alan öğrenciler başarısız kabul edilir. 

Yarıyıl/yıl sonu ve bütünleme sınavlarına girebilmek için, devam koşulunu yerine getirmek ve 

uygulamalardan başarılı olmak gerekir. 

(3) (Değişiklik: R.G.-28/01/2020-31022) Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Senatosunun 

Haklı ve Geçerli Nedenler konusundaki kararına istinaden ara sınavlara giremeyen öğrencilere, bu 

mazeretini gösterir belgeyi aldığı tarihten itibaren beş iş günü içerisinde dilekçesi ile birlikte ilgili 

bölüm başkanlığına teslim etmesi halinde, ilgili birim yönetim kurulunca yarıyıl/yıl sonu sınavından 

önce mazeret sınav hakkı verilir. Mazeret sınav hakları aynı yarıyıl içinde, ilgili birim yönetim 

kurulunca ilân edilen tarihlerde kullandırılır. Mazeret sınavları için ikinci bir mazeret sınav hakkı 

verilmez. 

(4) (Değişik: R.G.-08/10/2021-31622) Mezun olabilmesi için devam koşulunu yerine getirmiş 

olduğu başarısız en fazla üç dersi kalan öğrencilere, dilekçe ile başvurmaları halinde bu dersler için 

ilgili birim tarafından belirlenen tarihlerde sınav hakkı verilir. Zorunlu stajını tamamlamamış 

öğrenciler de bu haktan faydalanabilir. Bu sınavdan 60 ve üzeri not alan öğrenciler başarılı sayılır. 

Sadece üç ders sınav hakkını kullanan öğrenci katkı payı/öğrenim ücreti ödemez ve öğrencilik 

haklarından yararlanamaz. 
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(5) (Değişik: R.G.-25/08/2011-28036) Üniversiteye yeni kayıt yaptıran öğrencilere eğitim-öğretim 

yılı başında Senatonun belirleyeceği derslerden muafiyet sınavı açılabilir. Bu sınavdan başarılı 

olmak için 60 ve üzeri not almak gerekir. 

(6) (Değişik: R.G.-03/02/2015-29256) Öğrenciler sınavlara, öğrenci kimlikleri ile ilân edilen gün, 

saat ve yerde girmek zorundadır. Öğrenci kimliği yanında bulunmayan öğrenciler, ilgili birim uygun 

gördüğü takdirde, yeni tarihli öğrenci belgesi ve nüfus cüzdanı ile sınavlara girebilir. Gerekli 

görülen hallerde cumartesi ve pazar günleri de sınav yapılabilir. Belirtilen gün ve yerde sınava 

girmeyen öğrenci sıfır (0) not almış sayılır. 

(7) (Değişik: R.G.-02/07/2013-28695) Sınavların düzeni birim yönetimince sağlanır. Sınavlarda 

kopya çeken, kopya çekme girişiminde bulunan, sınava hile karıştıran veya kopya çektiği ilgili 

öğretim elemanınca sınav evrakının incelenmesi sonucu sonradan anlaşılan öğrenciye, o sınav için 

sıfır (0) not verilir ve ilgili öğrenci hakkında, 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümlerine göre işlem 

yapılır. 

(8) (Değişik: R.G.-25/08/2011-28036) Öğretim elemanı ara sınav tarihinden itibaren onbeş gün, 

diğer sınavlarda ise sınav tarihinden itibaren yedi gün içerisinde sınav sonuçlarını ilan etmek 

zorundadır. Sınavlara ilişkin belge ve tutanaklar ilgili öğretim elemanınca iki yıl süreyle saklanır. 

  

Sınav sonuçlarına itiraz 

MADDE 18 - (1) (Değişik: R.G.-08/10/2021-31622) Ders sorumlusu veya öğrenci maddi hata 

gerekçesiyle sınav sonuçlarının ilanından itibaren üç iş günü içerisinde bölüm başkanlığına dilekçe 

ile başvuru yaparak sınav sonuçlarının değiştirilmesini talep edebilir. Bölüm başkanlığının onayına 

istinaden not değişiklik talepleri dersi veren öğretim elemanı tarafından en geç iki iş günü içerisinde 

değerlendirilir ve varsa not düzeltmeleri akademik bilgi sistemine işlenir. Süresi içinde 

tamamlanamayan not düzeltmeleri için ilgili yönetim kurulu kararı gereklidir. Maddi hata başvuru 

ve değerlendirme evrakları dersi veren öğretim elemanı tarafından iki yıl süre ile saklanır. 

  

Başarının ölçülmesi ve değerlendirilmesi 

MADDE 19 - (1) Sınavlar 100 tam not üzerinden değerlendirilir. Bir dersin yarıyıl içi 

değerlendirmelerinin türü, atölye, laboratuvar, pratik çalışma gibi uygulamaların ağırlıkları dersi 

veren öğretim elemanı tarafından yarıyılın ilk iki haftası içinde belirlenerek bölüm başkanlığı 
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tarafından öğrencilere duyurulur. Yarıyıl içi değerlendirmelerinin % 40 ve yarıyıl/yılsonu sınavı 

veya bütünleme sınavı notunun % 60’ının toplanması ile virgülden sonra iki basamak alınarak dersin 

başarı ortalaması belirlenir. Uygulamalı derslerden başarılı olmak için uygulama notunun 60 ve 

üzeri olması gerekir.  

(2) Dersin başarı notu, dersin başarı ortalaması esas alınarak bağıl değerlendirme yöntemi 

kullanılarak hesaplanır. Bağıl değerlendirme yöntemi uygulama esasları Senato tarafından 

belirlenir. Bağıl değerlendirme yöntemi kullanılarak her öğrenciye ilgili öğretim elemanı tarafından 

başarı derecesini belirten harfle ifade edilen ve aşağıdaki tabloda belirtilen başarı notları verilir: 

  

a) Başarı Notu Katsayısı Yüzde Karşılığı Derecelendirme 

A 4 90- 100 Mükemmel 

B 3.5 85 – 89 Çok iyi 

C 3 75 – 84 İyi 

D 2.5 70 – 74 Orta 

E 2 60 – 69 Geçer 

FX 1.5 50 – 59 Başarısız 

F 0 49 ve aşağısı Başarısız 

 

 b) Ayrıca aşağıda belirtilen harf notlarından;  

1) (Değişik: R.G.-05/07/2012-28344) Devam koşulunu yerine getirmeyen veya uygulamadan 

başarısız olan öğrenciye DZ (devamsız) notu verilir. Katsayı değeri F ile aynıdır. 

2) (Değişik: R.G.-05/07/2012-28344) Senatonun onayı ile genel not ortalamasına katılması uygun 

görülmeyen derslerden alınan notları değerlendirmek için YT (Yeterli) ve YZ (Yetersiz) başarı 

notları kullanılır.  

3) (Değişik: R.G.-03/02/2015-29256) 17 nci maddenin beşinci fıkrasına göre yapılan muafiyet 

sınavı sonucunda başarılı olan öğrencilerin başarı notunu göstermek için MU (muaf) notu kullanılır. 

4) (Yürürlükten kaldırıldı: R.G-25/08/2011-28036) 

5) DV (devam ediyor) notu, bir yarıyıldan uzun süreli bir dersin henüz devam etmekte olduğunu 

göstermek için verilir. 

6) (Değişik: R.G.-03/02/2015-29256) Bir dersten A, B, C, D, E başarı notu alan öğrenci o dersi 

başarmış sayılır. Başarı notu FX, F, DZ, YZ olan dersler başarısız olup, açıldıkları ilk yarıyılda 
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tekrar edilir. Seçmeli derslerden başarısız olan öğrenciler bu dersin yerine aynı yarıyılda açılan diğer 

seçmeli derslere kayıt yaptırabilir. Öğrenci bu derslerin devam şartını yerine getirmek zorundadır. 

Bu durumda öğrencinin yeni kayıt yaptırdığı seçmeli dersten aldığı başarı notu geçerlidir. 

  

Genel not ortalaması 

MADDE 20 (Değişik: R.G.-03/02/2015-29256) - (1) Genel not ortalaması, öğrencinin biriminde 

öğrenime başladığı andan itibaren tamamlamış olduğu yarıyıl da dâhil olmak üzere kayıt yaptırdığı 

derslerden aldığı en son başarı notlarının katsayılarının, dersin AKTS’si ile çarpılıp çarpımlarının 

toplanması ile elde edilen sayının, bu derslerin AKTS toplamlarına bölünmesi ile bulunur. 

(2) Öğrenciler öğrenimleri süresince genel not ortalamasını yükseltmek amacıyla, daha önce kayıt 

yaptırıp başarılı oldukları derslere 12 nci maddenin beşinci fıkrasına göre, açıldığı yarıyıllarda kayıt 

yaptırıp tekrarlayabilir. Tekrarlanan bu derslerden alınacak en son not başarı notu olarak dikkate 

alınır. 

(3) (Değişik: R.G.-22/05/2016-29719) Eşdeğerliği kabul edilerek harf notu belirlenen dersler 

intibak işleminin yapıldığı tarih itibariyle genel not ortalamasına dâhil edilir. 

  

Başarı denetimi 

MADDE 21 - (Yürürlükten Kaldırıldı:R.G.-03/02/2015-29256) 

  

Bitirme ödevi, bitirme tezi ve stajlar 

 Öğrenciler kayıtlı oldukları eğitim-öğretim programlarının gerektirdiği bitirme ödevi, bitirme 

projesi, bitirme tezi veya stajı yapmak zorundadırlar. Tüm ders ve uygulamalardan başarılı olsalar 

bile bu yükümlülükleri yerine getirmeyen öğrenciler mezun olamaz. Bu durumdaki öğrencilerden 

katkı payı/öğrenim ücreti alınmaz. Birimlerin söz konusu eğitim-öğretim faaliyetleri ile ilgili 

esaslar, öğretim birimi kurullarınca belirlenip Senato tarafından görüşülerek karara bağlanır. 

 

1.6 Öğrenci Memnuniyeti 

Öğrenci memnuniyetinin değerlendirilmesinde aşağıdaki uygulamalar dikkate alınmaktadır: 

 Bölümdeki tüm öğretim elemanlarının haftalık ders programı, hem bölümümüzün web 

sitesindeki Öğrenci bölümünde hem de her öğretim elemanının odasının yanındaki 
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panolarda yayınlanmaktadır. Bu düzenleme, öğrencilerin öğretim elemanlarıyla ders 

programlarına uygun şekilde iletişim kurabilmelerine olanak tanımaktadır.  

 Ayrıca, her yarıyılda 1. ve 2. sınıf temsilcileri, sınıf arkadaşlarıyla yüz yüze toplantılar 

düzenleyerek talep, görüş ve önerileri bir araya getirmektedir. Toplantılar sonucunda 

belirlenen geri bildirimler, program öğretim elemanlarına iletilmektedir. 

 

1.7 Mezuniyet Koşulları 

Bir öğrencinin programından mezun olabilmesi için “Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Ön 

lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” 23. Maddesini sağlaması gerekmektedir. 

Mezuniyet işlemleri 

MADDE 23  - (Değişik: R.G.-08/10/2021-31622) (1) Genel not ortalaması en az 2,00 olan ve kayıtlı 

olduğu birimin eğitim-öğretim müfredatında öngörülen derslerden ön lisans programları için en az 

120, dört yıllık lisans programları için en az 240, beş yıllık lisans programları için en az 300 AKTS, 

6 yıllık lisans programları için en az 360 AKTS'lik ders alarak programı başarıyla tamamlayan 

öğrenci mezun olmaya hak kazanır. Mezuniyet işlemleri, öğrenci işleri kayıtlarının danışman 

tarafından kontrol edilip onaylanmasıyla tamamlanır. 

 Diplomalar  

MADDE 24 (Değişik: R.G.-08/10/2021-31622)- (1) Mezuniyetlerine karar verilen öğrencilere, 

başardığı dersleri gösteren bölüm/programa göre ön lisans veya lisans diploması verilir.  

(2) Diplomaların hazır olmadığı durumlarda öğrencilere geçici mezuniyet belgesi de verilebilir.  

(3) (Değişik: R.G.-08/10/2021-31622) Yarıyıl sonu ve bütünleme sınavı sonuçlarına göre mezun 

olanların ilgili sınav döneminin bitimini izleyen ilk iş günü, üç ders sınavı sonucuna göre mezun 

olanların üç ders sınavını takip eden ilk iş günü, ek sınavla mezun olanların son ek sınavını takip 

eden ilk iş günü, staj sonunda mezun olanların ise stajın bittiği günü takip eden ilk iş günü mezuniyet 

tarihi olarak belirlenir. Değişim programları, özel öğrencilik veya yaz okulu intibakı sonucunda 

mezun olanlara ise intibakın yapıldığı yönetim kurulu karar tarihi mezuniyet tarihi olarak belirlenir. 

(4) Diplomasını kaybeden öğrenciye, üzerinde diploma bilgileri ve kaçıncı kez düzenlendiği bilgisi 

bulunan diplomanın ikinci nüshası düzenlenir. 

(5) Lisans öğrenimine devam eden öğrencilerden kayıtlı olduğu programın ilk dört yarıyılındaki 

alması gereken bütün dersleri almış ve başarıyla tamamlamış olanlara, kaydını sildirmesi şartıyla ön 
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lisans diploması verilir. Ancak bu şekilde alınan diplomalara meslek belirtilmeden ilgili bölümde 

iki yıllık yükseköğrenim gördüğüne ilişkin ibare yazılır. Bu öğrencilerin mezuniyet tarihi ilgili 

yönetim kurulu karar tarihi olarak belirlenir. 

 

 Onur ve üstün onur belgesi 

MADDE 25 - (1) (Değişik: R.G.-02/07/2013-28695) Programın süresi sonunda, disiplin cezası 

almamış, mezuniyet genel not ortalaması 3.00 ile 3.49 arasında olan mezunlara onur belgesi, 3.50 

ile 4.00 arasında olan mezunlara ise üstün onur belgesi verilir.  

 

Tablo 1.3 Öğrenci ve Mezun Sayıları 

Akademik Yıl1 Hazırlık 

Sınıf2 Öğrenci Sayıları3 Mezun Sayıları3 

1. 2. 3. 4. Ö.L. YL D Ö.L. YL D 

2024-2025 - 50 
10

0 
- - 150 - - - - - 

2023-2024 - 
10

0 

10

0 
- - 200 - - - - - 

2022-2023 - 
10

0 

10

0 
- - 200 - - - - - 

2021-2022 - 
10

0 

10

0 
- - 200 - - - - - 

2020-2021 - 
10

0 

10

0 
- - 200 - - - - - 

1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz. 

2Kurumca tanımlanan "sınıf" kavramını burada açıklayınız. 

3Ö.L.: Ön Lisans, YL: Yüksek Lisans, D: Doktora 
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ÖLÇÜT 2: PROGRAM ÖĞRETİM AMAÇLARI 

Program Öğretim Amaçları: Program mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen 

kariyer hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanımlayan genel ifadelerdir. 

Ölçme: Bu ölçüte ilişkin ölçme, program öğretim amaçlarına erişim düzeylerini saptamak 

üzere çeşitli yöntemler kullanılarak yürütülen veri ve kanıt tanımlama, toplama ve 

düzenleme sürecidir. 

Değerlendirme: Bu ölçüte ilişkin değerlendirme, ölçmeler sonucu elde edilen verilerin ve 

kanıtların çeşitli yöntemler kullanılarak yorumlanması sürecidir. Değerlendirme süreci, 

program öğretim amaçlarına erişim düzeylerini vermeli, elde edilen sonuçlar programı 

iyileştirmek üzere alınacak kararlar ve yürütülecek eylemlerde kullanılmalıdır. 

2.1 Tanımlanan Program Öğretim Amaçları 

Programımızın Öğretim Amaçları: 

ÖA-1 Acil durumlarda hasta değerlendirme prensiplerinin kazandırılması, 

ÖA-2 Ülkemizde kullanılan acil sağlık ekipmanlarının kullanım prensiplerinin 

kazandırılması, 

ÖA-3 Mesleki yetki ve sorumluluklarının kazandırılması  

ÖA-4 Yazılı ve sözlü etkin iletişim kurabilme, takım çalışması yapabilme becerilerini 

kazandırılması, 

ÖA-5 Etik değerlerinin özümsetilmesi ve sosyal sorumluluk bilincinin kazandırılması. 

 

2.2 Kurum Özgörevleriyle Tutarlılık 

 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Özgörevleri: 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi; araştırmayı, öğrenmeyi, paylaşmayı esas alan, 

köklerine bağlı ve evrensel değerlerle donatılmış, görev ve sorumluluğunun bilincinde, 

erdemli bir neslin yetiştirilmesine katkıda bulunmayı görev edinmiştir. 
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Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Özgörevleri: 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu; mesleki alanda yeterli bilgi, beceri, etkili iletişim ve 

donanıma sahip, etik ilkelere bağlı ve insani değerlere saygılı, Atatürk ilkelerini özümsemiş, 

bilimsel gelişmeleri yakından takip eden, görev ve sorumluluğunun bilincinde, nitelikli, 

evrensel seviyede eğitilmiş nesiller yetiştirilmesine katkıda bulunmayı görev edinmiştir. 

 

İlk ve Acil Yardım Programı Özgörevleri: 

Araştırmayı, öğrenmeyi ve paylaşmayı esas alan; evrensel değerlerle donatılmış, görev ve 

sorumluluğunun bilincinde, hastane öncesi acil sağlık hizmetleri alanında profesyonel 

yeterliliklere sahip, edindiği bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla değerlendirebilen, 

yaşam boyu öğrenme anlayışını benimseyen, öğrenimini sürekli geliştiren, analitik 

düşünme yeteneği ile farklı disiplinlerde karşılaşılan sorunlara çözüm üretebilen ve toplum 

yararına bilgi birikimini kullanabilen erdemli bir neslin yetiştirilmesine katkıda bulunmak. 

 

İlk ve Acil Yardım Programı Uzgörüşü: 

İnsanlığa ve doğaya saygılı, sosyal sorumluluk bilinci yüksek, yerel ve milli değerleri 

önceleyen; alanında edindiği kuramsal ve uygulamalı bilgiler ile verileri analiz edebilen, 

yorumlayabilen ve değerlendirebilen; güncel teknolojik gelişmelere uyum sağlayarak acil 

sağlık hizmetlerinde karşılaşılan sorunları tanımlayan, analiz eden, araştırmalara ve 

kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştiren; tüm bu süreçleri toplumsal, bilimsel, kültürel ve 

etik değerler çerçevesinde yürütebilen bireylerin yetiştiği, küresel ölçekte saygın ve tercih 

edilen bir bölüm olmaktır. 
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Program Öğretim Amaçlarının Kurumun Özgörevleriyle Uyumu 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi 
Özgörevleri 

Program Öğretim Amaçları 

 ÖA1 ÖA2 ÖA3 ÖA4 ÖA5 

Araştırmayı, öğrenmeyi, paylaşmayı esas alan 
bireylerin yetiştirilmesine katkıda bulunmak 

4 4 5 4 5 

Köklerine bağlı ve evrensel değerlerle 
donatılmış bireylerin yetiştirilmesine katkıda 
bulunmak 

5 4 4 4 5 

Görev ve sorumluluğunun bilincinde, erdemli 
bir neslin yetiştirilmesine katkıda bulunmak 

5 4 5 5 5 

ÖA: Program Öğretim Amaçları 

1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok Yüksek 

 

 

Program Öğretim Amaçlarının Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunun Özgörevleriyle 
Uyumu 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Özgörevleri Program Öğretim Amaçları 

 ÖA1 ÖA2 ÖA3 ÖA4 ÖA5 

Araştırmayı, öğrenmeyi, paylaşmayı esas alan 
bireylerin yetiştirilmesine katkıda bulunmak 

4 4 5 4 5 

Köklerine bağlı ve evrensel değerlerle donatılmış 
bireylerin yetiştirilmesine katkıda bulunmak 

5 4 4 4 5 

Görev ve sorumluluğunun bilincinde, erdemli bir neslin 
yetiştirilmesine katkıda bulunmak 

5 4 5 5 5 

ÖA: Program Öğretim Amaçları 

1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok Yüksek 
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Program Öğretim Amaçlarının İlk ve Acil Yardım Programının Özgörevleriyle Uyumu 

İlk ve Acil Yardım Programı Özgörevleri Program Öğretim Amaçları 

 ÖA1 ÖA2 ÖA3 ÖA4 ÖA5 

Araştırmayı, öğrenmeyi ve paylaşmayı esas alan, 
evrensel değerlerle donatılmış bireyler yetiştirmek. 

4 4 3 4 5 

Görev ve sorumluluğunun bilincinde, hastane öncesi 
acil sağlık hizmetlerinde profesyonel yeterliliklere 
sahip bireyler kazandırmak. 

5 5 5 3 5 

Edindiği bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla 
değerlendiren, analitik düşünme yeteneğiyle farklı 
disiplinlerdeki sorunlara çözüm üretebilen bireyler 
geliştirmek. 

4 4 4 5 5 

Yaşam boyu öğrenme anlayışını benimseyen, 
öğrenimini sürekli geliştiren bireyler yetiştirmek. 

4 4 4 4 5 

Toplum yararına bilgi birikimini kullanabilen, etik 
değerlere ve sosyal sorumluluk bilincine sahip bireyler 
kazandırmak. 

4 4 4 4 5 

ÖA: Program Öğretim Amaçları 

1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok Yüksek 

 

2.3 Program Öğretim Amaçlarını Belirlemede Paydaşların İşlevleri 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu İlk ve Acil Yardım Programı 

İç Paydaşlar 

Dr. Öğretim Üyesi 
Sinan SAĞIR 

Sağlık Hizmetleri MYO 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölüm Başkanı 

Öğr. Gör. Döndü 
KOYUNCUOĞLU 

Sağlık Hizmetleri MYO 

İlk ve Acil Yardım Programı Öğretim Görevlisi  

Öğr. Gör. Gizem 
ERCAN 

Sağlık Hizmetleri MYO 
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İlk ve Acil Yardım Programı Öğretim Görevlisi 

Gizem ÇINAR İlk ve Acil Yardım Programı 1. Sınıf Öğrenci Temsilcisi 

Mustafa EKİZER 
İlk ve Acil Yardım Programı 2. Sınıf (normal öğretim) Öğrenci 
Temsilcisi 

Sude TOPUZ 
İlk ve Acil Yardım Programı 2. Sınıf (ikinci öğretim) Öğrenci 
Temsilcisi 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu İlk ve Acil Yardım Programı 

Dış Paydaşlar 

Öğr. Gör. Dr. Şeref MADEN 

 

Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi 

İlk ve Acil Yardım Programı Öğretim Görevlisi 

Öğr. Gör. Serdar ULAK 

Mersin Üniversitesi 

Anestezi Programı Öğretim Görevlisi 

(Acil Tıp Teknisyeni) 

Öğr. Gör. Fatma GÖK 

 

Mersin Üniversitesi 

Ameliyathane Hizmetleri Programı Öğretim Görevlisi 

Nebi ÇELİK 
Karaman İl Ambulans Servisi Başhekimliği 

(İlk ve Acil Yardım Teknikeri) 

Saide ALTINTAŞ 
Mezun Öğrenci (KMU, 2019) 
İlk ve Acil Yardım Teknikeri, Ürgüp 2 Nolu ASHİ/Nevşehir 
(İlk ve Acil Yardım Teknikeri) 

Muhammed Kutluhan 
AKBULUT 

Mezun Öğrenci (KMÜ, 2023 Mezunu) 
Konya İl Sağlık Müdürlüğü 
(İlk ve Acil Yardım Teknikeri) 
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2.4 Program Öğretim Amaçlarının Yayımlanması 

Program öğretim amaçları aşağıdaki OBS adresinde de bulunmaktadır. 

https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curSunit

=12430#  

2.5 Program Öğretim Amaçlarının Güncellenme Yöntemi 

Programımızın öğretim amaçları iç ve dış paydaşların gereksinimleri doğrultusunda 

güncellenmektedir.  

2.6 Program Öğretim Amaçlarına Ulaşma 

Program öğretim amaçlarına ulaşılıp ulaşılmadığını değerlendirmek için sınavlar ve uygulamalı 

çalışmalar ile öğrenci performansı ölçülmektedir. Öğrenci, mezun ve işverenlerden geri bildirim 

alınarak programın etkinliği analiz edilmektedir. 

ÖLÇÜT 3: PROGRAM ÇIKTILARI 

Program Çıktıları: Öğrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmaları gereken 

bilgi, beceri, deneyim ve davranışları tanımlayan ifadelerdir. 

Ölçme: Bu ölçüte ilişkin ölçme, program çıktılarına erişim düzeylerini saptamak üzere 

çeşitli yöntemler kullanılarak yürütülen veri ve kanıt tanımlama, toplama ve düzenleme 

sürecidir. 

Değerlendirme: Bu ölçüte ilişkin değerlendirme, ölçmeler sonucu elde edilen verilerin ve 

kanıtların çeşitli yöntemler kullanılarak yorumlanması sürecidir. Değerlendirme süreci, 

program çıktılarına erişim düzeylerini vermeli, elde edilen sonuçlar programı iyileştirmek 

üzere alınacak kararlar ve yürütülecek eylemlerde kullanılmalıdır. 

 

 

 

 

 

https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curSunit=12430
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curSunit=12430
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3.1 Tanımlanan Program Çıktıları 

Program çıktılarımız, program öğretim amaçlarına ulaşabilmek için öğrencilerimizin 

mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranış bileşenlerini kapsamaktadır. 

Program Çıktıları 

Çıktı No Çıktı Metni 

PÇ1 Mesleki sorumlulukları bilir ve etik değerler doğrultusunda çalışır. 

PÇ2 Etkili iletişim kurma becerilerini geliştirir ve uygular. 

PÇ3 Ulusal ve uluslararası acil sağlık hizmetlerini takip eder ve gelişmeleri öğrenir. 

PÇ4 Acil sağlık ekipmanlarını kullanır ve güvenlik önlemlerine dikkat eder. 

PÇ5 Hastayı değerlendirir ve acil müdahale yöntemlerini uygular. 

PÇ6 Şok, zehirlenme, yangın gibi acil durumlarda doğru müdahaleleri yapar. 

PÇ7 Spesifik Acil Durumlarda gerekli tedavi yöntemlerini uygular. 

PÇ8 EKG analiz eder ve ileri yaşam desteği uygular. 

PÇ9 Yanık durumlarında etkin müdahalede bulunur. 

PÇ10 Atatürk ilkelerine bağlıdır ve mesleğini insan odaklı bir anlayışla yürütür. 

PÇ11 Mesleki bilgilerini sürekli geliştirir ve yeni öğrenmelere açıktır. 

 

Program Çıktıları ve Program Öğretim Amaçları Arasındaki İlişki Matrisi 

 Program Öğretim Amaçları 

               ÖA 

PÇ 
ÖA1 ÖA2 ÖA3 ÖA4 ÖA5 

P
ro

g
ra

m
 

Ç
ık

tı
la

rı
 PÇ1   X  X 

PÇ2    X  

PÇ3 X X    
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PÇ4 X X    

PÇ5 X     

PÇ6 X     

PÇ7 X     

PÇ8 X     

PÇ9 X     

PÇ10   X  X 

PÇ11 X  X   

 

3.2 Program Çıktılarının Ölçme ve Değerlendirme Süreci 

Çıktı No Çıktı Metni Ölçme ve Değerlendirme 

Bileşenleri 

PÇ1 
Mesleki sorumlulukları bilir ve etik 

değerler doğrultusunda çalışır. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

PÇ2 
Etkili iletişim kurma becerilerini geliştirir 

ve uygular. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

PÇ3 

Ulusal ve uluslararası acil sağlık 

hizmetlerini takip eder ve gelişmeleri 

öğrenir. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

PÇ4 
Acil sağlık ekipmanlarını kullanır ve 

güvenlik önlemlerine dikkat eder. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

PÇ5 
Hastayı değerlendirir ve acil müdahale 

yöntemlerini uygular. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

PÇ6 
Şok, zehirlenme, yangın gibi acil 

durumlarda doğru müdahaleleri yapar. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı  

Yaz stajı 

PÇ7 
Spesifik Acil Durumlarda gerekli tedavi 

yöntemlerini uygular. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı  

Yaz stajı 
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PÇ8 
EKG analiz eder ve ileri yaşam desteği 

uygular. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

PÇ9 
Yanık durumlarında etkin müdahalede 

bulunur. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

PÇ10 
Atatürk ilkelerine bağlıdır ve mesleğini 

insan odaklı bir anlayışla yürütür. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

PÇ11 
Mesleki bilgilerini sürekli geliştirir ve 

yeni öğrenmelere açıktır. 

Ara sınav-yıl sonu sınavı 

Yaz stajı 

 

Program Çıktılarını değerlendirme sürecinde Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) kapsamında belirlenen Yükseköğretim alanında yeterlilikler kullanılarak program 

çıktıları ile örtüşme seviyeleri incelenmiştir. 

TÜRKİYE YÜKSEKÖĞRETİM YETERLİLİKLER ÇERÇEVESİ (TYYÇ) 
6. Düzey (Lisans Eğitimi) Yeterlilikleri 

BİLGİ 
Kuramsal 
Olgusal 

TYY1. Alanındaki güncel bilgileri içeren 
ders kitapları, uygulama araç-gereçleri ve 
diğer kaynaklarla desteklenen ileri 
düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgilere 
sahip olma. 

BECERİLER 
Bilişsel 
Uygulamalı 

TYY2. Alanında edindiği ileri düzeydeki 
kuramsal ve uygulamalı bilgileri 
kullanabilme. 
TYY3. Alanında edindiği ileri düzeydeki 
bilgi ve becerileri kullanarak verileri 
yorumlayabilme ve değerlendirebilme, 
sorunları tanımlayabilme, analiz edebilme, 
araştırmalara ve kanıtlara dayalı çözüm 
önerileri geliştirebilme. 

YETKİNLİKLER 

Bağımsız Çalışabilme ve 
Sorumluluk Alabilme 
Yetkinliği 

TYY4. Alanı ile ilgili ileri düzeydeki bir 
çalışmayı bağımsız olarak yürütebilme. 
TYY5. Alanı ile ilgili uygulamalarda 
karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık 
sorunları çözmek için bireysel ve ekip üyesi 
olarak sorumluluk alabilme. 
TYY6. Sorumluluğu altında çalışanların bir 
proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri planlayabilme ve yönetebilme. 

Öğrenme Yetkinliği 
TYY7. Alanında edindiği ileri düzeydeki 
bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla 
değerlendirebilme, 
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TYY8. Öğrenme gereksinimlerini 
belirleyebilme ve öğrenmesini 
yönlendirebilme. 
TYY9. Yaşam boyu öğrenmeye ilişkin 
olumlu tutum geliştirebilme. 

İletişim ve Sosyal 
Yetkinlik 

TYY10. Alanı ile ilgili konularda ilgili kişi ve 
kurumları bilgilendirebilme; düşüncelerini 
ve sorunlara ilişkin çözüm önerilerini yazılı 
ve sözlü olarak aktarabilme. 
TYY11. Alanı ile ilgili konularda 
düşüncelerini ve sorunlara ilişkin çözüm 
önerilerini nicel ve nitel verilerle 
destekleyerek uzman olan ve olmayan 
kişilerle paylaşabilme. 
TYY12. Toplumsal sorumluluk bilinci ile 
yaşadığı sosyal çevre için proje ve 
etkinlikler düzenleyebilme ve bunları 
uygulayabilme. 
TYY13. Bir yabancı dili en az Avrupa Dil 
Portföyü B1 Genel Düzeyinde kullanarak 
alanındaki bilgileri izleyebilme ve 
meslektaşları ile iletişim kurabilme. 
TYY14. Alanının gerektirdiği en az Avrupa 
Bilgisayar Kullanma Lisansı İleri Düzeyinde 
bilgisayar yazılımı ile bilişim ve iletişim 
teknolojilerini kullanabilme. 

Alana Özgü Yetkinlik 

TYY15. Alanı ile ilgili verilerin toplanması, 
yorumlanması, uygulanması ve 
sonuçlarının duyurulması aşamalarında 
toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik 
değerlere uygun hareket etme. 
TYY16. Sosyal hakların evrenselliği, sosyal 
adalet, kalite kültürü ve kültürel değerlerin 
korunması ile çevre koruma, iş sağlığı ve 
güvenliği konularında yeterli bilince sahip 
olma. 

 
 

 Program Çıktıları 

      PÇ 

TYY 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

T
ü

rk
iy

e
 

Y
ü

k
s

e
k

ö

ğ
re

ti
m

 

Y
e

te
rl

il
ik

le
r 

Ç
e
rç

e
v

e

s
i 

(T
Y

Y
Ç

) 

1   X X X X X X X  X 

2  X X X X X X X X  X 
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3 X X X  X X X   X X 

4          X  

5    X X X X     

6     X       

7 X  X  X  X     

8  X          

9           X 

10  X      X  X  

11 X X X  X  X     

12   X       X  

13   X         

14  X X X  X     X 

15 X  X       X  

16 X  X    X   X  

Erişim adresi: http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33 (Erişim tarihi: 14.01.2025) 

 

 

3.3 Program Çıktılarına Ulaşma 

Çıktı No Çıktı Metni Kullanılan Yaklaşım ve 

Uygulamalar 

PÇ1 

Mesleki sorumlulukları bilir ve etik 

değerler doğrultusunda çalışır. 

Etik karar verme çalışmaları, vaka 

analizi, ahlaki değerler üzerine 

tartışmalar ve rehberler. 

http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33
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PÇ2 

Etkili iletişim kurma becerilerini 

geliştirir ve uygular. 

İletişim becerileri üzerine eğitimler, 

grup çalışmaları, sunumlar ve geri 

bildirim oturumları. 

PÇ3 

Ulusal ve uluslararası acil sağlık 

hizmetlerini takip eder ve gelişmeleri 

öğrenir. 

Seminerler, ulusal ve uluslararası 

güncel gelişmeleri izleme. 

PÇ4 
Acil sağlık ekipmanlarını kullanır ve 

güvenlik önlemlerine dikkat eder. 

Pratik uygulamalar, ekipman kullanımı 

üzerine uygulamalı dersler. 

PÇ5 

Hastayı değerlendirir ve acil müdahale 

yöntemlerini uygular. 

Klinik vaka analizleri, acil durum 

senaryoları, uygulamalı eğitim ve 

simülasyonlar. 

PÇ6 
Şok, zehirlenme, yangın gibi acil 

durumlarda doğru müdahaleleri yapar. 

Acil durum tatbikatları, vaka analizleri, 

canlandırma uygulamaları. 

PÇ7 

Spesifik Acil Durumlarda gerekli tedavi 

yöntemlerini uygular. 

Spesifik acil durum tedavi 

protokollerinin uygulanması, vaka 

bazlı eğitimler. 

PÇ8 
EKG analiz eder ve ileri yaşam desteği 

uygular. 

EKG eğitimi, ileri yaşam desteği 

uygulamaları, 

PÇ9 
Yanık durumlarında etkin müdahalede 

bulunur. 

Vaka çalışmaları, acil müdahale 

eğitimleri. 

PÇ10 

Atatürk ilkelerine bağlıdır ve mesleğini 

insan odaklı bir anlayışla yürütür. 

Değerler eğitimi, insan hakları, etik ve 

insan odaklı sağlık hizmeti üzerine 

dersler ve tartışmalar. 

PÇ11 

Mesleki bilgilerini sürekli geliştirir ve 

yeni öğrenmelere açıktır. 

Sürekli eğitim programları, 

araştırmalar, akademik çalışmalar, 

kişisel gelişim planları, seminerler ve 

konferanslar. 
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Her bir program çıktısı için o çıktının sağlandığının kanıtlar aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Çıktı 

No 

Çıktı Metni 
Çıktının Sağlandığına Dair Kanıtlar 

PÇ1 
Mesleki sorumlulukları bilir ve etik 

değerler doğrultusunda çalışır. 
Öğrenci transkriptleri 

PÇ2 
Etkili iletişim kurma becerilerini 

geliştirir ve uygular. 
Öğrenci transkriptleri 

PÇ3 

Ulusal ve uluslararası acil sağlık 

hizmetlerini takip eder ve 

gelişmeleri öğrenir. 

Öğrenci transkriptleri 

PÇ4 
Acil sağlık ekipmanlarını kullanır ve 

güvenlik önlemlerine dikkat eder. 
Öğrenci transkriptleri 

PÇ5 
Hastayı değerlendirir ve acil 

müdahale yöntemlerini uygular. 
Öğrenci transkriptleri 

PÇ6 

Şok, zehirlenme, yangın gibi acil 

durumlarda doğru müdahaleleri 

yapar. 

Öğrenci transkriptleri 

PÇ7 
Spesifik Acil Durumlarda gerekli 

tedavi yöntemlerini uygular. 
Öğrenci transkriptleri 

PÇ8 
EKG analiz eder ve ileri yaşam 

desteği uygular. 
Öğrenci transkriptleri 

PÇ9 
Yanık durumlarında etkin 

müdahalede bulunur. 
Öğrenci transkriptleri 

PÇ10 

Atatürk ilkelerine bağlıdır ve 

mesleğini insan odaklı bir anlayışla 

yürütür. 

Öğrenci transkriptleri 

PÇ11 
Mesleki bilgilerini sürekli geliştirir ve 

yeni öğrenmelere açıktır. 
Öğrenci transkriptleri 
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ÖLÇÜT 4: ÖĞRETİM PLANI 

 

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanımlanan kredi. 

 

4.1 Öğretim Planı (Müfredat) 

 

2023 Müfredatı 

Tablo 4.1 Ön Lisans Öğretim Planı 

İlk ve Acil Yardım Programı 

Ders  

Kodu 
Ders adı1 

Öğretim 

Dili2 

 

Kategori (AKTS Kredisi)3 

Alanına 

uygun 

temel 

öğretim

4 

Alanına 

uygun 

öğretim5 

 

Seçmeli 

Dersler6 
Diğer

7 
Alan içi 

Alan 

dışı 

1. Yarıyıl  

2211133 ACİL HASTA BAKIMI I Türkçe  6    

2211134 ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ I Türkçe  4    

2211135 HASTA BAKIM İLKELERİ Türkçe 4     

2211136 FİZYOLOJİ Türkçe 4     

2211137 ANATOMİ Türkçe 4     

2211138 TÜRK DİLİ I Türkçe     2 

2211139 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP 

TARİHİ I 

Türkçe 
    2 

2211140 YABANCI DİL (İNGİLİZCE) I Türkçe     2 

SEÇME

Lİ I 

SEÇMELİ I (1 DERS SEÇİLECEK) Türkçe 
  2   

2. Yarıyıl 
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2211233 ACİL HASTA BAKIMI II Türkçe  7    

2211234 ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ II Türkçe  4    

2211235 TRAVMA Türkçe  6    

2211236 FİZİKSEL UYGUNLUK VE 

PERFORMANS 

Türkçe 
3     

2211237 TÜRK DİLİ II Türkçe     2 

2211238 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP 

TARİHİ II 

Türkçe 
    2 

2211239 YABANCI DİL (İNGİLİZCE) II Türkçe     2 

2211240 İLERİ YAŞAM DESTEĞİNE GİRİŞ Türkçe  2    

SEÇME

Lİ II 

SEÇMELİ II (1 DERS SEÇİLECEK) Türkçe 
  2  2 

3. Yarıyıl 

2211326 ACİL HASTA BAKIMI III Türkçe  8    

2211327 TEMEL EKG Türkçe  6    

2211328 MESLEKİ UYGULAMALAR I Türkçe  6    

2211329 İLERİ YAŞAM DESTEĞİ Türkçe  5    

2211330 FARMAKOLOJİ Türkçe 3     

SEÇME

Lİ III 

SEÇMELİ III (1 DERS SEÇİLECEK) Türkçe 
   2 2 

4. Yarıyıl 

2211428 ÇEVRESEL ACİLLER Türkçe  5    

2211429 VAKA YÖNETİMİ Türkçe  5    

2211430 MESLEKİ UYGULAMALAR II Türkçe  6    

2211431 BULAŞICI HASTALIKLAR Türkçe 2     

2211432 STAJ (30 İŞ GÜNÜ) Türkçe  8    

SEÇME

Lİ IV 

SEÇMELİ IV (2 DERS 

SEÇİLECEK) 

Türkçe 
  2 2 4 

PROGRAMDAKİ KATEGORİ TOPLAMLARI8 20 78 6 4 12 

MEZUNİYET İÇİN TOPLAM KREDİ  120 

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKİ YÜZDESİ 16,7 65 5 3,3 10 
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1Öğretim dili Türkçe olmasa bile ders adını Türkçe veriniz. 

2Öğretim dilini yazınız. 

3Yukarıdaki kategoriler için derslerin FEDEK Ölçütlerini sağlama kontrolü kurum ziyareti sırasında öğretim malzemeleri 

ve öğrenci çalışmalarına bakılarak yapılacaktır. Alanına uygun temel öğretim ve Alanına uygun öğretim sütunlarının 

toplamı,ayrı ayrı sütun toplamlarına bakılmaksızın 150 AKTS(%62.5) den az olmamalıdır 

4 Programda, programın yürütülmesi için zorunlu temel dersler yazılmalıdır. 

5Program öğretimi için alanına uygun zorunlu dersler 

6 Seçmeli dersler,alan içi ve alan dışı (bireysel ilgi ve beceri geliştirmeye yönelik spor, müzik vb.) olmak üzere 2 

kategoriye ayrılmıştır 

7Yukarıdaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Örnek: 2547 sayılı kanunun 5(i) maddesi kapsamında okutulan dersler gibi 

8Toplam krediler ve yüzdeleri hesaplanırken; zorunlu derslerin tümü kullanılmalıdır. Seçmeli derslerin ise sadece 

öğretim planında yer aldığı sayı kadarı kullanılmalıdır. 

 

 

 

                                                

Toplamlar bu satırlardan 

en az birini sağlamalıdır 

En düşük AKTS kredisi 30 45 30  

En düşük yüzde %25 %37,5 %25  
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Tablo 4.2 Yarıyıllar Temelinde Ders Planı (2023 Müfredatı) 

2024/2025 AKADEMİK YILI DERS PLANI1,2 

I. YARIYIL / GÜZ II. YARIYIL / BAHAR 

DERSİN KODU ve ADI 
Haftalık ders saati3 AKT

S 
DERSİN KODU ve ADI 

Haftalık ders 

saati AKTS 

T U L  T U L  

2211133 ACİL HASTA BAKIMI I 3 0 0 6 2211233 ACİL HASTA BAKIMI II 3 0 0 7 

2211134 ACİL SAĞLIK 

HİZMETLERİ I 
3 0 0 4 

2211234 ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ II 
3 0 0 4 

2211135 HASTA BAKIM İLKELERİ 3 0 0 4 2211235 TRAVMA 3 0 0 6 

2211136 FİZYOLOJİ 
3 0 0 4 

2211236 FİZİKSEL UYGUNLUK VE 

PERFORMANS 
1 2 0 3 

2211137 ANATOMİ 3 0 0 4 2211237 TÜRK DİLİ II 2 0 0 2 

2211138 TÜRK DİLİ I 
2 0 0 2 

2211238 ATATÜRK İLKELERİ VE 

İNKILAP TARİHİ II 
2 0 0 2 

2211139 ATATÜRK İLKELERİ VE 

İNKILAP TARİHİ I 
2 0 0 2 

2211239 YABANCI DİL (İNGİLİZCE) II 
2 0 0 2 
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2211140 YABANCI DİL 

(İNGİLİZCE) I 
2 0 0 2 

2211240 İLERİ YAŞAM DESTEĞİNE 

GİRİŞ 
2 0 0 2 

SEÇMELİ I SEÇMELİ I (1 DERS 

SEÇİLECEK) 
2 0 0 2 

SEÇMELİ II SEÇMELİ II (1 DERS 

SEÇİLECEK) 
2 0 0 2 

Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30 

  

III. YARIYIL / GÜZ IV. YARIYIL / BAHAR 

DERSİN ADI 
Haftalık ders saati AKT

S 
DERSİN KODU ve ADI 

Haftalık ders 

saati AKTS 

T U L  T U L  

2211326 ACİL HASTA BAKIMI III 4 0 0 8 2211428 ÇEVRESEL ACİLLER 2 0 0 5 

2211327 TEMEL EKG 2 0 0 6 2211429 VAKA YÖNETİMİ 2 0 0 5 

2211328 MESLEKİ 

UYGULAMALAR I 
0 4 0 6 

2211430 MESLEKİ UYGULAMALAR II 
0 4 0 6 

2211329 İLERİ YAŞAM DESTEĞİ 3 0 0 5 2211431 BULAŞICI HASTALIKLAR 2 0 0 2 

2211330 FARMAKOLOJİ 2 0 0 3 2211432 STAJ (30 İŞ GÜNÜ) 0 0 0 8 

SEÇMELİ III  SEÇMELİ III (1 

DERS SEÇİLECEK) 
2 0 0 2 

SEÇMELİ IV SEÇMELİ IV (2 DERS 

SEÇİLECEK) 
2 0 0 4 
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Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30 

 

1Seçmeli dersleri, yarıyılında, tek satırda ve kod yazmadan Seçmeli Ders olarak yazınız. Yazılan AKTS, o yarıyılda alınması gereken seçmeli derslerin AKTS 

kredilerinin toplamı olmalıdır. 

2Alınabilecek seçmeli derslerin (Alan içi/Alan dışı) tümünü yarıyıl bazında Tablo 4.3’de veriniz. 

3T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar  
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Tablo 4.3 Yarıyıl Temelinde Sunulan Seçmeli Dersler (2023 Müfredatı) 

I. YARIYIL /GÜZ 

DERSİN KODU ve ADI 
Haftalık ders saati1 AKTS ALAN İÇİ 

(Evet/Hayır) 

ALAN DIŞI 

(Evet/Hayır) 
T U L 

2211141            İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 2 0 0 2 Evet   

2211142 KİŞİLER ARASI İLİŞKİLER VE İLETİŞİM 2 0 0 2 Evet   

Toplam Kredi   

 

II. YARIYIL /BAHAR 

DERSİN KODU ve ADI 
Haftalık ders saati1 AKTS ALAN İÇİ 

(Evet/Hayır) 

ALAN DIŞI 

(Evet/Hayır) 
T U L 

2211241 AMBULANS EKİPMAN KULLANIMI 2 0 0 2 Evet  

2211242 SAĞLIK PSİKOLOJİSİ 2 0 0 2 Evet  

2211243 İŞARET DİLİ 2 0 0 2  Hayır  

2211244 İLKYARDIM 2 0 0 2 Evet  

2211245 SAĞLIK TURİZMİ 2 0 0 2  Hayır  
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Toplam Kredi   

 

III. YARIYIL /GÜZ 

DERSİN KODU ve ADI 
Haftalık ders saati1 AKTS ALAN İÇİ 

(Evet/Hayır) 

ALAN DIŞI 

(Evet/Hayır) 
T U L 

2211331 TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİLERİ KULLANIMI 2 0 0 2  Hayır  

2211332 TEMEL MATEMATİK 2 0 0 2  Hayır 

2211333 TIBBİ TERMİNOLOJİ 2 0 0 2 Evet   

2211334 TOPLUMA HİZMET UYGULAMALARI 2 0 0 2 Evet  

2211335 GİRİŞİMCİLİK I 2 0 0 2  Hayır 

2211336 ADLİ TIP UYGULAMALARI 2 0 0 2 Evet  

Toplam Kredi   
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IV. YARIYIL /BAHAR 

DERSİN KODU ve ADI 
Haftalık ders saati1 AKTS ALAN İÇİ 

(Evet/Hayır) 

ALAN DIŞI 

(Evet/Hayır) 
T U L 

2211433 MESLEK ETİĞİ 2 0 0 2 Evet   

2211434 GİRİŞİMCİLİK II 2 0 0 2  Hayır  

2211435 VÜCUT MEKANİĞİ VE DOĞA SPORLARI 2 0 0 2  Hayır 

2211436 SAĞLIK KAYIT SİSTEMLERİ VE SAĞLIK 

YÖNETİMİ 
2 0 0 

2 Evet  

2211437 KAZA VE AFET YÖNETİMİ 2 0 0 2 Evet  

2211438 HALK SAĞLIĞI 2 0 0 2 Evet  

Toplam Kredi   

 

1T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar. 
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Tablo 4.4 Ders ve Sınıf Büyüklükleri 

İlk ve Acil Yardım Programı 

Dersin kodu Dersin adı 

Son İki 

Yarıyılda 

Açılan Şube 

Sayısı 

En Kalabalık 

Şubedeki 

Öğrenci 

Sayısı 

Haftalık Ders Saati 
 

 

AKTS 
Teorik Uygulama  Laboratuvar Diğer 

2211133 Acil Hasta Bakım I 1  3 0 0 0 6 

2211134 Acil Sağlık Hizmetleri I 1  3 0 0 0 4 

2211135 Hasta Bakım İlkeleri 1  3 0 0 0 4 

2211136 Fizyoloji 1  3 0 0 0 4 

2211137 Anatomi 1  3 0 0 0 4 

2211138 Türk Dili I 1  2 0 0 0 2 

2211139 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 1  2 0 0 0 2 

2211140 Yabancı Dil (İngilizce) I 1  2 0 0 0 2 

2211141 İş Sağlığı ve Güvenliği (Seçmeli I) 1  2 0 0 0 2 
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2211233 Acil Hasta Bakımı II 1  3 0 0 0 7 

2211234 Acil Sağlık Hizmetleri II 1  3 0 0 0 4 

2211235 Travma 1  3 0 0 0 6 

2211236 Fiziksel Uygunluk ve Performans 1  1 2 0 0 3 

2211237 Türk Dili II 1  2 0 0 0 2 

2211238 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 1  2 0 0 0 2 

2211239 Yabancı Dil (İngilizce) II 1  2 0 0 0 2 

2211240 İleri Yaşam Desteğine Giriş 1  2 0 0 0 2 

2211245 Sağlık Turizmi (Seçmeli II) 1  2 0 0 0 2 

         

2211326 Acil Hasta Bakım III 1  4 0 0 0 8 

2211327 Temel EKG 1  2 0 0 0 6 

2211328 Mesleki Uygulamalar I 1  0 4 0 0 6 

2211329 İleri Yaşam Desteği 1  3 0 0 0 5 

2211330 Farmakoloji 1  2 0 0 0 3 

2211331 Temel Bilgi Teknolojileri Kullanımı (Seçmeli III) 1  1 1 0 0 2 

         



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 47 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

2211428 Çevresel Aciller 1  2 0 0 0 5 

2211429 Vaka Yönetimi 1  2 0 0 0 5 

2211430 Mesleki Uygulamalar II 1  0 4 0 0 6 

2211431 Bulaşıcı Hastalıklar 1  2 0 0 0 2 

2211432 Staj (30 iş günü) 1  0 0 0 0 8 

2211433 Meslek Etiği (Seçmeli IV) 1  2 0 0 0 2 

2211438 Halk Sağlığı (Seçmeli IV) 1  2 0 0 0 2 
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4.1.2 

Programımızın öğretim planındaki zorunlu dersler ile öğrencilerimiz, hastane öncesi 
acil hizmetlerinin profesyonelce verilip ardından hasta ve yaralıların esas tedavisi 
yapılıncaya kadar geçen süre içerisinde yaşam kurtarıcı ve sakat kalmayı önleyici tıbbi 
müdahale olanakları sağlayabilecek temel kazanımlara sahip olmaktır. Örneğin; sağlık 
sektörünün beklentileri ve ihtiyacı doğrultusunda yaşam boyu gelişme eğilimi 
gösterecek. Farklılık yaratan ve alanında yeterli bilgi ve beceriye sahip paramedikleri 
yetiştirecek. Öğrencilere mesleki bilgi ve becerilerin yanı sıra etkin iletişim kurma, ekip 
içerisinde çalışabilme, sorunları fark edebilme ve çözme yeteneği kazandıracaktır. 
Alan içi seçmeli derslerimiz ile de öğrencilerimiz, kendi meslek kariyerlerine faydalı 
olabilecek dersleri seçerek o alandaki kazanımlarını daha da kuvvetlendirmektedirler. 
Örneğin; lisans tamamlama da Acil yardım ve afet yönetimi bölümüne geçiş yapmayı 
düşünen öğrencilerimiz; “Kaza ve Afet Yönetimi”, Sağlık yönetimine yönelik çalışma 
alanı düşünen öğrencilerimiz; “Sağlık Kayıt Sistemleri ve Sağlık Yönetimi” gibi seçmeli 
dersleri alabilmektedirler. Bölümümüzde her biri alanında uzmanlığını almış ve 
akademik/bilimsel çalışmaları olan öğretim elemanlarımızın bulunması bu kadar çeşitli 
alan içi seçmeli derslerin olmasına imkân vermiştir. Bu çeşitlilikte öğrencilerimizin 
meslek kariyerlerinde farklı sektörlerde çalışmayı planlayanlar için bir fırsat 
yaratmaktadır.  

Programımızda, Tablo 4.1 ile verilen öğretim planımızdaki “Zorunlu” dersler ve “Alan 
İçi Seçmeli” dersler ile öğrencilere Program Çıktılarından P1, P2, P3, P4, P5, P6, P7, 
P8, P9, P10, P11, P12, P13, P14, P15, P16, P17, P18, P20 kazandırılmaktadır.  
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İlk ve Acil Yardım programının önlisans öğretim planında yer alan her dersin (zorunlu 

ve alan içi seçmeli derslerin), program çıktıları (PÇ)bileşenlerine katkılarını gösteren bir 

tablo aşağıda verilmiştir. 
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4.1.3 

Tablo 4.1 ile verilen Önlisans Öğretim Planı 2023 Müfredatımıza tabi olan dersleri 
içermektedir. Bu öğretim planında “Acil Hasta Bakım, Acil Sağlık Hizmetleri, Hasta 
Bakım İlkeleri, Travma, İleri Yaşam Desteği, Temel EKG, Çevresel Aciller, Farmakoloji, 
Bulaşıcı Hastalıklar, Fiziksel Uygunluk ve Performans, Fizyoloji, Anatomi, Vaka 
Yönetimi, Mesleki Uygulamalar, Türk Dili, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi ve Yabancı 
Dil dersleri zorunlu olarak bulunmaktadır. 2023 müfredatımızda; İş Sağlığı ve 
Güvenliği, Kişiler Arası İlişkiler ve İletişim, Ambulans Ekipman Kullanımı, Sağlık 
Psikolojisi, İşaret Dili, İlkyardım, Sağlık Turizmi, Temel Bilgi Teknolojileri Kullanımı, 
Temel Matematik, Tıbbi Terminoloji, Topluma Hizmet Uygulamaları, Girişimcilik, Adli 
Tıp Uygulamaları, Meslek Etiği, Vücut Mekaniği ve Doğa Sporları, Sağlık Kayıt 
Sistemleri ve Sağlık Yönetimi, Kaza ve Afet Yönetimi ve Halk Sağlığı dersleri de 
seçmeli dersler olarak bulunmaktadır. Ayrıca 30 iş günü yaz stajı dersini de 
öğrencilerimizin mezun olabilmek için tamamlamaları gerekmektedir. 

 

    

 Ders Adı 
Zorunlu/Seçmeli Grup 

Kodu 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 

2211428 ÇEVRESEL ACİLLER Zorunlu  5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 4 4 4 2 

2211429 VAKA YÖNETİMİ Zorunlu  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

2211430 MESLEKİ UYGULAMALAR II Zorunlu  4 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

2211431 BULAŞICI HASTALIKLAR Zorunlu  1 4 5 3 5 1 1 5 3 4 1 5 5 5 5 5 1 3 2 1 

2211432 STAJ (30 İŞ GÜNÜ) Zorunlu  4 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

[G] SEÇMELİ IV SEÇMELİ IV (2 DERS SEÇİLECEK) Seçmeli                      

Gruplu Dersler     

2211433 MESLEK ETİĞİ Seçmeli 
SEÇMELİ 

IV 
5 5 5 5 4 1 1 5 5 5 5 3 3 5 5 3 3 4 5 5 

2211434 GİRİŞİMCİLİK II Seçmeli 
SEÇMELİ 

IV 
3 2 2 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2211435 VÜCUT MEKANİĞİ VE DOĞA SPORLARI Seçmeli 
SEÇMELİ 

IV 
3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 - - - - - - - - 

2211436 
SAĞLIK KAYIT SİSTEMLERİ VE SAĞLIK 

YÖNETİMİ 
Seçmeli 

SEÇMELİ 

IV 
4 4 4 4 3 1 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 3 1 2 

2211437 KAZA VE AFET YÖNETİMİ Seçmeli 
SEÇMELİ 

IV 
5 2 2 3 3 3 5 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 

2211438 

* İlişki düzey 

https://obs.kmu.ed 

HALK SAĞLIĞI 

leri 0 (yok) ve 5 (en yüksek) arasında ifade 

edilmiştir 

u.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=t 

Seçmeli 

r&curSunit=124 

SEÇMELİ 

IV 

30 

4 3 2 3 4 1 2 3 4 3 4 4 4 3 4 5 5 5 2 1 

 

 
www.prolizyazilim.com 
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4.2 Öğretim Planını Uygulama Yöntemi 

Programda yer alan derslerde teorik ve uygulamaya dayalı öğretim planı 
uygulanmaktadır. Öğretim planındaki derslerin birbirinin devamı niteliğinde olmasına 
önem verilerek dersler müfredatta takip eden dönemler içinde yerleştirilmiştir. Öğretim 
planında ön koşullu dersler bulunmamaktadır. Önlisans eğitim planındaki dersler 
yarıyıl bazındadır. Dersi veren öğretim elemanı tarafından ele alınan konu, tahtada 
ve/veya slaytlar eşliğinde düz anlatım şeklinde olduğu gibi öğrenci ile tartışma, soru-
cevap şeklinde de pekiştirilerek öğrenciye anlatılır. Derslerde anlatılan konunun 
problem çözümü ile pekiştirilmesi amacıyla uygulamalar yapılmaktadır. Saha 
deneyimini yaşaması için öğrenciler mezun olmadan 30 iş gününü kapsayan staj 
uygulamasını tamamlamaktadır. 

4.3 Öğretim Planını Yönetim Sistemi 

Programdaki her bir dersin kodu, adı, dönemi, AKTS kredisi, içeriği, amacı, ön şartları, 
kaynakları, haftalık ders programı, değerlendirme ölçütleri, öğrenim çıktıları 
belirlenmiştir. Öğretim planının öngörüldüğü biçimde uygulanmasının güvence altına 
almak için bu bilgilerin hepsine Bologna bilgi paketinde 
(https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/) yer verilmiştir.  

Programın öğretim planının sürekli gözetimini ve gelişimini sağlamak amacıyla 
programdaki eğitim planımızın geliştirilmesi veya değiştirilmesi konuları Akademik 
Bölüm Kurulunda görüşülmektedir. Eğitim planımızın geliştirilmesine veya 
değiştirilmesine yönelik alınan kurul kararları Müdürlüğe önerilmekte ve karar 
Yüksekokul Kurulunun ve Senatonun onayı ile kesinleşmektedir. 

4.4 Alan Uygulama Deneyimi 

4.4.1 

Öğrencilerimiz, önceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandığı, ilgili alan 
yeterliliklerini ve gerçekçi koşulları/kısıtları (sağlık, çevre sorunları, sürdürülebilirlik, 
üretilebilirlik, etik, sağlık güvenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) içeren bilgi ve 
deneyimi; öğrenim süresince öğrencilere verilen ödevler ve programımızın 2023 
müfredatına göre 2. Sınıfının güz ve bahar döneminde zorunlu dersler olarak 
belirlenen sırasıyla “Mesleki Uygulamalar I” ve “Mesleki Uygulamalar II” uygulama 
dersleri ile beceri eğitimleri kazanabilmektedir.  Öğrencilerimiz bu dersler kapsamında; 

 Mesleki yetki ve sorumluluklarını, olağan ve olağan dışı durumlarda kişisel ve 
çevresel güvenlik bilgisine sahip olur, 

 Acil durumlarda hasta değerlendirme; birincil ve ikincil muayene prensiplerini 
bilir ve tıbbi acillerde hastane öncesi acil bakımı uygular, 
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 Alanında uzmanlaşır ve her koşulda bunu uygular. 
 
Ayrıca öğretim planımızın 30 iş gününü kapsayan yaz stajı uygulaması ile de alanında 
bilgi ve deneyim kazanmaktadır. 
 
4.4.2 

Mesleki ve bilimsel etik kavramlarının özümsetildiği ve sorumluluk bilincinin 
kazandırıldığı “Mesleki Uygulamalar I/II” derslerini 2023 müfredatımızda “zorunlu” 
derslerdir. Bu dersleri alan tüm öğrenciler, bölüm öğretim elemanları arasında 
paylaştırılmaktadır. 

Öğrencilerin çalışmalarının sağlıklı bir şekilde yürütülmesi için, öğretim elemanı başına 
düşen öğrenci sayısının eşit olmasına dikkat edilmektedir. Bölüm kurulu kararı ile 
belirlenen danışman-öğrenci listesi Müdürlüğe bildirilir.  

 

4.5 Öğretim Planının Bileşenleri 

4.5.1 

Tablo 4.1, Tablo 4.2, Tablo 4.3 ve Tablo 4.4'de verilen sayısal veriler dikkate 
alındığında öğretim planımız;  

 İlk ve acil yardım bilim alanına uygun temel öğretim  

 İlk ve acil yardım bilim alanına uygun öğretim  

 İlk ve acil yardım programı amaçları doğrultusunda programın içeriğini 
bütünleyen en az %15 oranında seçmeli ders  

 Mezuniyet için en az 120 AKTS bileşenlerini içermektedir.  

4.5.2 

Seçmeli dersler programımızın amaçları doğrultusunda, program içeriğini 
tamamlayacak şekilde belirlenmiş olup, 4.5.3 kısımda verilen tabloda da belirtildiği 
üzere, tüm öğrencilerin alması gereken 5 seçmeli ders ve bunlar toplam 10 AKTS ile 
sağlanmaktadır. Mezuniyet için en az 120 AKTS bileşeni ise, Tablo 4.1 Önlisans 
Öğretim Planında da verildiği üzere mezuniyet kredisinin 120 AKTS olması ile 
sağlanmaktadır.  

4.5.3 

Programımızın amaçları doğrultusunda, program içeriğini tamamlayan yarıyıllara göre 
seçmeli ders ve AKTS bilgileri aşağıdaki tabloda özetlenmiştir. Bu tablo incelendiğinde 
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alan içi seçmeli derslerin oluşturduğu toplam 10 AKTS, öğrencilerimizin 
programımızdan mezun olmaları için gereken 120 AKTS nin (Tablo 4.1) %8,33’ünü 
oluşturmaktadır.    
 

  AKTS  

1. Yarıyıl     

Seçmeli 1  ALAN İÇİ SEÇ. 

DERS  
 2 

2. Yarıyıl    

Seçmeli 2  ALAN İÇİ SEÇ. 

DERS  
 2 

3. Yarıyıl    

Seçmeli 3  ALAN İÇİ SEÇ. 

DERS  
 2  

4. Yarıyıl    

Seçmeli 4  ALAN İÇİ SEÇ. 

DERS  
 2  

Seçmeli 4 ALAN İÇİ SEÇ. 

DERS  
 2  

TOPLAM AKTS 10 

4.5.4 

Program öğrencilerimizin alacağı dersler aşağıda sunulan dört yarıyıla ait ders 
planında listelenmiştir (Tablo 4.1 Önlisans Öğretim Planında da verilmiştir (2023 
Müfredatı)). Bu listeye göre bölümümüzde mezuniyet için en az 120 AKTS 
sağlanmaktadır.  
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ÖLÇÜT 5: ÖĞRETİM KADROSU 

5.1 Öğretim Kadrosunun Sayıca ve Nitelik Bakımından Yeterliliği 
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Tablo 5.1 Öğretim Kadrosu Yük Özeti 

İlk ve Acil Yardım Programı 

Öğretim elemanının  

adı ve soyadı 

TZ, YZ, 

DSÜ1 
Son iki yarıyılda verdiği dersler (Dersin kodu/kredisi/yarıyılı/yılı)2 

Toplam etkinlik dağılımı3 

Öğretim Araştırm

a 

Diğer4 

Döndü KOYUNCUOĞLU TZ 

 
Acil Hasta Bakım I (2211133 /6/ Güz/ 2024-2025 Yılı) 
Hasta Bakım İlkeleri (2211134 /4/ Güz/ 2024-2025 Yılı) 
Mesleki Uygulamalar I (2211328 /6/ Güz/ 2024-2025 Yılı) 
Temel EKG (2211327 /6/ Güz/ 2024-2025 Yılı) 
Mesleki Uygulamalar II (2211430 /6/ Bahar/ 2024-2025 Yılı) 
Acil Hasta Bakım II (2211233 /7/ Bahar/ 2024-2025 Yılı) 
Çevresel Aciller (2211428 /5/ Bahar/ 2024-2025 Yılı) 
 

%40 %40 %20 

Gizem ERCAN  

 

 

 

 

TZ 

 

 

Acil Hasta Bakımı III (2211326 /8/ Güz/ 2024-2025 Yılı) 
Mesleki Uygulamalar I (2211328 /6/ Güz/ 2024-2025 Yılı) 
Acil Sağlık Hizmetleri I (2211134 /4/ Güz/ 2024-2025 Yılı) 
Acil Sağlık Hizmetleri II (2211234 /4/ Bahar/ 2024-2025 Yılı) 
Mesleki Uygulamalar II (2211430 /6/ Bahar/ 2024-2025 Yılı) 
Bulaşıcı Hastalıklar (2211431 /2/ Bahar/ 2024-2025 Yılı) 
İleri Yaşam Desteğine Giriş (2211240 /2/ Bahar/ 2024-2025 Yılı) 

%40 %40 %20 

1TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı. 

2Her öğretim elemanı için son iki yarıyılda verdiği tüm dersleri (lisansüstü ve başka programda verilen  dersler dâhil) sıralayınız. Gerektiğinde satır ekleyiniz. 
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3Etkinlik dağılımını, her bir öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak veriniz. 

4Uzun süreli izinler ve sektör etkinlikleri bu sütunda gösterilir. 

 

 

 

Tablo 5.2 Öğretim Kadrosunun Analizi 

İlk ve Acil Yardım Programı 

Öğretim elemanının  

adı ve soyadı1 
Unvanı 

TZ, 

YZ, 

DS

Ü2 

Aldığı 

son 

akademi

k unvan 

Mezun olduğu 

son kurum ve 

mezuniyet Yılı 

Deneyim süresi, yıl Etkinlik düzeyi3 (yüksek, orta, düşük, 

yok) 
Kamu/ 

özel 

sektör 

deneyi

mi 

Öğretim 

deneyi

mi 

Bu 

kurumda

ki 

deneyimi 

Mesleki 

kuruluşlarda 
Araştırmada 

Dış 

paydaşlara 

verilen 

danışmanlıkt

a 

Döndü KOYUNCUOĞLU Öğr. Gör. TZ Öğr. Gör. 
KTO Karatay 

Üniv./2022 
13.5 yıl 11 yıl 11 yıl Yok Orta Yok  
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Gizem ERCAN Öğr. Gör. 
TZ 

Öğr. Gör. 
Atatürk 

Üniv./2021 
7 yıl 1 yıl 1 yıl Yok  Orta Yok  

 

1Tabloyu programdaki her öğretim elemanı için doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sırasında güncelleştirilmiş tabloların 

sağlanması gerekmektedir.  

2TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı. 

3Etkinlik düzeyi son 3 yılın ortalamasını yansıtmalıdır. 

 

5.1.2 

Programımızda 2 Öğretim görevlisi bulunmaktadır. Öğretim kadromuz, programımızın etkin bir şekilde sürdürülmesini, 

değerlendirilmesini ve geliştirilmesini sağlamaktadır. 
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5.2 Öğretim Kadrosunun Ders Verme Dışındaki Nitelikleri 

Bölümde bir öğretim elemanı doktora eğitimine devam etmekte, bir öğretim elemanı da 
yüksek lisans mezunudur. Bölüm öğretim elemanları bölüm toplantılarında fikirlerini 
ifade ederek, programın yürütülmesi, değerlendirilmesi, geliştirilmesi aşamalarında 
katkı vermektedirler. 
 

5.3 Atama ve Yükseltme 

Atama ve yükseltmeler 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu, kanuna bağlı Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği hükümleri ve Yürürlük Tarihi: 29.08.2024 
olan Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Kriterleri Yönergesi’ne göre yapılmaktadır. 

 

5.4 Destek Öğretim Kadrosu 

Yabancı Dil (İngilizce), Türk Dili, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, Temel Bilgi 
Teknolojileri Kullanımı, İş Sağlığı ve Güvenliği, Farmakoloji, Meslek Etiği, Fiziksel 
Uygunluk ve Performans vb. derslerde öğretim kadromuza destek olarak öğretim 
elemanı talebi için Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’ne yazı yazılır. 
Müdürlük Makamı’nın belirtilen dersler için ilgili fakülte ve yüksekokullar ile yazışmaları 
sonucu bu dersler için yeterli görülen öğretim elemanları ders sorumlusu olarak 
belirlenir.     

 

ÖLÇÜT 6: YÖNETİM YAPISI 

 

Tablo 6.1. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Yüksekokul Kurulu ve 

Yüksekokul Yönetim Kurulu Üyeleri 

Yüksekokul Kurulu Yüksekokul Yönetim Kurulu 

Başkan Doç. Dr.   Hacer   AZAK Başkan Doç. Dr.   Hacer   AZAK 

Eczane Hizmetleri Bölüm Başkanı Doç. Dr.   Hacer   

AZAK 

M.Y.O. Müd.Yrd. Öğr. Gör.   Bilal   

BAHCECİ 

Müdür Yardımcısı Öğr. Gör.   Bilal   BAHCECİ M.Y.O. Müd.Yrd. Öğr. Gör.   Barış   

KÖSRETAŞ 
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Müdür Yardımcısı Öğr. Gör.   Barış   KÖSRETAŞ Üye Doç. Dr.   Emel   ALTAŞ 

Tıbbi Hizmetler Ve Teknikler Bölüm Başkanı Dr. 

Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR 

Üye Dr. Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR 

Çocuk Bakımı Ve Gençlik Hizmetleri Bölüm 

Başkanı Öğr. Gör.   Seda   BİRŞAN ŞENGÜN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi   Feyza   ÇELİK 

Terapi Ve Rehabilitasyon Bölüm Başkanı Öğr. Gör.   

Esra Nur   ÖZCAN 

Raportör (M.Y.O Sekreter V.) 

Yüksekokul Sekreter V.   Bülent   

DOĞAN 

Sağlık Bakım Hizmetleri Bölüm Başkanı Öğr. Gör. 

Dr.   Mehmet   SELÇUK 

 

Raportör (M.Y.O. Sekreter V.) Yüksekokul Sekreter 

V.   Bülent   DOĞAN 

 

 

Tablo 6.2. Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü Anabilim Dalı Başkanları ve 

Üyeleri 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü 

Ameliyathane Hizmetleri Programı Diyaliz Programı 

Dr. Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR (Bölüm 
Başkanı) 

Dr. Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR (Bölüm 
Başkanı) 

Öğr. Gör. Nergiz ERYILMAZ KÖSRETAŞ Öğr. Gör. Halil MERT 

 Öğr. Gör. Hatice YUMRU MENTEŞ Öğr. Gör. Ayşegül TOPUZ 

Öğr. Gör. Meryem KAYHANLAR GÜLCAN Öğr. Gör. Ekrem BAKIR 

Öğr. Gör. Zeynep ALTINKAYA Öğr. Gör. Emine GÜVEN 

  

İlk ve Acil Yardım Programı Odyometri Programı 

Dr. Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR (Bölüm 
Başkanı) 

Dr. Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR (Bölüm 
Başkanı) 

Öğr. Gör. Döndü KOYUNCUOĞLU Öğr. Gör. Mehmet CAN 

Öğr. Gör. Gizem ERCAN Öğr. Gör. Barış KÖSRETAŞ 

 Öğr. Gör. Özgenur GAVGALI 
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Optisyenlik Programı Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Programı 

Dr. Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR (Bölüm 
Başkanı) 

Dr. Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR (Bölüm 
Başkanı) 

Doç. Dr. Emel ALTAŞ Doç. Dr. Osman AĞAR 

Dr. Öğr. Üyesi Sinan SAĞIR Dr. Öğr. Üyesi İbrahim ÇINAR 

Dr. Öğr. Üyesi Osman ARMAĞAN Öğr. Gör. Dr. Erkan ÖZBAY 

Anestezi Programı  

Dr. Öğr. Üyesi   Sinan   SAĞIR (Bölüm 
Başkanı) 

 

Dr. Öğr. Üyesi Feyza ÇELİK  

Öğr. Gör. Halime DAĞTEKİN  

Öğr. Gör. Hasan BAKIR  

 

 

ÖLÇÜT 7: ALTYAPI 

7.1 Öğretim için Kullanılan Alanlar ve Donanım 

 

Tablo 7.1 Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü Fiziksel Altyapı Bilgileri 

 

 

 

 

 Adet Kapasite 

Derslik 8 598 

Bilgisayar Lab. 

(Masaüstü Bilgisayar) 

Yok      Yok 

Büro 27 48 

Arşiv Odası 1  

Bölüm Kütüphanesi Yok Yok  
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Tablo 7.2 Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümünde Bulunan Derslikler ve 
Donanımları 

 Donanım 

Derslik Adı Kapasite Demirbaş Adet 

Bölüm Kütüphanesi Yok  Projeksiyon cihazı Yok 

Yazı tahtası Yok 

Öğrenci sırası Yok 

Masa Yok 

Kitaplık Yok 

Derslik 101 88 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 88 

Grup askılık 1 

Derslik 102 88 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 88 

Grup askılık 1 

Derslik 103 48 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası+Akıllı tahta 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 48 

Grup askılık 1 

Derslik 201 88 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 88 
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7.2 Diğer Alanlar ve Altyapı 

7.2.1 

İlk ve Acil Yardım Programı akademik personelinin kullanmakta olduğu bürolar iki ve 
üç kişiliktir. İdari personelin kullanmakta olduğu bürolar tek ve üç kişiliktir. İki akademik 
personelde de masaüstü bilgisayar bulunmaktadır. Programda kablolu ve kablosuz 
internet bağlantısı vardır. Bürolarda masa, sehpa, kitaplık, etajer, dolap gibi ofis 
ekipmanları mevcuttur. 

Grup askılık 1 

Derslik 202 80 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 80 

Grup askılık 1 

Derslik 203  50 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 50 

Grup askılık 1 

Derslik 205  84 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 84 

Grup askılık 1 

Derslik AMFI 72 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 72 

Grup askılık 1 
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Üniversitede öğrenci toplulukları bulunmaktadır. İlk ve Acil Yardım Programı 
öğrencilerinin faaliyetlerini yürüttüğü “Sağlık Odaklı Spor ve Faaliyet Topluluğu” vardır. 
Öğrenciler, talep ettikleri bir alanda topluluk kurabilmekte veya var olan bir topluluğa 
üye olabilmektedir. Üniversite de topluluklar aktif olup birçok araştırmacı, yazar, şair, 
sanatçı, bürokrat ve bilim insanını öğrencilerle buluşturmaktadır. 
Yerleşkede uluslararası standartlarda spor kompleksi (kapalı spor salonu, açık ve 
kapalı tenis kortları, basketbol, hentbol, voleybol ve futbol sahaları, koşu ve yürüyüş 
parkuru, tırmanma duvarı, yarı olimpik yüzme havuzu ve stadyum) bulunmaktadır. 
Spor tesislerinden KMÜ öğrencileri, çalışanları ve Karaman halkı faydalanmaktadır. 
Üniversite de spor müsabakaları düzenlenmektedir. 
Yerleşkede kantin, kafeterya, büfe, pastane, kırtasiye, bijuteri, bankamatik gibi alanlar 
yer almaktadır. Üniversitenin çarşısında bulunan yemekhanede öğle ve akşam yemeği 
çıkmaktadır. 
 

7.3 Çağdaş Öğrenim Araçları ve Bilişim Altyapısı 

7.3.1 

Öğrenciler, Üniversite kütüphanesinde veya kendi bilgisayarları ile Internet’e kablosuz 
ağlardan bağlanabilmektedir. Öğrencilere ve personele e-posta hizmeti verilmektedir. 
Sunumlarda projeksiyon cihazları kullanılmaktadır. Üniversitede merkezi bilgisayar 
laboratuvarı mevcuttur.  
İlk ve Acil Yardım Programı, Yaşlı Bakım, Evde Hasta Bakım, Diyaliz, Ameliyathane, 
programları ile birlikte hasta bakım laboratuvarını ortak kullanmaktadır. 
Öğrenciler kendilerine ilişkin tüm akademik bilgilerini Öğrenci Bilgi Sisteminden 
((https://obs.kmu.edu.tr/oibs/ogrenci/) takip edebilmektedir. Öğretim elemanları 
Akademisyen Bilgi Sistemi’nden (https://obs.kmu.edu.tr/oibs/akademik/) öğrenciler ile 
işlemleri yürütmektedir. 
İlk ve Acil Yardım Programı ve Yüksekokula ait web sayfası bulunmaktadır.  Web 
sayfasında program ve yüksekokul ile ilgili bilgilere, duyurulara, ders programlarına, 
öğretim elemanlarına ilişkin bilgilere yer verilmektedir. 
 

7.4 Kütüphane 

2016 - 2017 Eğitim - Öğretim Yılı başlangıcında 11.700 m2’lik yeni binasına taşınan 
Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi bodrum kat dahil 5 kattan oluşmaktadır. Aynı anda 
900 kişinin çalışabileceği, 350.000 kitap kapasiteli yeni kütüphane binasında; 
Gerektiğinde 7/24 açılabilecek çalışma alanları, kantin, 42 adet tek kişilik çalışma 
odası, 11 adet 10 kişi kapasiteli grup çalışma odası, Bay/Bayan mescit, rahat okuma 
salonları, dinlenme alanları, 120 kişi kapasiteli konferans salonu, Karaman Kitaplığı ve 
Tez Birimi, Nadir Eserler Birimi, internet erişim merkezi (18+28 bilgisayar), Engelli ve 
Görsel-İşitsel Hizmetler Birimi, güncel süreli yayın salonu, süreli yayın arşivi,  giriş katı 

https://obs.kmu.edu.tr/oibs/ogrenci/
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/akademik/


 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 65 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

ve salonlarda katalog tarama üniteleri, kablosuz internet bağlantısı, 2 adet otomatik 
ödünç/iade istasyonu, kitap temizleme makinesi, 140 adet şifreli kilitli emanet dolabı 
bulunmaktadır. Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Merkez Kütüphanesi’nde, 
YORDAM Bilgi Belge Otomasyonu ve Dewey Onlu Sınıflama Sistemi kullanılarak bilgi 
kaynakları Açık Raf Sistemi ile en kısa sürede kullanıcılara sunulmaktadır. Kütüphane 
herkese açıktır. Misafir kullanıcılar, kaynaklardan hakları çerçevesinde 
yararlanabilmektedirler. 
 
Kütüphane Çalışma Saatleri 

Güz - Bahar Dönemi 

Hafta İçi 
Salon Hizmetleri: 08:00 - 17:00 
Hafta Sonu 
Cumartesi Salon Hizmetleri: Kapalı 
Pazar Salon Hizmetleri: Kapalı 
7/24 Çalışma Alanı: 08:00 - 23:00 
 

Yaz Dönemi 

Hafta İçi 
Salon Hizmetleri: 08:00 - 17:00 
Hafta Sonu 
Cumartesi Salon Hizmetleri: Kapalı 
Pazar Salon Hizmetleri: Kapalı 
7/24 Çalışma Alanı: Cumartesi 08:00 - 23:00 
Pazar günü kapalıdır. 

 
Katalog Tarama 

Kitap 105.842 
e-Kitap 25.190 
Süreli Sayı 2.889 
Tez 1.685 
Süreli 91 
e-Kitapdışı 3 

 
Programda öğrenciler için kütüphane yoktur. 
 

7.5 Özel Önlemler 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi (KMÜ) İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu tarafından 
(6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında) Temel İş Sağlığı ve Güvenliği 
eğitimleri verilmektedir. Yüksekokul giriş kapısında Güvenlik Görevlisi bulunmaktadır. 
Binada yangın merdiveni, yangın tüpleri, yangın acil durum alarm düğmeleri 
bulunmaktadır. 
 

7.6 Engelliler için Önlemler 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Engelsiz Üniversite Birimi Koordinatörlüğü, 
Yükseköğretim Kurumları Engelli Öğrenciler Danışma ve Koordinasyon yönetmeliğinin 
ilgili hükümleri doğrultusunda yapılandırılmış bir birimdir. Meslek Yüksekokulunda 
engelli öğrenciler için yürüme yolları ve kampüs içerisinde dolanımlarını sağlayacak alt 
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yapı mevcuttur. Engelliler için engelli otoparkı, bina dışı merdivenlerin yanında 
rampalar bulunmaktadır. Bay/bayan engelliler için tuvaletler, Braille alfabesi ile yazılan 
tabelalar, engelli asansörü ve asansör iç ve dışında Braille alfabesi ile yazılan tabelalar, 
ses sistemi, görme engelliler için hissedilebilir yollar bulunmaktadır. 
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ÖLÇÜT 8: KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR 

8.1 Bütçe Süreci ve Kurumsal Destek 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi çalışanlarının maaşları devlet tarafından 
karşılanmaktadır. Bilimsel araştırmalar kapsamında gerekli alt yapı desteği ise Bilimsel 
Araştırma Projeleri (BAP) Fonu kanalı ile sağlanmaktadır. Meslek yüksekokullarına 
ayrılan bütçenin bölümlere tahsisinde bölümlerden gelen istekler göz önünde 
tutulmakta ve bölümlerin ihtiyaçları karşılanmaktadır.  
 

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar 

……….. Programı 

Harcama kalemi 

Mali Yıl  

Önceki Yıl 

(Gerçekleşen) 

(TL) 

İçinde 

Bulunulan Yıl 

(Bütçelenen) 

(TL) 

Sonraki Yıl5 

(Bütçelenen) 

(TL) 

Ücretler1    

Yolluklar    

Hizmet alımları    

Tüketim malları ve malzemeleri 

alımları 
   

Bakım ve onarım giderleri    

Yatırım harcamaları    

Döner Sermaye gelirleri2    

Öğrenci harçlarından düşen 

pay3 
   

Diğer4    

1Öğretim elemanlarının ek ders, döner sermaye vs. dâhil tüm gelirlerini belirtiniz. 

2Döner sermaye gelirlerinden program kullanımı için ayrılan miktarı belirtiniz. 
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3Öğrenci harçlar fonundan program kullanımı için ayrılan miktarı yazınız. 

4Miktar ve kaynak belirtiniz. 

5Kurum ziyareti sırasında güncelleştirilmiş tabloların sağlanması gerekmektedir 

 

8.2 Bütçenin Öğretim Kadrosu Açısından Yeterliliği 

İlk ve Acil Yardım Programındaki öğretim elemanlarının maaşları ve ek ders ücretleri 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu bütçesinden karşılanmaktadır. Öğretim 
elemanlarının, yurtiçi / yurtdışı görevlendirmelerde, sözlü sunumlar ve poster 
sunumları için yolluk ve yevmiyelerin belirli bir kısmı Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu bütçesinden karşılanması talep edebilmektedir. Öğretim elemanları 
Erasmus Personel Hareketliliğinden (https://kmu.edu.tr/erasmus) de 
yararlanabilmektedir.  
 

8.3 Altyapı ve Donanım Desteği 

Altyapı ve teçhizatı temini, bakımı, işletilmesi için parasal destek Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ve/veya Üniversite Rektörlüğü bütçesinden temin 
edilmektedir. Öğretim elamanlarının bilgisayar, araç gereç yönündeki ihtiyaçları, 
müdürlüğe bilgi verilerek temin edilmektedir. 
 

8.4 Teknik, İdari ve Hizmet Kadrosu Desteği 

Yüksekokulda, yüksekokul sekreteri ve 9 idari eleman bulunmaktadır. Gerekli teknik, 
idari ve diğer hizmetler sağlanmaktadır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://kmu.edu.tr/erasmus
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ÖLÇÜT 9: SÜREKLİ İYİLEŞTİRME 

9.1 Üniversitemiz bağlamında, Bologna süreci kapsamında yapılan çalışmalar ile 
birlikte önlisans eğitim-öğretim müfredatı gözden geçirilerek ders planında bazı 
değişiklikler yapılması planlanmaktadır. Öğrencilerin ders içerikleri dahil olmak üzere 
programda yer alan tüm derslere ilişkin detaylı bilgiye 
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/ adresinden Türkçe ve İngilizce olarak 
ulaşabilmeleri sağlanmıştır. Bu sayfadaki bilgiler gerektiğinde güncellenmektedir. Hem 
teknolojik hem de bilimsel gelişmelere bölümümüzün ayak uydurabilmesi için 
çalışmalar yapılmaktadır. Bu çalışmalar kapsamında önlisans derslerin içerikleri 
gözden geçirilerek yenilenmesi ve hatta yeni seçmeli derslerin açılması 
planlanmaktadır. 

9.2 Programımızda periyodik olarak gerçekleştirilen ve sürekli iyileştirme bakış açısıyla 
yürütülen süreçlerin aşağıdaki şekilde yürütülmesi planlanabilir;  

Mezunlarımızın sahip olması gereken bilgi, beceri ve nitelikleri, her seviyede 
saptadıktan sonra eğitim programlarının tekrar oluşturulması,  

Mezun ve aktif öğrencilerden geri besleme alınarak bölümün belirlenen amaçları ve 
saptanan niteliklerinin güncellenerek sektörün ihtiyaçları doğrultusunda iyileştirme 
yapılıp yapılmadığının saptanarak incelenmesi,  

Tüm bu süreçlerde gereken iyileştirmelerin gerçekleştirilmesi.  

Yaşlı Bakım Programımız; YÖK mevzuatı, Türkiye Yüksek Öğretim Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ), Uluslararası Standartlar Bologna Süreci ile sürekli iyileşme süreci 
içerisindedir. 

 

ÖLÇÜT 10: PROGRAMA ÖZGÜ ÖLÇÜTLER 

Tablo 4.1 ile verilen Ön Lisans Öğretim Planı; 2023 Müfredatımıza tabi olan dersleri 
içermektedir. Bu   ders   planında   özel   ölçütlerde   yer   alan “ACİL HASTA BAKIM 
I-II-III, ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ I-II, HASTA BAKIM İLKELERİ, TRAVMA, İLERİ 
YAŞAM DESTEĞİNE GİRİŞ, İLERİ YAŞAM DESTEĞİ, TEMEL EKG, ÇEVRESEL 
ACİLLER, FARMAKOLOJİ, BULAŞICI HASTALIKLAR, FİZİKSEL UYGUNLUK VE 
PERFORMANS, FİZYOLOJİ, ANATOMİ, VAKA YÖNETİMİ, MESLEKİ 
UYGULAMALAR I-II, TÜRK DİLİ I-II, ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I-II VE 
YABANCI DİL (İNGİLİZCE) I-II” dersleri zorunlu olarak bulunmaktadır. Ayrıca 2023 
müfredatımızda; “İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ, KİŞİLER ARASI İLİŞKİLER VE 
İLETİŞİM, AMBULANS EKİPMAN KULLANIMI, SAĞLIK PSİKOLOJİSİ, İŞARET DİLİ, 
İLKYARDIM, SAĞLIK TURİZMİ, TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİLERİ KULLANIMI, TEMEL 
MATEMATİK, TIBBİ TERMİNOLOJİ, TOPLUMA HİZMET UYGULAMALARI, 
GİRİŞİMCİLİK, ADLİ TIP UYGULAMALARI, MESLEK ETİĞİ, VÜCUT MEKANİĞİ VE 
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DOĞA SPORLARI, SAĞLIK KAYIT SİSTEMLERİ VE SAĞLIK YÖNETİMİ, KAZA VE 
AFET YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI” dersleri de seçmeli dersler olarak 
bulunmaktadır. 
Programa özgü ölçütler, sınavlar aracılığı ile sağlanmaktadır. Sınavlar, bir ara sınav, 
bir yarıyıl/yıl sonu sınavı, bütünleme sınavı, 3 ders sınavı, Azami Süre Sonu Ek1 ve 
Azami Süre Sonu Ek2 sınavlarından oluşmaktadır. Sınavlar yazılı, sözlü, yazılı-sözlü 
ve uygulamalı olarak yapılabilir. Sınavların sözlü veya uygulamalı olarak yapılacağı; 
uygulama, proje/ödev ve benzeri çalışmaların nasıl değerlendirileceği ilgili öğretim 
elemanınca ilan edilir. Sınav tarihleri ve yeri, sınav tarihinden önce birim yönetimince 
duyurulur. Yarıyıl/yıl sonu veya bütünleme sınavlarına girmeyen öğrenciler başarısız 
kabul edilir. Yarıyıl/yıl sonu ve bütünleme sınavlarına girebilmek için, devam koşulunu 
yerine getirmek ve uygulamalardan başarılı olmak gerekir. Senatonun belirleyeceği 
haklı ve geçerli bir mazereti nedeniyle, sadece ara sınavlara giremeyen öğrencilere, 
bu mazeretini gösterir belgeyi aldığı tarihten itibaren beş iş günü içerisinde bir dilekçe 
ile birlikte öğrenci işlerine teslim etmesi halinde, ilgili birim yönetim kurulunca yarıyıl/yıl 
sonu sınavından önce mazeret sınav hakkı verilir. Mazeret sınav hakları aynı yarıyıl 
içinde, ilgili birim yönetim kurulunca ilân edilen tarihlerde kullandırılır. Mazeret sınavları 
için ikinci bir mazeret sınav hakkı verilmez. Mezun olabilmesi için devam koşulunu 
yerine getirmiş olduğu başarısız üç dersi kalan öğrencilere, dilekçe ile başvurmaları 
halinde her yarıyıl bütünleme sınavı sonrası birimlerin yetkili kurullarının belirleyeceği 
tarihlerde üç ders sınav hakkı verilir. Bu sınavdan E ve üzeri not alan öğrenciler başarılı 
sayılır. 
 

EK I: PROGRAMA İLİŞKİN EK BİLGİLER 

I.1. Ders İzlenceleri 

DERSLER 

BİRİNCİ YARIYIL 
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PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 155 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 156 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 157 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 158 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 159 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 160 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 161 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 162 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 163 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 164 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 165 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 166 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 167 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 168 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 169 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 170 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 171 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 172 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 173 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 174 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 175 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 176 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 177 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 178 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 179 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 180 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 181 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 



 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 182 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

 

I.2 Donanım 

Tablo 7.1 Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü Fiziksel Altyapı Bilgileri 

 

Tablo 7.2 Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümünde Bulunan Derslikler ve 
Donanımları 

 

 Adet Kapasite 

Derslik 8 598 

Bilgisayar Lab. 
(Masaüstü Bilgisayar) 

Yok Yok 

Büro 27 48 

Arşiv Odası 1  

Bölüm Kütüphanesi Yok Yok 
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 Donanım 

Derslik Adı Kapasite Demirbaş Adet 

Bölüm Kütüphanesi Yok Projeksiyon cihazı Yok 

Yazı tahtası Yok 

Öğrenci sırası Yok 

Masa Yok 

Kitaplık Yok 

Derslik 101  88 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 88 

Grup askılık 1 

Derslik 102  88 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 88 

Grup askılık 1 

Derslik 103  48 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 48 

Grup askılık 1 

Derslik 201 88 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 88 

Grup askılık 1 

Derslik 202  80 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 80 

Grup askılık 1 

Derslik 203  50 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 50 

Grup askılık 1 

Derslik 205  84 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 84 
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Ek Belgeler 

1. Kurumun tanıtımının, ders içeriklerinin ve kuruma ilişkin diğer bilgilerin yer aldığı 

üniversite kataloğu, web sitesi adresi gibi bilgiler aşağıda sunulmuştur: 

i. Kurum web adresi:  

https://www.kmu.edu.tr/  

ii. Kurum tanıtım kataloğu:  

https://aday.kmu.edu.tr/files/kmu_turkce_brosur_2020.pdf 

iii. Kurum tanıtım filmi:  

https://www.kmu.edu.tr/sayfa/62/tanitim-filmi/tr  

iv. Kurum ders içerik ve bilgi sistemi:  

https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0010322103

8880388003550532240214638776378053889637840  

2. İlk ve Acil Yardım Programına ilişkin ek bilgiler aşağıda sunulmuştur: 

i. Bölüm web adresi: Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü 

ii. Bölüm broşürü:  

Grup askılık 1 

Derslik AMFI 72 Projeksiyon cihazı 1 

Yazı tahtası 1 

Kürsü 1 

Öğrenci sırası 72 

Grup askılık 1 

https://www.kmu.edu.tr/
https://aday.kmu.edu.tr/files/kmu_turkce_brosur_2020.pdf
https://www.kmu.edu.tr/sayfa/62/tanitim-filmi/tr
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103221038880388003550532240214638776378053889637840
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103221038880388003550532240214638776378053889637840
https://www.kmu.edu.tr/tht
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3. Program bilgilerini içeren web sitesi adresi:  

obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curS

unit=12430 

4. Öğretim elemanı öz değerlendirme raporları: 

Adı Soyadı Gizem ERCAN 

İletişim Bilgileri 

E-Posta Adresi gizemercan@kmu.edu.tr 

Telefon (İş) 0 (338) 226 20 00 ( 4714) 

Adres (İş) 0 (338) 226 20 00 ( 4714) 

Verdiği Dersler (İlgili Eğitim Öğretim Döneminde) 

2211134 Acil Sağlık Hizmetleri I 

2211326 Acil Hasta Bakımı III 

2211328 Mesleki Uygulamalar I 

Ders Verme Dışındaki Faaliyet ve Nitelikler (İlgili Eğitim Öğretim Döneminde) 

 

https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curSunit=12430
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curSunit=12430


 

 
PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME 

RAPORU FORMU 

Doküman No FR-531 

İlk Yayın Tarihi 07.05.2024 

Revizyon Tarihi  

Revizyon No 00 

Sayfa No 191 / 197 

 

Hazırlayan 

 

 Kalite Sistem Onayı 

 

 

 

  

  

  

Anketler, Öğrenci ve Paydaşlardan Gelen Dönütler, Değerlendirme Raporları ve Diğer 

Gelişmeler Doğrultusunda Planlanan Önlemler ve Sürekli İyileştirme Adımları (İlgili Eğitim 

Öğretim Döneminde) 

Anketler 

  

  

Öğrencilerden Gelen Dönütler 

  

  

Paydaşlardan Gelen Dönütler 

  

  

Değerlendirme Raporları Verileri 

  

  

Diğer 

  

YÖKSİS Özgeçmiş 

Belgesi 
EKLENECEK 
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Adı Soyadı Döndü KOYUNCUOĞLU 

İletişim Bilgileri 

E-Posta Adresi dkoyuncuoglu@kmu.edu.tr 

Telefon (İş) (0338) 226 21 92 (dahili:2786) 

Adres (İş) 
Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu Yunus Emre Yerleşkesi KARAMAN 

Verdiği Dersler (İlgili Eğitim Öğretim Döneminde) 

İlk ve Acil Yardım Hasta Bakım İlkeleri (Teorik 3 saat) 

İlk ve Acil Yardım Acil Hasta Bakımı I (Teorik 3 saat) 

İlk ve Acil Yardım Temel EKG (Teorik: 2 saat NÖ, 2 saat İÖ) 

İlk ve Acil Yardım Mesleki Uygulamalar I (Uygulama 8 saat) 

Ders Verme Dışındaki Faaliyet ve Nitelikler (İlgili Eğitim Öğretim Döneminde) 

 

26-27.12.2024 

Yıldız K., & Koyuncuoğlu, D. (2024). Türkiye’de hüseyni 

makamı müzik dinletilerek yetişkin hastalar ile yapılan 

lisansüstü hemşirelik ve hekimlik tez çalışmalarının 

incelenmesi. 15.Uluslararası Bilimsel Çalışmalar Kongresi 

(UBCAK), 505-505. (Özet Bildiri/Sözlü Sunum) (Yayın No: 

9312458) 

23.12.2024 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu SKS-2 konferans 

salonunda İlk ve Acil Yardım Programı öğretim elemanları 

ve öğrencileri ile 22 Aralık Paramedik Günü kutlama 

programı yapılmıştır.  

11.12.2024 

İlk ve Acil Yardım programı öğrencilerine özel donanımlı 

ambulansların tanıtımı için Karaman İl Ambulans Servisi 

Başhekimliği’ ne teknik gezi düzenlenmiştir. 
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05.12.2024 

‘1-7 Aralık 112 Acil sağlık hizmetleri haftası’ kapsamında İlk 

ve Acil Yardım Programı öğrencilerine yönelik Karaman 112 

acil çağrı merkezi gezisi düzenlenmiştir. 

Anketler, Öğrenci ve Paydaşlardan Gelen Dönütler, Değerlendirme Raporları ve Diğer 

Gelişmeler Doğrultusunda Planlanan Önlemler ve Sürekli İyileştirme Adımları (İlgili Eğitim 

Öğretim Döneminde) 

Anketler 

  

  

Öğrencilerden Gelen Dönütler 

  

  

Paydaşlardan Gelen Dönütler 

  

  

Değerlendirme Raporları Verileri 

  

  

Diğer 

  

YÖKSİS Özgeçmiş 

Belgesi 
EKLENECEK 
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28/01/2025 

 

 

 Adı Soyadı İmza 

Program Kalite Komisyonu Başkanı: 
Öğr.Gör.Döndü 

KOYUNCUOĞLU 
 

Program Kalite Komisyonu Üyesi: Öğr. Gör. Gizem ERCAN  

Program Kalite Komisyonu Üyesi:   
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