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A. Programa İlişkin Genel Bilgiler
[bookmark: _Toc224410910][bookmark: _Toc224532357][bookmark: _Toc342573074][bookmark: _Toc342575318][bookmark: _Toc356564387][bookmark: _Toc140750366][bookmark: _Toc32184246][bookmark: _Toc378907088][bookmark: _Toc378907304][bookmark: _Toc378908167][bookmark: _Toc378908598][bookmark: _Toc378907081][bookmark: _Toc378907297][bookmark: _Toc378908160][bookmark: _Toc378908591]1.	İletişim Bilgileri
İletişim Kurulacak Kişi: Dr. Öğr. Üyesi Okan GARİP (Bölüm Başkanı)
Adres 	: Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu, Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü, Bankacılık ve Sigortacılık Programı, Yunus Emre Yerleşkesi, KARAMAN
İş Tel	: 0338 226 2180 (5424)
Faks 	: 
[bookmark: _Toc224410911][bookmark: _Toc224532358][bookmark: _Toc342573075][bookmark: _Toc356564388]E-Posta : okangarip@kmu.edu.tr
[bookmark: _Toc140750367]2.	Program Bilgileri
[bookmark: _Toc32184247][bookmark: _Toc224410912][bookmark: _Toc224532359][bookmark: _Toc342573076][bookmark: _Toc356564389][bookmark: _Toc140750368]Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, Meslek Yüksekokulu bünyesinde 2009 yılında kurulan programımız 2009-2010 Güz yarıyılından itibaren Meslek Yüksekokulu bünyesinde Eğitim Öğretim Faaliyetlerine başlamış ve öğrenci kabul etmiştir. 2011-2012 Bahar yarıyılından itibaren ise Meslek Yüksekokulu Teknik Bilimler ve Sosyal Bilimler MYO olarak ayrıldıktan sonra bölümümüz Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu çatısı altında öğrenci kabul etmeye devam etmiştir. Öğrencilerimiz mevcut müfredatta yer alan finans, muhasebe, bankacılık, sigortacılık temeli dersleri teorik olarak görmektedirler. Öğrenciler 4 dönem içerisinde toplamda 120 AKTS dersten başarılı olarak ön lisans diploması almaya hak kazanırlar. Ayrıca 2025 yılı müfredatı ile öğrencilere 4. dönem işletmede mesleki eğitime gönderilmektedir. 
Mezun öğrencilerimiz;
1. Sigorta acente ve şubelerinde ara eleman olarak çalışabilmektedirler.
2. Finans Bankacılık sigortacılık ön lisans diplomaları ile Segem belgesi ve yeterli tecrübeye sahip olanlar sigorta acentelerinde sigorta teknik personeli veya Mesul Müdür yetkili olarak çalışabilmektedirler. 
3. Finans kuruluşlarında saha satış elemanı olarak görev alabilmektedirler.
4. Hayat sigorta şirketlerinde sigorta temsilcisi olabilmektedirler. 
5. Muhasebe bürolarında ön muhasebe alanında çalışabilmektedirler.
6. Banka ve Evim sistemi olan finans kuruluşlarında müşteri temsilcisi veya gişe görevlisi olarak görev alabilmektedirler. 
Öğrencilerimiz Dikey Geçiş Sınavında başarılı olmaları halinde Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü, İşletme, İktisat, Uluslararası İşletmecilik ve Ticaret gibi bölümlere geçiş yapabilmektedirler. 
3.	Programın Türü
Programımız 4 yarıyıldan oluşan ve 2 yıllık eğitim öğretim süresine sahip bir ön lisans programıdır. 
[bookmark: _Toc140750369]4.	Üniversite Hakkında
Türkiye’nin en genç ve dinamik yükseköğretim kurumlarından olan Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, altyapısı, güçlü akademik kadrosu, bilimsel performansı, arge çalışmaları, kaliteli eğitim-öğretim faaliyetleri ve sosyal-kültürel-sportif alanlardaki canlılığı ile kısa sürede bir dünya üniversitesi haline gelmiştir.
Uluslararası kuruluşlar tarafından birçok akademisyeni ‘Dünyanın En Etkili Bilim İnsanları’ arasında gösterilen Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, mazisinden aldığı güçle kurulduğu 2007 yılından bu yana bilim camiasına önemli katkılar vermektedir.
Öğrencilerin hayallerini gerçeğe dönüştürdüğü Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, bilimsel araştırma ve yayın açısından ülkemizin önde gelen yükseköğretim kurumları arasında yer almayı başarmıştır.  Uluslararası indeksli dergilerde 2 bine yakın yayın, yaklaşık 1.500 araştırma ve onlarca TÜBİTAK projesi, ulusal ve uluslararası binlerce bildiri ve makale ile Anadolu’da yıldızı her geçen gün daha da parlayan üniversite, son teknolojiye sahip laboratuvarları ile de ileri düzeyde analiz ve ar-ge çalışmalarına ev sahipliği yapmaktadır.
Üniversite-sanayi iş birliğini doğrudan etkileyen projelerle bağrından doğduğu şehre ve ülkemize katma değer sağlayan KMÜ, sanayinin ihtiyaç duyduğu niteliklere sahip, uygulama ve beceri yetkinliği yüksek insan gücünü yetiştirmekte öncü bir rol üstlenmektedir. Alanında bölgesel kalkınma üniversitesi olarak kabul edilen Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi bu alanda tescillenen az sayıdaki üniversite arasında yer almıştır. Uluslararası deneyime sahip akademisyenleriyle bilgiyi üreten ve değere dönüştüren üniversite, ülkemizin her alanda gelişmesine güçlü bir katkı vermektedir.
Modern ve konforlu KYK yurtlarıyla barınma sorununun yaşanmadığı Karaman, tarihi mekanları, doğal güzellikleri ve sosyal imkanları ile öğrenci şehri olma yolunda hızla ilerlemektedir. Ulaşımda kavşak konumunda olan kent, Yüksek Hızlı Trenin faaliyete geçmesiyle İstanbul, Eskişehir, Ankara ve Konya’ya daha hızlı ve güvenli seyahat imkanına kavuşmuştur.
Antalya ve Kapadokya gibi ülkemizin gözde turizm merkezlerine yakın olması dolayısıyla da önemli bir cazibe merkezidir. Şehriyle içi içe olarak, bilim, kültür ve hoşgörü ikliminde öğrencilerini en iyi şekilde yetiştiren Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi uluslararası standartlardaki kütüphanesi, spor tesisleri, etkinlik alanları ve konferans salonlarıyla öğrencilerine geniş imkanlar sunmaktadır.
Öğrenci topluluklarının çalışmalarına tam destek verilerek onların eğitim-öğretim dışında kalan zamanlarını iyi değerlendirerek sosyal, kültürel, sanatsal, sportif ve akademik gelişimlerine katkıda bulunmaktadır.
Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, dünya çapında ses getiren bilimsel çalışmaları, projeleri, donanımlı öğrencileri, şampiyon milli sporcuları ve güçlü akademik kadrosuyla geleceğe ışık tutmaktadır.    
5. 	Fakülte/Yüksekokul Hakkında
Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulunun kurulması; Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu bünyesinde faaliyet gösteren ve aşağıda belirtilen programların  Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu'na aktarılması, teknik programların Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulunda kalması konusundaki teklifi 01/03/2012 tarihli Yükseköğretim Genel Kurul toplantısında incelenmiş ve 2547 Sayılı Kanun'un 2880 Sayılı Kanun'la değişik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarınca üniversitemiz bünyesinde Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu kurulmuştur. Buna göre;
 * 2009 yılında "Bankacılık ve Sigortacılık"
 * 2010 yılında "Muhasebe ve Vergi Uygulamaları"
 * 2013 yılında "Lojistik"
 * 2013 yılında "Turizm ve Otel İşletmeciliği"
 * 2014 yılında "Aşçılık"
* 2015 yılında “Emlak ve Emlak Yönetimi”
 * 2017 yılında "Sosyal Güvenlik"
 * 2017 yılında "Sağlık Kurumları İşletmeciliği"
* 2019 yılında "Pastacılık ve Ekmekçilik"
* 2019 yılında "Özel Güvenlik ve Koruma"
Programları açılmıştır.
[bookmark: _Toc342573078][bookmark: _Toc224410914][bookmark: _Toc224532361][bookmark: _Toc356564391][bookmark: _Toc140750370]6.   Programın Kısa Tarihçesi
Programımız Yüksekokulumuzun en eski programıdır. 2009 yılında kurulmuş olan bu Bankacılık ve Sigortacılık Programımız 2009–2010 Güz döneminden itibaren öğrenci kabul etmeye başlamıştır. Bu çerçevede, programımız her yıl normal öğretimde 55 öğrenci kabul etmektedir.
Öğrencilerin programdan mezun olabilmeleri için Bankacılık ve Sigortacılık Program müfredatındaki tüm zorunlu dersleri almaları ve 120 AKTS’yi tamamlayacak şekilde bütün seçmeli ve zorunlu derslerden başarılı olmaları, genel ağırlıklı not ortalamalarının 4 üzerinden en az 2 olması ile 4. Dönemde işletmede mesleki eğitimini başarıyla tamamlamaları gerekmektedir.
Mezun olabilme koşullarını yerine getiren öğrencilerimiz, “Bankacılık ve Sigortacılık Önlisans Programı Diploması” almaktadır.
[bookmark: _Toc224410915][bookmark: _Toc224532362][bookmark: _Toc342573079][bookmark: _Toc356564392][bookmark: _Toc140750371]7.	Önceki Yetersizliklerin Giderilmesi Yönünde Alınan Önlemler
Programımız daha önce herhangi bir akreditasyon kuruluşu tarafından değerlendirilmemiş; yalnızca Üniversitemizde İç Değerlendirme Takımları tarafından değerlendirilmiş olup bu konuda yapılan çalışmalar Ölçüt 9’da belirtilmiştir.
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[bookmark: _Toc342573081][bookmark: _Toc356564394][bookmark: _Toc140750373]ÖLÇÜT 1: ÖĞRENCİLER
[bookmark: _Toc224410918][bookmark: _Toc224532365][bookmark: _Toc342573082][bookmark: _Toc356564395][bookmark: _Toc140750374]1.1 Öğrenci Kabulleri
[bookmark: _Toc232102089]
Tablo 1.1 Ön Lisans Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi
	Akademik Yıl1
	Kontenjan
	Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı
	Giriş Puanı
	Giriş Başarı Sırası
	Yerleştirme puan türü

	
	
	
	En yüksek
	En düşük
	En yüksek
	En düşük
	

	2025-2026
	25
	25
	275,29830
	309,05669
	
	
	TYT

	2024-2025
	59
	55
	256,81671
	306,09846
	
	
	TYT

	2023-2024
	59
	58
	244,08800
	250,25398
	
	
	TYT

	2022-2023
	57
	57
	235,99124
	236,01610
	
	
	TYT

	2021-2022
	55
	42
	178,47463
	239,51471
	
	
	TYT


	1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.
	

Program Çıktıları


[bookmark: _Toc224410919][bookmark: _Toc224532366][bookmark: _Toc342573083][bookmark: _Toc356564396][bookmark: _Toc140750375]1.2 Yatay ve Dikey Geçişler, Çift Anadal ve Ders Sayma

Tablo 1.2 Yatay Geçiş, Dikey Geçiş ve Çift Anadal Bilgileri
	Akademik Yıl1,2
	Programa Yatay Geçiş Yapan Öğrenci Sayısı
	Programa Dikey Geçiş Yapan Öğrenci Sayısı
	Programda Çift Anadala Başlamış Olan Başka Bölümün Öğrenci Sayısı
	Başka Bölümlerde Çift Anadala Başlamış Olan Program Öğrenci Sayısı

	2025-2026
	3
	
	
	

	2024-2025
	3
	
	
	

	2023-2024
	3
	
	
	

	2022-2023
	3
	
	
	

	2021-2022
	2
	
	
	



1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.
2Sayılar ilgili akademik yılda geçiş yapmış ya da çift anadala başlamış olan öğrenci sayılarıdır.

[bookmark: _Toc224410920][bookmark: _Toc224532367][bookmark: _Toc342573084][bookmark: _Toc356564397][bookmark: _Toc140750376]1.3 Öğrenci Değişimi
	KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ ERASMUS+ PROGRAMI KAPSAMINDA YAPILAN İKİLİ ANLAŞMALAR – FİNANS BANKACILIK VE SİGORTACILIK BÖLÜMÜ

	NO
	Üniversite Adı ve Erasmus Kodu
	Ülke
	Kimler Yararlanabilir
	İletişim

	Web

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	




	KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ MEVLANA DEĞİŞİM PROGRAMI KAPSAMINDA YAPILAN ANLAŞMALAR- FİNANS BANKACILIK VE SİGORTACILIK BÖLÜMÜ

	SIRA
	Üniversite
	Ülke
	Bölümler

	1
	
	
	

	2 
	
	
	

	3 
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	



	Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Erasmus Değişim Programı-Giden Öğrenci

	Öğrenci Ad Soyad
	Gidilen Üniversite
	Gidilen ülke
	Akademik Yıl
	Hareketlilik Türü

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc224410921][bookmark: _Toc224532368][bookmark: _Toc342573085][bookmark: _Toc356564398]
[bookmark: _Toc140750377]1.4 Danışmanlık ve İzleme

	Öğretim Üyesi
	Danışmanlık Yaptığı Öğrenci Sayısı

	Dr. Öğr. Üyesi Okan GARİP
	59

	Öğr. Gör. Süleyman Mustafa KAYAR
	27

	Öğr. Gör. Dr. Enver KARAKIŞLA
	112

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




[bookmark: _Toc224410922][bookmark: _Toc224532369][bookmark: _Toc342573086][bookmark: _Toc356564399][bookmark: _Toc140750378]1.5 Başarı Değerlendirmesi
Öğrencilerin başarı değerlendirmeleri her yarı yıl 100 üzerinden değerlendirilen, bir ara sınav(vize) (%40) ve bir yarıyıl sonu (final) (%60) olmak üzere iki sınava girmeleri ile yapılmaktadır. Ayrıca ders sorumlusu öğreti elemanları öğrencilere ilave araştırma ödevleri verebilmektedir. 
[bookmark: _Toc342573087][bookmark: _Toc356564400][bookmark: _Toc140750379]1.6 Öğrenci Memnuniyeti
Program öğretim elemanları öğrenci memnuniyetine önem vermekle birlikte, düzenli yapılan öğrenci kalite komisyonu toplantılarının sonucunda ve bireysel olarak danışmanlar ile yapılan görüşmelerde iletilen görüş ve öneriler, değerlendirilerek çalışmalar bu doğrultuda gerçekleştirilmektedir. Aynı zamanda üniversite yönetiminin yapmış olduğu öğrenci memnuniyet anketinde okul ile ilgili öğrencilerin memnuniyet düzeyinin yüksek olduğu tespit edilmiştir.

[bookmark: _Toc224410923][bookmark: _Toc224532370][bookmark: _Toc342573088][bookmark: _Toc356564401][bookmark: _Toc140750380]1.7 Mezuniyet Koşulları
Programdan mezun olabilmek için, zorunlu staj uygulamasından başarılı olmak, 120 AKTS sağlamak ve en az 2.00 ortalama ile tüm derslerden başarılı olmak gerekmektedir.

Tablo 1.3 Öğrenci ve Mezun Sayıları
	Akademik Yıl1
	Hazırlık
	Sınıf2
	Öğrenci Sayıları3
	Mezun Sayıları3

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.
	ÖL
	YL
	D
	ÖL
	YL
	D

	2025-2026
	
	27
	63
	
	
	90
	
	
	
	
	

	2024-2025
	
	53
	72
	
	
	125
	
	
	53
	
	

	2023-2024
	
	74
	58
	
	
	132
	
	
	33
	
	

	2022-2023
	
	76
	68
	
	
	144
	
	
	68
	
	

	2021-2022
	
	82
	61
	
	
	143
	
	
	58
	
	


1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.
2Kurumca tanımlanan "sınıf" kavramını burada açıklayınız.
3L: Lisans, YL: Yüksek Lisans, D: Doktora
[bookmark: _Toc224410928][bookmark: _Toc224532375][bookmark: _Toc342573089][bookmark: _Toc356564402][bookmark: _Toc140750381]ÖLÇÜT 2: PROGRAM ÖĞRETİM AMAÇLARI
Program Öğretim Amaçları: Program mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanımlayan genel ifadelerdir.
Ölçme: Bu ölçüte ilişkin ölçme, program öğretim amaçlarına erişim düzeylerini saptamak üzere çeşitli yöntemler kullanılarak yürütülen veri ve kanıt tanımlama, toplama ve düzenleme sürecidir.
Değerlendirme: Bu ölçüte ilişkin değerlendirme, ölçmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanıtların çeşitli yöntemler kullanılarak yorumlanması sürecidir. Değerlendirme süreci, program öğretim amaçlarına erişim düzeylerini vermeli, elde edilen sonuçlar programı iyileştirmek üzere alınacak kararlar ve yürütülecek eylemlerde kullanılmalıdır.
[bookmark: _Toc140750382]2.1 Tanımlanan Program Öğretim Amaçları
	[bookmark: _Toc413595463][bookmark: _Toc342573091][bookmark: _Toc356564404][bookmark: _Toc232102094]Programımızın Öğretim Amaçları:

	ÖA-1
	Temel bankacılık ve sigortacılık kavramlarına ait bilgileri etkin olarak kullanılabilme,

	ÖA-2
	Gerçek durumu yansıtacak şekilde finansal tabloların sunulabilme ve finansal performansın ölçebilme,

	ÖA-3
	Bankacılık ve Sigortacılık işlemlerinin pratik uygulamaları hakkında bilgi sahibi olma, bu uygulamalara ilişkin yaşanan problemlere çözüm önerisi getirebilme

	ÖA-4
	Bankacılık ve Sigortacılık ürünleri hakkında detaylı bilgi sahibi olup bu ürünleri kullanacak olanlara pazarlayabilme,

	ÖA-5
	Kriz anlarını yönetebilme, problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme


[bookmark: _Toc413595464][bookmark: _Toc342573092][bookmark: _Toc356564405][bookmark: _Toc140750385]
2.2 Kurum Özgörevleriyle Tutarlılık
Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Özgörevleri: Üniversitemiz öğrenmeyi ve araştırmayı bilen mesleki açıdan donanımlı ve nitelikli bireyler yetiştirmeyi, evrensel bilgiler üreten bir kurum olmayı, ihtisaslaşma alanlarında bölgesel ve ulusal kalkınmaya yönelik çözümler üretmeyi görev edinmiştir.

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Özgörevleri: Çağdaş ve etik değerleri benimseyen, hukukun üstünlüğüne inanan, ulusal ve evrensel düzeyde donanıma sahip, yeniliğe açık, ufku geniş, mesleki yeterliliğe ve bilgi birikimine sahip, üstün nitelikli meslek elemanları yetiştirmektir.

Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Özgörevleri: Bölümümüz finans, bankacılık sigortacılık mesleklerinde kariyer yapmak isteyen, donanımlı, nitelikli, mesleki bilgi ve yeterliliğe sahip alanında uzmanlaşmış, sektörün ihtiyacını karşılamaya yönelik kendini geliştiren meslek elemanları yetiştirmeyi görev edinmiştir. 

Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Uzgörüşü: Sektör ve toplumun ihtiyaçlarına duyarlı, yeteneğini ortaya çıkaran, güncel ölçütleri karşılayan nitelikli bölümlerden biri olmak.

	Program Öğretim Amaçlarının Kurumun Özgörevleriyle Uyumu

	Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Özgörevleri
	Program Öğretim Amaçları

	
Üniversitemiz öğrenmeyi ve araştırmayı bilen mesleki açıdan donanımlı ve nitelikli bireyler yetiştirmeyi, evrensel bilgiler üreten bir kurum olmayı, ihtisaslaşma alanlarında bölgesel ve ulusal kalkınmaya yönelik çözümler üretmeyi görev edinmiştir.
	ÖA1
	ÖA2
	ÖA3
	
	

	
	
4


	
4
	
4
	
	

	
	

	ÖA: Program Öğretim Amaçları
1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok Yüksek




	Program Öğretim Amaçlarının Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Özgörevleriyle Uyumu

	Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Özgörevleri
	Program Öğretim Amaçları

	
Çağdaş ve etik değerleri benimseyen, hukukun üstünlüğüne inanan, ulusal ve evrensel düzeyde donanıma sahip, yeniliğe açık, ufku geniş, mesleki yeterliliğe ve bilgi birikimine sahip, üstün nitelikli meslek elemanları yetiştirmektir.

	ÖA1
	ÖA2
	ÖA3
	
	

	
	

4
	

4
	

4
	
	

	
	

	ÖA: Program Öğretim Amaçları
1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok Yüksek



	Program Öğretim Amaçlarının Muhasebe ve Vergi Bölümümün Özgörevleriyle Uyumu

	Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Özgörevleri
	Program Öğretim Amaçları

	

Bölümümüz finans bankacılık ve sigortacılık mesleklerinde kariyer yapmak isteyen, donanımlı, nitelikli, mesleki bilgi ve yeterliliğe sahip alanında uzmanlaşmış, sektörün ihtiyacını karşılamaya yönelik kendini geliştiren meslek elemanları yetiştirmeyi görev edinmiştir. 
	ÖA1
	ÖA2
	ÖA3
	
	

	
	

5
	

5
	

5
	
	

	
	

	ÖA: Program Öğretim Amaçları
1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok Yüksek





[bookmark: _Toc232102095][bookmark: _Toc413595465][bookmark: _Toc342573093][bookmark: _Toc356564406][bookmark: _Toc140750386]2.3 Program Öğretim Amaçlarını Belirlemede Paydaşların İşlevleri
	Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi
Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü İç Paydaşlar

	Dr. Öğr. Üyesi Okan GARİP
	Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölüm Başkanı

	Öğr.Gör.Dr. Enver KARAKIŞLA
	Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Öğretim Elemanı

	Öğr.Gör. Süleyman Mustafa KAYAR
	Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Öğretim Elemanı

	Havva Nur DENİZ
	Bankacılık ve Sigortacılık 2. Sınıf Öğrencisi

	Şevval TÜLÜCE
	Bankacılık ve Sigortacılık 2. Sınıf Öğrencisi

	Büşra ÖZALP
	Bankacılık ve Sigortacılık 2. Sınıf Öğrencisi

	Arda Samet ELGİN
	Bankacılık ve Sigortacılık 2. Sınıf Öğrencisi

	Memiş DURAK
	Bankacılık ve Sigortacılık 2. Sınıf Öğrencisi

	Hasan Hüseyin DAMAR
	Bankacılık ve Sigortacılık 2. Sınıf Öğrencisi

	Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi
Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölüm
Dış Paydaşlar

	Dr.Öğr.Üyesi Mehmet Cemil ŞİMŞEK
	KMÜ UBF Öğretim Üyesi

	Öğr. Gör. Dr. Talha GEZGİN
	Muhasebe ve Vergi Bölümü Öğretim Görevlisi

	Emel ÇELİK
	Denizbank Silifke Şubesi Banka Personeli

	Mehmet GÜLTEPE
	Serbest Mali Müşavir

	Mehmet Sami ŞAHİN
	Samer Sigorta 

	Özlem ULUER
	Uluer Sigorta

	Nida TOKA
	Nida Sigorta 

	Büşra TEK
	Viennalife Sigorta Danışman

	Raziye Rana GÜRBÜZ
	Mezun Öğrenci

	Rahman GÜLER
	Mezun Öğrenci



[bookmark: _Toc413595466][bookmark: _Toc342573094][bookmark: _Toc356564407][bookmark: _Toc140750387][bookmark: _Toc232102096]2.4 Program Öğretim Amaçlarının Yayımlanması
Program öğretim amaçları ilgili web sayfasında yayımlanmaktadır. https://kmu.edu.tr/sbmyo/bilgi/2012/bankacilik-ve-sigortacilik-bolumu-_-program-ogretim-amaclari
[bookmark: _Toc413595467][bookmark: _Toc342573095][bookmark: _Toc356564408][bookmark: _Toc140750388]2.5 Program Öğretim Amaçlarının Güncellenme Yöntemi
Program öğretim amaçları programa yönelik yapılan iç ve dış paydaş değerlendirmeleri, öğrenci kalite komisyonu görüşleri doğrultusunda güncellenmektedir.

[bookmark: _Toc413595468][bookmark: _Toc342573096][bookmark: _Toc356564409][bookmark: _Toc140750389]2.6 Program Öğretim Amaçlarına Ulaşma
[bookmark: _Toc224410933][bookmark: _Toc224532380][bookmark: _Toc342573097][bookmark: _Toc356564410][bookmark: _Toc140750390]Program öğretim amaçlarına, eğitim-öğretim dönemi içerisinde yapılan yüz yüze sınav uygulamaları, zorunlu yaz dönemi staj uygulaması hem öğrenime devam eden hem de mezun öğrencilerin özellikle sigorta acentesi ve sigorta şubelerinde olmak üzere istihdamının gerçekleştirilmesi ile ulaşılmaktadır.

ÖLÇÜT 3: PROGRAM ÇIKTILARI
Program Çıktıları: Öğrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmaları gereken bilgi, beceri, deneyim ve davranışları tanımlayan ifadelerdir.
Ölçme: Bu ölçüte ilişkin ölçme, program çıktılarına erişim düzeylerini saptamak üzere çeşitli yöntemler kullanılarak yürütülen veri ve kanıt tanımlama, toplama ve düzenleme sürecidir.
Değerlendirme: Bu ölçüte ilişkin değerlendirme, ölçmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanıtların çeşitli yöntemler kullanılarak yorumlanması sürecidir. Değerlendirme süreci, program çıktılarına erişim düzeylerini vermeli, elde edilen sonuçlar programı iyileştirmek üzere alınacak kararlar ve yürütülecek eylemlerde kullanılmalıdır.

[bookmark: _Toc224410934][bookmark: _Toc224532381][bookmark: _Toc342573098][bookmark: _Toc356564411][bookmark: _Toc140750391]3.1 Tanımlanan Program Çıktıları
	Program Çıktıları

	Çıktı No
	Çıktı Metni

	PÇ1
	Kriz anlarını yönetebilme, problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme

	PÇ2
	Kriz anlarını yönetebilme, problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme

	PÇ3
	Bankalar tarafından sunulan hizmetlerle ilgili ilkeleri ve süreçlere hakim olma ve uygulama yeteneğine sahip olabilme

	PÇ4
	Sermaye Piyasaları ve ekonomilerde üstlenmiş oldukları rolleri tartışabilme

	PÇ5
	Etkin portföy oluşturabilme ve risk yönetebilme

	PÇ6
	Finansal Ürünlere hakim olma ve bu ürünleri talep edenlere ve talep eden bireyler vasıtasıyla daha geniş kitlelere pazarlayabilme yeteneği

	PÇ7
	Kriz anlarını yönetebilme, problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme

	PÇ8
	Türkiye Muhasebe Standartları ile uyumlu muhasebeleştirme sürecini yürütebilme ve Muhasebe Bilgi Sisteminin yönetim sürecinde işlevini kavrama, farklı muhasebe politikalarının finansal tablolara ve işletme sonuçlarına yansımalarını analiz edebilme

	PÇ9
	Gerçek durumu yansıtacak şekilde Finansal Tabloların sunulabilmesi ve finansal tablolara aracılığıyla performans ölçebilme

	PÇ10
	Ticari hayata ilişkin mevzuatı takip edebilme ve sektöre yansımalarının farklı boyutlarını görebilme

	PÇ11
	Riskleri yönetebilmek ve fırsatlardan yararlanmak için türev piyasalardaki vadeli işlem enstrümanlarını kullanabilme

	PÇ12
	Gerekli moral performansa ve etik değerlere sahip, hukuki mevzuata hâkim bireyler yetiştirebilme

	PÇ13
	Bankacılık işlemlerinin pratik uygulamaları hakkında bilgi sahibi olma, bu uygulamalara ilişkin yaşanan problemlere çözüm önerisi getirebilme

	PÇ14
	Ticari hayatta yoğun olarak kullanılan matematiksel işlemleri etkin bir şekilde kullanabilme

	PÇ15
	Güncel ekonomik gelişmelerin temeline hâkim olma ve bu gelişmelerin ülke ekonomisi ve sektöre olabilecek yansımaları konusunda öngörü yeteneği elde etme

	PÇ16
	Akıcı ve etkileyici bir dil kullanarak, hedef kitle ile doğru ve etkili bir iletişim kurabilme





Program Çıktıları ve Program Öğretim Amaçları Arasındaki İlişki Matrisi
	
	Program Öğretim Amaçları
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[bookmark: _Toc224410935][bookmark: _Toc224532382][bookmark: _Toc342573099][bookmark: _Toc356564412][bookmark: _Toc140750392]3.2 Program Çıktılarının Ölçme ve Değerlendirme Süreci

	Çıktı No
	Çıktı Metni
	Ölçme ve Değerlendirme Bileşenleri

	PÇ1
	Kriz anlarını yönetebilme, problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ2
	Kriz anlarını yönetebilme, problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ3
	Bankalar tarafından sunulan hizmetlerle ilgili ilkeleri ve süreçlere hakim olma ve uygulama yeteneğine sahip olabilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ4
	Sermaye Piyasaları ve ekonomilerde üstlenmiş oldukları rolleri tartışabilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ5
	Etkin portföy oluşturabilme ve risk yönetebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ6
	Finansal Ürünlere hakim olma ve bu ürünleri talep edenlere ve talep eden bireyler vasıtasıyla daha geniş kitlelere pazarlayabilme yeteneği
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ7
	Kriz anlarını yönetebilme, problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ8
	Türkiye Muhasebe Standartları ile uyumlu muhasebeleştirme sürecini yürütebilme ve Muhasebe Bilgi Sisteminin yönetim sürecinde işlevini kavrama, farklı muhasebe politikalarının finansal tablolara ve işletme sonuçlarına yansımalarını analiz edebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ9
	Gerçek durumu yansıtacak şekilde Finansal Tabloların sunulabilmesi ve finansal tablolara aracılığıyla performans ölçebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ10
	Ticari hayata ilişkin mevzuatı takip edebilme ve sektöre yansımalarının farklı boyutlarını görebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ11
	Riskleri yönetebilmek ve fırsatlardan yararlanmak için türev piyasalardaki vadeli işlem enstrümanlarını kullanabilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ12
	Gerekli moral performansa ve etik değerlere sahip, hukuki mevzuata hâkim bireyler yetiştirebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ13
	Bankacılık işlemlerinin pratik uygulamaları hakkında bilgi sahibi olma, bu uygulamalara ilişkin yaşanan problemlere çözüm önerisi getirebilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ14
	Ticari hayatta yoğun olarak kullanılan matematiksel işlemleri etkin bir şekilde kullanabilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ15
	Güncel ekonomik gelişmelerin temeline hâkim olma ve bu gelişmelerin ülke ekonomisi ve sektöre olabilecek yansımaları konusunda öngörü yeteneği elde etme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

	PÇ16
	Akıcı ve etkileyici bir dil kullanarak, hedef kitle ile doğru ve etkili bir iletişim kurabilme
	  Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler



Program Çıktılarını değerlendirme sürecinde Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) kapsamında belirlenen Yükseköğretim alanında yeterlilikler kullanılarak program çıktıları ile örtüşme seviyeleri incelenmiştir.
	TÜRKİYE YÜKSEKÖĞRETİM YETERLİLİKLER ÇERÇEVESİ (TYYÇ)
6. Düzey (Lisans Eğitimi) Yeterlilikleri

	BİLGİ
	Kuramsal
Olgusal
	TYY1st Alanındaki güncel bilgileri içeren ders kitapları, uygulama araç-gereçleri ve diğer kaynaklarla desteklenen ileri düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgilere sahip olma.

	BECERİLER
	Bilişsel
Uygulamalı
	TYY2nd Alanında edindiği ileri düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgileri kullanabilme.
TYY3rd Alanında edindiği ileri düzeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilme ve değerlendirebilme, sorunları tanımlayabilme, analiz edebilme, araştırmalara ve kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirebilme.

	YETKİNLİKLER
	Bağımsız Çalışabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinliği
	TYY4th Alanı ile ilgili ileri düzeydeki bir çalışmayı bağımsız olarak yürütebilme.
TYY5th Alanı ile ilgili uygulamalarda karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için bireysel ve ekip üyesi olarak sorumluluk alabilme.
TYY6th Sorumluluğu altında çalışanların bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri planlayabilme ve yönetebilme.

	
	Öğrenme Yetkinliği
	TYY7th Alanında edindiği ileri düzeydeki bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla değerlendirebilme,
TYY8th Öğrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve öğrenmesini yönlendirebilme.
TYY9th Yaşam boyu öğrenmeye ilişkin olumlu tutum geliştirebilme.

	
	İletişim ve Sosyal Yetkinlik
	TYY10th Alanı ile ilgili konularda ilgili kişi ve kurumları bilgilendirebilme; düşüncelerini ve sorunlara ilişkin çözüm önerilerini yazılı ve sözlü olarak aktarabilme.
TYY11st Alanı ile ilgili konularda düşüncelerini ve sorunlara ilişkin çözüm önerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kişilerle paylaşabilme.
TYY12nd Toplumsal sorumluluk bilinci ile yaşadığı sosyal çevre için proje ve etkinlikler düzenleyebilme ve bunları uygulayabilme.
TYY13rd Bir yabancı dili en az Avrupa Dil Portföyü B1 Genel Düzeyinde kullanarak alanındaki bilgileri izleyebilme ve meslektaşları ile iletişim kurabilme.
TYY14th Alanının gerektirdiği en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansı İleri Düzeyinde bilgisayar yazılımı ile bilişim ve iletişim teknolojilerini kullanabilme.

	
	Alana Özgü Yetkinlik
	TYY15th Alanı ile ilgili verilerin toplanması, yorumlanması, uygulanması ve sonuçlarının duyurulması aşamalarında toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik değerlere uygun hareket etme.
TYY16th Sosyal hakların evrenselliği, sosyal adalet, kalite kültürü ve kültürel değerlerin korunması ile çevre koruma, iş sağlığı ve güvenliği konularında yeterli bilince sahip olma.
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[bookmark: _Toc224410938][bookmark: _Toc224532385][bookmark: _Toc342573100][bookmark: _Toc356564413][bookmark: _Toc140750393]3.3 Program Çıktılarına Ulaşma

	Çıktı No
	Çıktı Metni
	Kullanılan Yaklaşım ve Uygulamalar

	PÇ1
	Temel bankacılık ve sigortacılık kavramlarına ait bilgileri etkin olarak kullanabilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ2
	Banka ve sigorta işletmelerinin ekonomideki fonksiyonunu ve rolünü tartışabilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ3
	Bankalar tarafından sunulan hizmetlerle ilgili ilkelere ve süreçlere hâkim olma ve bunları uygulama yeteneğine sahip olabilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ4
	Sermaye piyasaları ve bu piyasaların ekonomide üstlenmiş oldukları rolleri tartışabilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ5
	Etkin portföy oluşturabilme ve risk yönetebilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve yapılan ödevler 

	PÇ6
	Finansal ürünlere hâkim olma ve bu ürünleri talep edenlere pazarlayabilme yeteneğine sahip olabilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ7
	Kriz anlarını yönetebilme ve problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ8
	Türkiye Muhasebe Standartları ile uyumlu muhasebeleştirme sürecini yürütebilme ve Muhasebe Bilgi Sisteminin yönetim sürecinde işlevini kavrama, farklı muhasebe politikalarının finansal tablolara ve işletme sonuçlarına yansımalarını analiz edebilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ9
	Finansal tabloların gerçek durumu yansıtacak şekilde sunulabilmesi ve finansal tablolar aracılığıyla performans ölçebilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ10
	Ticari hayata ilişkin mevzuatı takip edebilme ve sektöre yansımalarının farklı boyutlarını görebilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ11
	Riskleri yönetebilmek ve fırsatlardan yararlanmak için türev piyasalardaki vadeli işlem enstrümanlarını kullanabilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ12
	Gerekli etik değerlere sahip ve hukuki mevzuata hâkim bireyler yetiştirebilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ13
	Bankacılık işlemlerinin pratik uygulamaları hakkında bilgi sahibi olma ve bu uygulamalara ilişkin yaşanan problemlere çözüm önerisi getirebilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ14
	Ticari hayatta yoğun olarak kullanılan matematiksel işlemleri etkin bir şekilde kullanabilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ15
	Güncel ekonomik gelişmelerin temeline hâkim olma ve bu gelişmelerin ülke ekonomisine ve sektöre olabilecek yansımaları konusunda öngörü yeteneği elde etme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri

	PÇ16
	Akıcı ve etkileyici bir dil kullanarak, hedef kitle ile doğru ve etkili bir iletişim kurabilme
	Eğitim öğretim döneminde yapılan teorik ve uygulamalı sınavlar ve sunum ödevleri




Her bir program çıktısı için o çıktının sağlandığının kanıtlar aşağıdaki tabloda verilmiştir.
	[bookmark: _Toc342573101][bookmark: _Toc356564414][bookmark: _Toc224410939][bookmark: _Toc224532386]Çıktı No
	Çıktı Metni
	Çıktının Sağlandığına Dair Kanıtlar

	PÇ1
	Temel bankacılık ve sigortacılık kavramlarına ait bilgileri etkin olarak kullanabilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ2
	Banka ve sigorta işletmelerinin ekonomideki fonksiyonunu ve rolünü tartışabilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ3
	Bankalar tarafından sunulan hizmetlerle ilgili ilkelere ve süreçlere hâkim olma ve bunları uygulama yeteneğine sahip olabilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ4
	Sermaye piyasaları ve bu piyasaların ekonomide üstlenmiş oldukları rolleri tartışabilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ5
	Etkin portföy oluşturabilme ve risk yönetebilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ6
	Finansal ürünlere hâkim olma ve bu ürünleri talep edenlere pazarlayabilme yeteneğine sahip olabilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ7
	Kriz anlarını yönetebilme ve problemler karşısında inisiyatif alarak etkin ve doğru karar alma sürecine hizmet edebilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ8
	Türkiye Muhasebe Standartları ile uyumlu muhasebeleştirme sürecini yürütebilme ve Muhasebe Bilgi Sisteminin yönetim sürecinde işlevini kavrama, farklı muhasebe politikalarının finansal tablolara ve işletme sonuçlarına yansımalarını analiz edebilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ9
	Finansal tabloların gerçek durumu yansıtacak şekilde sunulabilmesi ve finansal tablolar aracılığıyla performans ölçebilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ10
	Ticari hayata ilişkin mevzuatı takip edebilme ve sektöre yansımalarının farklı boyutlarını görebilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ11
	Riskleri yönetebilmek ve fırsatlardan yararlanmak için türev piyasalardaki vadeli işlem enstrümanlarını kullanabilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ12
	Gerekli etik değerlere sahip ve hukuki mevzuata hâkim bireyler yetiştirebilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ13
	Bankacılık işlemlerinin pratik uygulamaları hakkında bilgi sahibi olma ve bu uygulamalara ilişkin yaşanan problemlere çözüm önerisi getirebilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ14
	Ticari hayatta yoğun olarak kullanılan matematiksel işlemleri etkin bir şekilde kullanabilme
	Sınav Kağıtları

	PÇ15
	Güncel ekonomik gelişmelerin temeline hâkim olma ve bu gelişmelerin ülke ekonomisine ve sektöre olabilecek yansımaları konusunda öngörü yeteneği elde etme
	Sınav Kağıtları

	PÇ16
	Akıcı ve etkileyici bir dil kullanarak, hedef kitle ile doğru ve etkili bir iletişim kurabilme
	Sınav Kağıtları



[bookmark: _Toc140750394]ÖLÇÜT 4: ÖĞRETİM PLANI
[bookmark: _Toc224410941][bookmark: _Toc224532388]AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanımlanan kredi.
[bookmark: _Toc342573102][bookmark: _Toc356564415][bookmark: _Toc140750395]4.1 Öğretim Planı (Müfredat)
[bookmark: _Toc250726627][bookmark: _Toc251168849][bookmark: _Toc251172028][bookmark: _Toc251172857]2025 Müfredatı
Tablo 4.1 Ön Lisans Öğretim Planı
Bankacılık ve Sigortacılık Programı
	Ders 
Kodu
	Ders adı[endnoteRef:1] [1: Öğretim dili Türkçe olmasa bile ders adını Türkçe veriniz.] 

	Öğretim Dili[endnoteRef:2] [2: Öğretim dilini yazınız.] 


	Kategori (AKTS Kredisi)[endnoteRef:3] [3: Yukarıdaki kategoriler için derslerin FEDEK Ölçütlerini sağlama kontrolü kurum ziyareti sırasında öğretim malzemeleri ve öğrenci çalışmalarına bakılarak yapılacaktır. Alanına uygun temel öğretim ve Alanına uygun öğretim sütunlarının toplamı,ayrı ayrı sütun toplamlarına bakılmaksızın 150 AKTS(%62.5) den az olmamalıdır] 


	
	
	
	Alanına uygun temel öğretim[endnoteRef:4] [4:  Programda, programın yürütülmesi için zorunlu temel dersler yazılmalıdır.] 

	Alanına uygun öğretim[endnoteRef:5] [5: Program öğretimi için alanına uygun zorunlu dersler] 


	Seçmeli Dersler[endnoteRef:6] [6:  Seçmeli dersler,alan içi ve alan dışı (bireysel ilgi ve beceri geliştirmeye yönelik spor, müzik vb.) olmak üzere 2 kategoriye ayrılmıştır] 

	Diğer[endnoteRef:7] [7: Yukarıdaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Örnek: 2547 sayılı kanunun 5(i) maddesi kapsamında okutulan dersler gibi] 


	
	
	
	
	
	Alan içi
	Alan dışı
	

	1. Yarıyıl
	

	6322158
	Genel Ekonomi
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	6322159
	Genel Muhasebe 
	Türkçe
	5
	
	
	
	

	6322160
	Genel İşletme
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	6322161
	Hukukun Temel Kavramları
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	6322162
	Bankacılığa ve Sigortacılığa Giriş
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	6322149
	Türk Dili I
	Türkçe
	2
	
	
	
	

	6322150
	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I
	Türkçe
	2
	
	
	
	

	6322151
	Yabancı Dil (İngilizce) I
	Türkçe
	2
	
	
	
	

	
	Seçmeli Dersler 
	Türkçe
	
	
	3
	
	

	2. Yarıyıl

	6322258
	Kredi Yönetimi
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	6322259
	Finansal Yönetim
	Türkçe
	5
	
	
	
	

	6322247
	Türk Dili II
	Türkçe
	2
	
	
	
	

	6322248
	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II
	Türkçe
	2
	
	
	
	

	6322249
	Yabancı Dil (İngilizce) II
	Türkçe
	2
	
	
	
	

	
	Seçmeli Dersler 
	Türkçe
	
	
	15
	
	

	3. Yarıyıl

	6322360
	Mali Tablolar Analizi
	Türkçe
	5
	
	
	
	

	6322362
	Para ve Banka
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	6322361
	Sermaye Piyasası
	Türkçe
	5
	
	
	
	

	6322363
	Finansal Hizmetler Pazarlaması
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	
	Seçmeli Ders
	Türkçe
	
	
	12
	
	

	4. Yarıyıl

	6322458
	İşletmede Mesleki Eğitim
	Türkçe
	30
	
	
	
	

	PROGRAMDAKİ KATEGORİ TOPLAMLARI[endnoteRef:8] [8: Toplam krediler ve yüzdeleri hesaplanırken; zorunlu derslerin tümü kullanılmalıdır. Seçmeli derslerin ise sadece öğretim planında yer aldığı sayı kadarı kullanılmalıdır.] 

	90
	
	30
	
	

	MEZUNİYET İÇİN TOPLAM KREDİ 
	120 AKTS

	TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKİ YÜZDESİ
	%75
	
	%25
	
	

	Toplamlar bu satırlardan en az birini sağlamalıdır
	En düşük AKTS kredisi
	2
	
	
	

	
	En düşük yüzde
	0,01
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Tablo 4.2 Yarıyıllar Temelinde Ders Planı (2025 Müfredatı)
	2025/2026 AKADEMİK YILI DERS PLANI1,2

	I. YARIYIL / GÜZ
	II. YARIYIL / BAHAR

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati3
	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS

	
	T
	U
	L 
	
	
	T
	U
	L 
	

	6322158 Genel Ekonomi
	3
	0
	0
	4
	6322258 Kredi Yönetimi
	3
	0
	0
	4

	6322159 Genel Muhasebe 
	3
	0
	0
	5
	6322259 Finansal Yönetim
	3
	0
	0
	5

	6322160 Genel İşletme
	3
	0
	0
	4
	6322247 Türk Dili II
	2
	0
	0
	2

	6322161 Hukukun Temel Kavramları
	3
	0
	0
	4
	6322248 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi
	2
	0
	0
	2

	6322148 Bankacılığa ve Sigortacılığa Giriş
	3
	0
	0
	4
	6322249 Yabancı Dil (İngilizce) II
	2
	0
	0
	2

	6322149 Türk Dili I
	2
	0
	0
	2
	Seçmeli Ders Havuzundan 3 Ders Seçilir
(Finans Matematiği, Envanter ve Bilanço, Yönetim ve Organizasyon, Finansal Piyasalar ve Kurumlar, Dijital Bankacılık ve Sigortacılık, Banka ve Sigorta Hukuku, Katılım Bankacılığı, Bankacılık ve Sigortacılıkta Risk Yönetimi, Katılım Bankacılığı, Dijital Pazarlama)
	3
	0
	0
	5

	6322150 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I
	2
	0
	0
	2
	
	
	
	
	

	6322151 Yabancı Dil (İngilizce) I
	2
	0
	0
	2
	
	
	
	
	

	6322162 Bankacılığa ve Sigortacılığa Giriş
	3
	0
	0
	4
	
	
	
	
	

	Seçmeli Ders Havuzundan 1 Ders Seçilir
(Kariyer Planlama, Dijital Okuryazarlık, Bilimsel Araştırma Yöntemleri, Müşteri İlişkileri Yönetimi, Meslek Etiği, İşaret Dili, Satış ve İkna Teknikleri, Finansal Okuryazarlık)
	3
	0
	0
	3
	
	
	
	
	

	Toplam Kredi
	30
	Toplam Kredi
	30

	

 

	III. YARIYIL / GÜZ
	IV. YARIYIL / BAHAR

	DERSİN ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS

	
	T
	U
	L 
	
	
	T
	U
	L 
	

	6322360 Mali Tablolar Analizi
	3
	0
	0
	5
	6322458 İşletmede Mesleki Eğitim
	5
	0
	0
	30

	6322362 Para ve Banka
	3
	0
	0
	4
	
	
	
	
	

	6322361 Sermaye Piyasası
	3
	0
	0
	5
	
	
	
	
	

	6322345 Finansal Hizmetler Pazarlaması
	3
	0
	0
	4
	
	
	
	
	

	Seçmeli Ders Havuzundan 3 Ders Seçilir
(Banka ve Sigorta Muhasebesi, Finansal Teknikler, Maliyet Muhasebesi, Özel Emeklilik Sistemleri, Kambiyo İşlemleri, Kalkınma ve Yatırım Bankacılığı, Bankacılıkta Dış Ticaret İşlemleri, Uluslararası Finans, Sigortacılık İşlemleri, Bankacılık İşlemleri, Halkla İlişkiler, Ticaret Hukuk, Yatırım Analizi ve Portföy Yönetimi, Reasürans İşlemleri, Sağlık ve hayat Sigortaları, Tarım Sigortaları, Finansal Kurumlarda Denetim, İnsan Kaynakları Yönetimi)
	3
	0
	0
	4
	
	
	
	
	

	Toplam Kredi
	30
	Toplam Kredi
	30


1Seçmeli dersleri, yarıyılında, tek satırda ve kod yazmadan Seçmeli Ders olarak yazınız. Yazılan AKTS, o yarıyılda alınması gereken seçmeli derslerin AKTS kredilerinin toplamı olmalıdır.
2Alınabilecek seçmeli derslerin (Alan içi/Alan dışı) tümünü yarıyıl bazında Tablo 4.3’de veriniz.
3T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar


Tablo 4.3 Yarıyıl Temelinde Sunulan Seçmeli Dersler (2025 Müfredatı)
	I. YARIYIL /GÜZ

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	6322163 Kariyer Planlama
	3
	0
	0
	3
	Evet
	

	6322164 Dijital Okuryazarlık
	3
	0
	0
	3
	Evet
	

	6322165 Bilimsel Araştırma Yöntemleri
	3
	0
	0
	3
	Evet
	

	6322166 Müşteri İlişkileri Yönetimi
	3
	0
	0
	3
	Evet
	

	6322167 Meslek Etiği
	3
	0
	0
	3
	Evet
	

	6322168 İşaret Dili
	3
	0
	0
	3
	Evet
	

	6322169 Satış ve İkna Teknikleri	
	3
	0
	0
	3
	Evet
	

	6322170 Finansal Okuryazarlık	
	3
	0
	0
	3
	Evet
	

	Toplam Kredi
	
	



	II. YARIYIL /BAHAR

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

		6322260	FİNANS MATEMATİĞİ
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322261	ENVANTER VE BİLANÇO
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322262	YÖNETİM VE ORGANİZASYON
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322263	FİNANSAL PİYASALAR VE KURUMLAR
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322264	DİJİTAL BANKACILIK VE SİGORTACILIK
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322265	BANKA VE SİGORTA HUKUKU
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322266	KATILIM BANKACILIĞI
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322267	BANKACILIK VE SİGORTACILIKTA RİSK YÖNETİMİ
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322268	KATILIM SİGORTACILIĞI
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	6322269	DİJİTAL PAZARLAMA
	3
	0
	0
	5
	Evet
	

	Toplam Kredi
	
	



	III. YARIYIL /GÜZ

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	6322364	BANKA VE SİGORTA MUHASEBESİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322365	FİNANSAL TEKNİKLER
	3
	1
	0
	4
	Evet
	

	6322366	MALİYET MUHASEBESİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322367	ÖZEL EMEKLİLİK SİSTEMLERİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322368	KAMBİYO İŞLEMLERİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322369	KALKINMA VE YATIRIM BANKACILIĞI
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322370	BANKACILIKTA DIŞ TİCARET İŞLEMLERİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322371	ULUSLARARASI FİNANS
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322372	SİGORTACILIK İŞLEMLERİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322373	BANKACILIK İŞLEMLERİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322374	HALKLA İLİŞKİLER
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322375	TİCARET HUKUKU
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322376	YATIRIM ANALİZİ VE PORTFÖY YÖNETİMİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322377	REASÜRANS İŞLEMLERİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322378	SAĞLIK VE HAYAT SİGORTALARI
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322379	TARIM SİGORTALARI
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322380	FİNANSAL KURUMLARDA DENETİM
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	6322381	İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ
	3
	0
	0
	4
	Evet
	

	Toplam Kredi
	
	



1T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar.
[bookmark: _Toc250726629][bookmark: _Toc251168851][bookmark: _Toc251172030][bookmark: _Toc251172859]
Tablo 4.4 Ders ve Sınıf Büyüklükleri
Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Bankacılık ve Sigortacılık Programı
	Dersin kodu
	Dersin adı
	Son İki Yarıyılda Açılan Şube Sayısı
	En Kalabalık Şubedeki Öğrenci Sayısı
	Haftalık Ders Saati
	

AKTS

	
	
	
	
	Teorik
	Uygulama 
	Laboratuvar
	Diğer
	

	6322158
	Genel Ekonomi
	1
	42
	3
	0
	0
	0
	4

	6322159
	Genel Muhasebe
	1
	62
	3
	0
	0
	0
	5

	6322160
	Genel İşletme
	1
	36
	3
	0
	0
	0
	4

	6322161
	Hukukun Temel Kavramları
	1
	85
	3
	0
	0
	0
	4

	6322162
	Bankacılığa ve Sigortacılığa Giriş
	1
	43
	3
	0
	0
	0
	4

	6322149
	Türk Dili I
	1
	
	2
	0
	0
	0
	2

	6322150
	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I
	1
	
	2
	0
	0
	0
	2

	6322151
	Yabancı Dil (İngilizce) I
	1
	
	2
	0
	0
	0
	2

	6322163
	Kariyer Planlama
	1
	29
	1
	0
	0
	0
	3

	6322343
	Para ve Banka
	1
	47
	3
	0
	0
	0
	4

	6322344
	Banka ve Sigorta Muhasebesi
	1
	43
	3
	0
	0
	0
	4

	6322345
	Finansal Hizmetler Pazarlaması
	1
	44
	3
	0
	0
	0
	4

	6322349
	Kredi Yönetimi
	1
	50
	3
	0
	0
	0
	5

	6322356
	Halkla ilişkiler
	1
	47
	3
	0
	0
	0
	5

	6322342
	Staj
	1
	37
	0
	0
	0
	0
	8
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[bookmark: _Toc232102107][bookmark: _Toc413595476][bookmark: _Toc342573103][bookmark: _Toc356564416][bookmark: _Toc140750396]4.2 Öğretim Planını Uygulama Yöntemi
Öğretim planı her yarıyıl başında alınan bölüm kurul kararı doğrultusunda ilgili öğretim elemanları tarafından derslerin yüz yüze verilmesi ile gerçekleştirilmektedir.

[bookmark: _Toc232102108][bookmark: _Toc413595477][bookmark: _Toc342573104][bookmark: _Toc356564417][bookmark: _Toc140750397]4.3 Öğretim Planını Yönetim Sistemi
Öğretim planı program bölüm başkanının koordinasyonu ve denetimi ile ilgili öğretim elemanları ile gerçekleştirilmektedir.

[bookmark: _Toc413595478][bookmark: _Toc342573105][bookmark: _Toc356564418][bookmark: _Toc140750398][bookmark: _Toc232102109][bookmark: _Toc224410940][bookmark: _Toc224532387][bookmark: _Toc342573107]4.4 Alan Uygulama Deneyimi
Zorunlu staj uygulamaları kapsamında ilgili derslerin alan uygulaması öğrenciler tarafından gerçekleştirilmektedir. 2025 müfredatı ile birlikte 3+1 eğitim modeli ile işletmede mesleki eğitime geçilmiştir. 

[bookmark: _Toc342573106][bookmark: _Toc356564419][bookmark: _Toc140750399]4.5 Öğretim Planının Bileşenleri
Öğretim planının bileşenleri program dersleri ve müfredattan oluşmaktadır.
[bookmark: _Toc356564420][bookmark: _Toc140750400]
[bookmark: _Toc224410949][bookmark: _Toc224532396]ÖLÇÜT 5: ÖĞRETİM KADROSU
[bookmark: _Toc244512295][bookmark: _Toc342573108][bookmark: _Toc356564421][bookmark: _Toc140750401]5.1 Öğretim Kadrosunun Sayıca ve Nitelik Bakımından Yeterliliği

Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Bankacılık ve Sigortacılık Programında kadrolu 1 adet öğretim üyesi 2 adet öğretim görevlisi olmak üzere toplam 3 öğretim elemanı görev yapmaktadır. İlgili öğretim elemanlarının her biri alanında uzman olup aynı zamanda hem özel hem de kamu sektöründe  deneyimine sahiptir. Öğretim kadrosu program dersleri ve öğrenci sayıları açısından sayı ve nitelik olarak yeterli düzeydedir.



[bookmark: _Toc250726635][bookmark: _Toc251168857][bookmark: _Toc251172865]Tablo 5.1 Öğretim Kadrosu Yük Özeti
Bankacılık ve Sigortacılık Programı
	Öğretim elemanının 
adı ve soyadı
	TZ, YZ, DSÜ1
	Son iki yarıyılda verdiği dersler (Dersin kodu/kredisi/yarıyılı/yılı)2
	Toplam etkinlik dağılımı3

	
	
	
	Öğretim
	Araştırma
	Diğer4

	Dr.Öğr. Üyesi Okan GARİP
	TZ
	Genel Muhasebe/6322159/ 3 Kredi / 2025-2026 Güz
Banka ve Sigorta Muhasebesi/6322344/ 3 Kredi/ 2025-2026 Güz 
Banka ve Sigorta Muhasebesi/ 6323439/ 3 Kredi/ 2024-2025 Bahar
Envanter ve Bilanço/ 	6322251/ 3 Kredi/ 2024-2025 Bahar
Finansal Piyasalar ve Kurumlar/ 6322253/ 3 Kredi/ 2024-2025 Bahar
Mali Tablolar Analizi/ 6323240/ 3+1 Kredi/2024-2025 Bahar
	%70
	%25
	%5

	Öğr.Gör. Süleyman Mustafa KAYAR
	TZ
	Genel Ekonomi / 6322158 / 3 Kredi/ 2025-2026 Güz
Kariyer Planlama/ 6322163/ 3 Kredi/ 2025/2026 Güz
Para ve Banka/ 6322343/3 Kredi/ 2025/2026 Güz

	%70
	%25
	%5

	Öğr.Gör.Dr. Enver KARAKIŞLA
	TZ
	Finansal Hizmetler Pazarlaması/ 6322345/ 3 Kredi/ 2025/2026 Güz
Kredi Yönetimi/ 6322349/ 3 Kredi/ 2025/2026 Güz
Halkla İlişkiler/ 6322356/ 3 Kredi/ 2025/2026 Güz
Bankacılığa ve Sigortacılığa Giriş/ 6322162/ 3 Kredi/ 2025/2026 Güz
	%70
	%25
	%5


1TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.
2Her öğretim elemanı için son iki yarıyılda verdiği tüm dersleri (lisansüstü ve başka programda verilen dersler dâhil) sıralayınız. Gerektiğinde satır ekleyiniz.
3Etkinlik dağılımını, her bir öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak veriniz.
4Uzun süreli izinler ve sektör etkinlikleri bu sütunda gösterilir.
[bookmark: _Toc250726637][bookmark: _Toc251168859]



Tablo 5.2 Öğretim Kadrosunun Analizi
Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Bankacılık ve Sigortacılık Programı
	Öğretim elemanının 
adı ve soyadı1
	Unvanı
	TZ, YZ, DSÜ2
	Aldığı son
akademik unvan
	Mezun olduğu son kurum ve mezuniyet Yılı
	Deneyim süresi, yıl
	Etkinlik düzeyi3 (yüksek, orta, düşük, yok)

	
	
	
	
	
	Kamu/
özel sektör deneyimi
	Öğretim deneyimi
	Bu kurumdaki deneyimi
	Mesleki kuruluşlarda
	Araştırmada
	Dış paydaşlara verilen danışmanlıkta

	Okan GARİP
	Dr. Öğr. Üyesi
	TZ
	Dr. Öğr. Üyesi
	Selçuk Üniversitesi
/ 2024
	14
	10
	13
	Orta
	Yüksek 
	Düşük

	Süleyman Mustafa KAYAR
	Öğr.Gör.
	TZ
	Öğr.Gör.
	Erciyes Üniversitesi
/ 1996
	39
	19
	4
	Orta
	Yüksek 
	Düşük

	Enver KARAKIŞLA
	Öğr.Gör.Dr.
	TZ
	Öğr.Gör.Dr.
	Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi
/2022
	19
	1
	1
	Orta
	Yüksek 
	Düşük



1Tabloyu programdaki her öğretim elemanı için doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sırasında güncelleştirilmiştablolarınsağlanmasıgerekmektedir. 
2TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.
3Etkinlik düzeyi son 3 yılın ortalamasını yansıtmalıdır.

[bookmark: _Toc342573112][bookmark: _Toc356564425][bookmark: _Toc140750405][bookmark: _Toc224410955][bookmark: _Toc224532402]5.2 Öğretim Kadrosunun Ders Verme Dışındaki Nitelikleri
Öğretim kadrosu ders verme faaliyetleri dışında, bireysel olarak akademik çalışmalarını yapmaktadır. Ayrıca ilgili kadro öğrencilerin mesleki gelişimine katkıda bulunacak eğitim/öğretim dönemi içerisinde çeşitli etkinlikler düzenlemektedir.
5.3 Atama ve Yükseltme
Programda öğretim elemanlarının atama ve yükseltme işlemleri Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma, Yükseltilme ve Atanmayla İlgili Değerlendirme Yönergesi, Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesi (Yürürlük Tarihi: 29.08.2024) doğrultusunda üniversite yönetimi bilgisi dahilinde yapılmaktadır.
5.4 Destek Öğretim Kadrosu
Öğr.Gör. Dr. Talha GEZGİN
Öğr.Gör. Dr. Büşra ÇELİKÖZ AKBAYIR
Öğr.Gör. Bekir Çağlar ÇAM
Öğr.Gör.Muhammet İN
Öğr.Gör.Zeynep Büşra VARIŞLI
Öğr.Gör. Dr. Umut DÜŞGÜN

ÖLÇÜT 6: YÖNETİM YAPISI

[bookmark: _Toc14885150]Tablo 6.1. Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokul Kurulu ve Yönetim Kurulu Üyeleri
	Yüksekokul Kurulu
	Yüksekokul Yönetim Kurulu

	Doç.Dr. Kasım KARATAŞ
	Doç.Dr. Kasım KARATAŞ

	Dr. Öğr. Üyesi Okan GARİP
	Dr. Öğr. Üyesi Okan GARİP

	Öğr. Gör. Bekir Çağlar ÇAM
	Öğr. Gör. Bekir Çağlar ÇAM

	Doç.Dr. Mehmet Ali CANBOLAT
	Doç.Dr. Mehmet Ali CANBOLAT

	Dr. Öğr. Üyesi Pınar YEŞİLÇİMEN
	Dr. Öğr. Üyesi Pınar YEŞİLÇİMEN

	Dr. Ögr. Üyesi   Esra   YILDIZ
	Dr. Ögr. Üyesi   Esra   YILDIZ

	Dr. Ögr. Üyesi   Hasibe   CEYHAN
	Dr. Ögr. Üyesi   Hasibe   CEYHAN

	Öğr. Gör. Dr. Elif ÇAM
	Öğr. Gör. Dr. Elif ÇAM







Tablo 6.2. Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Anabilim Dalı Başkanları ve Üyeleri
	Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü

	Dr. Öğr. Üyesi Okan GARİP

	Öğr.Gör.Süleyman Mustafa KAYAR

	Öğr.Gör.Dr. Enver KARAKIŞLA



[bookmark: _Toc342573113][bookmark: _Toc356564426][bookmark: _Toc140750406]
ÖLÇÜT 7: ALTYAPI
[bookmark: _Toc224410956][bookmark: _Toc224532403][bookmark: _Toc342573114][bookmark: _Toc356564427][bookmark: _Toc140750407]7.1 Öğretim için Kullanılan Alanlar ve Donanım

Tablo 7.1 Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Fiziksel Altyapı Bilgileri
	
	Adet
	Kapasite

	Derslik
	1
	88

	Bilgisayar Lab.
(Masaüstü Bilgisayar)
	
	

	Büro
	3
	3

	Arşiv Odası
	
	

	Lisansüstü Çalışma Odası
	
	

	Bölüm Kütüphanesi
	
	




Tablo 7.2 Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümünde Bulunan Derslikler ve Donanımları
	
	Donanım

	Derslik Adı
	Kapasite
	Demirbaş
	Adet

	Derslik 401
	88
	Projeksiyon cihazı
	1

	
	
	Yaztahtası
	1

	
	
	Kürsü
	1

	
	
	Öğrenci sırası
	1

	
	
	Grup askılık
	1






[bookmark: _Toc224410961][bookmark: _Toc224532408][bookmark: _Toc342573125][bookmark: _Toc356564432][bookmark: _Toc140750413]

[bookmark: _7.2_Diğer_Alanlar_1][bookmark: _Toc224410957][bookmark: _Toc224532404][bookmark: _Toc342573115][bookmark: _Toc356564428][bookmark: _Toc140750408]7.2 Diğer Alanlar ve Altyapı
Üniversitemizin tüm sosyal imkanları öğrencilerimizin kullanımı için düzenlenmiştir.
[bookmark: _Toc224410958][bookmark: _Toc224532405][bookmark: _Toc342573118][bookmark: _Toc356564429][bookmark: _Toc140750409]
7.3 Çağdaş Öğrenim Araçları ve Bilişim Altyapısı
Üniversitemiz öğrencilerin bilgi teknolojilerinden en üst düzeyde yararlanması, bilgisayar teknolojilerinden faydalanması, ihtiyaç duyulan donanım ve yazılımların hazırlanması konusunda eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme faaliyetleri destekleyici, altyapı ve hizmet sunmaktadır. Öğrencilere bilişim teknolojileri desteği güvenilir ve kaliteli bir şekilde sunulmaktadır. Çeşitli mobil uygulamalar, kablosuz internet desteği ve bilgisayar laboratuvarları ile öğrencilerin öğrenim süreçleri etkin bir şekilde desteklenmektedir.

[bookmark: _Toc224410959][bookmark: _Toc224532406][bookmark: _Toc342573121][bookmark: _Toc356564430][bookmark: _Toc140750410]7.4 Kütüphane
[bookmark: _Toc224410960][bookmark: _Toc224532407][bookmark: _Toc342573122][bookmark: _Toc356564431][bookmark: _Toc140750411]Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı ve Merkez Kütüphane öğrencilerimize basılı yayınları ve bireysel/grup çalışma odaları ile hizmet vermektedir.

7.5 Özel Önlemler
Gerekli görülen durumlarda özel önlemler alınabilmektedir.

[bookmark: _Toc342573124][bookmark: _Toc140750412]7.6 Engelliler için Önlemler
Üniversitemiz engelli öğrencilerimize yönelik etkin çalışmalar yürütmekte ve bu konuda titizlikle çalışmaktadır. Üniversitemiz Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından düzenlenen Engelsiz Üniversiteler ‘Eğitimde Erişilebilirlik’ alanında ’Yeşil Bayrak’ ödülüne layık görülmüştür. 

ÖLÇÜT 8: KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR
[bookmark: _8.1_Bütçe_Süreci][bookmark: _Toc224410962][bookmark: _Toc224532409][bookmark: _Toc342573126][bookmark: _Toc356564433][bookmark: _Toc140750414]8.1 Bütçe Süreci ve Kurumsal Destek
[bookmark: _Toc250726648][bookmark: _Toc251168870][bookmark: _Toc342573127]Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
Bankacılık ve Sigortacılık Programı
	Harcama kalemi
	Mali Yıl 

	
	Önceki Yıl (Gerçekleşen)
(TL)
	İçinde Bulunulan Yıl (Bütçelenen)
(TL)
	Sonraki Yıl5
(Bütçelenen)
(TL)

	Ücretler1
	13.741.025
	28.588.825
	29.567.348

	Yolluklar
	7.520
	29.570
	14.900

	Hizmet alımları
	
	
	

	Tüketim malları ve malzemeleri alımları
	112.650
	424.100
	500.000

	Bakım ve onarım giderleri
	
	
	43.440

	Yatırım harcamaları
	
	
	

	Döner Sermaye gelirleri2
	
	
	

	Öğrenci harçlarından düşen pay3
	
	
	

	Diğer4
	
	
	


1Öğretim elemanlarının ek ders, döner sermaye vs. dâhil tüm gelirlerini belirtiniz.
2Döner sermaye gelirlerinden program kullanımı için ayrılan miktarı belirtiniz.
3Öğrenci harçlar fonundan program kullanımı için ayrılan miktarı yazınız.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.
5Kurum ziyareti sırasında güncelleştirilmiş tabloların sağlanması gerekmektedir
Tablo 8.1.’de verilen rakamlar SBMYO’nun tüm bütçesini göstermektedir.
[bookmark: _Toc224410967][bookmark: _Toc224532414][bookmark: _Toc342573131][bookmark: _Toc356564437][bookmark: _Toc140750418]
8.2 Bütçenin Öğretim Kadrosu Açısından Yeterliliği
Bütçe öğretim kadrosu açısından yeterlidir.

[bookmark: _Toc224410964][bookmark: _Toc224532411][bookmark: _Toc342573129][bookmark: _Toc356564435][bookmark: _Toc140750416]8.3 Altyapı ve Donanım Desteği
Altyapı ve donanım desteği sağlanmaktadır.

[bookmark: _Toc224410965][bookmark: _Toc224532412][bookmark: _Toc342573130][bookmark: _Toc356564436][bookmark: _Toc140750417]8.4 Teknik, İdari ve Hizmet Kadrosu Desteği
Teknik, idari ve hizmet kadrosu desteği sağlanmaktadır.




ÖLÇÜT 9: SÜREKLİ İYİLEŞTİRME
[bookmark: _Toc342573132][bookmark: _Toc356564438][bookmark: _Toc140750419]Programımızda Akran Değerlendirmesi gerçekleştirilmemiştir.

ÖLÇÜT 10: PROGRAMA ÖZGÜ ÖLÇÜTLER

[bookmark: _Toc224410969][bookmark: _Toc224532416][bookmark: _Toc342573133][bookmark: _Toc14885164][bookmark: _Toc140750420][bookmark: _Hlk15231757]EK I: PROGRAMA İLİŞKİN EK BİLGİLER
[bookmark: _Toc32184273][bookmark: _Toc224410970][bookmark: _Toc224532417][bookmark: _Toc342573134][bookmark: _Toc14885165][bookmark: _Toc140750421]I.1. Ders İzlenceleri
Program derslerine ait izlenceler ilgili web sayfasında yer almaktadır. obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=63&curSunit=1091
[bookmark: _Toc140750423]I.2 Donanım
Tablo 7.1 Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Fiziksel Altyapı Bilgileri

	
	Adet
	Kapasite

	Derslik
	1
	88

	Bilgisayar Lab.
(Masaüstü Bilgisayar)
	
	

	Büro
	3
	3

	Arşiv Odası
	
	

	Lisansüstü Çalışma Odası
	
	

	Bölüm Kütüphanesi
	
	


Tablo 7.2 Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümünde Bulunan Derslikler ve Donanımları
	
	Donanım

	Derslik Adı
	Kapasite
	Demirbaş
	Adet

	Bölüm Kütüphanesi
	
	 Projeksiyon cihazı
 Yazı tahtası
 Öğrenci sırası
 Masa
 Kitaplık
	

	Derslik 401
	
	Projeksiyon cihazı
	1

	
	
	Yazı tahtası
	1

	
	
	Kürsü
	1

	
	
	Öğrenci sırası
	88

	
	
	Grup askılık
	1


[bookmark: _Toc32184238][bookmark: _Toc224410904][bookmark: _Toc224532351][bookmark: _Toc342573068][bookmark: _Toc356564381][bookmark: _Toc140750424]
Ek Belgeler
1. Kurumun tanıtımının, ders içeriklerinin ve kuruma ilişkin diğer bilgilerin yer aldığı üniversite kataloğu, web sitesi adresi gibi bilgiler aşağıda sunulmuştur:
i. Kurum web adresi: 
https://www.kmu.edu.tr/ 
ii. Kurum tanıtım kataloğu: 
https://aday.kmu.edu.tr/files/kmu_turkce_brosur_2020.pdf
iii. Kurum tanıtım filmi: 
https://www.kmu.edu.tr/sayfa/62/tanitim-filmi/tr 
iv. Kurum ders içerik ve bilgi sistemi: 
obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=63&curSunit=1091#
2. Finans Bankacılık ve Sigortacılık bölümüne ilişkin ek bilgiler aşağıda sunulmuştur:
i. Bölüm web adresi:
https://www.kmu.edu.tr/finansbankacilikvesigortacilik
 
ii. Bölüm broşürü: 
https://aday.kmu.edu.tr/kartlar/myo/sbmyo/BANKACILIK_VE_SIGORTACILIK.pdf

3. Program bilgilerini içeren web sitesi adresi: 
4. obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=63&curSunit=1091
5. Öğretim elemanı öz değerlendirme raporları: İlgili raporlar ekli dosyada sunulmuştur.












03.11.2025


	
	Adı Soyadı
	İmza

	Program Kalite Komisyonu Başkanı:
	Dr. Öğr. Üyesi Okan GARİP
	

	Program Kalite Komisyonu Üyesi:
	Öğr.Gör. Süleyman Mustafa KAYAR
	

	Program Kalite Komisyonu Üyesi:
	Öğr.Gör.Dr. Enver KARAKIŞLA
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