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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. iletigim Bilgileri

iletisim Kurulacak Kisi: Ogr. Goér. Dr. Elif CAM (Boliim Baskani)

Adres : Karamanoglu Mehmetbey Universitesi, Sosyal Bilimler Meslek
Yiksekokulu, EMLAK YONETIMI, Yunus Emre Yerleskesi, KARAMAN

is Tel : 0 (338) 226 20 00 ( 5422)

Faks

E-Posta : eyildiz@kmu.edu.tr

2. Program Bilgileri

Ozellikle kamu sektdriinde; Tapu ve Kadastro Midiirliikleri, Belediyeler, il Ozel idaresi vb. 6zel sektérde; ise
Finans kuruluglari, Yapi denetim firmalari ve gayrimenkul degerleme sirketleri, Emlak ofisleri vb.
yerlerde istihdam olanaklari mevcuttur. Piyasanin Emlak ve Emlak Y&netimi mezunlarina ihtiyaci vardir.
insanlarin yasamlarini siirdiirecekleri, yatirim yapacaklari ve is kuracaklari emlaklara her zaman
ihtiyaglari vardir. Bu nedenle Emlak sektdrintn ihtiyag duydugu, mesleki bilgi ve beceriye sahip,
yapilacak galismalarda gorev alabilecek, her tlrli tasinmazin degerlemesini yapabilecek, alim-satim ve
pazarlanmasi ile tasinmazin hukuki durumu gibi konularda bilgi sahibi olan meslek elemanlarina gerek
duyulmaktadir.

3. Programin Turu

e On Lisans

4. Universite Hakkinda

Universitemizin temeli 30 Mart 1987 tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Karari ile Selguk Universitesine bagl olarak
kurulan Meslek Yiiksekokulu ile atilmistir. Ardindan sirasiyla Ermenek Meslek Yiiksekokulu, iktisadi ve idari
Bilimler Fakdiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Ylksekokulu, Kazim Karabekir Meslek Yuksekokulu, Saglik
Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Edebiyat Fakiiltesi, Kamil Ozdag Fen Fakdiltesi ile Sosyal
Bilimler Enstitisi ve Fen Bilimleri Enstitisu egitim-6gretime baglamistir. Egitim-6gretim ve arastirmada diinya
standartlarini yakalamayi hedefleyen Universitemiz, nitelikli insan glicli yetistirerek Karaman iline ve tilkemize
her alanda katki saglayan bir yiksekdgretim kurumu olmak igin kurulmustur. Kurulusunun ardindan bélgenin
dzellikleri ve tarihi dikkate alinarak Tirk dili ve gida alaninda ihtisaslagsma karari almigtir. Universitemiz 6z
gbrev ve uz goérlsuni yerine getirmek Uzere teskilatlanmaya baglamistir. Bu kapsamda 2010 yilinda
Mihendislik Fakuiltesi, 2012 yilinda Egitim Fakiiltesi ve islami ilimler Fakiiltesi kurulmustur. Ayni yilda Meslek
Yuksekokulunun adi Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu olarak degistirilip, blnyesinde yer alan bazi
programlarin aktarilmasiyla Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu kurulmustur. Saglik Yiksekokulu ise 2016
yiinda Saglik Bilimleri Fakultesi adini almistir. Universitemiz kurumsallasmayi saglamak uzere i¢ kontrol
standartlarina uyumu saglayacak ¢alismalar yapmistir. Bunun yaninda yerleskenin birinci etap gelisme plani
tamamlanmisg, pek ¢ok akademik birimin egitim 6gretim amagh fiziki mekan ihtiyaci karsilanmistir. Yizme
havuzu, acik ve kapali spor salonlari ve stadyum gibi spor alaninda énemli yatirimlar yapilarak Universitemize
bitinlesik bir spor tesisi kazandiriimistir. ARGE faaliyetlerini desteklemek tGizere merkezi arastirma laboratuari
ve akademik birimlerin blnyesinde ihtiyaglar dogrultusunda gesitli laboratuarlar kurulmustur. Universitemiz
kitiphane binasi inga edilmis ve hizmet vermeye baslamistir.

5. Fakilte/Yiiksekokul Hakkinda

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunun kurulmasi; Teknik Bilimler
Meslek Yuksekokulu biinyesinde faaliyet gosteren ve asagida belirtilen programlarin Sosyal Bilimler Meslek
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Yiksekokulu'na aktariimasi, teknik programlarin Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda kalmasi konusundaki
teklifi 01/03/2012 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun'un 2880

Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca Universitemiz blinyesinde Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulu kurulmustur.

Buna gore;

* 2009 yilinda "Bankacilik ve Sigortacilik"

* 2010 yilinda "Muhasebe ve Vergi Uygulamalari”
* 2013 yilinda "Lojistik"

* 2013 yilinda "Turizm ve Otel igletmeciligi"

* 2014 yilinda "Ascilik"

* 2015 yilinda “Emlak ve Emlak Yénetimi”

* 2017 yihinda "Sosyal Givenlik"

* 2017 yilinda "Saglik Kurumlari isletmeciligi"
* 2019 yilinda "Pastacilik ve Ekmekgilik"
* 2019 yilinda "Ozel Giivenlik ve Koruma"
Programlari agiimistir.

6. Programin Kisa Tarihgesi

EMLAK YONETIMIi programi ihtiyaclara binaen kuruldugu 2015yilindan itibaren gelecegin EMLAK
Ydnetimcilerini yetistirmeye devam etmektedir.

7. Onceki Yetersizliklerin Giderilmesi Yoniinde Alinan Onlemler

Programimiz daha once herhangi bir akreditasyon kurulusu tarafindan degerlendirilmemis;
yalnizca Universitemizde I¢ Degerlendirme Takimlari tarafindan degerlendirilmis olup bu
konuda yapilan ¢alismalar Olglt 9'da belirtilmistir.
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B. Degerlendirme Olgiitleri

OLCUT 1: OGRENCILER
1.1 Ogrenci Kabulleri

Tablo 1.1 EMLAK YONETIMiI Béliimii Ogrencilerinin Giris Derecelerine iligkin Bilgi

Kayit Giris Puani Girig Bagsari | Yerlestirme

Akademik .| Yaptiran Sirasi puan turu
1 Kontenjan | .
Yil Ogrenci En En En En

Sayisi yuksek dusuk | ylksek | disuk
2022-2023 45 36 285,589 | 217,950 TYT
2021-2022 45 35 232,376 | 188,175 TYT
2020-2021 45 32 291,697 | 168,438 TYT
2019-2020 45 41 246,975 | 171,051 TYT
2018-2019 45 41 251,068 | 171,871 TYT

Ljcinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

Program Ciktilar

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Baska Bolumlerde
Yatay Gegis Dikey Gegis | Anadala Baslamis Cift Anadala
Akademik Y12 Yapan Yapan Olan Baska Baglamig Olan
Ogrenci Ogrenci Bolumin Ogrenci Program Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
2022-2023 2
2021-2022 1
2020-2021 1
2019-2020 2
2018-2019 1

Yginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmigs ya da ¢ift anadala baslamig olan égrenci sayilaridir.
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1.3 Ogrenci Degisimi
KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI ERASMUS+ PROGRAMI KAPSAMINDA
YAPILAN IKILI ANLASMALAR - MUHASEBE VE VERGI BOLUMU
NO |Universite Adi ve Erasmus |Ulke Kimler iletisim Web
Kodu Yararlanabil
ir

1
2
3
4
5
6
7

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI A DEGIS
KAPSAMINDA YAPILAN ANLASMALAR- MUHASEBE VE VERGI BOLUMU

MEVLANA DEGISIM PROGRAMI

SIRA

Universite

Ulke

Boliimler

1

g |l WO N

Muhasebe ve Vergi Boliimii Erasmus Degisim Programi-Giden Ogrenci

Ogrenci Ad Soyad

Gidilen Universite

Gidilen
ulke

Akademik
Yil

Hareketlilik Tiirii

Hazirlayan

Kalite Sistem Onay1




Dokiiman No FR-531

[k Yayn Tarihi | 07.05.2024

PROGRAM OZ DEGERLENDIRME : —
Revizyon Tarihi

RAPORU FORMU

Revizyon No 00

Sayfa No 7135
1.4 Danismanlik ve izleme
Ogretim Uyesi Danigmanlik Yaptigi
Ogrenci Sayisi
Ogr. Gér.Dr. ELIF CAM 0
Ogr.Goér. MELIKE AKPINAR 40
Ogr.Goér. ELIF CAM 38

1.5 Basari Degerlendirmesi

Ogrencilerin basar1 degerlendirmeleri her yar1 yil 100 iizerinden degerlendirilen, bir ara smav(vize)
(%40) ve bir yartyil sonu (final) (%60) olmak tizere iki sinava girmeleri ile yapilmaktadir.

1.6 Ogrenci Memnuniyeti

Program 6gretim elemanlar1 6grenci memnuniyetine 6nem vermekle birlikte, diizenli yapilan 6grenci
kalite komisyonu toplantilarinin sonucunda ve bireysel olarak danismanlar ile yapilan goriismelerde
iletilen goriis ve oneriler, degerlendirilerek ¢alismalar bu dogrultuda gergeklestirilmektedir. Ayni
zamanda {iniversite yOnetiminin yapmis oldugu Ogrenci memnuniyet anketinde okul ile ilgili
ogrencilerin memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu tespit edilmistir.

1.7 Mezuniyet Kosullari

Programdan mezun olabilmek i¢in, zorunlu staj uygulamasindan basarili olmak, 120 AKTS
saglamak ve en az 2.00 ortalama ile tiim derslerden basarili olmak gerekmektedir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Sinif? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilari®

Akademik YiI* | Hazirlik ) _
1. 2. 3. 4. OL YL D OL YL D

2022-2023
2021-2022
2020-2021
2019-2020
2018-2019

liginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
SL: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora, OL: On Lisans

OLGUT 2: PROGRAM OGRETIM AMAGLARI

Program Ogretim Amaclari: Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanimlayan genel ifadelerdir.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1
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Olcme: Bu élgiite iliskin dlgme, program ddretim amaglarina erisim diizeylerini saptamak
uzere gesitli yontemler kullanilarak yuruttlen veri ve kanit tanimlama, toplama ve duzenleme
surecidir.

Degerlendirme: Bu olglte iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi surecidir. Degerlendirme sureci,
program Ogretim amaglarina erisim duzeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi
iyilestirmek Uzere alinacak kararlar ve yurutulecek eylemlerde kullaniimalidir.

2.1 Tanimlanan Program Ogretim Amaclari

Programimizin Ogretim Amaclari:

OA-1 Emlak ve Emlak yénetimiyle ilgili alaninda temel diizeyde bilgi sahibi olmak.

OA-2 Alaniyla ilgili uygulamalar icin gerekli araclar, teknikleri ve teknolojiyi etkin
kullanabilmek.

OA-3 Tasinmaz degerleme ydntemleri hakkinda bilgi sahibi olmak.

2.2 Kurum Ozgorevleriyle Tutarlilik

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Ozgorevleri: Universitemiz égrenmeyi ve arastirmayi
bilen mesleki acidan donanimli ve nitelikli bireyler yetistirmeyi, evrensel bilgiler treten bir kurum olmayi,
ihtisaslasma alanlarinda boélgesel ve ulusal kalkinmaya yonelik ¢géztmler Gretmeyi goérev edinmistir.

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ozgérevleri: Cagdas ve etk degerleri benimseyen,
hukukun Ustlnligine inanan, ulusal ve evrensel dliizeyde donanima sahip, yenilige acik, ufku genis, mesleki
yeterlilige ve bilgi birikimine sahip, Ustiin nitelikli meslek elemanlari yetistirmektir.

EMLAK YONETIMI Bolumu Ozgorevleri: Piyasanin Emlak ve Emlak Ydnetimi mezunlarina ihtiyaci
vardir. insanlarin yasamlarini sirdirecekleri, yatinrm yapacaklari ve is kuracaklari emlaklara her zaman
ihtiyaclari vardir. Bu nedenle Emlak sektoérinin ihtiyag duydugu, mesleki bilgi ve beceriye sahip, yapilacak
calismalarda gorev alabilecek, her turlli taginmazin degerlemesini yapabilecek, alim-satim ve pazarlanmasi
ile tasinmazin hukuki durumu gibi konularda bilgi sahibi olan meslek elemanlarina gerek duyulmaktadir.

EMLAK YONETIMI Boliimii Uzgoriisii: Sektsr ve toplumun ihtiyaclarina duyarli, yetenegini ortaya
cikaran, guncel dlgutleri karsilayan nitelikli bolimlerden biri olmak.

Program Ogretim Amaglarinin Kurumun Ozgérevleriyle Uyumu
Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Program Ogretim Amacglan
Ozgorevleri

OA1 OA2 | OA3

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1
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Universitemiz é3renmeyi ve arastirmayi bilen mesleki agidan 4 4 4

ulusal kalkinmaya yonelik ¢dzimler Uretmeyi gorev edinmigtir.

OA: Program Ogretim Amaglari
1: Cok Dusuk 2: Dusik 3: Orta 4: Yiiksek 5: Cok Yiksek

Program Ogretim Amaglarinin Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ozgérevleriyle Uyumu

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ozgorevleri

Program Ogretim Amaglari

Cagdas ve etik degerleri benimseyen, hukukun Gstinligine inanan,
ulusal ve evrensel dizeyde donanima sahip, yenilige agik, ufku genis,
mesleki yeterlilige ve bilgi birikimine sahip, Ustin nitelikli meslek
elemanlari yetistirmektir.

OA1

OA2 | OA3

OA: Program Ogretim Amaglar
1: Cok Dusulk 2: Dusuk 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok Yiksek

Program Ogretim Amaglarinin Muhasebe ve Vergi Béliimiimiin Ozgoérevleriyle Uyumu

EMLAK YONETIMI Béliimii Ozgorevleri

Program Ogretim Amaglar

Bolimimuz muhasebe mesleginde kariyer yapmak isteyen, donaniml,
nitelikli, mesleki bilgi ve yeterlilige sahip alaninda uzmanlasmis,
sektdrin ihtiyacini kargilamaya yodnelik kendini gelistiren meslek
elemanlari yetistirmeyi gérev edinmistir.

OA1

OA2 | OA3

OA: Program Ogretim Amaglari
1: Cok Duslk 2: Dusulk 3: Orta 4: Ylksek 5: Cok Yuksek

2.3 Program Ogretim Amaclarini Belirlemede Paydaslarin islevleri

Karamanoglu Mehmetbey Universi_tesi o
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu EMLAK YONETIMI Boliimii

ic Paydaslar

Hazirlayan
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Ogr. Gér.Dr. ELIF CAM | EMLAK YONETIMI Ogretim Elemant
Ogr.Gér. MELIKE EMLAK YONETIMI Ogretim Elemani
AKPINAR
Ogr.Gér. Dr. Sileyman | EMLAK YONETIMI Ogretim Elemani
BULBUL
Ogr.Goér. HARUN OTEL LOKANTA VE IKRAM HIZMETLERI Ogretim Elemani
COPUR
AYSE AKINCI Sinif Temsilcisi (1)
SALIHA KAYA Sinif Temsilcisi (2)

Karamanoglu Mehmetbey Universi_tesi o
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu EMLAK YONETIMI Boliimi
Dis Paydaslar

MAHMUT AR Serbest Muhasebeci Mali Misavir

2.4 Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program ogretim amaglari ilgili web sayfasinda yayimlanmaktadir.
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=63&curSunit=1
2576#

2.5 Program Ogretim Amagclarinin Giincellenme Yéntemi

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1
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Program 6gretim amaglar1 programa yonelik yapilan i¢ ve dis paydas degerlendirmeleri, 6grenci
kalite komisyonu goriisleri dogrultusunda giincellenmektedir.

2.6 Program Ogretim Amaglarina Ulagsma

Program 6gretim amaglarina, egitim-6gretim donemi igerisinde yapilan yiiz yiize sinav uygulamalari,
bilgisayar laboratuvarinda ders kapsaminda yapilan uygulamalar, zorunlu staj uygulamasi ve sektorde
ogrenime devam eden ve mezun Ogrencilerin EMLAK biirolar1 tarafindan istihdaminin
gergeklestirilmesi ile ulagilmaktadir.

OLCUT 3: PROGRAM GIKTILARI

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir.

Olcme: Bu olclte iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak Uzere gesitli
yontemler kullanilarak yaratilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve dizenleme surecidir.

Degerlendirme: Bu olglte iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin cgesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi surecidir. Degerlendirme sureci,
program ciktilarina erisim duzeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek
Uzere alinacak kararlar ve yurutulecek eylemlerde kullaniimaldir.

3.1 Tanimlanan Program Ciktilari

Program Ciktilar

Cikti No | Cikti Metni

PC1 Emlak yonetimiyle ilgili alanda temel dizeyde bilgi sahibi olmak.

PC2 Alanyla ilgili uygulamalar icin gerekli araglari, teknikleri ve teknolojiyi etkin
kullanabilmek

PC3 Mesleki bilgileri analiz etme ve yorumlama becerisine sahip olmak

PC4 Emlak alim-satim, pazarlama ve finansmaniyla ilgili bilgi ve beceriye sahip bireyler
yetistirmek.

PC5 Mesleki ve etik kurallara uymak ve sorumluluk duygusuyla ¢alisabilmek.

PC6 Tasinmaz degerleme ydntemleri hakkinda bilgi sahibi olmak.

PC7 Matematiksel iglemleri etkin olarak kullanabilmek

PC8 Ekip calismasina yatkin, girisimci ve liderlik 6zelligine sahip olmak.

PC9 Temel harita bilgisine sahip olmak.

PC10 Mesleginin gerektirdigi yazilim ve teknolojileri kullanabilmek.

PC11 Ekonomik ve toplumsal kalkinmayi gerceklestirmede etkili olan faktorlerin ele alinmasi
hakkinda bilgi sahibi olmak.

PC12 Gerekli mevzuati ve yasal diizenlemeleri takip etmek.

PC13 Akici ve etkileyici bir dil kullanarak, hedef kitle ile dogru ve etkili bir iletisim kurabilme.

PC14 Alani ile ilgili uygulamalar igin gerekli olan modern teknikleri, araglari ve biligim
teknolojilerini segebilmek ve etkin kullanabilme.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1
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‘ PC15 | Alant ile ilgili konularda s6zli ve yazili olarak kendini ifade edebilir.

Program Giktilari ve Program Ogretim Amaglari Arasindaki iliski Matrisi

OA .
PC OA1

OA2

OA3

PC1

PC2

PC3

PC4

PC5

PC6

PC7

PC8

PC9

PC10

Program Ciktilari
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3.2 Program Giktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Cikti No | Cikti Metni Olgme ve Degerlendirme
Bilesenleri
EMLAK YONETIMI alanina iligkin
PC1 konularda teorik ve uygulamali bilgileri Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
etkin bir sekilde kullanir.
Alaniyla ilgili uygulamalar igin gerekli Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
PC2 araglari, teknikleri ve teknolojiyi etkin
kullanabilmek
PC3 Mesleki bilgileri analiz etme ve yorumlama Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
becerisine sahip olmak
Emlak alim-satim, pazarlama ve Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
PC4 finansmanuyla ilgili bilgi ve beceriye sahip
bireyler yetistirmek.
PG5 Mesleki ve etik kurallara uymak ve Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
sorumluluk duygusuyla galisabilmek.
PC6 Tasinmaz degerleme yontemleri hakkinda Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
bilgi sahibi olmak.
PC7 Matematiksel iglemleri etkin olarak Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
kullanabilmek
PC8 Ekip calismasina yatkin, girisimci ve Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
liderlik 6zelligine sahip olmak.
PC9 Temel harita bilgisine sahip olmak. Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
PC10 Mesleginin gerektirdigi yazilim ve Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
teknolojileri kullanabilmek.
Ekonomik ve toplumsal kalkinmayi Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
PC11 gerceklestirmede etkili olan faktorlerin ele
alinmasi hakkinda bilgi sahibi olmak.
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Gerekli mevzuati ve yasal diizenlemeleri Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
PC12 takip etmek.

Akici ve etkileyici bir dil kullanarak, hedef Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
PC13 kitle ile dogru ve eftkili bir iletisim

kurabilme.

Alani ile ilgili uygulamalar icin gerekli olan Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler

modern teknikleri, araglari ve bilisim
PC14 teknolojilerini segebilmek ve etkin

kullanabilme.

Alani ile ilgili konularda sozlu ve yazili Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler
PC15 olarak kendini ifade edebilir.

Program Ciktilarini degerlendirme slrecinde Turkiye YUksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYC) kapsaminda belirlenen Yuksekogretim alaninda yeterlilikler kullanilarak program
ciktilari ile ortisme seviyeleri incelenmigtir.

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER GERGEVESI (TYY(C)
6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

TYYL1. Alanindaki glncel bilgileri iceren ders
Kuramsal kitaplari, uygulama arag-gerecleri ve diger
Olgusal kaynaklarla desteklenen ileri dizeydeki
kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma.
TYY2. Alaninda edindigi ileri duzeydeki
kuramsal ve uygulamal bilgileri
kullanabilme.

TYY3. Alaninda edindigi ileri dUzeydeki bilgi
ve becerileri kullanarak verileri
yorumlayabilme ve  degerlendirebilme,
sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme,
arastirmalara ve kanitlara dayali ¢6zim
Onerileri geligtirebilme.

BILGI

Biligsel

BECERILER
Uygulamali

TYY4. Alani ile ilgili ileri duzeydeki bir
calismayi bagimsiz olarak yurutebilme.
TYYS5. Alani  ile ilgili  uygulamalarda
Bagimsiz Calisabilme ve karsilagilan ve ©Ongoérilemeyen karmagsik
Sorumluluk Alabilme sorunlari ¢ézmek icin bireysel ve ekip Uyesi
Yetkinligi olarak sorumluluk alabilme.

TYY6. Sorumlulugu altinda c¢alisanlarin bir
proje ¢ercevesinde gelisimlerine ydnelik
YETKINLIKLER etkinlikleri planlayabilme ve yonetebilme.

TYY7. Alaninda edindigi ileri dizeydeki bilgi
ve becerileri elestirel bir yaklasimla
degerlendirebilme,

TYY8. Ogrenme gereksinimlerini
belirleyebilme ve 6grenmesini
yénlendirebilme.

TYY9. Yasam boyu o6grenmeye iligkin
olumlu tutum gelistirebilme.

Ogrenme Yetkinligi
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iletisim ve Sosyal Yetkinlik

TYY10. Alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve
kurumlari bilgilendirebilme; disincelerini ve
sorunlara iligkin ¢ézim &nerilerini yazili ve
s6z|lU olarak aktarabilme.

TYY11. Alani ile ilgili konularda
dusuncelerini ve sorunlara iligkin ¢6zim
Onerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan
kisilerle paylasabilme.

TYY12. Toplumsal sorumluluk bilinci ile
yasadigi sosyal ¢evre icgin proje ve etkinlikler
dizenleyebilme ve bunlari uygulayabilme.
TYY13. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil
Portfoyl B1 Genel Dulzeyinde kullanarak
alanindaki bilgileri izleyebilme ve
meslektaglari ile iletisim kurabilme.

TYY14. Alaninin gerektirdigi en az Avrupa
Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri Diizeyinde
bilgisayar yazilimi ile bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanabilme.

Alana Ozgii Yetkinlik

TYY15. Alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin
duyuruimasi  asamalarinda  toplumsal,
bilimsel, kulturel ve etik degderlere uygun
hareket etme.

TYY16. Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal
adalet, kalite kultart ve kualtarel degerlerin
korunmasi ile ¢evre koruma, is saghigi ve
guvenligi konularinda yeterli bilince sahip
olma.

Program Ciktilar

P 2 |3 |4 |5 |6 |7 (8 |9 |10 |11 |12(13|14|15
TYY
1 X
o 2 X | X
E;: 3 X X
sBE 4 X X
5@ 5 X | X
23 6 X | x
ﬁu 7 X X
58 8 X | X
:,,h 9 X |X
E*E 10 X | X
S5 11 X | X X
g 12 X | x X
> 13 X | X X
14 X | X X
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3.3 Program Ciktilarina Ulagsma

Cikti No

Cikti Metni

Kullanilan Yaklagim ve
Uygulamalar

PCI

EMLAK YONETIMiI alanina iligkin
konularda teorik ve uygulamal bilgileri
etkin bir sekilde kullanir.

Egitim 6gretim doneminde yapilan teorik
ve uygulamali sinavlar

PC2

Alaniyla ilgili uygulamalar i¢in gerekli
araglari, teknikleri ve teknolojiyi etkin
kullanabilmek.

Egitim 6gretim doneminde yapilan teorik
ve uygulamali sinavlar

PC3

Mesleki bilgileri analiz etme ve yorumlama
becerisine sahip olmak

Yaz  staji ve

degerlendirme

uygulamalari staj

PC4

Emlak  alim-satim, pazarlama ve
finansmaniyla ilgili bilgi ve beceriye sahip
bireyler yetistirmek.

Egitim 6gretim doneminde yapilan teorik
ve uygulamali sinavlar

PC5

Mesleki ve etik kurallara uymak ve
sorumluluk duygusuyla ¢aligabilmek

Yapilan 6devler

PC6

Tasinmaz degerleme yontemleri hakkinda
bilgi sahibi olmak.

Yaz  staji
degerlendirme

uygulamalar1  ve  staj

PC7

Matematiksel islemleri etkin olarak

kullanabilmek

Egitim 6gretim doneminde yapilan teorik
ve uygulamali siavlar

PC8

Ekip c¢aligmasina yatkin, girisimci ve
liderlik 6zelligine sahip olmak.

Bireysel ¢alismalar

PC9

Temel harita bilgisine sahip olmak.

Yaz  staji
degerlendirme

uygulamalar1  ve  staj

PC10

Mesleginin  gerektirdigi ve

teknolojileri kullanabilmek.

yazilim

Yapilan 6dev degerlendirmeleri

PC11

Ekonomik ve toplumsal kalkinmay1
gerceklestirmede etkili olan faktorlerin ele
alinmas1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

Bireysel ¢alismalar

PC12

Gerekli mevzuati ve yasal diizenlemeleri
takip etmek.

Bireysel ¢alismalar

PC13

Akict ve etkileyici bir dil kullanarak, hedef
kitle ile dogru ve etkili bir iletisim
kurabilme.

Ogretim elemanlari, is yeri staj amirleri
degerlendirmeleri

PCl4

Alan ile ilgili uygulamalar i¢in gerekli
olan modern teknikleri, araclar1 ve bilisim
teknolojilerini  segebilmek ve etkin
kullanabilme.

Ogretim elemanlari, is yeri staj amirleri
degerlendirmeleri

PCI15

Alan ile ilgili konularda sozlii ve yazili
olarak kendini ifade edebilir.

Ogretim elemanlari, is yeri staj amirleri
degerlendirmeleri
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Her bir program ciktisi i¢in o ¢iktinin saglandiginin kanitlar asagidaki tabloda verilmigtir.

Cikti No | Cikti Metni Ciktinin Saglandigina Dair Kanitlar
PC1 EMLAK YONETIMI alanma iliskin | ... .. .. .. . .
. . .. | Egitim 0gretim doneminde yapilan teorik
konularda teorik ve uygulamali bilgileri ve uveulamali siavlar
etkin bir sekilde kullanir, e
PC2 Alaniyla ﬂgﬂ} uygulamalar temn gerekll Egitim 6gretim doneminde yapilan teorik
araclari, teknikleri ve teknolojiyi etkin
kullanabilmek. ve uygulamali sinavlar
PC3 Mesleki  bilgileri analiz etme ve|Yaz staji uygulamalart ve  staj
yorumlama becerisine sahip olmak degerlendirme
PC4 Emlak  alim-sattm, pazarlama ve | ... .. .. .. . .
T . . | Egitim 6gretim doneminde yapilan teorik
finansmaniyla ilgili bilgi ve beceriye sahip
bireyler yefistirmek. ve uygulamali sinavlar
PC5 Mesleki ve etik kurallara uymak ve Yaoilan ddevler
sorumluluk duygusuyla ¢aligabilmek P
PCo6 Tasinmaz degerleme yontemleri hakkinda | Yaz  staji  uygulamalart  ve  staj
bilgi sahibi olmak. degerlendirme
PC7 Matematiksel islemleri etkin olarak | Egitim 6gretim doneminde yapilan teorik
kullanabilmek ve uygulamali sinavlar
PC8 Ekip c¢alismasina yatkin, girisimei ve | .
liderlik zelligine sahip olmak. Bireysel galismalar
PC9 Temel harita bilgisine sahip olmak. Yaz staji  uygulamalari ve  staj
degerlendirme
PC10 z[kesloelzg}rilllenri K Eﬁ;ii%fﬁfel K yazihm  ve Yapilan 6dev degerlendirmeleri
PC11 Ekonomik ve toplumsal kalkinmay1
gerceklestirmede etkili olan faktorlerin ele | Bireysel caligmalar
alinmasi hakkinda bilgi sahibi olmak.
PC12 Gerekli mevzuat1 ve yasal diizenlemeleri | . |
takip etmek. Bireysel caligmalar
PC13 Akici ve etkileyici bir dil kullanarak, hedef | . . . — o
kitle ile dogru ve etkili bir iletisim Ogretim elemanlar1, i yeri staj amirleri
kurabilme degerlendirmeleri
PC14 Alan ile ilgili uygulamalar i¢in gerekli
olan modern teknikleri, araglar1 ve bilisim | Ogretim elemanlari, is yeri staj amirleri
teknolojilerini ~ secebilmek ve etkin | degerlendirmeleri
kullanabilme.
PC15 Alam ile ilgili konularda sézlii ve yazili | Ogretim elemanlar1, is yeri staj amirleri
olarak kendini ifade edebilir. degerlendirmeleri
OLCUT 4: OGRETIM PLANI

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

4.1 Ogretim Plani (Miifredat)
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2024 Mufredati

Tablo 4.1 On Lisans Ogretim Plani
EMLAK YONETIMI Programi

Kategori (AKTS Kredisi)®
A= o | Alanina Segmeli
Ders Ders adi* O%rie"tzlm uygun A:J?Slljnna Dersler® Diger
Kodu temel 6gretim® | Alan | 7
ogrghm Alan ici disi
1. Yaryil
6307114 TICARI MATEMATIK Tarkge 4
6307115 |HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI | Tuarkce 4
6307116 |TAPU VE KADASTRO BILGISI Tlrkge 6
6307117 |Turk Dili -I Tarkce 2
6307118 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi -I Tirkge 2
6307119 |Yabanci Dil (ingilizce)- | Turkge 2
6307124 |MESLEK ETIGI Tirkge 5
2. Yanyil
6307211 |OLCME TEKNIGI VE UYGULAMA | Tirkge 6
6307212 |EMLAK VERGILENDIRMESI VE Turkce 4
MEVZUATI
6307213 |KONUT FINANSMAN SiSTEMI Turkce 5
(MORTAGE) VE UYGULAMALARI
6307215 |Turk Dili -1l Tarkce 2
6307216 |Atatiirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi- Il | Tirkce 2
6307217 |Yabanci Dil (ingilizce) -l Tarkge 2
6307214] BINA YONETIMIVE SITE [ Tirkee [,
ISLETMECILIGI
6307220 |INSAN KAYNAKLARI YONETIMI Turkce 5
3. Yanyil
6307311 STAJ Turkce 8
6307312 GAYR_iMENKUL DEGERLEME Turkce 5
TEKNIKLERI
6307313 TASINMAZ HUKUKU Tlrkce 4
6307314 BINA VE YAPIM BILGISI Tlrkce 4
6307315 |KENTSEL DONUSUM Tlrkce 4
6307318  UYGULAMALI Tiirkge c
GIRISIMCILIK EGITIMI |
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Kategori (AKTS Kredisi)®
Ax o | Alanina Secmeli
Ogretim Alanina ¢
Ders Ders adi! Diliz [ WU | "yygun |—Dersler’  Iniger
Kodu temel 5aretim® Al 7
sgretim | ©9 Alan igi| an
4 disi
4. Yanyil
6307410 INSAAT VE Turkge 7
GAYRIMENKUL MUHASEBESI
6307411 |EMLAK YONETIMI VE Turkge 6
PAZARLAMA
6307412 |EMLAK BILGI SISTEMI Turkce 7
6307413 | UYGULAMALI GIRISIMCILIK Turkce 5
EGITIMI Il
PROGRAMDAKI KATEGORiI TOPLAMLARI® 90 | | 20 | |
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI 110
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 82 18 |
Toplamlar bu satirlardan |En duguk AKTS kredisi 2
en az birini saglamaldir |En disik yizde 0,01

10§7retim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

20gretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin FEDEK Olgiitlerini sa§lama kontrolii kurum ziyareti sirasinda é§retim malzemeleri ve
6grenci ¢calismalarina bakilarak yapilacaktir. Alanina uygun temel 6gretim ve Alanina uygun égretim siitunlarinin

toplami,ayri ayri siitun toplamlarina bakilmaksizin 150 AKTS(%62.5) den az olmamalidir
4 Programda, programin yuritilmesi icin zorunlu temel dersler yazilmahdir.
SProgram 6gretimi icin alanina uygun zorunlu dersler

6 Secmeli dersler,alan ici ve alan disi (bireysel ilgi ve beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.) olmak tizere 2 kategoriye

ayrilmistir

"Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler gibi

8Toplam krediler ve ytizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullaniimalidir. Segmeli derslerin ise sadece 6gretim

planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.
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Tablo 4.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani (2024 Miifredati)

2022/2023 AKADEMIK YILI DERS PLANI*?

l. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL /| BAHAR
. Haftalik ders saati® | AT . Haftalik ders
DERSIN KODU ve ADI S DERSIN KODU ve ADI saatl AKTS
T ) L T U L

6307114 TICARI MATEMATIK > 0 0 4 | 6307211 OLCME TEKNIGI VE UYGULAMA 2 1 0 6

6307115 HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI 3 0 0 4 6307212 EMLAK VERGILENDIRMESI VE MEVZUATI 2 0 0 4

6307116 TAPU VE KADASTRO BILGISI 3 0 0 6 6307213 KONUT FINANSMAN SISTEMI 2 0 0 5
(MORTAGE) VE UYGULAMALARI

6307117  Turk Dili -I 2 0 0 2 | 6307215  Tirk Dili -1I 2 0 0 2

6307118  Atatiirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi-I 2 0 0 2 6307216  Atatiirk Ilkeleri Ve inkilap Tarihi-II 2 0 0 2

6307119  Yabanci Dil (ingilizce)- | 2 0 0 2 6307217  Yabanci Dil (ingilizce)- Il 2 0 0 2
6307214 BINA YONETIMI VE SITE ISLETMECILIGI 2 0 0 4

Secgmeli Ders Segmeli Ders

Meslek Etigi 3 0 0 5 insan Kaynaklari Yonetimi 2 0 0 5

Toplam Kredi 25 | Toplam Kredi 30
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lll. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
] Haftalik ders
. Haftalik ders saati . .
DERSIN ADI AT DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T U L T U L
6307311 STAJ 0 0 0 8 6307410 INSAAT VE GAYRIMENKUL MUHASEBESI 3 0 0 7
6307312 GAYRIMENKUL DEGERLEME 3 0 0 5 6307411 EMLAK YONETIMi VE PAZARLAMA 3 0 0 6
TEKNIKLERI
6307313 TASINMAZ HUKUKU 3 0 0 4 6307412 EMLAK BILGI SISTEMI 3 0 0 7
6307314 BINA VE YAPIM BILGISI 3 0 0 4
6307315 KENTSEL DONUSUM 3 0 0 4 Se¢meli Ders 3 0 0 5
UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI Il
Secgmeli Ders 3 0 0 5
Uygulamali Girisimcilik Egitimi-
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 25

1Segmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢gmeli derslerin AKTS
kredilerinin toplami olmalidir.

2Alinabilecek segmeli derslerin (Alan ici/Alan dis1) timUn{ yariyil bazinda Tablo 4.3’de veriniz.

8T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6zimi, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar
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Tablo 4.3 Yariyill Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler (2021 Mufredati)

I. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati* AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
[6307124-MESLEK ETIGI 3 0 0 5 Evet Hayir

Toplam Kredi 3

II. YARIYIL /BAHAR

. Haftalik ders saati* AKTS ALAN iGi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
|6307220-INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 3 0 0 5 Evet Hayir
Toplam Kredi 3 I
lll. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati* AKTS ALAN icCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
|6307318-UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITiMI | 3 0 0 5 Evet Hayir
Toplam Kredi 3 ]
Hazirlayan Kalite Sistem Onay1
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IV. YARIYIL /BAHAR
: Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
|6307413 -UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI-II 3 0 0 5 Evet Hayir
Toplam Kredi 3 I

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziim, alan galismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1




PROGRAM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU FORMU

Dokiiman No FR-531

[k Yaymn Tarihi | 07.05.2024
Revizyon Tarihi

Revizyon No 00

Sayfa No 23/35

Tablo 4.4 Ders ve Sinif Buyuklukleri

EMLAK YONETIMi Programi

Son lki En Kalabal_lk Haftalik Ders Saati
: : Yariyilda Subedeki
Dersin kodu Dersin adi o . AKTS
Acilan Sube Ogrenci ) .
Sayis| Sayisi Teorik Uygulama Laboratuvar Diger
[6307114  JTICARI MATEMATIK 1 45 2 0 0 0 4
|6307115 HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI 1 45 3 0 0 0 4
I6307116 TAPU VE KADASTRO BILGISI 1 45 3 0 0 0 6
l6307217 [Tk Dili -1 1 45 2 0 0 0 2
I6307118 Atatiirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi -I 1 45 2 0 0 0 2
[6307119  [Yabanci Dil (ingilizce)- | 1 45 2 0 0 0 2
6307124 |Meslek Etigi 1 45 3 0 0 0 5
[6307211 OLCME TEKNIGI VE UYGULAMA 1 45 2 1 0 0 6
|6307212 EMLAK VERGILENDIRMESI VE MEVZUATI 1 45 2 0 0 0 4
|6307213 Eegg&;}lxﬁzs:\ﬂm SISTEMi (MORTAGE) VE 1 45 > 0 0 0 5
l63o7215  [Turk Dili -1 1 45 2 0 0 0 2
I6307216 Atatirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi-II 1 45 2 0 0 0 2
l6307217  [Yabanci Dil (ingilizce)- 1 1 45 2 0 0 0 2
l6307214 BINA YONETIMI VE SITE iISLETMECILIGI 1 45 2 0 0 0 4
6307220 insan Kaynaklari Yénetimi 1 45 2 0 0 0 5
|6307311 STAJ 0 0 0 0 0 0 8
|6307312 GAYRIMENKUL DEGERLEME TEKNIKLERI 1 45 3 0 0 0 5
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I6307313 TASINMAZ HUKUKU 1 45 3 0 0 0 4
|6307314 BINA VE YAPIM BILGISI 1 45 3 0 0 0 4
[6307315 KENTSEL DONUSUM 1 45 3 0 0 0 4
|6307318 Uygulamali Girigimcilik Egitimi-1 1 45 3 0 0 0 5
|6307410 INSAAT VE GAYRIMENKUL MUHASEBESI 1 45 3 0 0 0 7
|6307411 EMLAK YONETIMi VE PAZARLAMA 1 45 3 0 0 0 6
l6307412 EMLAK BILGI SISTEMI 1 45 3 0 0 0 7
6307413 UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI II 1 45 3 0 0 0 5
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4.2 Ogretim Planini Uygulama Yéntemi

Ogretim plan1 her yariyil basinda alinan béliim kurul karar1 dogrultusunda ilgili 6gretim
elemanlar tarafindan derslerin yiiz yiize verilmesi ile gerceklestirilmektedir.

4.3 Ogretim Planini Yénetim Sistemi

Ogretim plani program bolim bagkaninin koordinasyonu ve denetimi ile ilgili 6gretim
elemanlari ile gergeklestiriimektedir.

4.4 Alan Uygulama Deneyimi

Zorunlu staj uygulamalarn kapsaminda ilgili derslerin alan uygulamasi ogrenciler
tarafindan gergeklestiriimektedir.

4.5 Ogretim Planinin Bilesenleri

Ogretim planinin bilesenleri program dersleri ve miifredattan olusmaktadir.
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OLCUT 5: OGRETIM KADROSU

5.1 Ogretim Kadrosunun Sayica ve Nitelik Bakimindan Yeterliligi

EMLAK YONETIMI programi 4 dgretim elemanindan olusmaktadir. iclerinden birisi
hari¢ bu bolimudn elemanidir. Bolume ait olmayan 6gretim elemaninin bolum dersleri
ile alakas! yoktur ve BU BOLUMDE OLMAY| TERCIH ETMEMISTIR. Universitedeki
ahbap cavus iligkisinden dolay! kendini bu bdlimde bulmustur. Yetkili makamlara
konuyla ilgili durumu anlatmasina kargin ilgili makamlar bu o6gretim elemanini
dinlememiglerdir. Hatta ilgili 6gretim elemani Universite yonetimine bu bolumle alakasi
olmadigini 6grencilerin magdur olacagini soylemesine kargin yetkili makamlar gerekli

onlemi almamisgtir.
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Tablo 5.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Muhasebe ve Vergi ULquIamaIarl Programl

Jgreti Toplam etkinlik dagilimi®
Ogre(;um elemaglnln TSS\L(J% Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yili)? . P 9
adi ve soyadi Ogretim |Arastirma| Diger*
6307309 /3 BINA VE YAPIM _BiLGiSi GUlz/2024
6307310 / 3 KENTSEL DONUSUM Giiz/2024
6307304 /3 TASINMAZ HUKUKU GUiz/2024
wa . o 6307101 /2 TICARI MATEMATIK GUZz/2024
Ogr.Gor. Dr.Stleyman BULBUL [ T2 15357510 /2 insan Kaynaklar Yénetimi Bahar/2024 %70 %25 65
6307401 /3 INSAAT VE GAYVRiMENKUL MUHASEBESI Bahar/2024
6307201 /2,5 OLCME TEKNIGi VE UYGULAMA Bahar/2024
6307402 /3 EMLAK YONETIMI VE PAZARLAMA
Ogr.Gor. MELIKE AKPINAR 6307212 /2 EMLAK VERGILENDIRMESI VE MEVZUATI BAHAR/2024 %80 %15 %5
TZ
Ogr.Gér. ELIF CAM
TZ

TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati (icretli 6gretim elemani.

2Her 6gretim elemant igin son iki yariyilda verdigi tim dersleri (lisanstistii ve bagka programda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
SEtkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun sdreli izinler ve sektor etkinlikleri bu stitunda gésterilir.

Tablo 5.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi
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Deneyim siiresi, yil Etkinlik duzeyi® (yuksek, orta, dusuk,
TZ Mezun y0k)
L "| Aldigi son | oldugu son | Kamu/ Dis
Ogretim elemaninin {0 1 Y20 | akademik | kurum ve ozel |Ogretim Bu aydaglara
adi ve soyadit DS , ze! gretim . urumda |  Mesleki paydas
02 unvan mezuniyet | sektor | deneyi K kuruluslard Arastirmada| verilen
Yil deneyi | mi ' |urdiusiaraa danismanlikt
. deneyimi
mi a
i The
Ogr. Goér. - .
SULEYMAN BULBUL brsileym| Tz | Oar. Gor. pr. |UNIVersity of 0 1 1 Diisiik Yiiksek Diisik
an Biilbil Manchester/
2023
TZ [ sgret SELCUK
MELIKE AKPINAR Ogr.Gor. Goreviei  |UNIVERSIT 7 11 18 Yiiksek Yiiksek Diisiik
ESi/2017
ogr.cerp| T4 GAZI
ELIF CAM 9-r°- Ogr. Gor. Dr. |[UNIVERSIT 3 4 7 Diisik Yiiksek Diisiik
' ESi/2019

1Tabloyu programdaki her égretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin

saglanmasi gerekmektedir.

2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemani.
SEtkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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5.2 Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Ogretim kadrosu ders verme faaliyetleri disinda, bireysel olarak akademik
calismalarini yapmaktadir. Ayrica ilgili kadro 6grencilerin mesleki gelisimine katkida
bulunacak egitim/d6gretim dénemi igerisinde gesitli etkinlikler dizenlemektedir.

5.3 Atama ve Yukseltme

Programda 6gretim elemanlarinin atama ve yukseltme islemleri Karamanoglu
Mehmetbey Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, YUkseltime ve
Atanmayla llgili Degerlendirme Yoénergesi, Karamanoglu Mehmetbey Universitesi
Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Kriterleri Yénergesi (Yurirliik Tarihi:
29.08.2024) dogrultusunda Universite yonetimi bilgisi dahilinde yapiimaktadir.

5.4 Destek Ogretim Kadrosu

(")gr.G('jr. Dr. Tuna Han SAMANCI,

Ogr.Gor. Adem SELES,

Ogr.Gor. Melike AKPINAR,

Ogr.Gér.Muhammet IN, Ogr.Gor.Zeynep Biisra VARISLI,
Ogr.Gér. Dr. Umut DUSGUN

OLGUT 6: YONETIM YAPISI

Tablo 6.1. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Kurulu ve Yénetim Kurulu Uyeleri

Yiksekokul Kurulu Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Do¢.Dr. Kasim KARATAS Do¢.Dr. Kasim KARATAS

Ogr. Gér. Dr. Mehmet Ali HOROZOGLUOgr. Gér. Dr. Mehmet Ali HOROZOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Pinar YESILCIMEN Dr. Ogr. Uyesi Pinar YESILCIMEN

Doc. Dr. Mehmet Ali CANBOLAT Dr. Ogr. Uyesi Abdullah BADEM
Dr. Ogr. Uyesi Esra YILDIZ Dr. Ogr. Uyesi Esra YILDIZ
Dr. Ogr. Uyesi Hasibe CEYHAN Dr. Ogr. Uyesi Hasibe CEYHAN

Ogr. Gér. Dr. Elif CAM
Ogr. Gor. Dr. Okan GARIP

Tablo 6.2. EMLAK YONETIMI Boéliimii Anabilim Dali Bagkanlari ve Uyeleri

Ogr.Gor. Dr. ELIF CAM
Ogr. Gér. MELIKE AKPINAR
Ogr. Gor. SULEYMAN BULBUL

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1
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6L(}UT 7: ALTYAPI
7.1 Ogretim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim
Tablo 7.1 EMLAK YONETIMi Béliimii Fiziksel Altyapi Bilgileri
Adet Kapasite
Derslik 1 43
Bilgisayar Lab. 1 50
(Masaustu Bilgisayar)
Bdro 3
Arsiv Odasi
Lisansustu Calisma Odasi
Bolum Katiphanesi

Tablo 7.2 EMLAK YONETIMI Béliimiinde Bulunan Derslikler ve Donanimlari

Donanim

Derslik Adi Kapasite Demirbas

Adet

Bolum Kuatuphanesi Projeksiyon cihazi

Yazi tahtasi

Ogrenci sirasi

Masa

Kitaplik

Derslik 201 43 Projeksiyon cihazi

Yaztahtasi

Kuarst

Ogrenci sirasi

Grup askilik

N
RGP Pe

Derslik 202 Projeksiyon cihazi

'Yazi tahtasi

Kursu

Ogrenci sirasi

Grup askilik

Derslik 203 Projeksiyon cihazi

Yazi tahtasi+Akilli tahta

Kursu

Ogrenci sirasi

Grup askilik
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7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

Universitemizin tiim sosyal imkanlar1 dgrencilerimizin kullanimi i¢in diizenlenmistir.

7.3 Cagdas Ogrenim Araglar ve Bilisim Altyapisi

Universitemiz dgrencilerin bilgi teknolojilerinden en iist diizeyde yararlanmasi, bilgisayar
teknolojilerinden faydalanmasi, ihtiyag¢ duyulan donanim ve yazilimlarin hazirlanmasi
konusunda egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme faaliyetleri destekleyici, altyapt ve
hizmet sunmaktadir. Ogrencilere bilisim teknolojileri destegi giivenilir ve kaliteli bir sekilde
sunulmaktadir. Cesitli mobil uygulamalar, kablosuz internet destegi ve bilgisayar
laboratuvarlar ile 6grencilerin 6grenim siiregleri etkin bir sekilde desteklenmektedir.

7.4 Kutuphane

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 ve Merkez Kiitliphane dgrencilerimize basili
yaylar1 ve bireysel/grup ¢alisma odalari ile hizmet vermektedir.

7.5 Ozel Onlemler

Gerekli goriilen durumlarda 6zel 6nlemler alinabilmektedir.

7.6 Engelliler icin Onlemler

Universitemiz engelli 6grencilerimize yénelik etkin galigmalar yiiriitmekte ve bu konuda
titizlikle calismaktadir. Universitemiz Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan diizenlenen
Engelsiz Universiteler ‘Egitimde Erisilebilirlik’ alaninda ’Yesil Bayrak® odiiliine layik
gorilmiistiir.
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GL(}UT 8: KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1 Butce Sureci ve Kurumsal Destek
Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
EMLAK YONETIMi Programi
Mali Y1l
” . icinde .
Harcama kalemi Onceki Yl Bulunulan Yil Sanak' i
(Gergeklesen) (Biitgelenen) (Butgelenen)
(TL) T (TL)
Ucretler! 2.052.000.000 | 2.462.400.000
Yolluklar

Hizmet alimlari
Tuketim mallari ve malzemeleri
alimlar
Bakim ve onarim giderleri
Yatirim harcamalari
Doner Sermaye gelirleri?
Ogrenci harglarindan diisen
pay®
Diger*
1Ogretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. dahil tim gelirlerini belirtiniz.
2Q(')'ner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.
80grenci harglar fonundan program kullanimi igin ayrilan miktari yaziniz.

4Miktar ve kaynak belirtiniz.
SKurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir

8.2 Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

Biitce 6gretim kadrosu agisindan yeterlidir.

8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

Altyap1 ve donanim destegi saglanmaktadir.
8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Teknik, idari ve hizmet kadrosu destegi saglanmaktadir.
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OLGUT 9: SUREKLI IYILESTIRME

Programimizda Akran Degerlendirmesi gergeklestiriimemistir. Universitemiz g
Degerlendirme Takimi tarafindan Programimiz degerlendiriimis ve Takim’in
28.05.2024 tarihli raporuna istinaden Program Egitim Ogretim Faaliyetleri Geri Bildirim
ve lyilestirme Raporu hazirlanarak 04.06.2024 tarihinde Dekanlik/Mudiirlik Makamina
sunulmustur. Ayrica Program Ogrenci Komisyonu tarafindan 30.10.2024,27.11.2024
ve 17.12.2024 tarihli toplanti raporlari Program Kalite Komisyonuna iletilmis ve
Program Komisyonlarinda degerlendirilmigtir. Program 6grenci komisyonu tarafindan
iletilen oneriler dogrultusunda bolumdeki isleyisin iyilestiriimesi ile ilgili ¢alismalar
yapilmakta ve guncellenmektedir.

OLGUT 10: PROGRAMA O0zZGU OLGUTLER

EK I: PROGRAMA iLiSKiN EK BILGILER
I.1. Ders izlenceleri

Program  derslerine  ait  izlenceler ilgili ~web sayfasinda yer almaktadir.
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=63&curS
unit=12576#

|.2 Donanim
Tablo 7.1 EMLAK YONETIMI Béliimii Fiziksel Altyapi Bilgileri

Adet Kapasite
Derslik 1 43
Bilgisayar Lab. 1 50
(Masaustu Bilgisayar)
Buro 3 3
Arsiv Odasi 1
Lisansustlu Calisma Odasi
Bolum Kutuphanesi

Tablo 7.2 EMLAK YONETIMI Boéliimiinde Bulunan Derslikler ve Donanimlari

Donanim
Derslik Adi Kapasite Demirbas Adet
Projeksiyon cihazi
Yazi tahtasi
Bolum Kitliphanesi Ogrenci sirasi
Masa
Kitaplik
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Projeksiyon cihazi
Yazi tahtasi
Derslik 202 Kdrsu

Ogrenci sirasi
Grup askilk

Projeksiyon cihazi
Yaz tahtasi
Derslik 201 43 Kdrsu

Ogrenci sirasi 43
Grup askilik 1

PR

Ek Belgeler

1. Kurumun tanitiminin, ders igeriklerinin ve kuruma iligkin diger bilgilerin yer aldigi tniversite katalogu, web
sitesi adresi gibi bilgiler asagida sunulmustur:

i Kurum web adresi:

https://www.kmu.edu.tr/

ii. Kurum tanitim katalogu:

https://aday.kmu.edu.tr/files/kmu_turkce brosur 2020.pdf

iii. Kurum tanitim filmi:

https://www.kmu.edu.tr/sayfa/62/tanitim-filmi/tr

iv. Kurum ders igerik ve bilgi sistemi:

2. https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=6
3&curSunit=12576#

3. Muhasebe ve Vergi bolimine iligkin ek bilgiler asagida sunulmustur:

i. Bolim web adresi:

ii.  https://kmu.edu.tr/emlakyonetimi

iii.  Boélimbrosiri: https://kmu.edu.tr/emlakyonetimi

4. Program bilgilerini iceren web sitesi adresi:

https://kmu.edu.tr/emlakyonetimi

5. Ogretim elemani 6z degerlendirme raporlari: ilgili raporlar ekli dosyada sunulmustur.

27/12/2024

Ad1 Soyadi Imza
Program Kalite Komisyonu Baskant: Dr Ogr.Gor. Dr. ELIF CAM
Program Kalite Komisyonu Uyesi: Ogr. Gér. MELIKE AKPINAR
Program Kalite Komisyonu Uyesi: Ogr. Gér. Dr. Siilleyman BULBUL
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