KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
ON MALI KONTROL iSLEMLERI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Karamanoglu Mehmetbey Universitesi harcama birimleri ve
Daire Baskanliginca yiiriitiilecek olan 6n mali kontrol faaliyetlerine iliskin ilke, is ve islemlerle ilgili
stirecleri belirlemektir.

(2) Bu Yonerge Karamanoglu Mehmetbey Universitesi harcama birimleri ile Daire Baskanliginca
yiiriitiilecek 6n mali kontrol faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yo6nerge, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58 inci
maddesine ve Kamu On Mali Kontrol Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,

b) Daire Baskanlig1: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligim,

¢) Daire Baskan1: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanini,

¢) Gergeklestirme gorevlisi: Harcama talimati lizerine isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi,
teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve O6deme igin gerekli belgelerin
hazirlanmasina yonelik is ve islem siireclerinde gorev yapan kisileri,

d) Genel Sekreterlik: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Genel Sekreterligini,

e) Goriis yazist: On mali kontrol sonucunda mali karar ve islemlerin uygun bulunup bulunmadig
yoniinde verilen yazili goriisii veya dayanak belge lizerine yazilan serhi,

f) Harcama birimi: Universite biitgesinde ddenek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birim ile
O0denek gonderme belgesi ile 6denek gonderilen birimleri,

g) Harcama Yetkilisi: Biitceyle ddenek tahsis edilen veya 6denek gdonderme belgesi ile ddenek
gonderilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisini,

g) Universite: Karamanoglu Mehmetbey Universitesini,

h) Thale Kanunu: 4734 sayili Kamu ihale Kanununu,

1) On mali kontrol: Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve
islemlerinin; Universitenin biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutar1, harcama programi, finansman
programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmas1 yonlerinden yapilan kontroliinii,

i) Personel Daire Baskanlig1: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Personel Daire Baskanligi,

j) Rektor: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektoriinii,

ifade eder.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



IKINCi BOLUM
On Mali Kontrol

On mali kontroliin kapsami

MADDE 4- (1) On mali kontrol gorevi, yonetim sorumlulugu cergevesinde, Daire Baskanlig1 ve
harcama birimleri tarafindan yerine getirilir.

(2) Daire Baskanlig1 tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, bu Yonergede belirtilen kontroller ile
harcama birimlerinin talebi veya Daire Baskanligimin risk degerlendirmesi sonucunda 6n mali kontrol
islemine tabi tutulmasinda yarar goriilen mali karar ve islemlerden Rektor tarafindan uygun goriilen
kontrollerden meydana gelir.

(3) Daire Baskanlig1 ve harcama birimleri tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, gelir, gider, varlik
ve yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, Universitenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek
tutari, ayrintili finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu, tasarruf tedbirleri ve diger mali
mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden yerine getirilir. Universite biitgesi ve biitce tertibine uygunluk
yoniinden yapilacak kontrol, 6denegin biitceye konulma amacina uygun olarak harcamanin yerinde yapilip
yapilmadigy, ihtiyaglarin karsilanmasinda Universitenin dnceliklerine uyum, etkinlik degerlendirmesi ile
harcamalarda verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi hususlarini da kapsar.

(4) Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

On mali kontroliin niteligi

MADDE 5- (1) On mali kontrol sonucunda uygun gériis verilip verilmemesi, danisma ve 6nleyici
niteligi haiz olup, mali karar ve iglemlerin harcama yetkilisi tarafindan uygulanmasinda baglayici degildir.

(2) Mali karar ve iglemlerin 6n mali kontrole tabi tutulmasi ve 6n mali kontrol sonucunda uygun
goriis verilmis olmasi, harcama yetkilileri ve gergeklestirme gorevlilerinin sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.

(3) On mali kontrol sonucunda Daire Baskanliginca uygun goriis verilmeyen mali karar ve
islemlerin uygulanmasina karar verilmesi halinde harcama yetkilisi tarafindan gerekgeli bir yazi Daire
Baskanligina gonderilir ve s6z konusu yazi, 6deme emri belgesine veya 6n mali kontrole tabi mali karar ve
islem dosyasina eklenir.

On mali kontrol siireci ve usulii

MADDE 6- (1) Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve iglemlere iliskin tiim bilgi
ve belgelerin yer aldig1 islem dosyasi, biri asil olmak {izere iki niisha olarak {ist yaz1 ekinde kontrol edilmek
tizere Daire Baskanligina gonderilir.

(2) Daire Baskanliginca yapilan kontrol sonucunda mali karar ve igslemin uygun goriilmesi halinde
durumuna gore goriis yazisi diizenlenir veya dayanak belgenin lizerine "Kontrol edilmis ve uygun
goriilmiistiir" serhi diisiilerek ilgili harcama birimine geri gonderilir. On mali kontrol sonucunda yazili
goriis diizenlenmesi halinde ise bu goriisler ayrintili, agik ve gerekgeli yazilir. Daire Baskanliginin goriis
yazis1 harcama birimince ilgili islem dosyasinda saklanir ve bir 6rnegi de 6deme emri belgesine eklenir.

(3) Daire Bagkanliginca mali karar ve islemin uygun goriilmemesi halinde ise, nedenleri acgikca
belirtilen bir goriis yazis1 yazilarak kontrole tabi karar ve islem belgeleri eklenmek suretiyle ilgili harcama
birimine geri gonderilir.

(4) Daire Bagkanliginca, Yonergenin dokuzuncu maddesi uyarinca yapilan kontrollerde yazili goriis
diizenlenmesi zorunludur. Bu yazida, yapilan kontrol sonucunda mali karar ve iglemin uygun goriiliip
goriilmedigi, uygun goriilmemisse nedenleri agikca belirtilir.

(5) Mevzuatina uygun olarak giderilebilecek nitelikte eksiklikleri bulunan mali karar ve islemler
i¢in, bu eksiklikler ve nasil diizeltilebilecegi hususlari belirtilmek ve bunlarin diizeltilmesi kaydiyla, islemin
uygun goriildiigii seklinde yazili goriis diizenlenebilir.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



(6) Harcama birimlerince yerine getirilecek 6n mali kontrol; siire¢ kontrolii esasina dayanir ve 6n
mali kontrol islemi buna gore gerceklestirilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha 6nceki islemlerin
kontroliinii icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin yliriitiilmesinde gorev alanlar,
yapacaklari islemden Onceki islemleri de kontrol ederler. Siire¢ kontroliinii saglamak amaciyla, mali
islemlerin siire¢ akis semalar1 ve 6n mali kontrol listeleri hazirlanir ve harcama yetkilisi tarafindan
ylriirliige konulur.

(7) Harcama yetkilileri, yardimcilar1 veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin iist kademe
yoneticileri arasindan bir veya daha fazla sayida gerceklestirme gorevlisini 6deme emri belgesi
diizenlemekle gorevlendirirler. Yapilan bu gorevlendirmeler Daire Baskanligina da bir yazi ile bildirilir.
Odeme emri belgesini diizenlemekle gérevlendirilen gergeklestirme gorevlileri, ddeme emri belgesi ve eki
belgeler iizerinde mevzuata uygunluk ve belgelerin tamam olup olmadigi hususlart ile daha Onceki
islemlerin kontroliinii de kapsayacak sekilde 6n mali kontrol yaparlar. Bu gorevliler yaptiklari kontrol
sonucunda, islemleri uygun gérmeleri halinde, 6deme emri belgesi lizerine "Kontrol edilmis ve uygun
goriilmiistiir" serhini diiserek imzalarlar.

(8) Daire Bagkanlig1 tarafindan yapilacak kontrolleri gdsteren 6n mali kontrol listeleri Rektor
onaytyla yiirlirliige konulur. Uygulama sonuglari, diizenli olarak Daire Baskanliginca takip edilir ve yillik
olarak Rektore raporlanir.

Kontrol yetkisi

MADDE 7- (1) Daire Baskanliginda 6n mali kontrol yetkisi Daire Baskanina aittir. Kontrol
sonucunda diizenlenen yazili goriis ve kontrol serhleri Daire Bagskani tarafindan imzalanir. Daire Bagkani,
bu yetkisini; sinirlarini agikga belirtmek sartiyla yazili olarak Daire Bagkanligi i¢ kontrol ve 6n mali kontrol
birim yetkilisine devredebilir. Ancak, mal ve hizmet alimlarinda ve yapim islerinde Bakanlik¢a belirlenen
tutarlar1 asan taahhiit evraki ve s6zlesme tasarilarma iliskin 6n mali kontrol yetkisi devredilemez. Daire
Bagkaninin harcama yetkilisi olmasi durumunda 6n mali kontrol gérevi Daire Bagkanlig1 i¢ kontrol ve 6n
mali kontrol birim yetkilisi tarafindan yerine getirilir.

(2) Daire Bagkanligmin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerin kontrolii, I¢ Kontrol ve On
Mali Kontrol Birimi tarafindan yiirtiiliir.

(3) Harcama birimlerinde 6deme emri belgesi ve eki belgeler ilizerinde 6n mali kontrol gorevi,
O0deme emri belgesi diizenlemekle gorevlendirilen gerceklestirme gorevlisi tarafindan yerine getirilir.

Gorevler ayrihig ilkesi

MADDE 8- (1) Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni1 kiside birlesemez. Daire
Bagkanliginda 6n mali kontrol gorevini yiiriitenler, onay belgesi ve ekleri ile sartname ve sdzlesme
tasarilarinin hazirlanmasi, mali karar ve islemlerin belgelendirilmesi, mal ve hizmetlerin teslim alinmasi
gibi mali karar ve islemlerin hazirlanmasi ve uygulanmasi agamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale
komisyonu ile muayene ve kabul komisyonunda baskan ve iiye olamazlar.

UCUNCU BOLUM
Daire Baskanhgimin On Mali Kontroliine Tabi Mali Karar ve islemler

Mevzuat taslaklarinin biit¢eye etkisinin hesaplanmasi

MADDE 9- (1) Gelir azaltic1 veya gider artirict ve Universiteye yiikiimliiliik getirecek mevzuat
taslaklar1 i¢in ilgili mevzuati geregince goriis alinmasi siirecinde Genel Sekreterlik tarafindan, 23/2/2022
tarihli ve 5210 sayili Cumhurbagkani1 Karariyla yiiriirliige konulan Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari
Hakkinda Y 6netmelik kapsaminda hazirlanmasi zorunlu olan biit¢e etki formu (Ek) kontrole tabi tutulmak
iizere Daire Baskanhigina gonderilir; orta vadeli program cercevesinde, Universitenin stratejik plan,
performans programi ve biitgesi tizerindeki etkileri agisindan degerlendirilir.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilar:

MADDE 10- (1) ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki
ve sozlesme tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlar1 i¢in Bakanlik¢a belirlenen tutar1 agsanlar 6n mali
kontrole tabidir. Bu limitlere katma deger vergisi dahil degildir.

(2) On mali kontroliine tabi mal ve hizmet alimlari ile yapim islerine iliskin onay belgesi, harcama
yetkilisi tarafindan imzalanmadan 6nce dayanak teskil eden belgelerle birlikte ilgili mevzuati gergcevesinde
kontrol edilmek tlizere Daire Baskanligina gonderilir.

(3) Kontrole tabi taahhiit evraki ve s6zlesme tasarilari, bunlara iliskin tiim bilgi ve belgeleri igerecek
sekilde olusturulan iki niisha islem dosyasi, itirazen sikayet bagvurularinin karara baglanmasindan sonra
harcama yetkilisi tarafindan sézlesme imzalanmadan ve Universite taahhiit altina girmeden &nce Daire
Bagkanligina gonderilir.

(4) S6z konusu ihale iglem dosyasina ait sdzlesme imzalandiktan sonra, goriis yazisi ilgi tutularak
hazirlanacak yazi ekinde asagida belirtilen belgelerin onayli birer niishasi harcama birimince Daire
Baskanligina bes is giinii icinde gonderilecektir:

a) Sozlesmeye davet yazilar1 ve teblig alindilari,

b) Ihale iizerinde kalan isteklinin, Thale Kanunu’nun onuncu maddesinin son fikrasinin (a), (b), (c),
(d), (e) ve (g) bentlerinde sayilan durumlarda olmadigina dair belgeler,

c) Ihale iizerinde kalan isteklinin, fhale Kanunu’nun 53 iincii maddesinin J/l1 bendi geregince
yiiklenici tarafindan 6denmesi gereken kurum payinin yatirildigina iliskin belge,

¢) Thale karar1 ve sozlesmeye ait damga vergilerinin 6dendigine iliskin belgeler,

d) Kesin teminata iliskin alindi,

e) Imzalanmis olan sézlesme ve sdzlesme imzalandig1 tarihte yasakli olmadigina iliskin yasakli teyit
belgesi,

f) Yer teslimi gereken hallerde diizenlenen yer teslim tutanagi.

g) Sozlesmede Ongdriilmeyen, is artisinin zorunlu héle gelmesi ve bu artisin yiikleniciye yaptirilmasi
halinde buna iliskin gerekce, yaklasik maliyet hesap cetveli, onay belgesi, ek kesin teminata iligkin belge
ile ek karar ve sozlesmeye ait damga vergilerinin 6dendigine iligkin belgeler,

&) Sozlesmelerin devri halinde devire iliskin onay ve diger belgeler ile devir s6zlesmesi,

Bu belgelerden yabanci dilde diizenlenmis olanlarin harcama birimlerince onayli Tiirkce
terciimelerinin ayrica islem dosyasina eklenmesi gerekmekte olup belgelerin yabanci dildeki asillart ile
taahhiitlere iligkin diger belgeler harcama birimlerinde muhafaza edilir.

(5) Bu Yonergenin 10 uncu maddesi kapsaminda gergeklestirilecek 6n mali kontrol islemleri Daire
Baskanlig1 tarafindan en geg on is giinii icinde sonuglandirilir ve ayni siire i¢ginde diizenlenen goriis yazisi,
islem dosyasi ile birlikte ilgili harcama birimine gonderilir.

Kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri

MADDE 11- (1) 2 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanlig1 Kararnamesine gore
hazirlanan Universiteye ait kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri, anilan Cumhurbaskanligi Kararnamesi
hiikiimleri ¢ergevesinde kontrole tabidir.

(2) Personel Daire Bagkanlig: tarafindan her yi1l Ocak ayinda kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri
ile dayanag1 yazi ve belgeler altinci madde hiikiimlerine uygun olarak kontrol edilmek iizere Daire
Bagkanligina gonderilir. Thdas edilen veya iptal ihdas sonucu olusan degisiklikler ile sahsa bagl kadrolarda
degisiklik olmas1 halinde bir ay i¢erisinde Daire Bagkanligina bildirilir.

(3) Kontrol edilmek {izere gelen cetvel ve belgeler, Daire Baskanlig1 tarafindan en geg bes is giinti
i¢inde kontrol edilir.

(4) Bu kadro cetvellerine bagl olarak personele yapilacak ddemeler onayli kadro dagilim
cetvellerine gore yapilir. Cetvellerde yapilacak degisiklikler de ayn1 sekilde kontrole tabidir.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



Gecici isci pozisyonlar:

MADDE 12- (1) 4/4/2007 tarihli ve 5620 sayil1 Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin
Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistirilmasi ile
Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun kapsaminda calistirilacak gegici is¢i pozisyon
(adam/ay) sayilarinin aylar ve birimler itibariyla dagilimi ilgili mevzuatinda belirlenen idarelerce vizesini
miiteakip kontrole tabidir.

(2) Gegict is¢i pozisyonlar1 Daire Baskanliginca en geg bes is giinii icinde kontrol edilir. Kontrol
sonucunda uygun goriilmeyen cetveller, ayni siire i¢cinde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.

Yan odeme cetvelleri

MADDE 13- (1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile bu Kanunun ek gecgici 9 uncu maddesi
kapsamina giren idarelerde istihdam edilen devlet memurlarindan, hangi isi yapanlara ve hangi gorevde
bulunanlara zam ve tazminat 6denecegi, 6denecek zam ve tazminatin miktarlar ile 6deme usul ve esaslarina
iligkin olarak anilan Kanunun 152 nci maddesine dayanilarak yiiriirliige konulan Cumhurbagkani Karari
uyarinca, zam ve tazminat ddemesi yapilacak personelin kadro veya gorev unvanlari, siniflari, derecelerti,
sayilar1 ve hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak ddenecek zam ve tazminatin miktarlarin1 gosteren ve
serbest kadro {lizerinden hazirlanan cetvel ile bunlarin birimler itibariyla dagilimini gosteren listeler kontrol
edilmek iizere Daire Baskanligina ilgili mevzuatinda belirlenen kontrol siiresinin bitiminden en az on is
giinii 6nce gonderilir ve Daire Bagkanligi tarafindan kontrol edilir.

(2) Kontrol edilmek iizere gelen yan ddeme cetvelleri, listeler ve belgeler, Daire Baskanligi
tarafindan en geg bes is giinii i¢inde kontrol edilir. Kontrol sonucunda uygun goriilen liste ve cetvellerin
birer niishas1 ayni siire i¢inde bir yazi ekinde; uygun goriilmeyen liste ve cetveller ise gerekgeli bir yazi
ekinde, Personel Daire Baskanligina gonderilir. Kontrol islemi ve siireci ile cetvellerin Rektor tarafindan
onaylanmasi hususu anilan Cumhurbaskani1 Karari’nda belirlenen usul ve esaslar gercevesinde yiiriitiiliir.
Bu cetvellerde yapilacak degisiklikler de ayni sekilde kontrol edilir. lgililerine yapilacak dédemeler bu
onayli kadro dagilim cetvellerine gore yapilir.

Sozlesmeli personel say1 ve sozlesmeleri

MADDE 14- (1) Ilgili mevzuati uyarinca ihdas edilen ve alim izni verilen pozisyon cetvellerine ve
vize edilen tip sdzlesmeye uygun olarak ¢alistirilacak personelle yapilacak s6zlesmeler kontrole tabidir. Bu
sO0zlesmeler ilgili mevzuati uyarinca ihdas edilen ve alim izni verilen pozisyon cetvellerine ve vize edilen
tip sozlesmeye, ilgili kanunlarina, diger mevzuatina ve biitgelerinde 6ngoriilen diizenlemelere uygunluk
yoniinden incelenir ve en geg bes is giinii i¢ginde sonuglandirilir. Uygun goriilmeyen sozlesmeler gerekgeli
bir yaziyla ilgili birime gonderilir.

(2) Her bir personelle yapilacak sdzlesme tasarilari, sézlesmeli personel vize cetvelleri, tip
sozlesmeleri, dayanagi belgeler ve ilgili mevzuati geregince vizesi alinmaksizin ¢alistirilacak her tiirlii
sozlesmeli personel tip sozlesmeleriyle bunlara iliskin degisiklikler dayanagi belgelerin tamami altinct
madde hiikiimlerine uygun olarak Personel Daire Baskanligi tarafindan kontrol edilmek iizere Daire
Baskanligina gonderilir.

Seyahat karti listeleri

Madde 15- (1) 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca
Icisleri Bakanlig1, Hazine ve Maliye Bakanlig: ile Ulastirma ve Altyapr Bakanlig: tarafindan miistereken
belirlenen esaslar gercevesinde, seyahat kart1 verilecek personel listesi, harcama birimlerinin teklifleri
degerlendirilerek Daire Bagkanlig: tarafindan kontrol edilir. Buna iliskin talepler yapilan diizenlemelere
uygunluk ve biitce 6deneginin yeterliligi yoniinden en gec ii¢ is giinii i¢inde kontrol edilir. Uygun
goriilmeyen talepler gerekgeli bir goriis yazisiyla ilgili birime gonderilir.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



Seyyar gorev tazminati cetvelleri

Madde 16- (1) Idarelerin teskilat yapilar1 ve ihtiyaglara gore her birim, bélge, il ve ilge icin
ayr1 ayr1 hazirlanan seyyar gorev dagilim listeleri Daire Baskanlig: tarafindan kontrol edilir. Bu dagilim
listeleri 6245 say1lt Kanun, bu Kanuna dayanilarak yapilan diizenlemeler, y1l1 biit¢esine bu amagla konulan
O0denekler ve Bakanlik tarafindan vize edilen cetvellere uygunluk agisindan en geg ii¢ is giinii i¢inde kontrol
edilir. Uygun goriilmeyen talepler gerekgeli bir goriis yazisiyla ilgili birime gonderilir.

Gelir getirici islemler

MADDE 17- (1) 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu kapsamindaki satim, kiraya
verme, trampa ve milkiyetin gayri ayni hak tesisine iliskin islemlerden Hazinenin 6zel miilkiyetindeki
taginmazlar ve Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki yerlere ait olanlar hari¢ olmak {izere sézlesme tasarisi
Bakanlik¢a belirlenen tutar1 aganlar 6n mali kontrole tabidir.

(2) Bumadde kapsaminda Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi gelir getirici islemlere iligkin
onay belgesine dayanak teskil eden belgeler, onay alinmadan 6nce Daire Baskanligina gonderilir. S6z
konusu islemlere iligkin goriis talepleri, en ge¢ yedi is giinii i¢cinde sonug¢landirilir ve ayni siire icinde ilgili
harcama birimine goriis yazis1 gonderilir.

(3) Birinci fikra kapsamindaki islemlere iligkin ihale islem dosyasi, ithale komisyonu kararinin
alinmasini miiteakip Daire Baskanligina gonderilir. Daire Baskanlig1 tarafindan en geg yedi is giinii i¢inde
2886 sayili Kanun hiikiimleri gercevesinde kontrol edilen ihale islem dosyasi, ayni siire iginde ilgili
harcama birimine goriis yazisi ile birlikte gonderilir.

Yurt dis1 gecici gorev harcirahi 6demeleri

MADDE 18- (1) 6245 sayil1 Kanun uyarinca yurt dis1 gegici gérevlendirmelerle ilgili 6deme emri
belgeleri ve eki belgeler, Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabidir.

(2) Odeme emri belgesi, harcama yetkilisince imzalanmadan once ekleriyle birlikte Daire
Bagkanligina gonderilir. Odeme emri belgesi ve ekleri, 6245 sayili Kanunun 34 iincii maddesi uyarmnca
c¢ikarilan Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ne Yapilacak Yolculuklarda Verilecek Giindeliklere Dair Karar
ile Yurtdis1 Giindeliklerine Dair Karar hiikiimleri ¢er¢evesinde Daire Bagkanlig1 tarafindan en geg on is
giinii i¢cinde kontrol edilir.

(3) Kontrol sonucunda uygun goriilmeyenler gerekgeli bir goriis yazisiyla ilgili harcama birimine
gondertilir.

Yapim islerinde hak edis 6demeleri

MADDE 19- (1) 4/1/2002 tarihli ve Ihale Kanunu kapsaminda ihalesi gerceklestirilen (bu
Kanun’un ikinci ve tiglincti maddeleri ile diger kanunlarla bu Kanun’dan istisna edilenler dahil) yapim isi
sOzlesmelerine iliskin Bakanlik¢a belirlenen tutar1 asan hak edis 6demeleri, Daire Baskanliginin 6n mali
kontroliine tabidir.

(2) So6z konusu hak edis 6demelerine iligkin 6deme emri belgesi harcama yetkilisince
imzalanmadan &nce ekleriyle birlikte Daire Baskanlhigina génderilir. Odeme emri belgesi ve ekleri, ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde Daire Baskanligi tarafindan en geg on is giinii i¢inde kontrol edilir.

(3) Kontrol sonucunda uygun goriilmeyen talepler gerekceli bir goriis yazisiyla ilgili harcama
birimine gonderilir.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yapilacak diizenlemeler

MADDE 20- (1) Bu Yonergede belirlenen mali karar ve islemlerin disinda kalan mali karar ve
islemlerin de ayni sekilde Daire Baskanlig1 tarafindan kontrol edilmesine yonelik diizenleme yapilabilir.
Bu konuda yapilacak diizenlemeler, ilgili birimin Daire Baskanligina onerisi ve/veya Daire Bagkanliginin
talebi lizerine Rektoriin onayiyla yiiriirliige girer.

(2) Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi tutulacak mali karar ve islemler, i¢ ve dis denetim
sonuglar1 ve riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla ayr1 ayri belirlenebilir ve bu
diizenlemeler her y1l tekrar gozden gegirilir.

Uygun goriis verilmeyen mali karar ve islemler

MADDE 21- (1) On mali kontrol sonucunda uygun gériis verilmedigi halde harcama yetkilileri
tarafindan gerceklestirilen islemlerin Daire Bagkanliginca kayitlar1 tutulur ve aylik donemler itibariyla
Rektore bildirilir. S6z konusu kayaitlar, i¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere de sunulur.

Kontrol siiresi

MADDE 22- (1) Daire Baskanligi, kontrol ve uygun goriis islemlerini bu Ydnergede belirlenen
stireler i¢inde sonuglandirir. Bu Ydnergede belirtilen siirelerin baslangi¢ tarihinin belirlenmesinde, Daire
Bagkanlig1 evrak girig kayit tarihini izleyen is giinii esas alinir. Daire Bagkanliginin talebi ve Rektdriin onay1
tizerine bu siireler bir katina kadar artirilabilir.

Elektronik ortamda gerceklestirilen is ve islemler

MADDE 23-(1) Bu Yonerge kapsaminda yer alan is ve islemler elektronik ortamda da
gerceklestirilebilir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonerge

MADDE 24- (1) Bu Yonerge ile 5/06/2009 tarihinde 05-2009/32 Say1li Universite Senatosu Karar1
ile vyiiriirliige giren Karamanoglu Mehmetbey Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Y®onergesi
yuriirliikten kaldirilmstir.

Gecis hiikkmii

GECIiCi MADDE 1- (1) Altinci ve yedinci maddelerde gegen 6n mali kontrol listeleri Daire
Bagkanligi tarafindan en ge¢ 1/1/2026 tarihine kadar hazirlanir ve yiiriirliige konur.

(2) Bu Yonergenin yiiriirliige girmesinden dnce baslatilmis olan islemler, islemin baslatildig: tarihte
yiirlirlikte bulunan mevzuata goére sonuglandirilir.

Yiiriirlik

MADDE 24- (1) Bu Yoénerge Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 25- (1) Bu Yénergeyi Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorii yiiritiir.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin
verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.



Ek- BUTCE ETKi FORMU

Hazirlayan Kamu idaresi:

Taslagin Ad:

Diizenlemenin Hedefleri:

Diizenlemeden Etkilenenler
(Kamu, Ozel, Kisi Sayisi):

Yilhik Gergeklesmesi Ongoriilen
ilave Gider Tutar:

Yillik Elde Edilmesi Ongériilen
ilave Gelir Tutari:

Yilhik Vazgecilmesi Ongoriilen
Gelir Tutar:

Hesaplamalarda Esas Alinan
Varsayimlar:
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