2022

BIRIM FAALIYET
RAPORU

kmu.edu.tr/imid

1




ICINDEKILER

BIRIM YONETICT SUNUSU. ...ciiiiiiiiiiiiieeriresiisrarseressesssssssessesesessssonssssossssssssnnsnensnsnssmsnseson 3
ICINDEKILER

I- GENEL BILGILER......cccccccccimuriiiiiirinnnnesessreneereesneeessasnsessssrasansessssssssssesersrssassanssesess sossssns 4
A) MISYON VE VIZYON.utuetatetnteeearatesneerencansesscscnssssssssasessssssssssssssenssssasssossssussssesanasssssssassassssos 4
B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR . .......cc0evttierieessressesssessressesersnssnsssnssessseseonsannssssssens 4
1- Harcama SOTUMIUSU:......civeiieiimiiiiiiitiiiiierernesrseceeassensersresnsestmrmssersosvermssassasssssssassssssssessersannssssons 6
2- Gergeklegtirme SOrUMIUSII...uicicreieiesrsrersiriosessssasesssossrsrmnssssssssssesasassensasssssssansasasnsssssnssesnsses 6
C) BIRIME ILISKIN BILGILER......ccciiiriiieiiriireeeeirceeeesiseneesesssntmrsesssessssssassersssssssssmsmmsssess 7
1- FiziKsel YapIia oot etiiessssssses et attsssie s s sasssnsrosnssararessesaesanane 7
2 OFgHESE] YAPII . uererereereeneeeeereeeeeesesesessssnnneareeesessssssnsssesessssesasssassssosssnsnnne 8
3- Bilgi ve Teknolojik KaynaKIar......ccoiiuiiuiuieriiiiiiiiniiiiiiciienieiimmmmmmeiossessssersssssssassasessennsmmmens 9
4~ IDSAD KAYDAKIAIL. oceverenreeremmmmeerrereeeseseesssesesneesssessssssnseessessossssssssssnssssnsnsossessesssenssesssmasoone 10
5-  Sunulan HizZmetler:. oovirieieiiiieiieraeiensarentcsesiiessesnesscsacassscessesosstessesessossasassssessnssesassarmsseres 11
5.1 Satin Alma Sube MUdBrliSi...cocovriraiirnreiiiiiiiiirotainiiiiiiiiisisesstssssresomssssssssssonsasarassasenases 11
5.2 Ayniyat ve Levazim Sube Midirliifii......cocoovuieieniirerirrncecisiiiiicssiiiersrscestsossssssresssanesresernes 12
5.3 Ozliik Haklar ve Genel Hizmetler Sube MildiirliiBil.........uceiseereseessinececeersessesessssesereseessssens 13
5.4 Tsgi Birim Sube MUAUITHEil..uuvuerereseeeeeeonennsunississerasnssssacssensnssssssssssssssssssosssessssssssssnssssesses 15
5.5 Tahakkuk Sube MUdUrHiZii..o.eerererieenrererircrmminmmecntcrimmmmenseisceresestecareasssnssrentasecascscrorensnessone 15
6- Yonetim ve I KOntrol SISteMi.....ceereeneeerirrirreernrenssusseessssseeresssisensessssssnsmsssnssnssessssannnsnnnnnee 16
II- AMAG VE HEDEFLER.....ccccoeiititrmtnunrieeneesesrernsrmernssessessesssansssonsesnsnes 16
A) IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI..........cooviiiinennneernnrerereeseeeennserenens 16
B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER........ccccovtrssmuermmnnnenesnanmenes 17
C)DIGER HUSUSLAR....c.cututresmenmmmneeeeseeesecssssrasmmmesssssannsesssssssnsrssssssessssssmessssessassnssssansesesosme 17
III-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER................. 18
AYMALIBILGILER.......ccvvttritiiitieenninisesseesessesesessssssssssosssensessessesssessessssssensensnsnessesssnsses 18
1- Biitce Uygulama Sonuclari......coceveeeieiiinniinniiieieieniiiaisniisessisnmmesssssarssrssesacs 18
2- Temel Mali Tablolara Iliskin ACIKIAMAIAL .......c.ceverereereeneeneseerenrssneesseessmmemnessssssessesssnennennnases 18
3- Mali Denetim SORUCIATL. ...ciiiiiiiiiiiiiaiinrontessstorsstonssssstasessiesssnsosssssassssssnsencossesonsessesasessasms 18
B) PERFORMANS BILGILERI.....cccceeuuuiiiiiiiiieieeiieeeetnecieeecesnnnessensneseesenssens 34
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri....ccccoiveierniiiieiaininiineniiiimmmiirersimiisnisisitesssssarensseassnassssacesnsncssnsnes 34
A- Satmalma Hizmetleric,ooiiieiieiaiiiinorsressssssssssssonsvosssssresnsnsarcrssnscssensensase 34
B- Tagmur Kayit ve Kontrol ISIemIeris.......ccccereereenersrerresveresrsresssressrsresssesmnes 34
IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI...... 35
A- USHHNHIKIET . c.0vttvteieiesseenraearaearassosssnsnssansesessesssssassessesassssnsesssnsssassssesmasssssssessesssssnssssnsse 35
B- ZayHIKIAT. . ccuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiniiasetiisitssestessesesencasesssceensscassrsons  sonsnssnssaseasnasesnns 35
C- Degerlendilme. . c.coiuiiieiininiiiiaieiiieiiieiieniietresuisatassansaesseerssssssssssssssmmssrnsesssasstnssnsnsnnsnssan 35
V- ONERI VE TEDBIRLER.......cccc0uittiietiaciereisssesaceessesssmsesssnssssesssssssssssssssmasssssssssessssessnsnsseseon 35
EKLER....uucreereeresereererenssereeensssesessssssssssesssessensssssssnmesssessssnsasnsssasssssnns 55




BIiRIM YONETICi SUNUSU

Daire Baskanligimiz 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun, 5436
sayili Kanunla degisik 31’inci maddesi hitkmii kapsaminda biitgeyle ddenek tahsis edilen bir
harcama birimidir. Bagkanligimiz gorev alanmna giren biitiin ¢aligmalarinda tabi oldugu
kanunlar ve alt mevzuat kapsaminda {ist yonetime, i¢ ve dig paydagslara sundugu her tiirlii
belgede; mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu gizeterek dogru, giivenilir, Snyargisiz,
ilkeli, tarafsiz, acik ve anlasilir olmay1 giivence olarak belirlemistir.

Mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu bilinci igerisinde 5018 sayili Kanunun, 5436
sayitll Kanunla degisik 41’inci maddesi geregince hazirlanmis olan “2022 Mali Yili Birim
Faaliyet Raporu”muz da bunun bir pargasidir.

Birincil amac1 egitim dgretim ve bilimsel ¢alismalar olan Universitemizin bu amagclari
gergeklestirme yolunda gereksinimlerini ve ihtiyaglarini; Ulkemizin ekonomik ve sosyal durum
ve beklentileri dikkate alinarak 2022 mali yili igerisinde bir arada degerlendirilmis, israfi
nleyici, tasarrufa yoneltici, birimler arasi paylagimet bir gider politikasi ile kisith kaynaklarmn
en verimli sekilde kullanilarak tam ve zamaninda, etkili ve ekonomik sekilde, katilimec1 ve
rekabetci piyasa kosullarini gézeterek 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
4734 sayili Kamu fhale Kanunu ve yiiriirlitkteki diger kanunlar ile bunlara bagli ikincil mevzuat
gergevesinde kargilamak Daire Bagkanliimizin ana ilkesidir.

Daire Bagkanligimiz gérevi kapsaminda ihtiyaglari ve sorunlari 6teleyici degil
gozlimleyici olmus, birimlerce talep edilen mal ve hizmet ihtiyaglarinin karsilanmasinda
kamunun ve Universitemizin menfaatlerini 6n planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca gore yerinde
kullanilmasina tiim personeliyle ddiinsiiz 5zen ve performans gostermistir.

Bagkanligimiz teminlerde ve hizmetlerin yiiritiilmesinde agik, seffaf ve rekabeti
saglayici, en iyisini en uygun fiyatla temin ilkesinin yaninda esit muamele ilkesiyle 2022 mali
yilinda harcamalar bazinda % 99,39 gergeklegsme oranina ulagarak mali yili kapatmistir. Mali
saydamlik ve hesap verilebilirlik kavramlarina ayrt bir 6nem verilerek hazirlanan mali bilgiler,
tablo ve grafikler ile desteklenen ve yararlanicilarin analizine uygun olarak hazirlanan tiim
veriler “2022 Mali Y1li Birim Faaliyet Raporu” muzda yer almistir.

Tim bunlardan hareketle Daire Bagkanligimiz; Universitemiz birimlerinin mal ve
hizmet ihtiya¢larim ilgili mevzuat gercevesinde karsilayan, tiim personeli ile hesap verme
sorumlulugu bilinci igerisinde gergeklestirdigi her islemi iist yénetim ve kamuoyu ile paylasan
ve gbrevlerini eksiksiz yerine getirme cabasi ile kendini unutturan bir Bagkanlik olmay:
hedeflemektedir.

Daire Baskanligimizin 2022 yilna iliskin faaliyetlerinden iist yonetimin ve i¢ ve dis
paydaslarla birlikte kamuoyunun bilgi sahibi olmas1 amaciyla hazirlanan “2022 Mali Y1l Birim
Faaliyet Raporu” muzun Universitemizin gelismesine yonelik karar verme siirecinde ve
yapilacak planlamalarda faydali olmasini diler, 2022 y1li faaliyetlerimizde ¢alismalarimiza her
tiirlii destegi esirgemeden veren bagta Rektoriimiiz Prof.Dr. Hiiseyin KARAMAN’a ve list
yonetimimize, faaliyet raporunun yiiriitiilmesinde gérev alan ¢aligsanlarimiza mesai kavram
olmaksizin geceli giindiizlii, titiz ve dzverili bir sekilde galismalarindan dolay:r kendilerine,
sabirlari i¢in ailelerine tesekkiir eder, 2022 yili Birim Faaliyet Raporunu saygilarimla sunarim.

Veysel GOKTEKIN
Idari ve Mali Isler Daire Bagskani




I- GENEL BIiLGILER

A) MISYON ve VIZYON
Misyon

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi’nin strateji ve politikalar1 dogrultusunda;
Universitemizin tamamim ilgilendiren ihtiyaglarin meveut kosullar gergevesinde temin
edilmesi ve hizmetlerin yerine getirilmesi, gérev kapsamindaki alanlarda sevk ve idare
islemlerinin gerceklestirilmesinde mevcut yasal diizenlemeler ile biitge imkanlan ¢ergevesinde,
kaynaklarin etkili ve verimli sekilde kullanilmasim saglamak.

Vizyon

Degisime ve teknolojik gelismelere agik, katilimet, etik davranis anlayis: igerisinde,
giiclii ve giivenilir bir yapiya sahip; milli ve manevi de@erlere dnem veren, yenilikgi,
sorumluluk sahibi ve dinamik personel yapisiyla, milli menfaatleri ilke edinmis &ncii bir birim
olmaktir.

B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Rektorliik ve bagli birimler ile idari birimlerin genel ihtiyaglar cergevesinde
Bagkanligimiz gérevleri;

1- Personel servis hizmet alim,

2- Isinma, elektrik, su ve telefon ihtiyaclarinin karsilanmasi,

3- Ulastirma hizmetlerinin yerine getirilmesi

4- Hizmet araglarinin kademe biriminde bakim ve onarim islerinin yiiriitiilmesi

5- Rektorliik Ozel Kalem ve Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: birimlerinin tahakkuk
is ve islemlerinin (maas, yolluk, SGK 6demeleri — bildirgeleri, ilan ddemeleri,
kargiliklar, Toplum Yararina Calisma Genelgesi dogrultusunda yapilan ddemeler,
yurt dis1 8grenim giderleri, burslar, vb.) yerine getirilmesi,

6- Rektorliik Ozel Kalem ve Idari ve Mali Isler Daire Bagkanliginin taginirlarina iliskin
is ve islemlerini yasal mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesi,

7- Yatinm programlarinda dngoriilen makine-techizat, bilgisayar donanimi, yazilim
gibi karakteristigi bulunan ve Universitemiz birimlerinin is ve islemleri igin gerekli
olan yatirimlarin gerceklestirilmesi,

8- Sivil Savunma hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

9- Giivenlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

10- Temizlik is¢ilerinin maag ve 6zliik haklarinin yerine getirilmesi,

11-Mevcut ve yeni hizmete alinan birimlerin her tiirlii donamm (masa, sandalye,
fotokopi makinesi, yazici, vb.) ihtiyaglarinin kargilanmasi,

12- Stirdiirtilebilir bir hizmet anlayis: i¢in kullanilan paket programlarin giincelleme,
bakim ve destek hizmetlerinin saglanmasi,

13- Makine techizat ve araglara iliskin bakim onarim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

14- Gorev alanma giren konularda Universitemiz idari personelinin bilgilendirme ve
bilinglendirilmesine iliskin egitim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi,

15- Iggi birimi ile kadroya gegen siirekli isgilerin is ve islemlerini gerceklestirmek
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16- Satin alma mevzuati gergevesinde Universitemiz birimlerine danismanlik ve destek
hizmetlerinin yerine getirilmesi,

17-11gili mevzuat hitkiimleri gergevesinde sézlesme sonrasi kontrol, muayene kabul,
garanti, vb. islemlerin yiiriitiilmesi,

18- Ust y&netim tarafindan verilen her tiirlii gérevi sorumluluk bilinci igerisinde yerine
getirilmesi,

Seklinde siralanmakla birlikte belirli bir tammlamasi olmayan, idari ve mali is ve islemlere
yonelik ortaya ¢ikan her tiirlii iste arastirma yaparak olusabilecek sikintilar1 Sncesinde tespit
ederek onlemleri hayata gecirmek, Universitemizin gelismesine katkida saglamak, bu is ve
islemleri yaparak Universitemiz birimlerine 6nciiliik etmek ve verilen gérevleri yerine getirmek
seklinde tanimlanabilir.

5018 sayili Kamu Mali Y&netim ve Kontrol Kanunu’nun yedinci maddesinde ifadesini
bulan “mali saydamlik” ger¢evesinde kamuoyunu zamaninda bilgilendirmek amaci ile ilgili
mali yil uygulama sonuglarinin yer aldig1 rapor olarak Daire Bagkanligimiz “2022 Yili Birim
Faaliyet Raporu” hazirlanmistir.

Kanunun “Hesap Verme Sorumlulugu” bashkli sekizinci maddesi “Her tiirlii kamu
kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda gdrevli ve yetkili olanlar, kaynaklarin etkili,
ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullamilmasindan,
muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve kétiiye kullaniilmamasi igin gerekli nlemlerin
alinmasindan sorumludur ve yetkili kilinmig mercilere hesap vermek zorundadir.” hitkmiinden
de anlagilacag: lizere Daire Bagkanligimiz kurulug amaci ve iistlendigi gorev sebebiyle:

-Genel ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in mal ve hizmet tedariki ile yatirim programmin
uygulanmasi seklinde kaynaklarin kullaniimasinda,

-Yetki ve gorevlerin koétiiye kullanilmamasi igin gerekli tedbir ve 6nlemlerin
alinmasinda,

- Gorev alanina giren tiim konularda gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirme
hususunda,

Sorumluluk istlenmis olup, almis oldugu bu sorumluluga iliskin verilen yetkiler
déahilinde kaynaklar etkili, ekonomik, verimli olarak kullanarak is ve iglemlerini yliriitmekte,
hesap verme zorunlulugunun bilinci ile hareket etmektedir.

5018 sayil Kanunun 11°inci maddesinde Bakana karg1 sorumlu oldugu bildirilen “Ust
Yonetici’nin, bu sorumlulugun geregini yerine getirmesinde Harcama Birimi/Harcama
Yetkilisi olarak onemli rol tiistlenen Daire Baskanligimiz, bunun bilinci icerisinde “Ust
Yonetici” ye kars1 sorumlu olarak faaliyetlerini devam ettirmektedir.

Daire Bagkanligimiz, 5018 sayili Kanunun “Odeneklerin Kullanilmas:” baglikli 20°nci
maddesi (d) bendi “Kamu idareleri, biitgelerinde yer alan 6deneklerin iizerinde harcama
yapamaz. Biitgeyle verilen &denekler, tahsis edildikleri amaglar dogrultusunda yili icinde
yaptirilan is, satin alinan mal ve hizmetler ile diger giderlerin kargilanmasinda kullanilir. Ancak,
ait oldugu mali yilda 6denemeyen ve emanet hesabina alinamayan zamanagimina ugramamis
gegen yillar borglan ile ilama bagli borglar, ilgili kamu idaresinin cari yil biitgesinden &denir.”
amir hiikkmii geregince;

-2022 y1l1 biitgesi ile verilen Sdeneklerin iizerinde harcamada bulunmamus,

-Verilen 6denekleri, tahsis edildikleri amaglar dogrultusunda kullanmis,




-Satin alinan mal ve hizmetler ile diger giderlerin karsilanmasina iliskin harcamalardan
6denmeyen ve cari yil biitcesinden 6denmesi gereken borg birakmamaistir.

2022 yili i¢in ise tahsis edilen toplam 90.929.553,82 TL biitce 6deneklerinden,
90.376.941,71 TL’ si harcanms olup, kalan 552.612,11 TL &denek iptal edilmistir. Toplam
ddenek gonderme ile kiyaslandiginda Daire Bagkanlifimiz harcama gergeklesmesinin
% 99,39 oldugu anlagilmaktadir.

2022 yili iginde tahsis edilen biitge ddeneklerinin kullanilmasinda takvim yil1 esasina
bagli olan Daire Bagkanligimiz, gérev alanina giren ve siireklilik arz eden isler icerisinde olan,
“Zorunlu Trafik Sigortast”, “Bakim-Onarim isleri”, “Akaryakit, yakacak ve madeni yag
alimlar’” ijglerini 5018 sayilh Kanunun 27°nci maddesi hiikmii dogrultusunda, oniki ay:
gegmeyen donemler halinde cari y1l Temmuz ay1 ile ertesi y1l Haziran ayim kapsayacak sekilde
“ertesi y1la gegen yliklenme” geklinde gergeklestirilmektedir.

Daire Baskanligimizin 2022 harcama biit¢e yapisi analiz edildiginde:

TOPLAM ODENEK HARCANAN ODENEK GERCEKLESME ORANI

Personel Giderleri 29.331.551,62 29.331.440,21 99,99
SGK Prim Giderleri 6.048.542,00 6.048.482,26 99,99
Mal ve Hiz. Alim Giderleri 31.961.605,04 31.787.993,24 99,46
Cari Transferler 716.000,00 351.500,00 49,09
Sermaye Giderleri 22.871.855,16 22.857.526,00 99,94

TOPLAM 90.929.553,82 90.376.941,71 99,39

Seklinde dagilima sahip oldugu ve toplam harcama biitce biiyiikliigii igerisinde cari
giderler payinin biiyiik oldugu anlagilmaktadir.

Destek hizmetleri birimi olmanmn geregi olarak icract bir yapiya sahip olan
Bagkanlhigimiz, yaptig1 tiim is ve islemlerin gerceklestirilme asamalarinda ydnetim sorumlulugu
gergevesinde 6deme éncesi kontrol ve 6n mali kontrol sistemini uygulamaktadir.

Yukarida sayilan gorevlerin yerine getirilmesi yetki ve sorumlulugu, Harcama Yetkilisi
ve Gergeklestirme Gorevlileri tarafindan Kanunlar ve dier yasal mevzuat cergevesinde
kullanilmaktadir. Yetki ve sorumluluk tanimlamasi ise;

1) Harcama Y etkilisi

5018 Say1l1 Kamu Mali Y 6netim ve Kontrol Kanununun 31’inci maddesinde tanimlanan
yetkiler dogrultusunda Bagkanligimiza tahsis edilen denegin kullanilmasinda iist yéneticiye,
Maliye Bakanligina ve Sayistay’a karst sorumlulugu olan yetkilidir.

Harcama Yetkilisi; harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, Sdeneklerin etkili ekonomik ve verimli
kullanilmasindan; tahsis edilen 6denek ile temin edilen her tiirlii tiikketime yonelik mamul mal
ve sermaye yatinmi niteligindeki makine, techizat vs. maddi degerlerin etkin bir sekilde
kullanilmasi ve tiiketilmesinden, tiglincii kigilerden saglanan hizmetlerin satin alinmasina kadar
ve 5018 sayili Kanun ger¢evesinde yapilmasi gereken diger islemlerden sorumludur.

2) Gergeklestirme Gorevlisi

5018 Sayii Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanununun 33’iincii maddesinde
tanimlandid: lizere:




“Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmas, teslim almaya iligkin iglemlerin yapilmasi belgelendirilmesi ve édeme igin
gerekli belgelerin hazirlanmasi gérevlerini yiiritiirler. Elektronik ortamda olusturulan ortak bir
veri tabanindan yararlanmak suretiyle yapilacak harcamalarda, veri giris islemleri
gergeklestirme gorevi sayilir. Gergeklestirme gorevlileri bu Kanun gergevesinde yapmalan
gereken is ve islemlerden sorumludurlar.”

Bu yetki ve sorumlulugun kullanilmasinda Daire Bagkanligimizin tabi oldugu yasal
mevzuat ise;

4734 Sayih Kamu fhale Kanunu

4857 Sayih Is Kanunu

375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname

696 Sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname

4688 Sayil1 Toplu Sézlesme Kanunu

4735 Sayih Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

2886 Sayili Devlet Thale Kanunu

Y1l Biitge Kanunu ve Eki Cetveller

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

6245 Sayili Harcirah Kanunu

5188 Sayili Giivenlik Hizmetleri Kanunu

3163 Sayih Sivil Savunma Kanunu

6331 Sayih Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
237 Sayih Tasit Kanunu

2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu

5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

124 Sayili Yiksekégretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilat
Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararname,

Taginir Mal Yoénetmeligi

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Y6netmeligi

Resmi Miihiir Yonetmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Ydnetmelik

Karayollar Trafik Yonetmeligi

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki Yonetmelik
Tagit Kullanabilecek Kamu Gorevlileri ile Tlgili 2006/10194 sayih Kararname
Toplum Yararina Calistirma Genelgesi

Diger llgili Mevzuat

Seklinde siralanabilir.
C) BIRIME ILISKIN BILGILER
1- Fiziksel Yapu:
Bagkanligimiz Rektorliik hizmet binasinin zemin katinda 1 Daire Bagkanhgi, 2 Sube
Miidiirliigii ve toplam 10 adet biiro ( 470 m? ) ve 1 ambarda ( fiziki 4 adet depoda 575 m?), 1

adet kademe, 1 adet yikama, | adet arsiv odas1 (300 m?), Satin alma, Tahakkuk, Ayniyat ve
Levazim, Genel Hizmetler ve Ozliik Haklar1 Birimleriyle hizmet vermektedir.
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Harcama Fiziki Kaynaklarin Kullaniminda izlenen |Fiziki Kaynaklarin Durumu
Biriminin Politikalar
Kullaniminda
Olanlar
1 _ Daire Bagkanligi odast olarak
Idari Biiro (1 adet) Iktisadi kullanima 6zen gosterilmesi kullamlmaktadir
2 ) Sube Miidiirliigii odasi  olarak
idari Biiro (2 adet) Iktisadi kullanima 6zen gosterilmesi kullanilmaktadir
Satin alma, Tahakkuk, Ayniy_'flt ve
3 Levazim, Genel Hizmetler ve Ozlilk
Haklar Birimleriyle hizmet
idari Biiro (19 adet) iktisadi kullamima 6zen gsterilmesi vermektedir.
4 ) Iktisadi kullamma 6zen g8sterilmesi ile kurulum,
Masa Ustli Bilgisayar | bakim ve onarimina iligkin is ve iglemlerin Bilgi Faal olup, atil durumda
(26 adet) Islem Daire Bagkanlifina yaptirilmasi bulunmamaktadir.
5 Iktisadi kullanima &zen gdsterilmesi ile kurulum,
Network Yazict bakim ve onarimina iligkin is ve iglemlerin Bilgi Faal olup, atil durumda
(12 adet) Islem Daire Bagkanligina yaptirilmasi bulunmamaktadir
Iktisadi kullamma 6zen gosterilmesi ile kurulum,
6 Faks ve Tarayici bakim ve onarimina iligkin ig ve iglemlerin Bilgi Faal olup, atil durumda
(6 adet) Islem Daire Bagkanligina yaptirilmas: bulunmamaktadir
iktisadi kullamma 8zen gdsterilmesi ile kurulum,
7 Fotokopi Makinesi bakim ve onarimina iligkin ig ve iglemlerin Bilgi Faal olup, atil durumda
(2 adet) Islem Daire Bagkanligina yaptiriimasi bulunmamaktadir
Yénetici Masa
8 Takimi ve Dosya Daire Bagkanligi Odasinda
Dolaplart Kullanima 6zen g§sterilmesi kullamlmaktadir
9 Miidiir Masa Takimi1 Sube  Miudirligic  Odalarinda
(2 adet) Kullanimina 6zen gdsterilmesi kullamImaktadir.
10 Masa — Etajer Grubu
(18 adet) Kullanimina 6zen gosterilmesi idari Biirolarda kullamImaktadir.
Dolaplar (Camh
11 Klasor ve Elbise .
Dolabi 40 adet) Kullanimina 6zen gosterilmesi Idari Biirolarda kullanilmaktadir.
12
Banko Takimi Kullanimina $zen gisterilmesi Evrak Biirosunda Kullanilmaktadir
13 Diziistii ve Tablet Faal olup, atil durumda
Bilgisayarlar (5 adet) | Kullanimina &zen gosterilmesi bulunmamaktadir.

2 Orgiitsel Yap:

Daire Bagkanhigimiz, Universitemiz teskilat yapisi icerisinde; Satin alma Sube
Miidiirliigt, Is¢i Islemleri Miidiirliigii, Ayniyat ve Levazim Sube Miidiirliigii, Tahakkuk Sube
Midiirliigii, Ozliik Haklarn ve Genel Hizmetler Sube Miidiirliigii olarak 5 Sube Midiirliigi
hizmet alaninda gorev yapmaktadir.




Mcehmet BULUT
Sube Miidiirii

Kadir CECEN

Sef

Mehmet AKGEDIK
Bilgisayar igletmeni
Alper Yusuf YAVUZ
Bilgisayar [sletmeni

Mehmet BULUT
Sube Miidiiri

Tahsin CELEBI
Bilgisayar Isletmeni
Mehmet Murat ALAN
Bilgisayar Isletmeni

Veysel GOKTEKIN

Daire Baskani

EEVIEVNNUN
MUDURL

Recep TASKARA
Sube Miidiir V.

Saniye AYAZ KAYAN
Sef

Ahmet ATABAY
Bilgisayar Isletmeni
Ummiigiilsiim PETEK
Bilgisayar Isletmeni
Ahmet Ali KESKIN
Bilgisayar Isletmeni

3  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Bagkanligimiz  biinyesinde

yiiriitilmekte olan

OZLUK HAKLARI ve

GENEL |
SUBE MIID

Mehmet BULUT
Sube Miidiirii

Recep TASKARA
Sube Miidiir V.

Ummiigiilsiim PETEK
Bilgisayar Igletmeni

isa MAYA

Sofor

Gikhan YILMAZ
Sofdr

Recep YURT

Destek Personeli (Sofor)
Sinan KILINC

Destek Personeli (Sofor)
Hasan GUN

Sitrekli g1

Biigra AKBULUT
Hizmetli

Hatice BOZ

Hizmetli

Bedia BAS

Siirekli Isg1

Akif GUR

Siirekli Isgi

Adem DEMIRCI
Destek Personcli

Yasin ALTUNAY
Siirekli igci

islemler

bilgisayar

Recep TASKARA
Sube Miidiir V.

Yasemin GOYDENIZ
Bilgisayar [sletmeni
Mustafa SEVIM
Bilgisayar [sletmeni
Ahmet Ali KESKIN
Bilgisayar Igletmeni
Kenan UYSAL
Surekli Iggi

ortaminda

ylriitiilmekte olup, yapilan islerin niteligine gbre yerel ag ve internet ortaminda bilgi paylagimi
saglanmaktadir. Baskanligimiz giliniimiiz teknolojilerine uygun teknik donanima sahiptir.
Bilgisayar kullanicilarimiz internet agina baglhidir.




4  insan Kaynaklar:

Daire Baskanligimiza ait 41 adet idari personel kadro mevcut olup, 2022 sonu itibariyle
dolu kadro sayimiz 24’ diir. Ayrica 3 adet 4/B li personelimiz mevcuttur.

Daire Bagkanligimizi bagli is yerleri igerisinde Giivenlik kadrosunda (81 kisi) ve Isci
kadrosunda (107 kisi) olmak tizere toplam 188 kisi bulunmaktadir.

Bagkanligimiz Bilgisayar Isletmeni kadrosunda gérev yapan Kadir CECEN gorevde
yiikselme smavindan bagarili olmus ve Bagkanlifimiz Sef kadrosuna atanmistir.

E-Mail Adresi is Telefonu Dahili / IP
g UV | |

AD ve SOYAD

Veysel GOKTEKIN (Daire Bagkant) 338 | 2262220 2220
Satin Alma Sube Miidiirkigii - ‘
Mehmet BULUT (Sube Miidiirii) 338 226 20 00 2227
e Kadir CECEN keecen(@: 338 22620 00 2228
e Mehmet AKGEDIK vedikwkmu.edy 338 226 20 00 2223
e Alper Yusuf YAVUZ 338 226 20 00 3223
Ayniyat ve Levazim Sube Miidiirliigii
Mehmet BULUT ($ube Miidiirii) mehmet 338 22620 00 2227
e  Tahsin CELEBI sincelebifak 338 226 20 00 2224
e Mehmet Murat ALAN mur; akmu.edu.t 338 22620 00 3296
Ozliik Haklari ve Genel Hizmetler Sube
Midiirliigi
Recep TASKARA (Sube Miidiir V.) 338 226 20 00 2221
- Ummiigiilsim PETEK 338 226 20 00 3226
- IsaMAYA vaekmu.edu 338 22620 00 3228
- Gokhan YILMAZ 338 22620 00 3228
- Recep YURT 338 22620 00 3228
- Sinan KILING @ 338 22620 00 3228
- Yasin ALTUNAY 338 22620 00 3228
- Hasan GUN 338 226 20 00 3228
. Bedia BAS o 338 226 20 00 2000
- Biigra AKBULUT 338 22620 00 2000
- Hatice BOZ 338 22620 00 2000
Tahakkuk Sube Miidiirliigi
Recep TASKARA (Sube Miidiir V.) 338 226 20 00 2221
- Saniye AYAZ KAYAN (Sef) 338 22620 00 3225
- Ummiigiilsiim PETEK 338 22620 00 3226
- Ahmet ATABAY via _ 338 226 20 00 3229
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Is¢i Islemleri Sube Miidiirliigii

Recep TASKARA (Sube Miidiir V.) eptaskara(] 338 22620 00 2221
- Yasemin GOYDENIZ 338 22620 00 3198
- Mustafa SEVIM akmu.edu.tr 338 2262000 3231
- Ahmet Ali KESKIN a 338 226 20 00 3083
- Kenan UYSAL kenanuysal« 338 2262000 3083

S Sunulan Hizmetler:

Bagkanligimiz bes sube miidiirliigiinden olugmaktadir. Bagkanligimiza bagh bu birimler
ayni zamanda destek hizmeti gorevlerini de yiiriitmektedir. Rektorliik Yatirim niteligi tasiyan
Universitemiz birimlerine ait mal, makine-techizat, yazilim, donanim vb. okullarimiz ve
birimlerimizin ihtiyaglar1 ile Universitemizin tigiincii sahislardan alinan ve alinmasi gereken
elektrik, su, telefon, yakacak, akaryakit, vb., mal ve hizmet alimlarini gergeklestirmektedir.

Ayrica, birimlerimizin zaman igerisinde ortaya gikan ihtiyaglarinin 4734 sayili Kamu
Thale Kanunu kapsaminda gidermelerine iliskin gergeklestirecekleri siireglerde danigmanlik,
destek ve koordinasyonu saglayarak, bu tiir i3 ve iglemlerin yasalar gercevesinde
gerceklesmesine katkida bulunmaktadir.

Sube Miidiirliikleri itibariyle yapilan gérev ve hizmetleri dagittigimizda;

1 - Satin Alma Sube Miidiirliigii

Miidiirliigiimiiz, 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 Sayilh Kamu Ihale Sozlegme
Kanunu ve ilgili Yénetmelikler, Tebligler gercevesinde Universitemize ait mal ve hizmet
alimlarmin gergeklestirilmesi, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Merkez
Yoénetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda iglemlerin yiiriitiilmesi
iglemlerini yerine getirmektedir. Bunlar siralandiginda;

% Universitemizin hizmet ve mal alimlar1 (giderler) ile ilgili tiim ihale islemlerinin
4734 Sayili Kamu Thale Kanunu ve ilgili hitkiimler gercevesinde hazirlanmasi, yapilmasi ve
yiiriitiilmesi,

*% llgili birimden gelen taleplerin teknik sartname gercevesinde yaklagik maliyetinin
belirlenmesi ve biitge 6deneginin kontroli,

% Thale ile ilgili tip idari sartname ve sozlesme tasarisimn hazirlanarak ihale islem
dosyasinin olugturulmas,

% fhale ilamnin hazirlanmasi Kamu fhale Kurumu ve yerel gazetelerde
yayinlanmasinin saglanmasi,

% Tlhale giinii ihaleye teklif veren isteklilerin zarflarmin alinmasi ve ihale
tutanaklarinin diizenlenmesi,

% Ihale Komisyonu Karar1 dogrultusunda ihale sonucunun ilgililere bildirilmesi,

* Thale uhdesinde kalan yiiklenici ile kanuni yazigmalarin yapilmasi, sézlesmenin
hazirlanmasi ve sonuglandiriimasi,

% Sonuglanan her ihalenin Kamu Thale Kurumuna bildirilmesi,

% Sozlesme hiikiimleri g¢ercevesinde yapilan igin, alinan mala veya hizmete ait,
yiiklenici tarafindan kesilen faturaya istinaden diizenlenen muayene teslim kabul tutanag
ve/veya hak edis raporu ve tasimir islem figinin kontroliiniin yapilarak 6deme emrine
baglanmasi,
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% Universitemizin mevcut biitcesindeki ddeneklerin 4734 Sayih Kamu Thale
Kanununun 22. maddesinin (d) bendi uyarinca her yil belirlenen parasal limit gergevesinde mal,
hizmet ve gerektiginde yapim islerinin dogrudan temin yontemiyle gergeklestirilmesi,

% Harcama konusunda diger birimlerden gelen yardim ve destek taleplerinin yerine
getirilmesi,

% Universitemizdeki merkez birimlerinde mevcut ve gerekli gériilen makine ve
techizatlarin yillik bakim sézlesmelerinin yapilmasi,

o

% Universitemizin yatirnm biitgesinde yer alan makine techizat tertibindeki 6denek
dogrultusunda yurt i¢i ve yurt disindan ihale ve/veya dogrudan temin yéntemiyle mal
alimlarinin gergeklestirilmesi,

¢ Yurtdis1 alimlarinda akreditif iglemlerinin agilmasi ve yiiriitiilmesi,

% Daire Bagkanhgimizin biitge teklifinin hazirlanmas,

% Baskanligimiza tahsis edilen biitgenin yil i¢inde ddenek harcama vs. gibi islemlerin
yapilmas: ve gerekli dokiimanlarin tutulmasi, ilgili kuruluglarla veya Rektérlitk birimleri ile

biitge islemleri konusunda istisarenin saglanmasi,
2 - Ayniyat ve Levazim Sube Miidiirliigii

5018 Sayih Kamu Mali Y6netimi ve Denetimi Kontrol Kanununun “Mal yonetiminde
etkililik ve sorumluluk™ baglikli 48 inci maddesinde "Kamu idareleri, tagimirlarin y&netimi,
kaydi, muhafazas1 ve kullanimindan sorumludurlar. Taginirlarin 6zelliginden veya olagan
kullanimindan kaynaklanan yipranma ile usuliine uygun olarak belirlenen firelerden dolay:
sorumluluk aranmaz. Kullanilmak tiizere tagmir teslim edilen gorevliler, tasinirin
korunmasindan ve taginira verilen zararlardan sorumludur. Kamu idareleri, verilen zararlarin
sorumlularina ddettirilmesini saglamakla yiikiimliidiir. Kamu idarelerine ait mallar edinme,
kiralama, tahsis, yonetim, kullanma ve elden ¢ikarma islemleri, mevzuatinda 6ngdriilen kurallar
ddhilinde hizmetin amacina uygun olarak verimlilik ve tutumluluk ilkesine gére yapilir. Bu
ilkeye aykin eylem ve islemlerden dogacak zararlardan, mallarin yénetimi veya kullanilmas:
hususunda yetki verilenler sorumludur" denilmektedir,

Bagkanligimiz Ayniyat ve Levazim Sube Miidiirliigii; kaynagina ve edinme ySntemine
bakilmaksizin tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile ydnetim hesabinin verilmesi
islemlerini, 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununun 44 iincii maddesine gére
hazirlanan, 18 Ocak 2007 tarihli ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Taginir Mal Yonetmeligine uygun olarak yiiriitmektedir.

Edinimi yapilan (Satin Alma, Devir, Bagis, Uretim, Sayim Fazlas1) Muayene ve kabulii
yapilmis tasinirlar kayda esas belgelerle (fatura, tutanak vb.) Tasmnir Kod listesindeki hesap
kodlarina gore Tagiir Islem Fisi diizenlenerek giris kayd: yapilir. Giris kaydi yapilan
Malzemeler cins ve niteliklerine gére diizenleme islemiyle depolanir. Universitemizin Harcama
birimleri ile baglh birimlerden Tasir istek belgesi veya iist yazi ile malzeme istekleri
Baskanhigimiza gelir. Malzeme ihtiyaglarinin gelmesiyle harekete gegcen Miidiirlikk gelen
talepleri Tasimir kayit yetkilisine iletir. Taginir kayit yetkilisi depo kayitlarina bakarak istenen
malzemelerin olup olmadigina kontrol eder.

Kontrol sonucu; Ambarimizda mevcut olan malzemeler, gerekli prosediirler
tamamlanarak kurallara uygun bigimde ihtiyag birimlerine teslim edilir. Istenen Malzeme
ambarda yoksa veya titkkenmek iizere ise; temin edilmesi i¢in Satin Alma Sube Miidiirliigiine
iletilir. Satin Alma Miidiirliigii tarafindan alinan muayene ve kabulii yapilan malzemeler Tasinir
Islem Fisi ii¢ niisha diizenlenerek ambara girisi yapulir.

Birimimiz taginir kayitlar1 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 44
tincli maddesine gore hazirlanan, 18 Ocak 2007 tarihli ve 26407 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Taginir Mal Y6netmeligine uygun olarak yapilmaktadir.
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3 - Ozliik Haklari ve Genel Hizmetler Sube Miidiirliigii
A) Sivil Savuma Hizmetleri

Sivil savunma planlarint hazirlamak, bagli veya denetlemelerine tabi daire ve birimlerin
sivil savunma planlarini hazirlatmak, ilgililerle de isbirligi halinde planlanan islerin
gergeklestirilmesini, degisiklik ve yeniliklerinin islenmesini, icabinda uygulanmasim takip ve
tedvirini saglamak, gerekli sivil savunma tesis, malzeme ve teghizatinin tedarik ve teminini,
mevcutlarin bakim ve korunmalarimi takip etmek, sivil savunma ekiplerinin kurulus ve
egitimlerini yaptirmak, sivil savunma hizmetleri i¢in liizumlu &deneklerin biitceye
konulmasini; konulanlarin sarf yerlerini teklif, tespit ve takip etmek, galigma raporlarmni
hazirlamak sivil savunma mevzuat, yayin ve emirlerini devamli surette izlemek, incelemek ve
bunlarin gereklerinin bulunduklar birimlerde uygulanmasini teklif, tavsiye ve takip etmek.

B) Arac Sevk ve Bakim Isleri:
) Baskanligimizca bilinyemizde bulunan ulagtirma birimince kullamilan araglarla birlikte
Universitemiz igerisinde yapim, onarim ve hafriyat islerinde kullanilan diger resmi araclarin

bakim ve onarim igleri de yapilmaktadir.

Universitemiz hizmet ve yapi islerinde kullanilan ve bagkanhgmizca bakim isleri
yapilan araglar agagida verilmistir.

S. NO | PLAKASI MODEL YiLI MARKA TiPi

1 70 FE 659 2010 OTAKAR DORUK OTOBUS
5 70 FA 363 2009 AUDI A6 Q BINEK SEDAN
3 70 FE 713 2010 FORD TRANSIT KAMYONET

i % 70 DE 407 1996 TOFAS FIAT 131 DOGAN S
5 70 AK 388 2009 FORD TRANSIT MiNiBUS
6 70 AK 389 2008 FORD 4X4 PiCK UP
; 70 ES 327 2008 R. MEGANE 1.5 BINEK SEDAN
g 70 HC 505 2013 MERCEDES VITO BINEK ViP MiNiBUS
g |015KMU01 2015 HIDROMEK KAZICI YUKLEYICi (102 S)
10 | 70BF216 2016 FORD TRANSIT KOMYONET
11 | 70BE409 2016 TUMOSON TRAKTOR
12 | 70FK108 2011 TEMSA OTOBUS
13 | 70Fs143 2012 R.FLUENCE 1.5 BINEK SEDAN
14 | 70FS144 2012 R.FLUENCE 1.5 BINEK SEDAN
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S.NO | PLAKASI MODEL YILI MARKA TiPi
1 70 FE 659 2010 OTAKAR DORUK oTOoBUS
2 70 FA 363 2009 AUDI A6 Q BiNEK SEDAN
3 70 AK 388 2009 FORD TRANSIT MINIBUS
4 70 ES 327 2008 R. MEGANE 1.5 BINEK SEDAN
) 70 HC 505 2013 MERCEDES VIiTO BIiNEK ViP MINiB0S
6 70 BF 216 2016 FORD TRANSIT KOMYONET
7 70 FK 108 2011 TEMSA OTOBUS
3 70 FS 143 2012 R.FLUENCE 1.5 BiNEK SEDAN
9 70 FS 144 2012 R.FLUENCE 1.5 BiNEK SEDAN
10 70 FD 557 2010 R. MEGANE 1.5 BiNEK SEDAN
11 70 EL 041 2006 R.MEGANE 1.4 BINEK SEDAN
12 | 70EZ234 2009 ISUZU URBAN MIDIBUS
15 70 FD 557 2010 R. MEGANE 1.5 BINEK SEDAN
16 70 EL 041 2006 R.MEGANE 1.4 BINEK SEDAN
17 70EZ 234 2009 ISUZU URBAN MiDiBUS
18 70 FY 779 2013 MERCEDES A KOMYON DAMPERLI
19 70 BJ 430 2017 FORD CARGO SU TANKERi
20 70 AK 155 1988 STEYR TRAKTOR

Birimimize Ait Tasit Durum Tablosu

Bagskanligimiz uhdesinde Universitemiz birimlerinden gelen arag talepleri 2007 / 3

sayil1 Bagbakanlik genelgesine uygun olarak kargilanmaktadir. Ayrica yakit, bakim, onarim vb.

periyodik bakimlar yapilarak hizmete hazir halde tutulmaktadir.

D) Kademe ve Oto Yikama Hizmetleri
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Bagkanhgmmiz 2022 yili igerisinde yapilan tasarruf genelgesi dogrultusunda ddeneklerin
etkin ve verimli kullanilmasi amaciyla ilgili olarak Universitemiz araglarinin bakim ve onarim
islerinin yapilabilmesi ig¢i personelimiz tarafindan yapilmasini saglamistir, Kademe birimi
olarak bu kalemdeki is¢ilik maliyetinde azami tasarruf saglamgtir.

4 - Is¢i Birim Sube Miidiirliigii
Isci Islemleri

Universitemizde tageron olarak galisan isciler, 24 Aralik 2017 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanan 696 Sayili Kanun Hikkmiinde Kararnamenin 127 ‘nci maddesi ve 375 Sayili Kanun
Hilkmiinde Kararnameye eklenen gegici 23. Maddesi ile 02.04.2018 tarihinde temizlik ve
giivenlik personellerin siirekli is¢i kadrosuna gegmesiyle Bagskanliimiza ait is¢i birimi 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4-D kapsaminda galisan siirekli iggileri; 4857 Sayil Is
Kanunu ve Ilgili Mevzuat, Yar g1 Kararlari, 6331 Sayili Is Saghig Giivenligi Kanunlart
dogrultusunda is ve iglemlerini takip etmek amaciyla kurulmustur

Isci Birimi Biinyesinde Yapilan Is ve islemler

- Universitemize ilk defa atanacaklarin ilgili kanunu, tiiziik, yonetmelik ve genelgeler
dogrultusunda is¢i alimlarinda aranacak sartlari tespit ederek, is ve is¢i bulma kurumundan isci
talebinde bulunmak ve talep sartlarini tagiyanlarin bagvurularim kabul etmek

- Iscilerin maas ve sosyal haklarin Sdenmesini takip etmek,

- Toplu — Is Sézlesmeleri ile verilen sosyal haklari takip edip, @icret artiglarnin
hesaplanmasi denetlenmesini takip etmek,

- Isgilerin SGK islemlerini takip etmek,

- Tescil islemleri yapmak ve sicil dosyalarinin devir iglemlerini yapmak,

- Yillik / Saglik / Mazeret izinlerinin onaylarini takip etmek,

- Emeklilik, is akdi feshi, istifa, ticretli ve licretsiz izin iglemlerini takip etmek,

- 1475 Kanunun 14 maddesi kapsaminda kidem tazminati iglemlerini takip etmek,

- Vefat, isten ¢ikarma, disiplin kural kararlar1 ile askerlik nedeni ile ¢ikis islemlerini
yapmak,

- Isci ile ilgili sicil iglemlerini tutmak ve takip etmek,

- Isci ile ilgili mahkeme konularini takip etmek,

- Isgilerin birimlerinden gelen puantaj kayitlarim takip etmek,

- Disiplin kurulu olusturmak, 6diil ve disiplin cezalarina iligkin igslemleri yapmak,

- 6331 Is Saghg Giivenligi kanun kapsaminda is giivenligi saglamak,

- Is yeri is saghig giivenligi uzmani hizmeti alim ve takibini yapmak,

- Is yeri hekimi hizmeti alimi1 ve takibi yapmak.

5 — Tahakkuk Sube Miidiirliigii

- Universitemiz Rektérlik Ozel Kalem ve Daire Bagkanlifimiza naklen atanan
personelimizin siirekli gérev yolluklarini yapmak.

- Universitemiz Rektorlik Ozel Kalem ve Idari ve Mali isler Daire Bagkanligimca
goérevlendirilenlerin Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari, egitim giderleri ve burs 6demelerini
yapmak.

- Universitemiz Rektérliik Ozel Kalem ve Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligimiza
gorevlendirilenlerin Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklarinin 6demelerini yapmak.
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- Hazirlanan tahakkuk evraklarinin gerekli onaylari (gergeklestirme gérevlisi ve harcama
yetkilisi oluru) alinarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina génderilmesi,

- Bagkanligimiz biinyesinde yapilan ilan &demelerini gerceklestirmek. (Basin Ilan
Kurumu, Yerel Gazeteler, Ulusal Gazeteler, Kamu Ihale Biilteni.) vb.

- Akaryakit ve Servis hak edis evraklarinin hazirlanarak deme emrine baglanmasi.

- Elektrik, Su, Dogalgaz, Telefon faturalarimin §deme emrine baglanmasi.

- Universitemiz Rektorliik Ozel Kalem Biitgesi ile gorevlendirilen disaridan gelen
akademik personele ait gorevlendirmelerde Jiiri iiye iicretlerinin hazirlanarak &demesinin
gergeklestirilmesi.

- Her tiirlii mal ve hizmet alimlarinda avans ve kredi agma iglemlerinin yapilarak deme
emrine baglanmasi.

- Universitemiz Ozel Kalem ve Bagkanhigimizda calisan tiim personelin; Sendika
bildirimlerini ( Giris, Cikis, Ay sonu bildirimleri ve takibi ) yapmak

- Rektérlik Ozel Kalem ve Bagkanligimizda goérev yapan personelin talepleri
dogrultusunda sosyal yardimlar (aile, dogum, emeklilik, ¢ocuk, 6liim) v.b. Sdemeleri
gergeklestirmek.

-Kamu Konutlar1 Kanunu ve Yonetmeligi uyarinca Konutlara iliskin islemlerin
gergeklestirilmesi.

6 Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 01/01/2006 tarihinde tiim
hitkiimleri ile yiirtirliie girdiginden, y6netim ve i¢ kontrol sistemi ilgili Kanun ¢ercevesinde
yuriitiilmektedir.

Harcama 6ncesi, ilgili birimin talebi iizerine harcama yetkilisinin talimatiyla Tahakkuk
Subesince ddenegin olup olmadifina ve Maliye Bakanliginca yayinlanan ayrintili harcama
programinin uygunluguna bakilir.

Ihtiyaglar, ilgili birimin talebi iizerine harcama yetkilisi (Daire Bagkani) talimati
(havalesi) ile Satin alma Subesine génderilir. Iigili kanun ve yénetmeliklere (4734 Sayih Kamu
Thale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesme Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kanunu ve 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu) uygun olan mal ve hizmetin temini
asamasindaki tiim islemler nce sef tarafindan incelenip gerceklestirme gorevlileri tarafindan
kontrol edilerek harcama yetkilisi onayina sunulur. Onaylanan evraklar muhasebelestirilmesi
ve 6denmesi i¢in Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgmna génderilir.

Mali islemler siirecinde harcama evraklarinin 6n mali kontrolleri Bagkanligimizca
yapilmaktadir. Ayni sekilde biitge ve muhasebe islemleri sirasinda Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi tarafindan da tahakkuk evraklar gerekli 6n mali kontrollere tabi tutulmaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A) IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
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Stratejik Amac-1. | Hedef-1

degerlendirmesi yaparak personelin

Bagkanlhigimizda toplam kalite ve ig verimi

gosterilen bir birey olmasini saglamak.

Hedef-2

personel yetistirmek.

B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

LR/
LS

k)
o®

*,

*
**

*
X4

(A
LS

8

<

Yiiriirlikte olan anayasaya, yasalara ve ikincil mevzuata riayet etmek,

Kamunun ve kurumun menfaatini milli degerler ve hedefler dogrultusunda her zaman 6n
planda tutmak,

Disiplin, gérev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,

Bagkanlik olarak her projede ilgili personelin goriis ve diisiincelerini almak,

Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi Snlemek, iyi bir maliyet
muhasebesi yapmak,

Cagdas, akilcl, demokratik, sosyal adaleti 6n planda tutan duygu ve diigiinceye sahip olmak,
Tiim personeliyle 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir birim olmak,
Cevreyi ve dogal kaynaklart korumak,

Takim ruhuna sahip olmak.

C) DIGER HUSUSLAR

Idari biirolarimizda personelimizi motive edecek fiziki kullanimlarindaki arag gereg vs.

gibi unsurlarin giiniin sartlarma goére yenilenmesi veya onarilmasi, teknolojik imkanlardan
personelin sinirsiz yararlandirilmasi, egitim ve hizmet i¢i egitim ve ydnlendirme ile personelin
kigisel gelisim, is bilgisi ve becerisinin artirilmasi igin insan odakli yapi geregini ortaya
koymaktadir.
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Hizmet igi egitim siirekliligi saglanarak
calisanlarin  gelismelerini ve performans
artiglarinin saglanmasi, her ¢aliganinin gorev
performansini arttiric1 Snlemler almak. alanina giren konularda kaynak olarak

Yetki ve sorumluluk devralabilen, alaninda
cagdas gelismeleri izleyebilen, kendisini

yenileyebilen, c¢evresine ve topluma faydali




[ HI-FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A) MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuglan

2022 BUTCE 2022 _
ODENEK GERCEKLESEN GER%%ESME
2022 YILI BUTCE GIDERLERI TURU TUTARI HARCAMA X
%
TL TL

01 - PERSONEL GIDERLERI 29.331.551,62 29.331.440,21 99,99
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA

e 6.048.542,00 6.048.482,26 99,99
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 31.961.605,04 31.787.993,24 99,46
05 - CARI TRANSFERLER 716.000,00 351.500,00 49,09
06 - SERMAYE GIDERLERI 22.871.855,16 22.857.526,00 99,94
TOPLAM 90.929.553,82 90.376.941,71 99,39

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agtklamalar

Daire Bagkanh@imiza 2022 yih KBO, 01. Personel Giderleri tertibine 29.331.551,62 TL 6denek
tahsis edilmistir. Y1l igerisinde tertipten 29.331.440,21 TL tutarinda harcama yapilmis olup, harcamanin
odenege gore gerceklesme oram % 99,99 dur.

Daire Bagkanligimiza 2022 yili KBO, 02. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
tertibine 6.048.542,00 TL ddenek tahsis edilmistir. Y1l igerisinde bu tertipten 6.048.482,26 TL tutarinda
harcama yapilmis olup, harcamanin ddenege gére gergeklesme orani % 99,99 dur.

Daire Bagkanhgimiza 2022 yih KBO, 03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri tertibine
31.961.605,04 TL &denck tahsis edilmigtir. Y1l igerisinde bu tertipten 31.787.993,24 TL tutarinda
harcama yapilmis olup, harcamanin §denege gore gergeklesme oram % 99,46°dir.

Daire Bagkanlhigimiza 2022 yili KBO, 05. Cari Transfer Giderleri tertibine 716.000,00 TL
6denek tahsis edilmistir. Y1l igerisinde bu tertipten 351.500,00 TL tutarinda harcama yapilmis olup,
harcamanin ddenege gbre gergeklesme oram % 49,09° dur.

Daire Bagkanligimiza 2022 y1l1 KBO, 06. Sermaye Giderleri tertibine 22.871.855,16 TL ddenek
tahsis edilmistir. Y1l icerisinde bu tertipten 22.857.526,00 TL tutarinda harcama yapilmig olup,
harcamanin 6denege gore gerceklesme oram % 99,94 diir.

3 Mali Denetim Sonuglar::
Universitemizin politikalarin1 mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak

tutulmasim, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini daire
baskanligimiz titizlikle yerine getirmektedir.
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Bagkanh@miz da 2022 yih igerisinde yapilan alimlarda ilgili siire¢ kontrolii yapilmaktadir.
Ayrica 2022 yih i¢inde mali hizmetler biriminde herhangi bir 6n mali kontrol siireci gergeklesmemistir.

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI 2022 YILI DURUM MASRAF CETVELI

TERTIP FKLENEN , TOPLAM HARCAMA KALAN
ODENER

98.900.9006.4495.470.3.02.01.01 2.761.000,00 1.118.205,00 736.758,00 3.142.447,00 3.142.351,22 95,78
98.900.9006.4495.470.3.02.01.02 N ;000—,0-0‘ 1.056.723,00 0,00 | 1.061.723,00 | _:;61.722,80 0,20
i
98.900.9006.4495.470.3.02.02.01 426.000,00 172.530,00 166.638,00 431.892,00 431.891,94 | 0,06
98.900.9006.4495.470.3.02.02.02 R 0,00 | 162.276,0; 0,00 | 162.276,00 | 162.275,61 B 0,39
98.900.9006.4495.470.3.02.03.02 107.000,00 0,00 0,00 107.000,00 104.060,48 2.939,52 ’
98.900.9038.12689.470.3.13.03.02 a 22.000,00 0,00 B 0,00 22.000,00 21.9;; | 17,78
98.900.9038.12689.470.3.13.03.05 1.000,00 i.m 0,00 1.000,00 960,05 | 39,95
98.900.9038.12689.470.3.13.03.07 2.000,0V07 0,00 0,00 2.000,00 1.982,40 17,60
98.900.9038.12689.470.3.13.03.08 1.000,00 % +i 0,00 0,00 ! 1.000,00 " —_0,(; 1.000,00
98.900.9006.4495.470.3.02.03.03.10 B 1.000,00 | \ 3:):)0,00 0,00 | 4.000,0(; | 3.924,00 76,00
98.900.9006.4495.470.3.02.03.03.20 2,00 6.825,00 | ;;; 6.825,00 | 6.825,00 ‘_—‘U.UO
98.900.9006.4495.470.3.02.03.04.30 4.000,00 8.850,00 0,00 12850,00 10.941,32 | ’“.'1.908,68
98.900.9006.4495.470.3.02.03.05 13_,;;:00 0,00 7.000,00 I 6.000,00 1.770,00 4;;;)0
98.900.9006.4495.470.3.02.03.07 R 30.000,00 | ;);); N 0,00 - 30.000,00 29.952,04 47,96
98.900.9006.4495.470.3.02.05.03 | I 716.000,0(; 0,00 0,00 716.000,00 351.500,00 364.500,00
62.239.756.4473.470.3.02,03.02 a 4.699.311,00 27.412.000,00 997.045,00 31.114.266,00 30.626.967,72 147.228,28
62.239.756.4473.470.3.02.03.05 1= 201.000,00 | 405.898,00 { 0,00 606.898,00 593.934,91 12.963,09
62.239.756.4473.470.3.02.03.07 —34.7(»)00,0(; . (;,00 - 0,00 I 34.000,00 ' 33.909,66 90,34
62.239.756.8012.470.3.02.0;.;1 2.{4:)-():);):00 1-0:)-(;).—0-(;0,00 l 0,00 12.800.000,00 12.794.132,41 5.867,41
54.167.755.15629.470.3.02.06.01 4.000.000,00 / 3.814.000,00 0,00 7.814.000,00 ;.814.000;(;0 0,00
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i g == Sy
62.239.756.8012.470.3.02.06.03 398.000,00 { 0,00 0,00 398.000,00 [ 397.336,48 663,52 I
62.239.756.8012.470.3.02.06.06 60.000,00 780.098,00 0,00 840.098,00 832.200,99 7.798,01 |

i
o | - . ]
62.239.759.4476.470.3.13.03.02 1 411.000,00 0,00 341.000,00 70.000,00 69.958,34 41,66 i
62.239.759.4476.470.3.13.03.04.30 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
62.239.759.4476.470.3.13.03.07 0,00 171.600,00 0,00 171.600,00 168.591,74 3.008,26
62.239.756.4473.470.3.02.01.03.10 10.080.000,00 6.928.046,00 0,00 17.008.046,00 17.008.040,02 5,98
62.239.756.4473.470.3.02.01.03.20 21.000,00 363.903,00 0,00 384.903,00 384.902,74 0,26
62.239.756.4473.470.3.02.01.03.30 452.000,00 2.558.063,00 0,00 3.010.063,00 3.010.054,48 8,52
62.239.756.4473.470.3.02.01.03.50 1.999.000,00 ] 2,178.658,00 l 0,00 4.177.658,00 4.177.657,33 0.67
62.239.756.4473.470.3.02.02.03 2.412.000,00 2.902.291,00 0,00 5.314.291,00 5.314.231,71 59,29
TOPLAM 31.659.311,00 | 60.042.966,00 2.251.441,00 89.450.836,00 88.558.156,61 552.609,21 1
50N =" |
iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
2022 YILI BUTCE DAGILIMI
. Harcama | s (Kesintili 2022 Yih 2022 Yih agee i
Sira Biitge . - Yapilan Artan/Tenkis
... | Biit¢e Tertibi Tamm .. Baslangig Toplam Harcama .
No Tertibi Birim / (")dene“i) Odenek Tutan Railen
Birimler & Odenek
TCKETIME YONELIK -
1 032 | MAL VEMALZEME Rella‘?".ﬂ‘;k ve 31.071.541,04 | 31.071.541,04 |  30.921.313,80 150.227,24
ALIMLARI mmier
2 | 033 | voLLukLar Reé‘?".ﬂ“k ve 17.716,00 17.716,00 17.637,32 78,68
irimler
3 034 | GOREV GIDFRLER! Rektortik ve 12.850,00 12.850,00 10.941,32 1.908,68
Birimler
4 035 | HIZMET ALIMLARI Rektarliik ve 620.898,00 620.898,00 603.664,96 17.233,04
Birimler
MENKUL MAL
GAYRIMADDI HAK Rektorliik ve
5 037 | R BARIN Ve imler 237.600,00 237.600,00 234.435,84 3.164,16
ONARIM G.
KAR AMACI D
6 053 | GUTMEYEN YAPILAN Rek?".ﬂ‘ik ve 716.000,00 716.000,00 351.500,00 | 364.500,00
TRANFERLER Birimler
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MAMUL MAL Rektorliik ve
7 06.1 | MAMULM Birier 2125410455 | 21254.104,55 | 21.248.237,14 5.867,41
GAYRI MADDI HAK Rektdrlik ve
8 063 | SAYRIMA Birmlon 452.704,45 452.704,45 452.040,93 663,52
MENKUL MALLARIN FInTS
9 06.6 | BUYUK ONARIM e v 1.165.046,16 1.165.046,16 1.157.248,15 7.798,01
GIDERLERI Birimler
TOPLAM 55.549.460,20 | 55.549.460,20 | 54.997.019.46 |  552.440,74

452.040,93

2022 YILI BUTCE DAGILIMI

21.248.237,14

234.435,84

i.l.
£ 603.664,96

el 1.157.248,15

30.921.313,80

TUKETIME YONELIK MAL VE
MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

» GOREV GIDERLERI

» HIZMET ALIMLARI

m MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM

BAKIM VE ONARIM G.

= KAR AMACI GUTMEYEN YAPILAN
TRANFERLER

# MAMUL MAL ALIMLARI

= GAYRi MADDI HAK ALIMLARI

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM
GIDERLER}

03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar

2022 Yih
Sira Harcamanin Niteligi Yapilan
No Harcamalar (TL)
1 | Kirtasiye, Yayin, Baski ve Biiro Malzemesi Alimlar 452.858,72
2 | Suve Temizlik Malzemesi Alimlan 854.010,58

3 | Enerji Alimlari

29,102.078,77

4 | Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 7.499,25
5 | Giyim ve Kusam Alimlan 273.674,38
6 |Ozel Malzeme Alimlan 187.604,08
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7 ‘ Diger Tiitketim Mal ve Malzemesi Alimlan 43.588,02

TOPLAM 30.921.313,80

03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme

187.604,08
* _Ahlmlari
e g—

m Kirtasiye, Yayin, Baski ve Biiro
Malzemesi Alimlar
452.858,72
® Su ve Temizlik Malzemesi Alimlar

Enerji Alimlan

854.010,58

m Yiyecek, Icecek ve Yem Alimlari
Giyim ve Kusam Ahmlar

29.102.078,77 m Ozel Malzeme Alimlari

m Diger Tuketim Mal ve Malzemesi

Alimlan
03.3 Yolluklar
Sira = 2022 Yih
No Harcamanmn Niteligi Yapilan Harcamalar (TL)
1 Gegici Gorev Yolluklari 3.924,00
2 Siirekli Gorev Yolluklar 13.713,32
TOPLAM 17.637,32
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03.3 Yolluklar

3.924,00

Gegici Gorev Yolluklar

m Siirekli Gorev Yolluklan

03.4 Gorev Giderleri

Sir 2022 Yl
N a Harcamanm Niteligi Yapilan Harcamalar
o
(TL)
1 (denecek Vergi, Resim, Harglar ve Benzeri Giderler 10.941,32
TOPLAM 10.941,32
03.4 Gorev Giderleri
m Odenecek Vergi, Resim, Harclar ve
Benzeri Giderler
03.5 Hizmet Ahimlan
S 2022 Y)2ah
Ilvr a Harcamanmm Niteligi Yapilan
0 Harcamalar (TL)
1 Genel Hizmet Alimlar 177.457,75
2 Haberlesme Giderleri 91.825,34
3 Tarifeye Bagh Odemeler 76.055,59
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03.7 Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim
Bakim ve Onarim Giderleri

79-349:20 ‘ 95.054,14 Menkul Mal Alim Giderleri

» Gayri Maddi Hak Alimlan

© Bakim ve Onarim Giderleri

60.032,50

05.3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER

Sira 2022 Yih
Iilo Harcamanin Niteligi Yapilan Harcamalar
(TL)
1 Kamu isveren Sendikalarina 8.500,00
2 Memurtarin Ogle Yemegine Yardim 343.000,00
TOPLAM 351.500,00

05.3 Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan
Transferler

Kamu Isveren Sendikalarina

» Memurlarin Ogle Yemegine Yardim

| 343.000,00
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06.1 MAMUL MAL ALIMLARI

s;: Harcamanm Niteligi Yapilan zl(l):fc:l:lalar (TL)
1 Biiro Mefrusati Alimlan 1.078.381,20
2 |sosyal Tesis Mefrugati Aimlari 2.494,80
3 | Diger Mefrusat Alimlan 20.995,20
4 | Bilgisayar Alimlari 1.106.115,27
5 | Tibbi Cihaz Alimlari 1.344.625,15
6 |Laboratuvar Cihazi Alimlan 14.230.024,66
7 | Diger Makine Teghizat Alimlan 2.916.154,40
8 | Tibbi Geregler Alimlan 538.670,00
9 | Laboratuvar Gerecleri Alimlan 10.776,46
TOPLAM 21.248.237,14

06.1 MAMUL MAL ALIMLARI

el 10.776,46
20.995,20

S—

1.106.115,27

1.344.625,15

' 14.230.024,66
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= Biiro Mefrusati Alimlari

Sosyal Tesis Mefrusati Alimlari

» Diger Mefrusat Alimlan

Bilgisayar Alimlari

® Tibbi Cihaz Alimlan

= Laboratuvar Cihazi Ahmlari

Diger Makine Techizat Alimlari

® Tibbi Geregler Ahmlar

® Laboratuvar Geregleri Alimlari




06.3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI

g Harcamanin Niteligi 2022 Yih
No Yapilan Harcamalar (TL)
1 Yazilim Gelistirme Hizmet Alimlan 433.919,39
2 isletim Sistemi ve Ofis Lisans Alimlar 7.355,03
3 Diger Fikri Hak Almlar 10.766,51
TOPLAM 452.040,93

06.3 GAYRi MADDI HAK ALIMLARI
/e

m Yazilm Gelistirme Hizmet Alimlan
isletim Sistemi ve Ofis Lisans Alimlar

Diger Fikri Hak Alimlari

433.919,39

- .

06.6 MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIiDERLERI

Sira Harcamanin Niteligi 2022 Yih
No Yapilan Harcamalar (TL)
1 Malzeme Giderleri 376.834,39
2 Menkul Mallarin Diger Biiyiik Onarim Giderleri 780.413,76
TOPLAM 1.157.248,15

06.6 MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM
GIDERLERI

376.834,39 B Malzeme Giderleri

® Menkul Mallarin Diger Biiyitk Onarim
780.413,76 Giderleri
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253-TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR

GECEN YILDAN YIL iCINDE YIL ICINDE GELECEK YILA
2022) D DEN iIREN TKAN EVREDE
KOD ADI ( ) DEVRE GIRE D N
Miktar Tutar Miktar Tutar Miktar Tutar Miktar Tutar
253.01.02 | Enerji Sistemleri 1 20.650,00 0 0,00 1 20.650,00 0 0,00
253.01,99 | Diger Tesis ve Sistemleri 2 9.440,00 0 0,00 0,00 0,00 2 9.440,00
253.01 HESAP TOPLAMI 3 30.090,00 0 0,00 1 20.650,00 2 9.440,00
Atélye  Makineleri  ve
253.0203 | oo 77 49.087,76 0 0 0 0 77 49.087,76
253.02.05 | Giig Elektronigi ve Kaynag 4 20.419,52 0 0 1 8.961,23 3 11.458,30
253.02.10 | Matbaacilikta Kullanilan 1 4.500,00 0 0 0 0 1 4.500,00
253.02 HESAP TOPLAMI 82 74.007,28 0 0 1 8.961,23 81 65.046,06
Yikama, Temizleme ve
253.03.01 | (il it ve Araclan 10 33.102,73 0 0,00 0 0,00 10 33.102,73
Beslenme/Gida ve Mutfak
253.03.02 | Cihaz ve 4 3.964,68 0 0,00 0 0,00 4 3.964,68
Aletleri
Olgim,  Tart,  Cizim
253.03.04 | T aletteri 2 9.764,97 0 0,00 0 0,00 2 9.764,97
253.03.05_| Tibbi ve Bivolojik Amagh 65 10.218.183 41 0 0,00 65 10.218.183 41 0 0,00
253.03.06 | Arastrma ve Uretim Amagh |, 1.339.972,60 0 000 | 30 1339.972,60 0 0,00
Cihazlan ve Aletleri
253.03 HESAP TOPLAMI 111 11.604.988,38 0 0,00 95 11.558.156,01 16 46.832,38
TESIS, MAHN'PFX]ES;AZLAR GENEL | 446 11.709.085,66 0 000 | 99 11.587.76724 | 100 121.318,44

253-TESiS, MAKINE VE CIHAZLAR GECEN YILDAN DEVREDEN

3000000 il

11.604.988,38
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253.01 Diger Tesis ve Sistemler

253.02 Makineler ve Aletler

® 253.03 Cihazlar ve Aletler Grubu




254-TASITLAR

GECFgO;{g“DAN YIL iCiNDE YIL iCINDE GELECEK YILA
DEVREDEN GIREN CIKAN DEVREDEN
KOD ADI
Miktar Tutar Miktar Tutar Miktar Tutar Miktar Tutar
254.01.01 Otomobiller 5 191.261,49 0 0,00 0 0,00 5 191.261,49
254.01.02 | Yolcu Tagima Araglan 5 919.641,56 0 0,00 0 0,00 5 919.641,56
254.01.03 | Yiik Tagima Araglan 1 64.183,79 0 0,00 i} 0,00 1 64.183,79
TASITLAR GENEL TOPLAM 11 1.175.086,84 0 0,00 0 0,00 11 1.175.086,84

254-TASITLAR GECEN YILDAN DEVREDEN

919.641,56

191.261,49
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m Otomobiller

» Yolcu Tagima Araclan

YUk Tasima Araglan




255-DEMIRBASLAR

GECEN YILDAN A
¢ P . YIL ICINDE GELECEK YILA
2022) YIL ICINDE GIREN CIKAN DEVREDEN
KOD ADI DEVREDEN
Miktar Tutar Miktar Tutar Miktar Tutar Miktar Tutar
255.01.02 | Temsil ve  Toren 1 37,80 0 0,00 0 0,00 1 37,80
Demirbaglar
Hastanede Kullanilan
255.01.05 | Demirbas Niteliginde 31 539.791,00 0 0,00 30 538.670,00 1 1.121,00
Tasimirlar
255.01 HESAP TOPLAMI 32 539.828,80 0 0,00 30 538.670,00 2 1.158,80
255.02.01 | Bilgisayar el 12 890.824,87 0 0,00 40 570.573,24 7 320.251,63
Sunuculan
2550207 | Bllgisayar - Cevre | 297.619,98 0 0,00 3 189.032,41 23 108.587,56
Birimleri
Teksir ve Cogaltma
253.02.03 | o leri 2 56.555,21 0 0,00 0 0,00 2 56.555,21
255.02.04 | Haberlesme Cihazlar 141 489.484,33 0 0,00 13 378.526,52 128 110.957,81
255.02.05 | Ses,  Gorinti  ve 13 54.990,18 0 0,00 0 0,00 13 54.990,18
Sunum Cihazlar
Diger Biro
255.02.99 | Makineleri ve Aletleri 47 121.049,29 0 0,00 0 0,00 47 121.049,29
Grubu
255.02 HESAP TOPLAMI 341 1.910,523,86 0 0,00 56 1.138,132,17 285 772.391,68
255.03.01 | Biiro Mobilyalar: 254 175.689,87 0 0,00 0 0.00 254 288.730,91
255.03,02 | Misafirhane 4 2.539,80 0 0,00 3 2.494,.80 1 45,00
Konaklama
258 178.229,67 0 0,00 3 2.494,80 255 175.734,87
255.07.02 | Basili Yaymlar 1 150,00 0 0,00 0 0,00 1 150,00
255,07 HESAP TOPLAMI 1 150,00 0 0,00 0 0,00 1 150,00
255.10,02 | Kontrol ve Giivenlik |, 345.601,11 0 0,00 0 0,00 51 345.601,11
Sistemleri
Yangin Séndirme ve
255.10.03 | Tedbir Cihaz ve 8 1.935,20 0 0,00 0 0,00 8 1.935,20
Araglan
255.10 HESAP TOPLAMI 50 347.536,31 ] 0,00 ] 0,00 59 347.536,31
255.1102 | Duvarda  Sergilenen 1 250,00 0 0,00 0 0,00 1 250,00
Siis Esyalari
255 HESAP GRUBU TOPLAMI 691 2.976268,64 0 0,00 89 1.679,296,97 601 1.296.971,66
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255-DEMIRBASLAR GECEN YILDAN

347.536,31
539.828,80

| 178.229,67

N

1.910.523,86

DEVREDEN

B 255.01 D&seme ve Mefrusat Grubu
B 255.02 Biiro Makineleri Grubu
255.03 Mobilyalar Grubu
255.07 Basil Yayinlar

® 255.10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir
Amagh Demirbaglar Grubu

2022 YILI DAYANIKLI TASINIRLARIN DAGILIMI

GECEN YILDAN . o . GELECEK YILA
202) DEVREDEN | YIL IGINDE GIREN | YIL ICINDE CIKAN DEVREDEN
KOD ADI Miktar |  Tutar Miktar Tutar Miktar Tutar Miktar Tutar
(%) (%) (%) (%)
253 | Tesis, Makineve | o0 | ;209 085 66 0 0,00 99 11.587.767,24 100 121.318,44
Cihazlar
254 | Tagitlar 11| 1.175.086,84 0 0,00 0 0,00 1 1.175.086,34
255 | Demirbaslar 691 | 2.976.268,64 0 0,00 89 1.679.296,97 601 1.296.971,66
TOPLAM 100 100 100 100

2022 YILI DAYANIKLI TASINIRLARIN DAGILIMI

2.976.268,64
[
. :

1.175.086,84
11.709.085,66
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UNIVERSITEMIZ HiZMET ARACLARININ

SEHIR ICI VE SEHIR DISI GOREVLENDIRILMELERI

ehir Ici ehir Dist .
'S]‘(;a Arag (Plaka) Kateiilen ]liesafe Katesdilen ]‘lisafe Toﬁzzfl‘;ﬂ:;:)len
(Km) (Km)
1 70 AK 388 5.729 2.355 8.084
2 70 EL 041 20.218 0 20.218
3 70 ES 327 3.714 2.138 5.852
4 70 EZ 234 2.275 1.552 3.827
5 70 FD 557 11.629 6.472 18.101
6 7O0FE 659 2.518 4.311 6.829
7 70 FK 108 3.825 5.023 8.848
8 70 FS 143 5.831 2.092 7.923
9 70 FS 144 7.419 4.447 11.866
10 70 HC 505 3.163 1.640 4.803
11 70BF 216 5.055 1.161 6.219
12 70 FA 363 Rektor Makam Araci
TOPLAM (KM) 71.376 31.191 102.567
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Toplam Katedilen Mesafe

Sehir [¢i Katedilen Mesafe
(% 69,59)

m Schir Digt Katedilen Mesafe

(% 30,41)
Akaryakit Hakedis Tablosu
{
90.000.00 TL 88.064,25TL
80.000,00 TL :
70.000,00 TL ¥ j
60.000,00 TL 56.392,36TL ¥
ST 48.365(33TL ; l 46.873,40TL 48.153,86TL bis s s
-UOU, -] = - 38.153,59TL
: i 31.840,87 TL 3
40.000,00 TL & T 34.691,68TL 36.165,33TL
SOIOIo0i : % g . | 22.625,44Tj: | ! .' : 1
- 117.119,06TLE ; $ . 3
20.000,00 TL = 1 ' “ Bl ] { ‘
10.000,00 TL E : i ‘e -
| 0,00TL <& lfwmek Ff 3 ]
3* B o & o D
o,_;o c;\;o'b &8 D 6‘\} o‘}o <<'A\\:» Q&Q 5\6\ ‘?@\ |
& ®

Universitemiz hizmet araglar 2022-2023 egitim —gretim yilinin baslamasyla birlikte
iniversite icerisinde ring servisi baglamasi nedeniyle son 3 ay verisi yiiksek ¢ikmstir.

33




Akaryakit Alim

3950,79

4.000,00
3.500,00
3.000,00 +
2.500,00
2.000,00 +
1.500,00
1.000,00 -
500,00 + [ > collbo 7 . s | B O W 93,5

2887,47

1683,51

1574,82 1596,67

0,00 : .
F & F J & & & & ¥
(%) ) g & ) @' A NG M hS
Oca*"w“é*&«b@»@&g@éy@"’
= Motorin (Lt)
= Benzin (Lt)

B) PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

A-Satin Alma Hizmetleri:
Universitemiz Rektérliigii ve bagli birimlerin talepleri dogrultusunda her tiirlii mal ve hizmet alimi
islemleri Bagkanligimiz satin alma birimi tarafindan gerceklestirilmektedir.

Birimimizde yapilan bu iglemlerde; saydamlig), rekabeti, esit muameleyi, giivenirligi, gizliligi,
kamuoyu denetimini, ihtiyaglarin uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasi ve kaynaklarin verimli
kullanilmasi ilkeleri dogrultusunda hareket etmektedir.

25.02.2011 tarih ve 27857 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Elektronik ihale Yonetmeligi
kapsaminda 2022 yilinda zorunlu mali trafik sigortas, elektrik enerjisi ve personel servisi hizmeti alimi
ihaleleri olmak iizere toplam 1.644.760,84 TL + KDV tutarinda 5 adet adet mal ve hizmet alimi ihalesi
gerceklestirilmistir.

2022 Mali Y1li igerisinde 4734 sayili kanunun 3-E maddesi kapsaminda Devlet Malzeme Ofisi
(DMO) iizerinden toplamda 20.608.671,17 TL mal alim1 gergeklestirilmistir.

Dogrudan temin usuliiyle, 2.116.854,51 TL tutarinda mal ve hizmet satin alinmastir.

B-Tasmr Kayit ve Kontrol Islemleri

Bagkanlifimiz satin alma birimi tarafindan alimi gergeklestirilen her tiirlii mal ve
malzemeler muayene kabul komisyonlar: tarafindan kontrol edilerek ve Taginir Islem Fisi
diizenlenerek, mevzuata uygun olarak teslim alinir.

Birimimiz tarafindan teslim alinan taginirlar egitim ve 5gretime yonelik hizmetlere éncelik
verilerek tiim birimlerimizin ihtiyaglarini karsilamak iizere mevcut stok durumu g6z Gniinde
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bulundurularak yerlerine teslim edilir. Teslim edilen malzemeler taginir islem fisi diizenlenerek,
kontrolleri yaptlarak teslim edilmektedir.

| IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMEST |

A) USTUNLUKLER

—

Makine, techizat ve donanimin iyi derecede yeterli olmasi

Birimimiz ¢aliganlarimin yaptiklar: isi aldiklar1 egitim, yetenek ve becerilerine uygun
bulmasi

Gorev tamimlamalarinin yeterince agik yapilmast

Yapilan is ve iglemlerin, mevzuata uygun yiiriitiilmesi ve ¢5ziim odakli galisma yapisi
Istatistiki kayit sisteminizin (argivieme, depolama) yeterli olmasi

Hiyerarsik yaprya uygun hareket edilmesi

Geng, gelisime ve yeniliklere agik, dinamik ve siirekli kendini yenileyen bir personel
yapisina sahip olunmasi,

8. Personel yapis: itibariyle gorev, yetki ve sorumluluk bilincinin en iist seviyede olmasi
ile iist gorevler igin personelin azimli ve istekli olmasi

.

MoV AW

B) ZAYIFLIKLAR

1. Birimler aras1 bilgi aligverisi ve koordinasyonda zaman zaman aksakliklar olmasi

2. Daire Bagkanligimizin Universite igerisinde ¢alisilmasi en giig yer olarak goriilmesi

3. Daire Bagkanligimizdaki mevcut is yogunluguna bagh olarak gok yapili bir birim
oldugumuzdan birim igin iletisimin zayif olmasi

C) DEGERLENDIRME

Yapilan degerlendirmeler sonucunda ortaya ¢ikan durum analiz edildiginde, 6zellikle
personelin ¢alisma gevkini ve motivasyonunu artirmaya ydnelik ¢alismalarla yeterli egitim ve
bilinglendirme desteginin verilerek, bilingli i iiretme killtiirliniin daha iist seviyelere
¢ikarilmasina Oncelik verilmesinin daha Oncelikli konular arasinda sayilmasma ozen
gosterilecektir.

| V- ONERI VE TEDBIRLER |

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi, Idari ve Mali isler Daire Bagkanlig1 2020 yili
faaliyet raporu, Universitemizin misyon, vizyon amag ve hedeflerine yonelik ¢aligmalar1 yan:
sira gergeklestirilen faaliyetlere iligkin sonuglar1 ve performans bilgileri ile Baskanlik kabiliyet
ve kapasitesinin bir degerlendirmesini igermektedir. Raporda ayrica, Bagskanhgimizin temel
politikalar1 ve &ncelikleri, iistiin ve zayif yonleri, amag¢ ve hedefleri ortaya konularak bu
hedeflere ulagilmasi dogrultusunda uygulanmas: gereken stratejiler de belirtilmistir.

Faaliyet yih sonuclari, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle
Baskanhigimmzin énerileri;
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1. Bagkanligimiz biit¢esinin 6nemli bir kismini olugturan hizmet nitelikli biitge kalemlerinin
verilen hizmet alanlarmin her gegen giin biiyiimesi ve tiniversitemizde ilave tesisler
acilmast miinasebetiyle bu kalemlerdeki 6denekler artirilmals,

2. Biitge harcamalarma yénelik sorumluluk ve yetki konusunda personelin daha bilincli
olmasini saglamaya ydnelik hizmet i¢i egitimlere agirlik verilmesi,

3. Bilgi Uretmek ve arastirmalariyla kamuya mal olacak gallsmalar yapmak gérevi de bulunan
Universitelerin bu alanda yapacagi calismalar igin gerekli makine, teghizat vb.
donanimlarina yonelik temin siireglerine iligkin olarak daha ayricalikli diizenlemeler
getirilmeli,

4. Universitelerde ayni gorev alaninda calisan icraci birimlerin yaptig1 calismalar ve
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini temin etmek amaciyla iistlendigi
misyon ve gergeklestirdigi isler konusunda bilgi paylasimlarinin saglanmasina yonelik, tist
yonetimlerin destegi ile gerekli orgiitlenme ve galigtay ortamlarinin hayata gegirilmesi,
seklindedir.

Bagkanligimiz g6rev alanina giren konularda mevcut personel yapisi dikkate alindiginda
islemlerin daha saglikl: ve gelecege yonelik olarak siirdiiriilebilirligini saglamak igin 6ncelikle
personel yapisinin devamhlig1 ve korunmasma ydnelik tedbirlerin alinmas: gerektigi ayrica 1
adet Sube Miidiirli, ve egitim diizeyi yiiksek 3 idari personel olmak iizere 4 personelin
gorevlendirilmesinin yerinde olacagi degerlendirilmektedir.
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2022 YILI ICERISINDE ALIMI YAPILAN BAZI URUNLERIN GORSELLERI
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EK-3 I KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir gekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge
ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigin, birimimize i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigim bildiririm.,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri,
i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlan ile denetim raporlarina

dayanmaktadir.??!

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.®! idari ve Mali Isler
Daire Baskanhgi(}}./g#/2023

ysel TEKI

Daire Baﬂgam

" Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyam birim faaliyet raporlarina eklenir.
1 Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden &nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig
oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.

B} Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin
bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmas1 gerektigi belirtilir.
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