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Universitemiz Senatosu Rektdr Prof. Dr. Namik AK baskanhginda uzaktan erisim ile
saat 14.00°te toplanarak asagidaki kararlari almistir.

KARAR: 04-2022/33 i
"Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretmenlik Uygulamasina
Iliskin Yonerge "nin asagidaki sekilde kabul edilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

KARAMANOGLU MEHMETBEY ﬁNiVERSiTESi
EGITIM FAKULTESI. .
OGRETMENLIK UYGULAMASINA iLiSKiN YONERGE

Amag

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci, Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Egitim
Fakiiltesi Ogretmenlik Uygulamasi dersinin vyiiriitilmesine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam )
MADDE 2 — (1) Bu yonerge; Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Egitim Fakiiltesi
Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin amag, ilke ve ydntemlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu y6nerge:

a) 26.06.2009 tarih ve 27270 sayili Resmi Gazetede yayimnlanan Karamanoglu
Mehmetbey Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Ydnetmeligi,

b) Milli Egitim Bakanligi Tebligler Dergisi Eyliil 2021 Cilt: 84 Sayi: 2767-EK’te
sunuldugu iizere Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanhgina Bagli Egitim Ogretim
Kurumlarinda  Yapacaklari  Ogretmenlik Uygulamasina iliskin  Yonerge hiikiimleri
dogrultusunda hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen:

a) Bakanhk: Milli Egitim Bakanligini,

b) Bolim uygulama koordinatorii: Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun
isbirliginde, boliimiin 6gretmenlik uygulamalari ile ilgili yonetim islerini planlayan ve yiiriiten
ogretim elemanini,

¢) Derece: Egitim kurumlarinin anaokulu, ilkokul, ortaokul ve lise seklindeki
diizeylerini,

¢) Donem: Ogretmenlik uygulamasinin giiz (I. désnem) ve bahar (II. dénem) olmak
tizere gerceklestigi iki donemi,

d) Fakiilte/Enstitii uygulama koordinatorii: Uygulama Ogrencilerinin egitim
kurumlarinda yapacaklari 6gretmenlik uygulamasinin, uygulama 6gretim elemani, milli egitim
miidiirligti uygulama koordinatdrii ve uygulama egitim kurumu koordinatoriiyle birlikte,
planlanan ve belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesini saglayan, egitim ve dgretimden sorumlu
dekan yardimcisini  ve/veya yiiksekokul miidiir yardimcisini ve/veya enstitii miidiir
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yardimeisini,

¢) MEBBIS: Milli Egitim Bakanlhigi Bilisim Sistemlerini,

f) Milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatorii: Uygulama Ogrencilerinin
uygulama egitim kurumlarinda gerceklestirecekleri dgretmenlik uygulamasinin, fakiilte ve
egitim kurumu uygulama koordinatorleriyle birlikte planlanan esaslara gore yiiriitiilmesini
saglayan, il milli egitim miidiir yardimcisini veya il milli egitim sube miidiiriinii,

) Ogretmenlik uygulamasi: Uygulama dgrencilerine; egitim gordiigii dgretmenlik
alaninda, yonetim ve ders dis1 etkinliklerle birlikte bizzat sinif iginde dgretmenlik becerisi
kazandirmayi amaglayan ve belirli bir dersi ya da dersleri planli bir sekilde 6gretmesini
saglayan, uygulama etkinliklerinin tartisilip degerlendirildigi dersi/dersleri,

g) Ogretmenlik Uygulamasi Damismanh@ Egitimi Kurs Belgesi: Ogretmenlik
uygulamasina katilan uygulama 6grencilerine rehberlik yapacak ve meslek dncesi deneyim
sahibi olarak yetistirilmelerine katki saglayacak yonetici ve 6gretmenlere Milli Egitim
Bakanliginca verilen kurs belgesini,

h) Ogretmen Yetistirme Calisma Grubu: Ogretmen yetistirme sisteminin daha kalici
ve etkin bir sekilde islemesini saglamak ve daha nitelikli 6gretmen yetistirmeye katkida
bulunmak iizere Milli Egitim Bakanligi, Yiiksekdgretim Kurulu ve gretmen yetistiren
fakiiltelerin temsilcilerinden olusan danisma organini,

1) Program koordinatorii: Fakiiltelerce ihtiyag duyulmasi halinde bsliim uygulama
koordinatorleri ile is birligi iginde programa ait calismalari planlayan 6gretimelemanini,

i) Tiir: Ayni derecedeki egitim kurumlarindan farkli egitim programi uygulayan egitim
kurumlarini,

j) Uygulama egitim kurumu: Ogretmenlik uygulamasinin yiiriitiildiigii, Milli Egitim
Bakanligina bagl resmi egitim kurumlari ve 6zel 6gretim kurumlarini,

k) Uygulama egitim Kurumu koordinatérii: Egitim kurumundaki ogretmenlik
uygulamasinin belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile ilgili
kurumlar ve Kisiler arasinda iletisim ve koordinasyonu saglayan; egitim kurumu miidiirii,
miidiir bagyardimcist veya miidiir yardimeisini,

I) Uygulama égrencisi: Ogretmen yetistiren fakiilte ve yiiksekokullarda ogrenim goren
ogrenciler ile 6gretmen yetistiren fakiilte ve yiiksekokul haricindeki dgretmenlik alanlarina
kaynaklik eden fakiilte/programlardan mezun olup enstitiide Ogretmenlik Meslek Bilgisi Tezsiz
Yiiksek Lisans Programina devam eden ya da pedagojik formasyon egitimi veren egitim/egitim
bilimleri fakiiltesi ve egitim bilimleri boliimiinde Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika
Programina devam eden 6grenciyi,

m) Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii: Milli Egitim Bakanhigi Bilisim
Sistemleri (MEBBIS) i¢inde &gretmenlik uygulamasina iliskin is ve islemlerin yiirtitiildiigii
boliimde yer alan modiilii,

n) Uygulama 6gretmeni: Milli Egitim Bakanhgi tarafindan verilen Ogretmenlik
Uygulamasi Danismanligi Egitimi Kurs Belgesine sahip, uygulama egitim kurumunda
yoneticiler diginda fiilen derse giren sinif, alan ve rehberlik 5gretmenleri arasindan segilen. en
fazla 6 (alty) uygulama Ogrencisine Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi ogretmenlik
uygulamasi/rehberlik uygulamasi kapsaminda rehberlik edecek dgretmeni,

0) Uygulama ogretim elemam: En fazla 12 (on iki) uygulama &grencisinin
ogretmenlik uygulamasi derslerini uygulama 6gretmeni ile planlayan, uygulama dgrencisinin
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dersine fiilen katilan ve degerlendiren, Yd&nergenin ilgili maddelerine gore yiiriiten ve su
oncelik sirasina gore belirlenen, ilgili 6gretmenlik programinda lisans egitimi, lisansiistii egitim
vapmis veya Universitelerarasi Kurul (UAK) dogentligi olan 6gretim elemanlarini; egitim
bilimleri alaninda doktora ve/veya Universitelerarasi Kurul (UAK) dogentligi olan dgretim
elemanlarini,

6) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

p) Yiiksekogretim kurumu: Ogretmen yetistiren iiniversite, fakiilte, enstitii ve
yiiksekokullar ile pedagojik formasyon egitimi sertifika programi diizenleyen diger dgretim
kurumlarini,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Uygulama Ilkeleri
ilkeler )
MADDE 5 — (1) Ogretmenlik Uygulamasi asagidaki ilkeler dogrultusunda planlanir ve
yiiriitiiliir.

a) Kurumlar aras isbirligi ve koordinasyon ilkesi: Ogretmenlik Uygulamasinailiskin
esaslar: Milli Egitim Bakanhgi ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigi tarafindan ortaklasa
belirlenmektedir. Ogretmenlik Uygulamalari, sorumluluklarin paylasiimasi temelinde,
belirlenen bu esaslara dayali olarak, 1 Milli Egitim Midiirliigii ile Egitim Fakiiltesi
koordinasyonunda yiiriituliir.

b) Okul ortaminda uygulama ilkesi: Ogretmenlik Uygulamasi, 8grencilerinin, mezun
oldugu alanda II Milli Egitim Miidiirliikleri ile Egitim Fakiilteleri tarafindan belirlenen Milli
Egitim Bakanli@ina bagli resmi egitim kurumlari ve 6zel §gretim kurumlarinda yiiriitiiliir.

¢) Aktif katihm ilkesi: Ogrencilerinin, 5grenme-6gretme ve iletisim siireclerine etkili
bir bigimde katilmalari esastir. Bunun igin, uygulamalarda her &grenciden 6gretmenlik
uygulamalarini bizzat gergeklestirmesi istenir. Ogrencilerin: bunlari asamali olarak, siireklilik
i¢inde ve artan bir sorumlulukla yiiriitmeleri saglanir. Ogrenciler; uygulama hazirligi, uygulama
okulunda gézlem, uygulama okulunda gérev yapan personellerin gérevlerinde yer alma, egitim-
ogretim/yonetim ve ders disi etkinliklere katilma, dgretmenlik uygulamalarini planlama ve
uygulama etkinliklerini gergeklestirir.

¢) Uygulama siirecinin genis zaman dilimine yayilmasi ilkesi: Ogretmenlik
uygulamasi: planlama, inceleme, arastirma, analiz etme, denetleme, degerlendirme ve
gelistirme gibi kapsamli bir dizi siirecten olusur. Bu siireglerin her biri hazirlik, planlama,
uygulama, degerlendirme ve gelistirme asamalarindan olusmaktadir. Ogrencilerinin, mesleki
davranislari bu siiregler yoluyla istenilen diizeyde kazanabilmesi i¢in fiilen uygulama yapacagi
stireden ¢ok daha fazla zamana ve ¢abaya ihtiyaci vardir.

d) Ortak degerlendirme ilkesi: Ogrencilerin uygulamadaki performansi; uygulama
Ogretim elemani ve uygulama Ogretmeni tarafindan ayri ayri degerlendirilir. MEBBIS
lizerinden yapilan degerlendirme sonucu, 8grencilerin uygulamadaki basari notudur. Uygulama
Ogretmeni, giinliik ve genel degerlendirme formlariin imzali birer niishasini dgretim
elemanina teslim eder.

¢) Kapsam ve gesitlilik ilkesi: Ogretmenlik meslegi: ders hazirhgi, dersi sunma, sinif



TL
KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

REKTORLUGU
SENATO KARARLARI
Karar Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
24.02.2022 04 33

yonetimi, atélye ve laboratuvar yonetimi, okul, aile ve meslegi ile ilgili konularda 6grenciye
rehberlik yapma, 6grenci basarisini degerlendirme, yonetim islerine ve egitsel ¢alismalara
katilma gibi ¢ok ¢esitli faaliyetleri kapsamaktadir. Ayrica 6gretmenler, gesitli bolgelerde, farkl
olanak ve kosullara sahip genel-mesleki, giindiizlti-yatili, pansiyonlu, sehir ve kdyokullarinda,
miistakil veya birlestirilmis siniflarda gérev yapmaktadir. Bu nedenle 6gretmenlik uygulamasi.
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi tiim gorev ve sorumluluk alanlarini kapsayacak sekil ve
cesitlilikte planlanir ve yurutiiliir.

f) Uygulama siirecinin gelistirilmesi ilkesi: Ogretmenlik uygulamasi ¢alismalarindan
elde edilen sonuglara gore; uygulama stireci ve buna uygun olarak uygulamaya yonelik
calismalar siirekli gelistirilir.

) Uygulamanin yerinde ve denetimli yapilmasi ilkesi: Ogretmenlik Uygulamasindan
beklenen faydanin saglanabilmesi, 6gretmen adaylarinin dgretmenlikuygulamasi kapsaminda
yapacaklarr etkinlikleri, 6grencisi olduklart uygulama 6gretim elemanlarinin, yakindan izleme,
rehberlik etme ve degerlendirme g¢abalari ile miimkiindiir. Bu nedenle 6gretmenlik uygulamasi,
fakiiltenin bulundugu il veya ilgelerdeki ilgili kurumlarda gerceklestirilir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 6 - (1) Ogretmen Yetistirme Calisma Grubunun gorev, yetki ve
sorumluluklari:

a) Milli Egitim Bakanlig1 ile Yiiksekogretim Kurulu, fakiilteler ve diger ilgili kurumlar
arasinda meslek oncesi 6gretmen egitimi konusunda koordinasyonu ve bilgi akisini saglar.

b) Ogretmen yetistirilmesi ve egitiminin en Snemli boyutlarindan biri olan fakiilte ve
editim kurumu is birligi konusunda gerekli goriilen model ve alt yapi calismalarini
gergeklestirir.

(2) Fakiilte yonetiminin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Il milli egitim mudiirliikleri ile is birligi i¢inde uygulama 6gretim elemani, uygulama
ogretmeni, uygulama ogrencisi ve uygulama yapilacak egitim kurumu tiir ve derecelerini
dikkate alarak 6gretmenlik uygulamasinin planlamasini yapar.

b) Uygulama 6gretim elemanlarini grevlendirir.

¢) Uygulama egitim kurumlarindaki 6gretmenlik uygulamasi ¢alismalarinin, etkili ve
verimli bir bigimde yiiriitiilmesine destek saglar.

¢) Uygulama Ogretim elemanlari ile uygulama &grencilerinin yapilan planlama
dogrultusunda 6gretmenlik uygulamasi yapilan egitim kurumlarina devamini saglar.

d) Uygulama siirecinde, 6gretmen yetistiren fakiilte ve enstitiiler uygulama egitim
kurumlari ile is birliginin gelistirilmesi i¢in her yil belirli zamanlarda uygulama calismalarina
iligkin toplantilar, kurslar ve seminerler diizenler.

(3) Fakiilte uygulama koordinatdriiniin gérev, yetki ve sorumluluklar::

a) Ogretmenlik alanlarina gore uygulama 6grencilerinin sayisini her 6gretim déneminin
baginda ilgili boliim ve ana bilim dali baskani ile is birligi yaparak belirler ve il milli egitim
miidiirliigiine gonderilmesini saglar.
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b) B6liim uygulama koordinatorii ve milli egitim mudiirliigii uygulama koordinatorii ile
is birligi igerisinde uygulama 6grencilerinin bilgilerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme
Modiilii iizerinden kayda alinmasini saglar.

¢) Ogretmenlik uygulamasini yiiksekogretim kurumu adina izler, gelistirilmesi i¢in
gerekli 6nlemleri alir.

¢) Ogretmenlik uygulamasini degerlendirir ve gelistirilmesi i¢in gerekli 5nlemleri alir.

d) Ogretmenlik uygulamasina katilmayan dgrencinin {iniversiteye sundugu mazeretine
iliskin karari, il millf egitim mudurliigtine yazil olarak bildirir.

(4) Boliim uygulama koordinatoriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Ogretmenlik uygulamasi konusunda, boliim ile uygulama &gretim elemanlari
arasindaki koordinasyon ve is birligini saglar.

b) Uygulama 6gretim elemanlarinin sorumluluguna verilen uygulama 6grencilerinin
listesini hazirlar, fakiilte/enstitli uygulama koordinatériine iletir.

(5) Uygulama 6gretim elemanlarinin gérev ve sorumluluklart:

a) Uygulama 6grencilerini 6gretmenlik uygulamasi etkinliklerine hazirlar.

b) Uygulama 6grencilerinin 6gretmenlik uygulamasi galismalarini uygulama dgretmeni
ile birlikte planlar ve izler.

¢) Her donemde, her bir uygulama 6grencisinin fiilen anlattigi dersi en az 2 (iki) kez
izler.

¢) Uygulama dgrencisinin uygulamanin her asamasinda gerekli rehberlik, danismanlik
ve devam devamsizlik takibini yapar.

d) Mazereti nedeniyle uygulamaya katilamayan uygulama dgrencilerinin katilmadig
dersin telafisini uygulama dgretmeni ile is birligi igerisinde saglar.

¢) Uygulama sonunda uygulama 6grencisinin galismalarini degerlendirir, ilgili formlari
doldurur ve degerlendirme sonucunu not olarak yiiksekdgretim kurumunun ilgili sistemi ile
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine girisini yapar.

(6) 11 milli egitim miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Ogretmenlik uygulamasinin gerceklestirilecegi yerlerde her bir iiniversite i¢in il milli
egitim miidiir yardimcist veya il milli egitim sube miidiirii gorevini yapanlardan birini milli
egitim midirltigi uygulama koordinatérii olarak miilki idare amirine teklif eder ve
gorevlendirilmesini saglar.

b) Bakanliga bagli egitim kurumlar ile ozel 6gretim kurumlarmin uygulama
kontenjanlarini, egitim kurumlarinin tiir ve derecelerini goz 6niinde bulundurarak ogretmenlik
alanlarina gbre belirlenmesi ve kontenjanlarin yiiksekdgretim kurumlarina gore dagiliminin
yapilmas ile dagihma iliskin bilgilerin yiiksekogretim kurumlarina gonderilmesini saglar.

¢) Yiksekdgretim kurumlari ve uygulama egitim kurumlari arasinda koordinasyonu
saglar.

¢) Ogretmenlik uygulamasinin yapilan planlamaya gore yiiriitiilmesi igin yiiksekdgretim
kurumlari ile is birligi icinde gerekli dnlemlerin alinmasini saglar.

d) Yiiksekogretim kurumlarinin - dgretmenlik uygulamasi calismalarina iliskin
diizenleyecegi toplanti, seminer ve kurslara milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatorii,
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uygulama egitim kurumu koordinatorleri ile uygulama 6gretmenlerinin katilimini saglar.

e) Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders cizelgelerini ilgili yiiksekdgretim
kurumlarma gonderilmesini saglar.

f) Uygulama 6gretmenlerinden gelen uygulama &grencisinin devam durumuna iliskin
cizelgenin ilgili yiiksekogretim kurumlarina génderilmesini saglar.

g) Ogretmenlik uygulama calismalarini izler ve denetler.

(7) Milli egitim mudurlugt uygulama koordinatdriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Ogretmenlik uygulamasinin gergeklestirilecegi uygulama egitim kurumlarini fakiilte/
enstitii uygulama koordinatori ile birlikte belirler.

b) Bakanliga bagh egitim kurumlar ile 6zel o6gretim kurumlarinin uygulama
kontenjanlarini, egitim kurumlarinin tiir ve derecelerini g6z oniinde bulundurarak 6gretmenlik
alanlarina gore belirler, kontenjanlarin yiiksekgretim kurumlarina gore dagilimini yapar ve
dagilima iliskin bilgileri yiiksek6gretim kurumlarina génderir.

¢) Ogretmenlik uygulamasinin yapilan planlamaya gore yiiriitiilmesi i¢in yiiksekdgretim
kurumlarr ile is birligi i¢inde gerekli 6nlemleri alir.

¢) Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders gizelgelerinin ilgili birimlere
gonderilmesini saglar.

d) Uygulama o6gretmeni ve uygulama 6gretim elemaninin uygulama &grencisinin
giinliik ve genel degerlendirmelerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine
islenmesini kontrol eder, varsa eksikliklerin siiresi i¢erisinde giderilmesini saglar.

(8) Uygulama egitim kurumu miidiiriintin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Uygulama egitim kurumu koordinatdriinii belirler, 6grenci dagilimlarini yapar.

b) Uygulama ogretmenleri ve uygulama &grencilerinin gorev ve sorumluluklarini
bildirir.

¢) Ogretmenlik uygulamasinin yapilan planlamaya gore yiiriitiilmesi i¢in gerekli
onlemleri alir.

¢) Uygulama 6gretmenlerinin uygulama ¢alismalarini denetler.

d) Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders cizelgelerini ilgili birime
gonderir.

e) Uygulama 6gretmeni ve uygulama ogretim elemaninin uygulama 6grencisinin giinliik
ve genel degerlendirmelerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine islenmesini
kontrol eder, varsa eksikliklerin siiresi i¢erisinde giderilmesini saglar.

(9) Uygulama egitim kurumu koordinatdriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar::

a) Uygulama &gretim elemani ve uygulama &gretmeni ile is birligi yaparak uygulama
ogrencilerinin uygulama ¢alismalari kapsamindaki etkinliklerini planlar.

b) Ogretmenlik uygulamasinin yapilan planlamaya gore yiiriitiilmesi igin gerekli
onlemleri alir.

¢) Uygulama 6grencilerinin sistem iizerinden kisisel bilgilerini, fotografini ve ilgili
diger bilgilerini Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine isler.

¢) Uygulama 6gretmeni ve uygulama ogretim elemaninin uygulama 6grencisinin giinliik
ve genel degerlendirmelerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine islenmesini



